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1 Inngangur

|dnadar- og vidskiptardduneytid og rédgjafafyrirtaekio PricewaterhouseCoopers ehf.
(PwC) gerdu med sé& verksamning um Uttekt a 7 stof nunum réduneytisins, med tilliti
til p ess hvort heegt sé ad flytja starfsemi p eirra eda einstok verkefni, ad hlutatil edai
heild, Ut & landsbyggdina. Stofnanirnar sem um er ad raeda eru eftirfarandi:
- Einkaleyfastofa

Fjarmal aeftirlitio

| dntaeknistofnun islands

Loggildingarstofa

Orkustofnun

Rannsoknastofnun byggingaridnadarins

Samkeppnisstofnun

Verkefnid er meda annarslidur i pvi ad uppfyllaakvaedi p ingsdlyktunartilldgu um
stefnu rikisstjornarinnar i byggdamalum 1999-2001. | p ingsélyktunartillégunni segir
medal annars: ,, Skilgreind ver di eftir féngum pau verkefni einstakra raduneyta,
stofnana og opinberra fyrirt a&ja sem unnt er ad sinna a landsbyggadinni. Hvert
raduneyti fyrir sig leggi fram tillégur par ad Iatandi sem medal annars geri rad
fyrir ad moguleikar upplysingat a&kninnar ver i nyttir til hinsytrasta.* Greining
radgjafa PwC folst fyrst og fremst i p vi ad koma auga & p & p eetti sem hafa éhrif aad
heegt sé ad faeraverkefni Ur stad og telja upp p au teekifaeri sem finna ma innan hverrar
stofnunar. A p essu stigi er ekki um ad raeda hagkvee mnisttreikninga a flutningi
einstakra verkefna eda stofnana, enda ekki haegt ad gera samanburd a adstodu,
hisneedi, starfsmannap orf o.fl. p egar ekki er vitad um umfang flutninga og p & hvar
viokomandi verkefni verdur stadsett.

I p essu skyni hannadi PwC greiningaradferd sem notud var til p ess ad vinna p aer
nidurstédur sem birtar eru i p essari skyrslu. Greiningin byggir & spurningum og
flokkunarlikani sem gefatil kynna p au verkefni sem hugsanlegt veeri ad Gthysa i
hverri stofnun. bad skal tekid fram ad ekki er um teemandi greiningu eda lysingu a
dournefndum stofnunum og takmarkast nidurstédurnar af p eim tima sem rédgj6fum
var eetladur i verkefnid.

Skyrslan er p annig upp byggd ad fyrst er gerd grein fyrir adferdarfreedi og
vinnufyrirkomulagi sem Gttektin byggir & Sidan eru helstu tilldgur um tilfeersiu
verkefnataldar upp og feerd rok fyrir p eim. Pa kemur nakveem umfjollun um
greiningu hverrar stofnunar fyrir sig p ar sem verkefnum og stofnunum er radad i
akvedid flokkunarlikan. Ad lokum er fjalla® um orsakir byggdardskunar & islandi og
reynsluna af flutningi stofnana tt & landsbyggdina. | vidaukum er medal annars ad
finna upplysingar um fjolda og bakgrunn starfsmanna og rekstrartolur stofnana.

Vardandi flutning rikisstofnana Gt & land er ekki Ur vegi ad nefna p ad hér i upphafi
skyrslunnar ad idnadar- og vidskiptaradherra hefur p egar &kvedid ad flytja
Byggdastofnun i heild sinni til Saudarkroks. Einnig stendur yfir hagkvaemnisathugun
& sameiningu Rafmagnsveitnarikisins og Veitustofnana Akureyrar og flutningi
hofudstédva RARIK til Akureyrar.
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2 Adferdafrasdi og vinnufyrirkomulag

Gagna- og upplysingaleit fér fram i formi vidtala, skjaaryni og annarra athugana.
Upplysingum og gégnum var veitt i greiningarramma og flokkunarlikan sem &kvedio
var ad stydjast vid i samtélum rédgjafa PwC og starfsmanna stofnananna. Markmidio
var p vi ad greiningin veeri 6drum p reedi afrakstur samvinnu starfsmanna og réogjafa
PwC en hinum p raedi hvildi greiningin & annarri stjornsyslulegri Uttekt sem
framkveemd var med skjalaryni og almennri upplysingatflun af rédgjoéfum PwC (sbr.
heimildaskrd). bad skal tekid fram ad seskilegt hefdi verid ad kanna viohorf
vidskiptavinatil adurnefndra stofnana, en verktimi og kostnadur leyfdu p ad ekki i

b essari Uttekt.

Hlutleys radgjafa PwC felst i p vi ad hanna greiningaradferd sem nyst geeti vio
greiningu &kvedinna verka sem til greina kemur ad vinna utan stofnanna. Vidtolin
voru p annig uppbyggd ad greining verka veeri samvinna rédgjafanna og starfsmanna
stofnananna, sem er edlilegt p ar sem starfsmenn stofnananna vita best hvad p ar fer
fram. Hlutverk radgjafa PwC félst p vi i adstoda vid ad skilgreina og leita p au verk
uppi sem hugsanlega er haegt ad vinna utan stofnunarinnar.

2.1 Verklysing

Greiningarferlio er margp aett en byggir & takmoérkudum fjolda adferda sem haegt er ad
beita vid Uttektir sem p essa. Fjorar adferdir eru tiltaekar vid greiningu sem p essa, en

p eer eru:

Mynd 2.1. Greiningarferli

Viotol

Skjaaryni

Athuganir (observations)

Spurningakannanir Skyrslaltillogur

A

Vid p essa Uttekt voru fyrstu p rjar adferdirnar notadar Flokkunarlkan
til gagna- og upplysingasdfnunar, en ekki var talio
naudsynlegt ad nyta spurningakannanir, p ar sem
svorun er oft af skornum skammti auk p esssem p
aoferd er seinlegri en hinar sem notadar voru. 1
Adferdirnar eru valdar i samraemi vid verksamning
milli PwC og idnadar- og vidskiptaraduneytis um
, Uttekt & hagkvaemni flutnings einstakra verkefna eda Gagnasafn
stofnanaidnadar- og vidskiptardduneytis Ut & Viatdl, skjalaryni, athuganir
landsbyggdina.”

Reett var vid vid stjornendur og starfsfélk (millistjornendur). Vidtolin voru byggd upp
med p ad ad markmidi ad draga fram hugmyndir eda stadreyndir um edli verkefna sem
unnin eru & vegum tiltekins svids/deildar innan stofnunar.

Viotol midudust vid gagna- og upplysingasdfnun vardandi verkefnagreiningu, um
vidskiptavini og moguleika a uthysingu. Mynd 2.1 synir ferlid, p ar sem gagnadflun er
grundvollur frekari vinnu vid greiningu og flokkun. Eins og sést & skyringarmyndinni
p & er samspil milli notkunar greiningarramma og flokkunarlikans, p .e., flokkun
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samkveemt flokkunarlikaninu er byggd a greiningarrommunum sem endurspeglast i
hverju vidtali og annarri heimildavinnu.

Skjaaryni var beitt vid gagna- og upplysingassfnun vegna kostnadargreiningar og
starfsmannap atta verksamnings.

Athuganir eru p ad ferli ad kanna umhverfi og adsteedur sem gefa visbendingar um
hvernig frekar megi maéta verkferlid og uppfyllatilgang p ess og eru p vi til studnings
0g vidauka vid adrar adferdir sem voru notadar.

Greiningarrammanum hefur verid skipt i fernt. Greiningarrammi 1 er heildaryfirlit yfir
stofnun meoa tilliti til tolfreedi og yfirbyggingar. Greiningarrammi 2 neer til einstakra
deilda/svidainnan stofnunar og er samantekt sem byggist & greiningarramma 3, p ar
sem einstakar adgerdir svida/deilda hafa verid metnar samkveemt flokkunarlikaninu.
Fjérdi ramminn lytur ad samskiptum stofnana og deilda.

Mynd 2.2 Greining

Pidnusta _
HeimsokrRafreen |VettvanggTaeki Tolvur  [Sérfreedi [Sjalfsteed|i pad heilh
vidskiptaysamskiptilkannanir |(stadbundm)gbin |vinna einingar_[tekid
Profanir
Ranns6knir | | | |
Kennsla | | | |
Kynningarfundir Yfirbygging
Utgafa
|Gagnasfnun Fj6ldi staftastnadufAlag (undjsja einingar |
—g—g-y—ga na e‘aImSIa Samskipti | |
|Gagnamidlun Tmsvo
1 Alpj.samstarf Slmls,vs?;ur; o Xyz-stofnun
pjonusta vid rikisvald POV ‘-‘f 9
Radgjof Fréttabre [Abc-deild| Efg-deild [Hij-deild_|KIm-deild[Nop-deild|Qrs-deild |
Fagleg midlun Préfanic | |
6 I I I I I 1
Rekstur ennsla Samskipti
Bokhald tga - - —
2 1 - L Neytendaverr®Rafmagnsérygfi sgmeelifreedMarkadsgeesidMeelifreed| Faggilding
nnheimta |Pekkingarmidlun | e - -
Rek SIVaK Heimsoknir vidsk.viha
ekstur tolvuk. Rafraen samskipti
%Qwu;' Vettvangskannanir
j.samstar - =
3 e e sebudn
[Rasgjor Tolvur/hugbunadur
Sérfreedivinna
Sjalfsteedi eininga

Flokkunarlikanid er byggt & &b ekku kerfi og p vi sem Idnteeknistofnun birti i skyrslu
um ,, Nyskdpun i gagna- og fjarvinnslu & landsbyggdinni* &rid 1999. Flokkunin er
raudur p radur i 6llum greiningarrdmmum p ar sem markmidid er ad kanna og gera
grein fyrir verkefnum , opinberra fyrirtaekja sem unnt er ad sinna & landsbyggdinni™

! pingsdyktunartillaga um stefnu { byggdamalum fyrir &rin 1999-2001.
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Mynd 2.3 Flokkunarlikan

Lykill— e
Stadbundid vid 3
hofudborgarsveedio

Al-C1 Toluverdir moguleikar til
uthysingar/faersu. T

A2 - C2 Krefsttilfeerslu p ekkingar og
adstodu og/eda krefst p jalfunar.

A3- Teepast haegt ad Gthysa/feeratil ]
3-c3 nem% synt sgfram égnnaé. Stabbundhflﬁueg 2 @

%ﬁ Stofnun T

Ohéd stadsetningu 1
Audvelt ad feera

A — > B —p» C
Légt stig Krefst pjalfunar/ Krefst mikillar
sérmenntunar menntunar sérfraedimenntunar
og reynslu

2.2 Viotol

patttakendur: Reett var vid forstjora/forstédumenn og yfirmenn helstu deildainnan

p eirra §06 stofnana sem heyra undir verksamning PwC og IVR. Fjéldi vidtala eda
samtala rédgjafa vid starfsmenn stofnananna var p vi hadur steerd stofnunar, steerd og
fjolda deilda &samt p vi ad forstjori hverrar stofnunar lagdi til hverjir viomaelendur
radgjafa skyldu vera.

Uppbygging: Vidtolin voru byggd a spurningum og voru fyrirfram skilyrt, p .e.
spurningarnar voru ad hluta opnar og ad hluta lokadar. Samtdlin byggdust & opnum
spurningum en lokudu spurningarnar voru notadar til frekari skilgreiningar.

Rédgjafar skradu svorin hja sér i samvinnu vid fulltrda stofnunar med visan i
flokkunarlikanid, en p ad gefur forsendur til greiningar & p vi hvort haegt er ad Gthysa
verkefnum eda hvort p au eru bundin vid héfudborgarsveedid med hlidgén af ymsum
p atum.

2.3 Urvinngla

Lykilatridid er skilgreining & verkum sem til greinakemur ad Uthysa. Sidari hluta
dikrar Grvinnslu verdur ad vinna & grundvelli p eirrar skilgreiningar og getu
landsbyggdarinnar til ad taka vid verkefnunum. Pad geeti verid framhal dsverkefni
og/eda verk einstakra sveitarfélaga ad bidlatil p eirra verka sem synt hefur verio fram
4ad unnt sé ad vinna utan p eirra stofnana sem nu hysa og sinnap eim.

Myndir 2.2. og 2.3 syna Urvinnslu gagna myndraent en markmidid er ad stadsetja
verkefni, deildir og stofnanir a flokkunarlikaninu a grundvelli greiningarrammanna.
Par af leidandi er texti skyrdunnar rékstudningur fyrir sérhverri stadsetningu en rokin
eru fengin Ur vidtélum vid starfsmenn og Ur annarri heimildavinnu radgjafa sem
vitnad er til hverju sinni. Forsendur flokkunarinnar midudu ad p vi ad greina hversu
bundin hver stofnun, einstakar deildir eda verkefni eru vid ndverandi stadsetningu &
hofudborgarsvaedinu. Urvinnsla gagna byggdist a eftirfarandi p atum:

Frambod verkefna deildar/stof nunar

Helstu verkefni

Flokkun stadbundinna verkefna deildar/stof nunar
Uthysingarmogul eikar

Nuverandi og framtidarmoguleikar med nytingu upplysingateekni
Helstu vidskiptahOpar
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Hver ofangreindur p attur var metinn med tilliti til p arfa hverrar deildar og stofnunar til
ao uppfylla hlutverk sitt. Parfirnar voru metnar med tilliti til taekja, teekni, mannafla

(p ekkingar og reynslu), hiisneedis, stadsetningar og krafna vidskiptavinar.

Pavar kannad hvernig deildir/stofnanir midludu p jéonustu sinni til vidskiptahdpa med
tilliti til heimsokna vidskiptavinarins, vettvangskannana/heimsokna til vidskiptavinar,
rafreenna samskipta, simtaekja, bréfaskrifta, Utgéfu eda annarra p atta sem tilteknir voru
af deild/stofnun.
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3 Helstu tilloégur

3.1 Einkaleyfastofa (EL S)

Tilf aedla verkefna:

Starfmenn EL S bentu & ad starfsemi vid skraningu byggdamerkja veeri heegt ad sinnaa
landsbyggadinni, én p ess ad raska annarri starfsemi. Einnig bentu p eir 4 ad athuga
meetti med Uthysingu Utgafumala ad hluta.

Ny verkefni: Fram kom hugmynd um ad heegt veeri ad p jalfa fulltria fra
Einkaleyfastofu til p ess ad sinna einkaleyfismaum hja atvinnup réunarfélégum Uti a
landi.

Tillogur PwC

Vid fyrstu syn virdist Einkaleifastofa vera bundin vid héfudborgarsvaedid p ar sem
nalaegd vid helstu samskiptaadila er talin mikilvaeg. | vidtolum vid starfsmenn kom
fram ad umsoknir og 6nnur gogn veeru ekki & rafreenu formi og ad undirskriftir p yrftu
ad veramed hefdbundnum haeetti. Hins vegar ma benda a ad nu liggur fyrir Alp ingi
frumvarp sem midar ad 16gleidingu rafraenna undirskrifta og taekni vid rafreenar
undirskriftir er p egar i notkun vida um heim. Pad map vi segjaad p ad hafi losnad um
b &p aetti sem gera starfsemi Einkal eyfastofu stadbundna vid héfudborgarsvaedid. Ef
teeknin yroi nytt til fullnustu p &meelir ekkert gegn p vi ad feera stofnunina it aland i
nanustu framtio.

Pd ad verkefni vegna byggdamerkja séu adeins hluti Ur einu stddugildi starfsmanns p &
geeti verid raunheeft ad flytjap ad ad p vi tilskyldu ad starfsmadurinn geeti sinnt
hlidsteedum verkefnum fra 6orum stofnunum p annig ad um fullt starf yrdi ad reeda.
Pess ber p 6 ad geta ad p essu myndi fylgja einhver kostnadur og p jafun starfsmanns.
Ekki er talid veenlegt ad starfsmenn atvinnup rounarfélaga & landsbyggdinni sinni
einkaleyfismalum, p ar sem p au krefjast mikillar sérheefingar og p vi fylgdi veruleg
starfsp jalfun og kostnadur, en p eir p yrftu galdan ad svara spurningum um
einkaleyfismal. Utgafumaum ma (thysa ad hluta, enda verdi p ad gert samhlida
tilfeerslu Gtgafuverkefna annarra rikisstofnana sem einnig hafa bent & p ennan
maoguleika og p ar med vaeri kominn grundvollur fyrir fleiri storfum og tryggari
verkefnisstéou p eirra sem teekju p essi verkefni ad sér. bessi tillaga er einnig i
samraemi Vvid nidurstédur sem birtust i skyrsu Idntaeknistofnunar fra 1999:
»Nyskopun i gagna- og fjarvinnslu & landsbyggdinni“, p ar sem bent er ap ann
madguleika ad koma upp p jénustuverum & landsbyggdinni sem hefédu umsgon med
simsvoérun, Gthringip jonustu, p ydingarvinnu, gagnavinnslu og Utgéfumalum fyrir
opinberar stofnanir. I p essu sambandi méat.d. benda & ad fréttabréf idnadar- og
vidskiptaraduneytisins er prentad a Saudarkroki.

3.2 Fjarmalaeftirlitid (FME)

Ekki komu fram neinar hugmyndir hja starfsménnum FME um ad haegt veeri ad
sinna einstékum verkefnum &landsbyggadinni. Bent var & ad starfsemin er meira og
minna had héfudborgarsvaedinu vegna ndlaegdar vid vidskiptavini, sem eru
eftirlitskyldir adilar, og fara samskiptin mikid fram med fundum og heimsdknum.
Landfraedileg fjarlaegd milli stofnunar og vidskiptavina myndi gera FME mjog erfitt
um vik ad sinna eftirlitsskyldu sinni.
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Tillogur PwC

Pad er mat rédgjafa ad haldbaer rok hafi verid faerd fyrir p vi ad starfsemi FME sé mjdg
bundin vid hofudborgarsveedid. Hins vegar meetti hafa i huga ad ef adrar stofnanir, t.d.
Samkeppnisstofnun og Loggildingarstofa, p yrftu a nyjum eftirlitsadilum ad halda Gti &
landi p & meetti kanna hvort smu adilar geetu ekki sinnt eftirliti med
fjdrmalafyrirtaekjum a landsbyggdinni. Pau eru um 40 talsins en als eru um 171
fjarmdafyrirtaeki &landinu 6llu.

3.3 Idntaknistofnun Islands (1 TI)

Tilf aesla verkefna:
Starfsmenn I Tl telja ad einna helst meetti Gthysa stodverkefnum eins og Gtgafu
kynningarefnis, vidhaldi heimasiou og simavordu til adila & landsbyggdinni.

Ny verkefni:

Bent var 4ad Impra, p jonustumidstod frumkvodla og fyrirtaekja, geti nad til alls
landsins med uppbyggingu p jonustunets & grunnitibla sem starfa i samvinnu vid
atvinnup réunarfé 6gin. Ad sogn starfsmanna rikir gagnkvaemur ahugi milli Impru og
atvinnup réunarfélaganna & stofnun Gtibda um landid sem starfa i samvinnu vid Impru

i Reykjavik. Paer bent a ad raduneytid hafi lyst yfir viljatil ad Gtfaera hugmynd um

» Utibllavaedingu” Impru i samvinnu vid atvinnup réunarfélégin p ar sem hvert Gtiba
veeri fjarhagslega safsteett. | kjolfar slikrar p rounar geetu atvinnup réunarfé dgin sett a
fot frumkvodlasetur i heimabyggd. A p ennan hétt er talid ad starfsemi Impru sé best
fyrir komid og geti p annig p jonad landsbyggdinni & &rangursrikari hétt.

Tillogur PwC

Full ésteedaer til p ess ad athuga moguleika og kostnad vid ad Uthysap eim
stodverkefnum (Utgéfu, simavoérslu o.fl.) sem nefnd eru hér ad framan, enda veeri p ad
gert i samhengi vid samsvarandi verkefni annarra stofnana. Til p ess ad styrkja p essa
starfsemi er einnig gagnlegt ad kanna moguleika & ad feera fraedsludeild I Ti Gt &land,
p ar sem st starfsemi er ekki stadbundin i edli sinu og erfidleikar hafa verid vid ad
Utvega husneedi fyrir kennslu og namskeidahald. Vida a landsbyggdinni er til gott
kennsluhtinsnaedi sem er illanytt i dag. Til p ess ad nyta sérfraedinga I TI &fram til
kennglu veeri et.v. skynsamlegt ad starfseminn verdi nalaegt hofudborgarsveedinu, t.d.
a Sudurnesjum, Vesturlandi eda Sudurlandi. Pad verdur hins vegar ad hafap ad i huga
ad vidskiptavinir freedsludeildar eru langflestir a hofudborgarsveedinu og dregur p ad
nokkud Ur moguleikum & flutningi.

[ 1j6s p ess ad Impra hefur medal annars p ad hlutverk ad efla nyskdpun og frumkvodla
alandsbyggdinni p aer lagt til ad kannad verdi hvort unnt veeri ad feera p ennan hluta
ITI &landsbyggdina. Um 40% af vidskiptavinum Impru eru Gti &landi og tilfaersla af

b essu tagi myndi mjog liklega virka sem vitaminsprauta & atvinnulifid &
landsbyggadinni og p & sérstaklegaa p vi svaedi sem fyrir valinu yrdi. Einnig veeri haegt
ad stofna géfstaed Gtibl Impru eda frumkvodlasetur i samvinnu vid

atvinnup réunarféog i 6llum landshlutum eins og starfsmenn I Ti hafa bent & Af
fyrirliggjandi gbégnum og vidtolum vid starfsmenn I T ma dykta ad starfsemi Impru

sé adeins ad hluta bundin vid hofudborgarsveedid og adra starfsemi I Ti. Almenn
upplysingamidlun og rédgjof & svidi atvinnurekstrar og Evropumala og umsysla vegna
styrkja og &taksverkefna a vegum Nyskopunarsj6ds og I Ti, geta varla talist

stadbundin vid héfudborgarsveedid. Hins vegar méa benda a ad rekstur ndverandi

11



Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

frumkvodlaseturs i Reykjavik hefur skilad miklum érangri og ad mestu nyst
sprotafyrirtaekjum a héfudborgarsveedinu. Pannig veeri heegt ad nota p essareynslu sem
fyrirmynd vid ad koma a fot frumkvodlasetrum ati &landi og p jélfa upp nyja
starfsmenn eda feeratil hluta p eirra sem nu starfa hja Impru.

Pegar hlutverk og starfsemi Impru eru borin saman vid Byggdastofnun p & kemur
ymislegt sameiginlegt i 1jos, p ar sem badar stofnanir hafa medal annars p ad hlutverk
ad studla ad nyskdpun i atvinnulifinu og treysta byggd. Byggdastofnun hefur umsién
med starfi atvinnurédgjafa a landsbyggdinni og veitir p eim baedi radgjof og studning
likt og Impra. Atvinnup réunarfél6gin veita sidan fyrirtaekjum a landsbyggdinni ymsa
radgjof, adstoda vid undirbdning umsbdkna, standa fyrir ndmskeidahaldi, t.d. um
stofnun fyrirteekja, og vinna ad atvinnup réunarverkefnum svipudum p eim sem Impra
stendur fyrir. Pa veitir Byggdastofnun styrki til nyskdpunar, t.d. vardandi vorup réun,
markadssetningu, ferdap jonustu og Utflutning, sem svipar mjog til p eirra styrkja og
fjdrmdgnunarverkefna sem Impra hefur umsén med i samvinnu vid Nyskopunarsg 60.
Pad keemi p vi alveg til greina ad kanna forsendur fyrir sameiningu upplysinga- og
radgjafahluta Impru og Byggdastofnunar, en einnig ad athuga adra kosti eins og
t.d.ndna samvinnu vid menntastofnun & haskdlastigi p annig ad fagleg p ekking geeti
nyst vardandi mat a umsdknum og rédgjof Gt i atvinnulifio.

Hér skal p 6 bent a ad menntunar- og sérfreedistig starfsmanna er nokkud hatt, baedi hja
Impru og freedsludeild, og erfitt er um p ad ad segja hvort starfsmenn geti hugsad sér
ad flytja med stofnuninni ef af yrdi. Menntun starfsmanna er hins vegar mjog
fjolbreytt og ekki annad ad ga en ad folk med dlikan bakgrunn geti sinnt p eim
storfum sem unnin eru vid deildina

Einnig er naudsynlegt ad minnast hér & umraeduna um sameiningu stofnana innan
stodkerfis atvinnulifsins & islandi, sem starfsmenn I TI og margra annarra stofnanna
reeddu um i vidtolum vid rédgjafa PwC. Med stodkerfi er &t vid allar stofnanir sem
stunda rannsoknir og p rounarstarf og veita radgjof og fjarmagna framfaraverkefni i
atvinnulifinu, en p etta eru medal annars I Ti, RB, RALA, RF, Hafrannsdknastofnun,
Orkustofnun, Veidimalastofnun, Skogreekt rikisins, Hollustuvernd,
Nattarufreedistofnun, Byggdastofnun, RANNIS og Utflutningsrad. Asteeda er til ad
kanna i fullri avoru hvada moguleikar eru p ar fyrir hendi, en frumvinna & p essu svidi
for fram &vegum RANNI'S 1998-1999 a8 beidni menntmal aradherra. Nidurstodur er
ad finna f skyrslu RANNIS sem nefnist , Samstarf til soknar“?, og eru dregnar upp
nokkrar ahugaverdar tillogur, sem medal annars beinast ad p vi ad treysta atvinnulifid
alandsbyggdinni. Par segir medal annars ad gera p urfi ,rad fyrir ad starfsmenn
stofnana yrou i umtalsverdum meeli stadsettir & voldum stédum a landsbyggadinni, -
»byggdasetrum“ p ar sem starfsemin byggdist & p 6rfum eda adsteedum vidkomandi
sveedis il rannsokna. Jafnframt yrdi hver stofnun ad méta sina byggdastefnu...“® A8
lokum skal vitnad til og tekid undir stefnuyfirlysingu niverandi rikisstjornar p ar sem
markmid hennar eru medal annars sogd vera ad ,, vinna &ram ad nyskipan i
rikisrekstri, m.a. med auknum Utbodum, sameiningu stofnana,... endurskoda |6g um
Stjérnarrad [slands, skipan réduneyta og verkefni p eirra, p ar sem hlidsion verdi hofd
af breyttum adsteedum i p jodfélaginu.* Heildar endurskipulagning stodkerfisins geeti
e.t.v. audveldad flutning jafnt niverandi sem nyrrar starfsemi ad hlutaedai heild Gt &
land.

2 5ARANNIS, “Samstarf til soknar”, desember 1999. Tillégur menntamal arédherra um aukid samstarf
rannsoknastofnana.

% gja somu heimild bls. 6.

* Rikisstjorn islands, mai 1999, “ [ fremstu réd & nyrri 6ld — Sefnuyfirlysing rikisstjornar
Salfstaadisflokks og Framsoknarflokks™ ,bls. 2.
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3.4 Loggildingarstofa (L S)

Tilf sesla verkefna:

Lagt er til af starfsmOnnum LS ad vardveislalandsmeeligrunna verdi flutt af
hofudborgarsvaedinu Ut &land, p ar sem starfsemin krefst stédugleika i ytra umhverfi,
og ma ekki vid neinum breytingum t.d. vegna, vedurs, skjalfta eda loftp rystings.
Vardveidan krefst sérhannads hlsneedis og p ar sem flutningar eru fyrirhugadir p 4 er
edlilegt ad kanna moguleika & stadsetningu utan héfudborgarinnar.

Ldggildingu vigtarmanna veeri heegt ad feera fra stofnuninni til menntastofnunar sem
fengi leyfi til dikrar 16ggildingar. Hér er p 6 adeins um p ridjung Ur stodugildi ad reeda.
Gerd og tulkun reglna hja rafmagnsoryggisdeild er ekki stadbundin og p vi heegt ad
feeratil einkaadila eda menntastofnunar, sem geeti verid Uti alandi.

Tillogur PwC

Full asteeda er til ad kanna betur mdguleika og kostnad vid ad flytja vardveisu
landsmeeligrunns Ut & land, p ar sem p ad er beinlinistalid seskilegt og p ar sem
flutningar og framkvaemdir vid nytt hisnaedi standa fyrir dyrum.

Ahugavert er ad athuga hvort einhver menntastofnun & landsbyggdinni heféi dhuga a
ad taka vio namskeidum vegna l6ggildingar vigtarmanna. P adeins sé um hluta Gr
stodugildi ad reeda, p & geeti sh moguleiki verid fyrir hendi ad sama menntastofnun
teeki ad sér gerd og tulkun reglnafyrir Loggildingarstofu og et.v. mafinna
sambeerileg verkefni & svidi €ftirlits, vottunar og tdlkunar hja 6drum stofnunum.
Einnig er sa moguleiki fyrir hendi ad storf sem p meetti hysa hjé Gtibui(um)
Vinnueftirlitsins & landsbyggdinni.

Pad skal einnig tekid fram ad starfsmenn L éggildingarstofu bentu a fjélmarga adra
moguleika & Uthysingu eda tilfeerslu verkefna sem e.t.v. veeri edlilegt ad adrar
stofnanir eda einkaadilar sinntu, en eru hins vegar meira og minna bundin vid
hofudborgarsveedid. Um p ad verdur fjalad i Vidauka A.

3.5 Orkustofnun (0YS)

Tilf agdla stofnunar:

Steersti hlutinn af vidskiptum Orkustofnunar er vid fyrirtaeki og stofnanir a
Sudvesturlandi. Ad auki eru umsvif stofnunarinnar talsverd & hdlendi landsins og vida
alandsbyggdinni. Pannig er ekki haegt ad segja ad starfsemin sé fremur had
hofudborgarsvaedinu en 68rum landshlutum. Hins vegar verdur ad hafa p ad i huga ad
menntunarstig og sérp ekking starfsmanna er évenju hétt. Flutningur allrar
stofnunarinnar Gt fyrir héfudborgarsveedio er p vi 6rdugleikum bundinn og yrdi ad
ganga Ur skugga um ad sem flestir starfsmenn flyttust med henni, p ar sem langan tima
teeki ad byggja upp, utan héfudborgarsveedisins, p ann p ekkingarkjarnaa svidi
orkumdla sem starfsemin byggir a

Tilf aedla deilda og verkefna:

Megin einingar Orkustofnunar starfa nl p egar mjog géfstaett og er orkumalahlutinn
6hé&dur orkurannsoknarhlutanum. Rannsoknarhlutinn starfar & forsendum markadarins
og aflar eigin tekna med Utseldri vinnu. Pessum hluta meetti p vi breyta i hlutafélag,
einkaveeda eda Uthysa beint til starfandi fyrirtaekja (& svidi orkumda, verkfraedi og
rédgjafar), hvort sem vaeri & landsbyggdinni eda hofudborgarsveedinu. | p essu
sambandi er vert ad benda aad unnid er ad tilldgum um framtidarskipulag
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raforkuflutnings og i kjolfarid mun frumvarp um ny raforkul 6g lita dagsins 1j6s. bar er
medal annars tekid mid af tilskipun ESB ap essu svidi, p ar sem markmidid er medal
annars ad adgreina samkeppnisph aettina (vinnslu og solu) fra sérleyfisp attunum
(flutningi og dreifingu) p ar sem erfitt er a® koma vid samkeppni? bad map vi bliast
vid ad miklar breytingar verdi a orkumarkadi hér &landi og p vi ekki dliklegt ad
einhver endurskipulagning fari fram samhlida p vi i stjoérnsyslu orkumala.

Med breyttum orkulégum kann ad verda gengid enn lengra i p essum adskilnadi enda
mun komatil dlita ad feera i auknum meeli stjornssyslu- og eftirlitsverkefni til
orkumdahlutans i nyrri skipan orkumaa. Med p etta i huga aetti ad vera mogulegt ad
reka einstaka hluta stofnunarinnar & 6likum stédum. Midad vid hlutverk og starfsemi
eininga stofnunarinnar virdist p & vaenlegast ad flytja Vatnameelingarnar. A hitt verdur
b 6 ad lita ad starfsemi Vatnameelinga er mjog sérhaefd og menntunar- og

sérp ekkingstig starfsmanna hétt. Flyttust p eir ekki med einingunni er liklegt ad p ad
muni taka langan tima ad manna hanaéany. A hinn boginn setti ad vera audvelt og
skynsamlegt ad efla Gtibu Vatnameelinga a Egilsstéoum og jafnvel faera meira af
verkefnum Vathamaelinganna Ut & land. Eins og fyrr segir mun orkumal ahluti
Orkustofnunar veentanlega fa ny eda aukin verkefni. bad leidir trilegatil p ess ad
starfsemina p urfi ad stokka upp. Par med geetu verid forsendur fyrir uppbyggingu
starfseminnar utan héfudborgarsveedisins ad hlutatil edai heild, en p 6 ber ad taka
fram ad einingunni er eetlad ad starfa naid med idnadarréduneytinu og ymsum 6drum
stofnunum sem nu eru a héfudborgarsvaedinu, p annig ad stadsetning utan p ess geeti
reynst 6réugleikum bundin.

Utgafuma OS eru einnig deemi um verkefni sem meetti faera Gt fyrir stofnunina og ad
auki framhal dsirvinnsla gagna og viohald gagnagrunna.

Tillogur PwC

Skynsamlegast er ad bida eftir nyjum orkuldgum og mida endurskipul agningu
stofnunarinnar vid p eer kréfur og p arfir sem p ar munu koma fram. Ef asteeda p ykir til
ad adskiljat.d. orkumdlahluta og orkurannsdknahluta, p & gefst greinilega teekifeeri til
ad stadsetja einstakar einingar eins og t.d. Vatnameelingar & landsbyggdinni og efla

t.d. p & starfsemi sem Orkustofnun er p egar med & Egilsstédum og Akureyri.

Erfitt er um p ad ad spa hversu morg storf veeri haegt ad flytja fra héfuoboragrsveedinu
og Ut &land, p ar sem mdrgum spurningum er 6svarad um framtidarskipulag
Orkustofnunar og stjornsyslu orkuméa almennt. Hja Vatnamaelingum starfa n22
fastrédnir starfsmenn auk 18 lausrédinna starfsmanna sem eru verkefnaraonir.

Hja orkumdahluta, yfirstjorn og sameiginlegri skrifstofu eru 26,8 stodugildi, en hafa
ber i huga ad menntunar- og sérfraedistig p eirra er mjog hétt. Eftir p vi sem naest verdur
komist eru am.k. 80% starfsmanna med haskdlamenntun og p ar af margir med
doktorsprof. Hins vegar maveltap vi fyrir sér hvort svo hétt menntunarstig sé
naudsynlegt til ad sinna p eim verkefnum sem orkumal ahlutanum er setlad. Ef til
flutnings keemi er mjog mikilveegt ad velja stadsetningu med p eim heetti ad sem flestir
starfsmenn flyttust med stof nuninni.

Ad auki er lagt til ad Orkustofnun leitist vid ad Uthysa ymsum stodverkefnum i
samraemi Vvid adrar stofnanir idnadar- og vidskiptaraduneytisins. bar er m.a. att vio
arvinnslu gagna, vidhald gagnagrunna og atgafumdl, en hluta af p essum verkefnum
hefur ekki verid haegt ad sinna & OS vegna anna vid onnur verkefni.

® Fréttabréf idnadar- og vidskiptardduneytisins, mai 2000.

14



Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

3.6 Rannsoknastofnun byggingarionadarins (Rb)

Tilf sedla verkefna:
A0 mati starfsmanna RB er s moguleiki fyrir hendi ad Uthysa meetti Gtgadfumaum og
freedslumaum stofnunarinnar.

Tillogur PwC

Astzedaer til ad kanna betur moguleika og kostnad vid ad Gthysa (tgafu- og
freedslumaum, enda verdi p ad gert samhlidatilfaerslu samsvarandi verkefna annarra
rikisstofnanna eins og nefnt hefur verid hér ad framan.

Verkefni Rb eru ad hluta bundin héfudborgarsvaedinu. Taka verdur tillit til p ess ad
stofnunin p arf & nokkrum teekjum og sérhénnudu hisnaedi ad halda sem nu er bundid
vid Keldnaholt. Flutningur RB yrdi p vi ad 6llum likindum nokkud kostnadarsamur, en
amati keemi veentanlega sala eigna & géoum stad & héfudborgarsveedinu. Menntunar-
og sérfraedistig starfsmanna er mj6g hatt. Ad minnsta kosti 60% starfsmanna hafa
haskélamenntun og p ar af flestir & svidi verkfreedi og raunvisinda.

Adur hefur verid minnst & umraedur um sameiningu rannsoknastofnana
atvinnuveganna og p vi er sérstok asteedatil ad kanna hagkveemni p ess ad sameina RB
og Efnis- og umhverfistaeknisvid | dntaeknistofnunar, p ar sem svipud starfsemi virdist
farap ar fram. Um er ad raeda rannsdknir, greiningar, eftirlit og radgj 6f vardandi
notkun & steinsteypu, jardefnum og lagnaefnum hja RB en vardandi notkun a
mamum, keramiki, plastefnum og fleiri efnum hja1Ti. Ef af slikri sameiningu geeti
ordid ma aetlaad hluti starfseminnar geeti flust Gt aland, en erfitt er um p ad ad segja
hvad p ad geetu ordid morg storf.

3.7 Samkeppnisstofnun

Tilf sesla verkefna:

I samtolum vid starfsmenn Samkeppnisstofnunar komu fram ymsir moguleikar & ad
vinna verkefni Gti alandi eins og til deemis Gtgéfu, Urvinnslu gagna, eftirlit med Gtgéfu
auglysingabaeklinga, auglysingum i landsmalabl6dum og eftirlit med auglysingum &
internetinu. Pa hafa verid misbrestir a eftirliti med samkeppnishattum a
landsbyggdinni almennt. Stofnunin hefur gert samninga vid adila utan
hofudborgarsveedisins um p ydingarvinnu sem hefur verid ad aukast.

Tillogur PwC

Kanna p yrfti hagkveemni p ess ad stofnalitid Gtiba stofnunarinnar & landsbyggdinni
sem hefdi med hondum eftirlit med auglysingum i landsmal abl6dum, auglysingum &
internetinu, auglysingabaeklingum, Gtgafumaum, verdkannanir & landsbyggdinni og
sinnti einnig 6drum tilfallandi verkefnum Samkeppnisstofnunar. Pad skal hins vegar
tekio fram ad &durnefndum verkefnum er litid eda ekkert sinnt hja stofnuninni i dag

p ar sem fjarveitingar hafa ekki dugad til p ess ad sinna 6llum l6gbundnum verkefnum
stofnunarinnar. Pad er p vi |jost ad koma p arf til vidbotarfjarveiting eda
aherdlubreyting i forgangsréoun stofnunar til p ess ad unnt verdi ad feerap verkefni
Ut &landsbyggdina. Viokomandi Utiba geeti p a einnig tekio vid eftirliti med
auglysingum i 6llum fjélmidlum, dagbl6dum, Utvarpi og §o6nvarpi, enda sik vinna
ekki bundin vid hofudborgarsveedio nema ad takmorkudu leiti. Einnig geeti hugsast ad
uthysa p essum verkefnum til starfandi fyrirtaekja & landsbyggdinni, ef p ad strioir ekki
gegn 16gum og sidferdi.
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Hvad p ydingarvinnu snertir ma nefna p ann moéguleika ad nyta Tulkap jénustu nybla
sem haegt hefur verid ad fa i gegnum Upplysingap jonustu nybuia i Reykjavik. A
landsbyggdinni eru vida storir hdpar nybla og medal p eirra er folk sem hefur
heefileika i ad tilka og p yda & milli tungumala. betta félk meetti virkjai p essavinnu
p ar sem p 6rf er &og p vi verdur vid komid, en halda verdur i heidri samkeppnisidg og
krofur um |6ggilta skjalap yoendur.

Hafa skal i huga ad hér er ad hluta um |6gbundid eftirlit a landsbyggdinni ad raeda

p annig ad einnig ma lita a p essa tillégu sem réttlaetismdl fyrir landsbyggdina. Benda
ma & ad nidurstddur rannsokna & buferlaflutningum gefa til kynna ad vérudrval og
verdlag i heimabyggd skiptir verulegu mdli i hugum folks p egar p ad nefnir éstaedur
fyrir brottflutningi af landsbyggdinni.® Samkvaemt p essu ma alykta ad |6gbundid
verdlagseftirlit & landsbyggdinni sé mjdg mikilvaegt i p vi augnamidi ad draga ar
folksflotta og fjdlgun ibla.

3.8 Samandregnar tillogur.

Pad er avallt spurning hvar morkin eigi ad liggja vardandi tilfaerslu einstakra stofnana
eda verkefna it aland. Hér eru dregnar saman p eer tillégur og hugmyndir sem fram
hafa komid eftir p vi hversu langt p eer ganga eda hversu rotteekar p aer eru:

A. Hugmyndir og tillégur sem fram komu i vidtélum vid starfsmenn peirra
stofnana sem pétt téku i verkefninu.

Verkefni: Starfsmenn flestra stofnana bentu a ad heegt veeri ad Uthysa ymsum
stodverkefnum, eins og simavoérslu, Uthringingum, p ydingum, Utgafu- og
kynningarmdlum, gagnaskréningu, Urvinnslu og vidhaldi gagnagrunna, an p ess
ad p ad hefdi ahrif a starfsemi stofnana.

Margir bentu & ad naudsynlegt eda gagnlegt veeri ad stofna Gtibu a
landsbyggadinni til ad faera p jonustuna neaer vidskiptavinum p ar auk p ess sem
ymis verkefni veeru bundin vid landsbyggadina.

Nokkrir bentu & verkefni sem betur meetti sinna & landsbyggdinni eda
moguleika atilfeersu verkefna a svidi eftirlits, meelinga og fraedslumal a.

B. Hugmyndir starfsmanna stofnana ésamt tillogum ré&dgj afa PwC ad teknu
tilliti til reyndu af flutningi annarra stofnana at 4 land.

Verkefni: Simap jénustu, atgafu- og kynningarmdum, vidhaldi heimasiona og
gagnagrunna, gagnavinnslu og p ydingarvinnu alra stofnana sem heyra undir
idnadar- og vidskiptardduneytid, verdi Uthyst til einnar eda fleiri stofnana eda
fyrirtaekja & landsbyggdinni, p ar sem p vi verdur viokomid.

Kannad verdi i hve miklum meeli menntastofnanir & haskolastigi og

framhal dsskélar & landsbyggdinni geta tekid ad sér namskei dahald fyrir
opinberar stofnanir, eins og i tilfelli ITI og Loggildingarstofu sem nefnt hefur
verid hér ad framan.

® Shr. Stefan Olafsson, 1997, Blseta & islandi: Rannsokn & orstkum biiferla, www.bygg.is
(04.10.2000)
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Tafla 3.1. Daemi um adila & landsbyggdinni sem geetu tekid vid verkefnum stofnana

Flokkun Stofnanir/sveitarfél g Fyrirtaki Samtok
Utgéfa Skattstofur Utgéfufyrirtaeki Atvinnuprounarfél g
Upplysingatagkni Vinnueftirlit Fjarvinng ufyrirtaki Neytendasamtok
Eftirlit Vinnumdlastofnun Radgjaf afyrirtaki NybuUamidst6o
Namskeid/ Utibu (t.d. OS) Upplysingatasgkni og
fraedsla Menntastofnanir fjarfundabinadur

L 6ggiltir pydendur

Athugad verdi hvada eftirlitsstofnanir & landsbyggadinni, einstok Gtibl eda
fyrirteeki geti tekid vid ymsum eftirlits-, préfunar- og meelingaverkefnum fyrir
stofnanir & htfudborgarsvaedinu, t.d. Loggildingarstofu, Fjarmal agftirlit,
Samkeppnisstofnun, 1dntaeknistofnun og Orkustofnun. Til deemis meetti hugsa
sér ad skattstofur og neytendasamtok taki ad sér fijarméa-, verdlags- og
auglysingaeftirlit, Gtibu Vinnueftirlits og Vinnumal astofnunar geetu tekio ad
sér ymis verkefni fyrir Loggildingarstofu og fleiri adila og efla meetti p au Gtiba
eda p ad samstarf sem Orkustofnun og | dnteeknistofnun hafa & landsbyggdinni.
Einnig er lagt til ad leitad verdi til fyrirtaekja, atvinnup réunarfélaga og
einstaklinga a landsbyggdinni sem hafa burdi og viljatil p ess ad takavid
dournefndum verkefnum.

Lagt er til ad gerd verdi hagkvaemnisathugun a p vi ad flytja starfsemi
Einkaleyfastofu Ut &land. Pa er asteedatil ad kanna hagkveemni p ess ad flytja
Vatnameelingar og e.t.v. fleiri einingar Orkustofnunar Ut & land, enda verdi p ad
gert i samraemi vid ny orkul8g og hugsanlega endurskipulagningu i stjornsysiu
orkumda. Ennfremur er lagt til ad kanna hagkveemni p ess ad flytja hluta
Impru og fraedsu- og rédgjafadeild I Ti Gt & land.

3.8.1 Hugleidingar um frekari flutning verkefna og stofnana at & land

Vert er ad skoda frekar ymsar p eer hugmyndir sem &dur hafa verio settar fram um
endurskipurlagningu stodkerfis atvinnulifsins med tilheyrandi sameiningu
rannsoknastof nana atvinnuveganna og fleiri stofnana, sem tilheyra mérgum
raduneytum. Eins og &dur hefur komid fram p & hefur p umreeda verid lengi i gangi
og er hin i fullu samraemi vid stefnu naverandi rikisstjornar um sameiningu stofnana
og réduneyta’. Slik endurskipulagning geeti tekid til eftirtalinna stofnanna: 1 Ti, RB,
RALA, RF, Hafrannsoknastofnunar, Orkustofnunar, Veidimdlastofnunar, Skogreektar
rikisins, Vedurstofunnar, Hollustuverndar, Nattarufraedistofnunar, Byggdastofnunar,
Rannsoknarréds, Utflutningsréds, haskolastofnanna og fleiri stofnana, 56da og félaga,
sem saman mynda studnings- og p jénustuumhverfi nyskdpunar og
atvinnuuppbyggingar. Nidurstédur kdnnunar um samstarf p essara stofnana synir ad
b egar er fyrir hendi mikid formlegt samstarf, samnyting starfsfolks og mikill dhugi a
frekara samstarfi®.

Vid vorpum p vi fram hér til umhugsunar ad ar 6llum p essum stofnunum vaeru
myndadar 4-5 nyjar einingar sem teekju tillit til p eirra breytinga sem hafa ordid og

" Rikisstjorn islands, mai 1999, “ | fremstu réd & nyrri 6ld — Sefnuyfirlysing rikisstjornar
Salfstaadisflokks og Framsoknarflokks™ ,bls. 2.

8 Hallddr Jonsson, desember 1999, “ Samstarf rannsdknastofnana — Nidurstodur konnunar” . Hiuti af
skyrslu RANNIS, Samstarf til soknar.
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munu verda i starfsumhverfi og samkeppnisp atum i islensku atvinnulifi, med faglegar
dherdur aeftirfarandi svioum:

Matv ataionadur og lift a&ni
Sjavartvegur og fiskvinnda
Landbunadur
Liftakni til idnadar

pekkingaridnadur og fr 6unarmal
Upplysinga- og fjarskiptatagkni
Heilbrigdistagkni
Markadsmé og vidskipti
Byggdapréun

Orkumal og stérigja
Nyting vatnsafls og jardvarma
Orkurannsoknir
Storigja

Umhverfismal
Audlindir hafsins (hafrannsoknir)
Audlindir alandi
Umhverfis-, loftlags og vedur rannsoknir

Endurskipulagning af p essu tagi geeti verid adldgun ad b eim breytingum sem hafa att
sér stad i atvinnulifinu og hagkerfinu undanfarin ar og ératugi. Hid nyja stookerfi yroi
meira i takt vid natimann og nyjar faglegar einingar eettu ad hafa ala burdi til ad baeta
b jénustu og skilvirkni stofnana midad vid niverandi kerfi. Par ad auki geefust ny
teekifeeri & ad feera einingar og verkefni Gt &land og med ndtimataekni er ekkert p vi til
fyrirstoou ad &kvednar fageiningar vaeru & fleirum en einum stad & landinu. Greina

b yrfti &kvedna p ekkingar- og atvinnukjarna & landsbyggdinni med p ad ad markmidi
ad stadsetja hluta af ofangreindum fageiningum (stofnunum) p ar.

Forsendan fyrir p vi ad dikt sé framkvaemanlegt er ad gerdar verdi itarlegar stadarvals-
og hagkveemniathuganir p ar sem athugadir verda p aettir eins og samsetning atvinnulifs
og p ekkingar a viokomandi sveedi, samgdngur og fjarskipti, félagsleg adstada, auk
hagkveemni vegna flutninga p ar sem m.a. verdur ad horfa & adstddu-, launa og
flutningskostnad og ahrif flutninga a tekjumyndun viokomandi stofnunar. Slikar
athuganir p yrfti reyndar ad gera vegna flutnings stofnana almennt Ut a land.
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4 Grening stofnana

4.1 Einkaleyfastofa

4.1.1 Hlutverk

Hlutverk Einkaleyfastofu (ELS) er ,,ad faramed malefni einkaleyfa, vorumerki,
hénnunarvernd og 6nnur hlidstaed réttindi sem kvedid er aum i [6gum, reglum og
alp j6dasamningum um vernd eignarréttinda & svidi idnadar. Einnig ad veita

einstaklingum, stofnunum og fyrirtaekjum rédgjof vegna hugverkaréttinda og studla ad

adgengi almennings ad nyrri taekni og p ekkingu. Hj& ELS vinna étjan starfsmenn.

4.1.2 Verkefnagreining

Kaflinn um verkefnagreiningu er
samantekt vidtala vid p atvo starfsmenn
stofnunarinnar sem kalladir voru til i
samradi vio forstjora sem einnig kom til
vidtals. Einnig er studst vid greinargerd
sem EL S sendi ad beioni PwC sem er
yfirlit yfir starfsemi og rekstur stofnun-

arinnar.

Samkvaemt skipuriti eru deildir ELS prjér,

en p eer eru einkaleyfadeild, vorumerkja-
og honnunardeild og almenn skrifstofa. i
kjolfar athugana og Uttekta sem folust i

viotolum, skjalaryni og 6drum athugunum, hafa rédgjafar PwC tekid saman p aer
upplysingar sem hér fara.

Mynd 4.1 Skipurit ELS

Einkaleyfastofan

__________

Einkaleyfadeild

Vorumerkja- og
hénnunardeild

Almenn skrifstofa

Innlendar umsoknir Voru

merki | Afgreidsla

Alpjédlegar umsoéknir

Hoénnunarvernd |

Reikningshald

Byggad:

armerki | Tolvur - teeknimal

Utgéfa - upplysingar

Skjalavistun

—_ 1 T T T

4.1.3 Vioskiptavinir Einkaleyfastofu
I toflu 4.1 er birt yfirlit yfir helstu vidskiptavinahopa ELS, p .e. p & sem EL S veitir
p jénustu og a mest samskipti vid.

Tafla4.1. Helstu vidskiptavinahdpar ELS.

Kaupendur Notendur Stjérnsyslan Adrar stofnanir

Umbodsmenn Almenningur |Onadar- og Takni- og

fyrirtaskja, stofnana og vidskiptaraduneyti rannsokarstof nanir

einstaklinga rikisins

Innlend fyrirtaki, Fyrirtaki i idnadi og Fjarmaaraduneyti Samkeppnisstofnun

stofnanir og vidskiptum

einstaklingar

Alpjédastofnanir Samték umbodsmanna, | Alpingi Sérfrasdingahopur
hugvitsmanna og EFTA/ESB um
dhugaadila hugverkaréttindi

Afryjunarnefnd Alpj6davidskipta-
stofnunin (WTO)

Heimild: Viotol vid starfsfélk Einkaleyfastofu.

® §ja,, Arangursstjérnunarsamnningur vid Einkaleyfastofu* (2000)
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ELS pjénar einkum fyrirtaekjum, einstaklingum (p .&m. frumkvodlum), samtokum,
rannsdknastof nunum atvinnuveganna og haskolum. bessir adilar eda umbodsmenn

b eirra heimssekja stofnuninatil ad seekja um skraningu hugverkaréttinda og til ad

b iggja rédgjof. Umbodsmenn erlendra fyrirtaekja eru nser undantekningarlaust
stadsettir a Reykjavikursvaedinu. Nalaegdin vid steerstu vidskiptahOpana er talin hafa
toluverda p yaingu fyrir vidskiptavini og skilvirkni stofnunarinnar. Nalaegd vid
raduneyti og stofnanir og gott adgengi ad p eim telst einnig kostur i p essu samhengi.

4.1.4 Delldir

Einkaleyfadeild

Verkefni einkaleyfadeildar eru: mottaka einkal eyfisumsokna, rannsdknir (s.s. vegna
formskilyrda og nynsemisathugana), bréfaskriftir vegna annmarka & umsoknum,
veiting og endurnyjun einkaleyfa; rédgjof, upplysingagjof og freedda.

Einkaleyfadeild & vid of mikla eftirspurn eftir p jonustu ad glima. Petta stafar einna
helst af p vi ad fjoldi umsoka hefur dl. tvo & farid langt fram Ur p vi sem esetlad var. Til
a0 beeta Ur p essu p arf ad rada fleira sérhaeft starfsfélk til starfa (med haskélamenntun &
svidi teeknifreedi, verkfraedi, efnafraedi eda lyfjafraedi). Starfsemi Einkaleyfastofu er
mjog sérheefd og p vi er naudsynlegt ad starfsfolkid hafi sérmenntun og reynslu til ad
midla p ekkingu um einkaleyfakerfid til atvinnulifsins. Gaedi umsokna fré islenskum
fyrirteekjum hafa aukist verulega a sioustu &rum (feerri &gallar og minni bréfaskriftir)
0g ap ann hatt verid eins konar métveegi vio dag vegna sifellt vaxandi fjdlda
umsokna.

Einkaleyfadeild er talin vera stadbundin & htfudborgarsveedinu vegna p ess ad
starfsemin krefst sérhaefds mannafla og vegna p ess ad vidskiptavinir einkal eyfadeildar
eru stadsettir & hofudborgarsveedinu og nalaegd vid vidskiptavini er stofnuninni
mikilveeg. Landfraedileg ndlaegd vid steerstu vidskiptavini hefur kosti ad p vi leyti ad
styttra er ad seekjafyrir vidskiptavini sem p urfa ad koma & stofnuninatil ad skoda
adgengilegar (birtar) umsoknir. betta kann hins vegar ad breytast p egar umsoknir
verda komnar arafreent form og ndtima upplysinga- og fjarskiptataekni verdur nytt til
fullnustu.

Einkaleyfadeild sinnir p eéim fimm meginverkp attum sem tilgreindir voru ad ofan og
erupeir, og p ar med starfsemi deildarinnar, amennt taldir érofa bundnir
héfudborgarsvaedinu. Pessu til rokstudnings er bent & ad allar umsoknir sem berast
stofnuninni eru & pappirsformi. Pappirsformid er til komid af lagalegum og
taeknilegum orsokum, t.d. eru umsoknareydubl 66 a netinu ekki gagnvirk p annig ad
umsoknir geta ekki borist rafraent. A3 auki er p ess krafist ad umsoknir seu undirritadar
en rafreenar undirskriftir eru enn ekki verid taeknilega mogulegar ennp a.
Einkaleyfadeild raekir rannsdknarhlutverk sitt ad hluta a stofnuninni gafri (rannsokn
aformsatridum og nynaemisrannsokn & islensku efni) og med p vi ad senda
umsoknargogn til Danmerkur p ar sem fram fer rannsdkn & nyneemi og einkal eyfisheefi
p eirrar teekni sem lyst er i vidkomandi umsoknMedhondlun umsdkna, fyrir og eftir
rannsokn, fylgja umtalsverdar bréfaskriftir og gagnkveem upplysingaskipti, m.a. p egar
vekja p arf athygli umssekjenda & &gollum vardandi fragang og framsetningu.
Rédgjafarhlutverk deildarinnar neer til alls landsins og marghéttud radgjof er veitt
adilum hvarvetna a landinu med simtélum og sendingu gagna, ymist rafreent eda i
posti.

Einkaleyfadeild verdur ad telja éadskiljanlegan hluta af stofnuninni, m.a. vegnap ess
ad vio sérheefd verkefni, svo sem vardandi |6gfraedileg aditamd og Urskurdi, nytir
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stofnunin sérfraedinga sina milli fagsvida. betta skyrist af p vi hve stofnunin er p ratt
fyrir alt famenn p 6tt hiin hafi vaxid 6rt sidustu arin i samraemi vid aukin verkefni.

Vorumerkja- og hdnnunardeild

Hlutverk vorumerkja- og htnnunardeildar er ad fara med méaefni vorumerkja (p .e.
innlendar og alp jédlegar umsoknir), maefni hdnnunarverndar og byggdamerkja.
Vorumerkja- og honnunardeild annar vel frambodi verkefna enda er leitast vid ad réda
folk til starfa nokkurn veginn i takt vid fjolgun verkefna. Frambod verka er hins vegar
migafnlega mikid p egar litid er til einstakra p ata deildarinnarMed somu aukningu
og verid hefur hvad vardar arlegan fjdlda vorumerkjaumsokna er |jést ad &dur langt
um lidur p arf ad rédafleira sérheeft folk til starfa, m.a. til ad adstoda |6gfreedinga
deildarinnar. Aukningin stafar einkum af vaxandi fjolda ap jodlegra umsdkna i kjolfar
adildar [slands ad svonefndri Madrid-bdkun um skréningu alp j6dlegra vorumerkja.
Alp jéolegar umsoknir teljast 57% af 6llum vorumerkjaumsdknum sem berast. Ad p vi
er p essar umsoknir vardar reedur stofnunin ekki ferdinni hvad afgrei dsluhrada (fresti)
vardar heldur verdur p ar ad fylgja alp j6dlegum reglum.

Steerstur hluti starfsemi stofnunarinnar er tengdur p essari deild og lunginn af
starfsfolkinu starfar vid vérumerki. Um 300 umsoknir eru afgreiddar til birtingar i
hverju télubladi EL Stidinda, u.p .b. 150 innlendar og 150 erlendar, p ar sem markid er
sett atvo Urskurdi vegna ditamala i hverju bladi. bess maaflokkur er p vi krefjandi
og vinnudlagid & 106gfraedingana eykst p egar timafrek agreiningsma vegna umsokna
koma upp.

Astaedurnar fyrir offrambodi verkefna hja vorumerkja- og hdnnunardeild mjog skyrar
0g einnig hvernig meeta eigi p essari sivaxandi p 6rf, p .e. med auknum mannafla og
aukinni taekni.

Vorumerkja- og honnunardeild annar vel frambodi verka & svidi hénnunarverndar, p ar
sem umsoknir eru féar, en p p attur starfseminnar geeti farid vaxandi med nyjum
aherslum og breyttum alp j6dasamningum (Haag-samningur) sem mida ad alp j6dlegu
umsoknarkerfi.

Féar umsoknir berast vegna byggdamerkja og p vi litid frambod verka en vel sinnt.

Vorumerkja- og honnunardeild er

bundin héfudborgarsveedinu vegna p ess hversu sérhaeft starfsfolk er naudsynlegt
starfseminni, en einnig er vorumerkjap attur deildarinnar talinn stadbundinn vegna
krafna vidskiptavina, p .e. vidskiptavinir sem seekja p essa p jonustu eru stadsettir i
Reykjavik og p vi fara samskipti og rédgjof stofnunarinar fram i Reykjavik.
Honnunarverndin er somuleidis talin bundin vid héfudborgarsveedio vegna p essad p ar
eru notendur p jonustunnar. Stofnunin reidir sig & sérhaeft folk til vinnu og p jénustu
vid vidskiptavini, s.s. upplysingamidlun vegna hénnunarverndar.

Almenn skrifstofa

Deildin er einskonar ,,stoddeild” fyrir fagdeildir stofnunarinnar. Verkefni hennar eru
j6fnum héndum hefdbundin afgreidslustorf (méttaka umsdkna, inngléttur gagna,
atskrift reikninga, simsvérun, postp jonusta og minni héttar innkaup) og ymiss konar
sérheefd vinna (netstjérn, reikningshald, mynd- og textaskénnun og upplysingagj of).
Deildin er med vissum heetti ,andlit* stofnunarinnar, p vi med méttoku umsdkna og
afhendingu gagna annast hiin almenn samskipti vid umsaekjendur hugverkaréttinda
eda umbodsmenn p eirra.

Verkefni deildarinnar métast verulega af umfangi verkefna hjé fagdeildunum tveimur.
Til @ meeta timabundnum aagstoppum hleypur starfsfolk & vérumerkja- og
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hoénnunardeild undir bagga, t.d. vid afgreidslustorf. betta skapar i senn tilbreytingu og
gefur viokomandi starfsmanni innsyn i fleiri verkp aetti en p & sem hann sinnir ad
jafnadi daglega. Jafnframt eykur p etta & sveigjanleika i starfsmannahaldi og audveldar
starfsemi deildarinnar, t.d. vegna barnsburdarleyfa, & orlofstima eda p egar um
veikindaforfoll er ad reeda.

Starfsemi deildarinnar og edli hennar sem stoddeildar hefur i fér med sér ad han
verdur ad starfa @ sama stad og fagdeildirnar (einkaleyfa-, vorumerkja og
honnunardeild).

4.1.5 UppIyS| ngatasknin
Upplysingataeknin nytist stofnuninni vid rannsdknir sem gerdar eru a
innanhussskrém.
Allar umsoknir berast & pappirsformi, en netid er ekki briklegt sem
stendur p vi undirskriftir eru naudsynlegar & 6llum umsdknum, en rafraenar
undirskriftir eru enn a rannsoknarstigi.
Hins vegar malitatil framtidar hvad umsoknarferlid vardar og lengi hafa
verio i p roun adferdir sem laga umsodknarferlid ad moguleikum netsins, til
deemis vegna undirskrifta og vid p ad myndi innfeerdafaladt ar ferlinu.
Petta avio um alap aetti vérumerkja- og hénnunardeildar.

4.1.6 Flutnlngur (Uthysing)
Sveitastjornarl6g kveda & um ad skraningu byggdamerkja skuli sinnt af
Einkaleyfastofu sem hefur bent & ad adskilnadur byggdamerkjaskraningar
fraannarri starfsemi stofnunarinnar myndi ,, hvorki valda roskun & annarri
starfsemi Einkaleyfastofnunar né hafa teljandi ahrif & rekstur hennar.“*°
Slik feerdamyndi p 6 kallaép jadfun og nokkurn kostnad en
Einkaleyfastofa er reidubuin til ad taka p att i p essu verkefni.
Einkaleyfastofa hefur lagt til ad hin hefdi fulltrda & landsbyggdinni og eru
atvinnup réunarféldg nefnd i p vi sambandi. Pa bydst Einkaleyfastofartil ad
greidalaun diks fulltria ef p ad geeti verid lidur i tilraunaverkefni til
skamms tima.
Einkaleyfastofa hefur gert tilraunir til kaupa p ydingarvinnu utan fraen st
vidleitni hefur ekki skilad arangri, m.a. vegna p ess ad undirverktakar hafa
ekki stadid i skilum. brétt fyrir p ad eru lagdar fram tillégur ad halfu
Einkaleyfastofu um frekari tilraunir til thysingar atilfallandi verkefnum,
S.S. vegna p ydingarvinnu, taeknip jonustu, funda og rédstefna. Einnig eru
Utgafumal nefnd p ratt fyrir ad profarkarlestur sé talinn bundinn vid
stadsetningu stofnunarinnar p ar sem um l6gfraedilegan profarkarl estur
starfsmanna er ad reeda en ekki eingdngu malfardegan en starfsmenn telja
p ad ekki til hagraedingar.
Vid greiningu innan EL S er tekid fram ad ekki sé unnt ad flytja burt
einstaka verkp eetti i starfseminni an p ess ad p vi fylgi veruleg 6hagkveemi,
og p ar med tafir vio medferd méla, sem fyrst og sidast bitnar &
vidskiptavinum i formi lakari p jénustu. Med fjélgun starfsfdlks hefur
reynst unnt ad byggja upp rokraent ferli verkefna (einn tekur vid af 6orum)
og jafnframt koma vid gleggri verkaskiptingu en &dur var mogulegt. betta
var naudsynlegt til ad stytta afgreidslutima (t.d. a svidi vérumerkja) og
hefur verid til mikilla hagsbota fyrir vidskiptavini, jafnt innlenda sem

10 'Hugmyndir Einkaleyfastofu um verkefni sem hugsanlega mati ‘flytja’ Gt fra stofnuninni
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erlenda (alp j6dlegar skraningar). Uthysing einstakra p étta i samfelldu
verkferli er p vi baedi 6skynsamleg og 6hagkveem. Annad getur &t vid um
tilfallandi verkefni, s.s. vardandi aukna hagnytingu upplysingateekni eda
tilfallandi prentverk (Utgéfa EL S-tidinda undanskilin). En einnig & p essum
svioum eru flest 6flugustu fyrirteekin (hugblinadarfyrirteeki,
prentsmidjurnar) stadsett a hofudborgarsveedinu. | p essum efnum ber p 6
(eins og &dur getid) ad litatil og fylgjast vel med p réun sérheefdra

p jonustufyrirtaekja & landsbyggadinni.

4.1.7 Nidur stodur

A p eim tveimur mélasvidum sem eru umfangsmest i starfi stofnunarinnar (vorumerki
og einkaleyfi) gildaalp jodlegir samningar og samkvaemt p eim er stofnunin skilgreind
sem alp j6dleg vidtokustofnun. Stofnuninni ber p vi ad veita vidskiptavinum sinum
jafngdoa p jonustu, 6had p vi hvort p eir eru basettir hér 4landi eda erlendis, og 6h&d
b vi hvort p eir blai strjdlbyli eda p éttbyli.

Einkaleyfastofan hefur verid bundin vid héfudborgarsveedid einfaldlega vegna
starfseminnar, p .e. vidskiptavinir stofnunarinnar eru |6gfraedingar og adrir starfsmenn
sem koma i umbodi islenskra sem erlendra fyrirtaekja og reka erindi sem varda [6g um
einkaleyfi, hénnunarvernd og vorumerki. Staerstur hluti vidskiptavina stofnunarinnar
er a sudvesturhorni landsins. Adilar innan stjornsyslunnar, sem han a mest samskipti
vid, hafa einnig flestir adsetur i Reykjavik. i 1josi p essa virdist ekki fysilegt ad
stofnunin yrdi stadsett & 66rum stad. Hins vegar skal & p ad bent, sem segir i textanum
um ELS hér ad framan, ad samskipti ELS vid vidskiptavini fara fram skriflega, med
umsoknum sem berast i posti. Par af leidandi er stadsetning stof nunarinnar had
stadsetningu p eirri sem bydur p & samsetningu mannafla sem stofnuninni er
naudsynlegur og greidar postsamgongur. Jafnframt getur framp réun i upplysinga- og
fjarskiptataekni, m.a. rafreenar undirskriftir aukid moguleikanatil p ess ad starfsemin
verdi stadsett utan hofudborgarsveedisins.

Einkaleyfastofa sér um eigin Utgafu sem er toluverdur hluti starfseminnar, ad gefa Ut
tidindi af einkaleyfum og vorumerkjum. Utgafuma ma hugsanlega flytja r hisi ad
hluta.

Mynd 4.2 Yfirlit ELS.

Lykill — e
Stadbundid vid 3
hafudborgarsvadid

Al-C1l Toluversir moguleikar til
Gthysingar/feersiu. T

A2 -C2 Krefsttilfeerslu p ekkingar og
¢ adstodu og/eda krefst b?élfunar.

A3 - Teepast heegt ad (thysalfeeratil )
3-c3 nema synt sgfram aannad. Stadbundid ad
hluta
Fih

*%* Stofnun T
0Ohad stadsetningu 1
Verkefni Audvelt ad fera

Utgafumal
A —> B —» C
Lagt stig Krefst pjalfunar/ Krefst mikillar

sérmenntunar menntunar sérfraedimenntunar
og reynslu
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4.2 Fjarmalaeftirlitid

4.2.1 Hlutverk

Hlutverk Fjarmaaeftirlitsins (FME) er ad ,, veita eftirlitsskyldum adilum uppbyggilegt
og markvisst adhald og [stydja] vid métun a skilvirkri og traustri fjarmal astarfsemi,

b ar sem dherdaer 6gd & faglegt innra skipulag fjarmalafyrirteekja. ... FME hefur
eftirlit med eftirlitsskyldum adilum og reekir hlutverk sitt med p vi ad fylgjast med p vi
a0 starfsemi eftirlitsskyldra adila sé i samraemi vid 16g, reglugerdir, reglur og

samp ykktir sem um starfsemina gilda og ad 6dru leyti i samraemi vid heilbrigda og
edlilega vidskiptaheetti.** Umfjollunin um FME er nokkud frébrugdin p eirri sem birt
er um adrar stofnanir eins og §amai toflu 4.2. Stofnunin er ekki athugud a grundvelli
deilda heldur verkp étta, p ar sem stofnunin er ekki adgreind i eiginlegar deildir. Hja
FME vinna 24 starfsmenn.

4.2.2 Verkefnagreining
Skipurit FME er byggt upp

p annig ad sérhaefdur mannafli
stofnunarinnar nytist sem best.
i b Vi Skynl eru settir upp verk- Adstodarforstjori
efnahdpar fyrir p au verk sem

heyra undir stofnunina og til

hennar beraSt Yflr hvert Verk | SamLkipti | | Eftirlit | | Gagnalsﬁfnun
er settur abyrgdarmadur eda , | ,
verkefnisstjéri sem styrir varysgngamariadur | | |
verkefni og akvardar hver __ |,_ | | | || : |
mannaflap orfin er fyrir hvern “fey"STa" | L | N | |
verkp att uns verkinu er [okid. o] | |

Par af leidandi er stofnuninni | || | ] |
ekki skipt i eiginlegar deildir Vasbrdaratas_| i i

sem rikja yfir tilteknum méla- | | || |
flokkum og p vi midast umfjoll-

unin hér um verksvid stofnunarinnar eins og p au eru skilgreind i toflu 4.2.

Mynd 4.3 Skipurit FME

Forstjori

Fjarmalaeftirlitio

Tafla 4.2 Helstu verkpadtir FME

Eftirlitsskyldir adilar Fjarmaaumhverfid Samstarfsadilar Erlent samstarf

Samskipti Upplysingamidlun og | Adilar sem gegna Innleiding erlendrar
kynning hlutverki i stjornsyslu | reynslu aislenskan
og eftirliti fjarméamarkad
Medferd upplysinga patttaka i umrasdu Samstarf vid erlenda Trygging samraamis i
eftirlitsadila [6ggj6f m.t.t. EES-
samningsins
Tillégugerd um métun Prip et samstarf:
og adldgun l6ggjafar - Bankaeftirlit

- Verobréfageftirlit
- Vétryggingaeftirlit

Heimild: Unnid ar kynningarefni FME fra fundi med rédgj6fum PwC p ann 25.9.2000

1 54, Um FME*, www.fme.is, [28.09.2000]
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Stjornskipulag FME byggir a skilgreiningu starfseminnar sem greind er i prja
eftirfarandi p eetti:

,» Eftirlit, en med p vi er &t vid meginstarfsemi Fjarmalagftirlitsins, p .e.
hvers konar eftirlit sem krefst sérfraedip ekkingar. Undir eftirlit falla einnig
samskipti vio eftirlitsskylda adila.

Gagnasifnun, en med p vi er &t vid hvers konar reglulega gagnasifnun og
skraningu gagna, sem 16gd eru til grundvallar eftirliti. Jafnframt er hér att
vid vinnslu upplysinga um eftirlitsskylda adila sem veittar eru &lega
Samskipti, p .e. 6ll samskipti vid adra adila en eftirlitsskylda adila Map ar
nefna samskipti vid raduneyti og Alp ingi vegna undirbunings |6ggjafar,
samskipti vid adrar stofnanir og erlend samskipti.“*?

4.2.3 Eftirlitsskyldir adilar

I toflu 4.3 eru taldir upp eftirlitsskyldir adilar sem heyraundir FME. Stofnunin raekir
eftirlitshlutverk sitt med gagnasofnun sem fer fram med heimsdknum og i
hofudstédvum FME.

Tafla 4.3 Eftirlitsskyldir adilar

1. Viodskiptabankar og sparigodir 6. Verdbréfagodir og rekstrarféltg

2. Léanastofnanir adrar en vidskiptabankar verdbréfas0da
0g sparigodir 7. Kauphallir og adrir skipulagdir

3. Vétryggingaféldg tilbodsmarkadir

4. Féog og einstaklingar sem stunda 8. Verdbréfamidstodvar
vétryggingamidlun 9. Lifeyrisgéoir

5. Fyrirtaki i verobréfamidlun 10. Adilar, adrir en greinir i 1. télul., sem

heimild hafa |6gum samkvaamt til ad taka
vid innlanum.

Heimild. Verkefnavisar 2000, bls. 269

Um 40% gagnasofnunar fer fram a vettvangi eftirlitsskyldra adila en 60% i
hofudstodvum FME. Sérfraedimenntun er ekki skilyrdi til ad sinna
vettvangshelmsdknum og gagnastfnun, en vid sdfnun gagna eru bundin 1,5 til 2
stddugildi sem einnig sinna skraningu p eirra. Hins vegar eru tulkun og Urvinnsla
gagnanna verksvid sérmenntads starfsfolks. Med p vi skipulagi sem FME beitir og
birtir med skipuriti sinu hefur sérhaefdur mannafli stofnunarinnar nyst vel og annad
eftirspurn sem lytur ad hlutverki stofnunarinnar. Til stendur ad rada falk til starfaé
haustddgum &rid 2000 vegna mjdg vaxandi fjolda verkefna og aags & stofnunina.
Pegar spurt er um stadbundna p aetti FME kemur fram ad i edli sinu er starfsemin
ekki bundin vid hofudborgarsvaedid. S boggull fylgir p 6 skammrifi ad dnnur
stadsetning hefur mun meiri kostnad i for med sér en naverandi fyrirkomulag. Einnig
kemur fram ad samskipti vid eftirlitsskylda adila eru mjog rikur p &ttur i starfseminni
og p ar af leidandi getur stofnunin ekki raekt hlutverk sitt eins og til er setlast.

Prétt fyrir p essa stadbundnu p aetti starfseminnar er ap ad bent ad yfirferd skyrdnaséi
gafu sér ekki stadbundin en i p vi samhengi er horft til samsetningar p ess hdps sem er
eftirlitsskyldur. Eftirlitsskyldir adilar sem heyraundir FME eru 171 talsins, en p ar af
eru 40 adilar utan hofudborgarinnar sem eru dreifdir um allt land. Medal
Eftirlitsskyldra adila & landsbyggdinni eru um 20 sparig6dir, lifeyrisgodir og nokkur
kaupfél6g. [ 1josi p essarar skiptingar milli landsbyggdar og héfudborgarsvaedis og

2.gja, Um FME*, www.fme.s, [28.09.2000]
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b ess ad velta fjarmagnsmarkadarins fer meira og minna fram & héfudborgarsveedinu
eru rok fyrir stadsetningu a héfudborgarsveedinu afar sterk.

4.2.4 Flutningur (athysing)
Verkefni FME hafa verid tilgreind ad ofan og tekur greining flutningsverkefna mid af
verkefnum og hlutverki stofnunarinnar.
Starfsemi FME er talin bundin vid héfudborgarsvaedio vegna
naudsynlegrar nalaegdar vid ,, vidskiptavini“ sem eru samstarfsadilar og
eftirlitsskyldir adilar.
Greining leidir i 1j6s ad heimsoknir vidskiptavina eru tidar, ymist ad eigin
frumkvaedi eda ad beidni FME. ba eru krofur vidskiptavina FME med
p eim heetti ad landfraedileg fjarleegd milli FME og samskiptaadila myndi
hafa daem éhrif & stofnunina og getu hennar til ad sinna sinu hlutverki.

4.2.5 Upplysingatagkni
Ekki kemur fram ad upplysingateekni geti losad um stadbundna p eetti i starfsemi FME,
en upplysingateekni er NG p egar, mikid notud i starfseminni i dag.

4.2.6 Nidur stodur

Fjarmalagftirlitiod er & hofudborgarsveedinu af naudsyn, sem skyrist med eftirlitsskyldu
stofnunarinnar, en eftirlitsskyldir adilar eru fjarmaa- og tryggingafyrirteeki, en
meginp orri p eirraer stadsettur i Reykjavik. Fram kemur ad p essir adilar eru 171 ad
télu og p ar af eru 40 &landsbyggdinni. Meginhluti p ess fjarmagns, sem eftirlitsskyldir
adilar syslamed, er i umferd a hofudborgarsvaedinu. bar af leidandi virdist p ad rokrétt
a0 FME sé a sama landssveedi. Geta stofnunarinnar til ad reekja hlutverk sitt hvilir &
starfsfélki med mikla sérfraedimenntun sem hefur p ekkingu til ad takast a vid verkefni
fj&rmagnsmarkadarins hverju sinni. Pad er ekki fyrirséd ad stofnunin geti tryggt sér p a
samsetningu sérhaefingar sem stofnunin reidir sig & ef hin veeri stadsett &
landsbyggadinni p ar sem sérfreedingar eru einfaldlegafeerri par en a
hofudborgarsveedinu.

Mynd 4.4 Yfirlit FME

Lykill— o
Stadbundid vid 3
héfudborgarsveedid
Al-C1 Toluverdir moguleikar til

Gthysingar/feerslu. T

A2 - C2 Krefsttilfeerslu p ekkingar og
adstodu og/eda krefst b?élfunar.

A3- Teepast haegt ad Uthysa/feeratil A
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4.3 | dntaknistofnun i slands

4.3.1 Hlutverk

Hlutverk |8ntaeknistofnunar islands (ITI) , er ad vinna ad taeknip réun og aukinni
framleioni i atvinnulifinu med p vi ad veita sérhaefda p jonustu & svidi teekni- og
stjérnunarmdla, og studla ad hagkveemri nytingu islenskra audlinda. Stofnunin sinnir
hlutverki sinu med hagnytum rannséknum og vorup réun, radgjof, freedslu, 6flun og
dreifingu upplysinga, tilraunum og préfunum, taeknilegu eftirliti og st6dlun.® Hja
ITI eru 72 starfsmenn.

4.3.2 Verkefnagreining
Vid verkefnagreiningu er

studst vid vidtol vid Mynd 4.5 Skipurit I T

starfsmenn stof nunarinnar I8nteknistofun
sem til voru kvaddir i

réﬁl Vla forStj éra Framkvaemdastjori
stofnunarinnar. Auk vidtala

Forstjoéri

:

er studst vid heimildir um v—, Teokoibroum og freasia T
starfsemina eins og getio er ogreksr | —sorsauraa- - | | 00 bionusta
hveriu Sinni it || s || || [ s
Verju sinni. — ! || oo
. i . . __Mar adsmal | . midsto
Samkvaemt skipuriti skiptist | Lifekni 1| S || | fumasde
. T 7 opr e Tolvupjénusta ! .
sarfsemi ITI i fjogur | —J ——— —  —===—--=~

starfssvid, p .e. yfirstjorn,
fjdrmdl og rekstur, taeknip réun og freedslu og upplysingar og p jonustu. Fjarmal og
rekstur er, eins og yfirstjornin, stodsvid p ar sem meginsvid starfseminnar fa p jonustu
vegna fjarméa, markadsmala og télvup jonustu. bessi starfsemi er algerlega samofin
starfsemi & taeknip réun og freedslu og upplysinga og p jéonustu. Med tilliti til p essvar
|6gd dherda @ ad greina starfsemi p eirra svida med markmid verkefnisins ad
leidarljosi.

Taeknip réun og fraeddla skiptist i fimm deildir, p .e. Efnis- og umhverfistaeknideild,
Fraedslu- og rédgjafardeild og p rjér deildir sem reknar eru sameigniega med RALA.
Pad eru, Matra; Matveelarannsoknir Keldnaholti, Efnagreiningar Keldnaholti og
Lifteeknistofa Keldnaholti. bessi verkefni eru eins og adur segir samstarfsverkefni |1 Ti
og RALA og eru p au tvo fyrstnefndu stadsett hja I Ti en p ad sidastnefnda hja RALA.
Meginverkefni upplysinga og p jonustu er Impra, p jonustumidstod frumkvodla og
fyrirteekja.

Stjérnendur hafa ekki meelingu & p vi hvernig verkefni skiptast a milli
hofudborgarsveedisins og landsbyggdarinnar nema hvad vardar starfsemi Impru og
Matra. Hja Impru er tekid &moti 1200 — 1500 umsoknum érlega, p ar af um 40% af
landsbyggadinni. Flest verkefni Matra eru p ess edlis ad nidurstodur p eirra nytast
fyrirteekjum &landsbyggdinni jafnt sem & héfudborgarsveedinu. Tekid var & moti um
1200 fyrirspurnum arid 1999, p ar af 31% af landsbyggdinni og 43% af
hofudborgarsveedinu en 26% voru erlendis fra eda innanhuss (41% og 59% ef
einungis eru teknar umsoknir ar fyrri tveimur flokkunum). Stjérnendur voktu einnig
athygli &ad mikid er um namskeidahald, sem fer fram vida um land og ad starfsmenn
stofnunarinnar hafa unnid verkefni Uti & landi, svo sem i stefnumétun. Stofnunin
starfraekir Gtiba i p rounarsetrinu & isafirdi og er adili ad matvaelasetri & Akureyri med

3 g4, Verkefnavisar 2000 bls. 261
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RF, HA og Matra. Fram kemur ad innan stofnunarinnar sé mikill ahugi fyrir p vi ad
opna Utibu vidar & landinu, m.a. til p ess ad audvelda frumkvodlum og fyrirteekjum
adgang ad p jonustu stofnunarinnar, og bent er 4 ad lagdar hafa verid fram tillégur um
ad setja upp anga tengda Impru um allt land. Stjérnendur telja mikilvaegt ad slik Gtiba
verdi rekin i samvinnu vid adra af hagkveemniéstaedum og vegna samlegdaréhrifa.
Pad er mat stjérnenda ad stofnunin sé i adalatridum bundin héfudborgarsveedinu p ar
sem staerstur hluti markadarins er p ar. Helstu p arfir hennar til p ess ad gegna hlutverki
sinu eru heefir og vel menntadir starfsmenn, mikil samvinna freedimanna & ymsum
svidum, géo p ekking a p 6rfum vidskiptavina og gott tengslanet.

Styrkur stofnunarinnar er fjdlbreytni i starfsemi, goéd markadstengsl og gott starfsfélk
med mikinn viljatil p ess ad na &rangri. Mikil teekifaeri fyrir starfsemina felast m.a. i
auknum skilningi & rannsoknar- og p réunarstarfi sem aftur veitir greidari adgang ad
fj&rmagni. Veikleiki stofnunarinnar og p ad sem helst héir starfseminni er ad mati
stjérnenda fyrst og fremst steerdin (smaedin). Auk p ess nefndu p eir vidhorf til
rikisrekinna fyrirtaekja og p a stéou ad vera baedi i rikisgeiranum og i
samkeppnisumhverfi. Svor vid p essum velkleika veeru m.a. folgin i sameiningu
rannsoknastofnana atvinnuveganna. Hins vegar kom fram abending innan
stofnunarinnar um ad med minnkandi rikisframlagi skerdist moguleikar til
frumkvaedis ad nyjum rannsoknarverkefnum.

4.3.3 Vidskiptavinir I Ti
Um hlutverk og helstu vidskiptavinahdpa I Ti segir i Arsskyrslu 1999 ad
| dnteeknistofnun vinni ,,ad p réun, nyskdpun og aukinni framleioni i islensku
atvinnulifi. Stofnunin vinnur ad markmidum sinum i samstarfi“ vio:
Fyrirtaeki
Felog
Einstaklinga
Visinda- og rannsoknastofnanir
Stjornvold

Verkefnin sem I Ti sinnir til ad uppfylla hlutverk sitt og veita p jonustu sina eru dregin
saman i toflu 4.4.

Tafla4.4 Verkefni I TI.

Matra Efnagreiningar Umhverfis- og Efnis- og
Keldnaholti efnatasknideild framleidsud.

Rannsdkna- og Umhverfisvoktun Stefnumétun i umhverfiss  Rannsdkna- og
préunarverkefni Almennar efnagreiningar maum préunarverkefni
R&3gj6f og pjonusta Verkfraadiradgj of Umhverfisstjornun Rédgjafar- og
Gagnagrunnur um  Kennsluefnisgerd Visthagf voruproun pj6nustuverkefni
nagingarefni Rannsoknarverkefni R&dg)6f vegna umhverfis- Préfanir og gesdaeftirlit

merkja

Vidtferilgreiningar

Efnaferlar

Hreinsun

Fraedsla og radgjof

14 5j4 Arsskyrslu 1999, I8ntaknistofnun, bls. 4
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Stjérnunar- og Frasddudeild Skrifstofa Impra
rekstrartaknid.
Umhverfisveen bréun fradsluefnis Fama Upplysingapj6nusta og
vOrupréun Namsgagnagerd - Utgéfa Bokhald handleiosla
Voérustjornun Namskei dahald Starfsmannastj6rnun Ponusta vid frumkvodla og
Framleidni Fj6lpj 6oaverkefni Markadsmél uppfinningamenn
Stefnumatun Bokasafn Bjonusta vid konur
Huseign og hdsbinadur ~ Evrépumal
Méttaka og simsvorun Nyskdpunarverkefni
Tolvupjonusta Frumkvodl asetur
Viohald

Heimild: Arsskyrsla Idnteeknistofnunar 1999, bls. 12-19.

4.3.4 Verkaskipting

Impra
Helstu verkefni Impru eru:
- Almenn upplysingap jonusta og leidbeiningarp jonusta
Verkefni a vegum Nysképunars 6ds
Frumkvodl asetur
Evrépuverkefni
Atak til atvinnuskopunar

Deildin annar vel eftirspurn eftir almennri upplysingap jonustu og handleidsiu. Ollum
fyrirspurnum er svarad innan 48 stunda svo framarlega sem p ad er mogulegt.
Fyrirspurnir eru afgreiddar eftir edli p eirra med bréfum, télvupdsti eda simleidis.
Mikid er um grundvallarspurningar um skilyrdi sem p arf ad uppfylla p egar hleypa &
atvinnurekstri af stokkunum og rekstur nyrra fyrirtaekja. Pessi almenna upplysingagjof
felur pvi i sér handleidslu p ar sem meda annars er Gtlistad hvernig seekja skuli um
leyfi til atvinnurekstrar, virdisaukaskattsnimer, um vidskiptadeetlanir o.fl.

Verkefni sem unnin eru i samstarfi vio Nyskopunarg6d eru fyrirfram betur skilgreind
ad steerd og umfangi en verkefni sem Iita ad amennri upplysingap jonustu og p .a.l.
getur deildin vel annad eftirspurn eftir p essum p jonustup eetti. Verkefnin sem unnin
eru i samvinnu vid Nyskdpunars 60 eru vorup réun og frumkvodl astudningur, auk
ataksverkefnanna ,, Snjalraedi“ og , Skrefi framar”. Impra og Nyskpunars6dur skipta
p annig med sér verkum ad Impra sér um verkefnisstjorn og framkveemdahluta
verkefnanna en Nyskopunarg6dur um fjarmognun p eirra.

I frumkvodlasetri Impru hafa fyrirteeki adgang ad 6dyru hlisnaedi og annarri adstodu.
Markmidid er ad fyrirtaekin nai ad skjota rétum og geti sidan blomstrad a eigin
forsendum. Frambod verkefna af p essu tagi er i jafnveegi en altaf er fullbokad i p ad
rymi sem p essari starfsemi er eetlad og aldrei er skortur a fyrirtaekjum sem vilja
komast ad. Evropuverkefni eru adgreind a tvennan hétt, p .e. fyrirteekjastefnumét og
rekstur Kynningarmidstédvar Evrépurannsdkna (KER). Fyrirtaekjastefnumét eru
haldin i hinum ymsu |6ndum Evrépu og gefst fyrirtaekjum p annig kostur a ad taka p att
i dpjodlegri samvinnu og koma & vidskiptasambdndum. KER studlar ad yfirfeerslu
teekni og p ekkingar milli fyrirtaekja, og veitir auk p ess upplysingar um
rannsoknadeetlanir ESB. Eftirspurn eftir p essari p jénustu hefur verid mikil og telja
starfsmenn deildarinnar ad hin eigi eftir ad aukast & naestu arum.

,Atak til atvinnuskdpunar* er stjornsysluverkefni sem Impra sinnir fyrir idnadar- og
vidskiptaraduneytid. Arlega auglysir Impra eftir umsdknum um 80 milljonir krénatil
uppbyggingar atvinnulifsins. Impra sinnir forvinnu vegna umsoknanna og sérstok

29



Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

stjorn velur styrkp ega. Impra upplysir sidan umssekjendur um afgreidslu umsoknanna.
petta verk er timabundid styrkjaverkefni sem fer adallega fram i april og mai & hverju
ai.

Starfsmenn I Ti telja ad starfsemi Impru eins og hiin er (tlistud ad ofan, sé bundin vié
hofudborgarsveedid, p ar sem p orri p jodarinnar byr &p eim sl6dum auk p ess sem stor
hluti atvinnulifsins er stadsettur & héfudborgarsvaedinu, p .e. steerstur hluti markadarins
er & hofudborgarsveedinu. Hins vegar er ap ad bent ad Impra vinnur mjog naid med
atvinnup réunarféldgum landsins og eftir p vi samstarfi er leitad a bada boga.

T aknifroun og fr addla
Samkvaemt skipuriti |dntaeknistofnunar falla fimm deildir undir teeknip réun og
freedslu, sem ekki er eiginlegt svid, eda yfirstjorn deildanna. Taeknip réun og freedsla er
talin mynda p ekkingareiningu sem métud er af eftirtéldum fimm delldum:

Efnis- og umhverfistaekni

Fraedsla og rédgj of

Lifteekni

Matveelarannsdknir

Efnagreiningar
Verkefni hverrar deildar eru margvisleg. Helstu verkefni p eirra koma fram i téflu 4.5.

Tafla 4.5 Helstu verkefni eftir svioum.

Efnis- og Frasdsla og Liftaekni Matveda- Efnagreiningar
umhverfistaekni r 4ogj of rannsoknir
- Raogj6f um - Starfstétta- - Samvinnavid - Rannsoknir a - Umhverfis-
efnaferla namskeio RALA asvidi myndbyggingu voktun
- Haefnisprof i - Stjérnunar- og plontuliftagkni matvada - Rannsoknir a
mamsudu rekstrarnamskeid - Erlend svidi umhverfis-
- Tjénagreining, - H6nnun prent- samstarfsverkefni | malaog fyrir
t.d. vegna gripaog i rannsdknum framleidslu-
malmpreytu myndbandagerd - Rannsoknir a ionadinn
- Skadlausar - Stjérnunar- og gdlatini ar - bPréun
profanir a rekstrarradgj of fiskrodi efnagreiningar-
mamsudum ofl. | - bréunarverkefni - Orhtidun adferda
- R&0gj6f um viokveamraefna | - Auk hverskyns
ef nisnotkun, - R&0gjof i efnagreininga
tazringu og vOrupréun og
ef nistaskni uppsetning
- Framleidglu- framleidsluferla
skipulagning/ - Rannsdknir og
tagkni/stjornun radgjof um
- Rafeinda efnasamsetningu
smaésjarpjonusta og hreinleika
- Rannsoknar- matvada
verkefni, s.s. vid - R&0gj6f um
notkun keramiks kjotmat
og léttmama - Rannsoknir |
- Gasdastyring og tengslum vid
gadaeftirlit bestun

framleidduferla i

kjot- og fiskionadi

Heimild: Unnid r vidtolum vid starfsmenn | dntaekni stof nunar.

Frambod verkefna hja p essum éliku deildum er mismunandi en i megindréattum er
talio ad deildirnar anni vel frambodi verkefna. Bent er & ad |dnteeknistofnun leitist vid
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ad vera i farabroddi i kynningum & nyjungum og byr p annig til eftirspurn eftir
innleidingu & nyjum leidum en stofnunin dregur sig sidan i hlé og 16gmal markadarins
taka yfir. Hradi/tioni endurnyjunar teekja og bunadar héir starfseminni nokkud.

A svidi efnis- og umhverfistaekni er spurn eftir p jonustu deildarinnar vel annad p ar
sem hin er moénnud p annig ad p ekking, starfskraftar og reynsla nytast vel.

SO6mu sbgu er ad segja af freedslu og radgjafarstarfsemi, nema hvad hisnaedid hair
starfseminni nokkud, p ar sem kennslusali vantar i hiisakynni 18ntaeknistofnunar. bad
hefur verid leyst med p vi ad fa adgang ad solum annarra stofnana auk adstodu utan
stofnana. Pa hefur nokkud skort & mannaflatil kennslu en p ad er leyst med p vi ad réda
til p ess verktaka sem sinna gédum hluta kennslunnar.

Lifteeknideildin er ny og i métun en p ar vantar teeki og p ekkingu til starfseminnar en
hiisneedi er til stadar. | Efna- og lifteeknihGsinu, p ar sem stofnunin rak lifteeknideild til
margra &ra, er til stadar adstada og teeki sem gert er réd fyrir ad frumkvodlum verdi
bodin adstada, auk p ess sem ny liftaeknideild mun geta nytt taekjabunadinn.
Eftirspurn eftir p jonustu & svioi matveelarannsokna, sem greint er frai toflu 4.5, er vel
annad af p eim sem manna p au storf, auk p ess sem hlsneedio hentar vel til
starfseminnar p 6 fram komi ad frekari teeki vanti. Fram kom ad efnagreiningar p urfa
sifellt afkastameiri og ndkvaemari taeki. bvi er talid naudsynlegt ad fylgja teeknip roun
innan p essa geiramjog ndid p ar sem vidskiptavinir snui sér til erlendra adila ef ekki
bj6dist samkeppnishaef p jonusta & islandi. Fram kom ad mikilveegt er ad halda

b ekkingu & greiningartaekni alandinu til ad islensku rannsdkna- og atvinnulifi verdi
vel sinnt i p roun adferda og meeliadferda. | p essu tillti hafa Efnagreiningar
Keldnaholti samstarf vid efnagreiningarstofur annarra stofnana um sameiginleg kaup
og nytingu dyrrateekja og sem deemi er tekid ad steerstu og hradvirkustu teekin eru
sameign priggjatil fimm stofnana.

Verkefni p eirrafimm eininga sem i p essari umfjdllun eru tekin undir einn hatt eru
talin migafnlega bundin vid htfudborgarsveedid eda ndverandi stadsetningul.
Almennt ma segja ad teeki og teekni sem til p essara mélaflokka heyri seu ekki
stadbundin en & jafn amennum nétum er talid ad mannafli eininganna fimm sem hér
um reedir sé bundinn héfudborgarsveedinu. Asamt p vi eru krofur vidskiptavina taldar
binda starfsemina vid niverandi stadsetningu p ar sem lunginn af vidskiptavinum
stofnunarinnar er stadsettur & hofudborgarsveedinu.

Verkefni sem ni p egar eru eda hafa verid unnin a landsbyggadinni eru stefnumétun
fyrir sveitarfél 6gin, umhverfisittektir, vorup réun og rekstrarradgjof, rédgjof vio
kj6tmat, rannsoknir til ad auka geedi graenmetis til neytenda, rannsoknir til ad auka
nytingu i reekjuvinnslu. Pa er einn starfsmadur & isafirdi sem starfar vié rannsoknir og
réogjof fyrir matveelaionad.

4.3.5. Upplysingataskni
Upplysingataekni er nG p egar rikur p attur i starfsemi stofnunarinnar og bent er &
freedslu sem fer fram i fjarvinnslu og med fjarfundabunadi. Hvad framtidina
vardar i upplysingamdum er horft til einstakra p &ta, s.s. matveelagrunns, en p ad
er hvorki stort verkefni né vidamikid. Upplysingabrunnar & netinu eru annar
kostur en uppsetning p eirra og vidhald kostar fé.
Fraedsla og rédgjof nyta upplysingateeknina helst til adgangs ad erlendum
gagnabonkum.
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Einnig notar deildin upplysingateekninatil kynningarstarfsemi sem eetlad er ad
midla p ekkingu til landsbyggdarinnar og hefur fjarfundablinadur nyst vel vid p &
p ekkingarmidlun.

4.3.6 Flutningur (Uthysing)
Prja atridi eru nefnd i sambandi vid flutning af Fjarmala- og rekstrarsvidi, en p ad eru:
fréttablad stofnunarinnar
heimasidan
simavarsla
PG kom fram ad ekkert p essara atrida verdi hvert um sig flutt i heild fré stofnuninni
p ar sem ndlaegd vid stofnunina i heild sé mikilveeg.
Hvad Impru vardar er ekki talid mogulegt ad flytjaverkefni Impru Gt aland i heilu
lagi en p jonustumidsttdin getur nad til als landsins med uppbyggingu p jonustunets &
grunni Utibla sem starfa i samvinnu vid atvinnup réunarféldgin Uti a landi.
Gagnkvaemur ahugi rikir milli Impru og atvinnup réunarfé aganna a stofnun Utibta &
landsbyggadinni sem starfa i samvinnu vid Impru i Reykjavik. Pa er bent 4 ad
raduneytid hefur lyst yfir viljatil ad Gtfeera hugmynd um ,, Gtibdavaedingu® Impru i
samvinnu vid atvinnup réunarféogin p ar sem hvert (tibl veeri fjarhagslega g fsteett. |
kjolfar slikrar p réunar geetu atvinnup réunarfél6gin sett & fét frumkvodlasetur i
heimabyggd. A p ennan hétt er talid ad starfsemi Impru sé best fyrir komid og p joni
p annig landsbyggadinni & arangursrikan hétt og uppfylli einnig skyldur um eigio
hlutverk.

4.3.7 Nidur stodur
| dnt a&nistofnun gegnir mikilvaegu hlutverki sem hdn sinnir medal annars med
» hagnytum rannsdknum, vorup réun, rédgjof, freedslu, teeknilegu eftirliti og stodlun.”
Hlutverkinu er sinnt med starfsemi p eirra deilda sem greint er fra ad ofan. Eftirfarandi
nidurstodur eru byggdar & vidtolum vid starfsmenn 1 TI og heimildavinnu sem p egar
hefur verid getid i textanum ad ofan.
Pad getur verid ageett ad rifja upp hlutverk 16ntaeknistofnunar, p .e. p ann hluta p ar sem
segir ad |dntaeknistofnun eigi ad ,, veita sérhaefda p jonustu & svidi teekni- og
stjérnunarmala“ ™ sem gert er med hagnytum rannsoknum, rédgjof og fraedslu’® Af
p eim upplysingum sem séfnudust i vidtdlum ma draga p a dyktun ad innan
| dnteeknistofnunar séu verkefni og deildir sem unnt veeri ad feeratil landsbyggdarinnar
p ar sem hvorki myndi draga Ur skilvirkni né arangri starfseminnar. Hins vegar er i
viotolum visad til Gtgdfumdla og simavorsu sem ,, &kjosanlegra’ Uthysingarméla.
Ljost er ad hja | dntaeknistofnun eru starfsmenn med mikla menntun ad baki og map ar
af leidandi dykta ad verkefni stofnunarinnar séu téluvert sérhaefd og starfsemin
krefjist p vi stadsetningar p ar sem naegileg sérfraedi- og menntunarskilyrdi eru fyrir
hendi.
I p essu samhengi hlutverks, p jonustup &tta og vidskiptavina ma einnig meta starfsemi
Impru, sem skiptist i fimm meginmal afl okka:
Almenn upplysingap jénusta byggist alltaf & starfsemi sem hefur upp a ad
bj6da amenna sérfraedip ekkingu & svidi atvinnurekstrar og radgjof p ar um.
Pess vegna er starfsemin ekki bundin sérstaklega vid Impru eda
| dntaeknistof nun.

> 54, Verkefnavisar 2000* bls. 261
16 Spr. samarit, bls. 261
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Verkefni i samstarfi vid Nyskdpunarsjéd eru greiningar- og
arvinnsluverkefni sem lUta ad framkveemdum & vegum g6dsins. Hlutverk
Impru er ad auglysa eftir umsaekjendum um styrki, auglysa
verdlaunasamkeppnir og énnur verkefni sem Nyskopunargédur skilgreinir.
Einnig ad fylgja verkefnum eftir og tryggja framgang p eirra. Ekki er ad §a
ad p etta hlutverk Impru sé naudsynlega bundid vid | dnteeknistofnun eda
hofudborgarsvaedid p ar sem starfsemin er ekki hdd hisnesedi, starfsfolki eda
upplysingateekni sem adeins er haegt ad ndlgast i htfudborginni.
Pungamidjan i Evropuverkefnum Impru er rekstur IRC (Innovation Relay
Centre) skrifstofunnar & islandi. Markmid p essarar starfsemi er ad studla
ad teekniyfirfeerdu frd einni atvinnugrein til annarrar, a milli landa, t.d.
hagnyting fyrirtaekja & p ekkingu sem er til stadar i hdskélum eda a
rannsoknarstofnunum. Hér er fyrst og fremst um ad raeda
upplysingamidlun og p vi verdur ekki séd ad p starfsemi sé bundin vid
héfudborgina. Upplysingarnar berast erlendis fra um samskiptabrautir
samtimans og hlutverk vidtakandans er ad midla upplysingunum til p eirra
sem mélid vardar.

Ad lokum er nefnt , Atak til atvinnuskdpunar* sem er annad
umsysluverkefni sem fellur undir verksvid Impru. Arlega eru bodnar 80
m.kr. til umsdkna um styrki til uppbyggingar atvinnulifsins. Impra hefur
umsjén med 6llu umsodknar- og matsferlinu. betta verkefni geeti verid
fysilegt ad feera Gt &land p ar sem p orfin fyrir ataksverkefni i
atvinnumalum virdist vera meira & landsbyggdinni en &
hofudborgarsveedinu.

| dntaeknistofnun vinnur ad verkefnum a landsbyggadinni, s.s. stefnumaétun fyrir
sveitarfél6g, umhverfisittekt, vorup réun og rekstrarrédgj of, rédgjof vid kjétmat,
rannsoknum til ad auka geedi graenmetis til neytenda og rannsoknum til ad auka
nytingu i reekjuvinnsu. Sé naudsynleg p ekking til utan héfudborgarsvaedisins til ad
sinna p essum verkefnum | dntaeknistofnunar p & virdist rokrétt ad leggja p ad til ad
moguleikar a flutningi verdi kannadir til hlitar. Verkefni p p arf ad skilgreina,
kanna samhengi p eirravid adra p eetti I Ti og loks moguleikatil ad sinnap eim utan
hofudborgarinnar, m.t.t. p ekkingar, nGverandi starfsemi a p essum svidum og
fjérhagdegrar afkomu verkefnanna.

Mynd 4.6 Yfirlit I TI.

Lykill— .
Stadbundid vid 3
hofudborgarsvaedio

Al-C1 Toluverdir méguleikar til
Gthysingar/feerslu. T

A2-C2 Krefsttilfeersu p ekkingar og
adstodu og/eda krefst b?élfunar.

A3- Teepast heegt ad Gthysa/feeratil )
3-C3 nempag'/ntsgfram égnnaa. Stadbundio ad ,
hluta
ﬁ Stofnun T

Ohad stadsetningu 1
Audvelt ad feera
% Freedsludeild ﬁ%&n Impra

A —» B —p C

©,
©,

: G a
=} E%l

=S

o

Léagt stig Krefst p jdfunar/ Krefst mikillar
sérmenntunar menntunar sérfraedimenntunar
og reynslu
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4.4 L 6ggildingar stofa

4.4.1 Hlutverk

Hlutverk Loggildingarstofu kemur fram i 16gum nr. 100/1992 um vog, ma og
faggildingu, [6gum nr. 155/1996 um L 6ggildingarstofu, 16gum nr. 146/1996 um
Oryggai raforkuvirkja, neysluveitna og raffanga og |6gum nr. 134/1995 um 6ryggi voru
0g opinbera markadsgeeslu

Hlutverk Loggildingarstofu er i megindréttum tvip aett. ,, Annars vegar veitir stofnunin
fyrirteekjum og stofnunum p jénustu a svidi faggildingar og meelifreedi i samraemi vid
sameiginlegar reglur a evropska efnahagssvaedinu. Hins vegar annast stofnunin
markadsgeesu og rafmagnsoryggismal i p eim tilgangi ad tryggja 6ryggi og hagsmuni
neytenda* *’

Stofnunin hefur eflt stjérnsysluhlutverk sitt med p vi ad faera ymis verkefni sem adur
voru unnin af starfsménnum stofnunarinnar Ut til 6hadra skodunar- og préfunarstofa.
Ma&p ar nefna framkvaemd raf magnseftirlits, framkveemd markadseftirlits med
rafféngum og leikféngum og framkveemd |6ggildinga & meelitaekjum. A stofnuninni
starfa nitjan manns.

4.4.2 Verkefnagreining
Kjarninn i starfsemi L6ggild-

Léggildingarstofa o
ingarstofu er ad §a neytendum
fyrir vernd med p vi ad l&a Forstori
heefa adila stunda taeknilegt [ oo —— ,
eftirlit. P4 eru samskipti Loz osumyingna Gmies |

stofnunarinnar vio adra adila i AgstoBartorstor

Reykjavik mikilveeg, s.s. ! I
réduneyti, stjornsyslustofnanir, ! | |
hagsmunaadila og skodunar-
stofur. Til p ess ad hver deild
Loggildingarstofu geti uppfyllt hlutverk sitt p arf adstadan til sérheefdra verka ad vera
til stadar, velmenntad starfsfalk, auk p ess sem gott samband vid islensk stjornvéld,
erlenda samstarfsadila, EFTA, og Evrépusambandid (ESB) i Brussel er mikilvaegt.
Pekking alagalegu umhverfi er mikil, sem nytist vel i ap jodlegu samstarfi, og innan
stofhunarinnar er samankomin mikil reynsla af p vi ad vinna eftir |l6gum og reglum
EES/ESB.

Teekifeeri Loggildingarstofu til ad sinnalégbundnu hlutverki sinu betur eru nokkur og
map ar nefna samraemingu eftirlits allra eftirlitsstofnana, neytendavernd p ar sem bent
er 4ad réttur neytenda er almennt meiri i Evropu en & islandi p 6tt hann aukist sifellt
hér alandi. ba er horft til p ess ad stofna maetti neytendaverndarstofur i landshlutum
med samstarfi vid adila sem stunda skylda starfsemi. Sem deemi um p & adila ma nefna
Vinnueftirlit, Siglingastofnun, Hollustuvernd, Fjarskiptaeftirlit og fleiri. Onnur leid er
ad greina p au verkefni, sem p essir adilar sinna, med p ad fyrir augum ad faggilda
skodunarstofur til p ess ad annast eftrlitshlutverk p eirra og neytendaverndarhlutverk.
Petta geeti leitt til p ess ad p essar stofur geetu opnad Utiba vida um land.

Faggildingarsvio | | k ild | | i ild |

Rafmagnsoryggisdeild!

" 54, Loggildingarstofa’, www.ls.is [03.10.2000]



Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

4.4.3 Vioskiptavinir Loggildingar stofu
Loggildingarstofa p jonar breidum hépi neytenda, fyrirteekja og opinberra stofnana
eins og synt er i toflu 4.6, sem er yfirlit yfir helstu adila sem hver deild

L dggildingarstofu & samskipti vid.

Tafla 4.6 Yfirlit yfir helstu adila sem L 6ggildingar stofa & samskipti vid.

Faggildingar svid Mar kadsgeeslud. Madifradideild Rafmagnsoryggisd.
Atta faggiltar Neytendur. Notendur, eigendur, | Raforkufyrirtaeki/rafveitur.
préfunar-, vottunar- og | Framlei®endur/inn- framleldendur og Einkarafstoovar.
skodunarstofur. flytjendur. soluadilar 16ggilding- | [djuver.

Um 50 verkstaadi med | FjoImidlar. arskyldramaditakja. | Loggiltir rafverktakar.
B-faggildingu. Onnur eftirlitsstjérn- Fyrirtaki og stofn- Innflytjendur raffanga.
Stjérnvold. vold. anir sem dska kvord- | Adrir fagmenn a
Faggildingaradilar i Eftirlitsstofnun EFTA. | unar amaditakjum | rafmagnssvioi.

Evropu. Samskipti vegnaEES. | Onnur stjérnvold. Utgéfufyrirtaski/Auglys-
Aodrar deildir stofnunar- | Stjérnvold. Adrar stofnanir. ingastofur.

innar. Adrar stofnanir.

Heimild: Minnisatridi vegna heimsoknar PwC.

4.4.5 Delldir

Faggildingarsvid
Verkefni faggildingarsvids eru adgreind i fimm meginflokka:

Faggilding préfunar-, vottunar- og skodunarstofa

Veiting B-faggildingar

Vegna endurskodunar tkuteekja
Vegna profunarverksteeda vegna okurita og hradatakmarkara

Pjénusta vid raduneyti vegna reglugerda og upplysingagjafar

Almenn upplysingagj 6f

Samskipti vid erlenda faggildingaradila
Helstu vidskiptavinir eda neytendahdpar sem faggildingarsvid sinnir eru faggiltar
préfunar-, vottunar- og skodunarstofur, en p ger eru atatalsins. bPa eru um 50 verksteedi
med faggildingu sem faggildingarsvid hefur eftirlit med. Faggildingarsvid annast
verkefni fyrir énnur stjérnvold, svo sem vidskiptaraduneyti, domsmalardduneyti,
landbunadarraduneyti og Fiskistofu, auk annarra deilda L 6ggildingarstofu.
Eftirspurn eftir p jonustu faggildingarsvids er umfram nlverandi getu deildarinnar til
ad sinna verkefnunum sem til falla p ar sem starfsemin takmarkast vid p ann mannafla
sem stendur til boda & vinnumarkadnum. | p vi sambandi méa nefna ad alp jodlegar
krofur um faggildingu eru ad aukast og p ar af leidandi eykst p orfin fyrir stérf & svidi
faggildingar. Eftirspurn eftir p jonustunni er ekki skilyrt af taekjum, taekni, hisnaedi eda
naverandi stadsetningu, heldur af vinnuafli og stadsetningu vidskiptavinanna.

Starfsemi faggildingarsvids er bundin vid hofudborgarsveedio m.t.t. p ess ad
vidskiptahopar svidsins eru stadsettir & hofudborgarsveedinu. Pad eru adal stodvar
préfunar-, vottunar- og skodunarstofa sem stadsettar eru a héfudborgarsvaedinu sem
faggildingarsvid hefur mest samskipti. Fram kom ad eftirlitsskyldir adilar eru étta
talsins en hver p eirrarekur stdvar a hofudborgarsveedinu og um allt land.
Faggildingarsvid sinnir eftirlitshlutverki sinu, faggildingarmati og geedakerfistttektum
med &rlegum heimsdknum til héfudsttdva hvers p eirra en hvert Utiba er heimsott
am.k. einu sinni &fimm ara fresti.
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A heimsdknum i héfudstddvar og Utibl undanskildum fara samskipti
faggildingarsvids ad miklu leyti fram med rafreenum heetti, i gegnum sima eda med
bréfaskriftum. Upplysingateeknin er einnig nytt til samkipta vid erlenda adila.

Ekki var talid mikid svigram til Gthysingar verkefna af faggildingarsvidi p ar sem
hlutverki p ess er fyrst og fremst sinnt med geedakerfistttektum p ar sem starfsemi er
borin saman vid stadla og reglugerdir. Taeknilegir matsmenn eru réonir til ad taka p att
i Uttektunum & hverju fagsvidi sem faggildingarsvid hefur tilgon med.

Markadsgasiudeild
Verkefni markadsgeesudeildar eru adgreind svo eftir vidfangsefnum:

almenn markadsgeesla,

markadsgeeda leikfanga og personuhlifatil einkanota,

samraeming og samhaefing markadseftirlits.
Helstu vidskiptavinir eda neytendahdpar markadsgeesudeildar eru fyrst og fremst
neytendur, framleidendur og innflytjendur voru og adrar eftirlitsstofnanir.
Vidskiptavinum er p jonad med ymsum heetti. beir koma i heimsoknir til fulltria
markadsgeed udeildar og faggiltar skodunarstofur fara i vettvangskannanir. Steerstur
hluti samskipta vid umbjodendur fer p 6 fram med rafreenum samskiptum, simtélum
og bréfaskriftum.
Markadsgeedudeild annar nokkud vel eftirspurn innan p eirra méaflokka sem heyra
undir deildina en verkefni verdatil vegna nyrralaga og reglna fra ESB, vegna
samstarfs eftirlitsstjornvalda, vegna alp j6dlegra samskipta og p egar brugdist er vid
abendingum um heettulegar vorur & markadi.

Tvo af helstu verkefnum markadsgeesudeildar toldu starfsmenn vera sérstaklega had
stadsetningu a hoéfudborgarsvaedinu. betta eru ap jédleg samskipti og markadsgaesla,
en fyrir p essa starfsemi er ndlaegd vid héfudborgarsveedid mikilveeg p ar sem
vioskiptavinir eru flestir stadsettir p ar. Einnig eru samskipti vid adrar stofnanir
algengar og vegna p essa p arf markadsgeeslan ad vera stadsett i Reykjavik. Hlutverk
deildarinnar er medal annars ad ,,annast samhaefingu og samreemingu i starfsemi
eftirlitsstjornvalda aislandi“*® og p vi virdist p ad liggja i edli starfseminnar a8 hiin sé
bundin p eim stad p ar sem helstu samskiptaadilar eru.

M atifr adideild

Verkefni meelifreedideildar falla undir tvo héfudflokka. Hinn fyrri er meelifraedi p ar
sem meginhlutverkin eru vardveisla landsmeeligrunna og kvordunarp jonusta og sa
sidari er logmeelifraedi sem fer med 16ggildingu meeliteekja og |6ggildingu
vigtarmanna.

Tafla 4.7 Madifradideild eftir vidfangsefnum.

1. Meelifraedi 2. Logmeelifraedi
1.1 Vardveisalandsmeeligrunna 2.1 Loggilding meeliteekja
1.2 Kvordunarp jonusta 2.2 Loggilding vigtarmanna

Frambod verkefna er umfram nlverandi afkastagetu meelifraedisvids
meelifraedideildar vid vardveislu landsmeeligrunna. betta stafar af p vi ad teeknileg geta
er ekki fullneegjandi fyrir p ger kréfur sem markadurinn gerir. Pa er nytt hisneedi fyrir

18 Minnisatridi vegna heimsoknar PWC 22. september 2000, bls. 1. Loggildingarstofa.
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meelifraedideild sérhannad og snidid ad starfseminni og p vi afar kostnadarsamt, en p ad
er ekki tilblid enn. Annar p éttur meelifraedisvids er kvordunarp jénusta og er eftirspurn
eftir p eirri p jonustu vel annad. Mikid af kvordunum fer fram erlendis, ssmasérpa
skyringu ad svid vardveislu landsmeeligrunna annar ekki eftirspurn. Til skyringar skal
vitnad til toflu 4.7 og bent & ad samvinna er naudsynleg milli p eirratveggja verkp atta
(1.1 og 1.2) sem fallaundir meelifraedi meelifreedideildar eins og hér hefur verid rakid.
Verkefni sem heyra undir |6gmeelifreedisvid eru tviskipt eftir vidfangsefnum.
Loggilding meeliteekja felur medal annars i sér reglugerdarvinnu, rédgj 6f og
upplysingagjof, erlend samskipti, umson med |6ggildingum sem faggiltar
préfunarstofur annast og eftirlit med 16ggildingarstéou meeliteekja. Ad sidustu skal
tilgreint hlutverk [6gmeelifreedisvids er lytur ad 16ggildingu vigtarmanna en st vinna
er a hdndum eins starfsmanns sem annar vel eftirspurn eftir namskei dum sem haldin
eru um landid og p ar sem vigtarmenn starfa.

Verkefni meelifraedideildar eru migafnlega had hofudborgarsveedinu og fer p ad eftir
edli vidfangsefnanna. Vardveisa landsmeeligrunna er ekkistadbundin starfsemi og
jafnan er leitast vio ad stadsetja slika starfsemi utan borga p ar sem skjdls er ad leita
gagnvart titringi, rafsegulstruflunum og 6drum ahrifavéldum ar umhverfinu. Hasngeoi
starfseminnar er mjog sérheeft p ar sem veita p arf skjol fyrir umhverfisp atum, auk p ess
sem skilyrdi innan dyra eru had strongum takmdérkunum hvad vardar hita- og rakastig.
Husnaedid er p vi dyrt en starfsemi p ess er ekki bundin vid héfudborgarsveedio.
Kvordunarp jonustan sem meelifraedideild veitir er bundin vid héfudborgina p ar sem
95% verkefnaverdatil & p vi svaedi. Kvordunarp jonustan seekir einnig til
meeligrunnanna sem notadir eru til kvordunar. bessi starfsemi p arf p vi ad fara saman.
A &runum 1991-1999 sinnti Loggildingarstofa 695 kvordunum, p ar af var fjoldi
kvardana i Reykjavik og négrenni 598 eda 86% af heildarfjdlda kvardana & p essu
tiltekna timabili.

Logmeelifraedisvid sinnir 16ggildingu meelitaekja og 16ggildingu vigtarmanna.
Loggilding meeliteekja er starfsemi sem er 6bundin héfudborgarsvaedinu p 6tt p ess
stjornsyslulegi p étur starfsemi meelifreedideildar njéti ndlaegdar vid 6nnur stjérnvold
0g hagsmunaadila ad mati starfsmanna.

Loggilding vigtarmanna er starfssvid sem ekki telst vera stadbundid en p 6 eru flestir

p atttakendur & Reykjavikursvaedinu. Loggildingu né vigtarmenn ad loknum
namskeidum sem standa i 2-3 daga og sem haldin eru fyrir starfsmenn vidsvegar um
land og er ndmskeidahaldid um p ridjungur Ur heilu stodugildi.

Rafmagnsoryggisdeild
Verkefni rafmagnsoryggisdeildar skiptast i fimm undirp eetti:
Oryggi raforkuvirkja og neysluveitna,
markadsgeesu raffanga
gerd og tulkun reglna,
freedslu um rafmagnsorygoi
rannsoknir og skréningu slysa og tjona af véldum rafmagns.

Meginhlutverk deildarinnar er eftirlit med framkveemd laga, ad veita vidurkenningar
fyrir geedakerfi og veita rafverktokum starfsleyfi.

Oryggismal raforkuvirkja og neysluveitna eru adgreind sem 6ryggisstjornun rafveitna
og sem Oryggisstjérnun rafverktaka. Greiningin leiddi i |jés ad & svidi
Oryggisstjornunar rafveitna getur deildin vel annad frambodi verka, p ar sem mannafli
er fyrir hendi, auk taekni og hisnaedis, og p vi er kréfum vidskiptavina vel sinnt.
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Adra sbgu er ad segja af Oryggisstjornun vegna rafverktaka, en p ar er frambod
verkefna umfram vinnglugetu deildarinnar i niverandi mynd. Til ad anna
verkframbodi vantar folk til starfa en ekki hefur tekist ad rada b6t a p vi. Frambod
verka a svidi markadsgeedu raffanga er heefilegt og p vi reedur deildin vel vid
eftirspurnina p ar sem naudsynleg teeki, taekni, hlisneedi og mannafli er til stadar.
Rafmagnsoryggisdeild er talin r&da vel vid eftirspurn vardandi tdlkun reglnaen
fyrirvari er gerdur um ad p ar muni verkframbod stéraukast vid innleidingu nyrra
reglna. bessi vinna snyr ad p ydingum, tulkunum og Gtskyringum auk freedslumala,
sem einkum sniia ad menntastofnunum og fagadilum. Freedsluhluverki deildarinnar
um rafmagnsoryggi er vel sinnt p ar sem deildin annar eftirspurn &p vi svidi.

Ad sidustu hefur deildin skyldum ad gegna vardandi rannsoknir & slysum og tjonum af
voldum rafmagns. beirri skyldu er vel sinnt med p eim mannafla sem deildin hefur &
ad skipa sem bregst vid Utkollum l6greglu og vinnueftirlits til ad rannsaka slys og tjon
af voldum rafmagns. Utkollin eru um 120 talsins p ad sem af er &rinu 2000 og eru
steerstum hluta & sudvesturhorni landsins.

Helstu verkefni rafmagnsoryggisdeildar eru hér skilgreind med tilliti til stadbundinna
p éta i starfseminni. Fram kom i viétdlum ad framkveemd 6ryggisstjérnunar rafveitna
motast af dreifingu rafveitna en p aer eru stadsettar um land allt. Skodunarstofurnar
sem sinna p essu eftirliti eru stadsettar & héfudborgarsveedinu, en vid p & adila hefur
rafmagnsoryggisdeild mest samskipti. bvi er talid ad p essi p &ttur starfseminnar sé ekki
bundinn héfudborgarsvaedinu en nokkur kostnadur myndi veentanlega fylgja p vi ad
feera starfsemina annad.

Oryggisstjérnun & svidi rafverktaka er hins vegar talin stadbundin p ar sem flestir
rafverktakar eru stadsettir & sudvesturhorni landsins. Milli rafverktaka og
rafmagnsoryggisdeildar eru mikil samskipti og p vi telst st eftirlitsstarfsemi bundin
niverandi stadsetningu.

Rafmagnsoryggisdeild hefur yfireftirlit med markadsgeeslu raffanga og er sa p attur
starfseminnar talinn stadbundinn p ar sem um 90% innflytjenda raffanga eru &
hofudborgarsvaedinu. Stadsetning p eirra sem annast gerd og tulkun reglna er ekki talin
hafa éhrif & starfsemina en kynningar og vinna med menntastofnunum sem sinna
rafmagnsmaum fara jafnan fram & héfudborgarsveedinu. Fraedsla um rafmagnsoryggi
lytur sdmu |6gmdalum um stadsetningu og gerd og talkun reglna. Freedsluhlutverk
rafmagnsoryggisdeildar er p vi ekki talio bundid héfudborgarsvaedinu p vi fraedslunni
er midlad med utgafu kynningarefnis, i formi auglysinga og med svérun simhringinga
neytenda vegna rafmagnsoryggisméla.

Fimmti og sidasti p &ttur sem tiltekinn er undir verksvidi rafmagnsoryggisdeildar er
rannsokn og skraning tjéna og slysa af véldum rafmagns. Eins og fram kom ad ofan
sinnir rafmagnsoryggisdeild atkollum l6greglu og vinnueftirlits p egar grunur leikur &
ad tjon eda slys hafi orsakast af rafmagni. Utkdllin eru ad staerstum hluta bundin vid
sudvesturhorn landsins og eru p ar af leidandi bundin vid héfudborgarsveedid eda
négrenni p ess.

Aaetlad hlutfall verkefna milli sudvesturhorns landsins og landsbyggdarinnar er um
70% &moti 30%. Ad auki eru hofudstddvar helstu vidskiptavina stof nunarinnar
stadsettar a sudvesturhorni landsins, og mé p ar nefna Landsvirkjun, RARIK,
Orkuveitu Reykjavikur og Hitaveitur Sudurnesja, Hafnarfjardar, Akraness og Selfoss.

4.4.6 Upplysingatagkni
Upplysingataekni nytist markadsgeesludeild i samskiptum vid innlenda sem
erlenda adila en ekki kemur fram ad upplysingataekni losi um p au bénd sem binda
starfsemina vid hdfudborgarsvaedio.
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Upplysingataeknin geeti audveldad Uthysingu verka eda hlutverka meelifreedideildar
p ar sem samskipti vid vidskiptavini geetu i auknum meeli verid rafreen. NG p egar
berast verkpantanir og tilbod med rafreenum heetti og heimasida er nytt til Utgafu

og til ad gera upplysingar adgengilegar, s.s. reglugerdir.

Upplysingataeknin gegnir p egar veigamiklu hlutverki vid 6ryggisstjérnun
rafverktaka p ar sem upplysingar berast fra skodunarstofum og rafveitum i
gagnagrunn Loggildingarstofu. Léggildingarstofa nytir gagnagrunninn til ad reekja
eftirlitshlutverk sitt med 500 starfandi rafverktokum og veita p eim upplysingar um
frammistodul.

4.4.7 Flutningur (athysing)

Eins og &dur hefur komid fram (§44.4.1.), hefur Lggildingarstofa p egar flutt moérg

verkefni Ur hasi. bPessi verkefni eru nd i héndum faggiltra préfunar- og skodunarstofa

sem fullnaegja strongum kréfum um teekni, hlutleysi og 6gud vinnubrégo. bessi

starfsemi er opin hverjum p eim sem fullnaegir settum kréfum og er p vi ekki endilega

bundin vid SV-horn landsins.
A faggildingarsvidi kom ekki fram ad moguleikar til Gthysingar vaeru fyrir hendi.
Vid greiningu mar kadsgasludeildar komu ekki fram verkefni sem hugsanlegt
veeri ad flytja burt.
Innan matifr adideildar er mogulegt ad Uthysa p eim p eetti starfseminnar sem
sinnir 16ggildingu vigtarmanna. Til p ess p yrfti adila sem hefdi aflad sér p ekkingar
0g aunnid sér traust og vidurkenningu til ad sinna p essu hlutverki. Hins vegar
myndi eftirlitsskylda med p essari starfsemi hvila hja Loggildingarstofu p ar sem
rikid er lagalega skylt ad veita dikt eftirlit. Einnig mé Gthysa eftirliti med
[6ggildingu meeliteekja en p a starfsemi meetti fela faggiltri skodunarstofu likt og i
rafmagnsoryggisdeild sem vikid er ad sidar. bPegar starfsemi meelifraedideildar er
skodud med langtimamarkmid i huga kemur fram ad vardveida landsmeeligrunna
geeti fallio betur ad starfsemi Orkustofnunar og |dnteeknistofnunar p ar sem a
L 6ggildingarstofu starfa helst sérfraedingar i stjornsysiulegum maefnum.|
kvordunarp jénustu meelifraedideildar eru moguleikar til Gthysingar. Fram kemur
ad med aukinni spurn eftir dlikri p jonustu mun dag aukast frekar og p vi meetti
skipta kvordounarp jonustu i tvo adgreind verksvid p ar sem Loggildingarstofa feeri
med kvardanir af hdu stigi en faggiltar kvordunarstofur hefdu ionadarkvardanir a
sinni kénnu.
Flutningur verkefna rafmagnsoryggisdeildar virdist ekki til framdréttar fyrir
deildina. Soguleg rok eru feerd fyrir pvi ad dikar tilfaerdur myndu leida til
einangrunar p eirra starfsmanna sem stérfudu i umbodi stofnunarinnar Gti & landi.
Sagan bendir til ad eftirlitsmennirnir sem storfudu & vegum Lggildingarstofu ati
alandi eettu 4 heettu ad einangrast og p vi veeri veenlegra ad flytja stofnunina i heild
at &land en ad dreifa einstokum deildum Ut um stokka og steina. Hins vegar ma
horfatil p yoinga og annarra sérverkefna sem ekki falla beinlinis undir starfsvid
Ldggildingarstofu. Paer Gtibu einkarekinnar skodunarstédvar a Egilsstédum og
hefur samvinnatekist milli Loggildingarstofu og p ess einkareksturs. S samvinna
felst i p vi ad Loggildingarstofa beinir verkefnum til skodunarstddvarinnar a
Egilsstodum eftir p vi sem kostur er. Loggildingarstofa hefur p vi haft frumkveaedi
ad tilfaerdu verkefna til landsbyggdarinnar med p essari samvinnu vid einkarekio
tiba & Egilsstédum.
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4.4.8 Nidur stodur
Loggildingarstofa er ad hluta bundin vid héfudborgina p ar sem helstu
innflutningshafnir landsins eru p ar. bessi orjufanlegu tengd helgast af p vi ad
markadsgeesludeild L 6ggildingarstofu og rafmagnsoryggisdeild Ldggildingarstofu er
skylt ad hafa eftirlit med innflutningi p eirrar voru sem p essar deildir bera &oyrgd a
eftirliti med og p ar af leidandi eru samskipti vid innflytjendur mikil. Pessi umfjéllun
verdur skyrari p egar vidfangsefninu er skipt eftir deildum og tilheyrandi verksvidum.
M atifr adideild.
M adifr adi:
Vardveida landsmeeligrunna er ekki bundid vid hdfudborgarsveedid. Raunar er
ekki talid aeskilegt ad dik starfsemi sé i p éttbyli p ar sem starfsemin er hédd
umhverfislegu jafnvaegi. Sérhdnnudu hisnaedi er aetlad ad skapa aeskileg skilyroi
og koma i veg fyrir hin 6seskilegu. Nyverid var starfsemi Loggildingarstofu flutt
milli hiisainnan Reykjavikur en landsmeeligrunnar hafa ekki verid fluttir p ar sem
starfsemin hvilir a sérhénnudu og kostnadarsdmu goélfi og p arf nakvaema
umhverfistyringu. bPegar p essi adstada i Borgartani 21 verdur tilbuin er heegt ad
halda & ram p eirri uppbyggingu fyrir landsmaeligrunna og kvardanir sem
fyrirgéanleg er neestu 10 ar eda svo en ad p eim tima loknum veeri edlilegt ad
kanna mogul eika a stadsetningu starfseminnar utan héfudborgarinnar.
Kvoérdunarp jonustan sinnti 695 kvordunum & arunum 1991-1999 og p ar af 86% a
héfudborgarsvaedinu. bess p jonusta virdist p vi bundin vid héfudborgarsvaedid en
hins vegar kom fram i greiningu ad faggilt kvordunarp jonusta geeti tekid vid
b essum verkum og L 6ggildingarstofa ssei um kvardanir & ,,hau stigi“ ef fjéldinn
veeri p ad mikill ad p ad veeri hagkvaemt.
L ogm atifr adi:
Eftirlit med 16ggildingu meeliteekja er stjornsyslulegur p éttur i starfsemi
meelifraedideildar og ébundid naverandi stadsetningu. (Einkafyrirteeki & um
[6ggildingu flestra flokka meelitaekja en stofnunin hefur eftirlitsskyldu med
einkafyrirtaekjunum).
Loggilding vigtarmanna er starfsemi sem p yrfti ekki ad heyra undir rikisstofnun
heldur menntastofnun sem hefai tilskilin leyfi til 16ggildingar vigtarmanna ad
loknum namskei dum. betta er ekki vidamikil starfsemi eda p ridjungur Ur heilu
stédugildi.
Rafmagnsorygglsdald
Oryggisstjornun rafveitna er ekki bundin vid hofudborgarsveedid en hins vegar eru
skodunarstofurnar stadsettar & htfudborgarsveedinu og p ar af leidandi er edlilegt
ad eftirlitsadilinn sé p ar einnig.
Oryggisstjérnun & svidi rafverktaka er talin stadbundin p ar ssm meginhluti
rafverktaka starfar & htfudborgarsveedinu og mikil samskipti eiga sér stad milli
p essara adila.
Markadsgeesla raffanga er bundin vid héfudborgarsveedid p ar sem
innflutningshafnir landsins eru p ar.
Gerd og tulkun reglna er ekki stadbundin starfsemi og spurning hvort 16ggjafinn
og framkveemdavaldid geti ekki sott slika p jénustu til einkaadila og/eda
menntastofnana sem fara med freedsluhlutverk & p essu svidi. Einnig mafella
freedsluhlutverk deildarinnar undir p essar vangaveltur.
Utkoll vegna slysa- og tjéna af voldum rafmagns hafa ad mestu verid bundin
hofudborgarsveedinu en spyrjama hvort st starfsemi p urfi naudsynlega ad vera
hluti af rikisstarfsemi. Einkaadilar farat.d. med 6ryggiseftirlit bifreida og skipa og
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dragamap adyktun ad til p ess haefir einkaadilar geetu sinnt p essum Gtkdllum sem
eru riflega 120 talsins p ad sem af er arinu 2000. L 6ggildingarstofa adstodar
Logreglu og Vinnueftirlit i p essum rannséknum og myndi veentanlega vidurkenna
rannsokn skodunarstofu eda annarra einkaadila, ef eftir p vi yroi leitad.

Mynd 4.8 Yfirlit LS.

Lykill—

A1l-C1 Toluverdir mdguleikar til
Gthysingar/feerslu.

A2 - C2 Krefsttilfeersu p ekkingar o
¢ adstodu og/eaakt?efst b?élfur?ar.

A3 - C3 Teepast heegt ad tthysalfeeratil
nema synt se fram & annad.

Stofnun

Deild

Verkefni

Stadbundid vid 3

©,

héfudborgarsveedid

Stadbundid ad 2
hluta

EN
® | @

!

Ohéd stadsetningu 1
Audvelt ad feera

-] Vigtarmenn
Gerd og talkun
regina

()

landsmeeligrunng

A

—» B —p» C
Légt stig Krefst p jélfunar/ Krefst mikillar
sérmenntunar menntunar sérfraedimenntunar
og reynslu
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4.5 Orkustofnun
45.1 Hlutverk

Hlutverk Orkustofnunar er ad vera,, rikisstjorn til raduneytis um orkuma samkvaemt
[6gum nr. 58/1967. Auk p ess er p ad hlutverk stofnunarinnar ad annast
yfirlitsrannsoknir & orkulindum landsins til ad tryggja ad orkup orf p jodarinnar sé
fullneegt og ad orkulindir landsins séu hagnyttar & hagkveeman hatt. Stofnunin skal
halda skr& um orkulindir landsins og hafa umsjén med fallvétnum og jardhitasveedum
i eigu rikisins. Stofnuninni er heimilt ad annast rannsoknir & starfssvidi sinu fyrir adra
en rikid gegn p vi ad kostnadur féist greiddur.“ ** Hja Orkustofnun starfa 96 manns.

4.5.2 Verkefnagreining
Samkvaemt skipuriti og greiningu
gegnir Orkustofnun tvip aettu hlut-
verki og er starfseminni skipt eftir

p vi iorkumélahluta og orku-
rannsoknar hluta, eins og synt er i
toflu 4.8. Orkubuskapardeild sinnir
vinnu med tolfraedigogn, s.s. gagna-

Mynd 4.9 Skipurit OS

Orkustofnun

| Teekninefnd |—| Orkumalastjori |—| bjonustusvid |

——————————————————

Jardhita-

ORKUMALASVID skolinn

—_———— — — —_—— - — —

sofnun og gagnadrvinngu, auk pess |
ad sinna upplysingagjof tilinnlendra |
og erlendra adila. Audlindadeild -
skilgreinir rannsdknarverkefni sem

Audlindadeild

Orku-
buskapardeild

ORKUMALAHLUTI ORKURANNSOKNAHLUTI

rikid p arf ad sinna og semur um rannsoknir vid p & adila sem henta hverju sinni. Pa
heldur audlindadeild utan um gagnasafn og er umsagnaradili um umsoknir um nytingu
audlinda og. gjaldskrar hitaveitna. Einnig heldur audlindadeild yfirlit yfir
virkjanakosti, m.t.t. umhverfismda, p ar sem horft er til framtidar um nytingu
vatnsafla og jardvarma. Jardhitaskdli Haskola Sameinudu p jodanna er rekinn innan
Orkumd ahluta OS.

Tafla 4.8 Starfsemi Orkustofnunar eftir meginmalaflokkum

Orkurannsoknar hluti Orkumalahluti
Rannsoknarsvid Orkubuskapardeild
Vatnameelingar Audlindadeild

Jardhitaskéli Haskola Sameinudu
b j6danna

Heimild: Arsskyrsla 1999, Orkustofnun, bls. 2.

Orkurannsoknahluti Orkustofnunar neer yfir Rannsdknarsvid og Vatnameelingar en
baedi svid vinnafyrir adila utan stofnunarinnar. Af p essu marada ad fjarhagur
Orkustofnunar er tviskiptur, p annig ad hluti hennar, orkumalahluti, starfar &
forsendum fjarlaga, en orkurannsoknarhluti starfar sem gjéfstaedur verktaki og starfar
aforsendum markadarins. Verkefni Orkustofnunar eru p vi adgreind milli
stjornsyslueiningar hennar og rannsoknareiningar p ar sem hvor eining reidir sig & hina
vid Urlausn verkefna.

4.5.3 Vidskiptavinir Orkustofnunar
Helstu samskiptaadilar Orkustofnunar eru:

¥ g4, Verkefnavisar 2000, bls. 264

42



Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

Veitustofnanir.
Virkjanafyrirtaeki.
Néttarufraedistofnun islands.
Adrar stofnanir.

Stjérnvaold.

4.5.4 Delldir

Orkurannsdknahluti

Rannsoknasvid

A Rannsoknasvidi starfa lidlega 40 manns.

Verkefni rannsdknasvids eru adgreind i tvo meginflokka, sem eru jardhitarannsoknir
annars vegar og jardvisindaleg p jonusta hins vegar. Rannsoknasvio starfar sem
verktaki, likt og Vathameelingar Orkustofnunnar, p ar sem vidskiptavinir eru opinberar
stofnanir og fyrirtaeki, sem og einkafyrirtaeki. Unl9% af verkefnum Rannsdknasvids
koma fra Orkumal ahluta Orkustofnunar, p ar af 4% fra Jarohitaskélanum.

Undanfarin tvo ar hefur Rannsdknasvidio att i erfidleikum med ad anna mikilli
eftirspurn eftir rannsoknarverkefnum vegna skorts & mannafla, en mikil p jdfun liggur
ad baki framlagi sérfreedinga rannsdknasvids. Frambod verka er sveiflukennt og
motast jafnan af efnahagsastandi p jodarbusins. bvi hefur dlagio verid téluvert &
starfsmenn Rannsoknasvids undanfarin tvo &r. Miklu frambodi verka er maett med
yfirvinnu p ar sem ekki er unnt ad manna svidio p annig ad p ad svari miklum sveiflum i
eftirspurn.

Hvad verkframbod Rannsdknasvids vegna jardvisindalegrar p jonustu vardar p aer s
hluti talinn hafa ordid til vegna p eirrar p ekkingar og reynslu sem Rannsdknasvid byr
yfir. Par af leidandi hefur p jonusta & svidi jardvisinda vaxid vid hlid hefdbundinna
verka Rannsdknasvids, en p au verkefni sem hér um raedir eru jardfraedileg
kortlagning, grunnvatnsathuganir og vatnsbél, mannvirkjajardfraedi og undirbuningur
jardgangagerdar, t.d. forrannsdknir vegna Hvalfjardarganga & sinum tima.

Steerstu vidskiptavinir & svidi jarohitarannsokna eru stadsettiri Reykjavik, a
Sudurnesium og Sudurlandi en einnig & Nordurlandi. Hid sama avid jardvisindalega
p jénustu, sem raunar er hdd stadsetninguRannsdknasvidsins i heild p ar sem verkefni
asvidi p essarar p jonustu eru leyst af starfsmonnum sem starfa vid jardhitarannsoknir
og hafa sérp ekkingu sem nytist vioar.

Rannsoknasvid rekur Utibl a Akureyri. bar starfa 2 menn og leitad hefur verid
arangurdlaust ad p ridja manni. Stefnt er ad p vi ad p ar muni i framtidinni starfa 5
manns ef verkefni leyfa og starfsfolk faest.

Vatnam atingar
Helstu verkefni Vatnameelingadeildar eru eftirfarandi:
- meelakerfi
- endurskodun gagna
- joklameelingar, vatnsbuskapur og jokulhlaup
- aurburdarrannsoknir og efnavoktun
- endurmat & afrenndli og vatnsorku
- vatna og joklaskra
- undirbdningur og p &tttaka i r&dstefnum og fundum, svo sem Extremes 2000
- midlun upplysingatil vidskiptamanna og almennings
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Vatnameelingar eru & orkurannsoknasvidi asamt Rannsdknasvidi. bar starfa ni22
fastrédnir starfsmenn auk lausradinna starfsmanna sem eru verkefnaraonir. Starfsemi
Vatnameelinga er, ad mestu leyti, fjarmégnud med samningum um p jonustu. A sidustu
misserum hefur dag i vissum p &tum verid vaxandi. betta aukna aag hefur ad hluta
verid leyst med radningu haskolastidenta og ad hluta med p vi ad sumum verkefnum
Vatnameelinga hefur verid minna sinnt en naudsynlegt er. Frumurvinnsla gagna hefur
verid i nokkud godu samreemi vid p orf en framhaldsurvinnsla og vidhald gagnagrunna
Vatnameelinga hefur ad nokkru 1idid fyrir skort & sérmenntudu starfsfélki. Eitt af p eim
verkefnum sem 1i6id hafa fyrir p etta aukna dag eru joklameelingar, en rétt er ad geta
b essad p eim er einnig sinnt af Landsvirkjun (LV) og Raunvisindastofnun Hi. Sama
ma segja um meaelakerfid, p vi er adallega sinnt af tveimur adilum, p .e.
Vatnamaelingum OS og Landsvirkjun. Vatnameelingar sinna rekstri nokkurra meela i
eigu LV en fyrirtaekio sinnir gélft nokkrum fjolda p eirra. Maelar LV tengjast beint
rekstri virkjana. I arslok 1999 voru um 170 maelar i rekstri & vegum Vatnameelinga.
A Egilsstodum er starfraekt Utibd fra Vatnamaelingum med einum starfsmanni sem
annast rekstur og aflestur meela & Austurlandi. bPessi starfsmadur annast einnig
verkstjorn starfsmanna Ur Reykjavik a sumrin. Fram kom ad Gtibu geetu annast rekstur
meela og aflestur annars stadar a landinu eins og & Egilsst6dum en p ad er ekki talid
hagkveemt fyrirkomulag vegna nytingar starfskrafta starfsmanna. Almennt séd eru
verkefni Vatnameelinga ekki bundin hofudborgarsveedinu nemafyrir p ad ad mikil p orf
er fyrir sérfreedinga med mikla og géda menntun og samstarf er mikid vid sérfraedinga
sem eru i starfi annars stadar, eins og vid Haskola islands. Bent var & ad unnid er ad
p vi ad beintengja meelaum allt land vid stjérnstdéd Vatnameelinga en p ad hefur i for
med sér mikla einféldun & aflestri og rekstri meelanna.
Eftirtaldir adilar eru helstu vidskiptavinir Vatnameelinga OS:

- Orkumdlahluti OS

- Landsvirkjun, Rarik, Orkubu Vestfjarda, Orkuveita Reykjavikur, Hita- og

vatnsveita Sudurnesja, embeetti borgarverkfraedings og Vegagerd rikisins.

Veegi p essara tveggja flokka vidskiptavina vardandi p jonustu er u.p .b. helmingur
hvor. Porfum vidskiptavinanna er adallega svarad med skyrslugerd og arafraenu
formi.
Rétt er ad taka fram ad med Evroputilskipun um voktun vatna af umhverfisastaedum
en ekki bara vegna orkuvinnslu hafa vaknad spurningar um stadsetningu p essarar
starfsemi hja stofnun eins og Orkustofnun.

Orkumalahluti

Orkubuskapardeild
Helstu verkefni orkublskapardeildar eru skilgreind a eftirfarandi hétt:
- Ad safna gdégnum um vinnslu og notkun orku, um innflutning orkugjafa og ad
gefa Ut skyrslur um p ad efni.
- A0 fylgjast med p réun orkuverds og gjaldskram orkuveitna.
- A0 veitainnlendum og erlendum adilum upplysingar um orkumél.
- Ad vinna ad dsetlunum til langs tima um orkubtskap p jédarinnar og gefa Ut
orkuspér.
- AJ studla ad aukinni hagkvaemni i orkunytingu og auknum hlut innlendra
orkugjafa i orkubuskap p jodarinnar.
Deildin er a orkumdasvidi dsamt audlindadeild. Pad er mat stjérnanda deildarinnar ad
frambod verkefna sé ad jafnadi meiraen haegt er ad komast yfir med p eim mannafla
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sem til er. Mikid af gbgnum um vinnslu, innflutning, notkun og verd orku og um vissa
p eetti i rekstri orkumannvirkja berast deildinni reglulega fra orkufyrirtaekjum og einnig
fer fram arleg s6fnun upplysinga fré orkuveitum i samvinnu vid Samorku. Mest af
p essum gognum er skréd i gagnagrunn Orkustofnunar og sidan notad til
upplysingamidlunar eda frekari Urvinnslu. Takmdrkud fjarréd koma medal annars
fram i p vi ad Urvinnda gagna er sidbuin. Sem deemi um p etta ma nefna ad Utgafa
Orkumdla, timarits stofnunarinnar, er nokkrum &rum a eftir &setlun. Takmaorkud
fjérrad hafa einnig valdid p vi ad deildin hefur ekki, sem skyldi, getad sinnt verkefnum
er studla ad aukinni hagkvaemni i orkunytingu og auknum hlut innlendra orkugjafa i
orkubuskapnum.
Orkusparnefnd er sasmstarfsvettvangur um gerd orkuspéa. Umsjon med Utgafu p eirra
er i hdndum orkubUskapardeildar en vinnu vid &setlanagerdina hefur ad mestu verio
uthyst og er unnin af verkfraedistofu a héfudborgarsveedinu. Samskipti deildarinnar
vid vidskiptavini og birgjafer ad miklu leyti fram arafraenu formi.Unnid hefur verid i
b vi &sidustu arum ad auka mjog adgengi ad gagnagrunnum stof nunarinnarum
orkubuskaparmal.
Pad er mat stjornanda deildarinnar ad almennt megi segja ad starfsemin se ekki
stadbundin en hann telur mikilvaegt ad orkuméahluti stof nunarinnar asamt yfirstjérn
se dsama stad. bad gildi hins vegar um p ennan hluta starfseminnar eins og adra ad
mikilveegt sé ad hafa adgengi ad sermenntudum starfsmonnum sem hafa reynsiu og
p ekkingu & starfssvidi stofnunarinnar.Rétt er einnig ad nefnaad p hluti
stofnunarinnar &samt yfirstjorn er hluti af stjornsyslunni og vinnur mikid med
stjornvoldum, Alp ingi, rédherrum og raduneytum.
Deildin p jonar adallega eftirtéldum adilum

- gtjérnvoldum

- 6drum stofnunum, innlendum og erlendum, og orkufyrirtaekjum

- fyrirteekjum i vidskiptalifinu

- amenningi.
Samskipti vid p essa adila fara adallega fram an beinna samskipta eins og
vettvangskannana og heimsokna. bess vegna er stadsetning stofnunarinnar ekki
bundin vid eitt sveedi frekar en annad nema af ofangreindum astaedum.

Audlindadeild

Helstu verkefni audlindadeildar 10ta ad:

- kénnunum & orkuaudlindum landsins,
eftirliti med notkun orkuaudlinda,
umsdgnum til rikis um umsdknir til rannsdknaleyfa og vegna umsokna um
virkjanaleyfi,
b vi ad gera amenningi rannsdknargagnasafn Orkustofnunar adgengilegt
eftirliti med ndmavinndu, s.s. malarnami.

Par ad auki er eitt meginhlutverk audlindadeildar ad finna verktakatil ad sinna
rannsoknarverkefnum. Verktakarnir eru gjarnan rannsoknahluti Orkustofnunar.
Rannsoknasvid vinnur ad jafnadi fjérdung verka sem audlindadeild rédstafar og
Vatnamaelingasvid rannsoknahlutans vinnur p ridjung til helming verka sem komafra
audlindadeild.

Samhlida p vi ad rikid hefur dregid Ur beinum umsvifum sinum i orkurannsdknum
hafa dherslur breyst. Audlindadeild leitar verktaka fyrir p au verk sem rikid vill ad séu
framkveemd og verkin eru fjarmognud ad hluta af Orkus6di. Vegna p essa breytta
hlutverks getur Audlindadeild vel annad eftirspurn eftir sinni p jonustu. Audlindadeild
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hefur verk i vinnglu Gt um alt land en algengt er ad verktakarnir hafi héfudstodvar

sinar & héfudborgarsveedinu. Starfsemi deildarinnar er p vi ekkistadbundin hvad

vardar p aer framkvaemdir sem bodnar eru Gt. Stadbundnir p settir eru samskipti vid adra
adila vegna samninga og radagerda, en p eir adilar eru til deemis umhverfisréduneyti,
ionadar- og vidskiptardduneyti, landbinadarraduneyti, sjavaritvegsraduneyti,
verkfreedistofur, orkufyrirteeki o.fl.

Helstu verktakar eru:
- jardfreedistofur, sem eru féar §éfsteedar;

Landmeelingar;

verkfreedistofur, p .e. umhverfissvid p eirrg;

Vatnameelingar og Rannsoknasvid Orkustofnunar;

Néattdrufraedistofnunislands.
Hugsanleglr vidskiptavinir eru alir p eir sem hafa getu til ad sinna verkefnum a vegum

audlindadeildar og er stefnt ad p vi ad verkin verdi almennt bodin Ut & landsvisu.

Ennfremur p arf ad bjéda Ut erlendis p egar dsetladur kostnadur verka neer ékvednu
marki.

Jarohitaskdli Haskéla Sameinudu bj6danna

Eftirspurn eftir p jonustuJardhitaskdlans er veruleg og fram kemur ad skélastarfio er
mikilvaegur p &ttur i p rounaradstod islensku p jodarinnar. | skolann seekja erlendir
nemendur. Skalinn er rekinn & Orkustofnun samkvaemt samningi vid Haskola
Sameinudu p jédanna i Japan.

Starfsemi skoélans er i ndinni samvinnu vid Rannsoknasvid og ekki séd ad hin geti
prifist &n p ess né§lis. Seerstur hluti kennslu er verkp jalfun undir handleidsiu
sérfraedinga Orkustofnunar.

4.5.6 Upplysingatagkni
Fram kemur ad upplysingataekni sé p ungamidja starfseminnar p ar sem
Orkustofnun og deildir hennar gegni p eém hlutverkum, medal annarra, ad standa
ad gagnasofnun, gagnageymslu, gagnatdlkun og gagnamidlun.
Ad auki er upplysingateeknin lifeed dtiblanna sem Orkustofnun starfreekir Gti &
landi.
Framtidarhorfur vardandi hlutverk upplysingateekni i starfseminni er t.d. ad allir
vatnameelar landsins verdi beintengdir vid stofnunina en upplysingataekni er
mikilvaeg nu p egar vid flutning gagna fréd meeliteekjum.
Samskipti Orkubuskapardeildar fara mest fram arafreenu formi, s.s. vid
gagnasofnun, en gagnasafn deildarinnar er kjarninn i starfsemihennar. Unnid er ad
b vi ad geragdgn um orkubuskaparmal sem adgengilegust fyrir. bad er hlutverk
b essarar deildar ad annast vidhald gagnagrunnsum orkubUskaparmdl, en p ar sem
vinna vio p ad verkefni er & eftir neydast menn til ad vinna ar gégnum p aer
upplysingar sem p & vantar hverju sinni.
i 1j6s almennrar p réunar i notkun fjarfundabinadar og moguleika netsins vid
kennslu og p ekkingarmidlun mé benda & ad upplysingateeknin virdist opna
moguleika hvad vardar stadsetningu Jardhitahaskolans, en p aer horft framhjap vi
ad kennarar eru adallega sottir til Rannsoknasvids OS.

46



Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

4.5.7 Flutningur (athysing)
Moguleikar til flutnings & verkefnum Orkustofnunar eru tvip eettir:
Adgreining orkumdlahluta og orkurannsoknahl uta.

- bess adgerd gefur mogulelka p ar sem sa sidari starfar a forsendum
markadarins en fullkomna ma adgreiningu p essara svida Orkustofnunar
med p vi ad faera orkurannsoknahluta til markadarins.

Med p essu fyrirkomulagi myndi orkumdahluti starfa eftir sem &dur a
fjérlégum vid ad sinna p eim hlutverkum sem hér hafa verid rakin.
Adgreiningin bydur einnig upp & ad verkefni orkumalahluta verdi send til
landsbyggdarinnar, p .e. orkublskapardeild og audlindadeild. Hins vegar
ber til p ess ad lita ad vidtakandi slikra umsvifa verdur ad hafatil p ess
bolmagn.

Flutningur einstakra deilda/verksvida.

- Verkefni 4 svidi vatnameelinga farafram um land alt og fram kemur i
greiningu ad Utibu geetu vel sinnt maelingum og aflestri. Einnig geetu
vatnameelingar verid & hdndum einkaadila sem taekju ad sér verkin
samkvaemt Utbodi. | p essu samhengi méa benda & ad p egar er starfsmadur
stofnunarinnar & Austurlandi sem sinnir p vi landsvaedi.

4.5.8 Nidur stodur

Orkustofnun er tviskipt stofnun p ar sem annar hluti hennar starfar & grunni fjarlagaen
hinn hlutinn starfar & grunni markadarins sem gjdfstaed kostnadar-/rekstrareining.
Orkurannsoknarhluti stofnunarinnar eru tveer s fstaedar einingar sem eru 6bundnar af
stadsetningu stjornsys uhlutans sem kallast orkumalahluti. Pad er hins vegar ljést ad
menntunarstig starfsmanna i p essum hluta starfseminnar er mj6g hatt en p ad getur haft
ahrif & framtidarstadsetningu. Vatnameelingar fara fram meira og minnaum alt land
og pvi erfitt ad gaaf hverju Urvinnsla rannsdkna og yfirstjorn p urfi ad veraa
hofudborgarsveedinu. Orkumalahluti stofnunarinnar er ekki heldur hddur niverandi
stadsetningu. Hlutverk orkumalahluta er ad finna verktakatil ad framkvaema
rannsoknarverkefni & vegum rikisins og ad sinna eftirlitsskyldu og efla upplysinga- og
gagnasafn um orkubuskap [slands. Svo virdist sem stjérnsysluhlutverk Orkustofnunar
b urfi ad athuga betur med tilliti til nyrra orkulaga sem eru vaentanleg & nsestunni.

Mynd 4.10 Yfirlit OS.

Lykill—
y Stadbundid vid 3
hofudborgarsvaedio

Al-C1 Toluverdir moguleikar til
Gthysingar/feersiu. T

A2 -C2 Krefsttilfeerslu p ekkingar og Ork -
adst6du og/eda krefst b?élfunar. sc’)rk#;ﬂﬂti

- Teepast haegt ad Uthysalfeeratil )
A3-C3 nem%synt sgfram aannad. Stadbundid ad
hluta
% Orkumélahluti

Stofnun T %

Deild

Ohéd stadsetningu 1
Verkefni Audvelt ad feera
.ﬁ%&. Vatnameelingar

A —» B —»p C
Lé&gt stig Krefst p jalfunar/ Krefst mikillar

sérmenntunar menntunar sérfraedimenntunar
og reynslu
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4.6 Rannsoknastofnun byggingaridnadarins

4.6.1 Hlutverk

Hlutverk Rannsdknastofnunar byggingarionadarins (RB) ,,er ad stunda hagnytar
rannsoknir og p réun & svidi byggingarionadar og studla p annig ad godri endingu og
hagkveemni mannvirkja i landinu. Jafnframt ad veita adilum byggingaridnadarins
sérhaefda préfanap jonustu og stunda véruvottun.®® Starfsmenn RB eru 39.

4.6.2 Verkefnagreining
Samkveemt ,,Verkefnavisi 2000"

Mvynd 4.11 Skipurit RB.
eru helstu verkefni RB eftirfarandi: SRES2S AP

sjornvaldsverkeni, Erasinaarionsomrins
hagnytar rannsoknir, —
e P . . orstjori
p jonustu- og radgjafarverkefni,
I Rédgjafanefnd - — — — — —

gedaeftirlit,

atgafu og upplysingamal.
SarnkV%mt §(| purltl RB §(| pt'g Yfirverkfraedingur
sli'arfseminideildir_ein_sog synterl’
toflu 4.9 p ar sem einnig koma fram | : . . I —
helstu verkefni sem heyra undir | Hisbygo. | | Vegtakni | |Sleinsleypa| | Jargfraesi/ | | Lagnir | | st

hverjap eirra. Hver deild RB sinnir

b jéonustuverkefnum sem greitt er fyrir samkvaemt gjaldskra, hagnytum rannsoknum og
geedaeftirliti. Pjonusturannsdknir sem stofnunin sinnir eru um 1300 & hverju ari,

flestar & svidi steinsteypu og vegagerdar.

Umfjollunin um deildir RB takmarkast af p vi ad fjoldi deilda er slikur ad greiningum
innan einstakra deilda vard ekki komid vid. bar af leidandi voru tekin vidtdl innan
priggjadeildaaf sex, p .e. htsbyggingataeknideild, jardfraedi- og jardteeknideild og
utgafu- og fraedsludeild. Umfjollun um adrar deildir er byggd & heimildavinnu.

Tafla 4.9. Deildir RB dsamt meginver kefnum

Huasbygginga | Vegtakni Steinsteypa Jar ofrasdi/ Lagnir Utgafa/
deild jarodtaekni fraedda
Pjonustu- Profanir Rannsdknir & | Gaadaeftirlit med | Préfun og RB
rannsoknir vegna endingu og steinefnum sem vottun tagknibl 60
eftirlitsmed | gasdum notud eru i lagnaefna og
fram- steypu- lagnakerfa
kvaamdum framleidslu hisa
Sjéfstad Préfanir a Viohald og T aknilegar Uttektir og Sérrit um
rannsoknar- | efnum til vidgerdar- madingar & virknipréfanir | byggingar-
verkefni vega- og aoferoir jardefnum alagna og taknileg
gatnagerdar loft- malefni
r asstikerfum
Nypréun Smésjargreining & | Utgéfa Rannsoknar-
bergi og hardnadri | fradsluefnis skyrslur
steinsteypu Stadl adar
verklysingar

Heimild: Rannsdknastofnun byggingaridnadarins, 1995, bls. 4-10, sbr. einnig ,, Deildir og starfsvid*,
www.rabygg.is [03.10.2000]

2 g4, Verkefnavisar 2000 bls. 262
2L Sor samarit, bls. 262-263
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4.6.3 Vioskiptavinir
Helstu vidskiptavinir eru:
- mannvirkjahdnnudir
verktakar og idnadarmenn
eigendur opinberra mannvirkja (Vegagerdin, virkjanir, hafnir o.p h.)
huseigendur
- stjornvold.
Vidskiptavinum er veitt p jonusta med hagnytum rannsdknum, efnispréfunum og
sérfraedirédgj of.

4.6.4 Deildir

Hasbyggingat aknideild
Helstu verkefni hisbyggingartaeknideildar eru:

gafsteed rannsdknarverkefni,

p jénusturannsoknir,

geedaeftirlit og vottanir,

Utgafa faglegra upplysinga.
Sjdfsteedar rannsoknir felast i p vi ad starfsmenn deildarinnar skilgreina verkefni og
leita fjarmognunar. Fjarmognun faest t.d. med styrkjum og p étttoku annarra, s.s.
RANNIS og [bidal dnasj 6ds.
bjénusturannsoknir berast til htisbyggingartaeknideildar fra ymsum adilum. |
p jonustuverkefnum felast skodunarferdir p ar sem teekjum deildarinnar er beitt og i
framhaldinu skilar deildin dliti, t.d. i formi greinargerda. Daemi um p jonustuverkefni
eru rannsdknir & burdarp oli, einangrun, rakaflaedi, sildartunnum og plastkerjum. Breitt
verkefnasvid deildarinnar skyrist af p vi ad deildin byr ad meelikunnéttu sem nytist a
ymsum svidum.
Utgafumalin IGta ad p vi ad midla faglegri vinnu og p ekkingu til samfélagsins.
Frambod verkefna sem falla undir skilgreiningu p jonustuverkefna er toluvert & hverju
&1i. bjonustuverkefnin eru unnin af sérfreedingum arannsdknarstofu og p rétt fyrir
mikid frambod verkefna annar deildin eftirspurninni vel. bad skyrist af p vi ad
samvinna deilda er mikil og mannaflinn faerist milli deilda eftir verkefnum. Frambod
gafsteedra rannsdknaverkefna einkennist nokkud af alp jédlegri samvinnu og
nettengingu vid Evropu sem eykur upplysingafleedi til deildarinnar. Par sem
starfsmenn deildarinnar skilgreina og afmarka gafstaed rannsdkarverkefni er frambod
verkefnanna edlilega i samraemi vid getu deildarinnar til ad takast & vid verkin. Hins
vegar verour husbyggingarteeknideild ad |ata fra sér verk eda hafna p &ttoku i
alp jéolegum verkefnum p ar sem teekjablnad vantar og vegna dnégrar samvinnu vid
RANNIS. Utgafumdl deildarinnar fara fram innanhuiss i gegnum Utgéfu- og
freedsludeild.
B énustuverkefni deildarinnar eru bundin vid nlverandi stadsetningu p ar sem
rannsdknarstofur p urfa mikinn teekjakost til ad leysa verkefnin en til ad feera slikan
teekjakost milli landshluta p arf sérstaka hénnun hlsnaedis og uppsetningu allra teekja
ad nyju. A hinn boginn er starfsemin ekki stadbundin hvad dlitsgerdir vardar en
p jafun ad baki p em er jafnan um prjd &r i starfi sem fer fram & rannsdknarstofum og
vid vettvangsrannsoknir. Rannsdknarverkefnin geta verid stadbundin ef lausn p eirra
felur i sér notkun sérhaefdrateekja, en st er raunin i meirihluta tilfella. Utgafumalin

49



Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

eru ekki stadbundin p ar sem teeknin er feeranleg og med nitimasamskiptataekni ma
inna p essavinnu af hendi vidar, p .e. starfsemin er 6had landfraedilegri legu.

Utgéfu- og fr adsludeild
A deildinni eru 1% stougildi vid Gtgdfumél og ein stada bokasafnsfraedings en
verkefni deildarinnar skiptast i adaatrioum i eftirfarandi flokka:

atgafu upplysinga fyrir byggingarionadinn

Utgéafu fréttabréfs stofnunarinnar

namskei dshald og upplysingagjof.
Utgéfa & upplysingum fyrir byggingaridnadinn myndar fjarhagslegan grunn
deildarinnar og stendur undir annarri starfsemi hennar. Radgjof vio fagfélog er i formi
skyrslna og annars samstarfs sem lytur ad Utgafu. Upplysingagj of felur i sér
vefsiduupplysingar, bokasafn stofnunarinnar og erlent samstarf.
Peir sem helst nyta sér p jonustu deildarinnar eru hdnnudir og verktakar, framleidendur
0g idnadarmenn, svo og almennir hiseigendur. Hasbyggjendum er bodinn adgangur
ad simatimum p ar sem haegt er ad nalgast almenna radgjof an endurgjalds. Starfsemi
deildarinnar grundvallast p vi & samspili hugvits og nitimaupplysingateekni.
Deildin annar vel eftirspurn eftir p jonustu vardandi Utgafu upplysinga fyrir
byggingarionadinn en slikar upplysingar eru almennt samdar af sérfraedingum a
fagdeildum. Sama gildir um Gtgafu fréttabréfablads stofnunarinnar, en RB og I Ti gefa
Ut sameiginlegt fréttabréf sem er ad mestu unnid &1 T1 en RB greidir 1/3 kostnadar.
Namskeidahald er vel skordad milli frambods og getu deildarinnar til ad sinnap eim
[id. Namskeid og fyrirlestrar eru jafnan haldin fyrir idnadinn og menntastofnanir og
fara ad mestu fram innan fagdeilda stofnunarinnar.
Utgéfu- og freedsludeild er ekki talinstadbundin og geeti raunar starfad 6had
stadsetningu. Veaentanlega p yrfti ad laga starfsemina ad breyttum adsteedum samfara
fjarlaegd vid heildina en samskiptataeknin eetti ad bjarga p vi. begar litid er til einstakra
p atai starfsemi deildarinnar kemur fram ad mannaudurinn sé helst stadbundinn p vi
teeknibl 60 & haegt ad vinna hvarvetna svo fremi sem sérfreedip ekking sé fyrir hendi.
Hins vegar beri ap ad ad lita ad freedileg eda fagleg skrif og Utgafa eru ekki
Oadskiljanlegir p aettir — Gtgafuferlio skarast 6beint vid innihaldid/textann, s.s. vegna
faglegs profarkarlestrar. Utgéfa fréttabréfs stofnunarinnar er stadbundin ad p vi marki
sem ndlaego utgafuferlis vid vinnustadinn er naudsynleg en p lidur lytur sdmu
[6gmaum og 6nnur tengsl Utgéfuferlis og frétta- eda heimildadflun. R&dgjof vid
fagfélog virdist stadbundin p ar sem nlverandi stadsetning bydur uppa ndlaegd vid
helstu samskiptaadila. Sama gildir um namskeids- og fyrirlestrahald p ar sem fagskolar
eru flestir a héfudborgarsveedinu en haldin eru ,, farandnamskeid* um land allt.
Upplysingamidlun er ad meginhluta stadbundin en helst i hendur vid stadsetningu
b ekkingarinnar hverju sinni p ar sem upplysingamidlun byggir & hugviti.

Jar ofr adi-/jar ot aknideild
Helstu verkefni p essarar deildar eru:

Geedaeftirlit med steinefnum sem notud eru i steinsteypu

Taeknilegar meelingar & jardefnum

Smasjargreining & bergi og steinsteypu

Hagnyt rannsoknarverkefni
Umfjollun um Hasbyggingadeild hér ad framan & jafnframt ad miklu leyti vid
starfsemi Jardfraedi-/jardteeknideildar. Helstu vidskiptavinir deildarinnar eru
framleidendur steinefna og steinsteypu, Vegagerd rikisins og verkfraedistofur a svidi
jardteekni.
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Deildin beitti sér fyrir p vi ad nokkrar stofnanir (Hi, OS, Néttdrufraedistofnun og
Norraena eldfjallasttdin) keemu upp midstéd fyrir rannsdknir & bergi (b unnsneidagerd)
vid deildina.

Fjarmdgnun starfsemi deildarinnar er i adalatridum p rip eett, p .e. styrkir til
rannsdknarverkefna, p jonustugjold vegna rannsokna fyrir vidskiptavini og hlutdeild
deildar i rikisframlagi til stofnunarinnar.

Frambodi verkefna annar deildin med forgangsrédun. bjonustuverkefni sitjafyrir p ar
sem almenn rannsoknarverkefni eru sveigjanlegri. Utgafuma deildarinnar fara fram
innanhuss i gegnum Utgéfu- og fraedsludeild.

Pjénustuverkefni deildarinnar eru bundin vid nlverandi stadsetningu p ar sem
yfirgnaefandi meirihluti vidskiptavina er a hofudborgarsveedinu. Verkefni byggjast ad
verulegu leyti a synatbkum a vettvangi og samstarf vid vidskiptavininn er mikid.
Einnig er mikilveegt atridi ad starfsemin byggist & ndnu samstarfi vid adrar deildir
stofnunarinnar. Almenn rannsoknarverkefni eru talin bundin vid héfudborgarsveedio
vegna mikillar samvinnu vid adrar stofnanir og fyrirteeki sem stadsett eru hér a
sveedinu.

4.6.5 Flutningur (Uthysing)
Husbyggingat aknideild hefur reynt ad Gthysa einfoldum
rannsoknarstofumaelingum og vettvangsskodunum sem vinna ma 6had
stadsetningu. brétt fyrir vidleitnina hafa fair getad tekid vio p essum verkum og ad
auki hefur eftirspurnin ekki verid mikil. Einnig er bent & ad samvinna deilda er
mikilveeg p ar sem sérfraedikunnatta nytist p vert yfir deildir.
Utgéfu- og fr adsludeild er ekki talin stadbundin p ar sem taeknin er audfaerd milli
landshluta. Upplysingataeknin er p ad mikilveegasta i Utgéfu og p vi er starfsemin
6had stadsetningu. Hins vegar ma reikna med p vi ad einhver stofnkostnadur fylgi
slikum tilfaersium.
Mikil sérheefing og sérfreedip ekking er kjarni starfsemiar ofr adi-/j ar ot ani-
deildar. Pess vegna er ekki talid mogulegt ad flytja burt verkefni.

4.6.6 Upplysingatagkni
Fram kom i greiningu ad Utgafumal stofnunarinnar eru dbundin niverandi
stadsetningu p ar sem p au mél eru ad mestu komin i farveg upplysingataekninnar.
Upplysingataekni er lykilp atturinn i alri Gtgafu og er einnig notud til ad koma
p ekkingu og upplysingum til fagadila sem 6fagleerdra.
Ekki kom fram vid greiningu hdsbyggingat aknideildar ad upplysingateekni veeri
p ar mikilveegari vido sum verk en 6nnur. Hins vegar p jonar upplysingateeknin
deildinni vel vido samskipti baedi innanlands sem vid Gtlond.
Jar ofr adi-/jar 6t aknideild byggir mikid & upplysingataekni i samskiptum sinum
Vid vidskiptavini, samstarfsadila og erlendar stofnanir.

4.6.7 Nidur stodur

Rannsoknastofnun byggingaridnadarins gegnir mjog fjolbreyttum verkefnum. Af
hlutverki stofnunarinnar verdur ekki greint ad starfsemin sé bundin vid héfudborgina,
hins vegar ber 4 ad ad lita ad stofnunin er mjdg vel teekjum bin til ad uppfylla
skyldur sinar gagnvart vidskiptavinunum sinum, en 95% p eirraeru a
hofudborgarsveedinu. bar af leidandi veeri p ad vart af hagkvaemnisasteedum sem
starfsemin yrai flutt til landsbyggdarinnar, nema ef deiliskipulag Keldnaholts yrdi
tekid til endurskodunar p annig ad p ar yrdi ekki lengur gert rad fyrir
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rannsoknarstarfsemi. Greining leiddi hins vegar i 1j6s ad vafalaust meetti vinna hluta af
ferli Utgéfumala utan stofnunarinnar. Pa virdist sem bokasafni stof nunarinnar geeti
verio betur fyrir komid sem hluta af sameinudu bokasafni eda upplysingamidstéo
rannsdknastofnana a Keldnaholti.

prétt fyrir p essi rok sem meela med nlverandi stadsetningu ma bera saman hlutverk
Orkustofnunar og RB med tilliti til adgreiningar stjornsyslu- og
framkveemdahlutverks. Fram kom i greiningu ad 1000-1500 p jénustubeionir koma fra
samfélaginu & & hverju sem stofnunin leysir Ur. Ef RB veeri rekin eins og
Orkustofnun p aveeri rannsoknarhlutinn gélfstaed kostnadar-/rekstrareining sem Iyt
[6gmaum frambods og eftirspurnar. Stjérnsysluhluti stofnunarinnar myndi p vi finna
verkum stad likt og orkumalahluti Orkustofnunar gerir nd, p .e. hlutverk
stjornsysluhluta RB veeri ad flytja verk Ur his, t.d. med Utbodum, og gafyrir
fj&rmagni. Naverandi fyrirkomulag i fjarmdgnun stofnunarinnar er ad hluta byggt &
styrkjum. EKki er 1jost hve mikid er byggt & p jonustugjéldum og hvernig meetti gera
reksturinn géfstaedari med innheimtu p jonustugjalda, en p ar med veeri kominn
grundvdllur til adgreiningar stjornsysluhluta og framkveemda/rannsoknarhluta RB. A
p ad er bent ad ,,p jonusturannsdknir eru efnispréfanir og ymsar rannsoknir sem
framkvaemdar eru ad beidni vidskiptavina og er greitt af p eim ad fullu samkveemt
gjadskra, enda eiga vidskiptavinir nidurstddurnar. Starfsemin er ekki nidurgreidd ad
neinu leyti og er haldid fullkomid bokhald yfir rekstur hennar. Stjornvaldsverkefni
stofnunarinnaer eru helst vottanir og er st starfsemi innan vid 5% rekstrarins.
Fyrirkomulag votttunar uppfylla evropska geedastadalinn EN 45011 um adila sem
votta taeknilega eiginleika framleidsluvara og sést a skipuritinu ad p starfsemi er
gafstaed undirstjorn vottunarstjérnar p ar sem fulltriar hagsmunaadila eiga seeti.

Mynd 4.12 Yfirlit Rb.
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hofudborgarsvaedid

Al-C1 Toluverdir moguleikar til
Gthysingar/feersiu.
A2 - C2 Krefsttilfeersiu p ekkingar og &

adstodu og/eda krefst p jélfunar.
A3 - C3 Teepast heegt ad (thysa/feeratil
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4.7 Samkeppnisstofnun
4.7.1 Hlutverk

Hlutverk Samkeppnisstofnunar er ad ,,annast eftirlit med samkeppnishomlum,
Oréttmaetum vidskiptahattum, gagnseei markadarins og greidslukortastarfsemi. HUn sér
jafnframt um framkveemd samkeppnisreglna o.fl. samkvaemt samningnum um EES og

annast eftirlit med framkvaemd nokkurra sérlaga.

Samkeppnisstofnunar er 22.

4.7.2 Verkefnagreining

Kaflinn um verkefnagreiningu er
samantekt Ur viotolum rédgjafa PwC
Vvid p ap rja starfsmenn Samkeppnis-
stofnunar sem forstjori og radgjafar
PwC héféu samréad um ad keemu til
viotals. Forstjori stofnunarinnar kom
einnig til vidtals auk forsvarsmanna
hvers svids stofnunarinnar. Skipurit
stofnunarinnar liggur til grundvallar
p eirri ndlgun sem valin var vid
greiningu verkefna. Pa er studst vid
greinargerd sem Samkeppnisstofnun
sendi ad beioni PwC sem er yfirlit yfir
starfsemi og rekstur stofnunarinnar. |

kjolfar athugana og Uttekta sem folust i

viotolum, skjalaryni og 6drum
athugunum hafa rédgjafar PwC tekio

saman p aer upplysingar sem hér faraa

W22

Fjoldi starfsmanna

Mynd 4.13 Skipurit Samkeppnisstofnunar

Samkeppnisstofnun

| Lagaleg medferd mala |74| Hagfraedileg medferd méla|

Alpjodleg tengsl

Forstjoéri

| Samkeppnismal ||

Stjomsysla | | Markadsmal |

T

Samkeppnis-
hamlandi

M samningar og
akvardanir

Villandi
upplysingar
og adrar

I 6heefilegar
vidskipta-

Skrifstofustjorn

adferdir

Markads-
yfirréd og
M samruni

Gagnsaei
markadarins

Neytendalan,
6sanngjarnir
skilmalar i

neytenda-

Verndadur
opinber

N samkeppnis-
rekstur

| samningum,
alferdir og
greidslukorta-
starfsemi

Utgéfu-
starfsemi

Samkeppnis-
hamlandi

- lagaédkveedi og
stjérnvalds-

fyrirmaeli

Flutnings-
jofnun

eftir. Samkvaemt skipuriti skiptist starfsemin upp i prju svid, en p au eru
samkeppnismdl, stjornsysla og markadsmal, og sem ga ma i téflu 4.10 asamt helstu
verkefnum. Teymisvinna er raudur p rédur i starfsemi stofnunarinnar p ar sem koma
saman |6gfraedingar, vidskipta- og hagfreedingar og funda um samkeppnisma sem eru

kjarninn i starfsemi stofnunarinnar.

Tafla 4.10 Starfsemi Samkeppnisstofnunar eftir svidum.

Stjérnsysa M ar kadsmal Samkeppnismal
Skrifstofustjorn. Villandi upplysingar Samkeppnishamlandi samningar
Gagnsad markadarins. Ohadilegar vidskiptaadferdir. | og akvardanir.
Utgéfustarfsemi. Neytendalan. Markadsyfirrad og samruni.
Flutningsj6fnun. Alferdir. Verndadur opinber samkeppnis-
Greidd ukortastarfsemi. rekstur
Husgdngu- og fjarsdlusamingar | Samkeppnishamlandi laga-
akvaadi og stjornvaldsfyrirmadi.

Heimild: Arsskyrsla 1999, Samkeppnisstofnun, bls. 7.

4.7.3 Vioskiptavinir Samkeppnisstofnunar
Samkeppnisstofnun p jonar 6llum landsménnum, en helstu hopar eru:

Fyrirtaeki.
Neytendur.

22 54, Verkefnavisar 2000, bls. 269
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Stjornvold.
Hagsmunasamtok.

4.7.4Verkefnasvio

Stjornsysla
Verkefnum stjornsyslusvids er skipt i fjéra meginp aetti:

almenn skrifstofa, s.s. télvumal, bdkhald og simsvoérun;

gagnsei markadarins,

Utgéafu, s.s. arsskyrsdlur og kynningarstarfsemi;

flutningg 6fnun sem lytur ad oliu- og sementsflutningum.
Innan stjérnsyslusvids er of mikid frambod verkefna a amennu skrifstofunni og i
mal aflokknum gagnseei markadarins. Hvort tveggja a sér skyringar i skorti & mannafla
til starfa fyrir stofnunina sem helgast af of lagum fjarveitingum. Utgafustarfsemi hefur
minnkad mikid og er ekki lengur sinnt af sérstokum starfsmanni. Flutningg 6fnunin
uppfyllir sitt hlutverk og frambod verkatalid haefilegt og er sinnt med p eim teekjakosti
og mannafla sem fyrir hendi er.
Stjérnsyslusvidid er stadbundinn hluti af Samkeppnisstofnun og verdur ad fylgja
heildinni p ar sem um stodhlutverk er ad reeda. Stodhlutverkid skeytir almennri
skrifstofu avallt vid heildina, p & er gagnssei markadarins einnig stadbundin starfsemi
en af 6drum sbkum, p .e. p orri neytenda byr a héfudborgarsvaedinu.
Utgafumdl eru stadbundin vegna p ess mannafla sem kemur ad Gtgafumaum. 1 p vi
sambandi er nefnt ad préfarkarlestur verdi avallt ad fara fram innan stofnunarinnar
eda naerri henni p ar sem préfarkarlestur sndist um innihald ekki sidur en mélfar. |
vidtolum kom fram ad flutningg 6fnun er talin bundin vid héfudborgarsveedid p ar sem
hofudstédvar vidskiptavinannaeru p ar.

Mar kadsmal
Helstu verkefni markadsmalasvids skiptast i sex p etti, sem eru:

eftirlit med éréttmaetum vidskiptahattum,

eftirlit med [6gum um neytendalan,

eftirlit med |6gum um alferdir,

eftirlit med |6gum um hisgdngu- og fjarsolu,

verkefni & svidi norreenna neytendamal a,

kynning & malum svidsins.
SV|6|6 annar ekki verkefnum vio eftirlit med éréttmaetum vidskiptahdttum vegna
manneklu & p vi svidi. bad annar hins vegar vel eftirliti med |6gum um neytendalan og
med |6gum um alferdir, en tekid er fram ad p ar sé litid frambod verkefna p ar sem
kynningu sé &b6tavant og p vi vita neytendur ekki af p essari p jonustu.
Pa sinnir svidid eftirliti med 16gum um hisgdngu- og fjarstlu. Sa eftirlitsp attur er nyr
og er ekki talid ad komin sé reyndaap a starfsemi p ar sem p etta abyrgdarsvid vard til
i juni &rid 2000. Frambod verkefna & svidi norreenna neytendamdéa er of mikid og p ar
af leldandi annar svidid p vi ekki. bvi veldur mannfaed sokum fjérskorts,
Loks eru kynningarmdl svidsinstilgreind sem einn af helstu verkp atum
markadsmal asvidsins en verkefni & p vi svidi hafa ekki verid mikil.
Pegar litid er til p eirra p étta sembinda starfsemi markadsmalasvidsins vid
hofudborgarsveedid er fyrst horft til eftirlits med oréttmaetum vidskiptahdttum. Sa
verkp attur er stadbundinn ad p vi leyti ad verkefnin berast fra utanadkomandi adilum,
b .e. fjolmidlum, einstaklingum og atvinnulifinu. Pa er auglysinganefnd stadsett &
hofudborgarsveedinu og p ar kemur saman p ekking sérfraedinga utan
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Samkeppnisstofnunar sem hin a i samstarfi vid. Einnig er eftirlit med |6gum um
neytendalan stadbundid og skyrist p ad af stadsetningu p orra neytenda a
hofudborgarsveedinu. begar horft er til verkp attarins eftirlit med 16gum um aferdir er
b ad svid stadbundid af sbmu astaedum og eftirlit med |6gum um neytendalén, p ar sem
flestir neytendur landsins eru staddir & hofudborgarsvaedinu. Af eftirliti med |6gum
um huisgongu- og fjarsdlu er litil reynsla komin og p vi ekki mikid af p eim p setti ad
segja, annad en ad sa p attur er i métun innan svidsins. Verkefni & svidi norreenna
neytendamala hangir saman vid adra p aetti stofnunarinnar og er p vi bundin vid
hofudborgarsveedid asamt kynningu & maefnum stofnunarinnar sem er bundin af
nalaegd vid vidskiptavini og p a sem sinna ttgaflumaum og p vi ferli.

Helstu vidskiptavinir svidsins eru fyrirtaeki og neytendur. Pessum
vidskiptavinah6pum og erindum p eirraer sinnt af p eim mannafla sem stofnunin hefur
4 ad skipa en samskiptin eru helst i formi bréfaskrifta, vettvangsheimsokna og
heimsdkna vidskiptavina.

Samkeppnismal
Helstu verkefni samkeppnismalasvids eru:

mat og skodun vegna nyrramala,

g afstaed gagnadflun,

arvinnda,

greinargerdir til samkeppnisrads,

arskurdir og aitsgerdir.
Framb06 verkefna er meira en svidid getur annad. Map ad rekjatil p ess ad ef svidid
aetti ad svara kréfum p yrfti mun meiri mannafla. Forgangsrodun er p vi lykilatridi i
starfseminni. Verkefni eru i meginatridum tvip aett, p .e. verkefni vegna adsendra
erinda og/eda 6ska fréa stjornvoldum og verkefni ad eigin frumkvaedi. Mannaflaskortur
kemur ad safsogou fyrst nidur & verkefnum ad eigin frumkvaedi.
Verkefni svidsins eru, samkvaemt viotolum, flestbundin vid héfudborgarsveedio, p ar
sem neytendur og adilar sem eftirlit/skodun snyr ad eru flestir p ar. Medferd maaer
flokio ferli p ar sem teymisvinna er mjodg mikilvaegur p éttur, sérstaklega vegna p ess ad
greiningarvinna byggist mjoég & mati, p ar sem ndid samréd milli sérfraedinga,
vidskipta- og hagfraedinga og |0gfraedinga er mikilvaegt. Fram kom ad eftirlit ad
frumkvaedi svidsins er of litid utan héfudborgarsveedisins. Ennfremur kom fram ad
ekki er talio mogulegt ad koma a Gtiblum, vegna eemrar nytingar starfskrafta
starfsmanna, nema um vidtaeka samvinnu vid skylda starfsemi annarra stofnana sé ad
reeda.

4.7.5 Upplysingatagkni
M ar kadssvid nytir upplysingataeknina mest vid eftirlit med oréttmaetum
vidskiptahéttum, vid upplysingadflun sem og samskipti. P& er upplysingataeknin
mikilveeg i norraenu samstarfi og samskiptum sem stofnunin tekur p att i en
upplysingateeknin nytist i llum p &tum og storfum stof nunarinnar.
Stjornsyslusvid reidir sig helst & upplysingateekni vid Utgéfu en arsskyrslur eru
gefnar t &rafreenu formi i stad prentunar &dur. Utgafa arsskyrsla hefur verid faerd
anetio i sparnadarskyni.
Samkeppnissvid byggir mest & upplysingataekninni i samskiptum sinum vid adila
ad madum. Hun er einnig mikilvaeg i samskiptum vid systurstofnanir og adra adila
erlendis.
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4.7.6 Flutningur (Uthysing)
Markadsmélasvid sinnir eftirlitshlutverki og p eir adilar sem eftirlitio beinist ad
eru stadsettir & hofudborgarsveedinu. Eftirlitshlutverk markadssvids er p vi bundid
vid hofudborgarsveedid en onnur starfsemi geeti verio stadsett annars stadar p ar
sem Urvinnda gagna feeri fram. Markadsmalasvid hefur p egar gert samninga um
p ydingarvinnu utan héfudborgarsveedisins sem hefur aukist vegna p atttoku i
norreenum neytendamadum. P4 er bent 4 ad eftirlit med Utgéfu auglysingabeeklinga
og landshlutablada sé db6tavant p ar sem Utgéfa dliks efnis sé umfram getu
markadsmalasvids ad vinna ur. Auk Utgéfunnar er markadssvidi skylt ad sinna
eftirliti med auglysingum & netinu en svidid annar p vi ekki. [ p vi sambandi er p vi
velt upp ad eftirlit med dikri starfsemi sé ekki stadbundid svo fremi sem
eftirlitsadila berist eftirlitsskyld gogn.
Fram kom ad innan stj6r nsyslusvids megi Gthysa Utgafumaum p ar sem teekni til
diks er adgengileg en svidid hefur p egar gert samninga um p ydingar milli dénsku
og islensku sem unnar eru &landsbyggadinni. Bent er a ad einkaadilar geti ekki
sinnt verkefnum Samkeppnisstofnunar & landsbyggdinni nema ad undangengnum
lagabreytingum. betta kemur til af p vi ad Samkeppnisstofnun hefur lagaheimild til
p ess ad framkvaema kannanir sem einkaadilar hafa ekki. Eftirlit med samraemi
veromerkinga voru i hillum verslana og p ess verds sem greitt er, hvilir hja
stjornsyslusvidi en p eim p aetti er litt heegt ad sinna sokum fjérskorts.
Ekki er talid mogulegt ad Uthysa verkefnum er snlia ad samkeppnismalum. Til
b ess b urfi mjog mikla p étttoku reyndra sérfraedinga og talio er ad med dreifingu a
verkefnum afleiri adila/stofnanir muni kostnadur vaxa mikid.

4.7.7 Nidur stodur

Samkeppnisstofnun og FME eru stofnanir sem seldar eru undir &p ekkar forsendur
hvad vardar niverandi stadsetningu. Samkeppnisstofnun hefur eftirlitsskyldu med
starfsemi sem er ad miklum hluta & héfudborgarsvaedinu, ik starfsemi er p 6 4engan
hatt bundin héfudborginni og er til um land allt. Steerdarhlutféll markadssveeda
landsins eru hins vegar augljos og p vi virdist p ad ekki p jonatilgangi ad feera starfsemi
Samkeppnisstofnunar Ut & landsbyggdina. Hins vegar er naudsynlegt ad starfsemi
Samkeppnisstofnunar néi til landsbyggdarinnar og samkveemt greiningu er p ar
misbrestur & sem hefur verid skyrdur meo fjarskorti. Par af leidandi er eftirliti med
samkeppni shéttum afétt & landsbyggdinni auk eftirlits med auglysingum a landsvisu

p ar sem p aer birtast i landshlutabl6dum og a netinu. Pad maetti p vi kanna hagkvaemni
b ess ad stofnallitid Utiba stofnunarinnar & landsbyggdinni sem hefdi med hondum
eftirlit med auglysingum i landsmalabl6dum, auglysingum ainternetinu og
atgafumaum, sem og verdkannanir & landsbyggdinni, og sinnti einnig 6rum
verkefnum sem til falla vegna timabundinna anna Samkeppnisstofnunar.
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Mynd 4.14 Yfirlit Samkeppnisstofnunar.

Lykill— o
Stadbundid vid 3
hofudborgarsvaedid

Al-C1 Toluverdir moguleikar til

A2 - C2 Krefsttilfeerslu p ekkingar og Snsisea e
¢ adstodu og/eda krefst b?élfunar.

A3-C3 Teepast haegt ad tthysa/feeratil )
nema synt sgfram ég\nnaa. Staabundll?uatg 2

Gthysingar/feersiu. T ]

Eftirlit med

$ Stofnun T

% i Gtgafu alandinu
peld Utgafumdl
Oh&d stadsetningu 1
Verkefni Audvelt ad feera - )
Eftrilit m&aedlysingum|

anetinu
Verdmerkingar
A —> B ——p C
Lé&gt stig Krefst pjafunar/ Krefst mikillar
sérmenntunar menntunar sérfreedimenntunar

og reynsiu
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5 Adstadur til vidtoku verkefna & landsbyggdinni

5.1 Orsakir byggdar 6skunar og leidir til urbota

Flutningur stofnana fra héfudborgarsvaedinu & landsbyggdina er ekki audveld adgero.
Margir p aettir p arfnast athugunar &dur en slikar &vardanir eru teknar. Fyrir utan
greiningu sem p essa, sem hefur fyrst og fremst sndist um ad kanna hvort unnt sé ad
feera einstok verkefni eda stofnanir Ur stad, er naudsynlegt ad meta hverjir geti
hugsanlegatekid vid p eém verkefnum eda stofnunum sem kunna ad verda faerdar milli
stada. bannig hefur p essi Uttekt neer eingdngu fjallad um p arfir stofnana og atvinnulifs
amennt, en litid komid inn & p arfir ibla & landsbyggadinni.

[ vitslum vid starfsmenn stofnana kom itrekad fram ad moguleikar til flutnings
verkefna eda stofnana veeru takmarkadir. Takmorkunin felst ad hlutai p vi ad jafnan er
b orri vidskiptavina hverrar stofnunar & héfudborgarsvaedinu og p eim er ekki eingéngu
heegt ad sinna med nitima upplysinga- og fjarskiptataekni. bar af leidandi er
starfsemin oft bundin vid niverandi stadsetningu. Einnig var bent 4 p aetti eins og
teekjakost og sérhaeft hlsneedi sem gerir flutning kostnadarsamari.

Fram hefur komid i vidtdlum vid starfsmenn ad p eir éttist ad samsetning
naudsynlegrar p ekkingar naist ekki utan héfudborgarsveedisins. bar af leidandi geti

b ad skapad vandama ef ekki tekst ad vidhalda naudsynlegri eda neegilegri p ekkingu
til ad vidhalda starfseminni eftir flutning stofnana. Jafnan er a p ad bent ad flutningar
stofnanartil landsbyggdarinnar geti haft i for med sér aukinn kostnad.

Pingsdlyktunartillagan frap vi i mars 1999 lysir vilja Alp ingis um stefnu i
byggdamalum fyrir arin 1999-2001 og er rikisstjorn falin framkvaemd tillégunnar sem
adgreind er i p rja meginflokka:

nyskopun i atvinnulifinu

menntun, p ekking, menning

jofnun lifskjara — beett samkeppnisstada.
Pessar dherdur stjornvalda eru i samreemi vid nidurstéour nyjustu rannsokna i
byggdamdalum sem Byggdastofnun hefur medal annars tekid saman: ,, Adalorsakir
folksflutninga af 1andsbyggdinni til héfudborgarsvaedisins eru breyttir haettir i
landbunadi og fiskveidum, fabreytt atvinnulif, aukinn hluti p ekkingar i framleidsiu og
breytt gildismat félks’?®

A tlamé ad nyskopun i atvinnulifinu sé sa p attur sem brenni alandsbyggdarfolki og

p vi sé brynast ad svala p eirri p 6rf og i p vi samhengi er p ad an efa edlilegt ad kanna
madguleika & flutningi rikisstarfsemi til landsbyggdarinnar. Pannig leggur rikid sitt af
morkum hvad naverandi starfsemi vardar en p ad er vart nymeeli eda nyskopun ad faera
hluti eda p ekkingu milli stada. Slikar adgerdir eru p 6 i fullu samraemi vid
byggdastudning i 6drum I6ndum og hjé Evrépusambandinu. Flutningur p réunarsvids
Byggdastofnunar til Saudarkroks og efling atvinnup réunarfélaganna samhlida p vi er
skyrt deemi um adgerdir af p essu tadf’.

2 ghr. Byggdastofnun, ndvember 1999, Byggdir a islandi — adgerdir i byggdaméalum, bls 3.
24 Spr. samarit, bls 5-6. Einnig Stefan Olafsson, april 1999, Byggdavandinn og nyja byggdastefnan —
Orsakir byggdardskunar og adgerdir til Urbota. Unnid fyrir Byggdastofnun.
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Nidurstddur rannsdkna & buferlaflutningum gefatil kynna ad nyskopun i atvinnulifinu
eda nybreytni sé ekki lykilatridi sem hamlad geti buferlaflutningum fra landsbyggé til
héfudborgarsvaedis. Rannsoknir bendactil p ess ad vorudrval og menningarlif skipi
ae0ri sess i hugum folks sem flytur buferlum en atvinnuteekifeeri, atvinnudryggi,
verdlag eda tekjudflunarmoguleikar.?> bessi visbending styrkist b egar kannad er
sambandid milli buferlaflutinga og hagvaxtar en p ar kemur fram ad buferlaflutningar
aukast med auknum hagvexti og med minnkandi hagvexti dregur Ur
buferlaflutningum. A hinn béginn tengjast flutningar til htfudborgarsvaedisins og
atvinnuleysi sterkum béndum p annig ad aukid atvinnuleysi og auknir
biferlaflutningar fara avallt saman.?® Vidleitnin sem birtist i p ingsdlyktunartillégunni
sem &dur var visad til er pvi i skyru samhengi og er einn p eirra p &ta sem rikio getur
lagt af morkum til ad sporna vid buferlaflutningum.

Rannsoknirnar sem visad er til benda p 6 til ad fleira p urfi ad komatil, s.s.
menningarlif og vorudrval, en p ingsdlyktunartillagan gefur til kynnaad p eir p eettir
verdi einnig skodadir. Par af leidandi er verkefnagreining innan stofnana

raduneytanna adeins hluti af p vi ad komatil méts vid fyrsta p att

p ingsalyktunartillégunnar p vi buferlaflutningar til htfudborgarsveedisins eiga sér fleiri
skyringar en fjolbreytni i atvinnulifinu. Pvi ma draga p a dyktun ad mikilveegt sé ad
uppfyllap arfir landsbyggdar hvad vardar félagdegar adsteedur, menningarlif og
jofnun samkeppni sadstodu p ar sem rannsdknir syna ad p essir p aettir seu hvad
mikilveegastir vardandi orsakir buferlaflutninga.

A dlra sidustu &rum hafa sérfreedingar & svidi byggdaméla farid ad draga fram nyjar
orsakir buseturéskunar sem adeins var minnst & hér ad framan. Pad eru einkum tveir

p eettir sem baedi erlendar og islenskar kannanir hafa dregid fram;

p ekkingarp j6ofélagio og breytt gildismat folks. Pessir orsakap aettir eru innbyrdis
tengdir og hafa hrif hvor & annan. ,, Aukin hagraeding hefur leitt til faekkunar starfa i
beinni framleidslu, en p ess i stad hafa skapast ny storf i alls kyns p ekkingari dnadi
tengdum framleidslunni, s.s. teeknip réun, menntun og markadsmalum... Talad er um
ad storfum & landsbyggdinni faekki vegna hagraedingar en p au eru oft i raun og veru ad
feerast til, fra frumvinnglu a landsbyggadinni yfir i afleidd storf sem i langflestum
tilvikum lenda & héfudborgarsveedinu. Pessari p réun verdur ad sniia vid med auknum
rannsdknum og nyskdpun a landsbyggdinni. Til p ess ad p etta sé mogulegt verdur sa
mannaudur ad vera fyrir hendi sem p arf til ad taka vid p ekkingarionadi. bad tekur
tima ad byggja hann upp en moguleikarnir & ad auka menntun hafa aukist til muna
med fjarkennglu. Mikilvaegt er ad byggja upp rannsoknar- og p réunarstarfsemi a
landsbyggadinni. Pad er ekki ndg ad vinna rannsoknirnar i Reykjavik og senda sidan
skyrslu Ut & landsbyggdina, heldur verdur ad framkveema géfar rannsoknirnar a
landsbyggdinni og byggja p ar med upp p ekkingu sem p arf til ad nyta nidurstédurnar
og byggja sidan 4p eim nyjar dherslur.’

Breytt gildismat og ny vidhorf félks og p a einkum ungs folks, stafar m.a. af aukinni
menntun, ferdaldgum og ahrifum fjélmidla. Hin nyju vidhorf einkennast af :
Nyskdpun
Alp j6dahyggju

% gpr. Stefan Olafsson, 1997, Blseta & islandi: Rannsokn & orsdkum biferla, www.bygg.is
[04.10.2000]

%6 Spr. samarit

%7 spr. Byggdastofnun, névember 1999, Byggdir & islandi — adgerdir i byggdaméalum, bls 25.
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Hreyfanleika i blsetu

Séfsteedi

Jafnrétti milli kynja, p jodflokka og trdarhdpa

Vaxandi ahuga & umhverfismdum, menningu og baettum lifskjérum

Pessar nyju aherdlur leida einfaldliega til aukinna buferlaflutninga og p eir stadir sem
bj6da upp a meiri fjolbreytni i p essum efnum eru eftirsdknarverdir. Par af leidandi
hefur hofudborgarsvaedio forskot & landsbyggdina?®

Af p essu marada, ad jafnframt p vi ad kanna mdguleika & flutningum verkefna eda
stofnanatil landsbyggdarinnar p urfi einnig ad greina adrar mikilveegar p arfir og ny
viohorf folks &landinu dllu. Ef p essum p 6rfum er ekki sinnt ad sama skapi og
atvinnumoguleikum p & hrokkva flutningar a rikisstarfsemi skammt til ad sporna vid
buferlaflutningum. Hins vegar kann p ad ad vera dlitid ad med auknu atvinnuframbodi
naist fram jafnvaegi i byggdamalum og ad i timans rés muni hvert samfélag skapa sér
sitt menningarumhverfi sem standi undir vaentingum um fjolbreytt menningarlif.
Jofnun samkeppnisstédu og folksfjoldi geta einnig haldist i hendur, p ar sem fjéldinn
er forsendan fyrir sterkari samkeppnisstodu og fjolbreyttu menningarlifi.

5.2 Reyndla af flutningi annarra stofnana fra Reykjavik at aland
Flestar stofnanir sem fluttar hafa verid Ut & land hafa verid litlar einingar. Map ar
nefna Skograekt rikisins, Veidistjoraembeettid, Lanasjod landblnadarins, p réunarsvid
Byggdastofnunar og innanlandssvid Ferdamé arads. Flutningur Landmeelinga slands
til Akraness er undantekning fra p essu, en p ar starfa 32 starfsmenn. | heildina er
reynslan af flutningi stofnunarinnar gog, p ratt fyrir ad meirihluti starfsmanna hefi
kosid ad heetta storfum hja stofnuninni i kjélfar p ess ad akvedid var ad flytja hana. i
dag er einungis um 1/3 af fyrri starfsmdnnum stofnunarinnar enn i starfi, 2/3 eru p vi
nyir starfsmenn. Ad sogn forstjora stof nunarinnar reyndist audvelt ad manna p essar
stédur og sem deemi ma nefna ad um 10 manns sottu um hverja stédu sem auglyst var.
Flutningurinn og breytingar i starfsmannahaldi hefur auk p essleitt til p ess ad
menntunarstig starfsmanna hefur haekkad; i dag eru um 70% starfsmanna med
haskdlaprof samanborid vid um 50% adur. PO ber ad hafai hugaad af peim
starfsmonnum sem &kvadu ad starfa &ram hja stofnuninni (1/3) eftir flutninginn hefur
adeins einn flutt med henni & Akranes, adrir bla & ram i Reykjavik. Samhlida

flutningi stofnunarinnar var unnid ad stefnumétun sem skilad hefur godum arangri.
Ré&dist hefur til starfavel menntad og dhugasamt starfsfolk og p ad tokst ad viohalda

p ekkingargrunni stofnunarinnar, asamt p vi ad skipulag, adbunadur og teekni var feert i
betra horf en &dur var.?®

Hlidsteeda sogu er ad segja af p réunarsvidi Byggdastofnunar og hefur na verid
akvedid ad flytja stofnunina i heild sinni til Saudarkroks. Reyndan af flutningi og
uppbyggingu p réunarsvidsins & Saudarkroki synir ad stadsetningin hefur ekki hindrad
ad heeft folk faist til starfa, en p 6 eru einhver deemi um ad erfitt hefur verid fyrir maka
starfsmanna ad fa vinnu vid haefi. NU starfa 7 starfsmenn hja p réunarsvidinu, alir
haskolamenntadir, auk ritara i halfri stddu sem einnig starfar fyrir fleiri adila i

28 28 opyr, Bygg@astofnun, névember 1999, Byggdir & islandi —adgerdir i byggdamalum bls. 25-26.
%9 pricewaterhouseCoopers, jini 2000, Hagkvaamnisathugun & flutningi Byggdastofnunar til
Saudarkroks, skyrsla unnin fyrir idnadar- og vidskiptaraduneytio.
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Stjornsysluhtisinu a Saudarkroki. Prounarsvid stofnunarinnar hefur eflst i kjolfar
endurskipulagningar & starfsemi p ess eftir flutning til Saudarkroks. Flestir eru
sammaaum ad p ad sinni hlutverki sinu betur en &ur og sé i mun betri tengslum vid
umbjédendur sina og samstarfsadila & landsbyggdinni. Gert er réd fyrir p vi ad
flutningur annarra deilda Byggdastofnunar til Saudérkroks sé mjog hagkveemur og
&rleg leekkun launakostnadar vegna hagraedingarahrifa geeti verio allt ad 5 m.kr. midad
vid Obreytta starfsemi ad 6oru leyti.

Pd ber ad hafa i huga ad flutningur stofnunarinnar til Saudarkroks feerir hana Ur
alfaraleio flugsamgangna og p vi yréi heimsokn i Byggdastofnun ekki hluti af erindum
sem vidskiptavinir sinna p egar p eir komatil Reykjavikur, eins og verid hefur. A3 6dru
leyti er vandséd hvada éhrif flutningur hefdi & p jonustu vid vidskiptavini.

Nutima samskiptataekni bydur einnig upp & marga moguleika i p essum efnum: simi,
fax, tolvupdstur og internetid. Byggdastofnun rekur Byggdabrina, sem er
myndfundataekni til samskipta vid samstarfsadila um alt land. bvi verdur ad geraréd
fyrir ad p jénustan geti verdi med p vi sem naest dbreyttum heetti p 6tt stofnunin flytji til
Saudéarkroks.

Hvort sem um er ad reeda Landmeelingar eda Byggdastofnun p a skapa breytingarnar
teekifaeri sem unnt er ad nytatil framfara fyrir starfsemina. Hins vegar hefur flutningur
stofnana yfirleitt neikvaed ahrif fyrir starfsmenn og i flestum tilvikum hafa starfsmenn
fremur kosid ad heetta storfum en flytja med stofnununum. Flutningur stofnana milli
landshluta er p vi oftast &visun & miklar breytingar i starfsmannahaldi*° Til p ess ad
reyna ad komai veg fyrir p neikvaedu ahrif hafa margir bent & ad seskilegt s ad
stasetja nyjar stofnanir rikisins Gti & landi i upphafi.®* Slik teekifaeri virdast p 6 liti®
hafa verid nytt af stjornvéldum og eru Fiskistofa, Sjavartitvegsskdli Sb* og
Persénuvernd dsemi um dlikt.

Ad lokum mé nefna ad PricewaterhouseCoopers vinnur ni ad annarri skyrslu fyrir
idnadar- og vidskiptardduneytid: ,, Hagkvee mnisathugun & sameiningu Rafmagnsveitna
rikisins og Veitustofnana Akureyrarbeejar”, p ar sem gert er rao fyrir ad
samlegdarahrifin verdi mjog mikil og flutningur nyrra starfa til Akureyrar geti haft
mikil margféldunarahrif og skili sér sma saman i frekari p ekkingaruppbygginu &
sveedinu. ,, Ekki liggur fyrir hversu hréd p ahrif verda en p egar flutningurinn hefur
att sér stad og hrifin hafaad fullu skilad sér ma gera réd fyrir p vi ad ibdum
Akureyrar fjolgi um 4,4 fyrir hvert starf sem flyst nordur.“*

Ad auki er gert réd fyrir ad p ekkingar- og teeknistorfum fjolgi nokkud vid p essa
flutninga. | Byggdastefnu til nyrrar aldar sem Byggdastofnun og Rannsdknastofnun
Haskolans & Akureyri toku saman i mai 1998, segir ad hlutfallslega seu mun fleiri
sérfreedingar ,, & htfudborgarsveedinu heldur en & landsbyggdinni arid 1996, eda um
18% & méti 8%. betta p ydir einfaldliega ad forsendur fyrir nyskopun, p ekkingu og
feerni p eirra sem henni eiga ad hrinda i framkveemd, er umtalsvert meiri a

%0 gja sdmu heimildir hér & undan.

31 Stefan Olafsson, april 1999, Byggdavandinn og nyja byggdastefnan — Orsakir byggdardskunar og
adgerdir til urbdta. Unnid fyrir Byggdastofnun.

%2 porsteinn Gunnarsson, Er von fyrir landsbyggdina? Erindi flutt & landspingi BSRB, 26.10.2000.
% PricewaterhouseCoopers, desember 2000, Drog ad hagvkaamnisathugun & sameiningu
Rafmagnsveitna rikisins og Veitustofnana Akureyrarbagar,skyrsla unninn fyrir idnadar- og
vidskiptardduneytio.
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hofudborgarsveedinu heldur en a landsbyggdinni.“ ba kemur fram i skyrslunni ad
iblar & hvern taeknimann & héfudborgarsvaedinu voru 261, en 1.058 & landsbyggdinni.
Ad lokum kemur fram i tilldgum hofunda ad ,, stérefla [p urfi] taekni- og verkmenntun
&landsbyggdinni“3*.

Pegar horft er til p ess sem sagt hefur verid hér & undan um orsakir byggdardskunar og
reynsluna af flutningi stofnana Ut &land p & ma dykta sem svo ad samfara dlikum
akvordunum p ap arf ad beeta adsteedur og lifskjor ibla vidast hvar a landsbyggdinni til
b ess ad gera stérfellda flutninga af p essu tagi raunhaefa. Reyndan fra
Nordurléndunum synir m.a. ad steerd og adsteedur a p eim sveedum sem taka eiga vio
a6f|utglém stofnunum skiptir verulegu mai um p ad hvernig til tekst p egar upp er
stadio™.

% Ingi Runar Edvardsson, mai 1998, Byggdastefna nyrrar aldar, Byggdastofnun og Rannsoknastofnun
Haskolans a Akureyri.

% Norsk Statskonsult og Andersen consulting, 1998, “ Den sentrale forvaltningen av de
landbrukspolitiske virkemidlene. Samordning og eventuelt utlokalisering” .
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7 Viodaukar

Vidauki A. Abendingar um hagr adingu i rikisrekstri.

I samtolum vid starfsmenn stofnana og i greiningarvinnu radgjafa PwC komu fram
ymsar hugmyndir sem ekki sntia ad flutningi verkefna eda stofnana Gt & land, en

snerta ymsar mogulegar breytingar eda hagreedingu i rekstri. Asteeda p ykir til ad telja
upp p essar hugmyndir ef p aer kynnu ad verda ad einhverju gagni fyrir idnadar- og
vidskiptaraduneytid eda stjornvold almennt.

I vidtolum vid starfsmenn ITI og RB komu medal annars fram dbendingar um ad heegt
veeri ad hagraeda i rekstri og nafram betri &rangri med frekara sasmstarfi eda jafnvel
sameiningu rannsdknastof nana atvinnuveganna og e.t.v. fleiri stofnana. Pannig myndi
starfsemin styrkjast og eflast, og jafnframt vaeri haegt ad einkavaeda eda feeratil
annarra fyritaekja p & starfsemi sem nu er i beinni samkeppni vid einkafyrirtaeki &
markadnum. Einnig var bent & frekara samstarf a svidi freedslu- og Utgafumala og ad
sameining bokasafna p essara stofnana og fleiri adila & Keldnaholti geeti sparad nokkra
fjdrmuni.

Toélvup jonusta vid rannsdknastofnanir & Keldnaholti verdi sameiginleg, sé han p ad
ekki fyrir.

Bdkasofn og samnyting bokasafns- og upplysingafreedinga milli rannsoknastofnana &
Keldnaholti.

Sameiginlegt Gtbod/fyrirkomulag heimasidugerdar/vidhalds fyrir stofnanir idnadar- og
vidskiptaraduneytis.

Eftirliti med personuhlifum er sinnt af Loggildingarstofu p egar p ger eru til einkanota
en eftirliti er sinnt af Vinnueftirlitinu p egar personuhlifar eru nyttar vid vinnu. Parna
meetti huga ad samnytingu og hagraedingu.

Eftirlit med gasgrillum er & hondum Vinnueftirlits sem hefur eftirlit med gaskdatnum,
Brunamalastofnun hefur eftirlit med leidslum gasgrilla og L 6ggildingarstofa hefur
eftirlit med grillinu. Athuga p arf hvort ekki er hagkveemara ad hafa p etta eftirlit &
hondum sama adila.

Vardveidalandsmaeligrunna LS gaeti verid betur fyrirkomid hjaITi edahjaOSpar
sem hja LS starfa helst sérfraedingar i stjérnsysiulegum malefnum.

Rannsoknir LS med Logreglu og Vinnueftirliti vegna bruna eda tjons af voldum
rafmagns ma fela skodunarstofu eda 6drum einkaadilum.
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Vidauki B — Fjarmognun stofnana, m.t.t. sértekna, fjarveitinga, gjalda.

Einkaleyfastofa: Fjarmdgnun.

Alm.rekstur  Stofnkostnadur Gjold Hlutdeild i
Ar  Sértekjur Rekstrargjold ELS samtals rikistekjum
1997 53,3 38,8 1998 40,5 3,3 43,8 43,8
1998 78,4 52,9 1999 52,7 4.8 57,5 57,5
1999 92,2 56 2000 52,7 4.4 57,1 57,1
Fjarmalaeftirlitid: Fjarmodgnun
Ar  Tekjurimkr. Gjoldim.kr. Sértekjur
1999 209,9 174,6 10,1
Orkustofnun: Fjarmognun
Ar 1997 1998 1999
Sértekjur 189,6 319,4 440,0
Heildartekjur | 431,5 535,4 661,3
Gjold 4435 536,8 615,8

Rannsoknar stofnun byggingaridnadarins. Fjarmdgnun.

Ar 1997 1998 1999

Sértekjur 130,0 150,0 165,0

Fjarveiting 59,0 60,0 61,0

Heildartekjur | 189,0 210,0 226,0
Samkeppnisstofnun: Fjarmognun.

1997 1998 1999

Rekstrarkostnadur 86,8 93,8 102,0
Sértekjur 0,419 0,597 3,6
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| dntaek nistofnun: Fjarmognun.

Ar

Umhverfis- og Fraedslusvid Nyskopunar- og Efnisteeknisvi¢ Matv eelateekni  Liftee knisvio
efnatae knisvid framleidslusvid svio
1997
Sértekjur 30,0 32,0 26,0
Heildartekjur 37,0 50,0 65,0 73 40,0 41,0
Gjold 39,0 51,0 68,0 73 45,0 40,0
1998
Sértekjur 34,4 40,2 49,3 62,1 37,4 30,4
Heildartekjur 42,4 54,3 72,8 80,4 53,3 44,4
Gjold 39,9 56,0 73,1 79,5 56,8 44,8
Umhverfis- og Freedsludeild Efnis- og fram- Efnagreiningar Matv &elarann-  Stjérnunar- og Impra Skrifstofa
efnateeknideild leidslutee knideild Keldnaholti sOknir rekstrart aeknideild
1999
Sértekjur
Heildartekjur 10,0 49,1 63,0 29,0 72,0 9,8 77,3 86,6
Gjold 14,6 50,6 63,0 29,3 74,5 11,2 76,9 94,9

L 6ggildingar stofa: Fjarmdgnun.

Ar

1998
Sértekjur
Heildartekjur
Gjold
1999
Sértekjur
Heildartekjur
Gjold

Skrifstofa og Logm ee lifree 0i Markadsgae slu- M eelifree¢ Rafmagns- Faggildingar- Gae dadeild Bidlaun

Innréttingar

yfirstjorn deild deild deild  oryggisdeild svid Borgartun 21
0,0 6,7 0,6 1,3
51,5 7,1 14,4 14,2 56,8 11,8 3,5 0,1 0,0
4,3 1,7 3,5 0,7
55,0 9,5 15,6 12,3 57,8 16,3 0,9 0,0 2,8




Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

Vidauki C. Starfsmenn stofnana; Starfsaldur, menntun.

Einkaleyfastofa
Fadingarar
1951
1966
1970
1975
1975
1964
1969
1979
1979
1958
1974
1979
1953
1973
1961
1978
1949
1974
Medalaldur
1968
32

Hof storf
1994

1991-1995/2000
2000
2000
1998
1990
1997
2000
2000
1993
2000
1999
2000
2000
1996
2000
1994
1999

Starfsaldur

N~NRPUORRPNRORRPRPARWRrRON

Medalstarfsaldur

3,4

Menntun
Doktor (Dr)
Efnaverkfraedingur
Otilgreint
Logfraedinemi
B.A. (haskprof)
Logfreedingur
Logfreedingur
Otilgreint
Otilgreint

B.A. (hask.prof)
Otilgreint
Otilgreint
Logfreedingur
Logfreedingur
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint

Einkaleyfastofa eftir menntun, fjoldi starfsmanna 18.

2

OB.A.

O Logfreedi
O Ph.D.

@ Otilgreint

W Efnaverkfraedi

W Logfraedinemi

Stada

Deildarst;ori
Deildarsérfraedingu
Fulltrai

Fulltrai

Fulltrai

Deildarst;ori
Otilgreint (barnsbleyfi)
Fulltrai

Fulltrai

Fulltrai

Fulltrai

Fulltrai

Otilgreint

Otilgreint

Fulltrai (barnsb.leyfi)
Fulltrai

Deildarst;ori
Netstjori
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Fjarmalaeftirlitio

Aldur Starfsaldur Menntun Stada
28 1 Logfreedingur Otilgreint
30 5 Hagfraedingur Otilgreint
25 0,5 Logfreedingur Otilgreint
39 2 otilgreint Skrifstofumadur
37 0 otilgreint Skrifstofumadur
38 6 otilgreint Skrifstofumadur
58 33 otilgreint eftirlitsmadur
42 12 Kerfisfreedingur Otilgreint
38 7 Tolfreedingur Otilgreint
60 6 otilgreint eftirlitsmadur
38 15 Toélvunarfreedingur Otilgreint
42 14 Logfreedingur Otilgreint
30 2 Vidskiptafreedingur Otilgreint
42 13 Vidskiptafreedingur Otilgreint
46 29 otilgreint Skrifstofumadur
47 25 Kerfisfraedingur Otilgreint
50 24 Kerfisfraedingur eftirlitsmadur
35 10 Alpj6dasamskiptafreedingur Otilgreint
32 2 Logfreedingur Forstjori
52 22 Loggiltur endurskodandi Adstodar forstjori
39 14 Logfreedingur Otilgreint
34 9 Vidskiptafraedingur Otilgreint
47 3 otilgreint Skrifstofumadur
53 28 Vidskiptafreedingur Otilgreint
Medalaldur Medalstarfsaldur
41 12
Fjarmalagftirlitid eftir menntun, fjoldi starfsmanna 24.
O Alpjédasamskiptafr
4 ' W Hagfreedi
O Kerfisfreedi
O Logfreedi
W Loggiltur endurskod.
@ Tolfreedi
W Tolvunarfreedi
L 1 O Otilgreint
M Vidskiptafraedi
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Idnteeknistofnun

Aldur
44
21
22
33
35
32
40
32
32
46
39
35
36
39
39
31
35
35
47
39
32
27
36
40
42
45
35
53
59
38
43
49
40
52
47
45
40
48
47
54
38
45
54
41
46
65
43
43
62
66
52
55

Hof storf
2000
2000
2000
2000
1999
1999
1999
1999
1999
1999
1999
1999
1999
1999
1998
1998
1998
1998
1997
1997
1997
1997
1997
1997
1996
1995
1995
1995
1994
1994
1993
1992
1990
1990
1990
1990
1989
1989
1988
1988
1987
1986
1985
1985
1984
1984
1984
1984
1984
1983
1983
1983

Starfsaldur
1

O©CONNOODOOOUPRADRBE,DREDMDWWWWNNDNDNDNDNDNNNDNERPRE

Menntun

Logfreedingur

Otilgreint

Otilgreint

B.A. Stjornmalafraedingur
MPA Stjornsyslufraedingur
M.Sc. Stjérnsyslufraedingur
B.Sc Teeknifreedingur

M.Sc. Vélaverkfraedingur
MBA Rekstrahagfraedingur
B.Sc. Matveelafraedingur
Otilgreint

B.Sc. Stjornfraedingur

M.Sc. Edlis- og verkfraedingur
B.BA Rekstrar- og markadsfreedingur
Ph.D. Efnisfreedingur
Otilgreint

C.Sc. Vélaverkfraedingur
M.Sc. Lif- og fisksjukdémafraedingur
Otilgreint

MBA Markads- og vidskiptafraedingur
B.Sc. Efnafreedingur

B.Sc. Matveelafraedingur
Otilgreint

B.Sc. Liffraedingur

MBA Rekstrarhagfraedingur
B.Sc. Efnafreedingur

Otilgreint

M.Sc. Frumkvodlafreedingur
Dipl.Ing Matveelafreedingur
Ph.d. Edlisefnafraedingur
Ph.D. Matveelaverkfraedingur
Ph.D. Matveelaverkfraedingur
M.Sc. Matveelafreedingur
Kennari

Fjolmidlafraedingur
Teekniteiknari

M.Sc. Vélaverkfraedingur
cand.sivil Jardvegsliffreedingur
fil. Kand

Otilgreint

B.Sc. Prentfreedingur

M.Sc. Hagfraedingur

Otilgreint

Otilgreint

B.Sc. Mannvirkja- og burdarpolsverkir.
Otilgreint

M.Sc. Efnaverkfraedingur
Vélafraedingur

B.A. Mélfraedingur

Otilgreint

Otilgreint

Bokasafns- og upplysingafraedingur

Stada
Forst6dumadur
Otilgreint
Otilgreint
Verkefnisstjori
Verkefnisstjori
Evropufulltrai
Verkefnisstjori
Verkefnisstjori
Verkefnisstjori
Otilgreint
Verkefnisstjori
Radgjafi
Verkefnisstjori
Verkefnisstjori
Verkefnisstjori
Rannsoknarmadur
Verkefnisstjori
Verkefnisstjori
Kerfisfreedingur
Markadsst;ori
Otilgreint
Otilgreint
Vélfraedingur
Otilgreint
Verkefnisstjori
Otilgreint
Rannsoknarmadur
Forstodumadur
Verkefnisstjori
Forstodumadur
Otilgreint
Forstodumadur
Otilgreint
Verkefnisstjori
Deildarsérfraedingur
Fulltrai
Forstodumadur
Otilgreint
Verkefnisstjori
Otilgreint
Otilgreint
Framkvaemdastjori
Adalbodkari
Otilgreint
Verkefnisstjori
Simavarsla
Verkefnisstjori
Otilgreint
Forstodumadur
Fulltrai
Tréteeknir
Bokasafnsfraedingur
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Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

50 1983 18 Ph.D. Efnaverkfreedingur Verkefnisstjori

55 1983 18 M.Sc. Matveaelaverkfreedingur Otilgreint

68 1981 20 Otilgreint Rannsoknamadur

48 1980 21 M.Sc. Verkfreedingur Forstjori

65 1979 22 Otilgreint Husvordur

67 1973 27 Vélfreedingur Otilgreint

51 1971 30 Otilgreint Skrifstofustjori

61 1970 31 B.Sc. Efnaverkfraedingur Otilgreint

67 1963 37 Dipl. Chem. Efnaverkfraedingur Otilgreint
Adrir
otilgreint otilgreint B.Sc. Matveelafraedingur Otilgreint
otilgreint otilgreint B.Sc. Jardfreedingur Otilgreint
otilgreint otilgreint Otilgreint Fulltrai
otilgreint otilgreint M.Sc. Efnaverkfraedingur Otilgreint
otilgreint otilgreint B.A. Verkefnisstjori
otilgreint otilgreint M.Sc. Matveelafraedingur Otilgreint
otilgreint otilgreint Kj6étionadarmeistari Otilgreint
otilgreint otilgreint M.Sc. Matveelafraedingur Otilgreint
otilgreint otilgreint Kj6étionadarmeistari Otilgreint
otilgreint otilgreint B.Sc. Matveelafraedingur Otilgreint
otilgreint otilgreint B.Sc. Matveelafraedingur Otilgreint
otilgreint otilgreint Otilgreint Upplysingafulltrai
Medalaldur Medalstarfsaldur

45 10
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OB.A.

W B.Sc.

0O Logfraedi
OMA.

W MBA

O M.Sc.

W Ph.D.

O Annad

m Otilgreint
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Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

Medaltal:

Léggildingarstofa

Aldur
44
39
48
43
55
62
50
48
34
56
52
60
65
52
41
40
38
46
69

49,6

Starfsaldur
3
9
12
1
11
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8,5

Menntun
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint

Stada

Forstjori
Adstodarforstjori
Skrifstofustjori
Deildarsérfraedingur
Bokhald

Ritari

Forstédumadur
Deildarst;ori
Deildarsérfraedingur
Deildarst;ori
Deildarsérfraedingur
Teeknimadur
Yfireftirlitsmadur
Fulltrai

Deildarst;ori
Deildarverkfreedingur
Deildartaeknifreedingur
Deildarsérfraedingur
Yfireftirlitsmadur
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Orkustofnun

Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

Aldur
68
50
35
48
27
50
47
45
56
62
48
52
53
48
54
46
69
66
65
68
51
31
58
39
53
49
71
64
44
47
49
50
43
51
70
57
52
67
31
28
66
44
56
50
52
52
42
55
67
66
36
50

Hof storf
1981
1994
1997
1974
1998
1970
1978
1982
1969
1969
1975
1975
1970
1979
1991
1979
1985
1954
1975
1976
1984
1992
1975
1960
1972
1978
1955
1967
1983
1974
1974
1981
1956
1985
1957
1979
1975
1957
1997
1997
1976
1982
1986
1978
1976
1977
1983
1972
1994
1980
1997
1976

Menntun

Otilgreint

Otilgreint

B.Sc. teeknifraedingur
Otilgreint

M.Sc. Jardedlisfreedi
M.Sc. Jardfreedingur
Ph.D. Verkfraedi
Ph.D. Otilgreint
Otilgreint

Otilgreint

B.Sc. Jardfraedi
M.Sc. Edlisfraedi
M.Sc. Otilgreint
B.Sc. Jardfreedi
Otilgreint

B.Sc. Verkfraedi
Ph.D. Otilgreint
Otilgreint

B.Sc. Jardfraedi

B.A. Otilgreint
Otilgreint

M.Sc. Verkfraedi
Ph.D. Otilgreint
M.Sc. Jardedlisfreedi
Otilgreint

Ph.D. Jardfreedi
Ph.D. Otilgreint
Otilgreint

Ph.D. Jardedlisfraedi
Otilgreint

Otilgreint

Otilgreint

Otilgreint

B.Sc. Jardefnafraedi
Otilgreint

Ph.D. Efnafraedi
Ph.D. Otilgreint
B.Sc. Otilgreint
B.Sc. Otilgreint
B.Sc. Landafraedi
Otilgreint

M.Sc. Jardedlisfreedi
Otilgreint

Ph.D. Jardfreedi
M.Sc. Edlisfraedi
Ph.D. Jardfreedi
Ph.D. Jardedlisfraedi
(Ph.D.) Otilgreint
Otilgreint

Otilgreint

M. Otilgreint

(Ph.D.) Jardfreedi

Stada

Fulltrai
Matreidslumadur
Taeknifraedingur
Kortagerdarmadur
Otilgreint
Yfirnattarufraedingur
Deildarverkfreedingur
Yfirverkfraedingur
Deildarst;ori
Kerfisfreedingur
Yfirnattarufraedingur
Deildarverkfreedingur
Yfirverkfraedingur
Yfirnattarufraedingur
Raestingamadur
Deildarsérfraedingur
Yfirverkfraedingur
Kortagerdarmadur
Yfirnattarufraedingur
Deildarst;ori

Fulltrai
Deildarsérfraedingur
Yfirnattarufraedingur
Yfirnattarufraedingur
Fulltrai
Yfirnattarufraedingur
Forst6dumadur
Kerfisfreedingur
Yfirnattarufraedingur
Deildarstjéri/starfsmannast;jori
Yfirnattarufraedingur
Fulltrai
Kortateiknari/fulltri
Yfirnattarufraedingur
Forstodumadur
Yfirnattarufraedingur
Yfirnattarufraedingur
Forstodumadur
Ritari

Otilgreint
Forstodumadur
Yfirnattarufraedingur
Rekstrarstjori
Yfirnattarufraedingur
Deildarverkfreedingur
Yfirnattarufraedingur
Yfirnattarufraedingur
Yfirnattarufraedingur
Raestingamadur
Bokavordur/fulltrai
Otilgreint
Yfirnattarufraedingur
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Fjoldi starfsm:
Medalaldur:
Medalstarfsaldur:

Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

53 1973
49 1975
49 1981
53 1974
47 1979
22 1997
47 1982
51 1978
43 1998
54 1981
63 1966
50 1975
47 1982
36 1993
44 1995
54 1970
48 1979
52 1975
46 1977
35 1995
59 1986
45 1993
53 1974
45 1994
37 1996
36 1990
35 1997
50 1976
50 1973
48 1997
32 1996
62 1963
63 Otilgreint
69 1959
57 1987
55 1974
47 1974
60 1973
44 1997
51 1970
Otilgreint ~ Otilgreint

54 1974
42 1996
41 1979
72 1980
50 1975

96
50

21

Ph.D. Otilgreint
Otilgreint

Ph.D. Efnafraedi
Otilgreint

M.Sc. Edlisfraedi
Rafeindavirki

Ph.D. Edlisfreedi
B.Sc. Vatnafraedi
Ph.D. Jardedlisfraedi
Otilgreint

Ph.D. Otilgreint
M.Sc. Edlisfraedi
M.Sc. Jardfreedingur
M.Sc. Otilgreint
Otilgreint

M.Sc. Joklafraedi
Ph.D. Otilgreint
M.Sc. Otilgreint
Ph.D. Verkfraedi
B.Sc. Verkfraedi
B.Sc. Otilgreint
Ph.D. Edlisfreedi
M.Sc. Verkfraedi
Otilgreint

B.Sc. Jardfraedi
M.Sc. Verkfraedi
Ph.D. Otilgreint
(Ph.D.) Jardfreedi
B.Sc. Jardfraedi
Ph.D. Jardedlisfraedi
M.Sc. Jardedlisfreedi
B.Sc. Landfraedi
Jardedlisfraeedingur
Otilgreint

Otilgreint

B.Sc. Otilgreint
Otilgreint

Ph.D. Otilgreint
M.Sc. Jardfreedingur
Otilgreint

Otilgreint

Otilgreint

B.Sc. Otilgreint
Otilgreint

Otilgreint
Jardfreedingur

Forstédumadur
Forstédumadur
Yfirnattarufraedingur
Deildarst;ori
Yfirnattarufraedingur
Otilgreint
Yfirnattarufraedingur
Yfirnattarufraedingur
Otilgreint
Deildarst;ori
Yfirnattarufraedingur
Deildarsérfraedingur
Yfirnattarufraedingur
Yfirnattarufraedingur
Matreidslumadur
Yfirnattarufraedingur
Yfirverkfraedingur
Deildarverkfreedingur
Deildarsérfraedingur
Deildarsérfraedingur
Yfirnattarufraedingur
Yfirnattarufraedingur
Deildarverkfreedingur
Skrifstofumadur
Otilgreint
Deildarverkfreedingur
Otilgreint
Yfirnattarufraedingur
Yfirnattarufraedingur
Otilgreint

Otilgreint
Yfirnattarufraedingur
Otilgreint

Fulltrai
Skrifstofumadur
Yfirverkfraedingur
Kortagerdarmadur
Yfirverkfraedingur
Otilgreint
Deildarsérfraedingur
Orkumalastjori
Husvorour
Deildarst;ori

Fulltrai

Fulltrai
Yfirnattarufraedingur
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Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

Orkustofnun eftir menntun, fjoldi starfsmanna 96.

32

26

mOB.A.

W B.Sc.

O M.Sc.
OPh.D.

W Annad
O Gtilgreint

76



Rannsoknarstofnun byggingaridnadarins

Fjoldi starfsm:
Medalaldur:
Medalstarfsaldur:

Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

Aldur
50
58
54
61
54
50
38
42
68
43
45
43
61
43
48
43
59
48
43
71
27
62
55
31
72
48
56
42
42
50
46
32
55
50
48
60
55
55
46
39
50

Starfsaldur Menntun
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Otilgreint
Verkfraedingur
Verkfraedingur
Otilgreint
Otilgreint
Verkfraedingur
Otilgreint
Jardfreedingur
Otilgreint
Jardfreedingur
Jardfreedingur
Verkfraedingur
Otilgreint
Teaeknifraedingur
Verkfraedingur
Teaeknifraedingur
Otilgreint
Verkfraedingur
Verkfraedingur
Otilgreint
Teaeknifraedingur
Otilgreint
Verkfraedingur
Otilgreint
Otilgreint
Jardfreedingur
Otilgreint
Verkfraedingur
Verkfraedingur
Arkitekt
Jardfreedingur
Efnaverkfraedingur
Efnaverkfraedingur
Otilgreint
Verkfraedingur

Bokasafnsfraedingur

Otilgreint
Otilgreint
Verkfraedingur

Stada
Rannsoknamadur
Sérfraedingur
Deildarst;ori
Rannsoknamadur
Rannsoknamadur
Sérfraedingur
Skrifstofumadur
Deildarst;ori
Rannsoknamadur
Sérfraedingur
Deildarst;ori
Sérfraedingur
Rannsoknamadur
Sérfraedingur
Sérfraedingur
Deildarst;ori
Forstjori
Sérfraedingur
Sérfraedingur
Fulltrai
Sérfraedingur
Rannsoknamadur
Sérfraedingur
Skrifstofumadur
Rannsoknamadur
Sérfraedingur
Rannsoknamadur
Sérfraedingur
Deildarst;ori
Deildarst;ori
Sérfraedingur
Deildarst;ori
Sérfraedingur
Fulltrai
Sérfraedingur
Sérfraedingur
Rannsoknamadur
Teeknimadur
Deildarst;ori

Svid
Jardfreedideild
Vegteeknideild
Kostnadargreining
Vegteeknideild
Husbyggingadeild
Husbyggingadeild
Yfirstjorn
Jardfreedideild
Husbyggingadeild
Jardfreedideild
Tdlvudeild
Steinsteypudeild
Rannsdéknastofa
Jardteeknideild
Yfirstjorn
Rannsdéknastofa
Yfirstjorn
Steinsteypudeild
Husbyggingadeild
Utgafudeild
Steinsteypudeild
Steinsteypudeild
Husbyggingadeild
Yfirstjorn
Steinsteypudeild
Otilgreint
Jardteeknideild
Husbyggingadeild
Steinsteypudeild
Utgafudeild
Vegteeknideild
Lagnadeild
Husbyggingadeild
Yfirstjorn
Husbyggingadeild
Bokasafn
Steinsteypudeild
Rannsdéknastofa
Vegteeknideild
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Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

Rannsoknarstofnun byggingari dnadarins eftir menntun, fjoldi starfsmanna 39.

@ Arkitekt

W Bokasafnsfraedi
O Efnaverkfreedi
O Jardfreedi

W Teeknifraedi

@ Verkfraedi

m Otilgreint
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Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

Samkeppnisstofnun

Fjoldi starfsm:
Medalaldur:
Medalstarfsaldur:

Aldur

45
69
37
60
34
65
55
48
54
54
30
33
30
58
48
58
49
56
30
66
49
66
22
50

Starfsaldu Menntun

r

1992
1981
1995
1987
1992
1985
1975
1999
1980
1975
1997
1994
1995
1982
1990
1975
1991
1983
1999
1983
1986
1967

14

Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint
Otilgreint

Stada

Forstédumadur
Fulltrai
Yfirlégfraedingur
Skrifstofumadur
Deildarsérfraedingur
Deildarsérfraedingur
Forstjori
Yfirhagfraedingur
Forstodumadur
Stadg. Forstjora
Sérfreedingur
Tolvuvinnsla
Deildarsérfraedingur
Fulltrai
Deildarsérfraedingur
Tolvunarfreedingur
Deildarsérfraedingur
Deildarst;ori
Deildarvidskiptafraedingur
Fulltrai
Deildarhagfraedingur
Fulltrai
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Uttekt & stofnunum idnadar- og vidskiptardduneytis

Vidauki D
Um notkun hugtaka og or da

Skjalaryni er beitt vid gagna- og upplysingasifnun vegna kostnadargreiningar og
starfsmannapétta verksamnings.

Athuganir fara fram & umhverfi og adstaedum og gefa visbendingar um hvernig megi méta
verkferlio frekar til ad uppfyllatilgang pess.

Spurningalistar eru ekki taldir videigandi fyrir verkefnid ad 6dru leyti en sem innlegg i
samtol rédgjafa og starfsmanna.

Uthysing er islensk pyding & enska ordinu ,,outsourcing” og merkir ad fyrirtaki eda stofnun
hefur samid vid adra eda afhent 6drum verkefni til lausnar.

Frambod verkefna eftir deildum og stofnunum, p.e. hvort af ndgu er ad taka fyrir tiltekna
einingu.

Eftirspurn eftir pjonustu deildar 6had pvi hvort deild eda stofnun sinni rannsoknarverkefnum
ao eigin frumkvagdi.
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