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Meginnidurstodur

Almennt virdast kennarar hafa mjog jakveeda afstoou til flestra patta sem spurt er um i
kénnuninni. Svarhlutfall er mjég gott.

Kennarar eru sammala um ad leikskélar Akureyrarbejar séu framseaknir vinnustadir
par sem samstarf milli samstarfsmanna og stjérnenda er gott, par sem godur starfsandi
er og pad rikir traust milli samstarfsmanna.

Kennarar eru sammala pvi ad starfsvid peirra sé skyrt, vel afmarkad, markmid pess
ljos og ad upplysingar um starf kennara og stefnu skola sé.

Kennarar telja ad adsteedur nemenda til ndms og starfs i skolunum séu mjog godar,
vidhorf nemenda til skolans sé jakveett og lidan peirra i skélunum sé g6d enda ad
beirra mati ahersla 16gd & jakveed samskipti nemenda og kennara.

AJd mati kennara axla peir sameiginlega abyrgd gagnvart 6llum bérnum leikskdlans og
telja ad peir séu hafdir i forgrunni vid allar akvardanir skolans. peir telja sig pekkja vel
einstaklingsbundnar parfir barna i sinni umsjon eda kennslu.

Stor hluti kennara (85%) telur ad kennarar séu virkir patttakendur i ad moéta starf og
stefnu skdlanna. P4 telur hatt hlutfall kennara (teep 92%) ad stjoérnendur veiti starfinu
markvissa forystu.

Um tveir pridju kennara segjast fa neeg tekifaeri til endur- og simenntunar en um
pridjungur ekki.

Tep 90% kennara eru sammala pvi ad peir eigi kost & radgjof og studningi innan
skélans pegar & parf ad halda. P4 eru rum 80% sammala pvi ad utanadkomandi
sérfreedipjonusta (Skdladeild og Skdlapréunarsvid HA) sem peim stendur til boda
bregaist fljott vio 6skum og radgjof.

Skiptar skodanir eru & pvi hvort porf sé meira frumkvaedis fr4 Skdladeild og
radgjafarpjonustu skélanna ad nybreytni og umbdétum en ram 60% er & pvi ad aukid
frumkveedi sé til bota en tep 30% eru pvi 6sammala.

RUm 90% kennara eru sammala pvi ad samskipti vid Skéladeild séu g6d.

Um prir fjérou kennara er anaegdur med pjonustu Skdlateymis Fjolskyldudeildar og
Skolapréunarsvids. Petta er sa lidur i kénnun par sem svarhlutfall er leegst — innan vid
5% kennara lysir 6anzgju sinni med pjonustuna en um 20% svara ekki.

Teep 90% kennara er sammala pvi ad sveitarfélagio leggi metnad i ad byggja gédan
leikskdla. P& eru rim 90% kennara sammala pvi ad skolastefna Akureyrarbeajar sé
hofd ad leidarljosi vid skipulag skolastarfs.

Riflega 80% kennara eru sammala pvi ad foreldrar syni samstarfi vid skdlann ahuga.
Allir kennarar sem afstodu toku voru sammala pvi ad samstarf vido foreldra veeri
anagjulegt. Um 80% kennara vildu sja meiri patttéku foreldra i skolastarfinu og tveir
bridju kennara eru sammala pvi ad aukin patttaka foreldra i skolastarfinu myndi hrada
umbotum i leikskolum.

Einelti innan skola medal kennara er litid samkvaemt kénnun en pess verdur pé vart.
Teep 5% segjast hafa ordid fyrir einelti af halfu stjérnenda og rétt um présent segjast
hafa ordid fyrir einelti af halfu stjornanda eda foreldri.

Kennarar fa hrés i starfi pegar peim finnst peir eiga pad skilid, helst fra
samstarfsménnum og stjornendum (prir af hverjum fjérum) en minna fra foreldrum
(tveir af hverjum premur).



Um helmingur kennara hefur fundid til vanmattar i starfi og teep 30% segjast hafa
hugleitt ad skipta um starf.

Meginporri kennara (teep 85%) finnst peir hafi komido mdérgu mikilvegu til leidar i
starfi.



1. Inngangur

I skolastefnu Akureyrarbajar eru pau markmid sett ad i skolum bejarins riki virding,
umhyggjusemi, vellidan og gledi og ad skolarnir séu eftirséttir vinnustadir fyrir starfsfolk sem
hefur geedi skolastarfs ad leidarljosi. bessi markmid geta radid miklu um arangur i starfi og
bvi er mikilveegt ad leita stadfestingar & hvort sett markmid naist. bad er m.a. gert med
reglulegum Gttektum & vidhorfum starfsmanna, nemenda og foreldra til skdlastarfsins.

Konnun & vidhorfi kennara i leikskdélum a Akureyri arid 2008 var framkvaemd i
samvinnu Skoladeildar Akureyrarbzjar og Skolaprounarsvios Haskolans & Akureyri.
Megintilgangur kénnunarinnar er ad fa fram vidhorf kennara og leidbeinenda i leikskdlum
beejarfélagsins til starfs og starfsadstedna i leiksskolunum i pvi skyni ad vinna ad og hvetja til
préunar og umbota i starfi skolanna. Petta er i pridja skiptid sem slik kénnun er gerd i
samvinnu pessara adila. I skyrslu pessari eru kynntar meginnidurstédur konnunarinnar en paer
ekki greindar nidur & einstaka skola. Nidurstédur ur svorum kennara einstakra skéla eru po
adgengilegar fyrir skolana eftir pvi sem peir 6ska.

Spurningalistar voru lagdir fyrir kennara i lok skdladrs 2007-2008 og annadist
skoladeild fyrirlognina. Ad pessu sinni var spurningalisti vefrenn og fékk hver kennari
adgangsnimer til ad svara honum. | bajarfélaginu starfa 12 grunnskolar og var 6skad eftir pvi
vid alla kennara og leidbeinendur skélanna ad svara listanum.

I skyrslu pessari eru kynntar megin nidurstédur ar kénnuninni. Vonast er til ad peer
geti ordid gagnlegar i préunar- og umbotastarfi skdélaméla i baejarfélaginu.



2. Addragandi konnunar og framkvaemd

I samreemi vid aherslur sem settar eru fram i skolastefnu Akureyrar hefur skdlanefnd
Akureyrarbzjar haft frumkvedi ad gerd vidhorfskannana i leik- og grunnskolum
beejarfélagsins. Vidhorfskonnun hja starfsfolki i leikskdlum & Akureyri var gerd skolaarid
2003 og vidhorfskonnun var gerd hja kennurum og leidbeinendum i leiksk6lum & Akureyri
skolaérid 20052006 og nu aftur skolaérid 2007—-2008. P kannanirnar hafi tekid breytingum
hverju sinni hafa per pd ad meginhluta verid hlidstedar svo unnt sé ad greina
vidhorfsbreytingar.

Markmid kénnunarinnar er ad fa fram vidhorf starfsfolks leikskdla til nams og starfs i
leikskdlum bejarins. Eftirfarandi spurning var 16gd til grundvallar: Hvada vidhorf hafa
kennarar og leidbeinendur til ndms- og starfsadsteedna i leikskdlum beejarins?

Kdnnunin er megindleg og byggir & spurningalista eins og &dur. Spurningalistinn var
ad sterstum hluta byggdur a fullyrdingaspurningum sem svarendur voru bednir um ad taka
afstodu til med pvi ad tilgreina & fjogurra stiga kvarda hversu sammala peir veru
fullyrdingunum, mjog eda frekar sammala eda frekar eda mjog 6sammala. Auk pess voru
spurningar par sem svarendur voru bednir um ad svara jatandi eda neitandi. I lok listans var
svarendum sidan bodid ad skrifa upplysingar sem hann vildi koma & framferi vid
rannsakanda.

Til ad audvelda framkvemd og urvinnslu var kénnunin gerd rafraen. Spurningalistinn
var settur upp i vefforritinu Surveymonkey og kennarar bednir um ad svara listanum i télvu.
Hver skoli sa um framkveemd koénnunarinnar & sinum vettvangi en skoladeild annadist
samantekt svara af vefnum. Akvedid var ad hafa grunnbreytur faar til ad tryggja ad ekki veeri
heegt ad rekja svor til einstaklinga en su gagnryni hafdi verid gerd a fyrri kannanir. par af
leidandi var ekki leitad eftir upplysingum um hvers kyns svarandi spurningalista veeri né
upplysinga aflad um starfsaldur eda lifaldur vidkomandi eins og gert var arid 2006. Hins
vegar er haegt ad greina svor eftir skolum bajarfélagsins, pott i pessari skyrslu verdi sjonum
ekki beint ad vidhorfum i 6likum skolum.



3. Niourstoour

patttakendur i konnun voru 238 kennarar i leikskdlum Akureyrarbajar. Grunnbreytur i
konnuninni faar, t.d. var ekki spurt um kyn eda starfsaldur enda talid liklegt ad slikar
upplysingar geetu verio rekjanlegar til patttakenda.

Pess ma geta ad hlutfall kennara i leikskolum med full kennsluréttindi eykst sifellt og
hlutfall leidbeinanda minnkar ad sama skapi.

pétt svarhlutfall sé yfirleitt mjog gott hvad vardar flesta petti kdnnunar er pad ad
jafnadi tiltekid til frekari gléggvunar & nidurstédum. Tekid er sérstaklega fram ef breytileiki
meelist i svorum eftir skélum en ad 6dru leyti er samanburdur a svérum eftir skolum ekki
skyraur.

3.1 Skélinn sem vinnustadur

I spurningalista var leitad upplysinga um vidhorf kennara til skdlans sem vinnustadar. Spurt
var um anagju med skolann sem vinnustad, starfsanda i skélanum, samskipti skolastjora og
starfsmanna, samstarf kennara & milli, traust & milli samstarfsmanna og hvort samskipti i
skolanum veaeru opin og hispurslaus (Tafla 1).

Tafla 1. Skolinn sem vinnustadur kennara.

Svara Svara Mjog Frekar Frekar Mjog
ekki sammala sammala o0sammala 6sammala

Anzgja med skdlann sem 98,7 1,3 74,8 23,1 0,4 0,4
vinnustad
Goour starfsandi er i 97,5 2,5 50,4 37,8 6,7 2,5
skélanum
Samskipti skélastjéra og 96,2 3,8 58,8 33,2 3,8 0,4
starfsmanna eru god
Samstarf milli kennara er 95,4 4,6 445 445 50 1,3
gott.
Skoélinn er framsakinn 96,6 3,4 61,3 315 3,4 0,4
vinnustadur
pad rikir traust & milli 95,4 4,6 50,0 40,3 2,5 25
pin og samstarfsmanna
pinna
Samskipti i skdlanum eru 95,8 4.2 28,1 54,2 9,7 3,8

opin og hispurslaus

96,5 3,5 52,6 37,8 4,5 1,6

Mikil aneegja virdist medal kennara med skélann sinn sem vinnustad. Nidurstodur gefa
til kynna ad samstarf milli kennara sé gott, gédur starfsandi riki i skdlanum og pad riki gott
traust milli kennara. Svarhlutfall er gott og er pad vidast i kdnnuninni. Athygli vekur helst hér
ad hatt i fimmtungur svarar ekki eda er 6sammala pvi ad samskipti i skolanum séu opin og
hispurslaus.

Spurt var nanar um starfsvid kennara og af svorum ad dema eru kennarar almennt
sammala um ad starfsvid peirra sé skyrt og vel afmarkad og upplysingar um starf kennara og
stefna skdlans i peim efnum séu adgengilegar (tafla 2).



Tafla 2. Starf og stefna.

Svara Mjdg Frekar Frekar Mjdg

ekki sammala EINELE] o0sammala . .
o6sammala

Starfsvio kennara er 95,8 4,2 59,2 31,5 50 0,0

skyrt, vel afmarkad og

markmid pess ljos

[ skolanamskra eru 95,8 4,2 63,0 30,3 2,5 0,0

adgengilegar upplysingar

um starf kennara og

stefnu skdlans

95,8 4,2 61,1 30,9 3,8 0,0

3.2 Adbunadur barna og adstedur

[ kénnuninni voru svarendur bednir um ad taka afstodu til pess hversu sammala eda 6samméla
peir veeru fullyrdingum er voroudu adstedur barna i skdlanum, lidan peirra, vidhorf til skolans
og parfir (Tafla 3).

Tafla 3. Viohorf kennara til adsteedna barna i skéla.

Svara Svara Mjog Frekar Frekar Mjog
ekki sammala sammala 6sammala  6sammala
Mikil &hersla & jakveaed 96,6 3,4 76,5 18,5 1,7 0,0
samskipti starfsfdlks og
barna.
Kennarar skélans axla 95,8 4,2 45,8 46,2 2,9 0,8

sameiginlega abyrgd

gagnvart 6llum bérnum.

Bornin eru hofo i 97,5 2,5 53,8 40,3 2,1 1,3
forgrunni vid allar

akvardanir skdlans.

Skolinn leggur mikla 97,5 2,5 79,9 16,4 1,3 0,0
aherslu & ad starfsfolk

syni bérnum gott

fordemi.

Lidan barna i skdlanum 95,0 5,0 73,9 20,2 0,8 0,0
er goa.

Viohorf barnanna til 95,0 50 71,4 23,5 0,0 0,0
skolans er jakveett.

Kennarinn pekkir 92,9 7,1 54,2 36,1 2,1 0,4

einstaklingsbundnar
parfir barna i sinni
umsjon eda kennslu.

95,8 4,2 65,1 28,7 1,6 0,4

[ heild Iysa kennarar sig sammala peim fullyrdingum sem fram eru settar i pessum
peetti. Yfir 95% svarenda er sammala peim fullyrdingum ad skolinn sé godur vinnustadur
nemenda, ad mikil ahersla sé 16g0 & jakvaed samskipti starfsfolks og nemenda, ad skolinn
leggi mikla aherslu & ad starfsfolk syni nemendum gott fordeemi, axli sameiginlega abyrgd
gagnvart 6llum boérnum, ad lidan nemenda i skolanum sé gbd og ad vidhorf nemenda til



skdlans sé jakveett. P& eru lidlega 90% svarenda sammala pvi ad kennarinn pekki
einstaklingsbundnar parfir allra nemenda sinna.

3.3 Stjornun og patttaka kennara

Leitad var upplysinga um vidhorf kennara til atrida er voroudu stjornun leikskolans og
patttoku kennara i stjornunarath6fnum. Kennarar voru bednir um ad taka afstodu til pess
hversu sammala eda 6sammala peir veeru pvi ad timinn & kennara- eda starfsmannafundum
veeri nyttur til ad reeda mikilvaeg mal er varda skolastarf, ad kennarar veeru virkir patttakendur
i ad mota starf og stefnu skdlanna, ad alitamal um stefnu og starfs skolans veru raedd
opinskatt, ad skélastjornendur veiti starfinu markvissa forystu, ad pekking kennara og reynsla
sé nytt vid skipulagningu og framkvemd skdlastarfs og ad kennarar eigi hlutdeild i
mikilvegum akvordunum er varda skolastarfio (Tafla 4).

Tafla 4. Stjérnun og patttaka kennara.

Svara Svara Mjog Frekar Frekar Mjog

ekki sammala sammala 6sammala  6sammala
Timinn & kennara- 95,0 50 61,8 28,2 4,2 0,8
[starfsmannafundum er
nyttur til ad reeda
mikilveeg mal er varda
skoélastarf.
Kennarar eru virkir 94,1 59 42 .4 42,9 8,0 0,8
patttakendur i ad méta
starf og stefnu skdlanna.

Alitamal um stefnu og 95,8 4.2 46,2 42,0 6,7 0,8
starf skélans eru reedd
opinskatt.
Skolastjornendur veita 95,0 50 56,3 35,3 2,9 0,4
starfinu markvissa
forystu.

95,0 5,0 51,7 37,1 55 0,7

AJd medaltali lysa teep 90% kennara sig sammala peim fullyrdingum er varda stjérnun
skdlanna, ad timi a starfsmannafundum sé vel nyttur til ad reeda mikilveeg mal skélastarfs, ad
alitamal um stefnu og starf séu raedd opinskatt og ad skolastjornendur veiti starfinu markvissa
forystu. Kennarar efast helst um ad peir séu virkir patttakendur i ad mota starf og stefnu
skélanna — um 15% patttakenda i kénnuninni svara ekki eda eru 6sammala pvi. Eftir sem adur
eru sammeli medal kennara um ad peir séu virkir patttakendur hvad petta vardar. Nokkur
breytileiki er i svorun eftir sk6lum hvad adurnefnda peetti vardar og pvi geeti verid gagnlegt
fyrir skdlana ad fara yfir nidurstodur fyrir sinn skéla.

3.4 Stefna vardandi aga og geetni i medferod trunadarupplysinga

I kénnuninni var spurt um vidhorf kennara til pess hvort skolar hefdu skyra stefnu vardandi
aga, hvort tekiod vaeri a malum af festu og hvort synd vari geetni i medferd trinadarupplysinga
(tafla 5).
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Tafla 5. Vidhorf kennara til aga og geetni i medferd trinadarupplysinga.

Svara Svara Mjdg Frekar Frekar Mjdg
ekki sammala sammala 6sammala  dsammala

Skolinn hefur skyra stefnu 95,4 4,6 55,9 35,7 3,8 0,0
vardandi aga.
Tekid er a malum af festu 93,7 6,3 40,3 441 6,3 29
i skdlanum.
I skdlanum er synd getni 97,1 2,9 67,6 27,7 0,4 1,3
i medferd

tranadarupplysinga.

95,4 4,6 54,6 35,8 3,5 1,4

Svorun leidir i ljos pau almennu vidhorf ad skolarnir hafi skyra agastefnu og taki &
malum sem upp koma af festu. pa telja kennarar ad synd sé geetni i medferd trunadar-

upplysinga.

3.5 Endurmenntun kennara

Ve

Mikilveegur pattur i hvers konar umbota- eda prounarstarfi i skdlum er endurmenntun
kennara. Leitad var upplysinga um hvort kennarar teldu sig f4 naeg teekiferi til endur- og
simenntunar (Tafla 6).

Tafla 6. Endur- og simenntun kennara.

Svara Svara Ja Nei
ekKi
Kennari faer neg teekiferi 90,3 9,7 60,5 29,9

til endur- og simenntunar.

Akvedinnar vissu virdist geeta medal kennara um pad hvort peir fai naeg tekiferi til
endur- og simenntunar en tveir pridju peirra er afstodu toku svérudu pvi péd jatandi medan
pridjungur svaradi neitandi. Svorun er nokkud breytileg eftir skdlum en hlutfall peirra sem
svarar jatandi fer po hvergi nidur fyrir 50% mork. Ef borin eru saman svor Ur sambeerilegri
kénnun fra pvi 2006 og svor nd er afstada kennara jakveedari til pessa pattar nu. Taepur
helmingur taldi sig fa neeg teekifeeri til endur- og simenntunar i fyrri kbnnun.

3.6 Innri studningur og sjalfsmat skola

I spurningalista var spurt um vidhorf kennara til pess hvort peir attu kost & radgjof og studn-
ingi innan skélans pegar a purfi ad halda og vidhorf peirra til innleidslu sjalfsmats (Tafla 7).

Tafla 7. Raogjof og sjalfsmat.

Svara Svara Mjdg Frekar Frekar Mjdg

ekki sammala sammala  6samméla  6sammala
Kennarar eiga kost & 94,5 55 49,2 37,4 6,7 1,3
réogjof og studningi
innan skolans pegar &
parf ad halda.
Vel hefur tekist til vid ad 91,2 8,8 23,5 57,1 9,2 1,3
innleida sjalfsmat
skolans.

92,9 7,2 36,4 47,3 8,0 1,3
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Hatt i 90% kennara kvadust sammala pvi ad peir @ttu kost a radgjof og studningi
innan skdlans pegar a parf ad halda. Um 80% kennara er svara spurningalista segjast sammala
bvi ad vel hafi tekist til vid ad innleida sjalfsmat skdlans en teep 9% kennara svaradi peirri
spurningu ekki sem stingur svolitid i staf midad vid almennt gdda svorun.

3.7 Utanadkomandi pjonusta

[ grunnskoélaldgum er kvedid & um pad ad skdlum skuli standa til boda sérfraedipjonusta. A
Akureyri er pjonustan veitt ar tveimur attum, fra skolateymi fjolskyldudeildar og fra
Skdlapréunarsvidi Haskdlans & Akureyri. Voru kennarar spurdir um pad hversu sammala eda
6sammala peir veeru pvi ad sérfreedipjonusta sem skolunum stendur til boda bregdist fljott vid
O6skum um adstod eda radgjof, ad kennarar pekki hvada pjonustu er haegt ad sekja til
skdlateymis fjolskyldudeildar og til skolaprounarsvios HA, ad pjonusta sem skdlateymi og
skdlapréunarsvid HA veita sé god, og hversu sammala eda 6sammala pér séu pvi ad porf sé &
meira frumkveedi fra skdladeild og rédgjafarpjénustu skélanna ad nybreytni og umb6tum
(Tafla 8 og Tafla 9).

Tafla 8. Utanadkomandi pjonusta.

Svara Svara Mjog Frekar Frekar Mjog

ekki sammala sammala 6sammala  6sammala
Sérfraedipjonusta sem 91,6 8,4 25,2 55,9 9,7 0,8
skélunum stendur til boda
bregst fljétt vid dskum um

adstod eda radgjof.

Samskipti vid skéladeild 91,6 8,4 441 46,2 1,3 0,0
eru géo

porf er & meira 88,2 11,8 13,0 47,5 25,6 2,1

frumkveedi fra skoladeild
og radgjafarpjonustu
skélanna ad nybreytni og
umbaotum.

90,5 9,5 27,4 49,9 12,2 1,0

Kennarar virdast peirrar skodunar ad sérfreedipjonusta sem skolunum stendur til boda
bregadist fljott vio 6skum um adstod eda radgjof. Riflega 80% kennara kvedst sammala pvi en
rum 19% o6sammala. Neer allir sem taka afstodu til fullyrdingarinnar um ad samskipti vid
skéladeild séu g6o eru sammala. Blendin afstada er medal kennara til frumkveedis fra
skoladeild og radgjafapjonustu ad nybreytni og umbotum en rdm 60% svarenda kvadst
sammala pvi ad porf veeri & sliku en teep 30% var pvi 6sammala.

Tafla 9. Vidhorf til pjonustu skéladeildar fjolskyldudeildar og skélapréunarsvids HA.

Svara Svara ekKi Ja Nei
Ertu anaegd/ur med 82,4 17,6 77,7 4.6
pjonustu skélateymis
fj6lskyldudeildar
Ertu anaegd/ur med 77,3 22,7 73,5 3,8
pjonustu
skélapréunarsvids HA

79,9 20,2 75,6 4,2
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Taep 80% kennara sem svorudu er sammala pvi ad pjonusta skolateymis sé gdd og adeins tep
5% eru 6sammala pvi. 17,6% toku ekki afstodu. Teep 75% kennara er sammala pvi ad
pjonusta Skolapréunarsvids HA sé god og adeins taep 4% ad svo sé ekki. 22,7% toku ekki
afstodu til fullyrdingarinnar. | badum tilfellum er hlutfall peirra sem svara ekki hatt —
sérstaklega midad vid almenna svérun i kénnuninni.

3.8 Skolastefna sveitarfélags

Spurt var um skoélastefnu Akureyrar, hvort kennarar pekktu vel til skélastefnunnar og hvort
han veeri hofd ad leidarljési vid skipulag skdlastarfs (Tafla 10).

Tafla 10. Skdlastefna sveitarfélagsins.

Svara Svara Mjdg Frekar Frekar Mjdg
ekki sammala sammala o0sammala o6sammala
Kennarar pekkja vel til 96,2 3,8 29,4 55,5 10,9 0,4
skélastefnu Akureyrar
Skolastefnan er hofo ad 92,0 8,0 37,0 53,4 1,7 0,0

leidarljési vid skipulag
skolastarfs.

Sveitarfélagio leggur 93,7 6,3 30,7 56,7 6,3 0,0
metnad i ad byggja gbdan
leikskola

94,0 6,0 32,4 55,2 6,3 0,1

Teep 85% eru sammala pvi ad kennarar pekki vel til skélastefnu Akureyrar en rdm
90% telja ad skolastefnan sé hofd ad leidarljosi vid skipulag skolastarfs — i raun eru adeins
tep 2% pessu frekar désammala pvi 8% svara ekki. Tep 90% eru sammala pvi ad
sveitarfélagio leggi metnad i ad byggja gddan leikskdla. Fair eru sammala framangreindum
fullyrdingum og par af adeins einn sem er einni peirra mjog 6sammala.

3.9 Tengsl vio foreldra

Mikilvaegur pattur i skdlastarfi eru samskipti vid foreldra. Patttakendur i kénnuninni voru
spurdir um hvort foreldrar syndu samstarfi vid skolann adhuga, hvort samstarfid vid foreldra
veeri anaegjulegt, hvort kennarar vildu sja meiri patttoku foreldra i skolastarfinu og hvort aukin
patttaka foreldra i skdlastarfi myndi hrada umbotum i leikskolunum (Tafla 11).

Tafla 11. Tengsl vid foreldra.

Svara Svara Mjdg Frekar Frekar Mjdg
ekki sammala  sammala  dsammala  dsammala
Foreldrar syna samstarfi 94,5 55 20,6 62,2 11,8 0,0
vid skolann ahuga.
Samstarfid vio foreldraer 95,8 4.2 59,2 36,6 0,0 0,0
anagjulegt.
Kennarar vilja sja meiri 95,0 5,02 29,4 50,0 15,1 0,4

patttoku foreldra i

skélastarfinu.

Aukin patttaka foreldra i 92,9 7,1 31,5 43,3 16,8 1,3
skolastarfi myndi hrada

umbadtum i leikskolum.

94,6 5,5 35,2 48,0 10,9 0,4
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[ flestum atridum eru kennarar jakvaedir til patta er varda samskipti vid foreldra. Allir
sem svOrudu voru sammala pvi ad samstarfid vid foreldra veeri anaegjulegt. Teep 83% kennara
voru sammala pvi ad foreldrar syndu samstarfi vid skdélann dhuga og tep 75% kennara
sogdust sammala pvi ad peir vildu sja meiri patttoku foreldra i skélastarfinu — og ad slik
patttaka myndi hrada umbétum i skélastarfinu. | svérun melist nokkur breytileiki & vidhorfum
til foreldrasamstarfs eftir skolum og pvi veeri gagnlegt fyrir hvern skéla ad greina nidurstodur
fyrir sinn skoéla betur.

3.10 Einelti hja kennurum

A vinnustédum hefur einelti i ymsu formi birst i samskiptum milli einstaklinga. | skéla eru
samskipti margbreytileg og kennarar eru i marghéattudum samskiptum. I spurningalista var
spurt um pad hvort kennari hefdi ordid fyrir einelti innan skola af h&lfu samkennara, stjorn-
anda eda foreldri (Tafla 12).

Tafla 12. Einelti hja kennurum.

Svara Svara Ja Nei
ekki
Einelti innan skola af 95,0 50 4.6 90,3
héalfu samkennara.
Einelti innan skola af 95,8 4.2 1,3 94,5
halfu stjérnanda.
Einelti af halfu foreldri. 95,3 4.6 0,8 94,5
95,4 4,6 2,2 93,1

Um og yfir 90% kennara segja ad peir hafi aldrei ordid fyrir einelti af halfu
samkennara, stjérnanda eda foreldri. beir sem telja sig hafa ordid fyrir einelti segja pad helst
af halfu samkennara pott hitt virdist lika til ad kennarar upplifi einelti af halfu stjornanda eda
foreldri.

3.11 Hros i starfi

Spurt var um hvort kennarar fengju hrds fra stjornendum, samkennurum eda foreldrum, pegar
peim fyndist peir eiga pad skilid (tafla 13).

Tafla 13. Hros i starfi.

Svara Svara NE]
ekki

Hros fré stjérnendum 90,0 10,0 73,9

pegar kennara finnst

hann eiga pad skilid.

Hros frd samkennurum 89,0 11,0 76,9 12,2
pegar kennara finnst

hann eiga pad skilid.

Hros fra foreldrum pegar 87,8 12,2 66,0 21,8
kennara finnst hann eiga
pad skilid.

88,9 11,1 72,3 16,7
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Af nidurstddum ad rada segjast kennarar fa hros og algengast er ad peir fai pad fra
samkennurum og stjérnendum en sidur fra foreldrum. Svarhlutfall er ryrt midad vid marga
adra peetti en po & bilinu 85-90%.

3.12 Lidan i starfi

A0 lokum var spurt um lidan kennara i starfi. Spurt var hvort kennari hefdi fundid til van-
mattar i starfi og hvort hann hafi hugleitt ad skipta um starfsvettvang sidast lidid ar (Tafla 14).

Tafla 14. Lidan i starfi.

Svara Svara Ja Nei
ekki
Hefur kennari fundio til 92,4 7,6 48,7 43,7
vanmattar i starfi.
Hugleiddi kennari ad 92,4 7,6 28,6 63,9

skipta um starf eda

starfsvettvang sl. &r.

Finnst kennara hann hafa 91,2 8,8 83,6 7,6
i starfi pinu komid moérgu

mikilvaegu til leidar

92,0 8,0 53,6 38,4

Riflega helmingur peirra sem svorudu kvadu pad hafa komid fyrir ad peir fyndu til
vanmattar i starfi og teepur helmingur kvadu pad ekki hafa komid fyrir. Teepur pridjungur
s0gdu ad peir hafi hugleitt ad skipta um starf eda starfsvettvang & sidast lidnu ari. Teep 85%
kennara finnst peir hafa komid mérgu mikilvaegu til leidar i starfi. Adeins teep 8% tdldu sig
ekki hafa gert pad.

3.13 Athugasemdir svarenda

I spurningalista var svarendum bodid upp & ad koma & framfeeri athugasemdum i tengslum vid
spurningar er vordudu einelti, hros, lidan kennara og endur- og simenntun peirra. Jafnframt
var peim gefinn kostur & ad gera athugsemdir i lok spurningalista um hvad eina sem peir vildu
koma & framfaeri (sja fylgiskjal). I nokkrum tilfellum voru gerdar athugasemdir vid
spurningalistann. Flestir kvortudu undan pvi ad ekki var bodid upp & svarmoguleikana ,,hvorki
né“ og ,,veit ekki‘.

I nokkrum tilfellum var vikid ad starfsadsteedum. Nokkrir hofdu ahyggjur af hversu
erfitt veeri um afleysingar medan peir veaeru & undirbuningsfundum eda endurmenntunar-
namskeidum og téldu ad leysa pyrfti ar pvi. Einn svarenda ordadi pad svo:

Pad er erfitt ad f4 teekifeeri til ad fara & ndmskeid eda annad pegar ekki er til

starfsfolk til ad leysa af.

Annar setti petta i vidara samhengi:

Mér finnst ad vinnustadurinn minn einkennist af miklum metnadi, en stundum sé ef til
vill maedst i of mérgu. PO ad vid atlum okkur ad gera leikskdlann okkar eins gédan og
mogulegt er ma pad ekki vera a hlut pess tima sem vid &tlum okkur til ad sinna
einstaklingunum sem eru i okkar umsja. Mikill timi fer i fundi og skipulag vegna
mikilvaeegrar préunarvinnu en mjog oft kostar pad ad feerra starfsfolk er til taks vid ad
sinna bornunum. Mér finnst of oft skapast adsteedur par sem of mikil streita er baedi
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hjd bdrnum og kennurum. EKKi er gert réd fyrir afleysingu pegar pessi vinna er i
gangi og mér finnst ad skdladeildin megi beita sér fyrir pvi ad leikskélar geti baett
starfid sitt an pess ad glima stanslaust vid manneklu inni & deildum & medan.

I nokkrum tilfellum s6gdu kennarar ad starfid veeri mjog gefandi en jafnframt erilsamt
og lyjandi. Margir tjadu anegju sina med pann leikskola sem peir storfudu vid. Einn svarenda
benti & ad folkid i skolanum, born og starfsfolk, skapar vinnugledi og stadblee a hverjum stad.

Mikilvaeg er ad muna alltaf ad leikskolinn er fyrir bornin og vid erum til stadar fyrir

bornin Mikilvaegt er ad muna ad vinnugledi skiptir mali & hverjum vinnustad og pad er

folkid sem vinnur par sem skapar vinnugledina.

Nokkrir kennarar gerdu athugasemdir vid starfsadstaedur sinar. bessar athugasemdir
lutu ad husnadisadstodu, fjolda barna & deild og kjorum.
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4. Samantekt og umrada

Mikil anzgja virdist medal kennara med skolann sinn sem vinnustad. Nidurstodur gefa til
kynna ad samstarf milli kennara sé gott, géour starfsandi riki i skélanum og pad riki gott
traust milli kennara. Svarhlutfall er gott og er pad vidast i konnuninni. Athygli vekur helst ad
hatt i fimmtungur svarar ekki eda er 6sammala pvi ad samskipti i skdlanum séu opin og
hispurslaus. Ef svorin eru borin saman vid kénnun frd pvi 2005-2006 eru pau nokkud
samberileg hvad alla ofangreinda patti vardar.

Spurt var nanar um starfsvio kennara og af svorum ad dema eru kennarar almennt
sammala um ad starfsvid peirra sé skyrt og vel afmarkad og upplysingar um starf kennara og
stefna skdlans i peim efnum séu adgengilegar.

I heild lysa kennarar sig sammala peim fullyrdingum sem fram eru settar hvad vardar
adsteedur barna i skdla. Yfir 95% svarenda er sammala peim fullyrdingum ad skdlinn sé godur
vinnustadur nemenda, ad mikil ahersla sé 1698 & jakveed samskipti starfsfolks og nemenda, ad
skolinn leggi mikla aherslu & ad starfsfolk syni nemendum gott fordemi, axli sameiginlega
abyrgd gagnvart 6llum boérnum, ad lidan nemenda i sk6lanum sé g6d og ad vidhorf nemenda
til skolans sé jakveett. P4 eru lidlega 90% svarenda sammala pvi ad kennarinn pekKi
einstaklingsbundnar parfir allra nemenda sinna. Svorin eru mjog samberileg vid svor Ur
kénnuninni skélaarid 2005-2006.

A0 medaltali lysa teep 90% kennara sig sammala fullyrdingum er varda stjornun
skolanna, ad timi & starfsmannafundum sé vel nyttur til ad reeda mikilveeg mal skolastarfs, ad
alitamal um stefnu og starf séu reedd opinskatt og ad skolastjornendur veiti starfinu markvissa
forystu. Kennarar efast helst um ad peir séu virkir patttakendur i ad moéta starf og stefnu
skolanna — um 15% patttakenda i kdnnuninni svara ekki eda eru 6sammala pvi. Eftir sem adur
eru sammeli medal kennara um ad peir séu virkir patttakendur hvad petta vardar. Ef pessi
svor eru borin saman vid svor i kdnnun skdlaarid 2005-2006 eru pau nanast samljéoa.

Almennt eru kennarar & pvi ad skolarnir hafi skyra agastefnu og taki & malum sem upp

koma af festu. P4 telja kennarar ad synd sé geetni i medferd tranadarupplysinga.

Akvedinnar ovissu virdist geeta medal kennara um pad hvort peir fai naeg tekiferi til
endur- og simenntunar en um tveir pridju peirra sem toku afstodu svorudu pvi jatandi en um
pbridjungur neitandi. Ef borin eru saman svor ar sambeerilegri konnun fra pvi skdlaarid 2005—
2006 og svor nu er afstada kennara jakveedari til pessa pattar nana. Teepur helmingur taldi sig
fa naeg tekifeeri til endur- og simenntunar i fyrri kénnun. betta er einn farra patta par sem
vidhorfsbreyting maelist & milli kannana og er breytingin afar jakvaed.

Hatt i 90% kennara kvadust sammala pvi ad peir &ttu kost & radgjof og stuoningi
innan skélans pegar a parf ad halda. Um 80% kennara sem svara spurningalista segjast
sammala pvi ad vel hafi tekist til vid ad innleida sjalfsmat skélans en teep 9% kennara svaradi
beirri spurningu ekki og stingur pad litillega i staf midad vid almennt g6da svorun. I kénnun
sem gerd var skolaérid 2005-2006 var spurt hvort sjalfsmat skolans veeri markvisst og toldu
um 70% kennara ad svo veari en pa merktu lidlega 25% kennara vid svarmoguleikann veit
ekki.

Kennarar virdast peirrar skodunar ad sérfreedipjonusta sem skolunum stendur til boda
bregaist fljott vid dskum um adstod eda radgjof. Riflega 80% kennara kvedst sammala pvi en
ram 19% eru 6sammala. Neer allir sem toku afstodu til fullyrdingarinnar um ad samskipti vid
skoladeild vaeru god voru henni sammala. Blendin afstada var medal kennara til frumkveedis
fra skdladeild og radgjafapjonustu ad nybreytni og umbdotum en ram 60% svarenda kvadst
sammala pvi ad porf veeri & sliku en taep 30% var pvi 6sammala.
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Teaep 80% kennara sem svara er sammala pvi ad pjénusta skélateymis sé gdd og adeins
teep 5% pvi 6sammala. 17,6% toku ekki afstddu sem er hatt hlutfall midad vid svarhlutfall i
kénnuninni i heild. Ef borid er saman vid samberilega konnun skélaarid 2005-2006 er
afstadan pé skyrari en ram 50% starfsmanna pa merkti vid svarmoguleikann veit ekki. Teep
75% kennara er sammala pvi nu ad pjonusta Skdlapréunarsvids HA sé god og adeins tep 4%
ad svo sé ekki. 22,7% toku ekki afstodu til fullyrdingarinnar. I kénnuninni 2005-2006 merkti
ram 60% starfsmanna vid svarmdguleikann veit ekki. Ekki er haegt ad segja ad vidhorf til
utanadkomandi pjénustu séu jakveedari nu en i sidustu kénnun pvi i raun voru fair 6sammala
bvi ad pjonustan veeri gdd, hins vegar var svarhlutfall lagt. Pad bendir eindregio til pess ad
kennarar nu, og ekki sidur pa, hafi ekki skyra mynd af utanadkomandi pjonustu hverju sem
seetir. Hugsanlega maetti kynna pjonustuna betur en einnig getur verid ad skélarnir séu sjalfum
sér nogir hvad pessa pjonustupeetti vardar en pad er i sjalfu sér nokkud jakveett.

Teep 85% eru sammala pvi ad kennarar pekki vel til skolastefnu Akureyrar og rum
90% telja ad skolastefnan sé hofd ad leidarljosi vid skipulag skolastarfs — i raun eru adeins
tep 2% pessu frekar dsammala pvi 8% svara ekki. Tep 90% eru sammadla pvi ad
sveitarfélagio leggi metnad i ad byggja gddan leikskdla. Fair eru 6sammala framangreindum
fullyrdingum og er pad i samraemi vid kdnnunina fra pvi skdlaarid 2005-2006 ef adeins er
tekid tillit til peirra sem toku afstdou.

[ flestum atridum eru kennarar jakvadir til patta er varda samskipti vid foreldra. Allir
sem svorudu voru sammala pvi ad samstarfid vid foreldra veeri anagjulegt og er pad i
samreemi vid konnunina skolaario 2005-2006. Tep 83% kennara voru sammala pvi ad
foreldrar syndu samstarfi vid skélann &huga og tep 75% kennara sdgdust sammala pvi ad peir
vildu sja meiri patttoku foreldra i skolastarfinu — og ad slik patttaka myndi hrada umboétum i
skdlastarfinu. Petta eru svipadar nidurstéour og i kénnuninni 2005-2006 ef tekio er tillit til
peirra sem toku skyra afstodu.

Um og yfir 90% kennara segja ad peir hafi aldrei ordid fyrir einelti af halfu
samkennara, stjérnanda eda foreldri og um 5% svara ekki. Peir sem telja sig hafa ordid fyrir
einelti segja pad helst af halfu samkennara pott hitt virdist lika til ad kennarar upplifi einelti af
halfu stjérnanda eda foreldri. Svorin nu eru i samreemi vid svor i kénnun fra pvi skélaarid
2005-2006. pott petta sé lagt hlutfall i sjalfu sér er mikilveegt ad pad komi fram ad 11
kennarar sem svara segja ad peir hafi ordid fyrir einelti af halfu samstarfsmanna.

Af nidurstddum ad rada segjast kennarar fa hrés og algengast er ad peir fai pad fra
samkennurum og stjérnendum en sidur fra foreldrum. Svarhlutfall er ryrt midad vid marga
adra patti en pd a bilinu 85-90%. Nidurstéour kdnnunar nu eru apekkar nidurstddum i
kénnuninni sem var gerd skolaarid 2005-2006.

Riflega helmingur peirra sem svérudu kvadu pad hafa komid fyrir ad peir fyndu til
vanmattar i starfi og teepur helmingur kvadu pad ekki hafa komid fyrir. Pad er herra hlutfall
en i konnuninni fra pvi skolaérid 2005-2006 en pa var hlutfallid teep 40%. Taepur pridjungur
segja nu ad peir hafi hugleitt ad skipta um starf eda starfsvettvang a sidast lionu ari og er pad
mjog svipad hlutfall og i fyrrnefndri kénnun. Teep 85% kennara finnst peir hafa komid mérgu
mikilveegu til leidar i starfi. Adeins teep 8% t6ldu sig ekki hafa gert pad.

Kennarar attu pess kost ad koma med athugsemdir i lok spurningalista um hvad eina
sem peir vildu koma & framfeeri (sja fylgiskjal). | nokkrum tilfellum voru gerdar athugasemdir
vid spurningalistann sjalfan, sérstaklega vegna pess ad ekki var bodid upp & svarmdéguleikana
. Lhvorki né“ eda ,,veit ekki“. | nokkrum tilfellum var vikid ad starfsadstedum i athuga-
semdum. Nokkrir h6fdu m.a. ahyggjur af hversu erfitt veeri um afleysingar medan peir veeru &
undirbaningsfundum eda endurmenntunarnamskeidum og téldu ad leysa pyrfti ar pvi. Nokkrir
athugasemdir lutu ad hdsnadisadstodu, fjolda barna & deild og kjérum. I nokkrum tilfellum

18



s0gou kennarar ad starfid veeri mjog gefandi en jafnframt erilsamt og lyjandi. Margir tjadu
anagju sina med pann leikskola sem peir stérfudu vid.
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5. Lokaoro

Koénnun & vidhorfi kennara i leikskélum & Akureyri arid 2008 var framkveemd i samvinnu
Skdladeildar Akureyrarbajar og Skélaprounarsvids Haskolans & Akureyri. Megintilgangur
kénnunarinnar er ad f& fram vidhorf kennara og leidbeinenda i leikskolum bejarfélagsins til
starfs og starfsadstedna i leiksskolunum i pvi skyni ad vinna ad og hvetja til prounar og
umbota i starfi skolanna.

Svor kennara eru ad einhverju leyti breytileg eftir skolum en i heild tala nidurstédur
kénnunar mjog skyru mali um vidhorf kennara til skolastarfsins. peer eru pvi mjég lysandi um
vidhorf kennara til peirra patta sem spurt var um. Patttaka i knnun var g6d og svorunin synir
mikla &nagju kennara med leikskolann sem vinnustad.
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