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NIDURSTOPUR OG ABENDINGAR

Raunvisindastofnun er vettvangur rannsékna i raunvisindum innan Haskéla islands og

skiptist i tveer undirstofnanir: Edlis-, efna- og steerdfreedistofnun og Jardvisindastofnun.

Raunvisindastofnun telst sjalfsteed stofnun i fjarlogum pratt fyrir ad vera innan
vébanda Haskéla Islands. Samkvaemt fjarlégum 4rsins 2011 eru fjarheimildir til
reksturs hennar 944,4 m.kr., par af nemur framlag ur rikissjédi 348,9 m.kr. en dztlad
er ad sértekjur muni nema 595,5 m.kr. bzer eru einkum styrkir sem starfsmenn Raun-
visindastofnunar saekja til ymissa styrktaradila og samkeppnissjéda. Stofnunin hefur
verid rekin med halla undanfarin ar og i arslok 2009 nam uppsafnadur halli hennar um
48,6 m.kr.

Rektor Haskdla Islands ber endanlega abyrgd & rekstri og starfsemi Raunvisinda-
stofnunar. Samkvaemt [6gum um opinbera haskéla bera forsetar fraedasvida abyrgd 4
fjarmalum og starfsmannamalum undirstofnana 4 bord vid Raunvisindastofnun. Erfid-
lega hefur gengid ad adlaga reglur Haskdla islands um starfsemi Raunvisindastofnunar
ad pessu akvaedi. Hingad til hefur skdlinn litid sem ekkert skipt sér af fjadrmalum, verk-
lagi eda 060ru i starfsemi stofnunarinnar. bPa virdist mennta- og menningar-
malardduneytid hafa dskyra syn a stjérnsyslulega st6du hennar. Samskipti rddu-
neytisins vid stofnunina gefa til kynna ad pad liti ymist & hana sem sjalfstaeda rikis-
stofnun eda sem hluta af Haskdla islands. Skélinn hefur i hyggju ad auka afskipti sin af
stjornun og rekstri Raunvisindastofnunar, i samraemi vid 16g um opinbera haskdla, en
stjérn stofnunarinnar vill vidhalda ébreyttu fyrirkomulagi.

Ad mati Rikisendurskodunar er stjérnunarleg yfirbygging Raunvisindastofnunar
Oparflega mikil. Yfir stofnuninni er stjorn og undir hana heyra framkveemdastjori og
skrifstofa sem annast stodpjonustu. Jafnframt hefur hvor undirstofnun sina eigin
stjorn, auk pess sem Jardvisindastofnun hefur sérstakan skrifstofustjéra. betta veldur
pvi m.a., ad mati Rikisendurskodunar, ad abyrgdar- og verkaskipting og bodleidir
innan stofnunarinnar eru 6ljdsar.

Ekki eru til skradar verklagsreglur um meginferla stofnunarinnar, p.m.t. gerd rekstrar-
daetlana og eftirfylgni med peim. Framkveemdastjori vinnur dzetlun og leggur fyrir
stjorn en adkoma annarra stjérnenda er litil. Auk pess hafa fjarmalastjori Haskodla
islands og forseti verkfraedi- og nattdruvisindasvids, sem ber abyrgd & rekstri stofnun-
arinnar gagnvart rektor, enga adkomu ad gerd hennar. P4 er bdkhald vegna styrkja
flokid og engar skradar verklagsreglur til um ferli umsdkna og samninga né
bokhaldslega medferd styrkja. Adrar stofnanir Haskéla islands sem biggja styrki til
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rannsokna verda ad fylgja dkvednum reglum vegna peirra og Oaeskilegt er ad
Raunvisindastofnun sé par undanskilin.

Vegna Oljésrar dbyrgdar- og verkaskiptingar og skorts & verklagsreglum og eftirliti er
ekki haegt ad fullyrda ad skipulag, stjornun og rekstur stofnunarinnar studli ad pvi ad
verkefnum hennar sé sinnt med hagkvaemum og drangursrikum haetti.

ABENDING TIL MENNTA- OG MENNINGARMALARADUNEYTIS

1. HLUTVERK HASKOLA [SLANDS GAGNVART RAUNVISINDASTOFNUN SE SKYRT
Mennta- og menningarmalaraduneytid verdur ad virda pad forraedi sem Haskoli is-
lands hefur yfir Raunvisindastofnun. Rikisendurskodun hvetur raduneytid til ad kanna
hvort rétt sé ad feera fjarveitingu Raunvisindastofnunar undir Haskéla islands, pott
huan verdi hugsanlega afram eyrnamerkt stofnuninni. Pad myndi skerpa a abyrgd og
umbodi Haskdla islands gagnvart stofnuninni.

ABENDINGAR TIL HASKOLA ISLANDS

1. HASKOLI [SLANDS HAFI SKYRA ADKOMU AD RAUNVISINDASTOFNUN

A3 mati Rikisendurskodunar verdur Héaskoli islands ad hafa virk afskipti af starfsemi
Raunvisindastofnunar og tryggja ad hun fari ad settum reglum. b3 parf haskélinn ad
endurskoda adkomu stodsvida skdlans ad starfsemi stofnunarinnar pannig ad pau
sinni henni med sama haetti og 66rum einingum hans. Pannig verda t.d. fjarmalastjori
og innri endurskodandi skélans ad hafa betri yfirsyn um starfsemi stofnunarinnar og
eftirlit med rekstri hennar. Samhlida parf ad endurmeta porf fyrir pa stodpjonustu
sem stofnunin sjalf sinnir og skilgreina hvernig verkaskiptingu milli hennar og skdlans
skuli hattad.

2. FLYTA PARF VINNU VID ENDURSKODUN REGLNA UM RAUNVISINDASTOFNUN

Rikisendurskodun telur ad Haskdli islands eigi ad beita sér fyrir bvi, i samradi vid
Raunvisindastofnun, ad endurskodun reglna um stofnunina verdi lokid. Medal annars
parf ad tryggja ad abyrgd forseta verkfraedi- og natturuvisindasvids & rekstri og
starfsemi Raunvisindastofnunar sé skyr. ba parf hann jafnframt ad hafa skyra adkomu
ad stjornun starfseminnar. Enn fremur parf ad einfalda skipulag stofnunarinnar, m.a.
pbannig ad hun hafi adeins eina stjorn, og festa i sessi formleg samskipta- og
eftirlitsferli vid Haskdla islands.

ABENDINGAR TIL RAUNVISINDASTOFNUNAR

1. BATA PARF VERKLAG RAUNVISINDASTOFNUNAR

Raunvisindastofnun verdur, i samvinnu vid Haskéla islands, ad koma & skyru verklagi,
m.a. med skriflegum verklagsreglum fyrir meginferla starfseminnar, s.s. innkaup,
innra eftirlit, gerd rekstrardaetlana og sampykktarferli reikninga.

2. B£TA PARF UMSYSLU MED STYRKIUM OG RANNSOKNARSTARFI

Raunvisindastofnun verdur ad fylgja reglum Héskodla islands vid styrkumsoknir. HGn
pbarf ad adlaga bdkhald sitt vegna styrkja ad reglum um reikningshaldslega medferd
styrkja hja rikisstofnunum. Han parf einnig ad koma sér upp gaedakerfi sem tryggir
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lagmarksskjolun vid vinnu rannséknarverkefna. Pad aetti m.a. ad innihalda reglur um
samraemda skjolun vegna vinnu og fragangs rannséknarverkefna p.m.t. verkbdkhald.

3. REKSTUR SE INNAN FJARHEIMILDA

Mikilvaegt er ad Raunvisindastofnun, i samvinnu vid Héskdla islands, haldi 4fram ad
vinna a peim uppsafnada halla sem fyrir hendi er. Efla parf adkomu stjérnenda ad
gerd og eftirfylgni rekstrardaetlana, auk pess sem forseti verkfreedi- og natturuvis-
indasvids, fjarmalastjori Haskdla Islands og stjornarmenn Raunvisindastofnunar verda
ad taka virkan patt i gerd peirra og bera abyrgd a ad rekstur sé innan fjarheimilda.
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VIDBROGD VID ABENDINGUM

SVAR MENNTA- OG MENNINGARMALARADUNEYTIS

1. HLUTVERK HASKOLA [SLANDS GAGNVART RAUNVISINDASTOFNUN SE SKYRT
| bessu samhengi vill rdduneytid benda 4 ad radherra skipadi 4 sidasta ari starfshép
um tengsl Héskoéla islands og Raunvisindastofnunar haskélans. Starfshépurinn hefur
bad hlutverk ad skoda fyrirkomulag fjarveitinga Hi og Raunvisindastofnunar og gera
tilldgur um hvernig peim verdi best fyrir komid. betta atridi mun pvi sérstaklega vera
skodad i vinnu starfshdpsins sem mun skila tillégum til radherra.”

SVOR HASKOLA [SLANDS

1. HASKOLI [SLANDS HAFI SKYRA ADKOMU AD RAUNVISINDASTOFNUN
,Raunvisindastofnun heyrir undir Haskéla islands og er samofin starfsemi skélans,
einkum a svidi rannsékna og kennslu i steerdfraedi, edlisfraedi, efnafraedi, jardfraedi og
jardedlisfraedi. Pannig hefur pad verid fra upphafi arid 1966. Stofnunin skal hlita sama
fyrirkomulagi um skipan, stjérn og eftirlit og onnur starfsemi hdaskdlans par sem
endanleg abyrgd a starfsemi stofnunarinnar liggur hja haskélarektor. Haskélarad setur
starfsemi og stofnunum haskdlans reglur og i pvi efni parf i endurskodudum reglum
fyrir Raunvisindastofnun, sem eru i vinnslu, ad gera skyran greinarmun a visindastarf-
semi annars vegar og stjéornun og fjarhagslegri abyrgd hins vegar, eins og vidtekid er i
reglum annarra stofnana haskdélans. bott stofnunin sé sérlidur a fjarlogum er hun eigi
ad sidur hluti af Haskéla islands og fjarhagsleg dbyrgd & stofnuninni pess vegna &
hendi forseta fraeedasvidsins og 4 endanum haskdlarektors.”

2. FLYTA bARF VINNU VID ENDURSKODUN REGLNA UM RAUNVISINDASTOFNUN
,Tekid er undir ad ljuka parf endurskodun reglna Raunvisindastofnunar i samraemi vid
akvaedi laga nr. 85/2008 um opinbera haskdla, sameiginlegra reglna Haskdla islands
nr. 569/2009 og bau sjénarmid sem sett eru fram i drogum ad skyrslu Rikisendur-
skodunar.”

SVOR RAUNVISINDASTOFNUNAR

1. BZATA PARF VERKLAG RAUNVISINDASTOFNUNAR

,Baett verdur ur skorti a skriflegum verklagsreglum og verkaskipting skerpt. Sam-
bykktarferli reikninga er i féstum skordum hja rekstrareiningum (stofum) EH en er ekki
skjalfest, JH hefur skjalfest sinar reglur. Raunvisindastofnun stefnir ad pvi ad skjalfesta
frekar alla meginferla stofnunarinnar, svo sem vid innkaup, innra eftirlit, gerd rekstrar-
aaetlana og sampykktarferli reikninga. “
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2. BATA PARF UMSYSLU MED STYRKJUM OG RANNSOKNARSTARFI
,Raunvisindastofnun mun kynna sér itarlega reglur Haskdla islands og gera videigandi
Urbaetur. Afram verdur unnid ad pvi i samvinnu vid Fjarsyslu rikisins ad adlaga bdkhald
Raunvisindastofnunar vegna styrkja ad reglum um reikningshaldslega medferd styrkja
hja rikisstofnunum.

Raunvisindastofnun mun koma sér upp skriflegum verklagsreglum vegna skjolunar
vinnu og fragangs rannséknarverkefna.

Raunvisindastofnun mun skoda nanar upptdku verkbokhalds og hvernig pvi verdur vid
komid innan pess ramma ad stofnunin er i bokhalds- og greidslupjonustu hja Fjarsyslu
rikisins.”

3. REKSTUR SE INNAN FJARHEIMILDA
,Unnid verdur afram ad pvi ad lekka uppsafnadan rekstrarhalla Raunvisinda-

stofnunar.”
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BEIDNI
RAUNVISINDA-
STOFNUNAR

1 INNGANGUR

Med bréfi dagsettu 14. jandar 2010 6skadi Raunvisindastofnun eftir pvi ad
Rikisendurskodun gerdi stjornsysluendurskodun & starfsemi og rekstri stofnunarinnar
,med tilliti til hlutverks hennar, skilvirkni, afkasta og geeda rannsdkna”. Rikisendur-
skodun dkvad ad verda vid pessari beidni en vegna anna reyndist ekki unnt ad hefja
uttektina fyrr en i agust 2010. ba héf Rikisendurskodun forkénnun a rekstri og
starfsemi Raunvisindastofnunar og var ad henni lokinni akvedid ad radast i formlega
stjérnsyslulttekt.

Uttektin afmarkast vid rekstur og starfsemi stjérnar og adalskrifstofu
Raunvisindastofnunar, p.e. pann hluta starfseminnar sem lytur ad stjérnsyslu a
malefnasvidi hennar. Mat & drangri og gaedum rannsékna er hins vegar fyrir utan
afmorkun dttektarinnar.

Markmid uttektarinnar var ad svara eftirfarandi meginspurningu:

= Studlar skipulag, stjéornun og rekstur Raunvisindastofnunar ad pvi ad
verkefnum sé sinnt med hagkveemum og arangursrikum haetti?

Rikisendurskodun afladi gagna fra ymsum adilum um starfsemi og rekstur
Raunvisindastofnunar. Viotél voru tekin vid starfsmenn og stjérnarmenn hennar,
starfsmenn Héskdla [slands, fulltrda mennta- og menningarmalaraduneytis og fulltria
Tilraunastodvar Héskéla islands ad Keldum. R&duneytid, Haskdli islands og
Raunvisindastofnun fengu drog ad pessari skyrslu til umsagnar, auk pess sem dskad
var eftir vidbrégdum peirra vid dbendingum Rikisendurskodunar. Stofnunin pakkar
peim fjolmdrgu sem veittu upplysingar og adstod vid uttektina.
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2 SKIPULAG OG STJORNUN

2.1 SKIPULAG

Raunvisindastofnun tok til starfa arid 1966 sem vettvangur rannsokna i raunvisindum
innan Haskola islands. [ upphafi voru stundadar par rannséknir i edlisfraedi, efnafraedi,
jardedlisfreedi og steerdfraedi en nokkrum arum sidar baettist jardfraedi vid. Arid 2004
fluttist Norraena eldfjallastddin til Raunvisindastofnunar og sameinadist jardvisinda-
hluta stofnunarinnar sem Norraena eldfjallasetrid. Fra peim tima skiptist Raunvisinda-
stofnun i tveer faglega sjalfsteedar stofnanir: Edlis-, efna- og staerdfraedistofnun Ha-
skdla islands og Jardvisindastofnun Haskéla islands.

Raunvisindastofnun heyrir undir verkfraedi- og natturuvisindasvid Haskdla Islands.
Meginmarkmid hennar eru sképun og midlun pekkingar, pjalfun nemenda i visindaleg-
um vinnubrégdum, sérfraediadstod og freedslustarfsemi. Starfsmenn sinna einnig sér-
haefdri radgjof vid fyrirtaeki og opinberar stofnanir i tengslum vid rannséknir og préun.

Mynd 2.1 synir skipurit Raunvisindastofnunar. Samkvaemt pvi skiptist stofnunin i tvaer
faglega sjalfstaedar stofnanir, Jardvisindastofnun og Edlis-, efna- og staerdfraedistofnun
sem aftur skiptist { prjar stofur.

2.1 Skipurit Raunvisindastofnunar Haskéla islands

Stjérn
Raunvisindastofnunar Haskélans

| Framkvaemdastjori l—

| Jardvisindastofnun ‘ Edlis-, efna- og steerdfrazdistofnun

—| Edlisfrezdistofa |
4| Efnafraadistofa |
—| Steerdfreedistofa |
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FLOKID SKIPULAG OG
MIKIL YFIRBYGGING

10

Skipuritid synir faglega skiptingu Raunvisindastofnunar en hvorki kemur fram ad
undirstofnanir hennar hafi sinar eigin stjérnir né ad Jardvisindastofnun hafi sérstakan
skrifstofustjéra. Pa sést Norreena eldfjallasetrid ekki en pad heyrir undir Jardvisinda-
stofnun. Loks vantar tengsl Raunvisindastofnunar vid Haskéla islands.

Raunvisindastofnun hefur ekki formlega og sampykkta stefnu en um starfsemi hennar
gilda reglur um Raunvisindastofnun Haskélans nr. 398/2004." Samkvamt peim hafa
undirstofnanir hennar hvor sina fimm manna stjérn med sterka tengingu vid vid-
komandi deildir skélans. Pannig eru stjérnarmenn Edlis-, efna- og steerdfreedistofn-
unar i deildarrddi raunvisindadeildar og stjérnarmenn Jardvisindastofnunar i deildar-
radi jardvisindadeildar. Yfir peim er stjorn Raunvisindastofnunar sem kosin er til fjog-
urra ara i senn. | henni eiga seeti formadur, varaformadur, stjérnarformenn beggja
undirstofnananna og fulltrii starfsmanna. Formadur, varaformadur og fulltrui starfs-
manna eru kosnir af starfsménnum Raunvisindastofnunar samkvaemt gildandi reglum.

Rikisendurskodun dré upp mynd (mynd 2.2) af skipulagi Raunvisindastofnunar.

2.2 Skipulag Raunvisindastofnunar Haskdla islands

‘ Haskoli islands

Verkfreedi- og natturufraedisvid

stjorn Y
Raunvisindastofnunar

=iil= ==

Skrifstofa v Stjérn -.\\ == Stiérn Edlis-, efna-og = &
Stodbjdnusta Jardvisindastofnunar @iﬂfy

Skrifstofustjori

Edlis-, efna og

staerdfraedistofnun

Jardvisindastofnun ‘

L Norrazna eldfjallasetrid

Edlisfraedistofa

Efnafraedistofa
Staerdfraedistofa

Myndinni er atlad ad lysa raunverulegu skipulagi stofnunarinnar og peirri miklu
yfirbyggingu sem hdn hefur pdé ad unnin arsverk hafi adeins verid rumlega 120 arid
20009.

! Sja Reglur um Raunvisindastofnun
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http://brunnur.stjr.is/mrn/logogregl.nsf/nrar/AD454B02FEBB993100256E98002FBA2E

Reglur Haskdla islands fra 2004 um starfsemi Raunvisindastofnunar eru nd i endur-
skodun. baer samrymast ekki fyllilega 16gum um opinbera haskéla fra 2008 og
sameiginlegum reglum fyrir Haskéla islands®. Med [6gunum breyttist stjérnsysluleg
stada stofnunarinnar innan stjérnkerfis Haskéla islands pegar abyrgd & fjar- og starfs-
mannamalum hennar feerdist til forseta verkfraedi- og nattdruvisindasvids. Adur baru
formadur stjérnar Raunvisindastofnunar og deildarforseti raunvisindadeildar abyrgd
gagnvart rektor Haskdla Islands. [ erindisbréfi forseta verkfraedi- og néttiru-
visindasvids kemur skyrt fram ad hann beri abyrgd & fjarmalum og rekstri svidsins og
pbeim stofnunum sem undir pad heyra. Forsetinn verdur ad hafa valdheimildir i
samraemi vid abyrgd sina, m.a. adkomu ad skipun stjérnar Raunvisindastofnunar. Ekki
er edlilegt ad starfsmenn hennar sjai alfarid um ad velja sina yfirmenn eins og nu er.
Endurskodun reglnanna hefur dregist m.a. vegna pess ad stjorn Raunvisindastofnunar
seettir sig illa vid breytta stédu stofnunarinnar innan stjérnkerfis Haskéla islands.

Stjérn Raunvisindastofnunar raedur framkvaeemdastjéra sem veitir skrifstofu hennar
forst6du og sér um daglegan rekstur sameiginlegra mala stofnunarinnar i umbodi
stjérnarformanns. prir stofustjérar hja Edlis-, efna- og staerdfraedistofnun eru abyrgir
fyrir fjarhagslegri afkomu sinna stofa en hja Jardvisindastofnun liggur su abyrgd hja
stjérnarformanni hennar. P4 hefur Jardvisindastofnun sérstakan skrifstofustjéra sem
annast hluta af rekstri hennar en dbyrgdar- og verkaskipting og bodleidir milli hans og
starfsmanna & adalskrifstofu stofnunarinnar eru éskyr. Edlis-, efna- og steerdfraedi-
stofnun telur ad fjarrdd hennar leyfi ekki sérstakan skrifstofustjéra en vegna verkefna-
alags getur adalskrifstofan ekki veitt henni sému pjénustu og skrifstofustjérinn veitir
Jardvisindastofnun. Endurskoda parf og skyra verkaskiptingu innan Raunvisinda-
stofnunar. Uppi eru hugmyndir, sem enn eru 4 frumstigi, um ad sameina stjérnsyslu
hennar og verkfreedi- og natturuvisindasvids og koma a skyrri verkaskiptingu peirra a
milli.

2.2  SYN RADUNEYTIS A STODU RAUNVISINDASTOFNUNAR

Mennta- og menningarmalaraduneytid virdist hafa dskyra syn & st6du Raunvisinda-
stofnunar innan stjérnkerfisins. | samtélum vid fulltria raduneytisins kom m.a. fram
ad pegar fjarmal stofnunarinnar eru til umfjéllunar lita peir &4 hana sem sjalfstaeda A-
hluta stofnun pvi hin er sérstakur lidur i fjarldgum. [ peim tilvikum hefur rdduneytid
bein samskipti vid framkvaemdastjéra Raunvisindastofnunar og hefur tilhneigingu til
ad koma fram vié hann sem forstddumann. begar hins vegar umraedan snyr ad arangri
og starfsemi Raunvisindastofnunar ad 60ru leyti litur raduneytid a8 hana sem hluta af
Haskdla islands enda er hin adili ad samningi milli menntamalaraduneytis og Haskéla
islands um kennslu og rannsoknir sem undirritadur var 11. jantar 2007*. { framhaldi af
pvi gerdu raduneytid og skdlinn dztlun um hvernig unnid yrdi ad sameiginlegum
markmidum beggja adila innan skélans og ber hun yfirskriftina , Adgerdardeetlun og

2 Sja Lég um opinbera hdskdla nr. 85/2008
} Sja Reglur fyrir Hdskdla islands nr. 509/2009
4 Sja Samning milli menntamdlardduneytis og Hdskdla islands um kennslu og rannséknir
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arangursmaelikvardar vegna samnings Héskodla islands og menntamaélaraduneytisins“.
Med arangursmaelikvordunum er lagt mat 4 starfsemi Raunvisindastofnunar eftir pvi
sem vid &, eins og adra starfsemi skélans. Samskipti raduneytisins vid stofnunina hvad
vardar drangursmatid fara fram i gegnum Haskdla islands.

2.3  GAEDASTIORNUN

Ekki gilda skjalfestar verklagsreglur eda vinnuferlar nema um faein verkefni
Raunvisindastofnunar. Um onnur verkefni, sem baedi snda ad stjornsyslu og
rannséknarvinnu, gilda engar formlegar verklagsreglur. | Reglum um eftirlit med
gedum kennslu og rannsékna i haskélum, nr. 321 segir m.a. i 3. gr.: ,Innra mat
haskodla felur annars vegar i sér fyrirfram akvedid skipulag, verkferla eda adgerdir, sem
haskdlar innleida i peim tilgangi ad meta gadi eigin kennslu og rannsékna og hins
vegar grundvoll fyrir stefnumorkun og gerd verklagsreglna og umbdtadzetlana.” Ad
mati stjornar Raunvisindastofnunar koma geedi rannsékna hins vegar fram i fjolda
styrkja og endurtekinna styrkveitinga fra somu adilum. Pa fari allir visindamenn sem
radnir eru ad stofnuninni i strangt haefnismat sem eigi ad tryggja geedi vinnunnar.
Einnig sé visst gaedamat folgid i pvi ad starfsmenn stofnunarinnar fai birtar
fraedigreinar i virtum visindatimaritum.

Rannsdéknarvinna Raunvisindastofnunar byggir alfarid a styrkjum fra ymsum adilum.
Haskélinn hefur sett stofnunum sinum reglur um medferd styrkja. Raunvisindastofnun
fylgir ekki peim reglum og hefur ekki sett sinar eigin reglur eda verkferla fram &
skriflegu formi. | samtdlum vid starfsmenn stofnunarinnar kom i ljés ad éformlegum
reglum er ekki heldur &vallt fylgt. Abyrgd vegna styrkja liggur hja Raunvisindastofnun
og pvi er aridandi ad stofnunin tryggi geedi vid medferd peirra. Pad verdur m.a. ad
gerast med formlegum verkferlum og skjolun vegna umsdkna og samninga um styrki
og samramdri skjolun vegna vinnu vid og fragang a rannsdknarverkefnum. Tilrauna-
st6din 4 Keldum, par sem einnig eru stundadar rannsoéknir i raunvisindum, hefur
komid a slikum reglum og vinnur nu ad pvi ad fa vottun a gaedakerfi sitt.

2.4 MANNAUDSSTIORNUN

A &rinu 2009 voru unnin arsverk hja Raunvisindastofnun 122. Starfsmenn voru ymist
fastradnir, verkefnarddnir (oftast tvd ar, sumir mun lengur) eda i timabundnum
storfum (s.s. sumarvinnu eda med framhaldsnami). Starfsemin grundvalladist 4 sam-
paettingu rannsdkna 27 fastrddinna akademiskra sérfreedinga og um 50 kennara sem
hofdu rannsdknaradstodu a stofnuninni. Sameiginlega storfudu hja peim 24 haskdla-
menntadir starfsmenn sem voru verkefnarddnir & grundvelli styrkja dr samkeppnis-
sjédum og fra fyrirtaekjum. pa storfudu einnig hja stofnuninni 17 nemar (i doktors- og
meistarandmi) auk fjégurra teeknimenntadra starfsmanna. 10 manns storfudu vid
stjérnsyslu og umsyslu fasteigna. Auk pessa voru ndlaegt 100 framhaldsnemar og
sumarstudentar med timabundna radningu.

Raunvisindastofnun fylgir starfsmannastefnu Haskéla islands og hafa starfsmenn
hennar somu réttindi og skyldur og starfsmenn skélans. Verkefnaradnir og timabundid
starfandi starfsmenn, sem biggja eingdngu laun af styrkjum, njéta sému réttinda
samkvaeemt starfsmannalogum og fastrddnir starfsmenn. Fastrddningar fara i gegnum
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starfsmannaskrifstofu Haskdla islands sem einnig auglysir laus storf. Framkvaemda-
stjori, i umbodi stjornarformanna undirstofnana og/eda verkefnisstjora, raedur verk-

efnarddna starfsmenn. Mannaudsstjérnun stofnunarinnar er veikburda. Engin kerfis- MANNAUDS-
bundin méttaka eda pjalfun er fyrir nylida. Starfslysingar eru gerdar fyrir flesta starfs- STJORNUN ER
menn i stodpjonustu starfseminnar en ekki adra starfsmenn. Starfspréun midast vid VEIKBURDA

stefnu Haskdla islands og starfsmannasamtél eru haldin i samraemi vid hana. Engar
formlegar verklagsreglur eru til vegna starfsloka starfsmanna.

2.5 SAMSKIPTI OG UPPLYSINGAFLLEDI

Starfsemi Raunvisindastofnunar er dreifd og pvi mikilveegt ad huan bui yfir 6flugu sam-
skiptakerfi. Unnid er ad pvi ad baeta innri bodleidir en eitt af pvi sem hamlar samskipt-

um er ad samskiptakerfi starfsmanna eru moérg og mismunandi. Ekki er t.d. haegt ad B/TA PARF
bdka fundi midlaegt pvi kerfin eru ekki samtengd. Stofnunin hefur enga innri vefsidu til SAMSKIPTI OG
ad midla upplysingum til starfsmanna en midlaeg heimasida hennar,” sem geeti verid UPPLYSINGAFLEDI

godur vettvangur upplysinga og samskipta er til litils nyt par sem henni hefur ekki
verid vidhaldid lengi. Heimasidan endurspeglar adskilnad stofnunarinnar i tvaer sjalf-
steedar einingar. Jardvisindahluti hennar synist nokkud virkur og midlar m.a. fréttum
af starfseminni en edlis-, efna- og steerdfraedihlutinn er sundurleitur og illa vidhaldid.

Adkoma Haskola islands ad innri malefnum Raunvisindastofnunar er litil og snyr naer
einvordungu ad radningu akademiskra starfsmanna til stofnunarinnar. Allir adilar sem

raett var vid innan hennar og skélans téldu p6 ad samskipti peirra @ milli veeru géd. ADKO,MA HI

. . p p . .. . L . AD MALEFNUM
Tilteknir starfsmenn skdlans geta 6skad eftir upplysingum fra stofnuninni sem veitir

) . . j . o STOFNUNARINNAR ER

paer pa. Almennt vidhorf innan skdélans er hins vegar ad hann beri litla sem enga LITIL
abyrgd 4 starfsemi Raunvisindastofnunar og ad hin sé honum pvi ad mestu évidkom-
andi. Gera verdur rad fyrir ad endurskodadar reglur um Raunvisindastofnun skyri
adkomu forseta verkfraedi- og natturuvisindasvids ad henni og efli bodleidir, upp-

lysingafleedi og samvinnu milli pessara adila.

Nuverandi samskipti Raunvisindastofnunar vid mennta- og menningarmalaraduneyti
snua fyrst og fremst ad fjarlagagerd, p.e. gerd rekstraraaetlana og eftirfylgni med peim.

2.6 INNRI ENDURSKOBUN

Hja Héskola islands er starfandi innri endurskodandi. Hlutverk hans og verkefni eru

INNRI ENDUR-

sett fram i erindisbréfi sem birt er & heimasidu skélans®. Ekki er annad ad sja i erindis-
SKODANDI SINNIR

EKKI RAUNVISINDA-
STOFNUN

bréfinu en ad endurskodunin eigi ad na til allrar starfsemi Haskdla islands. Engu ad
sidur hefur hun fram ad pessu ekki nad til Raunvisindastofnunar. b6 ad stofnunin sé a
sérstokum 1id i fjarlogum pa heyrir hiin undir starfsemi Haskdla Islands. bvi atti hin
ad ldta sama eftirliti og 6nnur starfsemi skdlans enda liggur endanleg abyrgd 3
starfsemi stofnunarinnar hja haskdlarektor.

> Sja Vefsidu Raunvisindastofnunar
¢ Sja Erindisbréf fyrir innri endurskodun Hdskdla islands
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3 FJARMAL OG REKSTUR

3.1 PROUN REKSTRAR OG AFKOMU

Raunvisindastofnun var med 48,6 m.kr uppsafnadan neikvadan hofudstol i arslok
2009 og var pad um 12,3% af fjarheimild arsins sem er verulega yfir peim 4%
vidmidunarmoérkum sem reglugerd nr. 116/2001 um framkvaemd fjarlaga kvedur a um.
Halli hefur verid a rekstrinum um nokkurra ara skeid en stofnunin hefur tekid 4 honum
med nokkrum drangri an pess ad auknar fjarheimildir hafi komid til. Pannig var hallinn
a arinu 2008 19,3 m.kr. en & arinu 2009 var hann kominn nidur i 5,4 m.kr. Rekstur
stofnunarinnar arid 2010 stefnir i ad vera innan peirra 4% vidmidunarmarka sem
reglugerd um framkvaemd fjarlaga kvedur & um.

Vid endurskodun a drsreikningi stofnunarinnar fyrir arid 2009 kom i ljés ad gjold sem
namu 21,4 m.kr. hofdu ekki verid bokud &dur en rikisbékhaldi var lokad.
Arsreikningurinn var pvi leidréttur eftir & pannig ad raunveruleg rekstrarafkoma
stofnunarinnar fyrir arid 2009 er hvorki samhljéoda nidurstédum i rikisreikningi né
bokhaldskerfi rikissjéds. I rikisreikningi kemur fram ad neikvaedur héfdudstoll stofn-
unarinnar sé 27,2 m.kr. en eftir leidréttingu arsreikningsins nemur hann 48,6 m.kr.

3.1.1 FJARMOGNUN

Raunvisindastofnun er @ sérsokum fjarlagalid i fjarlogum og hefur sjalfsteett fjarhald.
Stjorn Raunvisindastofnunar setur fram fjarlagatillogur og ber abyrgd & fjarmalum
stofnunarinnar gagnvart rikisvaldinu og Héskdéla islands samkvamt nugildandi reglum
Haskola islands um stofnunina. Stjérn Raunvisindastofnunar leggur mikla dherslu & ad
faglegu einingarnar hafi fjarhagslegt sjalfstaedi og adskilid reikningshald. Uppgjor fyrir
stofnunina er tekid saman i einum arsreikningi.

Fjarveitingu rikisins er skipt hlutfallslega i prennt, p.e. milli skrifstofu og reksturs
fasteigna, Edlis-, efna- og steerdfraedistofnunar og Jardvisindastofnunar. Adur en
fjarveitingunni er skipt eru teknir fra tveir lidir. Annar er fyrir Norraena eldfjallasetrid
og byggir & fjarveitingu sem fylgdi pvi pegar pad var sameinad Jardvisindastofnun.
Hinn lidurinn er framlag i Vinnumats- og sattmalasjéd. bau hlutféll sem notud eru vid
skiptinguna eiga sér sdgulegar skyringar og hafa litid breyst & lidnum arum. | undan-
tekningartilvikum hafa verid veittar aukafjarveitingar sem oftast eru eyrnamerktar
undirstofnun, t.d. aukafjarveiting til Jardvisindastofnunar vegna eldgoss i Eyjafjallajokli.
Slikar fjarveitingar eru svokalladar einskiptisfjarveitingar og skekkja pvi ekki
skiptihlutfoll til frambudar.
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Sértekjur standa undir meira en helmingi af rekstrarkostnadi Raunvisindastofnunar.

Arid 2009 voru paer um 65% af heildartekjum stofnunarinnar eda um 739 m.kr. SERTEKJUR STANDA
Sértekjurnar eru ad storum hluta i formi styrkja sem starfsmenn sakja til innlendra og UNDIR MEIRA EN
erlendra styrktaradila og standa paer ad miklu leyti undir rekstri faglegu eininganna. HELMINGI AF KOSTNADI

Almennt utanumhald um styrkina er i hdndum adalskrifstofu stofnunarinnar sem ad
Ollu jofnu heldur eftir um 2,5% til reksturs skrifstofunnar. Algengt er ad sjalfsaflafé
berist & sidari hluta hvers ars og pvi er fjarporf stofnunarinnar meiri en tekjur fyrri
hluta arsins. Stofnunin er i greidslupjonustu hja Fjarsyslu rikisins og nytur m.a. géds af
bvi par sem Fjarsyslan leggur ut fyrir kostnadi sem stofnad er til 4dur en innborganir
styrkja eiga sér stad.

3.1.2 REKSTRARAZTLANIR

Raunvisindastofnun hefur ekki skradar verklagsreglur um gerd rekstrardeetlunar. Vid
gerd hennar er adallega horft til launapattarins en annad asetlad samkvaemt verk-
efnum sem fjdrmognud eru a arsgrundvelli Ur innlendum og erlendum samkeppnis-

sjédum. b3 er dzetlud visitéluhaekkun einnig tekin med i reikninginn. Framkvaemda- FORSET| FREDASVIDS

stjori vinnur rekstrardaetlun fyrir undirstofnanir og kynnir helstu peetti hennar fyrir KOMI AD GERD OG
stjorn. Rekstrardaetlunin er borin saman vid rauntélur og fundad eftir porfum um EFTIREYLGNI
framgang hennar med stofustjérum og formanni stjérnar Jardvisindastofnunar. Ekki REKSTRARAZTLANA

hefur komid til pess ad rekstrardzetlun hafi verid uppfaerd yfir arid. Abkoma stjérna ad
gerd azetlana og eftirfylgni med peim hefur fram til pessa ekki verid mikil en unnid er
ad Urbotum & pvi. Vid nuverandi skipulag er mikilvaegt ad stjérnarformenn undir-
stofnana taki virkan patt i gerd rekstrardatlana og eftirfylgni med framgangi peirra.
Pannig nytast rekstrardzetlanir betur sem stjérntaeki en hingad til. Forseti verkfraedi-
og natturuvisindasvids hefur ekki komid ad gerd rekstrarasetlana. par sem nugildandi
I6g um opinbera hdaskéla gera forseta freedasvida dbyrga fyrir fjdrmalum undir-
stofnana sinna er mikilvaegt ad hann komi ad gerd rekstrarazetlana ddur en paer eru
lag@ar fram til sampykkis i mennta- og menningarmalaraduneyti og taki virkan patt i
eftirfylgni med peim.

3.2 DAGLEGUR REKSTUR

Skrifstofa Raunvisindastofnunar annast daglegan rekstur stofnunarinnar. Fram-
kveemdastjéri sinnir flestum peim verkum sem fjarmalastjorar sinna i 68rum
stofnunum. Skrifstofustjori a adalskrifstofu heldur utan um styrki og bankareikninga
vegna beirra og utbyr reikninga. Adalstarf sérstaks skrifstofustjéra Jardvisinda-

stofnunar felst i pvi ad hafa umsjén og eftirlit med fjadrmalum hennar og fylgjast med
BOKHALD

EKKI FART NOGU
REGLULEGA

fjarhag peirra verkefna sem hun hefur med hondum.

Rikisendurskodun hefur & undanféornum arum itrekad gert athugasemdir vid ad
bokhald stofnunarinnar sé ekki feert négu reglulega og ad lysingar vanti a innra eftirliti.

3.2.1 ADKOMA HASKOLA ISLANDS AP FJARMALUM RAUNVISINDASTOFNUNAR

Umsysla fjarmuna Raunvisindastofnunar fer ekki i gegnum kerfi Haskéla islands og er
pad utskyrt med peirri sérstodu sem Raunvisindastofnun hefur innan skélans par sem
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han er sérstakur lidur i fijarldgum. Oskyr stada hennar innan Haskéla islands hefur leitt
til pess ad starfsmenn hans hafa litid svo & ad abyrgd & rekstri hennar hvili ekki &
herdum skélans pé ad aedsti yfirmadur hennar sé rektor Haskdla islands.

3.2.2 MEDFERD RANNSOKNARSTYRKJA

Eins og adur hefur komid fram eru styrkir undirstada pess starfs sem fram fer hja
Raunvisindastofnun. Sérfraedingar stofnunarinnar afla styrkjanna en peir eru hadir
samkomulagi styrkveitanda og pess sem verkefninu styrir. betta verklag felur i sér ad
radstofun sjalfsaflafjdr er undir stjorn pess verkefnisstjéra sem styrkinn feer.
Verkefnisstjorar likjast pannig litlum verktokum og rada starfsmenn/nemendur til
rannséknanna. Hluti af fjarhaed styrkja er pannig oft eyrnamerktur launagreidslum
fyrir pa starfsmenn sem radnir eru ad vidkomandi rannsdkn en ganga ad 60ru leyti
beint upp i kostnad sem stofnad er til vegna hennar. Stofustjérar Edlis-, efna- og
staerdfraedistofnunar og formadur stjérnar Jardvisindastofnunar purfa pd ad sam-
bykkja samningana og stadfesta ad adstada Raunvisindastofnunar nytist til peirra
verkefna sem samid er um. Jafnframt eru styrkirnir formlega veittir Raunvisinda-
stofnun sem ber pvi i raun dbyrgd 4 peim verkefnum sem eru i vinnslu hverju sinni og
tekur poknun af hverjum styrk vegna umsyslukostnadar. Skiptir pa engu hvort sa verk-
efnisstjori er & launaskra hja Raunvisindastofnun eda einungis med adstédu par.

Verklag sem skapast hefur vid bdékanir og utanumhald styrkja hjad Raunvisindastofnun
felst i pvi ad sérstakur bankareikningur er stofnadur fyrir flesta styrki sem berast. Af
peim sdkum er stofnunin med tugi bankareikninga. Rokstudningur fyrir pessu verklagi
er m.a. sa ad naudsynlegt sé ad vaxtatekjur nytist vidkomandi verkefni en paer eru pé
Overulegar i flestum tilvikum. Auk pess ma benda 4 ad oft stofna verkefnisstjérar til
kostnadar adur en styrkfé berst en sa kostnadur er fjarmagnadur af stofnuninni an
vaxtagjalda. Rikisendurskodun raeddi vid starfsmenn annarra stofnana sem treysta 3
styrkveitingar og ber peim saman um ad hagraeding sé folgin i pvi ad fjarmunir renni i
gegnum adalreikninga stofnana. Mikilvaegt er ad stofnunin taki vinnuferli sitt til
skodunar og fylgi peim leidbeinandi reglum um medferd styrkja7 sem Fjarsysla rikisins
gaf Ut & arinu 2010. b6 ad Raunvisindastofnun hafi visst sjalfstaedi er han hluti af Ha-
skéla islands og verdur ad haga malum sinum i samraemi vid pad. Jafnframt er mikil-
vaegt ad bdkhald vegna sértekna sé skyrt og faert 4 pa undirstofnun sem fénu er veitt
til.

3.2.3 VERKBOKHALD

Ekkert formlegt verkbdkhald er hja Raunvisindastofnun. Einungis er fylgst med fjar-
hagshreyfingum einstakra verkefna. [ sumum tilfellum eru skilyrdi styrkveitinga 4 pann
veg ad krafist er timaskraningar. Almennt er pad pé undir hverjum og einum verk-
efnisstjora komid hvernig peir halda utan um timaskraningu verkefna sinna pé ad peir
verdi ad geta gert grein fyrir pvi hvernig tima peirra er varid. Skortur & formlegum
verkferlum hefur m.a. leitt til pess ad agiskunum um timafjolda er beitt i lok verkefnis
en slikt getur skekkt uppgjor pess verulega. Benda ma 4 ad Rannsdknarpjonusta

7 Sja Reglur um reikningshaldslega medferd styrkja hja rikisstofnunum i A-hluta
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Haskola islands bydur upp 4 adstod vegna timaskraningar og hefur m.a. Gtbuid
sérstakt skraningarform i peim tilgangi.

3.2.4 INNKAUP

Raunvisindastofnun hefur ekki skriflegar reglur um innkaup en leitast er vid ad fylgja inn-
kaupastefnu Haskoéla fslands. Stofnunin reynir eins og kostur er ad na hagstaedum vid-
skiptum og eru rammasamningar Rikiskaupa nyttir eftir fongum. Innkaup eru yfirleitt
mjog sérhaefd og pvi oft adeins um einn birgja ad rada. Stofustjérar og verkefnisstjérar
kaupa inn fyrir verkefni pegar pess parf og er notast vid beidnakerfi. Hja Edlis-, efna- og
steerdfraedistofnun skrifa stofustjérar upp a reikninga sem eru sidan stadfestir af fram-
kvaemdastjdra. Hja Jardvisindastofnun skrifa verkefnisstjérar upp & uttektir og er stad-
festingar formanns stjornar Jardvisindastofnunar krafist ef moégulegur avinningur er af
kaupunum fyrir viokomandi starfsmann. Reikningar eru bdékadir pegar peir berast og
sidan sendir Fjarsyslu rikisins. Oformlegum reglum stofnunarinnar um uppaskriftir yfir-
manna/abyrgdarmanna innkaupa hefur ekki verid fylgt ndgu vel eftir sem m.a. tengist
meintu fjdrmalamisferli. Pad mal er nu fyrir domstélum.

Raunvisindastofnun hefur ekki yfir ad rada rafraeenu sampykktarkerfi heldur er notast
vid svokallad umslagakerfi og reikningar sendir til viokomandi verkefnisstjéra med
peim haetti. bar sem kerfid er ekki rafraent er ekki haegt ad fa yfirlit yfir pa reikninga
sem eru Utistandandi & hverjum tima. betta getur skapad vanda ef verkefnisstjérar eru
fjarverandi frd meginstarfst6d sinni til lengri tima. Par sem stofnunin er i
greidslupjonustu hja Fjarsyslu rikisins hefur ekki verid talid mogulegt ad innleida pad
rafreena sampykktarkerfi sem opinberum stofnunum stendur til boda.
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