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1 Formali

Ahrif kynferdis eru vidfedm og djupteek & lif okkar. Ad baki liggja beinar, apreifanlegar
lifreenar orsakir en einnig 6apreifanleg ahrif hefda og vidhorfa. Ahrif kynferdis eru oft dulin og
af peim sékum er ménnum haett vid ad vanmeta pau. Jafnframt getur pad stadid umraedunni
um ahrif kynferdis fyrir prifum hversu samlit pau eru vidteknum heféum og vidhorfum.

Vid nanari athugun blasa ahrif kynferdis po hvarvetna vio, t.d. innan menntakerfisins en val &
namsgreinum virdist i mérgum tilfellum natengt kynferdi. Ma i pvi sambandi benda & ad i
gudfraedideild, hjukrunarfraedi, heimspekideild og félagsvisindadeild Haskéla Islands eru mun
fleiri konur en karlar. A sama tima eru Kkarlar i taekni- og idnnami ymiss konar mun fleiri en
konur. Jafnframt ma finna samsvoérun a milli kynferdis og viohorfa en pad hefur synt sig ad
konur og karlar hafa i veigamiklum atridum mismunandi vidhorf. Sidast en ekki sist segir
kynferdi almennt mikid til um verkaskiptingu kynjanna & heimilinu par sem karlar axla,
hefdinni samkveemt, yfirleitt &byrgd fyrirvinnunnar en konur almennan rekstur heimilisins.

P& er stada kynjanna & vinnumarkadi 6lik, adallega hvad metord og laun snertir. Kynskipting i
namsvali endurspeglast ad verulegu leyti i kynskiptingu vinnumarkadarins; greina ma akvedid
mynstur i starfsvali og atvinnupatttoku eftir kyni félks. Segja ma ad pessi skipting eigi reetur
ad rekja allt aftur til hefobundinnar verkaskiptingar fyrri alda par sem konur 6xludu abyrgo
fyrst og fremst a storfum tengdum fjdlskyldu og heimilisrekstri en karlar
fyrirvinnuhlutverkinu. Kannanir Skrifstofu jafnréttismala hafa synt ad storf innan uppeldis- og
umonnunar- og pjonustugeirans eru ad stérum hluta i hondum kvenna, eda um 80 af
hundradi. Ppetta hlutfall snyst vid pegar litid er til idnadar- og teeknigeirans eda
stjornunarstarfa og embeetta, svo deemi séu tekin. ba er um helmingur kvenna a
vinnumarkadnum i hlutastarfi (halfu starfi) a medan pad heyrir til undantekninga ad karlar
séu ekki i fullu starfi.

Meelingar hafa leitt i 1j6s kynbundinn launamun a vinnumarkadnum sem nemur ad medaltali
10 til 15%. P& er ekki att vio atvinnutekjur, sem eru verulega heerri hja kérlum en konum,
heldur pann launamun sem stendur eftir pegar tekid hefur verid tillit til mismunandi
menntunar kynjanna, starfsreynslu, fjolda vinnustunda o.s.frv. Jafnframt virdist akvedin
tregda hamla moguleikum kvenna til starfsframa. baer skipa innan vid 10% &ahrifastada a
vinnumarkadnum pratt fyrir ad gegna 42% allra stédugilda. bessari stodu hefur verid likt vid
»glerpak” sem skiptir vinnumarkadnum larétt eftir kynferai.

petta dsamt 60ru synir ad stada kvenna a vinnumarkadi er a ymsan hatt veikari en stada
karla, ad minnsta kosti hvad tekjur og starfsframa vardar. Bent hefur verid a ad pessa 6liku
stéou megi skyra med pvi ad hefdir vinnumarkadarins skipi karla i hlutverk fyrirvinnu fremur
en konur. A sama tima veita pessar sému hefdir konum rymra svigram til ad sinna
fjdlskylduhlutverki en kérlum.

Jafnframt er rétt ad hafa i huga ad pad er ekki fyrr en a sidustu 30 til 40 arum sem konur
taka ad streyma & vinnumarkad. Meginbreytingin folst i atvinnupatttoku giftra kvenna en
fram & sjotta aratuginn heyrdi til undantekninga ad paer ynnu utan heimilis. NG er
atvinnupatttaka kvenna o0had hjlskaparstédu peirra. Athyglisvert er ad pessi aukna
atvinnupatttaka giftra kvenna hefur ekki dregid jafnmikid ar barneignum og i
nagrannaléndum okkar, a.m.k. ekki enn sem komid er. Hluti skyringarinnar geeti legio i pvi ad
um helmingur kvenna er i hlutastarfi, sem geeti aftur verid til marks um ad einhver hluti
kvenna hafi ekki starfsframa i fyrirrami heldur fjélskyldu sina.

pessi Oliku ahrif kynferdis a lif okkar og storf eru bakgrunnur skipunar nefndar um konur og
fjélmidla. pad eru eevaforn sannindi ad kynferdi folks hafi ahrif a lif pess og pad er hvorki
gerlegt né aeskilegt ad afma ahrif pess. A hinn béginn rikir um pad almenn samstada, auk
I6gbundinna mann- og lydréttindadkveeda, ad peettir a bord vid trdarbrégd, kynferdi og
litarhatt dragi ekki Gr moguleikum félks til starfs og proska. [ brennidepli
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jafnréttisumraedunnar eru m.6.0. pessi neikveedu ahrif kynferdis sem hefta mdoguleika
einstaklingsins og vidhalda vidhorfum sem flokka getu og eiginleika manna eftir kynferdi
peirra.

pegar kemur ad pvi ad greina orsakir eda asteedu misjafnrar stédu kynjanna setur pad
moénnum Oneitanlega akvednar skordur ad jafnréttisbarattan snyst ad stéorum hluta um
Oapreifanleg efni a bord vio vidhorf og hefdir. betta & sér i lagi vio um nidurstoour
félagsvisindalegra rannsdkna og athugana sem taka einvérdungu til meelanlegra patta. Sem
deemi ma nefna kynbundinn launamun. pPé ad haegt sé ad maela pann mun verdur fatt eitt
stadhaeft um orsakir hans a grunni peirra rannsdkna sem stadfesta tilvist sliks 6jafnadar.

2 Nefndarskipan og starfsmarkmio

I byrjun septembermanadar 1998 skipadi menntamalaradherra sameiginlega nefnd
rdduneytisins og Skrifstofu jafnréttismala um konur og fj6lmidla. Auk pess sem
nefndarskipunin visar i framkveemdaaaetlun rikisstjérnarinnar til fjdgurra ara um adgerair til
ad na fram jafnrétti kynjanna (1998-2001) og Peking-aaetlun Sameinudu pjédanna fra 1995
endurspeglar hin pa auknu umraedu sem att hefur sér stad, m.a. innan Evrépu og
Bandarikjanna, um stdédu kvenna gagnvart fjolmidlum.

I skipunarbréfi nefndarinnar kemur fram ad henni er falid ad gera tilldsgu um hvernig fylgja
megi eftir gr. 9.11 i framkveemdaaaetlun rikisstjérnarinnar, sem er svohljédandi:

~Konur og fjdlmidlar — imyndir kvenna og karla.

Menntamalaraduneytid mun beita sér fyrir athugun a adgengi kvenna ad fjolmidlum og pa
um leid patttdku peirra i akvérdunum vardandi proun pessara mdala. Einnig verdi kannad
hvada kven- og karlimyndir islenskir fiélmidlar birta og hvernig megi vinna markvisst ad pvi
ad umfjollun um Iif og starf kvenna syni paer i dllum sinum fjolbreytileika. A grunavelli slikra
athugana verdi unnid ad stefnumdotun a pessu svidi. “

Gr. 9.11 visar til ymissa skuldbindinga islenskra stjornvalda m.a. vegna Peking-sattmalans.
Jafnframt endurspeglar greinin ymsar nyjar aherslur i erlendu samstarfi, s.s. innan Norreenu
radherranefndarinnar, Evropuradsins og Evropusambandsins. A fj6lpjédlegum vettvangi
pessara samtaka hafa menn i sifellt rikari meeli horft til fjdlmidla i umraedunni um jafnrétti
kynjanna.

pad ma m.6.0. segja ad meginverkefni nefndar um konur og fjélmidla sé ad kortleggja
islenskan fjolmidlaveruleika med tilliti til stédu kvenna, auk pess ad leggja fram tilldgur um
hvort og hvada hlutverki fijolmidlar og adrir hafa ad gegna i pessum efnum. S0 umreeda
snertir m.a. paer kynimyndir og pau kynhlutverk sem fjélmidlar endurspegla og ahrif fjoimidla
i pa veru ad viohalda peim eda breyta. Jafnframt tengist pessi umreeda markads- og
samkeppnisstddu fidlmidla. M.a. hefur verid bent &4 ad markvisst jafnréttisstarf geti audveldad
fjlmidlum ad endurskoda vinnuhefdir sinar og innra skipulag med pad fyrir augum ad
framleida fjolbreyttara, vandadra og samkeppnishaefara efni.

Sameiginleg nefnd menntamalaraduneytis og Skrifstofu jafnréttismala um konur og fjéimidla
héf starf sitt & pvi ad vida ad sér efni og upplysingum sem tengjast pessari auknu umraedu
um konur og fjélmidla. Med hlidsjén af pvi hve faar athuganir og rannséknir hafa verid geréar
a islenskum fjélmidlum &kvad nefndin ad gangast fyrir gerd tveggja athugana & fyrri hluta
skipunartima sins, annars vegar & innihaldi helstu fjélmidla og hins vegar & vidhorfum blada-
og fréttamanna til starfs sins.

Gert var samkomulag vid nemendur i fidlmidlafreedi vid Haskoéla Islands um gerd pessara
tveggja rannsokna. Framkveemd og Grvinnsla for fram & timabilinu janudar til jali 1999. 1
innihaldsgreiningu & sjonvarpsefninu var studst vid evropskra rannsokn, ,Who Speaks in
Television?”, sem gerd var a vegum ataksverkefnish6ps um konur og fjélmidla innan
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Evropusambandsins. Akvedid var ad fylgja forskrift evropsku rannséknarinnar svo ad bera
meetti nidurstddur islensku rannsoknarinnar saman vid paer evrépsku. Beedi er islenska
fjdlmidlakerfid af sama meidi og pad evropska, samanber stodu rikisttvarpa i adildarrikjum
ESB, og eins er frodlegt ad sja hvar pad islenska stendur med hlidsjén af pvi sem gerist
sunnar i alfunni.

Eins og titillinn ber med sér naer ,Who Speaks in Television?“ ekki til annarra midla en
sjonvarps. Akvedid var ad bregda adeins Gt af fyrirmyndinni med pvi ad baeta vid athugunina,
fyrst og fremst fyrir fradleiks sakir, innihaldsgreiningu & dagblédum. Med upplysingum um
aherslur dagblada faest mun fyllri mynd af islenskum fjélmidlum en ef einungis er studst vid
sjonvarp. ba eru ahrif dagblada a pjodfélagid ekkert sidri en ahrif sjonvarpsins, pott pau séu
e.t.v. med 64ru snidi.

Vid gerd innihaldsgreiningar & dagbléodum var jafnframt leitast vid ad fylgja eftir uppsetningu
sjonvarpsgreiningarinnar til ad audvelda samanburd a milli pessara tveggja midla. Sa
samanburdur verdur po aetio peim annmarka hadur ad midlarnir eru afar olikir.

Vid gerd vidhorfskdnnunar var hofd til hlidsjonar kénnun sem Jéhanna Vigdis Hjaltadottir
fjiélmidlafreedingur gerdi 1991-1992. Konnunin var hluti af meistarapréfsverkefni Johénnu
Vigdisar vid svissneskan haskdla og nadi einungis til kvenna i blada- og fréttamannastétt a
islandi. Nefndin akvad ad lata endurgerd kénnunarinnar na til beggja kynja. pad Gtheimti
téluverda endurskodun, sem for fram i samvinnu og samradi vid Jéhoénnu Vigdisi.

Nefnd um konur og fjéimidla pakkar peim fjolmérgu sem komid hafa ad gerd pessara
athugana & islenskum fjélmidlum. Sérstakar pakkir fa Johanna Vigdis Hjaltaddttir og
fijolmidlafraedinemarnir Agnes Osk Sigmundsdottir, Bergpdra Sigurdardottir, Margrét Lilja
Guomundsdottir og Pérhildur bérhallsdéttir, sem drifu rannsoknarstarfio afram styrkri hendi.

Nefnd um konur og fjélmidla var upphaflega skipud til eins ars. | september 1999 var nefndin
skipud i eitt ar til vidbotar og i september 2000 var starfstiminn framlengdur til arsloka 2000.
i nefndinni satu starfsarié 1998 til 1999:

Hanna Katrin Fridriksen bladamadur, formadur,

Aslaug Déra Eyjolfsdéttir fislmidlafraedingur,

Hilmar Thor Bjérnsson fjdlmidlafraedingur,

Hjalmar Jonsson, formadur Bladamannafélags Islands,

Porgerdur Katrin Gunnarsdottir alpingismadur, pa deildarstjori & RUV.

Helga Gudrin Jonasdottir, Skrifstofu jafnréttismala, var starfsmadur nefndarinnar og hélt
afram ad sitja fundi hennar eftir ad Skrifstofa jafnréttismala var 16gd nidur.

paer breytingar urdu vid endurskipun nefndarinnar starfsario 1999 til 2000 ad Hanna Katrin
gaf ekki kost & sér til aframhaldandi nefndarsetu. I framhaldi af pvi var borgerdur Katrin
skipud formadur nefndarinnar og Gréta Ingporsdéttir bladamadur tok saeti i henni. Han var
jafnframt starfsmadur nefndarinnar eftir ad Skrifstofa jafnréttismala var 16gd nidur.

3 Nidurstéour athugana

I pessari skyrslu verdur skirskotad til fjolmidla i prongri eda daglegri merkingu pess ords.
LFjolmidill“ mun af pessum s6kum einungis eiga vid um sjénvarp, Utvarp, dagblod, bléd og
timarit p6 ad hugtakid nai strangt til tekid einnig til kvikmynda, Netsins og annarra midla sem
na til fjéldans. Athygli skal vakin & pvi ad paer athuganir sem nefnd um konur og fjéimidla Iét
gera nadu adeins til sjénvarps og dagblada. begar fjallad er i nidurstodum athugana um
fjidlmidla er att vio fjolmidla i pessari daglegu merkingu en ekki adeins sjonvarp og dagbl6d.
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3.1 Konur og karlar i islensku sjénvarpi 1999

3.1.1 Nokkur ord um rannséknina
Alls voru 52 klukkustundir af Utsendu efni a kjortima i Sjénvarpinu og & St6d tvd i jandar
1999 innhaldsgreindar, p.e. flokkadar eftir efni, og fjoldi birtinga hvors kyns taldar. Vid val &
Utsendingarddgum var studst vid samsetta viku, p.e. hver vikudagur var valinn
tilviljunarkennt. Timameeling & téludu mali nadi til atsendingarefnis tveggja daga sem valdir
voru af handahofi.

par sem Urtakid samanstdd af einni samsettri viku tveggja sjonvarpsstdova gefa nidurstodur
ekki dvéfengjanlega mynd af 6llu Gtsendu sjonvarpsefni hér & landi heldur visbendingu um
innihald pess efnis sem steerstur hluti landsmanna horfir a. Jafnframt er rétt ad geta pess ad
innihaldsgreining reynir & einhverjum timapunkti nanast undantekningarlaust & hugleegt mat
beirra sem hana gera. Greiningin byggist & flokkun og mati & pvi hvernig efni skuli flokkad. A
moéti kemur ad i véndudum rannséknum er studst vid gefnar reglur sem draga Ur veegi pessa
hugleega mats.

Nanar er fjallad um framkvaemd og adferd innihaldsgreiningarinnar i nidurstédum hennar.

3.1.2 Skipting heildarurtaks
Ef skodad er allt Gtsent efni sem greint var er hlutur kvenna teep 32% eda 31,7% a moti um
68% hlut karla. Athygli vekur ad pessi kynhlutfoll, sem ganga eins og raudur pradur i
gegnum lungann Ur nidurstédunum, eru nanast pau somu og fram koma i heildarskiptingu
evrépska urtaksins.

P& var slaandi munur & milli kynjanna i birtingum annars vegar og téludu mali hins vegar,
b.e. konur sjast sjaldnar en karlar & sjonvarpsskjanum og pad heyrist enn minna i peim.
Munurinn reyndist mestur i fréttatimum sjonvarpsstédvanna en par meeldist hlutur kvenna
27%. betta hlutfall fer nidur i 15% i t6ludu mali. bessi munur er jafnframt meiri en getur ad
lita i Evrépukdnnuninni. bad sem kemur mest & dvart i nidurstddum timamaelinga er
greinilegur kynjamunur i hinu talada mali. Litid heyrist i konum i freedslumyndum, umraedu-
og vidtalspattum og fréttatimum. Hlutur kynjanna er heldur jafnari i 66rum efnisflokkum, ad
fratdldu menningar- og listaefni & St6d tvo. bar snyst deemid vid. A hitt ber ad lita ad adeins
einn slikur pattur liggur til grundvallar nidurstédunni og er af peim sokum haepid ad draga af
henni miklar alyktanir.

pegar aldursdreifing er skodud kemur i ljés ad kérlum fer hlutfallslega fjdlgandi eftir pvi sem
aldurinn feerist yfir pa eda allt par til aldursflokknum 65 ara er nad. pessu er 6fugt farid med
konur. Hlutfall peirra fer laekkandi eftir pvi sem aldurinn haekkar. betta sama mynstur i
aldursdreifingu kemur fram i 6llum tegundum sjénvarpsefnis, hvort heldur litid er til frétta,
afpreyingarefnis, auglysinga eda kvikmynda. bessi nidurstada er einnig svipud i evropsku
kénnuninni.

patttakendum sem fram koma var skipt i tvo flokka, annars vegar innri og hins vegar ytri.
Innri eru peir sem koma fram fyrir hond framleidanda eda vidkomandi sjonvarpsstédvar. Ytri
eru vidfangsefni viokomandi sjonvarpsefnis.

Hlutur kvenna sem innri patttakendur reyndist vera 28,6% & moéti 71,4% hlut karla. Medal
ytri patttakenda var hlutur kvenna 29,7% & moti 70,3% hlut karla. ba voru hlutféllin svipud i
evropsku nidurstddunum og ekki marktaekur munur & milli islands og annarra Evrépulanda.

Samantekt

Konur eru i minnihluta peirra sem birtast & sjonvarpsskja landsmanna eda um 30% af
Utsendu efni a kjortima. paer sjast sjaldnar og auk pess heyrist almennt enn minna i peim,
sérstaklega i fréttum og freedslumyndum. Jafnframt er aldursdreifing kynjanna afar olik.
Hlutfallslega flestar konur eru yngri en 35 ara a medan karlar eru hlutfallslega flestir 35 ara
og eldri. Af pessu méa draga pa alyktun ad auk pess sem karlar eiga almennt mun greidari
adgang ad sjonvarpi en konur, eiga karlar eldri en 35 ara hvad greidastan adgang ad pessum
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midli, sem talinn er ahrifarikastur allra fjolmidla. peir sjast ekki adeins meira heldur hafa ordid
i mun fleiri tilvikum.

3.1.3 Heildarskipting innan efnisflokka

Ef litid er til kynskiptingar innan einstakra efnisflokka liggur hlutur karla almennt a bilinu 60 til
80% & moéti 20 til 40% kvenna. bad ma pvi segja ad 30/70-reglunni fylgi efnisflokkarnir
drama/framahaldsmyndaflokkar, kvikmyndir, skemmtipaettir/grin, auglysingar  og
magasinpattur. Nokkrir efnisflokkar fara pé a svig vidé petta hlutfall. Hlutur kvenna er évenju
mikill pegar kemur ad efnisflokknum menning/listir eda 55%. P& er hann d&venjulitill i
freedslumyndum, eda 20%, og i umreedu- og vidtalspattum, 13,6%. Ennfremur fer hlutur
kvenna alveg nidur i 7,7% i ipréttapattum.

Samantekt

Telja ma ljost ad umfjéllun sjonvarpsstodva um ipréttir er karllaeg. Jafnframt vekur athygli ad
efnisflokkurinn menning og listir er sa eini sem kemst naest jafnri hlutfallsskiptingu & milli
kynjanna. Hafa verdur pé pann vara a ad frambod sjonvarpsefnis um menningu og listir er
takmarkad og hvila paer télur pvi a fremur veikum grunni.

3.1.4 Hlutur kynjanna i fréttatimum
pegar a heildina er litid er hlutur kvenna i fréttatimum sjonvarpsstédvanna 26,8% a mdti
73,2% hlut karla. petta hlutfall er hins vegar nokkud breytilegt eftir pvi hvada fréttatimi a i
hlut. Hlutur kvenna er heldur meiri i Islandi i dag, fréttamagasini Stédvar tvd, eda um 35,8%.
petta hlutfall hleypur sidan a bilinu 21,5% til 30,6% i 6drum fréttatimum. Seinni fréttir
Stédvar tvd eru med 21,5% hlut kvenna, Ellefu-fréttir Sjénvarpsins med 22,3%, adalfréttir
Stédvar tvd med 22,8% og adalfréttir Sjonvarpsins med 30,6%.

Hvad skiptingu patttakenda vardar er hlutur kvenna medal innanhlspatttakenda 34% i
fréttatimum Sjonvarpsins en 23,5% i fréttum Stddvar tvo (sem gerir hlut kvenna ad medaltali
28,75%). Medal ytri patttakenda er hlutfall kvenna i fréttum 21% i Sjénvarpinu og 27,4% &
St6d tvo (medaltal 24,2%).

pessi mynd breytist nokkud pegar litid er til hlutverka patttakenda. Konur eru i 45% tilvika
fréttakynnar en adeins i 20% tilvika fréttamenn. Athygli vekur hve olikur hlutur hvorrar
sjonvarpsstodvar er vardandi fréttakynna en peir eru konur i 60% tilvika hja Sjénvarpinu en
adeins 30% hja Stoo tvo. Evrépumedaltalid er 54%. Jafnframt liggur hlutfall kvenfréttamanna
nedar hér a landi en annars stadar i Evropu en par eru konur i 289% tilvika fréttamenn.

P& er hlutverk viomeaelenda eda ytri patttakenda i fréttatimum nokkud misjafnt eftir kynferdi
viokomandi. begar reett er vid stjérnendur fyrirteekja eda stofnana eru peir i 97,6% tilvika
karimenn og 89% tilvika pegar opinberir embaettismenn eiga i hlut. bridja algengasta
hlutverk karla er sérfraedingur eda 81,5%. Af 6llum hlutverkum eru konur mest dberandi sem
listamenn (51,4%) og férnarlomb (46,2%). Ppridja algengasta hlutverk kvenna er sem
almennur borgari, 33,3% peirra sem reett er vid.

pegar litid er til afkasta innri patttakenda eda kvenfréttamanna liggur hlutur peirra & bilinu
20% til 40% i 20 af 29 efnisflokkum frétta. betta er svipud skipting og i heildarskiptingu alls
efnis. Hlutfallid fér undir 20% i fjorum efnisflokkum eda pegar fjallad var um umhverfismal,
skemmtiefni, ipréttir og pingmal og yfir 40% i fimm efnisflokkum: landbinadarmalum,
jafnréttismalum, deegurmalum, innlendum stjérnmalum og verkalyds- og vinnumalum. Vert
er ad undirstrika ad hlutur kvenfréttamanna i efnisflokkunum fer adeins i einu tilviki yfir 50%
(deegurmalum 57,1%) og tveimur tilvikum i 50% (innlendum stjéornmalum og verkalyds- og
vinnumalum). I hinum 26 efnisflokkunum voru karlfréttamenn radandi.

Nokkur vidsnaningur verdur pegar hlutur kvenna medal vidmeelenda eda ytri patttakenda er
skodadur. bar na konur ekki einu sinni fimmtungshlut i 14 efnisflokkum af 29 eda i teeplega
helmingi tilvika. Enn fremur er ekki ein kona spurd alits i fjérum efnisflokkum eda pegar
fjallad er um idnad, landbinad, bila og verkalyds- og vinnumal. 1 peim 15 efnisflokkum sem
eftir standa verdur vart annad sagt en ad hlutur kvenna sé ryr. Kvenvidmeelendur eru i
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meirihluta i adeins einum malaflokki, jafnréttismalum (75%). Raunar ma segja ad hlutfall
kvenna fari ekki yfir 30% nema i fréttum tengdum samfélagsmalum (menntamdlum,
menningarmalum,  fjolskyldumalum, tramalum og skemmtiefni) ad undanskildum
samgoéngumalum (40%) sem flokkast undir atvinnutengdar fréttir og sveitarstjéornarmalum
(33%) sem heyra undir stjorn- og efnahagsmal. Konur eru m.6.0. vart synilegar i
sjonvarpsfréttum pegar fjallad er um efnhags- og stjérnmal eda atvinnutengda atburdi nema
i undantekningartilvikum.

Samantekt

Ef Iitid er fyrst til fjlmidlanna sjalfra, p.e. innri patttakendanna, verdur ekki séd ad kynin
standi éjafnt ad vigi i faglegum efnum. Med hlidsjon af pvi ad konur eru i minnihluta peirra
og ekki nema 20% af fréttamoénnum verdur ekki annad séd en ad baedi kyn gangi j6fnum
héndum ad ollum malaflokkum ad ipréttum undanskildum. Nokkrar sveiflur eru a milli
malaflokka en ekki naegilegar miklar til ad s& munur geti talist markteekur — ad fratéldum
iprottum. Tpréttir eru fastur lidur i fréttatimum & medan fjallad er um adra efnisflokka
mismunandi mikid fra einum fréttatima til annars. Af peim s6kum ma gera rad fyrir ad
nidurstédurnar gefi nokkud glégga mynd af kynskiptingu iprottaumfjéllunarinnar. I heildina
litid gefa pessar nidurstddur pvi pa almennu reglu til kynna ad konur og karlar standi faglega
tiltdlulega jafnt ad vigi nema i ipréttunum.

pegar vidmeaelendur eda ytri patttakendur baetast vid breytist myndin mikid. Sé han til marks
um valdahlutféll samfélagsins ma ljost vera ad ahrif kvenna eru litil nema i faum tilvikum og
naer eingdngu peim sem tengjast a einhvern hatt hefébundnum ,.kvennamalum®. Neegir | pvi
sambandi ad benda a fjolskyldu- og menntamal. bessi nidurstada kemur ad vissu leyti heim
0g saman vid stodu kvenna i efstu logum pjoéofélagsins, s.s. innan atvinnulifs og stjérnkerfis
og i stjérnmalum. Konur gegna innan vid 10% af forstjora- og framkveemdastjérastodum,
eiga innan vid 15% adild ad stjérnum fyrirtaekja og eru innan vid 10% raduneytisstjora, svo
ad daemi séu nefnd.

3.1.5 beettir, framhaldsmyndir og kvikmyndir

I pessum flokki var lunginn Gr sjonvarpsefninu erlendur ad uppruna. Hlutur erlends efnis er
hins vegar akaflega misstér eftir sjonvarpsstéd eda 94% hja Stéd tvd en um 68% hja
Sjonvarpinu. Heildarskipting a milli kynja i pattum, framhaldsmyndum og kvikmyndum var ad
konur birtast i 32% efnis og karlar i 68%. Enn og aftur getur ad lita 30/70-regluna. Jafnframt
er aldursdreifingin i pessum hluta sjénvarpsefnisins hin sama og i fréttum og auglysingum,
pb.e. korlum fjolgar hlutfallslega med heekkandi aldri & medan konum faekkar. Pessi
hlutfallsskipting & milli kynjanna sem og aldursdreifing svipar mjog til nidurstadna evropsku
innihaldsgreiningarinnar. Jafnframt leidir samanburdur & innlendu og erlendu sjonvarpsefni i
ljos nanast somu kynjahlutfoll, p.e. konur eiga um 30% hlut en karlar um 70%.

pad sem vekur athygli i pessum hluta sjénvarpsefnis er hvad konur virdast koma [itid vid
sogu i freedslumyndum og umreedu- og vidtalspattum annars vegar en mikid pegar
skemmtipaettir og menningar- og listapaettir eru hins vegar. Eins og adur hefur verid vikio ad
liggja tiltélulega fair peettir ad baki pessari greiningu. A hinn boginn er frédlegt ad bera
kynjahlutfoll i birtingartioni saman vié kynjahlutfallid i timameaelingunum, p.e.a.s. hvort kynid
hefur oftar ordid 6had pvi hvort birtist oftar. I umraedu- og vidtalspattum eru konur 13,6%
beirra sem birtast en paer tala einvérdungu i 4% af Gtsendingartima. | fraeedslumyndum er
petta hlutfall 21,1% & méti 6%. | menningu og listum snyst petta gjérsamlega vid. Konur eru
70% i mynd og tala i 89,6% timans og i skemmtipattum fer hlutfall peirra ar 41% i birtingum
upp i 72% talads tima.

pa er athyglisvert ad skoda hvernig hlutverk skiptast a milli kynja i pattum,
framhaldsmyndum og kvikmyndum. I framhalds- og kvikmyndum er hlutur kynjanna i engum
tilvikum jafn. Konur na mest 40% hlut sem adalpersénur en i 6llum &drum tilvikum, eda sem
aukapersoénur, statistar eda sogumenn er hlutfall peirra rim 30% eda minna. Ef litid er til
sjonvarpspatta eru karlar 74% sérfreedinga, 69% pattastjornenda og 100%
umraedustjornenda. Pott hlutfall kvenna sé um 43% medal patttakenda i umraedupattum,
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38% patttakenda i viotolum péa segir pad ekki nema hélfa sbguna, samanber nidurstéour
timameelinga.

Samantekt

Sjonvarpsefni sem flokkast undir peetti, framhaldsmyndir og kvikmyndir sker sig i
grundvallaratridum ekki ar fréttum. Medalhlutur kvenna er um 30% og vidhorf peirra og
skodanir virdast eiga fremur erfitt uppdrattar nema 4 tilteknum svidum, s.s. pegar fjallad er
um listir og menningu eda grin og gaman. Pa eru konur einungis um 25% peirra sérfreedinga
sem reett er vid.

3.1.6 Auglysingar

Auglysingar falla einnig nokkud vel ad 30/70-reglunni, konur eru med um 35% heildarhlut,
ma greina i peim svipad mynstur og birtist i peim hluta nidurstadnanna sem snyr ad ytri
patttakendum (viomeelendum) i fréttum. Konur birtast einna helst sem almennir borgarar en
sidur sem folk ad storfum, stjornmalamenn eda sérfreedingar. Hér er pd ein veigamikil
undantekning. Konur eru 47% peirra sem birtast i hlutverkum ipréttafélks. pad méa e.t.v.
rekja til pess ad i auglysingum eru iprottir eda iprottafélk persénugervingar heilsu,
hraustleika, samkeppnisheefni og sesku, svo ad fatt eitt sé nefnt. Allt eru petta eiginleikar
sem konur jafnt sem karlar telja eftirséknarverda, a.m.k. ad mati auglysenda.

Samantekt

Ryr hlutur kvenna i auglysingum kemur nokkud a ovart. Neyslurannséknir, baedi innlendar og
erlendar, syna ad konur rdda miklu um neyslu eda Utgjaldamynstur heimila. Fljott a litio
maetti pvi aetla ad konur skipudu veigameiri sess i auglysingum.

I pessu samhengi ber p6 ad lita til pess ad auglysingar eru prydilegur spegill & samfélagid,
eins og pad er hverju sinni. Markmid peirra er ad studla ad tiltekinni neyslu eda lifsstil. Oftast
er su leid farin ad syna pad sem auglyst er i eftirs6knarverdu ljosi (eda samkeppnisvoru/
andsteedu pess sem er auglyst fra 6éadladandi sjénarhorni). bad tekst ekki nema ad i
auglysingunni sé skirskotad til vidtekinna viohorfa og stadreynda. Ad 6drum kosti skilar
auglysingin sér ekki nema til takmarkads fjdlda sem triverdug i bodskap sinum.

petta pydir ad auglysingar endurspegla i raun ad karlmenn eru i forgrunni pjodfélagsins sem
fyrirvinnur og ,formaelendur”, p.e. ord peirra og athafnir vega pyngra en kvenna a
taeknilegum eda fraedilegum svidum. bpegar kemur ad ordum og athéfnum hversdagsleikans
(almennur borgari) eda skirskota parf til eftirséknarverdra eiginleika (iprottafélk) er hlutfall
kynjanna allt ad pvi jafnt til ad auka a triverdugleika auglysingarinnar.

3.2 Konur og karlar i islensku sjénvarpi 2000

3.2.1 Nokkur ord um rannséknina
I mai 2000 var ranns6kn & konum og kérlum i islensku sjonvarpi endurtekin i peim tilgangi ad
kanna hvort einhver breyting heféi ordido a efnistokum sjonvarpsstédvanna. Sem fyrr var ein
samsett vika sjonvarpsefnis skodud og beindist rannséknin ad auglysingum og fréttatimum
Sjonvarpsins og Stddvar tvo.

pegar & heildina er litid ma segja ad tiltdlulega litlar breytingar hafi att sér stad fra pvi ad
kénnun & birtingarmyndum karla og kvenna i islensku sjénvarpi var gerd i jantar 1999. Ef allt
utsent efni | frétta- og auglysingatimum sjonvarpsstddvanna tveggja er skodad kemur i 1jos
ad hlutur kvenna er 30,2% og hlutur karla 69,8%. bessi nidurstada er afar merkileg pvi han
kemur heim og saman vid hina svonefndu 30/70-reglu sem kom fram i ofangreindri kénnun
fra 1999.

Nidurstodurnar eru einnig ahugaverdar fyrir paer sakir ad kannanirnar tveer eru gerdar & mjog
Olikum timum. Hvert timabil hefur sin einkenni og nidurstédur sérhverrar rannsoknar &
fjolmidlum ber merki pess timabils sem hin er gerd a. Til deemis eru vidfangsefni
fréttamanna med akvednum heetti i jandar. A8 sama skapi eru pau 6nnur snemma sumars.
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Sumir peettir atvinnu- og stjornmalalifs eru arstidabundnir og endurspeglar umfjollun a
hverjum tima pa stadreynd. Ef Iitid er til auglysinga pa eru margir voruflokkar einkennandi
fyrir sumarmanudina og sjast pvi ekki & veturna. bad ad hlutfall kynjanna & pessum tveimur
Oliku timaskeidum med 16 manada millibili skuli nanast vera Obreytt gefur til kynna ad
munurinn & milli birtingarmynda kynjanna eigi sér sterkar og djapar reetur i starfshattum
fjélmiola og gerd samfélagsins.

begar litid er & hvort um innri eda ytri patttakendur er ad raeda i fréttatimum RUV og Stodvar
2 koma svipud hlutféll i ljos & milli sjonvarpsstodvanna. I tilfelli innri patttakenda (p.e.
starfsmanna sjénvarpsstddvanna) er hlutfall karla 59% en hlutur kvenna 41%. begar um ytri
patttakendur er ad raeda (p.e. vidfangsefni viokomandi sjénvarpsstdédva) laetur naerri ad prir
af hverjum fjorum séu karlar eda 77% en hlutfall kvenna er 23%. | auglysingatimum
sjonvarpsstodvanna er hlutfall karla 72% en hlutur kvenna 28%.

Svipud tilhneiging a sér stad i pessari kdnnun og peirri fyrri pegar horft er til aldurs peirra
sem fram koma i sjonvarpi. Eftir pvi sem konur verda eldri fer peim hlutfallslega faekkandi a
sjonvarpsskjanum borid saman vid karla. Skiptir litlu hvort litid er til fréttatima
sjonvarpsstddva eda auglysinga.

3.2.2 Hlutur kynjanna i fréttatimum
I heildina séd, p.e. pegar baedi er litid til innri og ytri patttakenda, er hlutur kvenna i
fréttatimum sjonvarpsstédvanna 23% a méti 77% hlut karla. Tiltélulega litill munur er & milli
RUV og Stdédvar 2. Badar stodvarnar virdast falla innan ramma hinnar adurnefndu 30/70-
reglu. I fréttatimum RUV er hlutfall karla 65% en hlutur kvenna 35%. Hja Stéd 2 er hlutfall
karla 72% og kvenna 28%.

Hlutur kvenna ris haest i adalfréttatima RUV kl. 19.00 eda 39%. Laegst er hlutfallid i
paettinum Island i dag & Stod 2 eda 21%. | fréttatima Stédvar 2, 19-20, er hlutfall kvenna
31%. I seinni fréttatima RUV kl. 22.00 er hlutur kvenna 24% og i fréttaskyringapattunum
Kastljosinu og Deiglunni sem syndir eru & RUV er hlutfallid 32%.

Leetur naerri ad 3 af hverjum 10 fréttamonnum séu konur eda 29%. Hlutfallio hefur breyst fra
pvi i kbnnuninni fra 1999 en péa var fimmti hver fréttamadur kona eda 20%.

pegar ytri patttakendur eiga i hlut kemur i ljés ad litill munur er a milli sjéonvarpsstédva.
Hlutfall karla & RUV er 75,6% og hlutfall kvenna 24,4%. Hlutur karla i fréttatimum Stédvar 2
er ivid heerri eda 78,6% og hlutur kvenna pvi 21,4%.

Ekki verdur séd ad nein veruleg breyting hafi ordid a hlutverkum vidmeelenda i fréttatimum
fra konnuninni 1999. Sem deemi ma nefna ad konur eru 3,4% stjornenda fyrirteekis eda
stofnunar, 4,5% opinberra embeettismanna, 12,8% ipréttamanna, 15,8% athafnamanna,
19,1% sérfreedinga og rumlega fjéroi hver vidmeelandi & svidi lista og menningar er kona
(26,8%). Staerstur er hlutur kvenna pegar peer eru i hlutverki férnarlamba (85%) og
sjuklinga (55,6%). Sa atburdur pegar stulku var hrint nidur af svélum huss vid Engihjalla var
aberandi i fréttum pegar kénnunin var gerd og hefur eflaust haft ahrif & nidurstédur hennar.

Aberandi er munurinn & milli karl- og kvenvidmaelenda eftir malaflokkum. [ atta malaflokkum
er ekki reett vid eina einustu konu, p.e. i malefnum atvinnulifs, fjolmidla og fjarskipta,
iGnadar, sjavarutvegs, verkalydsmala, nattaru og dyra, sagnfraedi og pjodfraedi og i ataka- og
striosfréttum. Konur eru med yfirhéndina i tveimur malaflokkum, fjélskyldumalum (100%) og
sveitarstjérnarmalum (57%). Kynin standa jofn ad vigi pegar um andlatsfréttir er ad reeda.
Aodrir malaflokkar par sem hlutur kvenna ris hvad heest eru heilbrigdismal (39%) og
samgongu- og ferdamal (37%).

3.2.3 Hlutur kynjanna i auglysingum
Auglysingar virdast falla vel ad hinni svokolludu 30/70-reglu. Hlutfall karla sem koma fram i
beim er 72% og kvenna 28%. | samanburdi vid kénnunina fra janGar 1999 hefur hlutur
kvenna minnkad um sj6 prosentustig en pa var hann 35%.
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pegar horft er til peirra hlutverka sem konur gegna i auglysingum pa eru peer flestar sem
ipréttamenn (48%), almennir borgarar (44%) og athafnamenn og sérfreedingar (43%).
Minnstur er hlutur kvenna pegar um er ad reeda félk ad stérfum (9%).

I 6llum aldurshopum eru Karlar hlutfallslega fleiri en konur. Konur eru hlutfallslega flestar i
yngsta aldurshépnum, 44% peirra sem eru 12 ara og yngri. Med heekkandi aldri sjast paer
sidur i auglysingum. bessi préun er i megindrattum eins og i kdnnuninni frd& 1999 nema med
einni undantekningu. 1 fyrri kénnuninni Iét neerri ad 3 af hverjum 4 fulltrGum eldri borgara
vaeru konur. Hér hefur hlutfallid snuist vid. Af peim sem eru 65 ara og eldri eru 25% konur.

3.3 Konur og karlar i islenskum dagblédum
I pessum hluta innhaldsgreiningarinnar var greint efni priggja islenskra dagblada (Dags, DV
og Morgunbladsins) i eina viku i janGar 1999. Athugunin beindist fyrst og fremst ad fréttum
og bladagreinum og voru alls 2.633 frétta- og bladagreinar skodadar.

3.3.1 Karlafréttir eda kvennafréttir

Allar fréttir og bladagreinar voru skodadar med tilliti til pess hvort heegt veeri ad greina
einhverja kynbundna aherslu i frasdgn blads eda bladamanns, m.6.0. hvort hér veeri a
feroinni karlafrétt” eda ,kvennafrétt“. Kvennafrétt er skilgreind & pann veg ad kona er
meginvidfangsefni fréttarinnar og/eda ad fréttin er til ordin vegna akvordunar eda athafna
konu. Hié sama gildir um karla. Hins vegar eru margar fréttir og greinar sem ekki er haegt ad
flokka sem karla- eda kvennafrétt. baer flokkast sem hlutlausar. Deemi um slika frétt er t.d.
frasogn af atokum og erjum & erlendri grundu; fraségn um framkveemd tiltekinnar
rikisstofnunnar; uppfeersla leikhiss & leikriti, hreyfingar a4 fjarmagnsmarkadi eda fréttir af
aflabrogdum. Loks eru til paer fréttir sem fjalla jofnum héndum um karla og konur.

Athugunin leiddi i ljés ad af 2.633 fréttum og greinum sem greindar voru er lidlega énnur
hver frétt eda bladagrein hlutlaus eda (52,3%) og tiunda hver er med kvennaslagsidu
(10,5%). 4,4% frétta og bladagreina fjolludu baedi um karla og konur. Ef einungis karla- og
kvennafréttir eru skodadar og bornar saman er hlutfallid ein kvennafrétt & moéti premur
karlafréttum.

Frodlegt er ad skoda hlut einstakra dagblada fra pessu sjonarhdli. bau eru tiltélulega svipud
hvad petta vardar en pé er smavaegilegur munur. Karlaslagsidan er adeins meiri hja DV en &
hinum blédunum. bar eru 39% af 6llum greinum og fréttum med karllaega aherslu en 28,7%
i Degi og 30,5% i Morgunbladinu. beer fréttir sem fjalla um konur eru 8,3% i Degi, 9,1% i DV
og 11,9% i Morgunbladinu.

pessar 2.633 fréttir og bladagreinar skiptust i alls 35 efnisflokka eftir umfjollunarefni. Til
haegdarauka var peim sidan skipt i 3 meginflokka: atvinnumal, samfélagsmal og stjérn- og
efnahagsmal. Taka ber fram ad ekki er radlegt ad einblina of mikid & hlut karla og kvenna i
einstokum malaflokkum. Oft a tidum liggja tiltdlulega faar bladagreinar ad baki hverri
prosentu. Adeins nokkrir stérir malaflokkar gefa tilefni til slikra vangaveltna. bess i stad ber
aod leggja hoéfudaherslu & heildina.

Tiltélulega litla kynjaslagsidu er ad finna i umfjollun dagblada er snerta malefni atvinnulifsins.
Naestum niu af hverjum tiu fraségnum flokkast sem hlutlausar eda 87,4%. 8,0% greina eru
karlafréttir og 3,5% kvennafréttir. Adeins 1,2% bladagreina teljast til beggja kynja. Ef reynt
er ad skoda pa ellefu malaflokka sem falla undir efnisflokkinn atvinnulif kemur i 1jés ad hlutur
kvenna ris heest i peim fréttum sem fjalla med beinum heetti um atvinnumal (13,8%) og
umhverfismal (10,6%). | sumum malaflokkum eru konur med 6llu 6synilegar. Til deemis i
peim bladagreinum sem fjalla um landbdnadarmal, sjavarutvegsmal, teekni- og visindi og
samgongumal er ekki ein einasta frétt sem snertir konur med beinum haetti. A hinn bdginn
skal & pad bent ad allar peer greinar sem fjolludu um bila og fararteeki flokkudust sem
hlutlausar.
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Annad er upp & teningnum i efnisflokknum samfélagsmal. Hér er kynbundinna ahrifa farid ad
geeta i rikara meeli. Hlutlausar fréttir eru um pridjungur. Taepur helmingur allra greina eda
46,1% er med karllaega aherslu og 14,5% frétta er med kvenleega aherslu.

Samfélagsmal samanstanda af 13 mismunandi malaflokkum. Steersti einstaki malaflokkurinn
eru iprottafréttir med samtals 393 fréttir. Oheett er ad fullyrda ad par er umfjollum
iprottafréttamanna um karlmenn og karlaiprottir afar fyrirferdamikil. Neerri prjar af hverjum
fjéorum bladagreinum sem skrifadar eru sndast um iproéttir karla eda 73,8%. Adeins ein frétt
af hverjum tiu fjallar um iprottir kvenna eda 10,7%. | 9,2% tilvika er um hlutlausar frasagnir
ad raeda og eru petta einkum greinar sem fjalla almennt um malefni ipréttahreyfingarinnar
baedi hérlendis og erlendis. T 6,4% iprottafrétta var fjallad um beedi kynin. Frasagnir um 24
mismunandi ipréttagreinar birtust i dagbl6dunum premur. Auk peirra voru fréttir er fjolludu
med almennum haetti um malefni ipréttahreyfingarinnar. Knattspyrna var su ipréttagrein sem
fékk hvad mesta umfjéllun eda um ram 40%. Naest & eftir komu iprottagreinar eins og
handknattleikur (16,0%), kdrfubolti (10,4 %), frjalsar iprottir (5,9%) og skidagreinar (5,3%).
Adrar iprottagreinar voru settar undir einn hatt (21,1%). begar horft er til hlutar karla og
kvenna i umfjéllun bladanna um einstakar ipréttagreinar koma ahugaverdir hlutir i ljos. Ma
par nefna ad konur hverfa nanast pegar knattspyrnan er annars vegar. Fjallad er um
knattspyrnu kvenna i 0,6% tilvika en 95,7% tilvika um knattspyrnu karla. betta skyrist ad
verulegum hluta af timasetningu athugunarinnar. | janGarmanudi liggur knattspyrnuidkun hér
a landi nidri og nanast allar fréttir af knattspyrnu eru af gengi karlalida a erlendri grundu.
Svipada sodgu er ad segja pegar adrar iprottagreinar eiga i hlut. Hlutfall frétta um karlmenn
sem ioka korfubolta er 90,2% en hlutur kvenna er ram 7%. Hlutur kvenna eykst i greinum
eins og handbolta, frjalsum ipréttum og skidum. Haest kemst hlutfall kvenna i taep 40%. bé
nokkud vantar upp a ad jafnraedi naist milli kynjanna p6 svo ad & pessum tima hafi verio i
gangi Islandsmat i handbolta og kérfubolta hja kérlum og konum. Eigi ad sidur beinist athygli
fjolmidla i mun meira meeli ad kérlum. A hinn boginn eru frjalsar ipréttir su iprottagrein par
sem konur f& meiri umfjéllun en karlar (39,1% & méti 34,8%). petta ma skyra med pvi ad i
januar var haldid innanhissmét IR i frjalsum ipréttum i Laugardalshéll. Stangarstokkskeppni
kvenna var afar stor pattur a pvi moti og kastljos fjéimidla beindist i rikum meeli ad tveimur
keppendum i stangarstokki kvenna, peim Vo6lu Flosadéttur og Péreyju Eddu Elisdottur.

Medal mala- eda efnisflokka innan samfélagsmala eru tveir par sem hlutur kvenna ris hvad
haest. Annars vegar andl/atsfregnir og minningagreinar (36,0%) og hins vegar skemmtiefni og
sladur (23,5%). Hlutur karla i pessum tveimur efnisflokkum er ivid heerri (63,5% og 45,9%).
pad er adeins i fréttum og greinum um jafnréttismal sem hlutur kvenna er meiri en karla.
11,1% greina um jafnréttismal fjalla um konur, 5,6% um karla en 44,4% greina fjalla um
baedi kynin. 38,9% eru hlutlausar frasagnir.

Svipadir hlutir eru a ferdinni i peim fréttum og greinum er flokkast undir stjorn- og
efnahagsmdl. 30,2% greina sndast um karla & moti 9,4% um konur. | 4,1% tilvika er fjallad
baedi um karla og konur. Hlutlausar greinar eru rdmur helmingur eda 56,3%. begar horft er
til einstakra malaflokka er hlutfall kvennafrétta haest i tveimur peirra. 22,1% i peim greinum
er fjalla um veentanleg préfkjor stjornmalaflokkanna, a moéti 35,3% karla. Hinn flokkurinn er
erlend stjornmal. Hlutur kvenna er 12,4%, en karla 52,2%.

Samantekt

Ljost er ad meirihluti frétta og bladagreina islenskra dagblada er an kynjaslagsidu. A hinn
béginn, pegar borinn er saman hlutur kynjanna tveggja, er hlutur kvenna i islenskum
dagblédum ryr. Mun meira er fjallad um karla en konur og karlar eru mun oftar tilefni frétta
en konur. petta virdist vera tilhneiging sem gengur eins og raudur pradur i gegnum allar
fréttir og alla malaflokka. Pad er einkum i malaflokkum eins og minningargreinum og
sladurfréttum par sem konur fa tiltélulega mesta umfjollun en ekki p6é pad mikla ad jafnreedi
naist.

3.3.2 Viomeelendur dagblada
Vidmeelandi er hver sa sem reett er vid eda vitnad i med beinum haetti. Segja ma ad pad ad
gefa vidmeelendum sérstakan gaum sé viss meelikvardi a fréttamat fjélmidlastofna. Med pvi
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ad skoda hverjir viomeelendur bladanna eru faum vid visbendingar um pad hverja bladamenn
telja mikilveega og/eda ahugaverda hverju sinni. Hverjir eru gerendurnir i pjédfélaginu?
Hverjir eru gerendurnir i alpjédasamfélaginu? Hvada raddir eiga erindi vid lesendur bladanna?
I pessari athugun & premur islenskum dagblédum fengu einstaklingar, baedi innlendir og
erlendir, ad tja sig med einum eda 6drum haetti i alls 970 skipti. Raett var vid karlmenn i alls
812 skipti eda 83,7%. Konur fengu ad tja sig 158 sinnum eda i 16,3% tilvika.

Ahugavert er ad skoda hvernig karlar og konur koma Ut sem vidmaelendur pegar horft er til
einstakra starfsgreina eda hlutverka. bessir einstaklingar sem bl6din rseddu vid 970 sinnum
skiptu med sér 186 stdorfum eda hlutverkum. peim var sidan skipt i 10 starfsflokka. Heest er
hlutfall kvenna pegar vid paer er reett sem almenna borgara (50,0%) en leegst i hépi verka-
og idnadarmanna (9,7%). 26,7% athafnamanna eru konur, 10,6% ipréttafolks, 16,1%
listamanna, 19,2% opinberra embaettismanna, 22,2% sérfreedinga, 11,4% stjérnenda,
14,1% patttakenda i stjornmalum og 0,9% talsmanna hagsmunasamtaka. Einnig var buinn til
flokkur fyrir pa sem ekki var unnt ad flokka med g6dou méti (p.e. adrir). Konur voru par
helmingur peirra. Einnig er forvitnilegt ad skoda hlut karla og kvenna sem vidmeaelenda eftir
efnisflokki. 1 peim malefnum er tengjast atvinnulifi er hlutur karla 87,4% & moti 12,6%
kvenna. | samfélagsmalum er hlutfallid 79,5% korlum i hag & moti 20,5% konum. Loks eru
konur 15,3% vidmaelenda og karlar 84,7% i peim fréttum og greinum er falla undir stjérn- og
efnahagsmal.

Samantekt

Ljost er ad konur eru i minnihluta peirra sem bladamenn leita til i fréttadflun sinni. Fyrir
hverja konu sem reett er vido leita bladamenn til fimm karlmanna. Pad eru pvi raddir
karlmanna sem eiga hvad greidastan adgang ad sidum dagbladanna og lesendum peirra.
petta atridi endurspeglar nokkurn veginn rikjandi samfélagsgerd. bad eru fyrst og fremst
karlmenn sem eru gerendur og stjornendur i pjodfélaginu. Ad pvi leyti til er ekki éedlilegt ad
bladamenn snui sér til peirra pegar leita parf alits & einhverju mali. Konur standa einungis
jafnfaetis kdrlum pegar paer eru i hlutverki almennra borgara.

3.3.3 Adsendar greinar og lesendabréf

Med pvi ad skoda adsendar greinar og lesendabréf faum vid vissan meelikvarda a4 adgengi
kynjanna ad dagblédunum. Dagbléd hér & landi eru tiltdlulega opin, p.e. i peim skilningi ad
nanast allir hafa teekifaeri til ad skrifa i pau og koma hugmyndum og skodunum sinum &
framfaeri. par af leidandi er verid ad meta adgengi fra sjonarhdli peirra sem skrifa i blodin.
Hér er verid ad velta fyrir sér spurningum eins og ,hver er patttaka karla og kvenna i
opinberri umraedu sem fer fram & sidum dagbladanna?“ og I hve rikum meeli telja kynin ad
raddir peirra eigi erindi i islensk dagbl6d?“

Samtals birtust 152 adsendar greinar og 71 lesendabréf. Af adsendum greinum voru einar 80
sem fjolludu med beinum haetti um profkjor stjornmalaflokkanna par sem studningsmenn
einstakra frambjodenda skrifudu peim til studnings. Hvort sem litid er til adsendra greina eda
lesendabréfa eru karlar idnari vid skrifin. I badum tilfellum eru teeplega sjoé af hverjum tiu
héfundum karlmenn. Konur skrifudu 30,3% adsendra greina og 16,9% lesendabréfa. Af um
14% lesendabréfa er ekki haegt ad rdda kyn hofundar enda er heimilt ad skrifa slik bréf an
pess ad fullt nafn viokomandi komi fram.

Samantekt

pegar horft er til patttdku karla og kvenna i opinberri umreedu & sidum dagbladanna er
athyglisvert ad neerri sjo af hverjum tiu greinum eru skrifadar af korlum. Af einhverjum
astaedum eru konur ekki eins reidubinar ad koma fram og taka patt i opinberri umraedu sem
fer fram med pessu moti. Astaedurnar sem kunna ad liggja hér ad baki eru an efa margar en
petta vekur dneitanlega margar spurningar um stéou og hlutverk kynjanna i pjoofélaginu.

3.3.4 Sjonvarps- og dagbladakdnnun
pessar tveer athuganir um birtingarmyndir karla og kvenna i sjénvarpi og dagblédum gefa
okkur dhugaverda innsyn i islenskan fjdlmidlaveruleika. Ljést er ad sa veruleiki sem vid okkur
blasir er & margan hatt afar karllaegur.
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P6 ad sjénvarp og dagbl6d séu i raun gjorolikir midlar er eigi ad sidur athyglisvert ad sja hvad
nidurstédur pessara tveggja athugana eiga sameiginlegt. | sjonvarpskénnuninni er aberandi
pessi tittnefnda 30/70-regla um hlutféll kynjanna. Hana ma greina i auglysingum,
framhaldsmyndum, fréttum og 66ru dagskrarefni. Svipud tilhneiging virdist vera & ferd i
dagblédum. Tolurnar eru e.t.v. ekki nakveemlega paer somu en tilhneigingin eda reglan er
samt sem adur fyrir hendi. Han birtist t.d. pegar skodad er hlutfall ,karlafrétta“ og
~kvennafrétta“. Vid sjaum hana pegar horft er til vidmeaelenda dagblada og einnig i adsendum
greinum og lesendabréfum. bad er engu likara en til stadar sé e.k. veggur sem konur eiga
einhverra hluta vegna erfitt med ad komast yfir.

3.4 Viohorfskénnun medal blada- og fréttamanna
Koénnun pessi er ad stofni til byggd & meistaraprofsverkefni Johénnu Vigdisar Hjaltadottur
fréttamanns | fjolmidlafraedi ario 1991. Han var i upphafi 16gd fyrir konur i blada- og
fréttamannastétt & Islandi. NG fengu baedi kynin hana i hendur med pad ad markmidi ad bera
saman vidhorf peirra til starfs sins, starfsumhverfis og ymissa patta pvi tengdu.

Gerd var postkénnun. Alls fengu 354 einstaklingar, skradir félagar i Bladamannafélagi islands
og Félagi fréttamanna, kénnunina i hendur, samtals 238 karlar og 116 konur. batttakendur
voru starfsmenn & o6llum helstu fréttamidlum landsins; Degi, DV, Fr6da hf., islenska
atvarpsfélaginu (St6d 2 og Bylgjunni), Morgunbladinu, og RUV (HIjédvarpi og Sjonvarpi).
Kénnunin var framkveemd i april 1999. Svarhlutfallid var 27% hja kérlunum og 65% hja
konunum. Pad eru mikil vonbrigdi hve svarhlutfallid hja kérlunum er lagt og setur éneitanlega
strik i reikninginn pegar reynt er ad gera tolfreedilega greiningu a nidurstédunum. Nanast
engar alyktanir verda dregnar af svérum karlanna og alhaefingargildi peirra er ekkert.
Svarhlutfall kvennanna er hins vegar vidunandi. bPvi ma aetla ad svor peirra endurspegli
ageetlega hina deemigerdu fjoimidlakonu en ekkert slikt er haegt ad segja um karlana. Leida
ma likum ad pvi ad heiti nefndarinnar sem ad kdnnuninni st6d, Nefnd um konur og fjéimidla,
hafi faelt karlana nokkud fra pvi ad svara.

peir peettir sem konnunin tekur til eru almenn starfsvidhorf fjolmidlafolks, t.d. hvad gerir
starfio eftirsoknarvert og hvort samreemi sé & milli veruleikans | starfi og upphaflegra
vaentinga. Einnig er spurt ad pvi hvada eiginleikum géair fijolmidlamenn purfi ad bua yfir og
hvort einhver munur sé par & milli karla og kvenna. Samspil foreldrahlutverksins og
fjélmidlastarfsins er skodad auk pess sem spurt er um léngun til ad na lengra i starfi og
astaedur hennar, hvort sem folk seekist eftir meiri starfsframa edur ei. Spurt er um upplifun
fjiélmidlafélks & mismunun i starfi vegna kynferdis, hvernig mismununin komi fram, par sem
pad & vid, og hvernig brugdist sé vid henni. Litid er a pad hvort fjéimidlafolk telji stédu
kynjanna i fjdlmidlaheiminum jafna eda hvort & annad kynid sé hallad. Ad lokum eru vidhorf
fjélmidlafélksins til islenskra fjolmidla i heild skodud.

3.4.1 Hin deemigerda islenska bladakona
Ur nidurstédum kénnunarinnar ma greina nokkra ahugaverda peetti er einkenna daemigerda
islenska bladakonu:
Han er a aldrinum 30-39 ara (43%).
Han hoéf starfsferil sinn a fjélmidli a arunum 1986-1995 (39%).
Han er gift eda er i sambud (75%).
Han & tvo eda prju born (66%).
Han er vel menntud. Sidasta préfgradan sem han lauk er haskolaprof (72%o).

Rumur helmingur fjéimidlakvenna starfar & prentmidli (48% & dagbladi og 8% & timariti) og
teepur helmingur (44%) & ljosvakamioli (21,3% vid hljédvarp og 23% vid sjonvarp). Rumlega
8 af hverjum 10 konum eda 84% eru i fullu starfi og 16% i hlutastarfi. Ein af hverjum sjo
konum er yfirmadur & vinnustad sinum eda 14%.
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3.4.2 Viofangsefni i starfi

pridja hver kona feest vio marga malaflokka i starfi sinu eda um 33%. Fréttir eru steersti
einstaki malaflokkurinn (28%). I 6drum malaflokkum lagu tiltlulega fair eda jafnvel engir
einstaklingar ad baki nidurstédutdélum. Engin ein blada- eda fréttakona reyndist t.a.m. vinna
vio ipréttir eda vidskipti og adeins ein vann eingéngu vid stjornmal. (petta hefur breyst fra
pvi ad kénnunin var gerd.) Vid deegurmal, menningarmal og sérstok efni vinna i hverjum
malaflokki 8%. Flestar blada- og fréttakonur eru sattar vid storf sin. begar peer voru spurdar
hvort paer vildu heldur sinna 68ru kom i ljés ad adeins rim 5% vildu pad, rim 80% vilja pad
ekki.

3.4.3 Asteedur starfsvals
Reynt var ad komast ad pvi hvad fékk konurnar til ad velja bladamennsku sem
starfsvettvang. begar spurt var hvad skipti mestu mali i starfsvali var oftast nefnd
Jfjolbreytnin sem starfid veitir* (73%). Neest kom ,ahugi & samfélagslegum malefnum*
(60%) og i pridja seeti voru ,mannleg samskipti“ (55%).

3.4.4 Veentingar og veruleiki

I kénnuninni var spurt um peger hugmyndir sem konurnar gerdu sér i upphafi um starfid og
hvort peer komu sidan heim og saman vid veruleikann. Nokkud gott samraemi virdist hafa
verid parna a milli. Um sjo af hverjum tiu konum toéldu svo vera. P6 eru 25% sem telja
6samraemi & milli fyrri hugmynda og pess hvernig starfid er. Astaedur pessa 6samraemis eru
ad mati peirra til ordnar vegna lélegs skipulags fjélmidilsins sem paer starfa hja (37%).
Vinnan var meira skapandi og égrandi en paer attu von a (16%). Sumar nefndu ad vinnan
veeri yfirbordslegri en hugmyndir peirra upphaflega stédu til (16%0).

3.4.5 Eiginleikar i starfi
pegar spurt var um hvada prir eiginleikar veeru naudsynlegir fyrir pann sem velur sér
bladamannsstarfid nefndu konurnar ,,gagnryna hugsun“ (77%), ,forvitni/ahuga a pvi sem er
ad gerast” (65%) og ,,g6da malvitund“ (53%).

3.4.6 Foreldrahlutverkid og fioImidlastarfio
I daglegri umraedu um bladamannsstarfid er oft talad um ad starf a fjolmidli og
foreldrahlutverkid fari illa saman. pridjungur peirra kvenna sem eru madur telja
foreldrahlutverkio og fjélmidlastarfid fara frekar vel eda mjog vel saman.

Pegar spurt er nanar Ut i hvad valdi pvi ad foreldrahlutverk og bladamannsstarf fari vel eda
illa saman nefna konurnar vinnutima mali sinu til studnings, hvort heldur sem afstada peirra
er jakvaed eda neikvaed. baer sem telja vinnutimann vera kost pegar foreldrahlutverkio er
annars vegar leggja aherslu a ad hann sé sveigjanlegur. baer sem telja hann sleeman fyrir
fjdlskylduna nefna éreglulegan vinnutima og tilhneigingu til ad taka vinnuna med sér heim.
Meiri 6anaegja virdist vera med samspil foreldrahlutverks og fjdlmidlastarfs hja meedrum sem
starfa 4 dagblédum og sjonvarpi. Oanaegjan er minni hja peim maedrum sem starfa vid
Utvarp og engin peirra sem starfar & timariti telur pessa peetti fara illa saman. Langur og oft
ofyrirsjaanlegur vinnudagur veldur pvi ad erfitt er ad skipuleggja tima med fjolskyldu og
vaktaskipulag verdur folki fjétur um fét pegar huga parf ad geeslu barna. P6 er nefnt ad
skilningur yfirmanna & fjolskylduadstaedum sé fyrir hendi og hjalpi mikid til.

3.4.7 Starfsframi

Teep 70% kvenna kvadust hafa hug a ad na lengra i starfi en 23% sdgdust hafa ekki ahuga a
sliku. Teep 10% hafa ekki skodun & pvi. beer konur sem ekki hafa dhuga a frekari framgangi i
starfi nefna flestar ad paer vilji ekki fjarleegjast sjalfa bladamennskuna og ad peer telji ad
framgangur muni pyda minna frelsi fyrir peer i starfi. pbaer konur sem ahuga hafa a frekari
starfsframa nefna helst ad paer telji sig feerar um ad hafa meiri vold og ahrif. Um 53% peirra
nefna pad sem helstu asteedu fyrir frekari starfsframa. Tri peirra a eigin feerni og getu virdist
pvi liggja til grundvallar dhuga peirra & auknum starfsframa. Sem deemi ma nefna ad adeins
teep 12% nefna haerri laun sem astaedu fyrir pvi ad vilja na lengra i starfi.
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pegar konurnar voru spurdar hvort kynid paer teldu ad veeri framagjarnara i stéttinni svérudu
47% ad karlarnir veeru pad. 39% tdldu ad kynin veeru jafn framagjorn og 4% kvennanna
toldu ad konur veeru framagjarnari.

3.4.8 Mismunun i starfi vegna kynferdis
Hvers konar mismunun a vinnustad sokum kynferdis er hvarvetna mikid ahyggjuefni og
toluverd umreeda hefur att sér stad um hana upp a sidkastid. begar spurt var um hvort
viokomandi teldi sig hafa ordid fyrir mismunun & vinnustad vegna kynferdis svérudu 28%
kvenna spurningunni jatandi og 72% s6gdu nei.

Reynt var ad skoda hvernig mismununin birtist. 43% kvennanna téldu sig hafa laegri laun
fyrir sému vinnu og 38% sdgdust ekki hafa sému framamdguleika. 1 19% tilvika s6gdu paer
ad mismununin keemi fram { formi vantrausts & heefileikum peirra.

Rum 40% kvennanna gripu til peirra rada ad métmaela mismunun vid yfirmenn sina en 21%
gripu ekki til neinna rada og 6nnur 21% reyndu ad beeta sig i starfi.

3.4.9 Eiginleikar karla og kvenna i bladamennsku
Teepur pridjungur kvennanna er peirrar skodunar ad konur purfi ad vera geeddar 6drum
eiginleikum en karlar til ad na langt i pessu starfi. Nei svorudu 61% og 7% voru ekki vissar.

Ef greind eru nanar svor pessa teepa pridjungs er helst nefnt ad fjdlmidlakonur purfi ad hafa
meiri barattuvilja en karlar (30%), vera sjalfsteedari (26%) og hafa meira frumkvaedi i starfi
(22%). Einnig kemur fram s skodun ad konur purfi ad vinna tvéfalt & vid karlmenn til ad na
sama marki (17%).

I kénnuninni var spurt hvort starfsadferdir og/eda efnistok kvenna i frétta- og bladamennsku
veeru 6druvisi en karla. Sex af hverjum tiu konum téldu svo vera (62%) og neerri prjar af
hverjum tiu (28%) voru pvi 6sammala. Hinar svorudu ,veit ekki“ (9%).

paer sem voru sammala pvi ad starfsadferdir karla og kvenna veeru mismunandi voru bednar
um ad rokstydja afstddu sina i premur lidum. Vinsaelustu rékin (90%) voru ad kynin hafi
mismunandi ,efnisval“. | 6dru seeti var ,still“ kvenna en teep 70% toldu hann 6druvisi en
karla og par neest var nefnt ad konur ,taki 6druvisi & vandamalum* en karlar (57%).

Gerd var tilraun til ad nalgast pessa spurningu ar hinni attinni ef svo ma ad ordi komast og
sja hvada hugmyndir konurnar hefou um karlana. Spurt var um hvort paer teldu ad karlarnir
hefdu 00ruvisi starfsadferdir og/eda efnistok en konur. baer konur sem tdldu svo vera nefndu
nakveemlega sému prju atridi og ar fyrri spurningunni. Meira ad segja eru hlutfallstélurnar
svo til paer sému.

3.4.10 Stada kynjanna i fijolmidlaheiminum m.t.t. jafnréttis
pegar vidhorf kvenna eru skodud til pess hvernig peim finnst stada kynjanna vera &
islenskum fjélmidlum kemur i ljos ad meirihluti peirra (60%) telur stédu kvenna verri en
stddu karla. 28% finnst rikja jafnraedi milli kynjanna en engri konu finnst stada karla vera
verri.

3.4.11 bétttaka i stjornmalum
pegar patttaka i stjornmalum er skodud kemur fram ad taep 67% kvennanna hafa aldrei
starfad ad stjornmalum en fjéréungur peirra starfadi ad stjornmalum adur en paer byrjudu i
starfi sinu a fjélmidli. Einungis taep 10% starfa ad stjérnmalum samhlida starfi vio fjolmidla.

3.4.12 Vidhorf islenskra fjolmidla
Athygli vekur ad ramur helmingur peirra kvenna (52%) sem starfa vid islenska fjélmidla er
ekki d&nsegdur med efnisval og aherslur fjdlmidla. Teepur pridjungur (30%) er a hinn béginn
anesegour.
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3.4.13 Fj6lmidlar og veruleiki
Spurt var hvort konurnar teldu ad islenskir fjélmidlar draegju upp sanna mynd af samfélaginu.
Um 35% svorudu pessari spurningu jatandi, ,nei“ ségou 40% og ,veit ekki“ teepur

fjéroungur.

3.5 Vidhorfskonnun Bladamannafélags islands fra 1997
A arinu 1997 lét Bladamannafélag Islands gera umfangsmikla vidhorfskénnun medal blada-
og fréttamanna i tilefni af 100 ara afmeeli félagsins.

Ymiss kynbundinn munur kemur fram i nidurstédum kénnunarinnar. M& par fyrst nefna ad
hlutfallslega fleiri konur vinna vid dagbl6d og timarit en & ljésvakamidlum. Hvad vardar
faglega stédu kynjanna innan fjélmidla benda nidurstédur ekki til pess ad konur telji sig
almennt verr metnar i starfi en karlar. Spurningunni ,fa karlar og konur sambaerileg verkefni
innan fyrirtaekis?“ svorudu 59% karla jatandi og adeins 14% neitandi. Teep 27% karlanna
voru dvissir. 49% kvenna svorudu jatandi, riflega 25% neitandi og um 26% voru dvissar.
Konur eru pvi ivid blendari i svbrum en karlar, sem bendir til pess ad paer greina fremur mun
a verkefnaudthlutun en karlar. pessar nidurstédur gefa & hinn boginn ekki tilefni til almennra
alyktana um pad ad konur telji sig sitja vid lakara bord en karlar vid Gthlutun verkefna.

pegar spurt var hvort karlar og konur heféu ,s6mu teekifeeri innan fyrirtaekis* svara 18%
karla neitandi og ram 46% jatandi. A hinn béginn voru 54% kvenna peirrar skodunar ad
kynin hefdu ekki jofn teekifeeri og um 30% t6ldu ad pau hefdu jofn teekifeeri. Meira en énnur
hver kona telur m.6.0. ad kynin hafi ekki somu teekifaeri og segir i nidurstédum
kénnunarinnar ad ekki sé 6edlilegt ad konur hafi mun sterkari afstddu i pessum efnum par
sem peer séu liklegri til ad bera skardan hlut fra bordi ef um mismunun sé ad raeda.

Einna mestur er p6 munur a svérum kynjanna pegar spurt er um laun. Teep 77% Kkarla telja
ad konur og karlar njoti sému launa. petta hlutfall snyst algjorlega vid i svorum kvenna en
ram 76% peirra telja ad konur og karlar njéti ekki sému launa. pad kemur pvi ekki a ovart ad
06aneegja med launastefnu fyrirtaekis er meiri medal kvenna en karla, 32 kvenna a méti um
helmingi karla, p6é ad mikill meirihluti svarenda, eda taep 80% svarenda, sé fremur eda mjog
aneegdur i starfi.

I kénnuninni var enn fremur spurt um Gtborgud laun og leiddi samanburdur i 1jés 14 til 21%
launamun kérlum i vil eda um 14% pegar laun eru borin saman Ut fra heildarvinnutima og
21% ef einungis launagreidslur eru bornar saman 6had fjélda vinnustunda. bessi nidurstada
pydir ad lengri vinnutimi karla skyrir ekki nema ad hluta launamun kynjanna. ba er frodlegt
ad skoda pessa nidurstddu med hlidsjon af menntun blada- og fréttamanna par sem 75%
kvenna hafa lokid haskolaprofi a moti teepum 60% karla auk pess sem hlutfallslega fleiri
konur eru med fjélmidlamenntun en karlar. Hvorki mismunandi menntun né mislangur
vinnutimi skyrir pvi pennan mikla launamun til fulls.

Launamyndun er pad margslungid fyrirbeeri ad pvi er vandsvarad hvort umraeddur
launamunur sé kynbundinn, p.e. ad karlar njéti heerri launa en konur einvérdungu sékum
kynferdis. Ymislegt bendir po til pess ad pessi munur sé ad einhverju leyti kynbundinn eins
og vidgengst & almenna vinnumarkadnum. Oliklegt er ad fjolmidlar skeri sig par sérstaklega
ar (sbr. forméala). bar sem upplysinga um starfstitla skortir i vidhorfskénnun B.I. liggur
kynskipting yfirmannsstarfa ekki fyrir. Hluti skyringarinnar & launamun kynjanna geeti pvi
falist i pvi ad fleiri karlar en konur gegna yfirmannsstédum a fjélmidlunum. Jafnframt hafa
karlar almennt lengri starfsaldur en konurnar, sem geeti verid hluti af skyringunni.

A0 endingu ma geta pess ad nokkur munur var & afstédu kynjanna til umreedu um fréttamat
og fréttamennsku. Um 80% Kkarla telja ad umraeda um pessi atridi sé nokkur eda mikil en
innan vid 60% kvenna. I samantekt kénnunarinnar segir: ,Sé malid skodad nanar, kemur i
ljés, ad umraeda um fréttamat og fréttamennsku er talsvert meiri & ljdsvakamidlunum en &
dagblédunum, en eins og fram hefur komid, eru konur talsvert fijolmennari hlutfallslega a
dagblédum en ljosvakamidlum. par liggur skyringin ad likindum, frekar en ad karlar tali meira
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um pessa hluti en konur.” bessar nidurstédur geetu enn fremur bent til pess ad konur séu
ekki jafnsattar vio fréttamat midla sinna og oski af peim s6kum eftir umraedu um pad i rikari
meeli en karlar.

3.6 Evropurannsékn

Innan Evropusambandsins hefur jafnréttisumraedan aukist verulega & sidustu arum.
Framkveemdastjornin hefur ytt malaflokknum upp a medal 10 brynustu forgangsverkefna
sambandsins. Amsterdam-sattmalinn fra arinu 1997 kvedur & um rétteekar breytingar a
meelikvarda ESB i atvinnumala- og félagsloggjéf sambandsins. bessar breytingar eiga fyrst og
fremst ad jafna adstédumun kynjanna a vinnumarkadnum. Evrépupingid hefur synt herskaa
takta i jafnréttismalum kynjanna og svo meetti lengi telja. Ad 6llu samanldgdu meetti segja ad
akvedin vitundarvakning sé innan sambandsins um jafnréttisbarattuna og mikilveegi pess ad
han skili apreifanlegum arangri.

Vid petta ma baeta peirri alpjédlegu vitundarvakningu sem héfst med Peking-radstefnu
Sameinudu pjédanna arid 1995. beirri radstefnu lauk sem kunnugt er med sampykkt
sérstakrar adgerdaraeetlunar (The Beijing Platform), sem vestreen lydreedisriki hafa auk
annarra skuldbundid sig til ad framfylgja.

Ein hlid pessarar vitundarvakningar snyr ad fjolmidlum og Olikri stédu kynjanna gagnvart
peim. I Peking-azetluninni er t.a.m. kvedid & um adgerdir til ad jafna pennan adstédumun Gt
og vinna gegn peirri stédludu kvenimynd sem fjélmidlar birta. T kjolfar asetlunarinnar hefur
groskumikid rannsdknarstarf og umraeda att sér stad um konur og fjéimidla. Ma par & medal
nefna ataksverkefnahop nokkurra rikisttvarpsstédva innan ESB sem styrktur er af Fjordu
framkvaemdaaaetlun Evropusambandsins um jafnrétti kynjanna (European Commission’s
Fourth Community Action Programme on Equal Opportunities for Women and Men). S& hépur
hefur unnid ad rannsékninni ,Who Speaks in Television?“, fyrirmynd innihaldsgreiningarinnar
a islensku sjonvarpsefni, eins og adur hefur komid fram. Auk rannséknarinnar hefur hépurinn
skilad af sér athyglisverdum skyrslum og tilligum um pad hvernig taka megi a pessum
adstédumun.

I fyrsta lagi synir hépurinn fram & ad auk pess sem konur eru mun minna aberandi i
sjonvarpi midast neer allt sjonvarpsefni vid hefdbundnar eda stadladar kvenimyndir. Skiptir pa
engu hvort um fréttir, fraedsluefni eda afpreyingarefni er ad reeda. bessar imyndir
(imyndarklasar) eru ad mati hopsins:

Vampiran eda kyntaknid.
Mina mus eda ahrifalitill patttakandi /ahorfandi.
Modirin eda fornfus pjonustulund.

pessa nidurstdodu telur ataksverkefnahépurinn vera til marks um fremur einsleita eda einhaefa
umfjollun um konur, sem endurspegli hefdbundnar og einfaldadar hugmyndir um stédu
peirra. Lif og storf kvenna spanni fleiri svid en pessi ofangreindu (sem tengjast eda
endurspegla pegar vel er ad gad fjolskyldu- og heimilisabyrgd kvenna), s.s. & vinnumarkadi
og i stjornmalum. P& bendir hopurinn a ad rannsoknir syni ad rikjandi kynimyndir hafi veruleg
ahrif pegar konur eru i forgrunni umfjéllunar. baer fai allt adrar spurningar en karlar, oftar er
gripid fram i fyrir peim og svo maetti lengi telja.

I 60ru lagi telur ataksverkefnahdpurinn ad nidurstédur innihaldsgreiningar syni ad konur hafi
takmarkadri adgang ad fjélmidlum en karlar, sér i lagi karlar & midjum aldri, auk pess sem
fjélmidlar syni peim svidum par sem konur eru i forgrunni litinn dhuga.

petta tvennt hefur hépurinn sidan til marks um pverrandi vinsaeldir evrépsks sjonvarpsefnis,
og vitnar i peim efnum til dhorfskannana sem syna vaxandi leida medal Evropubla a
sjonvarpsefni. Framsetning pess eda rammi hafi einfaldlega ekki lengur pessa almennu
skirskotun sem hann eitt sinn hafdi. Ahorfendur séu reidublnari ad ,innbyrda“ fjdlmidlaefni
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sem syni heiminn og tilveruna i fjolbreyttara og jafnvel raunhaefara ljési, sem rimi betur vio
reynsluheim ahorfenda sjélfra. betta eigi ekki hvad sist vio um konur, helming ahorfenda.

Pennan einhafa ramma eda tilbreytingalausu framsetningu rekur hépurinn til pess ad konur
og karlar séu alltaf synd i svipudu samhengi. Jafnframt er synt fram a hversu naskylt petta
samhengi er hefébundinni imynd og hlutverkum kynjanna. Samhengi karla tengist
fyrirvinnuhlutverki peirra, sérfraedi- og teeknipekkingu, valdastodu innan stjérnkerfis eda
vioskipta, afrekum i ipréttum. Samnefnari kvenna endurspegli hins vegar fj6lskylduhlutverk
konunnar (kyntakid, ahorfandann og férnfysina). Auk pess sem petta studlar ad pvi ad konur
birtast sjaldnar i fjolmidlum en karlar pa birtast paer oftar en peir i almennu samhengi, t.d.
sem almennir borgarar, fornarlémb og pess hattar.

Ad mati ataksverkefnahdpsins ma rekja pessa nidurstédu til pess ad hefébundnar kynimyndir,
hin hefdbundna syn & mismunandi stédu, getu og eiginleika kynjanna, er jafngreipt i
starfsvitund fjoimidlanna og annarrar atvinnustarfsemi. [ nidurstédum sinum taka
skyrsluhdfundar fram ad vitaskuld séu stada, eiginleikar og geta kynjanna olik. Um pad sé
ekki deilt. Pad sé a hinn bdginn pessi hefobundna syn eda tdlkun sem gefi frétta- og 6oru
fiolmidlaefni hefobundinn og jafnvel fyrirsegjanlegan blee. bessu geta fjdlmidlar breytt ad
mati hopsins med pvi ad endurskoda pad sjonarhorn sem hefdinni samkvaemt er mismunandi
eftir pvi hvort kynid & i hlut. Endurskodad sjonarhorn, sem hefur verid vikkad med tilliti til
pess ad pad nai til karla og kvenna i vidara samhengi en adur, er nefnt af hépnum ,,gender
perspective* og er markviss beiting pess talin tryggja ad efnisframbod fjolmidla verdi
fiolbreyttara og ahugaverdara en ni er. Til pess ad audvelda fjolmidlum ad taka upp
endurskodad sjonarhorn (gender perspective) hefur hoépurinn préad leidbeiningar fyrir
fjdlmidla sem nefnast ,Equality in the Media — Awareness Raising Workshop*.

Ein helsta nidurstada ataksverkefnahéps ESB um konur og fjéimidla er pvi st ad hefébundnar
starfsaherslur eda mat & pvi hvernig tekid skuli @ malum séu ekki kynhlutlausar. Hopurinn
hafnar m.6.0. peirri skyringu ad hlutleysis- eda hlutleegnikrafa fjolmidla, p.e.a.s. fagleg
viomid, geri peim kleift ad hefja sig yfir gagnryni sem Iytur ad stddu kynjanna gagnvart
fjolmidlum. 1 skyrslu sinni gengur hépurinn sidan skrefinu lengra med pvi ad benda & ad
fjélmiodlar geti med virku jafnréttisstarfi baett verulega stddu sina a samkeppnismarkadi.
Hefdbundnar aherslur jafnréttisumraedunnar visa jafnan til [Idgbundinna mann- og lydréttinda.
Hér kvedur pvi vid nokkud nyjan tén. Nanar verdur vikido ad pessum hagnytu leidum
jafnréttisbarattunnar sidar.

3.7 Adrar kannanir
Nefnd um konur og fjélmidla er kunnugt um tveer kannanir sem tengjast umfjollunarefni
nefndarinnar og hafa veridé gerdar & starfstima hennar. Rétt pykir ad geta helstu nidurstadna
peirra hér.

3.7.1 Konur og karlar i ipréttafréttum dagblada

Hilmar Thor Bjarnason, fjélmidlafreedingur og einn nefndarmanna, gerdi kénnun a pvi hvernig
kynin birtast i ipréttaumfjollun dagbladanna Dags, DV og Morgunbladsins a timabilinu 1. mai
1999 til 30. april 2000. Hann skodadi 8. hvern dag i heilt a og kyngreindi alla
ipréttaumfjéllun pessara priggja dagblada pa daga eda alls 2.310 fréttir. Af peim fjolludu
1.957 eda 84,7% um iprottir karla, 165 eda 7,1% um ipréttir kvenna og 188 eda 8,1% um
iprottir almennt. Viomaelendur i pessum fréttum reyndust vera 679 talsins, par af 625 karlar
eda 92% og 54 konur eda 8,0%.

Kvenvidmeelendur i fréttum um knattspyrnu voru 9 & moéti 346 Kkarlvidmaelendum.
Vidmaelendur i fréttum um handknattleik voru 19 konur en 115 Karlar. I kdrfuknattleik 1 kona
og 93 karlar, i golfi 10 konur og 18 karlar, i blaki 3 konur og 3 karlar, i hestaiprottum 1 kona
og 12 Karlar, i frjdlsum ipréttum 5 konur og 6 karlar, i akstursiprottum 19 karlar og engin
kona.
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Knattspyrna er langfyrirferdarmesta ipréttagreinin. Um hana voru skrifadar 1.319 fréttir eda
57,1%. bvi naest kemur handknattleikur (14,2%), pa kérfuknattleikur (9,7%), akstur (4,8%),
golf (2,7%), hestaipréttir (2,7%) og frjalsar iprottir (2,4%). Adrar einstakar greinar na ekki
1% hver.

I fjorum ipréttagreinum voru fleiri kvennafréttir skrifadar en karlafréttir. Atjan fréttir voru um
frjalsar iprottir kvenna & méti 17 um frjalsar iprottir karla. | karate voru hlutféllin tvaer & moti
einni frétt, i tennis fimm & méti fjorum og ein frétt var skrifud um skautaidkun kvenna en
engin um karla.

3.7.2 islenskir stjiornmalamenn og fjéImidlar

A0 beidni nefndar um aukinn hlut kvenna i stjérnmalum, sem skipud var af
félagsmalaradherra, var skodad hvernig islenskir stjornmalamenn birtust i fjélmidlum i eina
viku i jantar-febraar 2000. I ljos kemur ad hlutdeild stjornmalakvenna i pessum fjélmidlum er
i samraemi vid hlutfall peirra i sveitarstjornum og & Alpingi. bad skal aréttad ad i pessari
athugun var ein vika af fréttum fjélmidlanna greind (31. janGar — 6. febrdar). Ekki var um
svokallada samsetta viku ad raeda heldur voru dagarnir sjo samfelldir. Slikt fyrirkomulag hefur
Oneitanlega takmarkanir i for med sér sem vert er ad hafa i huga. T.d. er s heetta fyrir hendi
ad einn tiltekinn atburdur seti aberandi sterkan svip a fréttir fiolmidla. 1 pessu tilfelli tok
Valgerdur Sverrisdottir seeti i rikisstjorn og vitaskuld beindist kastljos fjolmidlanna ad henni i
téluverdum meeli.

Kyn stjornmalamanna var skodad i fréttum i Degi, DV og Morgunbladinu. I ljos kom ad i
Morgunbladinu voru karlar 63% allra stjornmalamanna og konur 37%. | DV voru karlar 68%
og konur 32%. I Degi voru karlar 62% og konur 38%.

pegar hlutfall sveitarstjérnarmanna i fréttum dagbladanna er skodad pa kemur i ljés ad konur
eru 30% og karlar 70%. Eftir sveitarstjérnarkosningar arid 1998 voru konur 29% allra
sveitarstjérnarmanna og karlar 71%.

Reett var vid 28 karla og 3 konur um sjavarutvegsmal, vid 18 karla og 11 konur um innlend
stjérnmal, vido 22 karla og 7 konur um sveitarstjornarmal og 12 karla og 15 konur um
heilbrigdismal. Mestur munur & milli kynjanna kom fram & svidi sjavardtvegsmala en pad er
einnig sa malaflokkur sem mesta umfjéllun fékk pa viku sem til skodunar var.

begar stada stjdrnmalamanna er skodud eftir kynferdi i sjonvarpsfréttum kemur i ljos ad af
pingmdnnum er 11 sinnum talad vio karla og 7 sinnum vid konur. Af radherrum er 12 sinnum
talad vid karla og 8 sinnum vid konur og af sveitarstjornarménnum er i 3 skipti talad vio karla
og i 7 skipti vid konur.

Kynferdi stjérnmélamanna i Gtvarpsfréttum skiptist pannig ad karlar voru 66% og konur
34%.

Svo virdist sem stjérnmalakonur i umreedunni séu ad jafnadi yngri en karlar. Meirihluti
kvennanna var i aldurshépnum 35-49 ara en staerstur hépur karla var 50-64 ara.

3.8 Peking-aeetlunin og framkveemdaaaetlun islenskra stjérnvalda
Dagana 4. til 15. september 1995 gengust Sameinudu pjodirnar fyrir fjordu alpjédaradstefn-
unni um stédou kvenna. Radstefnan var haldin i Peking og hefur verid kennd vid héfudborg
kinverska alpydulydveldisins sidan.

A radstefnuninni var sampykkt framkvaemdaéeetlun, svonefnd ,Peking Platform* sem
aoildarriki SP voru hvott til ad gerast adilar ad.

islensk stjornvold setja sér framkveemdaaaetlun til fjdgurra ara i senn um adgerdir til ad na
fram jafnrétti kynjanna. SU aaetlun sem er i gildi rennur Gt i arslok 2001 og er henni m.a.
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eetlad ad hrinda skuldbindingum stjérnvalda samkveemt Peking-aeetluninni i framkvaemd.
Fjallad er um konur og fjélmidla i grein 9.11. Jafnframt er su grein birt ordrétt i skipunarbréfi
nefndar um konur og fjéimidla (sbr. kafla 2).

3.9 Jafnréttisstefna breskra stjornvalda gagnvart fijioImidlum
I kjolfar Peking-radstefnu Sameinudu pjédanna folu bresk stjornvéld Jafnréttisradi Bretlands
(Equal Opportunities Commission), Jafnréttisradi Nordur-irlands (EOC for Northern Ireland)
og Kvennaradi Bretlands (Women’s National Commission) ad Utfeera adgerdadeetlun fyrir
skuldbindingar Peking-sattmalans. SG vinna skiladi adgerdadeetiun (A National Agenda for
Action) i 10 stefnulioum (Policy Papers).

Fjallad er um fjolmidla i 5. lid. par kemur fram ad stjornvéld setja sér tvipaett markmid: (i) ad
tryggja konum og korlum jafnan eda sambeerilegan adgang ad fjélmidlum og (ii) ad binda
enda & pad hvernig fjolmidlar hagnyta sér kynferdi kvenna, hvernig fjélmidlar byggja
umfjéllun sina & hefédbundinni kynimynd kvenna og hvernig peir gera litid ar ahugasvidum
kvenna (,,Action to end the exploitation of women’s sexuality by the media, the stereotyping
of their portrayal and the trivialisation of their interests.”).

En vid hvada vanda er ad etja? Um pad segir i adgerdaaaetiuninni ad fjélmidlar hafi mikil ahrif
a motun hefda og gilda samfélagsins. Af peim sokum geti samfélagid gert pa krofu til
fjiolmiola ad peir starfi i pagu almennings og taki & peim pripsetta vanda sem tengist konum
og fjélmidlum eda adgengi kvenna, umfjéllun um konur og myndbirtingu kvenna i fjdlmidlum
(Access, Content and Portrayal). Su abyrgd hvili pvi fyrst og fremst & herdum fjélmidla ad
baeta stdou peirra kvenna sem peir rada i pjonustu sina og ad endurskoda hvernig peir fjalla
um konur.

Jafnframt er meelst til pess ad fjoélmidlar setji sér sérstakar vinnureglur (code of practice) um
pad hvernig beeta megi umfjéllun um konur. Enn fremur er bent a hagnytt gildi dhorfs- og
lesendakannana fyrir fjolmidla til ad fylgjast med fjélmidlanotkun kvenna.

3.10 Samantekt og nidurstoour
Rannsokn nefndarinnar a sjénvarpsefni leiddi i 1jés ad konur birtast i um 30% af Gtsendu efni
a kjortima. Talad mal kvenna er um 15% a moti 85% talads mals karla. Aldursdreifing
kynjanna er 6élik. Hlutfallslega flestar konur eru yngri en 35 ara. Hlutfallslega flestir karla eru
eldri en 35 ara.

I rannsokn & efni dagblada kom i lj6s ad meirihluti frétta og bladagreina er an kynjaslagsidu
en hlutur kvenna er ryr. Mun meira er fjallad um karla en konur og karlar eru mun oftar
tilefni frétta en konur. Pad er einkum | malaflokkum eins og minningargreinum og
sludurfréttum par sem konur fra tiltdlulega mesta umfjéllun. I vidhorfskénnun medal blada-
og fréttamanna ma draga alyktanir af svbrum kvenna en ekki karla vegna litillar patttéku
peirra. T ljos kom ad flestar blada- og fréttakonur eru sattar vid stérf sin. Um 70% peirra
sogdust hafa hug & ad na lengra i starfi. 28% bpeirra téldu sig hafa ordid fyrir mismunun i
starfi vegna kynferdis. 60% kvennanna telja stédu kvenna & islenskum fjélmidlum verri en
stddu karla. Nidurstdournar benda ekki til pess ad konur telji sig almennt verr metnar i starfi
en karlar en meira en onnur hver kona telur ad kynin hafi ekki sému teekifeeri innan
fyrirteekis. Laun voru borin saman og kom i ljos 14% launamunur korlum i vil ad teknu tilliti
til vinnutima. Konur eru almennt betur menntadar i fjdlmidlastétt og skyrir hvorki mismunandi
menntun né mislangur vinnutimi launamuninn til fulls. Hins vegar hafa karlar almennt lengri
starfsaldur en konur.

Evropsk rannsékn & sjonvarpsefni leiddi i 1jés ad par birtist fremur einhaef umfjéllun um
konur. Konur hafi takmarkadri adgang ad fjolmidlum en karlar og fjélmidlar syni peim svidum
par sem konur eru i forgrunni litinn dhuga. peir sem ad kénnuninni stédu telja ad pessu geti
fjolmidlar breytt med pvi ad endurskoda pad sjénarhorn sem hefdinni samkveemt er
mismunandi eftir pvi hvort kynid a i hlut. Til pess ad audvelda fjolmidlum ad endurskoda
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sjonarhorn sitt hafa verid préadar leidbeiningar fyrir fjolmidla sem nefnast ,Equality in the
Media - Awareness Raising Workshop“. Ein helsta nidurstada ataksverkefnahops
Evropusambandsins um konur og fjolmidla er st ad hefobundnar starfsaherslur eda mat a pvi
hvernig tekid skuli & malum séu ekki hlutlausar. | jafnréttisasetlun breskra stjérnvalda
gagnvart fjélmidlum er meelst til pess ad fjolmidlar setji sér sérstakar vinnureglur (code of
practice) um pad hvernig baeta megi umfjéllun um konur.

4 Alit og tillégur

4.1 Stada fj6lmidla
islenski fidlmidlamarkadurinn hefur tekid stakkaskiptum & undanférnum arum. bad hefur
m.a. gerst vegna aukins fjolbreytileika peirra, vegna samfélagsbreytinga, taekniframfara og
pess ad politisk malgégn eru ni frekar a Netinu en & dagbladamarkadi.

pessar breytingar hafa haft ymiss konar ahrif. Ma par fyrst nefna nokkurs konar
natimavaedingu fjélmidlakerfisins sem lysir sér m.a. i pvi ad pad stendur faglega og teeknilega
tiltélulega jafnfeetis erlendum midlum & samkeppnismarkadi p6 ad smaed heimamarkadar
islenskra fjélmidla setji peim vissulega akvednar skordur. I 68ru lagi hafa skapast hér & landi
forsendur fyrir jafnt hagnytt sem fraedilegt fjolmidlandm a haskélastigi en fram & midjan
niunda aratuginn vard ad seekja allt fjolmidlanam til erlendra haskola. Sidast en ekki sist
hefur préun sidustu aratuga veitt islenskum fjélmidlum svipada stédu og gerist i vestraenum
lydraedispjéofélogum. Hefur i pessu sambandi verid bent & ,fjérda valdio” sem fjdlmidlar hafa
og er pa skirskotad til sigildrar priskiptingar valds i lydraedisrikjum.

4.2 Umraeda um jafnréttismal innan fjélmidla
Nefndarmenn hittu forsvarsmenn steerstu midlanna ad mali, p.e. Morgunbladsins,
Rikisutvarpsins (hljédvarps og sjoénvarps) og Stédvar tvo, i pvi skyni ad fa upplysingar um
viohorf peirra til jafnréttis kynjanna og umraedu par ad latandi. Allir téldu peir kynin standa
jafnfeetis a sinum fjoImidli, hvort heldur litid veeri til faglegrar stddu, launa eda starfsframa.

A hinn béginn meetti, ad peirra mati, greina nokkurn aherslumun & milli kynjanna, adallega
pann hversu tregari konur veeru en karlar til ad bera sig eftir stjérnunarstédum og eins pa
aherslu kvenna ad ganga fremur dagvaktir en kvold- og helgarvaktir. Var pessi munur
adallega rakinn til pess ad konur kysu ad sinna fjolskyldu og heimili medfram launadri vinnu.
Einn pessara forsvarsmanna sagdist sja avinning i pvi ad koma til mots vid pennan
aherslumun kynjanna og greindi fra ymiss konar vidleitni innan fjélmidils sins i pa veru.
Avinningurinn félst ad hans mati fyrst og fremst i baettri nytingu & mannaudi og starfskroftum
bladakvenna, sem skiladi sér i fjdlbreyttari umfjollun fjélmidilsins.

P& greindu allir frA umraedu innan midla sinna um porf pess ad auka hlut kvenna i fjélmidlum,
med pvi m.a. ad fjélga kvenviomaelendum. bad vaeri hins vegar peim annmérkum had ad
erfidara veeri ad fa konur i fiolmidlavidtdl en karla. 1 reynd gengi pad oft & tidum svo illa ad
starfsmenn peirra kvortudu beinlinis undan slikri tregdu.

4.3 Kyngreind ahrif fjdlmidla
Su adferd ad greina samfélagsleg ahrif eftir kynferdi folks er langt i fra ny af nalinni. Ymiss
konar opinber tolfreedi hefur léngum verid greind eftir kynferdi. A hinn béginn er pad
sjonarmid tiltélulega nytilkomid ad greina purfi eftir kynferdi steerstan hluta ef ekki alla
tolfreedi sem er lysandi fyrir stodu og afkomu félks. Hugsunin sem byr par ad baki er si ad
stada jafnt sem parfir kynjanna séu pad Olikar ad kynhlutlausar t6lur gefi einfaldlega ekki
rétta mynd af stéou mala.
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Sem einfalt deemi méa nefna télur um nytingu iprottahdsa i Reykjavik. I athugun & arinu 1997,
sem var lidur i sérstoku ataki & vegum iprotta- og témstundarads Reykjavikur, leiddu
kyngreindar télur i ljé6s ad stalkur fengu i langflestum tilvikum Udthlutad minnst
eftirséknarverdu eefingartimunum, s.s. arla morguns um helgar eda sidla dags. Med pvi ad
kyngreina ahrif Gthlutana & aefingatima kom i ljos ad peer draga Ur patttoku stdlkna i ymsum
keppnisiprottum.

Nidurstada innihaldsgreiningar & islensku fjolmidlaefni er st ad konur standa i bakgrunni
peirrar myndar sem birtist i fjolmidlum landsmanna. Karlmenn a aldrinum 35 til 64 ara eru i
miklum meirihluta. beir tengjast med einum eda O60rum haetti ipréttum, vidskiptum eda
stjérnmalum. Hlutur kvenna af atsendu efni nemur ad jafnadi 30 af hundradi. baer eru flestar
yngri en 35 ara eda eldri en 65 ara. Midaldra konur fyrirfinnast vart.

pessi haeverski minnihluti virdist ekki hafa skodanir & atburdum lidandi stundar ad
undanskildum jafnréttismalum og e.t.v fjolskyldu- og menntamalum, hvad pa ad hann stundi
ipréttir i einhverjum meeli. Jafnframt eru konur i minnihluta, baedi sem fulltrdar
sjonvarpsstodva (s.s. fréttamenn, dagskrargerdarmenn) og eins i fréttum, auglysingum og
innlendu sem erlendu afpreyingarefni. Hlutfallid ein kona & méti hverjum premur kérlum
gengur eins og raudur pradur i gegnum allt sjénvarpsefni.

pegar litid er til pess hluta dagbladaefnis sem er greinanlegur eftir kynferdi — en pad er
einungis um helmingur efnisins — birtist svipud mynd. Mun meira er fjallad um karla en konur
og karlar eru oftar tilefni frétta og annarrar umfjéllunar en konur eda i hlutfallinu 3:1. Hlutfall
kynjanna er hvad naest pvi ad vera jafnt i minningargreinum bladanna en jafnvel i peim
efnum na konur adeins um 40% hlut. Jafnframt skipta kynin nokkud jafnt med sér
sltdurdalkunum.

Vid petta ma baeta ad meelingar & sjonvarpsefni syna verulegan mun a milli birtingar og
talads mals. b6 ad konur sjaist i 30% tilvika heyrist minna i peim eda allt nidur i 15% af
toludu mali. Erlendar rannsoknir syna ad eftir pvi sem tima- og birtingarmeelingar byggja a
steerri Urtékum, peim mun liklegra er ad pessi munur minnki. Med tilliti til pess ad islenska
innihaldsgreiningin byggir a sjo vikudaga Urtaki og timameelingin a tveggja vikudaga Urtaki er
ekki grundvéllur til ad alhaefa um sjonvarpsefni almennt Gt fra pessum nidurstédum. A hinn
béginn synir islenska timamaelingin eitt leegsta hlutfall sem sést hefur i sambaerilegum
kénnunum. bad bendir til pess ad full 4steeda sé til ad kanna betur umraeddan mun a milli
birtingar og talads mals.

Fjolmidlar senda afar mismunandi skilabod til pjédfélagsins eftir pvi hvort kynid a i hlut. pé ad
deilt sé um hvers edlis ahrif fjolmidla séu & pjodfélag og einstaklingana sem pad mynda eru
freedimenn nanast 4 eitt sattir um ad peir hafi veruleg ahrif & samtid sina, jafnvel svo mikil ad
peir eru idulega skilgreindir sem fjorda valdio. Af pessum sdkum ma feera fyrir pvi gild rok ad
fjélmidlar, sér i lagi sjénvarpid sem sa ahrifarikasti peirra, hafi métandi ahrif a samfélagslega
stédu kynjanna, p.e. pau vidhorf og peer veentingar sem mota afst6édu samtimans til
haefileika og getu karla og kvenna.

pessi mynd er ekki jafneinfold pegar kemur ad faglegri stodu kynjanna. b6 ad konur séu i
minnihluta pess hluta starfsfolks fjolmidla sem er synilegt almenningi, s.s. i sjénvarpi, pa
verour ekki séd ad kynbundin verkaskipting sé almennt rikjandi & milli peirra, ad iprottum
undanskildum.

4.4 Starfshefdir fjéImidla
Meginnidurstada innihaldsgreiningar a sjonvarpi og dagblédum er st ad karlmenn eru i
forgrunni fjélmidlanna auk pess sem greina ma hefdbundin hlutverkaskipti & milli kynjanna i
umfjéllun peirra. 1 hversu rikum meeli verda nidurstédur innihaldsgreiningar & fjélmidlaefni
raktar til fjolmidlanna sjalfra? Studla starfshefdir og -venjur fjolmidlanna med einhverjum
haetti ad jafn ,karlvaenni“ asynd peirra og raun ber vitni eda er orsakanna ad leita annars
stadar? Ekkert einfalt svar er til vid pessari spurningu.
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I raun leidir pessi nidurstada fatt annad i 1jos en ad fjdlmidlar reyna ad glima vid pjodfélagid
eins og pad er hverju sinni. Karlmenn eru i meirihluta innan peirra pjéofélagshépa sem
fiolmidlar fjalla helst um og telja fréttneema. Hefdbundin verkaskipting kynjanna lifir pratt
fyrir allt enn.

Nidurstodur innihaldsgreiningar endurspegla pvi i fyrsta lagi samfélagsgerd par sem meirihluti
ahrifa- og stjornunarstada er skipadur karlménnum. island er ekki frabrugdid 6drum
vestreenum rikjum hvad petta snertir. Sambeerilegar nidurstédur fra Evrépu leida i ollum
tilvikum i 1j6s leegri hlutfallstélur fyrir konur en karla. A hinn béginn eru skilin ivid skarpari &
milli kynjanna i islensku nidurstédunum, p.e. birtingartioni kvenna hefur tilhneigingu til ad
vera ivid leegri en { helstu nagrannalondunum. bad undirstrikar pa stadreynd ad sa
pjéafélagslegi veruleiki sem fjdélmidlar endurspegla er verulega kynskiptur. bessi kynskipting
setur mark sitt & flest svid pjoofélagsins, s.s. a stjérnkerfid og efnahags- og atvinnulif.

I 6dru lagi bua fjdlmidlar vid akvednar hefdir eda vidmid um hvad telst fréttnaeemt og hvad
ekki. bessi viomio tengjast i sjalfu sér sjaldan kynferdi, eins og sja ma & nidurstéoum
innihaldsgreiningar & dagblédunum, par sem meirihluti umfjéllunar peirra var ,kynhlutlaus”.
Atburdir, s.s. nattiruhamfarir, eda adgerdir af halfu rikisstjérnar eda hagsmunasamtaka, eru
fréttneem sbkum peirra ahrifa sem pau hafa i féor med sér. Kynferdi virdist koma par litt vid
s6gu, nema eitthvad sérstakt komi til eins og pegar konur gegna i fyrsta sinn deemigeroum
karlastooum eda karlar hasla sér voll & deemigerdum kvennavettvangi.

I pridja lagi verda fjdlmidlar ad starfa innan ramma akvedins traverdugleika. Fyrir vikid leita
fjolmidlar ad ,,deemigerdum* vidmeelendum en pessir deemigerdu vidmaelendur syna yfirleitt
verulega fylgni vid svonefnda hefobundna kynhlutverkaskiptingu. Fyrir tuttugu arum hefdi
verid nanast 6hugsandi ad fréttamadur leitadi alits hja kvenbénda um afkomu i landbinadi.
Han hefdi frekar ratad i fjélmidla fyrir pa s6k ad vera bondi og kona i senn. Kona hefdi
einfaldlega ekki pott traverdugur malsvari baendastéttarinnar.

I fjorda lagi starfa flestir blada- og fréttamenn undir mikilli timapressu. bad er algengt
umkvortunarefni peirra ad konur séu almennt mun tregari til ad koma i vidtdl eda lata hafa
eftir sér. Jafnframt sé eitt af einkennum hins smaa islenska samfélags pad ad mun meiri
naleegd sé & milli stjérnenda og blada- og fréttamanna en i staerri samféldgum. betta eigi
jafnt vid um stjérnmal, stjornkerfi og vioskiptalifid i heild sinni. Timapressan, tregda kvenna
sem og naleegd vid aedstu stjornendur, sem eru i flestum tilvikum karlar, allt studli petta ad
pvi ad karlar séu meira dberandi i fjdlmidlum en konur.

Mikilveegt er ad undirstrika ad umraeda um stodu kvenna gagnvart fjolmidlum snyst ekki um
fagleg vinnubrégo fjéimidla heldur pad hvort fjdlmidlarnir sjalfir telji asteedu til ad skoda
fagleg sjonarmid sin med tilliti til mismunandi stédu kynjanna.

4.5 Stada kvenna i blada- og fréttamennsku
Konur eru i minnihluta blada- og fréttamannastéttar eda um 30% eins og adur hefur komid
fram. Vid mat a stddou kynjanna gagnvart blada- og fréttamannsstarfinu skiptir mestu hvort
augljés kynbundinn munur er a milli efnisflokka, hvort konur fjalli i rikari maeli en karlar um
akveona efnisflokka. Slikur munur geefi pa einkum til kynna ad heefileikar eda geta blada- og
fréttamanna veeru metnir & grundvelli kynferdis.

I nidurstédum innihaldsgreiningar & sjonvarpi verdur ekki med gédu moti séd ad 6formleg
verkaskipting sé rikjandi & milli kynjanna i efnisvinnslu ef ipréttir eru undanskildar. Karlar
vinna pad efni i miklum meirihluta p6 ad veruleg breyting hafi ordid par a fra pvi ad kdnnunin
var gerd. begar a heildina er litid eru konur ekki ad vinna ,mjaku“ malin frekar en ad karlar
sérhaefi sig i ,,hordu” malunum. Pé ma greina aherslumun & milli kynjanna. Pannig virdast
jafnréttismal og deegurmal frekar falla kvennamegin en pingmal og umhverfismal karlamegin,
svo ad deemi séu tekin. P4 ma greina aherslumun & milli sjénvarpsstddva i vali fréttalesara.

25



NEFND UM KONUR OG FJOLMIBLA - FEBRUAR 2001

Munur af peim toga er hins vegar ekki naegur til ad breyta heildarnidurstédunni med hlidsjon
af umfangi og edli greiningarinnar.

Ekkert i nidurstédunum bendir til pess ad sjonvarpsstddovarnar stydjist vid augljosa
kyndbundna verkaskiptingu a milli kvenna og karla i fréttamannastarfinu. pad fleekir sidan
pessa nidurstddu ad sambeerileg greining er illframkvaemanleg fyrir dagblddin par sem ekki er
haegt ad greina hvors kyns bladamadur er i 6llum tilfellum. A hitt ber ad lita ad hlutfallslega
fleiri konur starfa vid dagbl6d en & sjonvarpsstodvunum. Af peim sékum ma telja 6liklegt ad
pbeer hafi faglega lakari stodu a blodunum. Meginnidurstadan er pvi st ad faglegs jafnreedis
virdist geeta & milli kvenna og karla i starfi blada- og fréttamanna; ad kynin standi almennt
jafnfeetis & ,,gélfinu“ ef svo ma ad ordi komast.

Ollu lengra virdist jafnraedid ekki na. I fyrsta lagi virdist sem fjélgun kvenna i blada- og
fréttamannastétt hafi ekki skilad sér sem skyldi i stjornunarstédur & fjdlmidlunum. Nokkrum
vandkvaedum er bundid ad afla ndkvaemra upplysinga um kynskiptingu stjérnunarstarfa innan
fjiolmidla en af peim athugunum sem nefnd um konur og fj6imidla beitti sér fyrir ma rada ao
karlmenn séu i mun fleiri abyrgdarstérfum & fjélmidlum.

I 6dru lagi eru konur almennt 6anaegdari med stédu sina & fjolmidlum en karlar. Adspurdar
um pad hvort jafnreedi riki & milli karla og kvenna téldu 60% blada- og fréttakvenna ad stada
kvenna veeri verri. | nidurstddum vidhorfskénnunar Bladamannafélags Islands fra 1997
kemur fram svipad hlutfall en par téldu 53,3% kvenna ad karlar og konur hefdu ekki sému
teekifeeri. ba telur taepur pridjungur kvenna sig beinlinis beittan kynbundinni mismunun a
vinnustad sinum sem kemur adallega fram i pvi ad hafa ekki sému laun fyrir sému vinnu og
hafa ekki jafna moguleika & starfsframa. Jafnframt lysa 68% kvennanna pvi yfir ad peer hafi
ahuga a ad na lengra i starfi, fyrst og fremst af peirri astaedu ad peer telja sig feerar um ad
hafa meiri véld og ahrif.

I pridja lagi eru konur 6ansegdari med laun sin og kjor en Karlar. beer bera minna ar bytum,
pratt fyrir ad hlutfallslega fleiri peirra séu med haskoélagradu en karlar, eins og pegar hefur
verid rakid.

pad ber ad undirstrika ad almennar alyktanir um stédu kynjanna i blada- og fréttamannastétt
verda ekki dregnar fyrr en konum hefur fjélgad pannig ad skipting kynjanna verdi jafnari en
na er og fleiri rannsoéknir liggja fyrir.

4.6 Mismunandi starfsaherslur kynjanna
Samkveemt nidurstédum vidhorfskdnnunarinnar telja 62% kvenna og 50% karla
starfsadferdir og/eda efnistok kvenna i frétta- og bladamennsku vera 6druvisi en hja kérlum.
Baedi kynin telja ad konur hafi annad efnisval og annan stil en karlar auk pess sem peer taki
0druvisi & vandamalum. b6 ad fjoldi karlpatttakenda hafi ekki verid neegilegur til ad svor
peirra teljist markteek, hljéta pau engu ad sidur ad teljast akvedin visbending.

petta pydir med 6drum ordum ad blada- og fréttakonur og liklega einnig blada- og
fréttamenn, fagfolkio sjalft, telur ad kynferdi geti skipt mali fyrir efnisval, stil og aherslur
fiolmidla.

pessi nidurstada bendir til pess ad starfshlutfall kynjanna geeti skipt fjéimidlana mali i
efnisvali og stil. betta hlutfall geeti jafnframt haft ahrif a stodu fjdimidla & samkeppnismarkadi
par sem paettir & bord vid efnisval og stil skipta héfudmali.

petta pydir enn fremur ad konur og karlar bda yfir 6likum mannaudi upp ad akvednu marki.
Sé pad rétt hlytur styrkur fjolmidils & samkeppnismarkadi ad felast i starfskréftum eda
mannaudi beggja kynja. SU umraeda sem lengst hefur farid i pessu sambandi bendir & ad peir
fjélmidlar sem huga ekki ad jafnstddu kynjanna innan vébanda sinna geti att & heettu ao
verda einheefir i aherslum sinum. Pad hljéti ad vera slaeemt i samkeppnispjéofélagi sem
byggist sifellt meira @ auknum fjélbreytileika.
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Helstu rokin i pessu sambandi eru pau ad orar pjodfélagsbreytingar sidustu aratuga felist ad
storum hluta i aukinni atvinnupatttéku kvenna sem hrundid hefur af stad vioteekum
breytingum; innan fjélskyldunnar, menntakerfisins og & atvinnumarkadnum, svo ad deemi séu
nefnd. Fjolmidlar sem fylgi peirri préun ekki eftir ,trénist upp* og verdi smam saman undir i
hardri samkeppni. Jafnframt séu slikir fjolmidlar liklegir til ad vannyta pann mannaud sem
konur bda yfir med peim afleidingum ad aherslur viokomandi midils verdi einheefar.

pessum rékum hefur einnig verid beitt gagnvart fjolmidlum pegar adrir mikilvaegir
ahrifapaettir en kynferdi eiga i hlut, s.s. aldur og pjéderni. Samkeppnishaefur fjolmidill verdi
ad bua yfir fjdlbreyttu starfslidi og vera i lifandi tengslum vid pa markhépa sem hann telur sig
pjéna. Skipti pad engu hvers konar midlar eiga i hlut, kvikmyndir, héradsfréttablod,
einkareknar sjonvarpsstdodvar, netmidlar eda adrir, heldur stada viokomandi midla &
samkeppnismarkadi.

4.7 Hagnytt gildi jafnréttisumraedunnar

Nidurstédur peirra athugana sem nefnd um konur og fjélmidla Iét fara fram benda til pess ad
islenskir fjolmidlar geetu haft gagn af auknu jafnréttisstarfi innan vébanda sinna. I fyrsta lagi
ma segja ad likt evropskum fjélmidlum feli starfsadherslur og -hefdir peirra i sér 6lika syn eda
mat a kynjunum. Pessi 6lika syn dregur sterkan dam af hefobundnum kynhlutverkum
pjéofélagsins og stédu kvenna innan atvinnulifs og stjornkerfis. bessar hefébundnu aherslur
hafa verio haféar til marks um einheaefni fjéimidlaefnis og hefur verid bent & ad pad skirskoti i
sifellt minna maeli til almennra fjdlmidlaneytenda sem vilja fjdlbreyttari syn a lifid og
tilveruna.

I 60ru lagi sker stada kvenbladamanna og -fréttamanna sig ekki Gr stédu kvenna almennt &
vinnumarkadi hvad snertir laun og moguleika a starfsframa po6tt flest bendi til pess ad kynin
standi tiltdlulega jafnt ad vigi faglega.

I pridja lagi benda nidurstédur innihaldsgreiningar til pess ad fjdlmidlar dragi upp heldur
einhaefa mynd af olikri stodu og dhugasvioum kynjanna i samfélaginu. b6 ad ekki sé heegt ad
fullyrda um ahrif fjélmidla a pjoofélagio ma feera fyrir pvi gild rok ad si mynd sem peir bregdi
upp hafi einhver ahrif & vidtekin vidhorf pjéofélagsins til kvenna.

Sa avinningur sem fjolmidlar geetu haft af auknu jafnréttisstarfi innan vébanda sinna geeti
m.a. falist i:

e beettri nytingu vinnuafls

* markvissari stjornun

e aukinni launpegatryggd

e aukinni ardsemi endurmenntunar og simenntunar starfsfolks
e auknum gaedum vinnu

*  beettum lidsanda medal starfsfolks

e auknum gaedum fjélmidlaefnis og betri samkeppnisstédu

4.8 Tillogur nefndarinnar
Nefnd um konur og fjdélmidla telur astaedur pess hve hlutur kvenna i fjolmidlum er minni en
karla sé vida ad leita og til ad auka hann purfi ad bregdast vid & vettvangi fjdlmidla, i
menntakerfinu og medal almennings. Nefndin leggur i pvi skyni til eftirfarandi:

4.8.1 Reynt verdi ad efla vitund fjdlmidlafélks
Nefndarmenn telja forsendu pess ad hlutur kvenna aukist i umfjéllun fjéimidla ad
fjolmidlamenn vakni til vitundar um st6du mala og 6dlist vilja til breytinga. Til ad na pessum
markmidum telur nefndin veenlegt ad fara eftirfarandi leidir:
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Kynna nidurstédur rannsékna nefndarinnar og starf hennar fyrir fjolmidlafélki a
vinnustddum pess. Vekja um leid athygli & pvi hvada arangri haegt er ad na med
jafnréttisstarfi.

Koma & laggirnar gagnagrunni fyrir fjolmidlafolk med upplysingum um konur med
sérpekkingu & ymsum svidum. Slikur grunnur myndi einnig nytast hinu opinbera vid
nefndaskipanir. I dagsins 6nn par sem unnid er undir mikilli timapressu er audveldast ad
gripa til pess ad tala vid pann vidmaelanda sem talad var vid sidast eda sem vitad er ad er
fas til ad tja sig. Grunnur sem pessi myndi nytast fjolmidlamoénnum til ad finna konur,
sérfraedinga & o6llum svidum, sem eru fasar til ad tja sig. Fjélmidlamoénnum ber 6llum
saman um aod tregda kvenna til ad tja sig sé ein asteeda pess hve litt peer eru synilegar i
fjolmidlum.

Hvetja fjolmidlafélk, sérstaklega & sjénvarpsstodvunum, til ad kynna sér freedsluefni
evropskra sjonvarpsstdova um kynimyndir { sjonvarpi. Til pess ad petta verdi
framkveemanlegt parf ad fjolfalda efnid og fylgja pvi eftir & vinnustédunum, t.d. af
starfsmanni Jafnréttisstofu.

Fara pess 4 leit vid fjolmidla ad fjallad verdi um jafnréttismal. Reynt verdi i pvi sambandi
ad virkja sem flesta fjélmidlamenn til patttoku i pvi til ad vekja pa um leid til umhugsunar
um malaflokkinn. Umfjollun pessi eetti ad vera fjolbreytileg og syna fram a jakvaed ahrif
jafnréttisstarfs.

Hvetja fjélmidla til ad skipa jafnréttisnefndir. bser myndu kanna stédu jafnréttismala &
hverjum vinnustad, hvort launamisrétti vidgengst, hvernig kynin radast i yfirmannsstdédur
0g peer myndu setja vinnustédum sinum markmid til ad na fram jafnrétti.

4.8.2 Freedsla i skélum verdi aukin

Nota freedsluefni evropskra sjonvarpsstodva vid kennslu i hagnytri fjélmidlun i Haskdla
islands og i fiélmidlafraedi i framhaldsskélum. Nefndin leggur til ad radist verdi i pydingu
a lesefnishluta efnisins. Myndbéndin parfnast ekki pydingar.

Koma upplysingum um st6du kvenna i fjolmidlum inn i jafnréttisfraedslu i grunnskoélum,
t.d. i lifsleikni.

4.8.3 Koma upplysingum & framfeeri vid almenning

Kynna stérf nefndarinnar og rannsoknir sem gerdar hafa verid a vegum hennar.

Hvetja konur almennt til ad skorast ekki undan patttéku i fjolmidlum, t.d. med
auglysingum. Heegt veeri ad fa pekktar og 6pekktar konur til ad minna & mikilveegi pess
ad konur lati i sér heyra, komi fram sem sérfraedingar & 6llum svioum og séu jakvaedar
fyrirmyndir.

Sjonvarpsmynd. begar hefur verid sampykkt af RUV ad kosta gerd myndarinnar og hafa
samvinnu vid nefndina um gerd hennar. Aslaug Déra Eyjolfsdéttir hefur umsjon med
henni og skrifar handrit i samvinnu vid adra nefndarmenn. I myndinni verda tveer
kannanir, sem nefndin lét gera, lagdar til grundvallar. P4 verdur stada kvenna vid
aldamét skodud og pa fyrst og fremst hvernig peer eru syndar i sjonvarpi og hvort par sé
dregin upp raunheef mynd af pjéofélaginu eda hvort lakari stada kvenna i fjélmidlum
endurspegli jafnréttid eins og pad er raunverulega. Fléttad verdur saman vidtdlum,
tolfraedilegum upplysingum og efni ar safni Sjonvarpsins.

5 Lokaoro

Storf nefndar um konur og fjolmidla hafa verid anaegjuleg og ahugaverd. bpau hafa tekid
lengri tima en til stdéd, baedi vegna pess ad adsteedur einstakra nefndarmanna breyttust
nokkud a starfstima nefndarinnar og einnig vegna pess ad akvedid var ad radast i adra
sjonvarpskonnun til ad f4& samanburd vid nidurstddur peirrar fyrri. bratt fyrir ad sidari
kénnunin stadfesti i megindrattum nidurstédur hinnar fyrri pa hefur t.d. sa breyting ordid ad
innri kvenpatttakendum, p.e.a.s. starfsmonnum sjénvarpsstddva, hefur fjdlgad og svo virdist
sem fjolmidlafélk sé sér medvitad um naudsyn pess og kosti ad koma a jafnrétti kynjanna
innan midlanna og i umfjéllun peirra.
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pad eru gdmul sannindi og ny ad konur eru tregari til vidtala i 6llum midlum en karlar og hafa
adra ,fjélmidlahegdun* en peir. Nefndin er peirrar skodunar ad hvetja eigi konur til ad vera
fasari til ad koma fram i fjélmidlum og gerir tillégur i pvi sambandi en telur um leid ekki
O6sanngjarnt ad fara pess & leit vio fjélmidlafélk ad i stérfum sinum taki pad tillit til pess ad
kynin eru 6lik og nalgist kvenvidmeelendur sina a annan hatt en karla.

Nefndin telur paer nidurstédur sem kannanir hennar leiddu i ljés endurspegla veruleika sem
fjélmidlarnir séu ekki feerir um ad breyta einir sins lids. Konur eru sidur i stjérnunarstédum,
hvort sem er i fyrirteekjum, a stofnunum eda innan fjélmidlanna sjalfra og hafa pess vegna
minni ahrif en karlar og sidur er leitad eftir viotdlum vid peer. Ljost er ad fjoimidlar
endurspegla ekki veruleika kvenna til fulls par sem hann pykir ekki jafnfréttheemur og peir
hlutar samfélagsins par sem karlar eru radandi. ba halda fjdlmidlar a lofti hefdbundinni st6du
kvenna og kynimyndum med pvi t.d. ad syna konur i 66ru umhverfi en karla.

Til ad breyting verdi a i pessum efnum parf freedslu a 6llum skolastigum og bindur nefndin
pess vegna miklar vonir vido ad markvisst verdi unnid ad pvi innan menntakerfisins ad fraeda
nemendur um stédu kynjanna i fjolmidlum og jafnrétti almennt.

Fjolmidlar geta einnig haft ahrif & skodana- og vidhorfamoétun i samfélaginu sem med tid og
tima leidir til breytinga & samfélaginu sjalfu og aukins jafnréttis. Visast par til stéou
fjdlmidlanna sem fjorda valdsins svonefnda sem haegt er ad beita sé vilji fyrir hendi.

pad er grundvallarréttur hvers manns ad hann fai notid heefileika sinna an tillits til kyns,
kynpattar eda annarra tilfallandi atrida um persénu hans. A pad hljota fislmidlar ad leggja
aherslu i efnisvali sinu og umfjéllun, auk pess sem innra starf peirra verdur ad draga dam af
pvi. A& ©60rum kosti sinna peir ekki pvi hlutverki sinu ad endurspegla flokinn
samfélagsveruleika med triverdugum haetti. Nidurstodur peirra kannana sem gerdar hafa
verid a innihaldi islenskra fjélmidla eru pess edlis ad paer hljéta ad vekja til alvarlegrar
umhugsunar og vera starfsfolki og stjornendum fjéimidla ofarlega i huga i stérfum sinum i
framtidinni.

Nefnd um konur og fjélmidla telur ad til ad arangur verdi af storfum hennar purfi ad fylgja
tillogum hennar eftir, t.d. med fundum & fjélmidlum og godu samstarfi vid Jafnréttisstofu.
Nefndarmenn lysa sig reidubUna til ad taka patt i peirri eftirfylgni.

Reykjavik, febrtar 2001

porgerdur Katrin Gunnarsdéttir, formadur

Aslaug Doéra Eyjolfsdottir Gréta Ingpdrsdéttir

Hilmar Thor Bjarnason Hjalmar Jonsson

Helga Gudrun Jénasdottir
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