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1. Hasnadis- og
mannvirkjastofnun

Hasnaedis- og mannvirkjastofnun (HMS) er sjalfstaed stofnun sem
lytur sérstakri stjérn og heyrir stjérnarfarslega undir innvidarad-
herra. Stofnunin starfar ad stjornsysluverkefnum a svidi hisnaedis-
mala, mannvirkjamala, rafmagnsoryggismala og brunavarna, fer
med samhaefingarhlutverk opinberrar markadsgaeslu og rekur
fasteignaskra asamt pvi ad sinna tengdum verkefnum, svo sem
nanar er kvedid a um i [6gum nr. 137/2019 um Hdsnaedis- og
mannvirkjastofnun.

HMS ber I6gum samkvamt dbyrgd a ad studla ad jafnvaegi 4 his-
naedismarkadi medal annars med husnaedisstudningi, lanveitingum,
rannséknum, upplysingagjof, aeetlanagerd og eftirliti. Mikilvaegur
hluti af starfsemi HMS er ad sinna stjérnsyslu hdsnadis- og mann-
virkjamala i samstarfi vid sveitarfélog og studla ad fyrirsjaanleika,
skilvirkni og geedum mannvirkjagerdar. Einnig leitast stofnunin

vid ad tryggja ad almenningur hafi adgang ad 6ruggu og vistvaenu
hdsnadi 4 vidradanlegu verdi og i samraemi vid parfir hvers og eins,
6had efnahag og busetu.


https://www.althingi.is/lagas/nuna/2019137.html
https://www.althingi.is/lagas/nuna/2019137.html

MED PVi AD TILEINKA OKKUR PENNAN HUGSUNARHATT

@

Skrefi 4 undan Einfdldum lifid Synum hugrekki

SKREFI A UNDAN EINFOLDUMLIFID SYNUM HUGREKKI HUGSUM LENGRA

Mikilvaegasta hlutverk okkar er Vid fognum taekifeerinu til ad leita Vid erum 6hreaedd vid ad mynda Vid erum i fararbroddi i frampréun
pjénusta vid almenning, sem vid lausna, leidbeina og midla. Vid erum okkur skodun, framkvaema og peirra malefnasvida sem vid berum
veitum af dhuga og krafti. Oflugt stolt af sérfraedipekkingu okkar og standa med akvérdunum okkar. Med 4byrgd a. Vid litum pau gagnrynum
starfsfolk med metnad til ad veita leggjum aherslu a ad skapa virdi fyrir pvi ad taka abyrgd & verkefnum og augum, hugsum i lausnum og
virdisaukandi pjonustu métar samfélagid. vinna pau af metnadi tryggjum vid innleidum nyjungar i pagu
arangursrika vinnustada-menningu. arangur. almennings.

VERDUM VID LEIDANDI i OPINBERRI PJONUSTU

VIDBRAGBSFLYTIR FAGPEKKING AREIDANLEIKI VIDMOT OG FRAMKOMA

Vid sjaum til pess ad porfum Vid studlum ad pvi ad starfsfélk hafi Vid tryggjum ad vidskiptavinir geti Vid synum 6llum vidskiptavinum
vidskiptavina sé maett med vidunandi fullnaegjandi pekkingu og midli henni treyst lofordum okkar, ahuga, kurteisi, virdingu og traust.
hrada. af skyrleika til vidskiptavina. timasetningum og réttleika peirra

upplysinga sem vid veitum.



HMS sér einnig um Husnaedissj6d sem er i eigu og a abyrgad rikis-
sj6ds og hefur pad hlutverk ad fjarmagna lanveitingar 4 samfélags-
legum forsendum. Détturfélag HMS, Leigufélagid Briet, var stofnad
arid 2019 og starfar undir sjalfstaedri stjorn med pad ad markmidi
a0 studla ad heilbrigdum og hagkveemum leigumarkadi a lands-
byggdinni. Stefna félagsins er ad rekstur pess verdi sjalfbaer og ad
félagid sé alltaf rekid 4n hagnadarsjonarmida.

Med yfirstjérn HMS fer fimm manna stjorn sem radherra skipar til
fimm &ra i senn. Stjérnina skipa Sigurjén Orn bérsson formadur,
Herdis Seemundardéttir varaformadur, Bjérn Gislason, Elin Oddny
Sigurdardéttir og J6n Bjorn Hakonarson sem tilnefndur er af Sam-
bandi islenskra sveitarfélaga. Hlutverk stjérnar er ad méta dherslur
i rekstri stofnunarinnar og fundar stjérnin med forstjéra ad jafnadi
manadarlega.

HMS rekur prjar starfsstédvar sem stadsettar eru i Reykjavik,
Saudarkroki og Akureyri og hefur stjérn stofnunarinnar fra upphafi
lagt mikla dherslu a ad efla og styrkja starfsemi hennar a lands-
byggdinni. i lok ars 2023 stérfudu 107 starfsmenn HMS i Reykjavik,
28 4 Saudarkroki og 20 4 Akureyri. A &rinu var skrifstofan & Akur-
eyri endurnyjud i samraemi vid stefnu HMS um eflingu starfsstodva
og flutning brunabétamats.

Starfsemi HMS gekk vel arid 2023 og var rekstur stofnunarinnar
um 61 m.kr. undir fjarheimildum. Mikilveegur pattur i rekstri HMS er
ad tryggja dbyrga medferd 4 peim fjdrmunum sem stofnuninni er
athlutad i fjarlogum hverju sinni. Allir rekstrarlidir HMS eru flokk-
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adir nidur a verkefni sem eru skilgreind i innri og ytri pjénustu.
Arid 2023 voru fjarmunir vegna ytri pjénustu i pAgu almennings 73
présent af rekstrarkostnadi stofnunarinnar.

Fjarheimild HMS arid 2023 nam 3,6 ma.kr. kréna. bar af voru 2,3
ma.kr. kréna i framlag fra rikissjédi og 1,3 ma.kr. kréna i sértekjur.

HLUTFALL REKSTRARKOSTNABDAR HMS
i PJIONUSTU VID ALMENNING

" Fjarmunir i pjonustu vid almenning
M Fjarmunir i innri rekstur



2. Helstu
malaflokkar

HMS starfar eftir 18 lagabalkum og 42 reglugerdum a 20 malefna-

svidum. Skipta ma hlutverkum stofnunarinnar i tiu malaflokka sem
taldir eru upp hér & naestu opnu, en finna ma [6g og reglugerdir ad

baki hverjum malaflokki & vef HMS.



https://hms.is/husnaedis-og-mannvirkjastofnun/log-og-reglugerdir-hms
https://hms.is/husnaedis-og-mannvirkjastofnun/log-og-reglugerdir-hms

3. Hlutverk,
framtidarsyn og
stefna

Stefnumétun HMS tekur mid af peim l6gbundnu skyldum sem
lagdar eru til grundvallar vid gerd fjdrmaladaetlunar og fjarlaga.
Stefnumétunin gerir kréfur um 6ryggi i hdsnaedismalum 6had
efnahag og busetu, kolefnishlutlausa framtid, grésku i nyskdpun og
betri samskipti vid almenning.

Starfsemi HMS stydur vid heimsmarkmid Sameinudu pjédanna nr.
11 um sjalfbaerar borgir og samfélég en jafnframt vid heimsmark-
mid nr. 13 um adgerdir i loftslagsmalum og markmid nr. 9, 16 og 17.



1. HUSN/EDISA ZTLANIR OG iBUDAPARFAGREINING

HMS heldur utan um hdsnzadisazetlanir sveitarfélaga og gerir
aatlanir um hasnzdis- og busetuporf sbr. 16g nr. 44/1998 um
hdsnaedismal.

2. EFTIRLIT MED MANNVIRKJAGERD

HMS sér um ad tryggja faglegan undirbaning mannvirkjagerdar
med virku eftirliti og umsjén med mannvirkjaskra sbr. 6g nr.
160/2010 um mannvirki.

3. EFTIRLIT MED RAFMAGNSORYGGI

HMS aflar & skipulegan hatt upplysinga um rafféng & markadi og
tekur vid abendingum fra neytendum og 68rum adilum um 6ryggi
peirra, sbr. 16g nr. 146/1996 um 6ryggi raforkuvirkja, neysluveitna
og raffanga.

4. BRUNAVARNAA Z£TLANIR OG SLOKKVILID

HMS vinnur ad samraemingu brunavarna i landinu, hefur eftir-
lit med starfsemi slokkvilida i landinu og sampykkir bruna-
varnaaatlanir sveitarfélaga, sbr. 16g nr. 75/2000 um brunavarnir.

5. MARKADSEFTIRLIT

HMS hefur eftirlit med geedum, 6ryggi og heilnaemi ymissa
neytendavara, likt og byggingavara, nikétinvara, leikfanga og
skotelda, sbr. [6g nr. 134/1995 um 6ryggi véru og opinbera
markadsgaeslu.

6. FRAMKVZEMD FASTEIGNAMATS OG BRUNABOTAMATS
HMS heldur utan um fasteignaskra og framkvaemir einnig
fasteignamat og brunabétamat fasteigna, sbr. 16g nr. 6/2001
um skraningu, merki og mat fasteigna og nr. 48/1994 um
brunatryggingar.

7. FJARMOGNUN HAGKVAMS HUSN/ADBIS 0G STEFNUMOTUN
HMS tekur patt i stefnumotun stjérnvalda i hdsnaedismalum og
fjdrmagnar uppbyggingu hagkvaems hisnaedis med [anum og
stofnframlégum, sbr. 16g nr. 52/2016 um almennar ibadir.

8. HUSNADISBATUR 0G LEIGUMARKADUR

HMS sér um Gthlutun hdsnaedisboéta til efnaminni leigjenda og
midlar upplysingum af leigumarkadi i gegnum rafraena leiguskra,
sbr. 16g nr. 75/2016 um hisnaedisbaetur og husaleigulog nr.
36/1994.

9. RANNSOKNIR OG FRZEDSLA

HMS studlar ad 6flugu rannséknarstarfi i hisnaedis- og mann-
virkjamalum og kemur ad ymiss konar fraedslustarfsemi
tengdri mannvirkjagerd og eldvornum, sbr. [6g nr. 137/2019 um
Hasnaedis- og mannvirkjastofnun

10. REKSTUR GRUNNKERFA OG STAFRZAENAR LAUSNIR

HMS heldur utan um fasteignaskra, mannvirkjaskra og landeigna-
skra, sbr. 16g nr. 44/1998 um hdsnaedismal og nr. 137/2019 um
Hasnaedis- og mannvirkjastofnun.



Tryggja rétta skraningu fasteigna og studla ad pvi ad grunn-
krofur um mannvirki séu uppfylltar og ad kolefnisspor sé
minnkad.

Studla ad samhafingu og virku eftirliti med framkvaemd bruna-
varna, mannvirkjagerd, rafmagnsoryggi og markadsgaeslu vara.

Tryggja hisn=dis6ryggi med pvi ad auka adgengi almennings
ad vidunandi hdsnaedi med vidradanlegan hisnaediskostnad,
hvort sem er til eignar eda leigu.

Studla ad stodugleika og virkni a hdsnaedismarkadi med
greiningum a ibadaporf, birtingu rauntimaupplysinga og
areidanlegu fasteigna- og brunabétamati.
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Framtidarsyn HMS er ao:

Vera leidandi i opinberri pjonustu, stafraenum lausnum, midlun
upplysinga, samstarfi og nysképun & 6llum malefnasvidum.

Auka sjalfbzera préun med pvi ad efla rannséknir, tryggja
rekjanleika i mannvirkjagerd, virkja hringrasarhagkerfid og
fiolga greenum hvétum.



Tryggja adgengi ad 6ruggu husnadi fyrir alla, fylgjast med
og meta framtidarporf og dztla frambod hdsnadis Gt fra
upplysingum um hvad er i byggingu a hverjum tima.

Halda ndkvaemar og uppfaerdar skrar um stadfong, landeignir og
fasteignir. Vinna vandad fasteigna- og brunabétamat, vidhalda
visitélum kaup- og leiguverds og midla pvi til hagadila.

Lagmarka slysa og tjon og leggja aherslu a ad vernda folk, eignir
og umhverfi med pvi ad lagmarka haettu af véldum rafmagns og
elds og med pvi ad tryggja virkt markadseftirlit med vorum.

Gera stjéornvoldum kleift ad taka markvissar dkvardanir
byggdar a rannséknum og traustum upplysingum dr rafreenum
gagnasofnum.

Studla ad pvi ad adgerdir & hdsnaedismarkadi séu unnar med hags-
muni allra haghafa ad leidarljési: almennings, byggingaridnadarins,
stjornvalda p.m.t. sveitarfélaga og f6lks med sérstakar parfir.

Veita hagadilum byggingaridnadarins studning i formi fraedslu
og adhald i formi rekjanleika svo peir nai arangri vid ad uppfylla

grunnkréfur um mannvirki.

Leggja aherslu & ad koma i veg fyrir séun tima, fjarmuna og
annarra gaeda med skilvirkri stjérnsyslu og vandadri aetlanagerd.

11
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SAMFELAGS-
LEGUR
ARANGUR

FJARMAL

INNRI VIRKNI

MANNAUDUR

VIDSKIPTAVINIR

PJONUSTUMZLINGAR (3,8 - 4,2) 3,86
I |
MANNAUDSM/LINGAR (>4,0) 4,16
|

VIRKNI STIORNKERFIS HMS (>90%) 91%
D

HLUTFALL REKSTRARFJARMUNA i YTRI PJONUSTU (70-80%) 73%
1N

HMS beitir 4DX adferdafraedi & verkefni en hin snyr ad hegdunar-
breytingu innan teyma sem leida til betri pjonustu. Par maelir
HMS arangur i pjénustu, mannaudi, virkni stjérnkerfis og hlutfalli
rekstrarfjdrmuna i ytri pjénustu. Svid innan HMS setja sér skuld-
bindingar vikulega og fylgja peim eftir. i lok ars 2023 voru allir
meelikvardar drangurs i markmidi.



VIDSKIPTAVINIR 01 MANNAUDUR 02

HMS leggur aherslu a ad:

HMS leggur aherslu a ad:

e Syna 6llum vidskiptavinum ahuga, kurteisi, virdingu og traust. e Bj6da starfsménnum upp & hvetjandi vinnuumhverfi med

e borfum vidskiptavina sé maett med vidunandi hrada. aherslu 4 frumkvaedi og nysképun.

e Hafa hagsmuni alls almennings ad leidarljosi. e Vinnuumhverfid sé heilsusamlegt og druggt.

® Eflatengslvid hagsmunaadila. e Starfsfélk bui yfir faglegri pekkingu og reynslu & peim svidum

o Betine vl e Vel Vien dpii: sem pad starfar 4 og nyti taekifzeri til endurmenntunar og

e Frada og veita radgjof til almennings og annarra starfspréunar.

hagsmunaadila um 6ll malefnasvid stofnunarinnar. e Allir starfsmenn séu medvitadir um sinn patt i ad vidhalda

e Jafnrétti og jafnraedi sé haft ad leidarljoési i allri starfsemi og anaegju 4 vinnustadnum og leggja sitt af mérkum

akvardanatoku. e Allir starfsmenn geta notid sin i starfi an tillits til

e Tryggja adgengi allra landsmanna ad pjénustu med aherslu a persénubundinna patta.

rafraenar lausnir og rekstur starfsst6gva 4 landsbyggdinni. e Einelti, ofbeldi eda kynferdisleg areitni sé ekki latin vidgangast.

e Samskipti séu opin og arangursrik.
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INNRI VIRKNI 03

HMS leggur aherslu a ad:
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Avallt sé starfad i samraemi vid gildandi 16g og reglugerdir.
Akvardanatokur séu skjétar og vandadar og geett sé ad
jafnraedi og hlutleysi i afgreidslu allra mala.

Reka rétta, uppfaerda, areidanlega og hradvirka gagnagrunna.
Reglum sé fylgt og 6ryggi almennings tryggt med skilvirku
eftirliti.

Reka skilvirkt arangursstjérnunarkerfi og geedakerfi til ad
vinna stodugt ad umbdtum og nysképun sem efla pjénustu,
6ryggi og draga ur séun.

Bata pjonustu, auka 6ryggi og lagmarka vistspor med rafraenni

og skilvirkri pjéonustu.

FJARMAL 04

HMS leggur aherslu a ad:

Nyta fjarmuni & dbyrgan hatt til ad hamarka pad virdi sem vid
skopum fyrir vidskiptavini okkar.

Hdsnaedisstudningur hins opinbera sé varid med skilvirkum
heetti.

Stjérnendur vanda til verka vid gerd azetlana,
markmidssetningu og vid fravikagreiningar i starfseminni.
Skyra forgangsrédun og lagmarka séun i 6llum rekstri
stofnunarinnar.

Nyta markvisst upplysingataekni til ad auka skilvirkni, 6ryggi og
areidanleika.

Vinna eftir skyrri fjar- og ahaettustyringarstefnu og ad halda
uppi virku eftirliti til ad lagmarka ahaettu med pad ad leidarljosi

a0 nd markmidum.



4. Helstu hagadilar HMS

Samband islenskra
Innvidaraduneyti I Samtok idnadarins

) i Adilar vinnumarkadarins
sveitarfélaga

Grzaenni byggd Sedlabanki Islands Hagstofa islands Fjarmalafyrirtaeki

Slokkvilid 32 Sveitarfélog 64 Byggllngar- 45 Onnur raduneyti 8
fulltraar
Fagadilar i : e :
s 4.516 Fasteignasalar 612 Eftirlitsstjornvold 8 Landeigendur 49.000
mannvirkjagerd
Lanveiti
.anv<.a| |.ngar 13.360 Syslumenn 9 Slokkvilidsmenn 1.350 Merkjalysendur 263
til heimila
Ff':\steignar- 196.000 erimili s.em padu 21.833 ibadir sem hIoti? 3.486 Lénas'tofnarlir"og 18
eigendur hasnadisbaetur hafa stofnframlog tryggingarfélog
Loggiltir fagadilar AAECUEE
2 LIRS 737 Skipulagsfulltrdar 47 hlotié hlut- 232 Fjsldi ibuda 156.523

i rafvirkjun deildarlan
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5. Skipurit og
stjornkerfi HMS

Starfsemi HMS er afar fjolbreytt og neer yfir breitt svid. Nytt
skipurit var gert fyrir 4rid 2023 med 4herslu & pjénustu. | skipuriti
HMS er starfseminni skipt nidur i fimm fagsvid: Fasteignir,
Mannvirki og sjalfbaerni, Leigumarkadur, Brunavarnir og
markadseftirlit og Hisnaedismal. bvi til vidbotar eru tvo stodsvid,
annars vegar skrifstofa forstjéra og hins vegar stodsvid fjarmala
og rekstrar. Auk pess heldur HMS utan um rekstur Hisnadissjods
og fer med eigendahlutverk gagnvart leigufélaginu Brieti. Nanar er
farid yfir starfsemi einstakra svida i naestu koflum.

« Midlun
« Mannaudur
« Hugbunadarpréun

it =] \
o 4

‘(\'b‘ ll:ss

7]
()q %d'
& A

‘Q
,b@ + Brunavarnir + Hisnaediséaetlanir

,f og slokkvilid « Lan og stofnframlég
Q « Markadseftirlit « Eftirlit og innheimta

bjonusta til
vidskiptavina

« Fasteignaskra
« Fasteignamat
« Brunabdétamat

« Husnaedisbaetur
o . .

& L.e’|guskra
% « bjonustuver

A
asteignir

)
%

« Mannvirkjaskra
« Starfsumhverfi

mannvirkjagerdar
« Rafmagnsoryggi

Mannvirki og sjé\fb"“'“‘

« Fjarmal
« Upplysingataekni
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Stjornkerfi HMS

A &rinu var unni® ad pvi 4 markvissan hatt ad styrkja rekstur
[6gbundinna verkefna med aherslu a géda pjonustu til vidskipta-
vina, hagkvaeeman rekstur, 6rugga frampréun verkefna og dnzgju
starfsmanna. Stjérnkerfi HMS var endurskipulagt haustid 2021
og faert Ur hefdbundinni deildarskiptingu yfir i teymisskipulag
sem byggir @ malefnasvidum og malaflokkum. Markmidid var ad
styrkja faglegan kjarna teymanna og ad pad fari saman vald og
abyrgd yfir malaflokkunum. Hvert teymi hefur skilgreint sitt hlut-
verk, framtidarsyn, lykilvidskiptavini og aeskilegan arangur af
storfum sinum. bPjénusta vid almenning er midpunktur kerfisins
sem endurspeglar framtidarsyn HMS um ad vera leidandi i opinberri
pjénustu.

807
(o
DAGLEG VERKEFNI
Lykilmalikvardar mala og halda utan framvindu daglegra
verkefna teyma.

Daemi: afgreidd mal, virkar azetlanir, atgefin leyfi, skodanir,
maelingar, talningar og skraningar.

18

A arinu var préun stjérnkerfisins haldi® 4fram med pvi ad innleida
og treysta i sessi ymis verkfzeri stjérnunar, pjalfunar og arangurs-

10%

STEFNUMOTUNARVERKEFNI

Verkefni sem hafa stefnumotandi ahrif a stefnu og
framtidarsyn HMS.

Daemi: kerfisbreyting i mannvirkjagerd, kortlagning
leigumarkadar, samraming opinberrar markadsgaeslu.

10%

WIG - HEGDUNARBREYTING

Vidbragds- eda frumkvaedisadgerdir sem studla ad hegd-
unarbreytingu eda umboétum i pjonustu og verklagi.
Daemi: Hafa frumkvaedi af samskiptum, umbaetur til ad
hrada afgreidslu mala.



Stefnumétunarverkefni og
lykilmaelikvardar

Stefnumadtunarvinna HMS tekur mid af stefnumaétun rikisadila likt
og han er skilgreind i 31. gr. laga um opinber fjarmal nr. 123/2015
og hefur HMS skilgreint sjo markmid fyrir arin 2023 - 2026:

Markmid HMS ar stefnumétun rikisadila eru eftirfarandi:

e Husncedisstudningur: Oryggi i hisnaedismalum, aukid
adgengi ad hagkvaemu hdsnaedi a vidradanlegu verdi.

e Mannvirkjagerd: Skilvirkt og samraemt byggingareftirlit
med aherslu a rekjanleika mannvirkjagerdar med nytingu
stafraenna lausna.

e Fasteignir: Tryggja réttleika skraningar stadfanga, landeigna
og fasteigna sem og gerd areidanlegs fasteigna- og
brunabdétamats.

e Brunavarnir: Draga Ur manntjoni og eignatjoni vegna bruna.

e Stafrcenir innvidir: Aukin skilvirkni, baett pjénusta vid
almenning og stafraenar lausnir.

e Mannaudur: Arangursdrifin vinnustadamenning og
heilsusamlegt vinnuumhverfi.

e Loftslagsmdl og rannséknir: Draga ur umhverfisahrifum.




MARKMIP HMS UR STEFNUMOTUN RIKISAPILA | ARANGUR MARKMIPA HMS ARID 2023

Oryggi i hGsnaedismalum: Aukid adgengi ad hagkveemu hasnaedi

Markmidum fyrir arid 2023 nad.
vidradanlegu verdi. arkmioum Tyrir ari na

Skilvirkt og samraemt byggingareftirlit med aherslu a rekjanleika Markmidum fyrir arid 2023 ad mestu leyti nad,
mannvirkjagerdar med nytingu stafraenna lausna. eftirstandandi verkefni verda klarud arid 2024.

Tryggja réttleika skraningar stadfanga, landeigna og fasteigna sem og

Markmidum fyrir arid 2023 nad.
gerd areidanlegs fasteigna- og brunabdtamats. arkmiotm fyrirart ne

Draga Ur manntjénum og eignatjénum vegna bruna og rafmagns. Markmidum fyrir arid 2023 nad.
Aukin skilvirkni, baett pjénusta vid almenning og stafraenar lausnir. Markmidum fyrir arid 2023 nad.
Arangursdrifin fyrirtaekjamenning og heilsusamlegt vinnuumhverfi. Markmidum fyrir arid 2023 nad.

Markmidum fyrir arid 2023 ad mestu leyti nad,

Draga ur umhverfisahrifum.
ga urumnverti i eftirstandandi verkefni verda klarud arid 2024.
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STEFNUMOTUNARVERKEFNI

Ut fra hlutverki, stefnu og framtidarsyn HMS og markmiéum

i stefnumétun rikisadila voru dkvedin stefnumétunarverkefni
sett. Stefnumoétun gekk vel a drinu par sem stofnunin vann ad 21
verkefni og var 17 af peim lokid a arinu. Fjogur verkefni fluttust a
milli ara. Stefnumaétunarverkefni fyrir arid 2023 voru eftirfarandi:

1. ENDURSKOBUN A REGLUVERKI HLUTDEILDARLANA OG

STOFNFRAMLAGA

Um mitt ar 2023 var gerd breyting a reglugerd um hlutdeildarlan
bar sem hamarksverd ibuda voru haekkud i samraemi vid séluverd
ibuda asamt pvi ad hamarkstekjur fyrstu kaupenda sem hyggjast
fjdrmagna ibddakaup med hlutdeildarlanum voru haekkud. b4 var
einnig gerd breyting a Uthlutunartimabilum sem adur voru sex

a ari en eru ni manadarlega. Enn 4 eftir ad ljuka vid breytingar a
regluverki fyrir almennar ibadir, skv. stodumati HMS, sem tlad
er ad studla ad pvi ad markmid rammasamnings um fjélda ibdda
med vidradanlegan husnaediskostnad naist arlega.

2. PROUN LEIGUSKRAR

Fyrsta Gtgafa af rafraenni leiguskra er komin i rekstur en 4fram
er unnid ad préun hennar til ad na peim markmidum sem ad er

stefnt med skranni. Leiguskra innihélt um 20 pusund samninga
undir arslok 2023.

3. UPPBYGGING OG SAMSTARF BRIETAR OG BRAKAR

A arinu 2023 var unnié markvisst ad pvi ad efla Leigufélagid
Brieti og Brak ibudafélag hses. i samstarfi vid sveitarfélog a
landsbyggdinni. ibGdum i eignasafni Brakar ibudafélags fjélgadi
um 60 4 arinu. Hja Leigufélaginu Brieti fjolgadi ibtdum um um
pad bil 100 & arinu.

4. UPPBYGGING BYGGINGARRANNSOKNA

HMS gaf Ut Vegvisi um métun rannséknarumhverfis mannvirkja-
gerdar & Iislandi i samstarfi vid 150 hagadila & markadi. betta er
fyrsta skref i pvi ad moéta rannséknarumhverfi byggingaridn-
adarins til framtidar til pess ad draga ur byggingargollum og
auka gaedi i mannvirkjagerad.

5. PROUN NOTENDAVIDMOTS MANNVIRKJASKRAR

i lok &rs 2023 var préun & vidmaéti fyrir méttoku & stafreenum
byggingarleyfisumséknum lokid i samstarfi HMS, Stafraens
islands, Kolibri, Sambands islenskra sveitarfélaga o.fl. Afram er
unnid ad frekari préun 4 stafreenum byggingarleyfisumséknum.
Radgert er ad fyrsta utgafa af lausninni verdi gefin Gt i juni 2024
i samstarfi vid Reykjanesbae og Reykjavik haustid 2024.
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9. STAFRZANAR BRUNAVARNAA £TLANIR

6. INNLEIDING REGLUVERKS OG FRADSLA i

MANNVIRKJAGERD
Nytt kerfi stafreenna brunavarnaaaetlana var tekid i notkun
A arinu 2023 var skipulagi 4 svidi mannvirkja og sjalfbaerni arid 2023. Aztlanirnar verda innleiddar hja éllum slékkvilidum
breytt og myndad teymi um starfsumhverfi mannvirkjagerdar. landsins arid 2024.
Teymid hefur pad hlutverk ad veita mannvirkjageiranum

studning i formi fraedslu og studla pannig ad pvi ad geirinn nai 10. BRUNAMALASJOPUR
arangri i mannvirkjagerd og pekki grunnkréfur um mannvirki.
Leidbeiningagatt var préud a arinu en gattin gefur yfirlit og
markvisst samrad um gerd leidbeininga vid byggingarreglugerd.

Tilldgu um dtfaerslu Brunamalasjods var skilad til innvidaradu-
neytis & arinu 2023 par sem rakin eru sjénarmid um hvernig
byggingaroryggisgjaldid geeti verid nytt til ad efla brunavarnir.

7. ENDURSKOBUN A FRAMKV/EMD RAFMAGNSEETIRLITS Einnig hefur HMS lyst sig reidubuid til ad koma ad vinnu vid
nanari Utfaerslu sjodsins.

A 4rinu 2023 var allt laga- og regluverk & rafmangséryggissvidi

yfirfarid med pad ad markmidi ad na fram frekari hagraedingu 11. PJIONUSTUM/ZLINGAR
og betri yfirsyn hvad vardar eftirlit med neysluveitum. Afram
verdur unnid ad verkefninu arid 2024.

A arinu var haldid 4fram med framkvaemd pjénustukannana hja
8. PROUN LANDEIGNASKRAR 6llum peim vu(’js.klptavmahop.um s,em H‘MS pjonar rr1e6 reglu-

bundnum haetti. Medaltal heildaranaegju var 3,86 a skalanum 1-5.
[ lok &rs 2023 var tekin i notkun fyrsta atgafan af nyju skran- Markmid HMS er ad pjonusta sé a bilinu 3,80 til 4,20.

ingakerfi landeigna hja HMS auk pess sem ny vefsja landeigna

var opnud almenningi um mitt &r 2023 en par er haegt ad sja 12. SAMHZFING PJONUSTU A MINUM SibUM
afmorkun landeigna dsamt pinglystu eignarhaldi.

HMS flutti umséknir og upplysingar er snda ad einstaklingum yfir
alsland.is.



13. PROUN VERKEFNAMIDABS STARFSUMHVERFIS

Fyrirkomulagi stefnumétunarverkefna var breytt med verk-
efnastofu sem styrir stérum verkefnum pvert & svid. Afram var
unnid med helgun & grunni hugmyndafraedi Q12 fra Gallup og

yfir 90 présent teyma unnu ad Grbétum milli maelinga. Afram var
mikil 4hersla a snerpusamtdl starfsmanna vid naesta stjérnanda.
Vinnuumhverfi a starfsst6d a Akureyri var endurnyjad til sam-
reemis vid starfsstodvar i Reykjavik og & Saudarkroki til ad tryggja
samrzaemingu og verkefnamidad starfsumhverfi pvert a stofnunina.

14. YFIRFARA MANNAUDSSTEFNUR

Yfirferd og uppfaersla 8 mannaudsstefnu, stefnu gegn einelti,
areitni og ofbeldi, jafnlaunastefnu og jafnréttisazetlun HMS, var
lokid a arinu.

15. STUPLA AD UPPBYGGINGU iBUPA UM ALLT LAND i

SAMRAMI VID RAMMASAMNING

Undirritadir voru samningar vid Reykjavikurborg og Myrdalshrepp
a arinu 2023 um uppbyggingu ibdda i samraemi vid rammasamn-
ing rikis og sveitarfélaga. Malid hefur sidan verid i bidstédu vegna
fjdrmodgnunar og par med var ekki hafin vinna vid naudsynlegar
breytingar a regluverki til ad na markmidum rammasamnings.

A rinu var HMS i samtali vid énnur sveitarfélég samhlida endur-
skodun a hdsnadisaaetlunum peirra en 97 présent sveitarfélaga
luku vid gerd hasnaedisaaetlunar fyrir arid. HMS mun halda afram
ad vinna i verkefninu arid 2024.

16. EINFOLDUN BYGGINGARREGLUGERBPAR

[ mars 2023 myndadi innvidaradherra styrihép um breytingar &
byggingarreglugerd. Tiu vinnuhoépar voru myndadir med um 80
sérfraeedingum Ur virdiskedju mannvirkjageirans. Hoparnir attu ad
vinna breytingartillégur til styrihdps og er vinna peirra komin vel
avegiarslok 2023.

17. FRAMKVZAMD BRUNABOTAMATS

A &rinu 2023 var teymi brunabétamats faert til Akureyrar og
oflugur hépur radinn til pess ad fara yfir og endurskoda verklag
vid framkvaemd. Hafin var vinna vid stefnumoétun i malaflokknum
sem kalla mun & endurskodun kerfa, regluverks og mun

meira frumkvaedis af halfu hins opinbera til pess ad tryggja ad
huseigendur séu med brunab6tamat sem endurspeglar hvad best
vatryggingarfjarhaed hdseignarinnar.

18. PROUN MATSADFERDA FASTEIGNAMATS

Aztlad er ad verkefnid hefjist arid 2024.

19. INNLEIDING LIFSFERILSGREININGA i MANNVIRKJAGERD

HMS vann ad undirbuningi vid ad kynna breytingar a
byggingarreglugerd sem fela i sér ad fra og med 1. september
2025 verdi skylt ad gera og skila inn lifsferilsgreiningu

fyrir mannvirki i umfangsflokkum 2 og 3. Vinnan er hluti af
endurskodun byggingarreglugerdar.



20. VEGVISIR AD ENDURNYJUN GRUNNKERFA

Ari® 2023 fér i ad koma & jafnvaegi eftir flutning kerfanna og
tryggja stodugra rekstrarumhverfi med endurnyjun i taekni-
umhverfi. Téluvert var unnid i teekniumhverfinu og betri yfirsyn
reksturs tryggd. Vinna vid vegvisi er hafin med adkomu utan-
adkomandi radgjafa i ljési umfangs verkefnisins og verdur henni
haldi® afram 4rid 2024. Aztlad er ad verkefnid hefjist 4rid 2024.

STADA STEFNUMOTUNARVERKEFNA
SEM SETT VORU ARID 2023

M Fluttust a milliara [l Lokid 4 arinu
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Lykilmaelikvardar

HMS skilgreindi 27 lykilmaelikvarda undir lok ars 2023 sem

meeldir voru viku- eda manadarlega. Mzlikvardarnir snda ad
rekstri, pjonustu vid innri og ytri vidskiptavini, upplysingagjof um
hasnaedismal og [6gbundnu eftirliti stofnunarinnar svo eitthvad

sé nefnt. Markmidid med lykilmaelikvérdunum er ad fylgjast med
arangri stofnunarinnar i ldgbundnum verkefnum, tryggja arangur i
daglegum verkefnum, dsamt pvi ad tryggja stodugar endurbaetur i
6llum malaflokkum.

Forstjori HMS heldur manadarlega fundi fyrir allt starfsfolk HMS
par sem farid er yfir arangur lykilmaelikvardanna hja hverju og einu
svidi. Hér ad nedan ma sja lykilmaelikvarda HMS flokkad eftir svidum
stofnunarinnar.

HUSN/EPISSVID

- Virkar husnaedisaaetlanir fyrir 95 présent ibua.

- Utlan innan lansfjarazetlunar.

- [budir fjirmagnadar med husnaedisstudningi.

- 90 prosent fravika ar framvinduskodunum séu leyst.

- Hlutfall Iana i 30/60/90 daga vanskilum 1,5 présent eda leegra.

MANNVIRKI OG SJALFBZARNI

- Hlutfall 4fangauttekta & byggingarleyfii 70 présent.

- Hlutfall lokinna adgerda i Vegvisi ad vistveenni mannvirkjagerd i
21 présent.

- 80 présent erinda um byggingarregluverk leyst innan 5 daga.

- Fjoldi neysluveituskodana — Mzalt markmid og rynt i Gtkomu.

- Hlutfall stadfestra gagna af athendum gégnum 70 présent.

BRUNAVARNIR OG MARKADSEFTIRLIT

- Virkar brunavarnadzetlanir hja 70 présent slokkvilida.
- Standa vid 80 prosent skuldbindinga skv. Markadseftirlitsazetlun.

HUSN/£DISBZATUR 0G PJONUSTUVER

- Afgreiddar umsoknir hisnaedisbéta — 95 présent.
- Svarhlutfall pjonustuvers 95 présent eda haerra.

FASTEIGNASVID

- 70 présent erinda um brunabdtamat leyst innan viku.

- 70 prosent erinda um endurmat fasteigna og sérvinnslu
svarad innan viku.

- Flatarmal lands afmarkad i landeignaskra ar 29 présent i
40 présent.

- 75 prosent 6afgreiddra mala i landeignaskra ekki eldri en
tveggja vikna.



MIDLUN, MANNAUBUR 0G HUGBUNADARPROUN Arangursmaelingar hjé voldum

- Birting upplysinga i samraemi vid atgafudaetiun. |yki|m&|ikV5r6um

- Ytri pjdnustumaelingar teyma. )

- Virkni stjérnkerfis teyma 90 présent eda haerri (4DX). YTRI PJONUSTUMZLINGAR
- Stada a Urvinnslu vinnustadagreininga. Nidurstada fyrir arid 2023

- Hlutfall manadarlegra snerpusamtala 95 présent eda hzerra. 3.80

FJARMAL OG REKSTUR /4,20

- Rekstrarkostnadur laegri eda jafn rekstrarazetlun.

- Hlutfall rekstrarkostnadar i ytri pjénustu 70 til 80 prosent.

- Raunkostnadur UT & asetlun. 3,86
- Allar beidnir til stafreenna innvida afgreiddar innan 40 klst.

YTRI PJONUSTUMZLINGAR

Markadseftirlit
Fasteignamat
Lantakar

Eftirlit fagadila
Brunabétamat
Vigtareftirlit
Brunavarnir
Rafmagnseftirlit
Fasteignaskra
Hasnzedisbaetur
Hasnz=disa=tlanir

Logadilar og stofnlan
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FLATARMAL LANDS AFMARKAD |
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bjonustuver og pjonustumalingar

pad er setlun HMS ad vera i fararbroddi i opinberri pjonustu. bjén-
ustustefna HMS er sett fram i pjdnustulofordum sem taka mid af
peim pattum sem pjénusturannsoknir hafa synt ad hafa mesta
fylgni vid heildaranaegju. bessir paettir eru vidbragdsflytir, fagbekk-
ing, areidanleiki, vidmoét og framkoma.

bjonustumaelingar

Forsenda pess ad haegt sé ad styra pjonustuveitingu med mark-
vissum haetti er ad meela reglubundid pjénustu vid einstaka hépa
vidskiptavina, ryna nidurstédurnar og skipuleggja og framkvaema
drbaetur. Vidskiptavinahépar HMS eru mjég fjélbreyttir. A milli 17
og 18 pusund vidskiptavinir fa greiddar hisnaedisbaetur i hverjum
manudi, u.p.b. 16 pasund lan eru i umsjon HMS og mérg pasund
fagadilar falla undir eftirlit HMS & hinum ymsu malefnasvidum.

A arinu voru framkvaemdar pjénustukannanir hja 6llum peim
vidskiptavinahépum sem HMS pjonar med reglubundnum haetti.
Medaltal heildaranaegju hja 6llum vidskiptavinahdpum var 3,86 a
skalanum 1 til 5. Markmid HMS er ad pjénusta sé a bilinu 3,80 til
4,20 ad jafnadi.

PROUN bJONUSTU HJA VIDSKIPTAVINUM HUSN£EDISBOTA

4,20
4,10
4,00
3,90
3,80
3,70

3,60

Efri
4,14 mork
4,03
4,00
3,94
Laegri
mork
april 2021 mai 2022 névember 2022  ndévember 2023

—— Heildaranzegja
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4,80
4,60
4,40
4,20
4,00
3,80
3,60
3,40
3,20

3,00

2,80

NIDURSTODUR UR bJONUSTUKONNUN OG bROUN MILLI ARA - JUNi 2022 OG JUNi 2023

4,74

Efri
mork

3,82

Laegri
3,633,:65 Motk
3,46

3,37

Brunavarnarsvid Rafmagnsoryggi Eftirlit med fagadilum

Almennt séd finnst pér vidmot starfsfélks HMS vera gott eda slaemt?

Hversu mikla eda litla fagpbekkingu telur pu starfsfélk teymisins hafa?

Hversu hratt eda haegt finnst pér pjonusta teymisins hafa gengid fyrir sig 4 sidastlidnum 12 manudum?

Hefur pér gengid vel eda illa ad nd sambandi vid starfsfélk teymisins?



Pjonustuver

Pjénustuver og mottaka HMS taka 4@ maéti vidskiptavinum a
starfsstodvum HMS og kappkosta ad pvi ad leysa Gr erindum
peirra med pvi ad tengja saman vidskiptavini og starfsmenn
teyma. Starfsfélk pjonustuvers og méttoku gegna mikilvaegu
hlutverki i pjonustukedju HMS og eiga i vidtaekum samskiptum vid
vidskiptavini stofnunarinnar i gegnum sima, télvupost, minar sidur
4 island.is og & skrifstofum HMS. Alls barust 88.117 erindi i gegnum
sima, télvupdst, minar sidur og med heimséknum a skrifstofur
HMS & arinu. Um 59 présent erindanna voru fyrirspurnir vegna
hdsnaedisbéta.

ERINDI SEM BARUST PJONUSTUVERI OG MOTTOKU HMS 2023

60.000 50.492

50.000

40.000 31.453

30.000

20.000

10.000 6.172
0 I

Simtol Tolvupéstur og Heimsoknir
minar sidur

ASTZADPUR HEIMSOKNA TIL bJONUSTUVERS OG MOTTOKU HMS 2023

Oryggi mannvirkja 2
Greidsluerfidleikar = 125

Huasnaedislan 1.045
Onnur pjénusta 1.374
Hasnaedisbaetur 3.626
Alls 6.172

31



6. Mannaudur

Hja HMS storfudu 155 starfsmenn i drslok 2023 & premur starfs-
stodvum. bad er eetlunarverk HMS ad skapa vinnustad par sem allir
upplifa sig sem virta lidsmenn i sigurlidi ad vinna tilgangsrikt starf i
umbhverfi trausts. Hjd HMS er stefnt ad pvi ad skapa arangursdrifinn
vinnustad med skyr markmid, stefnu og gildi sem hjalpar starfsfolki
ad vinna saman og na lengra. £tlunarverkid er ad allir fai askoranir
vid heefi og taekifeeri til ad hafa ahrif.

Mikil ahersla er 16gd a ad starfsfolk HMS bui yfir faglegri pekkingu
og reynslu & peim svidum sem pad starfar 4 og nyti teekifzeri til
endurmenntunar og starfspréunar. bannig leitast HMS vid ad skapa
taekifaeri fyrir starfsfolk til ad efla sig i starfi. Starfspréunar- og
fraedslustefna HMS skilgreinir umgjord um fraedslustarf pannig ad
saman fari hagsmunir starfsmanna og stofnunar.

Leitast er vid ad hja HMS riki gédur starfsandi og starfsfolk vinni
sem ein lidsheild. Allt starfsfélk HMS er hvatt til pess ad vera med-
vitad um sinn patt i ad vidhalda anaegju a vinnustadnum og leggja



sitt af mérkum til ad svo verdi. HMS leggur aherslu a opin og
arangursrik samskipti. Stjornendur og starfsfolk veita styrkjandi og
eflandi endurgjof sem studlar ad auknum arangri og vexti.

HMS leggur aherslu 4 ad skapa starfsfélki sinu skilyrdi til pess ad
na jafnvaegi milli fjélskyldu- og vinnuabyrgdar med pvi ad skapa
umhverfi og vinnustadamenningu sem audveldar starfsfolki ad
samrama paer kréfur eda skyldur sem fylgja starfinu annars vegar
og fjolskyldu hins vegar.

Rik dhersla er 1690 a jafnrétti og ad allt starfsfélk fai notid sin i starfi
an tillits til kynferdis, kynhneigdar, kynpattar, stjornmalaskodana,
trdar eda annarra persénubundinna patta. Einelti, ofbeldi eda kyn-
ferdisleg areitni er ekki latin vidgangast.

HMS vidhélt jafnlaunavottun sinni arid 2023 par sem ekki mzaeldist
kynbundinn launamunur hja stofnuninni. Jafnlaunastefna HMS er
uppfaerd arlega en markmid hennar er ad starfsfolk stofnunarinnar
hafi j6fn laun fyrir somu eda jafn verdmaet storf pannig ad enginn
o6malefnalegur launamunur sé til stadar a vinnustadnum.

Vinnustadagreiningar

Fra hausti 2021 hefur HMS nytt vinnustadagreiningar Gallup
(Gallup Q12) til ad vinna markvisst ad pvi ad tryggja helgun (e.
engagement) starfsfolks. Rannsoéknir Gallup syna ad helgun
starfsfélks hefur marktaek ahrif & framleidni, anaegju vidskiptavina,
gaedafravik, fjarvistir og starfsmannaveltu.

i fyrstu meelingunni i september 2021 meeldist HMS i 34. hundrads-
hluta allra starfseininga sem Gallup malir um allan heim en pad
pydir ad 34 présent starfseininga eru laegri en HMS. Med markvissri
urbétavinnu hefur pessi maeling haekkad jafnt og pétt og i nyjustu
meaelingunni i oktober 2023 er petta hlutfall i 55. hundradshluta.

A arinu 2023 voru framkvamdar tveer vinnustadagreiningar.

peim var fylgt eftir med Grbétavinnustofum par sem hvert teymi
greindi sinar nidurstddur og lagdi til adgerdir. Allir starfsmenn
|6gdust sidan a eitt vid ad koma adgerdunum i framkvaemd med
pad ad markmidi ad skapa arangursrika vinnustadamenningu.
Adgerdirnar skiludu drangri sem sést & pvi ad i april var medaltal dar
kjarnaspurningunum tolf (Q12) 3,98 og haekkadi i 4,16 i september.

Stofnun arsins er starfsanaegjukénnun sem framkvaemd er i
samvinnu fjarmala- og efnahagsraduneytisins og bréunar- og
simenntunarsjéds Sameykis par sem markmidid er ad skapa
hvetjandi vinnuumhverfi og veita stjornendum samanburd vid
adrar stofnanir. Malingin var gerd medal starfsmanna HMS og
var svarhlutfallid 85 présent. Nidurstédurnar gefa mikilvaegan
samanburd vid starfsumhverfi annarra stofnana.

Arid 2022 var HMS i 75. saeti yfir allar stofnanir og hafdi pa feerst
upp um 51 seeti fra arinu adur (Gr 126. saeti). Arid 2023 ték HMS

annad risastokk i maelingunni, upp um 34 szeti og situr i 41. seeti
allra stofnana med medaleinkunnina 4,25. HMS er i fimmta saeti

stofnana med 90 starfsmenn eda fleiri og 6dlast pvi réttinn til ad
kalla sig Fyrirmyndarstofnun i fyrsta sinn.

33



PROUN HELGUNAR STARFSFOLKS HJA HMS

4,20

4,16

4,15
4,10
4,05

4,00

4,01
3,98
3,95
3,90
3,87
44
3,85 )
3,80
34
3,75
3,70

September 2021 Jani 2022 April 2023 Oktober 2023
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4,40
4,30
4,20
4,10
4,00
3,90
3,80
3,70
3,60

MEDALTAL STORRA STOFNANA

4,05
4,03
3,95 3,90 3,93
3,71
2020 2021 2022
HMS Medaltal stérra stofnana

4,25

3,96

2023

patttakendur eru spurdir Ut i niu peetti i starfsumhverfinu p.e.
stjérnun, starfsanda, launakjor, vinnuskilyrdi, sveigjanleika vinnu,
imynd stofnunar, sjalfstaedi i starfi, anaegju og stolt og jafnrétti.
Myndin synir medaltal HMS annars vegar og medaltal stofnana sem
hafa fleiri en 90 starfsmenn hins vegar.
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7. Stafraen préun

Einn lidur i framtidarsyn HMS er ad vera leidandi i stafreenum
lausnum og hafa ymsar stafraenar lausnir verid reknar og préadar
a vegum HMS. Stofnunin hélt afram ad fjarfesta i taeknilausnum
til ad efla stafraena pjonustu & malefnasvidum stofnunarinnar

arid 2023 en peer lausnir hafa einnig nyst sveitarfélogum og
6drum hagadilum HMS sem stjorn- og eftirlitstaeki. Stafraen préun
einfaldar stjérnsyslu og baetir pjéonustu vid hagadila og almenning.
Hér 4 naestu sidum ma sja stafraena innvidi stofnunarinnar:



LANDEIGNASKRA

Ny vefsja landeigna sem fér i loftid i agust 2023 og veitir heild-
staedar upplysingar um islenskt landsvaedi i heild sinni. Skrain
tryggir yfirsyn og samraemda opinbera skraningu a landi hérlendis
og feerir landeignir i einn sameiginlegan kortagrunn. Haegt er ad
skoda vefsja landeigna inn a landeignaskra.hms.is.

RAFRZN LEIGUSKRA

Ny leiguskra sem toék gildi i jantdar 2023 og inniheldur rafraent
skrada leigusamninga. Skrain baetir upplysingar um leigumarkad-
inn, préun leiguverds og lengd leigusamninga. Einnig baetir hin
upplysingagjof til almennings um stddu 4 leigumarkadi og nytist
stjornvoéldum vid stefnumétun i hisnaedismalum. Nyja leiguskrain
minnkar vinnu og pappirsnotkun.

MANNVIRKJASKRA

Mannvirkjaskra inniheldur ndkveemar upplysingar um mannvirki a
islandi og er mikilvaegt stjérntaeki 4 svidi eftirlits med mannvirkja-
gerd. Skrain audveldar yfirsyn & hisnaedismarkadi og audveldar
almenningi ad nalgast betri upplysingar um liftima bygginga, p.e.
breytingar a hdsum og vidhaldssogu.

MZLABORD HMS

HMS rekur og préar stafreen maelabord sem birta rauntima
upplysingar. Malabordin nytast sveitarfélégum og HMS sem
eftirlitstaeki par sem haegt er ad greina upplysingar sveitarfélaga a
einfaldan hatt.

Mzlabord hasnadisazetlana birtir upplysingar um hisnaedis-
aeetlanir, proun mannfjdlda og azetlada ibadaporf fyrir 6ll sveitar-
félog landsins.

Mzlabord ibada i byggingu birtir samantekin gégn og talningar
fyrir ibadarhisnaedi Ur Mannvirkjaskra HMS. Malabordid birtir
upplysingar um ibuadir i byggingu, byggingaraform og fullbdnar
ibGdir, eftir tegund hisnaedis, staerdarflokkum og framvindu.

BRUNAGATT

Brunagatt er stafraen lausn sem heldur utan um gégn slokkvilida
og er mikilvaegt stjorntaeki til ad na yfirsyn yfir stodu slokkvilida.
Gattin er rafraen lausn fyrir skilaskyld gégn peirra og nytist vid
gerd stafraenna brunavarnaaatlana.

STAFRZENAR BRUNAVARNAA £TLANIR

Stafreenar brunavarnaaztlanir eru unnar i gegnum Brunagatt
og fyrirliggjandi gogn nytt til forskraningar i dzetlanir. Bruna-
varnaaatlanir halda utan um samraemdar og samanburdarhaefar
upplysingar a landsvisu og minnka kostnad. Stafraenar bruna-
varnaaatlanir na heildstaedari yfirsyn fyrir vidkomandi starfs-
svaedi og landid i heild sinni og verda uppfaerdar reglulega.


http://landeignaskra.hms.is

STAFRZN BYGGINGARLEYFI

Stafraen byggingarleyfi studla ad skilvirkari stjérnsyslu og auknum
rekjanleika. préun a rafreenum umséknum um byggingarleyfi i
samstarfi vid sveitarfélég, hénnudi, Stafreent island, Kolibri og
fleiri. Fyrsta Utgafa stafreenna byggingarleyfa er vaentanleg a
arinu 2024.

RAFMAGNSORYGGISGATT

Rafmagnsoryggisgatt audveldar rafraen skil & upplysingum um
oll samskipti rafverktaka vid HMS, dreifiveitur og skodunarstofur.
Virk rafmagnsoryggisgatt tryggir rekjanleika ad markvissu raf-
magnsoryggiseftirliti.

MANADPARSKYRSLA HMS

HMS greinir hisnaedismarkad, gefur Gt upplysingar a svidi his-
naedismala og metur hdsnaedispérf. | hverjum manudi er gefin Gt
skyrsla um hdsnadismarkad par sem farid er yfir pad helsta sem
er ad gerast & hisnadismarkadi. | henni er medal annars gefid
yfirlit um st6du og horfur fasteignamarkadar, leigumarkadar,
byggingarmarkadar og lanamarkadar.



8. Mannvirkja-
rannsoknir - Askur

57::

HMS annast rekstur Asks — mannvirkjarannséknarsjéds sem veitir
styrki til mannvirkjarannsékna og nysképunar. Sjédurinn lauk sinni
pridju athlutun a arinu par sem 101,5 milljdnum var Gthlutad. Med
stofnun Asks vinna stjérnvold ad pvi ad opna opinbert styrkjaum-
hverfi fyrir haskélasamfélagid og atvinnulifid og studla ad auknu
samstarfi vid erlenda rannsoknaradila. Aherslur sjédsins snia
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einkum ad samfélagslegum askorunum i byggingaridnadi svo sem

0 :

rakaskemmdum i mannvirkjum og adgerdum til minnkunar kol-

efnisspors. Vid hverja Gthlutun er horft til parfa, edlis og 4skorana &
svidi mannvirkjagerdar, markmida um sjalfbaerni, auk pess sem 16gd
er ahersla a nyskopun.

Sjédurinn er fjarmagnadur sameiginlega af innvidaraduneytinu og
haskola-, idnadar- og nyskdpunarraduneytinu.

i dvarpi sinu vid Gthlutun Asks arsins 2022 lagdi innvidaradherra
aherslu 4 ad eitt mikilvaegasta verkefnid um pessar mundir veeri

barattan vid loftslagsbreytingar af mannavéldum. Barattan aetti vid
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https://hms.is/mannvirki/askur

Mannvirkjaionaourinn
er cini ionadurinn sem
hefur skilgreint stefnumioada
vegfero til a0 na

loftslagsmarkmioum.



6ll svid samfélagsins og veeri byggingaridnadurinn, sem ber abyrgd
a um 40 présentum af allri losun grédurhusalofttegunda & heims-
visu, engin undantekning.

Samkvaemt innvidaradherra er naudsynlegt ad leita allra leida til
ad draga ur kolefnisspori mannvirkja og byggingarefna og sam-
timis draga ur notkun 6umhverfisveenna byggingarefna. Mann-
virkjaidnadur getur par spilad stért hlutverk i ad taka & framtidar-
askorunum tengdum loftslagsmalum en mikilvaegt er ad draga ur
losun innan atvinnugreinarinnar til ad tryggja sjalfbaerni komandi
kynsloda.

Norrant samstarf i vistvaenni vegferd
HMS hefur tekid patt i norraeenu samstarfsverkefni sem ber heitid
Nordic Sustainable Construction fra arinu 2018. Lesa ma nanar um
verkefnid hér. Markmid pess er ad studla ad samhaefingu stjérnvalda
a Nordurléndum i vistveenni mannvirkjagerd.

Afrakstur verkefnisins var timamotayfirlysing um sjalfbaerni i
mannvirkjamalum sem norraenir radherrar undirritudu hérlendis

i septemberlok 2023. [ yfirlysingunni segir ad berjast purfi gegn
loftslagsbreytingum med skyrum adgerdum a svidi mannvirkjamala
og ad studla aetti ad pvi ad Nordurldndin verdi leidandi i vistvaenni
mannvirkjagerd a heimsvisu.

Sjédurinn Askur nytur studnings og feer rannséknarfé fra Nordur-
[6ndunum i gegnum samstarfsverkefnid. Einnig hefur HMS tengt
samstarfsverkefnid vid framkvaemd adgerda sem unnar eru a

vegum Byggjum graenni framtid, samstarfsverkefni stjérnvalda og

hagadila byggingaridnadarins um vistveenni mannvirkjagero.

Vegvisir ad vistveenni mannvirkjagerd
Nidurstodur verkefnisins Byggjum graenni framtid voru kynntar

i Vegyvisi ad vistveenni mannvirkjagerd sem var gefin Ut i premur
hlutum arid 2022. Haegt er ad nalgast fyrsta, annan og pridja hluta
Vegvisisins hér. Hann inniheldur 74 skilgreind verkefni til ad draga
ar losun fra islenskum byggingaridnadi. Flest verkefna Asks eru
innlegg i eitt pessara 74 verkefna og setur Askur pvi stéraukinn
kraft i ad na markmidum Vegyvisisins.

Aherslur Vegvisisins og norraenu dherslurnar eru paer sému. Flest
verkefnin i Aski eiga pad sammerkt ad hafa dvinning sem snyr ad
umhverfismalum. Mannvirkjaiénadurinn er eini idnadurinn sem
hefur skilgreint stefnumidada vegferd til ad na loftslagsmarkmidum
og markmidum norraens samstarfs med Vegvisi um vistvaena mann-
virkjagerd.

Askur, sem nytur studnings fra 68rum Nordurlondum, hefur pvi
reynst einstakt fjarmognunartaeki til ad nd markmidum Vegvisisins.
Saman studla Vegvisirinn og Nordurlandasamstarfid pvi ad
framfarastokki i vistvaenni mannvirkjagerd hérlendis.
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https://www.nordicsustainableconstruction.com/about
https://www.nordicsustainableconstruction.com/about
https://www.stjornarradid.is/library/01--Frettatengt---myndir-og-skrar/IRN/Frettatengd-skjol/Sameiginleg%20yfirl%C3%BDsing%20norr%C3%A6nu%20r%C3%A1%C3%B0herranna%20um%20sj%C3%A1lfb%C3%A6rni%20%C3%AD%20mannvirkjam%C3%A1lum.pdf
https://byggjumgraenniframtid.is/vegvisir-ad-vistvaenni-mannvirkjagerd-2030/
https://byggjumgraenniframtid.is/wp-content/uploads/2022/06/Vegvisir-ad-vistvaenni-mannvirkjagerd-I.-hluti.-Losun.pdf
https://byggjumgraenniframtid.is/wp-content/uploads/2023/02/Vegvisir-HMS-Juni-2022-2-kafli_LR.pdf
https://byggjumgraenniframtid.is/wp-content/uploads/2022/06/Vegvisir-ad-vistvaenni-mannvirkjagerd.-III.-hluti.-Samantekt-Losun-markmid-og-adgerdir.pdf

Aherslupzettir athlutunar

HMS métar dherslur hverrar Gthlutunar i samstarfi vid hagadila

og fagrad sem bera dherslur undir radherra til sampykktar. Vid pa
métun er horft til parfa, edlis og askorana a svidi mannvirkjagerdar,
aherslna i nysképun og markmida um sjalfbzerni. Aherslupaettirnir
eru eftirfarandi:

e Byggingargallar, raki og mygla

e Byggingarefni

e Orkunyting og losun

e Takninyjungar og gaedi

patttakendur Asks eru frumkvédlar og atvinnufyrirlesarar.

Leidbeinendur rannsékna og verkefna eru fra Haskéla islands,
Haskélanum i Reykjavik og Listahaskolanum.
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BYGGINGARGALLAR, RAKI OG MYGLA

Ein steersta samfélagslega askorunin sem idnadurinn stendur
frammi fyrir snyr ad gallamalum, myglufaraldri og 6heilnaemi i
hidsnadi sem hefur haft gridarlegt verdmaeta- og heilsutjén i for
med sér. Styrkpegar Asks vinna verkefni sem IGta ad rannséknum
og leidbeiningum til ad maeta pessu vandamali.

A medal verkefna sem hlotid hafa styrk fra Aski ar

pessum flokki eru:

e Gerd samhaefdra leidbeininga um hvernig meta a
mygluskemmdir.

e Gerd gagnabanka um helstu astaedur myglu og lausnir til
ad maeta vandanum.

e Namskeid i fragangi votryma.

Oll verkefnin studla ad aukinni pekkingu & raka- og myglu-
skemmdum i islenskum mannvirkjum, samanburdi og préun
adferda vid maelingar og mat 4 umfangi slikra skemmda. Einnig
studla verkefnin ad pvi ad fyrirbyggja slikar skemmdir og bregdast
vid peim med skilvirkum haetti.



~Rakaskemmdir og hatt kolefnisspor eru demi um
samfélagslegar askoranir sem byggingarionaourinn
glimir vio og pessum askorunum viljum vio mata meo
hugyvitio ad vopni. Malaflokkurinn kallar ekki bara
a 6flugt samstarf pvert a raouneyti heldur viljum vio
lika sja kroftuga samvinnu og pekkingarmiolun milli

haskola, stofnana og fyrirtzekja a pessu svioi.*

- Aslaug Arna Sigurbjornsddttir, hdaskéla-, ionadar og nyskopunarrdoherra.



BYGGINGAREFNI

i ahersluflokknum byggingarefni eru styrkt verkefni sem greida
fyrir rannséknum og préun a vistvaeenum byggingarefnum. Flokk-
urinn studlar ad minna kolefnisspori i byggingargerd og vinnslu
med efni Ur neerumhverfinu sem er sérlega parft hérlendis i ljosi
landfraedilegrar stédu islands.

A medal verkefna sem hlotid hafa styrk fra Aski ar

pessum flokki eru:

e Gerd gagnabanka um liftima og endingu byggingarefna
a islandi.

e Rannsdéknir 4 nyjum byggingarefnum likt og
stoérpérungum og hampi.

e Nyting trefjaplasts i husbyggingar.

Flestar umséknir styrkpega Asks barust i pessum flokki

enda eiga paer brynt erindi i ljési 6rrar prounar a vistveenum
byggingarefnum. Oll verkefnin sem styrkt eru i bessum flokki hafa
skirskotun i adgerdir i Vegvisi um vistvaena mannvirkjagerd.
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ORKUNYTING OG LOSUN

i flokknum orkunyting og losun er unnid ad verkefnum sem studla
ad baettri orkunytingu og minni losun mannvirkja a liftima peirra.
i pessum flokki eru verkefni sem greina orkunotkun bygginga

og leidir til ad minnka hana. Einnig eru verkefni sem skoda
endurnytingu og préun a byggingarefni Ur Grgangi og afgéngum
sem falla til i neerumhverfi.

A medal verkefna sem hlotid hafa styrk fra Aski ar

pessum flokki eru:

e Uppbygging svokalladra hringrasarhdsa sem hamarka
audlindanytingu.

e Litid og sparneytid loftraestikerfi med varmaendurvinnslu
sem styrir rakastigi.

e Leidbeiningar um honnun blagraenna ofanvatnslausna.



TAKNINYJUNGAR

bessi flokkur er mikilvaegur fyrir islenskan idnad og getur

haft mikid ad segja vardandi adlégun ad breyttu loftslagi og

paer askoranir sem pvi tengjast. Styrkpegar i flokknum préa
teeknilegar og stafraenar lausnir sem hafa pad markmid ad

draga ar 6zeskilegum umhverfisahrifum mannvirkja og auka
verdmaetaskdpun, hagraedingu, framleidni og samraemingu medal
hagadila i byggingaridnadi.

A medal verkefna sem hlotid hafa styrk fra Aski ar

pessum flokki eru:

e Hugbunadur til ad greida fyrir adlogun a greenum
skrefum i byggingaridnadi.

e Frzedsla 4 BIM (e. Building Information Modelling)
upplysingataekni.

e bréun a opnum BIM st6dlum.

i hersluflokknum gzedi er 16gd ahersla & rannséknir 4 geedum,
endingu, hagkvaemni og honnun ibadarhdsnadis. Verkefni i
pessum flokki gera greiningar a hvers konar form ibudarhdsnzedis
burfi ad byggja, medal annars med tilliti til prounar a félagslegum,
menningarlegum, taeknilegum og sjalfbaerum pattum.

A medal verkefna sem hlotid hafa styrk fra Aski ar

pessum flokki eru:

e Rannsdéknir a dagsbirtu, vindalagi og greenum svaedum.

e Rannsoknir 8 hagkveemum ibadum i samhengi vid gadi
beirra og heilnaemi.

e Audkenning a svaedum par sem lifsdnaegja ibua er mikil.
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Aramétastada verkefna 2023

pPrjar Gthlutanir hafa farid fram 4 vegum Asks & arunum 2021, 2022
0g 2023. Alls hafa 95 verkefni fengid styrk fra upphafi fyrir teepar
300 milljénir. Stada verkefna sem hafa fengid uthlutun fra Aski
undir lok ars 2023 ma sja & eftirfarandi mynd en 23 peirra h6fou pa
verid klarud.

FJOLDI STYRKTRA VERKEFNA OG KLARADRA VERKEFNA
V. STYRKUTHLUTANA 2021, 2022 OG 2023
60
50
13
40

30 10

20
38 34
10 23

2021 2022 2023

Fjoldri styrktra verkefna Fjoldi klaradra verkefna
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Fraedsla og midlun

Askur stendur fyrir fundarstarfi par sem rannséknir styrkpega eru
kynntar auk pess sem styrkhafar hafa kynnt verkefni sin 4 68rum
vettvangi. Hér fyrir nedan ma sja deemi um vidburdi par sem verk-
efni 8 vegum Asks hafa verid kynnt 4 arinu 2023.

A Hénnunarmars 2023 voru haldnar dhrifamiklar syningar & verkum
styrkpega Asks fra stofnun sjédsins. Einnig st6d HMS fyrir syningu a
verkum styrkpega Asks a Idnadarsyningunni haustid 2023. Syningin
var fjélsétt og hlaut mikla athygli. A syningunni var efling hring-
rasar og vistvaenna byggingarlausna i brennidepli. islenskar skégar-
afurdir, vistveenar steypurannséknir, hringrasarhénnun bygginga,
nidurrif bygginga og leidir til ad endurvinna steypu Ur nidurrifnum
byggingum voru & medal peirra verkefna sem synd voru.



~Bygeingarrannsoknir og nyskopun efla hugvit, g20i og heil-
nzmi husakosts landsmanna asamt pvi ao skapa eftirsoknar-
vero atvinnutzKifzeri og leggja mikio af morkuam 1 barattu vio
loftslagsvandann. Stersti pattur fjarfestingar 1 landinu liggur
1 mannvirkjagero og pvi er afar mikio 1 hafi fyrir ionaoinn,
rikio, sveitarfelog og heimilin 1 landinu a0 rannsoknir,
nyskopun og fraosla styrkhafa veroi efld til ao styoja betur
vio faglega mannvirkjagero. Pao er sterkt akall fra ionadinum
og Askssamfélaginu um aukin framlog 1 Ask til a0 na aukinni

samvirkni og framforum i ionadinum.*

- Hermann Jonasson, forstjori HMS



VIDBURPIR PAR SEM HMS KYNNTI VERKEFNI UR ASKI

e Nyskbépunarvikan 2023

e CIRCON radstefna um hringras i byggingaridnadi

e Greent stokk i mannvirkjagerd

e Kynningarfundir um Evrépustyrki i mannvirkjagerd

VIDBURPIR PAR SEM STYRKPEGAR ASKS KYNNTU VERKEFNI SiN

Steinsteypudagurinn 2023
Dagur verkfreedinnar 2023
Hringbord Hringréasar
I6nadarsyningin 2023
HénnunarMars 2023



https://www.innovationweek.is/
https://www.graennibyggd.is/vi%C3%B0bur%C3%B0ir-2023
https://hms.is/vidburdir/graent-stokk-i-mannvirkjager%C3%B0
https://hms.is/frettir/fundur-um-evropustyrki-i-mannvirkjai%C3%B0na%C3%B0i
https://steinsteypufelag.is/steinsteypudagurinn-2023/
https://www.vfi.is/stodflokkar/dagur-verkfraedinnar-2023/
https://www.graennibyggd.is/vi%C3%B0bur%C3%B0ir-2023
https://idnadarsyningin.is/
https://www.honnunarmidstod.is/honnunarmars
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9. Hasnaedismal

Eitt af hlutverkum HMS er ad studla ad stédugleika & hiisnzedis-
markadi og tryggja almenningi adgengi ad hdsnaedi med vidradan-
legan husnadiskostnad. Til ad verda vid pvi veitir HMS stofnframlog
til samfélagssinnadra leigusala og lan baedi til einstaklinga og
|6gadila. Lan til einstaklinga eru midud ad tekjuldagum & medan lan
til I6gadila eru veitt til uppbyggingar a hagkveemum leiguibddum

til langtimaleigu. Stofnunin sinnir pannig vidtaeku hlutverki pegar
kemur ad hisnaedisstudningi med stofnframlégum og lanum. Ma i
pvi samhengi einnig nefna greidslu hdsnaedisbéta til studnings vid
leigjendur.
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Hasnadisstudningur

Hasnaedisstudningur hins opinbera vid heimilin i landinu er
veigamikill pattur i adbkomu stjérnvalda ad hdsnaedismalum og
hefur mikil ahrif 4 uppbyggingu hisnaedismarkadar, byrdi his-
naediskostnadar og taekifaeri folks til ad velja & milli mismunandi
busetuforma.

Lan til einstaklinga

HMS veitir lan til einstaklinga til kaupa 4 ibadum til eigin nota. Vid
veitingu einstaklingslana er [6gd ahersla 4 ad adstoda tekjulaegri
einstaklinga og fjolskyldur sem parfnast fjdrmodgnunar vid ad
eignast eigid heimili 4 vidradanlegum kjorum. Hlutdeildarlan eru lan
sem veitt eru til fyrstu kaupenda til kaupa a nyjum ibadum. Fyrstu
kaupendur teljast peir sem ekki hafa att ibad sidustu fimm arin.

Arid 2023 einkenndist af vaxtahakkunum i kjéIfar haekkunar &
styrivoxtum Sedlabankans sem féru Gr 6,00 présent i byrjun ars upp
i 9,25 prosent a sidari hluta arsins. Breyting 4 reglum Sedlabankans
um hamark vedsetningarhlutfalls og greidslubyrdar fasteignalana

W

tekju- og eignalagra heimila.

A rinu 2023 voru greidd Gt 262 hlutdeildarlan til fyrstu kaupenda
ad andvirdi 2.830 m.kr. og 50 einstaklingslan en par af voru 43
verdtryggd lan ad andvirdi 945 m.kr. og sj6 6verdtryggd lan ad
andvirdi 69 m.kr. Alls dthlutadi HMS 312 lanum til einstaklinga a
arinu ad andvirdi 3.776 m.kr.
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FJOLDI OG UPPH/PD LANA SEM HMS VEITTI ARID 2023

(Fjarhaedir i pas.kr) Samtals 2023
Einstaklingslan Fjarhaedir Fjoldi
Overdtryggt 69.225 7
Verdtryggt 876.550 43
Samtals einstaklingslan 945.775 50
Fjarha=edir Fjoldi
Hlutdeildarlan 2.830.702 262
Samtals alls 3.776.477 312

Lan til logadila

HMS veitir |an til I6gadila og félaga sem eru ekki rekin i hagnadar-
skyni til uppbyggingar @ hagkvaemum leiguibddum til langtima-
leigu. Arid 2023 veitti stofnunin 78 ny Gtlan til I6gadila ad andvirdi
9,5 ma.kr. en tok vid uppgreidslum a 268 dtistandandi lanum ad
andvirdi 5,9 ma.kr.

NY UTLAN HMS TIL LOGAPILA OG UPPGREIDSLUR PEIRRA 2023

(Fjarhaedir i pus.kr.) Samtals 2023

Fjarh=dir Fjoldi
Ny Gtlan 9.538.523 78
Uppgreidslur -5.860.194 -268
Mismunur 4.486.103 -160



Hasnaxedissjodur

Hasnaedissjodur er starfraektur a grundvelli laga nr. 137/2019 um
Hdsnaedis- og mannvirkjastofnun. Hann er i eigu rikisins og ber rikid
abyrgd a skuldbindingum sjédsins en yfirumsjon hans er i héndum
stjérnar HMS og annast stofnunin stjérnun og daglega umsyslu
sjodsins.

Sjodurinn hefur pad hlutverk ad fjdrmagna lanveitingar 4 samfélags-
legum forsendum samkvaemt [6gum um hlsnadismal en fjarldg og
fjarmaladaetlun rikisins gera rad fyrir félagslegum lanveitingum i
gegnum hann. bar ad auki fjdrmagnar hasnadissjodurinn hluta af
rekstri HMS. Radstofunarfé sjédsins eru tekjur af eigin fé hans og
afborgunum, voxtum og verdtryggingu af lanum i hans eigu svo og
lan sem Husnzedissjédur tekur fra rikissjodi i samraemi vid daetlada
l[ansporf byggda a hdsnaedisazetlunum.

Heildarvirdi atlana Hisna=edissjods

Lan til einstaklinga 17.554.351
Lan til I6gadila 149.169.293
Utlan samtals 166.723.634

Rekstrarreikningur Hisn=dissjods

*Fjdrheedir eru i pusundum kréna

Tekjur

Hreinar vaxtatekjur 3.110.141 3.239.360

Adrar tekjur 25.855 16.388
Innheimtu- og pjénustutekjur 15.011 15.515
Séluhagnadur fullnustueigna 10.843 0
Adrar tekjur 1 873

Rekstrartekjur samtals 3.135.997 3.255.749

Rekstrargjold

Rekstrarframlag til HMS 657.899 518.563

Annar rekstrarkostnadur 17.840 9.124
Lanaumsysla 8.202 3.972
Rekstur fullnustueigna 5.373 569
Endurskodun 4.265 4.050
Logfraedikostnadur 0 467
Ymis annar rekstrarkostnadur 0 67

Rekstrargjold samtals 675.739 527.687

*Fjarhcedir eru i pusundum kréna
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Stofnframlog

Stofnframlég eru studningur i formi eigin fjar sem stjornvold veita
annars vegar fyrir hond rikis i gegnum HMS og hins vegar fra vié-
komandi sveitarfélagi. Stofnframldg eru veitt til baedi kaupa og
byggingar a ibudarhidsnaedi med pad ad markmidi ad tryggja tekju-
og eignaldgum adgengi ad vidunandi hisnaedi med vidradanlegan
hdsnaediskostnad.

Stofnframlag rikis er 18 présent af stofnkostnadi ibidanna og
framlag sveitarfélags er 12 présent. Riki er heimilt ad veita allt ad
fjidgurra présenta vidbotarframlag vegna ibidarhisnaedis 4 vegum
sveitarfélaga, ibudarhisnaedis setlad namsmdénnum eda oryrkjum.
Einnig er heimilt ad veita sérstakt byggdaframlag til almennra ibdda
a svaeedum par sem skortur er a leiguhtdsnadi og bygging ibuda
hefur verid i lagmarki.

Fra pvi ad reglur um stofnframldg toku gildi & seinni hluta ars

2016 hefur HMS (a8ur ibadalanasjédur) Gthlutad stofnframlégum
til byggingar eda kaupa a samtals 3.486 ibGdum um allt land.
Heildarfjarhaed stofnframlaga rikisins eru um 24 milljardar kréna og
heildarfjarfesting i verkefnunum um 125 milljardar kréna.

A arinu 2023 Gthlutadi HMS 4,7 ma.kr. i stofnframlég fra rikinu

til 37 verkefna til uppbyggingar 400 nyrra ibuda fyrir tekju- og
eignaminni heimili i 18 sveitarfélogum. Flestar ibadirnar sem sam-
pykktar voru & arinu verda stadsettar 8 hofudborgarsvaedinu og
ba helst i Reykjavik. | sveitarfélégum utan héfudborgarsvaedisins
verda flestar ibudir i Reykjanesbae, 4 Akureyri og i Fjardabyggd. A
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myndinni hér ad nedan ma sja skiptingu ibida sem fengu stofn-
framldg a arinu 2023 eftir landshlutum.

Af verkefnunum sem fengu stofnframlég voru tvo verkefni i
tengslum vid leiguibldir fyrir Grindvikinga eftir rymingu baejarins
i névember 2023. Heildarstofnframldg i tengslum vid Grindavik
namu 621 m.kr. sem nytt voru til kaupa a 27 iba4dum & Sudur-
nesjunum og a hofudborgarsvaedinu.

Sigurdur Ingi J6hannsson innvidaradherra kynnti stérfellda
uppbyggingu hagkvaemra ibtda fyrir tekju- og eignaminni 4 fundi
hja HMS um mitt ar 2023. Radherra upplysti par ad samtals vaeri
stefnt ad pvi ad byggja 2.800 ibudir fyrir pennan hop a arunum
2023-2025, i stad 1.250 ibuda sem adur var aatlad.

Meiri uppbygging ibuda fyrir tekju- og eignaminni var lidur i
adgerdum gegn verdbolgu sem rikisstjornin kynnti pann 5.
juni 2023 en par akvadu stjérnvold ad tvofalda stofnframldg til
leiguibdda innan almenna ibidakerfisins og hlutdeildarlana til
ibudarkaupa fyrstu kaupenda.

Alls voru 37 verkefni sampykkt en dzetlud heildarfjarfesting i
verkefnunum er um 22,4 ma.kr. Stofnframldg sveitarfélaga i verk-
efnunum verda 2,6 ma.kr. Medal verkefnanna er 21 ny ibaé fyrir
fatlad félk sem verdur til & naestu misserum fyrir tilstudlan stofn-
framlaga fra riki og sveitarfélagi.

Uthlutun stofnframlaga 2023

Fjarhaed til athlutunar 2023: 4,7 milljardar kréna.

37 verkefni voru sampykkt og dzetlud heildarfjarfesting i
verkefnum 22,4 milljardar kréna.

Stofnframldg sveitarfélaga i verkefnunum verda um 2,6 milljardar
krona.

Medal verkefnanna er 21 ny ibud fyrir fatlad félk.

Uthlutun stofnframlaga & timabilinu 2016-2023

24 milljordum kréna hefur verid uthlutad til byggingar og
kaupa a leiguibudum.

Alls hafa stofnframlég nad til 3.486 ibada og hafa 1.920
ibadir verid teknar i notkun.
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HEILDARSTOFNFRAMLOG EFTIR LANDSHLUTUM
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Hasnaedisaztlanir

Eitt af hlutverkum HMS er ad halda utan um og adstoda sveitarfélog
vid gerd husnzedisazetlana. Hisnaedisdaetlunum er ztlad ad draga
fram mynd af pvi hver stada hisnaedismala er i hverju sveitarfélagi
fyrir sig, greina frambod og eftirspurn eftir margvislegum huasnadis-
formum og setja fram daetlun um hvernig sveitarfélagid aetlar ad
maeta husnaedisporf heimila baedi til skemmri og lengri tima.

STAPA HUSN/EDISA/ZATLANA 2023

99,8%

B Hlutfall sampykktra dzetlana af mannfjélda
Sveitarfélog med sampykkta azetlun

B Kynningarfundir med sveitarfélégum

Mikilvaegt er ad sveitarfélog moti sér stefnu i hisnaedismalum til
lengri og skemmri tima og ad gerd hdsnaedisdzetlana verdi sam-
starfsverkefni innan stjérnsyslu sveitarfélags med adkomu félags-
pjonustu, skipulagsyfirvalda, fjdrmalastjéra og byggingafulltrda.



Malabord hasnaedisaxetlana

Mzlabord hisnadisazetlana birtir upplysingar fyrir 6ll sveitarfélog
landsins. Spa um préun mannfjélda og dzetlada ibudaporf birtist
eingdngu fyrir pau sveitarfélog sem hafa skilad inn sampykktri
stafreenni hisnaedisaaetlun fyrir 4rid 2023 en notast er vid dbreytta
stodu fra arum adur i peim sveitarfélogum sem ekki hafa skilad inn
sampykktri stafraenni hdsnaedisaztlun.

Arid 2023 sampykktu 62 sveitarféldg uppfaerdar hisnaedisaaetlanir
og eru pad tiu fleiri en a fyrra ari par sem 52 sveitarfélog sampykktu
uppfeerdar hasnzadisaaetlanir fyrir arid 2022. Alls voru 99,8 présent
ibta landsins busettir i sveitarfélogum sem h6fdu sampykkt
uppfeerda hasnaedisaaetlun fyrir arid 2023.

i kjélfar opnunar maelabordsins eru hisnaedisazetlanir ekki lengur
a skyrsluformi heldur a st6dludu stafraenu formi par sem ahersla er
a tolulegar upplysingar. Med st6dludu formi eru hdsnaedisazetlanir
samanburdarhaefar og par med naest betri yfirsyn par sem moégu-
legt er ad taka saman 4aetlun fyrir landid i heild sinni, einstaka
sveitarfélog eda sameiginleg atvinnusvaedi.

Utgefnar hisnaedisaaetlanir

Maelabord hidsnaedisasetlana

.-Pad a0 vio hofum nao
saman um framtioarsyn
og sameiginleg markmio

markar upphafio ao oflugri
uppbyggingu og auknu

jafnvzegi a husnzeodismarkaoi

— Sigurour Ingi Fohannsson,
innvidardoherra.
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https://hms.is/husnaedi/husnaedisaaetlanir/utgefnar-husn%C3%A6%C3%B0isa%C3%A6tlanir-sveitarfelaganna
https://hms.is/husnaedi/husnaedisaaetlanir/maelabord-husnaedisaaetlana
https://hms.is/husnaedi/husnaedisaaetlanir/utgefnar-husn%C3%A6%C3%B0isa%C3%A6tlanir-sveitarfelaganna
https://hms.is/husnaedi/husnaedisaaetlanir/utgefnar-husn%C3%A6%C3%B0isa%C3%A6tlanir-sveitarfelaganna

10. Leigumarkadur

Sem lidur i pvi ad studla ad jafnvaegi & hisnaedismarkadi vinnur
HMS ad stefnumotun a svidi hdsaleigumala dsamt pvi ad annast
greiningar, rannsoknir og utgafu upplysinga um leigumarkadinn likt
og kvedid er a um i 86. grein husaleigulaga nr. 36/1994. bar ad auki
fer stofnunin med framkvaemd hisnaedisbdta og sér um rafraena
leiguskra.

Hasnadisbatur

Hasnaedisbaetur eru manadarlegar greidslur sem eru zetladar til
ad adstoda tekju- og eignaminni einstaklinga og fjolskyldur sem
leigja ibudarhdsnzedi hvort sem er i félagslega kerfinu, nams-
gordum eda a hinum almenna leigumarkadi. Hisnzadisbaetur

eru mikilvaegt stjérntaeki yfirvalda og er peim zetlad ad studla ad
auknu hisnaedisoryggi og auka adgengi almennings ad hdsnadi
vid haefi. HMS fer med framkvaemd hdsnaedisbdta skv. [6gum og
svid husnaedisboéta 4 Saudarkroki sér um afgreidslu, Utreikning og
greidslur hisnaedisbéta dsamt annarri umsyslu sem verkefninu

fylgir.


https://www.althingi.is/lagas/nuna/1994036.html

Arid 2023 fér fram lokauppgjoér arsins 2022 4 greidslu hisnaedis-
béta. Inneignir voru 141 m.kr, en skuldir 319 m.kr. Alls var heildar-
upphaed réttinda hdsnaedisboéta arid 2023 8.464 ma.kr. vegna rétt-
inda & arinu. HMS greiddi hins vegar Gt 8.541 m.kr. a arinu par sem
stofnunin hafdi til hlidsjonar lokauppgjor hisnzedisbéta fyrir arid a
undan og skuldajéfnun boéta.

HMS greiddi hisnaedisbaetur til 21.833 heimila vegna réttinda innan
arsins. Heildarfjoldi ibda i heimilum sem padu hdsnaedisbaetur var
38.247. Ad medaltali fengu 16.913 heimili greiddar hisnaedisbaetur
i hverjum manudi en medalfjarhaed greiddra hdsnaedisbéta nam
29.748 kr. fyrir skuldajofnun.

Yfirlit yfir hisnaedisbaetur a arinu 2023:

Heildargreidslur hisnaedisbéta: 8.541 m.kr.

Medaltal hisnaedisbdota @ manudi: 712 m.kr.

Fjoldi heimila sem fengu greiddar hisnaedisbaetur: 21.833 heimili.




FRITEKJUMORK OG GRUNNFJARH/EPIR EFTIR FJOLDA HEIMILISMANNA
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Rafrzen leiguskra

Arid 2023 t6ku gildi breytingar 4 hisaleigu- og tekjuskattslégum
sem tengjast Gtleigu a husnaedi til bdsetu. Lagabreytingin innleiddi
skraningarskyldu og f6l HMS pad hlutverk ad halda utan um leigu-
skra. | kjolfarid setti HMS 4 laggirnar nyja rafraena leiguskra. Leigu-
takar og leigusalar geta pvi skrad husaleigusamninga i rafraeena
leiguskra HMS og er skraning i leiguskra forsenda pess ad leigutaki
geti sétt um hidsnaedisbaetur.

Leigusalar husnadis i atvinnuskyni til busetu ber samkvaemt hdsa-
leigu- og tekjuskattslégum skylda ad skra hdsaleigusamninga i
leiguskra HMS. Stofnunin héf undirbdning fyrir gildistéku laganna
haustid 2022 med honnun a fyrstu Utgafu af leiguskranni sem gerdi
pad ad verkum ad mogulegt var ad opna fyrir skrdningar samninga
a gildistokudegi laganna, pann 1. jantar arid 2023.

Markmid leiguskrar er ad koma a skraningu leigusamninga i
opinberan gagnagrunn, hisnaedisgrunn HMS. bannig fast betri
upplysingar um leigumarkadinn, s.s. um préun leiguverds, tegund
og lengd leigusamninga, sem nytist stjérnvoldum vid stefnumétun i
hdsnaedismalum.

Logfesting & skraningarskyldu leigusamninga og breytinga a
leigufjarhaed er einnig lidur i ad tryggja betur en gert hefur verid
fram til pessa framkvaemd peirrar grundvallarreglu hisaleigulaga
ad leigufjarhaed skuli vera sanngjorn og edlileg i gard beggja adila
sbr. 37. gr. laganna. | framhaldinu mun HMS fylgjast med préun
og astandi husaleigumarkadarins i samradi vid hisnaedisnefndir

sveitarfélaga. ba skal stofnunin vinna ad stefnumétun a svidi
hdsaleigumala dsamt raduneytinu og annast greiningar, rannsoknir
og Utgafu upplysinga um leigumarkadinn. HMS skal enn fremur
koma a framfeeri vid almenning upplysingum er varda huasaleigumal
auk pess ad annast skraningu leigusamninga i hasnaedisgrunn.

Med rafraenni skraningu leigusamnings minnkar umstang

adila leigusamnings til muna par sem t.d. notast er vid rafraena
undirritun, vottar eru 6parfir og ekki er lengur gerd krafa um
pinglysingu fyrir pa sem atla ad seekja um hisnaedisbaetur. Aukid
oryggi er a skraningunni par sem faerri hendur koma ad henni og
hdan er umhverfisveenni med minni pappirsnotkun.

Skraningarleidum fjolgadi jafnt og pétt yfir arid og i lok ars 2023
ték HMS vid samningum fra fjorum mismunandi skraningaradilum
en utlit er fyrir ad peir verdi ordnir sjo arid 2024. HMS vinnur einnig
med Stafraenu islandi med Gtfaerslu 4 rafreenni skraningargatt
fyrir almenning en hingad til hafa einstaklingar ekki getad skrad
samninga rafraent beint hja HMS.

A &rinu 2023 voru 18.898 hisaleigusamningar skradir i leiguskra

HMS. bar af voru 8.142 6timabundnir samningar en 10.756
timabundnir samningar.
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ADFONG OG AFURPIR LEIGUSKRAR HMS

Hagstofan

Opinber birting .
raungagna um Skatturinn
leigumarkadinn
Forskraning
framtala
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11. Fasteignir

Helstu verkefni svids fasteigna er skraning a fasteignum, afmoérkun
landeigna, framkvaemd fasteigna- og brunabétamats, rekstur og
pjonusta vid pinglysingarkerfi fasteignaskrar og alagningarkerfi
sveitarfélaga. A arinu 2023 vann HMS ad pvi ad leggja lokahénd &
flutning tolvukerfa fra bjédskra yfir til HMS i kjolfar pess ad verkefni
tengd fasteignaskra og fasteignamati voru flutt & milli stofnananna
arid 2022.
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FASTEIGNASKRA

Hlutverk HMS er ad pjénusta sveitarféldg, rikisstofnanir, merkja-
lysendur, veituadila, neydaradila, I60areigendur, fasteignaeigendur
og almenning med pvi ad vidhalda skram um land- og fasteignir
sem geyma allar grunnupplysingar svo sem staerd, afmorkun,
stadfong, eignarhald, eignarhlutfall, pinglyst réttindi og kvadir.

FASTEIGNAMAT

Hlutverk HMS er ad pjénusta fasteignaeigendur, sveitarfélog,
rikisstofnanir, fjadrmalastofnanir og fyrirtaeki med gerd
fasteignamats og midlun upplysinga um fasteignir og
fasteignamarkad. Fasteignamat er stofn fasteignagjalda,
stimpilgjalds og erfdafjarskatts og er einnig notad sem vidmid 4
vedhafni fasteigna vegna lantoku.

BRUNABOTAMAT

Hlutverk HMS er ad pjonusta fasteignaeigendur, sveitarfélog,
tryggingarfélég og rikisstofnanir med gerd kostnadarmats sem
myndar grunn ad brunabdétamati fasteigna, stofn til Gtreikninga
a vatryggingarfjarhaed l6gbundinna brunatrygginga dsamt pvi ad
vera gjaldstofn fyrir gjald i ofanfl6dasj6d, vidlagatryggingagjald
og alagningu skipulagsgjalds.

Fasteignaskra
HMS hefur umsjén yfir verkefnum sem snda ad fasteignaskra, medal
annars skraningu fasteigna og landeigna.

Likt og sést & eftirfarandi téflum fjolgadi skradum fasteignum i
fasteignaskra um 4.593 4 arinu 2023 sem jafngildir um 2,1 présenti
af heildarfjolda fasteigna a landinu. Fjélgunin er alika mikil og hdn
hefur verid a sidustu drum en fra arinu 2019 hefur skradum fast-
eignum fjélgad um 1,8 til 2,4 présent & hverju ari.

Skradum landeignum i fasteignaskra fjolgadi aftur & méti um 1.165
sem jafngildir 1,03 présentum af heildarfjolda landeigna. bessi
fjélgun er alika mikil og hun hefur verid a sidustu arum en fra arinu
2019 hefur skradum landeignum fjélgad um 0,8 til 1,6 présent &
hverju ari.

FJOLDI FASTEIGNA | FASTEIGNASKRA 2019-2023

Fasteignir Fjolgun Fjolguni %
2023 221.625 4.593 2,1%
2022 217.032 5.118 2,4%
2021 211.914 4,722 2,3%
2020 207.192 3.630 1,8%
2019 203.562 4.080 2,0%




FJOLDI LANDEIGNA i FASTEIGNASKRA 2019-2023

Landeignir Fjolguni %
2023 114.272 1.165 1,03%
2022 113.107 1.770 1,59%
2021 111.337 1.521 1,39%
2020 109.816 856 0,79%
2019 108.960 893 0,83%

Helsta verkefni fasteignaskrar & arinu 2023 var ad hefja dztlun
eignarmarka og proa skilvirkara ferli vid skraningu og yfirferd land-
og fasteigna sem felur i sér innkomu fasteignamats.

Um aramétin 2023-2024 tok gildi nyr kafli i [Sgum um skraningu

og mat fasteigna nr. 6/2001 sem fjallar um merki fasteigna. Akvaedi
nyja kaflans leysa af holmi dkvaedi laga um landamerki sem falla

ar gildi en helstu nymeelin eru ad eigendur bera skyldu til ad gera
merkjalysingu um fasteign sina og lata draga upp merkin med
hnitum. Eigendur landeigna mega taka ad sér gerd merkjalysingar ef
peir hafa fengid sérstakt leyfi fra radherra. Sja ma l6gin a albingi.is.

broun landeignaskrar og
afmorkun jarda

LANDEIGNIR A iISLANDI FENGNAR UR VEFSJA LANDEIGNA

Efling landeignaskrar var eitt af stefnumétunarverkefnum HMS a
arinu 2023. Sem lidur i pvi verkefni lagdi svid fasteigna aherslu a
ad byggja upp samraemdan gagnagrunn fyrir skraningu landeigna
auk pess sem hun kortlagdi pjédlendur og vann ad battri midlun
upplysinga um landeignaskra.

Megintilgangur landeignaskrar er ad veita heildstaedar upplysingar
um islenskt landsvaedi sem tryggir yfirsyn og samramda opinbera
skraningu 4 landi. Arid 2022 var eingdngu buid ad afmarka 29 pré-
sent af flatarmali islands og nadi skrain pvi ekki ad uppfylla sitt
helsta markmid.
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A &rinu 2023 var gert mikid atak i kortlagningu pjédlendna og jokst
flatarmal lands sem afmarkad er i landeignaskra vid pad toluvert.
Vid upphaf ars 2023 hafa um 70 présent landeigna verid kort-
lagdar og na paer nd til um 40 proésenta af flatarmali landsins. Um 90
présent jarda eru 6kortlagdar i landeignaskra en i heildina er talid ad
6kortlagdar jardir nai til um 50 til 55 présenta af flatarmali islands.

Ny vefsja landeigna for i loftid i agust 2023 og er hin adgengileg
6llum a vefnum en med henni faest betri yfirsyn yfir allar landeignir
a landinu. Haegt er ad skoda vefsjana a landeignaskra.hms.is.

Nytt skraningarkerfi landeigna

Eitt af helstu verkefnum svids fasteigna a arinu 2023 var préun

nys skraningarkerfis landeigna og vidmots fyrir merkjalysendur til

ad undirbua fyrir lagabreytingar nr. 6/2001 um skraningu og mat

fasteigna sem téku gildi um aramotin 2023-2024. Verkefnid hofst i

upphafi ars 2023 og er unnid i fjorum skrefum:

1. Sofnun opinberra heimilda svo sem landamerkjalysinga,
ornefnalysinga, pinglystra skjala og l6dablada sveitarfélaga.

2. Aztlun eignarmarka jarda, byggd 4 gégnum Gr opinberum
heimildum asamt loftmyndum og hzadarlikani.

3. Midlun a tilbanum aztlunum til landeigenda sem geta komid
athugasemdum & framfeeri til HMS.

4. Méttaka athugasemda, adlogun aaetlana eignarmarka og
endurutgafa azetlana.

Verkefnid er i vinnslu en HMS aaetlar ad hefja pridja skref pess i lok ars
2024. Mikilvaegt er ad hafa i huga ad markmidid er ad azetla eignar-
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mork til ad 6dlast yfirsyn yfir steerd og legu jarda & islandi. Azetlunin
er hvorki hugsud sem endanleg skré yfir 61l eignarmérk 4 islandi né

til ad leysa ar agreiningsmalum & milli landeigenda. Azetlunin hefur

heldur ekki ahrif a tilvist eda efni eignarréttinda landeigna og verda
agreiningssvaedi kortl6gd sérstaklega og birt sem slik.

Fasteignamat

Fasteignamati er xtlad ad gefa mynd af markadsvirdi fasteigna og
er pad uppfeert arlega til ad endurspegla breytingar og verdpréun
a fasteignamarkadi a sidasta ari. Til pess er medal annars horft til
nylegra vidskipta & sambaerilegum fasteignum a sama svaedi.

Pann 31. mai 2023 kynnti HMS endurmat fasteigna fyrir arid 2024
en pad var i fyrsta skipti sem stofnunin gerdi pad fra pvi ad verk-
efni fasteignaskrar fluttust yfir fra bjodskra. Med endurmatinu
haekkadi fasteignamat ibudarhdsnaedis ad medaltali um 13,7 pro-
sent & landinu 6llu. Haekkanir eru heldur meiri & landsbyggdinni
en & héfudborgarsvaedinu. Fasteignamat atvinnuhisnaedis
haekkadi ivid minna en fasteignamat ibdda en gera ma rad fyrir

ad haekkandi vextir hafi haft meiri ahrif a verd ibadahdsnaedis
jafnframt pvi sem uppbygging atvinnuhtsnaedis hafi verid betur i
samrami vid porf.

Nidurstodur fasteignamats 2024

Samkvaemt fasteignamati HMS fyrir arid 2024 var heildarmat
fasteigna & landinu 14.600 ma.kr. i lok ars 2023 og er pad 14 présent
haekkun & milli ara & landsvisu. Um er ad raeda minni haekkun en arid
adur pegar fasteignamat haekkadi um 19,9 présent a landinu 6llu.


https://landeignaskra.hms.is/
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Fasteignamat ibada haekkadi um 16,3 prosent & milli ara og nam
pad alls 10.697 m.kr. bar af haekkadi sérbyli um 15,8 présent &
medan fjélbyli haekkadi um 16,8 présent. A héfudborgarsvaedinu
haekkadi fasteignamat um 15,2 prosent a medan haekkunin var 19,6
prosent a landsbyggdinni.

Af einstaka sveitarfélogum haekkadi heildarfasteignamat mest i
Skagabyggd eda um 44,2 présent en par a eftir komu Reykhdla-
hreppur med 44,1 prosenta haekkun og Vesturbyggd med 34,6
présenta haekkun. Fasteignamat ibada haekkadi minnst i Grundar-
fjardabae eda um 1,7 présent & milli ara og naest minnst i Stykkis-
hélmi eda um 3,9 présent & milli ara.

Fasteignamat atvinnuhdsnaedis haekkadi um 7,3 présent a landinu
6llu eda um 6,9 présent & hofudborgarsvaedinu og um 8,3 prosent a
landsbyggdinni. Fasteignamat sumarhusa haekkadi um 15,3 présent
a landinu 6llu.
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ARAMOTASTADA FASTEIGNAMATS FRA 2006 TIL 2023
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Brunabotamat

Heildarbrunabdétamat fasteigna 4 landinu nam um 15.100 ma.kr.

i arslok 2023 og er par um ad raeda 8,3 prosenta haekkun fra

lok ars 2022. Til samanburdar haekkadi brunabétamat allra
fasteigna um 18,8 présent a arinu 2022. Haekkun brunabéta-
matsins arid 2022 atti fyrst og fremst raetur sinar ad rekja til

haerri byggingarkostnadar en verdid a byggingarhraefnum ték
timabundid stokk i kjolfar frambodshokts eftir heimsfaraldurinn og
innras Rasslands i Ukrainu 4rid 2022.

Almennt séd er ein af meginastaeedum haerra brunabétamats 4 milli
ara fjélgun eigna. A arinu 2023 fjélgadi fasteignum i fasteignaskra
um 2,1 présent, ur 217 pusund i 222 pasund. Af pessum fasteignum
bera um 190 pasund peirra brunabétamat en fasteignir an bruna-
bétamats eru [6dir an fullklaradra mannvirkja.

i heildina afgreiddi HMS um 4.289 mal um uppfaerslu bruna-
bétamats fasteigna a arinu 2023. Af peim voru 1.586 mal vegna
umsokna um fyrsta brunab6tamat og 935 mal vegna umsoékna um
endurmat brunabétamats. Rekja ma hin 1.765 malin til um prju pus-
und askorana sem HMS sendi hdseigendum par sem brunabétamat
vantadi eda pad var mat stofnunarinnar ad upphad brunabétamats
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veeri ad 6llum likindum of l1ag vegna pess ad eftir tti ad meta vid-
byggingar eda framkvaemdir sem gerdar hofou verid & eigninni.

i addraganda jaréhraeringa og eldsumbrota i Grindavik for HMS
yfir skraningu fasteigna i baenum. HMS hvatti fasteignaeigendur

i Grindavik til ad saekja um endurmat & brunabétamati par sem
stofnunin alyktadi ad brunab6tamat margra fasteigna i baenum
endurspegladi ekki byggingarkostnad. Fra og med rymingu
Grindavikurbaejar 10. névember 2023 fjélgadi endurmatsbeidnum
a bordi HMS ort.

Rekstur og pjonusta pinglysingakerfis
Svid fasteigna ber abyrgd a rekstri og pjénustu pinglysingakerfis
syslumanna sem notad er vid pinglysingar. Kerfid er hluti af fast-
eignaskra og tengir pinglyst skjol vid eignir eins og paer eru skil-
greindar og skradar i fasteignaskra.

A &rinu 2023 atti sér stad mikil frampréun & svidi rafreenna ping-
lysinga en pa var opnad fyrir rafranar pinglysingar afsala auk pess
sem pinglysingar fjarndma og naudungarséluyfirlysinga urdu einnig
rafreenar. Afram var unnid ad pvi ad gera rafraena pinglysingu kaup-
samninga mogulega og er gert rad fyrir ad rafraenu pinglysingarnar
fari i loftid a fyrri hluta ars 2024.

Arid 2022 skipadi innvidaradherra starfshép med fulltrdum innvida-
og domsmalaraduneyta, syslumanns og HMS til ad méta heppi-
legasta samspil pinglysingarhluta fasteignaskrar vid adra hluta
hennar og pinglysingabdk fasteigna. Markmid var ad nidurstada



starfshopsins laegi fyrir @ arinu 2023 en hépurinn er enn ad stérfum.
Nidurstada pessa starfshéps mun hafa veruleg ahrif 4 kostnad vegna
fjarfestinga i pinglysingakerfi & arunum 2024 og 2025.

Alagningakerfi fasteigna og innleiding
sorpilataskraningar

Stjérnvold hafa hannad sérstakt alagningarkerfi fyrir sveitar-
félogin i landinu til ad halda utan um alagningu fasteignaskatts og
bjénustugjalda 4 4 einum stad. Alagningakerfid var tekid i notkun
arid 2007 og hafa adeins naudsynlegar endurbatur verid gerdar

4 kerfinu sidan pa. Aframhaldandi préun alagningarkerfisins er til
skodunar hja stjérnvéldum.

Arid 2022 4kvad innvidaraduneytid og Samband islenskra sveitar-
félaga ad radast i samvinnuverkefnid Borgad pegar hent er (BPHE).
Markmidid med verkefninu er ad innleida nytt innheimtufyrir-
komulag fyrir medhéndlun Grgangs sem sveitarfélogum er skylt
ad innleida a arinu 2023 skv. [6gum nr. 103/2021.

Med l[6gunum voru gerdar vidamiklar breytingar varéandi med-
hondlun drgangs. Ein af breytingunum snyr ad kréfu um ad sér-
sofnun vid heimili verdi i fjorum mismunandi flokkum: lifargangi,
pappir og pappa, plasti og bléndudum argangi. Jafnframt var
markmid laganna ad innleida svokallad kerfi ,,borgad pegar hent
er“ par sem iblar geta borgad minna med pvi ad skila af sér minni
argangi.

Akvaedi var baett vid 16gin til bradabirgda til pess ad koma til méts
vid sveitarfélogin og gefa rymri tima til adlogunar ad breyttum
reglum um innheimtu og geta brugdist vid kostnadarauka vid
uppbyggingu innvida og rekstur peirra. Bradabirgdaakvaedid

gaf sveitarfélogum heimild til ad innheimta allt ad 50 présent af
heildarkostnadi sveitarfélagsins til 1. jantar 2025.

Innleiding BPHE

Fyrsta skref vid innleidingu BPHE- verkefnisins var ad fa sveitarfélog
til ad skrifa undir viljayfirlysingu um samstarfid. bPau 11 sveitarfélog
sem téku patt i verkefninu arid 2023 t6ldu og stadsettu svo oll
sorpilat i hverju sveitarfélagi.

Hugbudnadarfyrirtaekid Advania hjalpadi sveitarfélogunum

ad feera inn upplysingar i alagningarkerfi fasteignagjalda hja
sveitarfélogunum. Advania forritadi einnig sérstakan sorpferil
fyrir ibldarhisnaedi i péttbyli sem innihélt skraningu a sorpilatum,
sorpgamum og sorpgerdum.

HMS kom ad reglulegum fundum um préun BPHE-verkefnisins a

arinu 2023 dsamt Sambandi islenskra sveitarfélaga, Advania og
peim sveitarfélogum sem toku patt i verkefninu.
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12. Mannvirki og
sjalfbaerni

Mannvirki og sjalfbaerni er nylegt svid innan HMS sem t6k formlega
til starfa pann 1. desember 2022. Hlutverk pess er ad veita 6llum
hagadilum virdiskedju mannvirkjageirans studning i formi fraedslu
og adhald i formi rekjanleika svo peir ndi arangri vid ad uppfylla
grunnkréfur um mannvirki.

Svidid pjonar medal annars framleidendum og séluadilum
byggingarvara, hénnudum, verktékum, fasteignaeigendum,
sveitarféldogum og visindasamfélaginu.

A svidinu eru prjd teymi: starfsumhverfi mannvirkjagerdar,
mannvirkjaskra og rafmagnsoéryggi. Til viébotar heldur svidid utan
um Ask — mannvirkjarannséknarsjod og tekur patt i vinnu um
heildarendurskodun a byggingarreglugerd.
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STARFSUMHVERFI MANNVIRKJAGERDAR

HMS studlar ad betri innleidingu byggingarregluverks med pvi ad
efla upplysingamidlun til hagadila mannvirkjaidnadarins. HMS sér
medal annars um ad halda utan um, uppfaera og tryggja adgengi
ad leidbeiningum, Rb-bl6dum, handbékum og verklagsreglum a
svidi mannvirkjagerdar.

RAFMAGNSORYGGI

HMS veitir fraedslu med pvi ad svara fyrirspurnum hvad vardar
rafmagnsoéryggi og tulkun a stédlum, I6gum og reglugerdum og
leidbeinir sinum hagadilum i att ad baettu rafmagnsoryggi. Eftirlit
HMS felst i ad skoda rafféng & markadi, yfirfara lokatilkynningar
rafverktaka og lata framkvaema Urtaksskodanir & neysluveitum.

MANNVIRKJASKRA

HMS leggur grunninn ad rekjanleika i mannvirkjagerd med
pvi ad tryggja rétta skraningu @ mannvirkjum og med pvi
ad sinna eftirliti med gaedastjérnunarkerfum og Gttektum
fagadila. HMS rekur og préar mannvirkjaskra til ad tryggja
ad avallt séu upplysingar adgengilegar um mannvirki og
byggingarframkvaemdir sem gerir stjérnvéldum og 68rum
hagadilum kleift ad taka markvissar dkvardanir.

SKIPURIT SVIBS MANNVIRKJA OG SJALFBZRNI

Rekjanleiki
Samraming
eftirlits
. Mannvirkja-
‘ Starfsumhverfi skra
© mannvirkjagerdar
©
8
L Rannsoéknir
‘ og midlun
REKJANLEIKI YFIR ALLAN LIFTIMA MANNVIRKIS
Vottanir
Byggingar- . Orkunyting
Honnunar- dformog  Stéduskodanir Oryggis-og  Kolefnisspor  Vidhald og Nidurrif:
gogn byggingarleyfi Afangatttektir lokalttektir O.fl. endurbaetur Tjon Leyfi og tttekt
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FRADSLA OG REKJANLEIKI

Fraedsla

Svid mannvirkja og sjalfbaerni leggur mikla dherslu a fraedslumal til ad auka sjalfbaerni i mannvirkjageiranum. Med samstarfi vid
fagadila og menntastofnanir getum vid greint fraedsluporf markadarins & hverjum tima, studlad ad umbétum 4 fraedsluefni og tryggt
markvissa midlun pess.

Rekjanleiki

Svid mannvirkja og sjalfbaerni tryggir rekjanleika i mannvirkjageiranum fyrst og fremst med rekstri og préun mannvirkjaskrar.

i mannvirkjaskra er medal annars ad finna upplysingar um byggingarleyfi nybygginga, staerdir peirra, eiginleika, hénnudi og
byggingaradila. Auk pess er haegt ad sja med mannvirkjaskranni hvernig eftirliti byggingarfulltrda og byggingarstjora hefur verid
hattad 4 framkvaemdatima.

Med auknum rekjanleika getur HMS tryggt ad fagadilar eda mannvirki uppfylli kréfur byggingarreglugerda, verklysinga og skyldra
patta vardandi innra eftirlit. Somuleidis eykst synileiki & st6du verkefna, auk pess sem rekjanleikinn dregur fram abyrgdarmork,
hlutverk og skyldur hagadila.

Med skyrari mérkum aukast svo likur a vandadri vinnubrégdum og betri mannvirkjagerd @ medan likur a byggingargéllum minnka og
verdmaetaskdpun eykst. Einnig studlar aukinn rekjanleiki ad gegnsaerri verdlagningu mannvirkja sem eykur neytendavernd.



Starfsumhverfi mannvirkjagerdar

HMS pjénar neytendum, sveitarfélogum, freedasamfélaginu, fast-
eignaeigendum og fagadilum i byggingaridnadi med pvi ad studla
markvisst ad aukinni pekkingu og rannséknum baedi a regluverki

og a teeknilegum pattum mannvirkjagerdar. Med fraedslu og samtali
hjalpar HMS lykilvidskiptavinum sinum ad pekkja og uppfylla paer
skyldur sem & peim hvila pegar kemur ad mannvirkjagerd. Auk pess
studlar HMS medal annars ad samraemingu byggingareftirlits, minni
kolefnislosun og ad grunnkréfur um mannvirki séu uppfylltar.

HMS leggur mikla dherslu & ad breidur hépur sérfraedinga sinni
itarlegri greiningarvinnu um starfsumhverfi mannvirkjagerdar og
ad sa hopur sé med mikla pekkingu og reynslu til ad na markmidum
sinum og uppfylla sinar lagalegu skyldur.

i desember 2023 var markadseftirlit med byggingarvérum flutt fra
svidi mannvirkja og sjalfbaerni yfir til svids markadseftirlits. Eftir
flutninginn hefur verid [6gd mikil dhersla a ad vardveita tengsl milli
sérfraedinga 4 badum svidum.

Helstu verkefni sem HMS vann i tengslum vid starfsumhverfi
mannvirkjagerdar arinu 2023 voru undirbiningur & atgéafu nyrra
Rb-blada, upplysingagjof um byggingargalla og fraedsludaetiun um
medferd byggingarvara. Einnig ma nefna radgjof vid menntastofn-
anir i mannvirkjagerd, undirbining verkefnis tengdu umfangsmiklu
eftirliti med gluggum og préun leidbeiningagattar 4 hms.is.

~Pegar maour fer til einkapjalfara
hjalpar hann manni til arangurs meo
fraeoslu: hvernig attu a0 xfa og hvao
attu a0 boroa. Pao sem pjalfarinn
gerir lika er a0 veita aohald: pu parft
a0 skila inn zfingum og matardaghok

svo hzegt s¢ a0 rekja hvort pu hefur

sinnt pinu. Pannig styour pjalfarinn

mann lil arangurs. Pannig er nalgun

okkar a0 verkefnum sviosins.”

- bora Margrét borgeirsdottir, framkvemdastjori
Mannvirkja og sjalfberni.
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MannVirkjaSkré hasnaedi Gr mannvirkjaskra HMS. | maelabordinu eru birtar upplys-
Mannvirkjaskra er aetlad ad veita areidanlegar rauntimaupplysingar ingar um ibuadir i byggingu, byggingaraform og fullbtnar ibudir eftir
um mannvirkjagerd, tegundir hisnaedis, notkunarsvid og stéduna tegund hdsnadis, steerdarflokkum og framvindu.

a husnadismarkadi. Mannvirkjaskra geymir gégn um byggingar

4 islandi, byggingarhluta og eiginleika peirra 4samt gégnum e
um byggingarleyfismal og Uttektir tengdum peim. Mannvirkja- e 7o% 0 e
skra nytir medal annars gogn ur fasteignaskra asamt gégnum fra
sveitarfélogum um byggingarleyfismal svo sem byggingarleyfis-
umsoknir, atgefin byggingarleyfi og stodu peirra. Byggingarstjérar
og skodunarmenn byggingarfulltrda framkvaema légbundnar
afangauttektir asamt stoduskodunum, 6ryggistuttektum og loka-
Uttektum og skrd i mannvirkjaskra.

Mannvirkjaskra

I mannvirkjaskré er ad finna upplysingar um staerdir og

A &rinu 2023 h6f HMS markvissa préun 4 einu vidméti fyrir rafraenar
umsoknir & byggingarleyfum i samstarfi vid sveitarfélég, honnudi,
Stafreent island, Kolibri og fleiri. Fyrstu Gtgéafu af peirri lausn er

ad veenta 4 vormanudum 2024. Innleiding peirrar lausnar felur i

sér jakvaedar breytingar i starfsumhverfi mannvirkjagerdar en

paer studla medal annars ad skilvirkari stjérnsyslu og auknum
rekjanleika.

eiginleika mannvirkja, framvindu 4 byggingartima,
upplysingar sem nytast vid eftirlit med mannvirkjagerd, svo
sem byggingarleyfi, attektir byggingarstjora og
byggingarfulltraa. Jafnframt er ztlunin ad mikilvagar
upplysingar um pad sem gerist 4 liftima mannvirkja vistist i
mannvirkjaskra, hvort sem pad er leyfis- eda
tilkynningaskylt eda ekki.

Afangatttektir byggingarstjéra

Til stadar er fjoldi spennandi préunartaekifeera til ad efla mann-

virkjaskra og rekjanleika mannvirkjagerdar til framtidar til deemis
i lok 4rs 2022 var maelabord fyrir ibadir i byggingu formlega opnad. vardandi vistun mikilvaegra upplysinga a bord vid orkunytingu,
par er hagt ad nalgast samantekin gégn og talningar fyrir ibidar- vottanir, tjon, vidhald og fleira sem gerist a liftima mannvirkja.
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Byggjum grzaenni framtio

Byggjum graenni framtid er samstarfsverkefni stjérnvalda og
atvinnulifs um vistvaenni mannvirkjagerd 4 islandi. [ jani 2022 var
gefinn Ut Vegvisir ad vistvanni mannvirkjagerd, sem upplysti um
losun islenskra bygginga. Auk pess skilgreindi Vegvisirinn markmid
um ad draga ur losun bygginga til arsins 2030 og par voru settar
fram 74 adgerdir til ad na peim markmidum. Sérfraedingur hja
HMS stjérnadi verkefninu en meira en 200 élikir hagadilar ar allri
virdiskedju mannvirkjageirans komu ad vinnunni sem ték um 18
manudi.

Vid atgafu Vegyvisisins voru um 30 présent adgerdanna pegar

i vinnslu eda lokid. i framhaldi af Gtgafu vegvisisins var ny
verkefnastjorn myndud til ad fylgja adgerdadaetluninni eftir.

i verkefnastjérninni sitja fulltrdar fra HMS, Graenni byggs,
Samtékum idnadarins, Umhverfisstofnun, Reykjavikurborg,
Vegagerdinni, Sambandi islenskra sveitarfélaga, innvidaraduneytinu
og umhverfis-, orku- og loftslagsraduneytinu. Markmidin og
adgerdirnar verda teknar til endurskodunar fyrir lok ars 2024.

i lok &rs 2023 var 18 adgerdum loki® og 43 voru i vinnslu. A &rinu
vann sérstakur starfshépur ad samreemdri adferdafraedi vid gerd
lifsferilsgreininga fyrir islenskar byggingar sem kynntar voru i
upphafi ars 2024.

FJOLDI ADGERDA i VEGVIiSI AD VISTVENNI MANNVIRKJAGERD
EFTIR STOPU 2022-2024
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Bent hefur verid a vistvaena vegferd samstarfsverkefnisins Byggjum
graenni framtid sem sterka fyrirmynd fyrir adrar atvinnugreinar

i landinu. Haegt er ad fylgjast med framvindu verkefnisins a
byggjumgraenniframtid.is.
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Vegvisir ad motun
rannsoknaumbhverfis
mannvirkjagerdar

i kjolfar pess ad Nysképunarmidstdd var 16gd nidur sumarié 2021
var Askur — mannvirkjarannsoknarsjodur settur a laggirnar en
umsysla hans og rekstur er i hondum HMS. Samhlida var Gtgafa
Rb-blada faerd yfir til HMS og l6gbundid hlutverk stofnunarinnar
eflt hvad vardar rannséknir, kynningu og fraedslu a svidi
mannvirkjamala.

A &rinu 2023 unnu sérfraedingar HMS ad gerd Vegvisis og

métun rannséknaumhverfis mannvirkjagerdar i samtali vid

hatt i 70 hagadila, innvidaraduneytid, haskdla,- idnadar- og
nyskdpunarraduneytid, menningarmalaraduneytid, Samtok
idnadarins, haskélasamfélagid og fleiri. Nidurstédur dr peirri vinnu
voru kynntar i mars 2024.



i april 2024:

1. Byggingarefni

2. Framkvemda-
svaedi

3. Notkunartimi

mannvirkja

5.1. Lifsferils-
greiningar

5.2 Umhverfis-
vottanir

5.3 Loftslagsvaen

byggd og
landnotkun

6. Hvatar til
umskipta

40 adgerdir i undirbudningi eda framkvaemd

B 24 0dgerdum lokid

1.3. Atak um rétta
geymslu og medhéndlun
byggingarvara

1.1. Steypukafli

1.2. Rannsdknir &
byggingarreglugerdar vistvaenu byggingarefni

endurskodadur

2.4. Umbunarkerfi i
Rvk fyrir vistveena
orkugjafa & frkvsv.

2.1. Greining & 2.3. Samtal um
samsetningu

vinnuvélaflotans

2.2. Betri upplysingar
um vinnuvélaflotann

orkuskipti &
vinnuvélum

3.3. Krafa um
orkudtreikninga

3.2. Samraemdir
orkuutreikningar og
orkuflokkar bygginga

3.1. Upplysingar um
raunnotkun hita,
rafmagns og vatns

3.10. Krafa um
orkunytni nybygginga

3.8. Samraemdir varma-
og rakaflaedisutreikningar

3.9. Skoda kréfu um styrd
loftraestikerfi med
varmaendurvinnslu

4.3. Kynningardtak um
nyjar flokkunarkréfur
byggingarirgangs

4.1. Sélutorg fyrir jardveg
og jardefni (Mélundur) um ingarmdguleika
byggingarirgangs

4.2. Rannséknir og leidb.

4.7. Skil @ rauntélum um
magn byggingaridrgangs

4.8. Byggingarregluverk
endurskodad m.t.t. hringrdsar

5.1.3. Samraemd adferdafraedi
vid gerd lifsferilsgreininga
bygginga

5.1.1. Losun framkvaemda
Vegagerdarinnar metin
med uppsprettugreiningu

5.1.2. Lifsferilsgreiningar
& BREEAM-vottudum
nybyggingum Rvk-borgar

5.1.7. Kolefnishlutlaus
bygging fyrir islenskar
adstaedur skilgreind

5.1.8. Grunnvidmid fyrir
kolefnisspor élikra
mannvirkjaflokka uppfaerd

5.1.9. Skilyrai fyrir Utreikninga

& kolefnisspori mannvirkja
& almennum markadi

5.2.1. Fjarhagslegur 5.2.2. Leidb. um 5.2.3. Umhverfis- 5.2.4. Fleiri
og umhverfislegur Svansvottunar- vottadar byggingar umbhverfisvottud
dvinningur vottana vidmid i Mannvirkjaskra mannvirki i Rvk

5.3.1. Fyrirliggjandi innvidir
i Reykjavik samnyttir

5.3.2. Leidbeiningar um

5.3.3. Handbdék um skipulag
og hénnun i kringum
hringrasarhagkerfid

utfeerslu 20 mindtna
baja og hverfa

6.1. Tillaga til figrmdlardduneytis 6.2. Umraeda medal sveitarfélaga

o.fl. um grena fjdgrhagslega hvata

um opinbera hvata fyrir vistveena
mannvirkjagerd

6.6. Lanaframbod opinb. fjgrmdlast.

6.7. Skoda samraemd vidmid fyrir
til vistvaennar mannvirkjagerdar 6

3.4. Fraedsla um
orkusparnad
i byggingum

4.9. Leidbeiningar um
endurnytingu byggingarefna

6.3. Graent husnaedi framtidarinnar
hjé Reykjavikurborg

6.8. Samkeppnissjédur fyrir
byggingaridnadinn (Askur)

10 Ekki hafnar

1.6. bréun &
loftslagsveenni steypu

1.4. Gagnabanki um 1.5. Uppbygging &
umbhverfis- og

loftslagsdhrif byggingarefna

urvinnslu skégarafurda

2.7. Fordaemi:
Framkvaemda-
svaedi dn losunar

2.6. Samtal um
trygga orkuinnvioi
fra upphafi framkv.

2.8. Skoda nyskrdn.
& oliukndnum
vinnuvélum

2.5. Lykilhugtok um
umbhverfisdhrif
frkvs. skilgreind

3.7. Rannséknir &
orkunytingu eldri
bygginga

3.6. Leidbeiningar um
hénnun hita-, kaeli-
og loftraestikerfa

3.5. Krafa um
loftpéttleikaprof
virkjud

3.11. Stefna um vistveent
vidhald opinberra bygginga

3.12. Virkja Handbdk hussins 3.13. Leidbeiningar um

vistvaent vidhald

4.6. Leyfi til nidurrifs skrad
i Mannvirkjaskré

4.5. Greinargerd hénnuda
um hdmarksnytingu
byggingarefna

4.4. Adgengileg svaedi undir

notad byggingarefni

4.11. Ahersla @ byggingastarfsemi
i Saman gegn séun

4.10. Leidbeiningar um
d&byrgt nidurrif

5.1.4. Fraedsluefni 5.1.5. Skilyrai fyrir
um lifsferilsgreiningar utreikninga & kolefnisspori
opinberra verkefna

5.1.6. Grunnvidmid fyrir
kolefnisspor dlikra
mannvirkjaflokka skilgreind

5.1.11. Krafa ad kolefnisspor
almennra verkefna sé
30% leegra en grunnvidmid

5.1.12. Grunnvidmid fyrir
kolefnisspor allra verkefna
uppfeerd og leekkud

5.1.10. Krafa ad kolefnisspor
opinberra verkefna sé
30% leegra en grunnvidmid

5.2.5. Ndmskeid 5.2.6. Fraedsla til
sveitarfélaga

um vottanir

5.2.7. Fraedsla til 5.2.8. Adlaga
vottunarkerfi

ad isl. adsteedum

fyrir fagadila birgja um vottanir

um vottunarkerfi

5.3.5. Loggjof um skipulag
rynd m.t.t. til loftslagsmdla

5.3.6. Leidbeiningar og
gagnabanki um
loftslagsmidad skipulag

5.3.4. Landsskipulagsstefna
2015-2026 endurskodud

6.5. Umhverfisveenar krofur
og valforsendur i utbod
& vegum FSRE

6.4. Leidbeiningar og synidaemi
um umhverfisskilyrdi i
opinber Utbod

6.10. Ataksverkefni um vistvaen
skref innan byggingaridnadarins

6.9. Verdlaun fyrir vistvaena
mannvirkjagerd (Graena skéflan)
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13. Rafmagns-
oryggi

HMS tryggir fagmennsku og 6ryggi almennings a svidi rafmagns-
6ryggismala med pvi ad veita hagadilum studning i formi fraedslu
og adhald i formi rekjanleika svo peir nai arangri vid ad uppfylla
grunnkréfur um mannvirki og rafmagnsoéryggi.

HMS sinnir fraedslu og eftirliti gagnvart almenningi og lykilvid-
skiptavinum um rafmagnsoéryggi, tdlkun a st68lum og um 16g og
reglugerdir. Medal lykilvidskiptavina eru allir sem koma ad adfanga-
kedju raffanga, par med talid framleidendur, innflutningsadilar,
|6ggiltir rafverktakar og rafveitur. Einnig teljast orkuframleidendur
til lykilvidskiptavina.

Eftirlit HMS felst medal annars i ad skoda rafféng a markadi, yfirfara
lokatilkynningar rafverktaka og lata framkvaema Urtaksskodanir &
baedi nyjum neysluveitum og neysluveitum i rekstri. HMS sér einnig
um ad yfirfara skodunarskyrslur dreifiveitna og abyrgdarmanna
smavirkjana, idjuvera og annara rafveitna. Rekjanleiki er lykillinn ad
markvissu rafmagnsoryggiseftirliti en hann er tryggdur me? virkri
rafmagnsoryggisgatt.




Rafmagnseftirlit

Innra oryggisstjornunarkerfi

Innleiding innri 6ryggisstjérnunarkerfa starfandi rafveitna, idjuvera
og smavirkjana hofst arid 1997 og hafa ni 113 fyrirtaeki virk
oryggisstjornunarkerfi. Rekstur kerfanna er 4 abyrgd tilnefndra
abyrgdarmanna og ber ad skoda pau i heild sinni & priggja ara fresti
af faggiltri skodunarstofu.

Rafveitur, idjuver, smavirkjanir og einkarafstodvar

HMS fylgist med arlegum vidhaldsskodunum 6ryggisstjérnunar-
kerfa rafveitna 4samt skodunum a raforkuvirkjum og fylgir pvi eftir
ad fullnegjandi Urbaetur séu gerdar a fravikum sem fram koma

vid skodun. ba er farid yfir umfang drtaksskodana rafveitna med
astandi raforkuvirkja og pvi fylgt eftir ad fullnaegjandi Grbaetur
séu gerdar. Enn fremur er HMS fyrirtaekjunum innan handar vid
tulkun og uUtskyringar a reglum og st6dlum asamt pvi ad skera ar
um vafaatridi. Starfandi rafveitur med vidurkennt innra 6ryggis-
stjornunarkerfi eru 42 talsins. A sama hatt er fylgst med 6ryggis-
stjiornunarkerfum idjuvera. i arslok 2023 stérfudu 59 idjuver og 12
smavirkjanir med vidurkennd 6ryggisstjérnunarkerfi.

Eftirlit med 6ryggisstjornunarkerfum og raforkuvirkjum

i upphafi hvers ars ber 4byrgdarménnum rafveitna og idjuvera ad
senda yfirlit og daetlun um skodanir raforkuvirkja sinna til HMS.
Arid 2023 voru 209 skodanir gerdar & éryggisstjornunarkerfum,
virkjum i rekstri og nyframkvaemdum. Til samanburdar voru 156
sambezerilegar skodanir gerdar arid 2022.

Eftirlit med nyjum neysluveitum

Neysluveitum sem l6ggiltir rafverktakar tilkynna hefur fjélgad
sidustu arin. Arid 2023 voru alls 7.641 neysluveita tilkynnt sem er
nokkur aukning midad vid arid adur. Af pessum neysluveitum voru
1.054 skodadar. Til samanburdar voru alls 6.661 neysluveita tilkynnt
arid 2022 og af peim voru 597 skodadar.

Oryggisstjornun rafverktaka

Um dramétin 2022 og 2023 voru i gildi 878 l16ggildingar HMS til

rafvirkjunarstarfa og hafdi peim fjélgad um 100 fra aramo6tunum

par 4 undan. Loggildingar skiptast i fjéra flokka:

e A-l6ggilding er til rafvirkjunarstarfa @ haspennusvidi.

e B-loggilding er til rafvirkjunarstarfa a lagspennusvidi.

e CA- og CB-loggildingar eru til takmarkadra rafvirkjunarstarfa a
ha- og lagspennusvidum.

Arid 2023 voru 48 nyir rafverktakar |6ggiltir til rafvirkjunarstarfa
en til samanburdar voru 53 nyir rafverktakar [6ggiltir arid 2022.

Slys og tjon af véldum rafmagns

Arid 2023 skradi HMS 17 tilvik um eld par sem grunur Iék 4 ad
orsokin veeri rafmagn. betta er nokkur fjélgun fra arinu 2022 pegar
skrad tilvik voru atta talsins. Athygli er vakin 4 pvi ad einvérdungu
eru skradir eldsvodar sem stofnuninni berast upplysingar um en

pad er einungis litill hluti allra eldsvoda sem verda af voldum raf-
magns. A sidasta ari voru engin alvarleg slys af véldum rafmagns til
rannséknar hja HMS en talid er ad téluverdur fjéldi 6happa af véldum
rafmagns verdi a hverju ari sem ekki eru tilkynnt til stofnunarinnar.
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Markadseftirlit raffanga

Eftirlit med raffongum a markadi

Raffong ma pvi adeins setja @ markad hér a landi ef honnun peirra,
gerd og fragangur stofnar ekki 6ryggi manna, hasdyra, eigna eda
umbhverfis i haettu pegar pau eru rétt upp sett, peim vid haldié og
bau notud med peim haetti sem til er zetlast. Abyrgdaradilar og adrir
seljendur raffanga mega adeins setja a8 markad rafféng sem uppfylla
akvaedi um 0Oryggi, rafsegulsamhaefi, efnainnihald og formleg
skilyrdi til markadssetningar.

HMS annast markadseftirlit raffanga. Stofnunin fylgist med raf-
fongum 4 markadi, aflar a skipulegan hatt upplysinga um pau og
tekur vid abendingum fra neytendum og 68rum adilum.

Faggiltar skodunarstofur annast i umbodi HMS framkvaemd skod-
ana i samraemi vid gildandi samning hverju sinni, verklagsreglur

og skodunarhandbék stofnunarinnar. A drinu 2023 sinnti BSI 4
islandi ehf. pessu verkefni. Fyrirkomulag skodana hefur fra arinu
2007 verid ad mestu ébreytt en markmid peirra hefur verid ad finna
raffong sem ekki uppfylla skilyrdi og studla ad fraedslu til séluadila i
heimséknum.

A arinu 2023 urdu heimséknir til séluadila raffanga alls 280 vids
vegar um land. beir voru ymist valdir af handahéfi, sem hluti

af sérstokum ataksverkefnum eda eftir abendingar. Af pessum
heimséknum voru 176 til innflytjenda, 103 til smasala og ein

til framleidanda raffanga. | 280 heimséknum HMS til séluadila
raffanga voru ,skimud“ 4.417 raffong i svokalladri A-skodun og
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HEIMSOKNIR 2023

Framleidandi Innflytjandi [l Smasali

12 skodud nanar i svokalladri B-skodun vegna gruns um ad pau
uppfylltu ekki kréfur. Engin rafféng voru send til préfunar hja
faggiltum préfunarstofum arid 2023 en HMS stefnir ad pvi ad fjolga
préfunum a rafféngum.

HMS sinnti niu innlendum abendingum fra almenningi og fagfolki
og er pa att vid vel skilgreindar abendingar, p.e. abendingar sem
beinast ad akvednum raffongum eda flokki raffanga og/eda
akvednum séluadilum. Auk pess barst svidinu mikill fjéldi erlendra
tilkynninga um rafféng en pessar tilkynningar berast fra 68rum
adildarrikjum Evrépska efnahagssvadisins eftir akvednu kerfi sem
nanar er kvedid 4 um i reglum sem i gildi eru & sveedinu. ba sinnti
HMS fjolda formlegra og 6formlegra fyrirspurna vardandi skilyrdi
til markadssetningar raffanga og annad er rafféngum tengist fra
almenningi og fagfolki.



MARKADSEFTIRLIT RAFFANGA 2023
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Athugasemdum sem gerdar eru vid 6ryggi raffanga er skipt i

brja flokka. i flokki 1 eru minnihattar athugasemdir, i flokki 2 eru
athugasemdir sem talid er ad geetu valdid haettu og i flokki 3 eru
athugasemdir sem talid er ad valdi beinni haettu. Einnig eru gerdar
athugasemdir vid formkroéfur pegar pad a vid, pad er ad segja pegar
CE-merkingu vantar og/eda pegar gogn til studnings samrami
berast ekki.

HMS setur s6lubdnn a rafféng sem alvarlegar athugasemdir eru
gerdar vid. Ekkert slikt var sett & 4rinu 2023 en send voru 13 skrif-
leg tilmaeli til s6luadila um drbaetur a rafféngum sem minnihattar
athugasemdir voru gerdar vid. Ad auki adstodadi HMS abyrgdaradila
vardandi Urbaetur og innkallanir 4 raffongum.

81



14. Brunavarnir

HMS vinnur ad samraemingu brunavarna og slokkvilida i landinu og
studlar ad samvinnu peirra sem starfa a pvi svidi. Helsta verkefni
HMS & svidi brunavarna 4 arinu 2023 var préun stafreenna bruna-
varnaaztlana en svidid sinnti einnig fjdlda annarra verkefna. bar
ma helst nefna Gttektir a starfsemi slokkvilida, gerd leidbeininga
um brunavarnir og slokkvistarf, rannséknir a eldsvodum, forvarnar-
og fraedslustarf, auk veitinga starfsleyfa og l6ggildinga. Jafnframt
starfraekir HMS Brunamalaskdlann sem er skoli fyrir slokkvilids-
menn.

Stada brunavarnaazetlanai arslok

HMS heldur utan um st6du brunavarnaazetlana i landinu og sér um
eftirfylgni gagnvart sveitarfélégum vid gerd peirra. i arslok 2023
voru 70 présent slokkvilida landsins med gilda brunavarnaaaetlun
og bjuggu um 83 présent landsmanna a svaedi sem var med virka
aaetlun. Brunavarnadzetlun er tlad ad tryggja ad slokkvilid sé
naegilega mannad, skipulagt, utbuid taekjum, menntad og pjalfad
til ad rada vid paer haettur sem stedja ad i sveitarfélaginu. A

82

KOSTIR VID STAFRZANAR BRUNAVARNAA £TLANIR

RAFRZN GOGN EINFALDARI VINNSLA

Azetlanir eru unnar & ein-
faldari hatt en adur og an
adkomu pridja adila med
tilfallandi kostnadi.

Aztlanir eru unnar i

gegnum brunagatt og
fyrirliggjandi gégn eru nytt til
forskraningar i azetlanir.

SAMRAMDAR AZ£TLANIR REGLULEG UPPFARSLA

Upplysingum i dzetlunum er
vidhaldid og pzer eru uppfaerd-
ar i samraemi vid breytingar.

Aztlanir eru samraemdar
og veita samanburdarhaefar
upplysingar a landsvisu.

HEILDSTAD YFIRSYN

Aztlanir veita heildstaeda yfir-
syn fyrir vidkomandi starfs-
svaedi og landid i heild sinni.

hverju starfssvaedi slokkvilids skal liggja fyrir brunavarnadaetlun
sem slokkvilidsstjéri vinnur og HMS og vidkomandi sveitarfélag
sampykkir.



Stafraenar brunavarnaaztlanir

Likt og adur hefur verid nefnt var helsta verkefni HMS & svidi bruna-
varna og slokkvilida & arinu 2023 gerd stafraeenna brunavarna-
azetlana. Med stafraeenum brunavarnaazetlunum eiga slokkvilié ad
geta fengid betri yfirsyn yfir stodu slokkvilida & landsvisu med sam-
reemdum og samanburdarhaefum upplysingum. Upplysingar sem
slokkvilid a landinu nyta i deetlanirnar eru unnar i gegnum Bruna-
gatt HMS og eru gognin nytt til forskraningar i daetlanirnar.

Stafraenar brunavarnaazetlanir eiga ad audvelda slékkvilidum ad
bregdast vid breytingum i sveitarfélogum i rauntima, leggja fram
ahaettumat og reikna Gt vidbragdstima. Med hjalp stafraenna bruna-
varnaaaetlana stefnir HMS ad pvi ad 80 prosent slokkvilida landsins
verdi med virka brunavarnaazetlun undir lok ars 2024.

Starfshopur um arbaetur a
brunavornum

i april 2022 skipadi innvidaradherra starfshép um drbaetur 4 bruna-
vornum i hisnaedi par sem félk hefur basetu. Starfshépurinn skiladi
af sér tillogum i april 2023 um mdégulegar lagabreytingar til ad
tryggja sem best rétta skraningu félks i hisnaedi, auka 6ryggi ibta
og baeta upplysingagjof til vidbragdsadila ef haetta stedjar ad vegna
eldsvoda, natturuvar eda af 68rum astaedum.

Starfshoépurinn utfeaerdi tillogur sinar i skyrslu sem var kynnt opin-
berlega en tillégurnar skiludu sér i frumvarpi um breytingar i
brunavérnum heimila. i frumvarpinu var medal annars mzelt fyrir

um breytingu a Idgum um brunavarnir sem hefur ahrif a eftirlits-
heimildir slokkvilida pegar kemur ad busetu i atvinnuhtsnadi og
adgang ad ibudarhusnaedi til eftirlits, auk pess sem maelt er fyrir pvi
ad slokkvilidsstjora sé veitt heimild til beitingu stjérnvaldssekta.

Frumvarpid var sampykkt a Alpingi 16. desember 2023 en haegt er
ad nalgast |6gin med pvi ad smella @ pennan hlekk. HMS mun stydja
slokkvilidin vid innleidingu 4 16ggjofinni og Gtbua leidbeiningar par
sem purfa pykir.

Brunagattin

Brunagatt sem opnud var fyrir slokkvilidum landsins haustid 2021
er stjorntaeki hins opinbera a svidi brunamala rikis og sveitarfélaga.
Brunagattinni er aetlad ad auka studning vid slokkvilidin med
adgangi ad stafraenni lausn vegna skila a skilaskyldum upplysingum
med areidanlegum og 6ruggum haetti. Gattin nytist sem mikilvaegt
stjérntaeki a svidi brunavarna og slokkvilida par sem na fyrst verdur
haegt ad na fram heildstaedri yfirsyn um st6du slokkvilida a lands-
visu. | gattinni verda medal annars upplysingar um rekstur, taeki og
buanad slokkvilida, mannskap, menntun og pjalfun slékkvilidsmanna,
asamt eldvarnareftirliti.
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Heildst>d Gttekt a starfsemi
slokkvilida a Islandi

A &rinu 2023 s& HMS um eftirfylgni med nidurstédum ur skyrslu
um stédu slokkvilida sem var gefin Gt & drinu 2022 og byggdi a
attektum & 6llum slékkvilidum landsins. Eftirfylgnin f6l medal
annars i sér sértaekan og faglegan studning vid slékkvilid landsins
asamt leidbeiningum vid sveitarstjornir um naudsynlegar Urbaetur.

Sidar & arinu 2023 gerdi Maskina rafraena Gttekt a slokkvilidum
landsins en su Uttekt er na i Grvinnslu. Fyrirséd er ad Uttektir og
studningur vid slokkvilid landsins muni breytast 8 komandi arum
med stafraenni pbréun og mun Brunagattin, sem heldur utan um
rauntimaupplysingar um stédu slokkvilida, nytast sem mikilveegt
stjérntaeki i peim efnum til ad na fram betri yfirsyn yfir stédu
slokkvilida & hverjum tima.

Verkefni slokkvilida arid 2023

Alls storfudu um 1.350 slékkvilidsmenn um allt land og sinntu peir
fiolbreyttum og krefjandi verkefnum pegar kemur ad slokkvi- og
bjérgunarpjénustu sveitarfélaga. Deemi um l6gbundin verkefni
slokkvilida eru forvarnir, eldvarnaeftirlit, slokkvistarf, reykkéfun og
bjorgun a fastklemmdu félki til deemis vegna umferdarslysa. Flest
slékkvilid sinna einnig 68rum verkefnum eins og sjukraflutningum,
slokkvitaekjapjonustu og bjérgunarstorfum.

Sl6kkvilid landsins sinntu alls 314 Gtkdllum vegna eldsvoda i mann-
virkjum arid 2023 og hefur peim fjélgad um 46 présent & tveimur

arum. Utkdll voru teeplega helmingi fleiri en pau hafa verid ad
medaltali & sidustu fimm arum. betta er & medal pess sem kemur
fram i tolfraedi ur dtkallskyrslugrunni slokkvilida fyrir arid 2023.

Verkefni slokkvilida arid 2023 voru 3.104 i heildina og eru par talin
med baedi I6gbundin verkefni slokkvilida og 6nnur verkefni sem
slokkvilidin taka ad sér. Logbundnum verkefnum slékkvilida fjolgadi
um 14 présent, ar 1.630 arid 2022 i 1.860 verkefni arid 2023. Fjoldi
annarra verkefna st6d i stad a milli ara.

LOGBUNDIN VERKEFNI SLOKKVILIDA MILLI ARA
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Verkefnum sem sneru ad eldsvoda baedi i mannvirkjum og utan peirra
fjolgadi mikid arid 2023. Husbrunar flokkast sem eldur i byggingu

og fjélgadi peim um 22 présent a milli ara, dr 258 brunum arid 2022

i 314 bruna arid 2023, likt og sést a mynd hér ad nedan. bar sést ad
utkollum vegna eldsvoda i byggingu hefur fjélgad téluvert fra arinu
2021 en fram ad pvi voru Gtkéllin ad jafnadi um 200 & hverju ari.
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Utkéll vegna elds i byggingu arid 2023 voru um 40 présent fleiri en
medaltal Gtkalla a sidustu fimm arum. Einnig fjolgadi eldatkdllum
utan mannvirkja ar 386 utkéllum arid 2022 i 478 utkoll arid 2023,
eda um 24 présent milli ara.

Mann- og eignatjon i brunum

Arlega tekur HMS saman yfirlit yfir eignatjén vegna eldsvoda er
byggir 4 gdégnum fra tryggingarfélégum. Baett brunatjén arsins
2023 var 6.141 milljén kréna sem er toluvert meira en arid a undan
og vel yfir medaltali sidustu ara. Arid 2023 rannsakadi HMS sex
bruna. bar af voru tveir brunar par sem mannslat atti sér stad

og fjérir brunar vegna mikils eignatjéns eda sem hagt var ad draga
laerdém af. Steaersta staka tilvikid var eldsvodi a Vestfjordum par
sem tjén var u.p.b. 751 milljon kréna.
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Brunamalaskélinn

HMS hefur umsjén med starfsemi Brunamalaskélans. Hlutverk skol-
ans er ad veita slokkvilidsménnum og eldvarnareftirlitsménnum
um allt land pa menntun, starfspjalfun og endurmenntun sem
naudsynleg er vegna starfa peirra. Endurskipulagning skélans er
enn i fullum gangi par sem ny reglugerd um Brunamalaskélann nr.
1246/2022 tdk gildi i lok ars 2022 en hdn meelir fyrir um breytingar
4 starfsumhverfi skélans. A drinu 2023 voru haldin 4tta bokleg
namskeid, baedi i stadar- og fjarnami, til viéboétar vid verklega
pjalfun sem framkvaemd var vids vegar um landid.

Brunamalaskdli HMS hefur medal annars gert samning vid Sl6kkvilid
héfudborgarsvaedisins vegna nams fyrir slokkvilidsmenn i fullu
starfi og Brunavarnir Arnessyslu vegna nams fyrir hlutastarfandi
slékkvilidsmenn sem og eldvarnaeftirlitsmenn. HMS pakkar badum
slokkvilidum kaerlega fyrir samstarfid og peirra adkomu ad verklegri
bjalfun. An g6ds samstarfs vid sldkkvilidin i landinu vaeri verkleg
pjalfun og kennsla enn staerri 4skorun en hun er i dag og er pvi
mikilvaegt ad vidhalda og styrkja samstarf slékkvilida og Bruna-
malaskdlans til framtidar.

A sidustu manudum hefur ndm slékkvilidsmanna verid endur-
skipulagt. Fyrstu namskeid samkvaemt nyrri reglugerd um bruna-
malaskélann féru af stad sidastlidid haust par sem préunarhépur
fjogurra starfsmanna slékkvilida landsins fér i gegnum fyrri hluta
nys samraemds grunnnams. St framkvaemd mun nytast vid gerd
kennsludzetlunar fyrir naesta skélaar.
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Til viébotar hélt Brunamalaskélinn manadarleg fraedslutorg i
gegnum fjarfundakerfi og heimasidu skélans par sem fyrirlesarar
foru yfir fjolbreytta paetti og fraedslu tengda storfum slokkvilida.

Eldklar og konnun a st6du brunavarna
a heimilum

Eldklar er freedsluverkefni HMS i brunamalum sem zetlad er ad
freeda landsmenn alla um mikilvaegi brunavarna. i peim tilgangi
hefur HMS birt fraeedslumyndbénd med hagnytum frédleik a vefsidu
sinni og samfélagsmidlum. Arlega kannar brunavarnasvid bruna-
varnir heimila i samvinnu vid Landssamband sl6kkvilids- og sjikra-
flutningamanna. Markmidid med kdnnuninni er ad fa géda innsyn

i st6du brunavarna a heimilum medal annars hvort par séu upp-
settir reykskynjarar, slokkvitaeki og hvort heimilisfolk pekki flotta-
leidir. Kbnnunin var gerd af Maskinu i byrjun arsins 2023 og voru
svarendur 949.

F."lf)LDI SVARENDA KONNUNAR UM BRUNAVARNIR
A HEIMILUM MED ELDVARNARTZAKI A HEIMILINU

96%

77%
63%

Uppsettir reykskynjarar Slokkvitaeki Eldvarnarteppi


https://hms.is/frettir/ny-reglugerd-um-brunamalaskolann-tekur-gildi
https://hms.is/frettir/ny-reglugerd-um-brunamalaskolann-tekur-gildi

FJOLDI SVARENDA KONNUNAR UM BRUNAVARNIR A HEIMILUM

MED PEKKTA FLOTTALEID EDA ADGENGILEGT SLOKKVITZKI

77%

71%

bekkt flottaleid a heimilinu Slokkvit=eki adgengilegt

a flottaleid

Nidurstodur kdnnunarinnar syndu ad 96 prosent heimila voru med
einn eda fleiri uppsetta reykskynjara a sinu heimili, 77 présent
voru med slokkvitaeki og 63 présent voru med eldvarnarteppi. 71
présent svarenda konnunarinnar pekktu fléttaleidir & sinu heimili
og 77 prosent hofdu adgang ad slokkvitaeki vid fléttaleidina.

Naudsynlegt er ad yfirfara reykskynjara heimilisins reglulega en 75
présent svarenda kénnunarinnar um brunavarnir heimila yfirfara
reykskynjara heimilisins einu sinni eda oftar a ari.

HMS mun halda &fram ad stydja vid slokkvilidin i landinu i eflingu
forvarna til ad vinna ad aukinni vitundarvakningu um brunavarnir
heimilanna og tryggja ad paer séu i gédu lagi. Frodleikur og

annad ahugavert efni um fraedsluverkefnid Eldklar ma nalgast

a vertueldklar.is

FJOLDI SVARENDA KONNUNAR UM BRUNAVARNIR A HEIMILUM
SEM YFIRFARA REYKSKYNJARA EINU SINNI A ARI EDA OFTAR

B Nei M I3

Fraedslusjodur brunamala

Fraedslusjodur brunamala veitir styrki til rannséknar- og préunar-
verkefna & svidi brunamala og er sjodurinn fjdrmagnadur af rekst-
rarfé HMS. Sjédurinn var stofnadur med reglugerd um fraedslusjod
brunamala arid 1993 samkvaemt pagildandi Idgum um brunavarnir
og fér fyrsta athlutun fram ari sidar.

Markmid sjédsins er ad studla ad aukinni pekkingu peirra sem starfa
a svidi brunavarna og slokkvistarfa og sérstakra dahaettupatta i
umbhverfi peirra sem saekja um styrki og auka hafni peirra til miél-
unar pekkingar. Sjédurinn greidir styrki til rannsékna- og préunar-
verkefna, namskeidahalds og frekari uppbyggingar fagpekkingar a
svidi brunavarna og slokkvistarfa sbr. 1. mgr. 3. gr. reglugerdar nr.
1600/2022.
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http://vertueldklar.is

Fraedslusjédur brunamala hafdi til umrada fjérar milljonir kréna
arid 2023 og var 60 til 90 présent sjédsins radstafad i verkefni sem
hoféu beina tengingu vid starfsemi slokkvilida. Adrir adilar sem
vinna ad brunamalum attu kost 4 10 til 40 présent af radstofunarfé
sj6dsins. Sjédurinn veitti ekki styrki til einkafyrirtaekja. A arinu
styrkti sjodurinn samtals fimm verkefni og Gthlutunarupphzed

peirra ma sja i medfylgjandi toflu.

Umsakjandi

Landssamband slokkvilids- og sjikraflutningamanna
Brunavarnir Stykkish6lms og nagrennis

Slokkvilid Akureyrar

Sigurlin Margrét Sigurdardéttir, taknmalskennari

Hjordis Gardarsdéttir, fraedslustyra Neydarlinunnar
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UTHLUTUN UR FRZEDSLUSIOPI BRUNAMALA 2023

Verkefni Uthlutunarupph=d
A vakt fyrir island: Namsstefna fyrir slokkvilid og adra vidbragdsadila 1.000.000 kr.
Uppbygging a fingasvaedi 500.000 kr.
Uppbygging a &fingasvadi 1.300.000 kr.

Fraedsluverkefni um brunavarnir/viévaranir  forsendum heyrnarlausra/
800.000 kr.

heyrnarskertra og folks med sampatta sjon- og heyrnarskerdingu.

Samstarfsverkefni tengt Neydarlinu um fraedslu neydarvarda a starfsemi slokkvilida,
400.000 kr.

fraedsla og namskeid.

Samanlégd athlutun: 4.000.000 kr.



15. Markadseftirlit

Hasnaedis- og mannvirkjastofnun sér um eftirlit med byggingar-
vorum, nikétinvérum og rafrettum, skoteldum, leikféngum og
orkumerkingum, persénuhlifum til einkanota, leikvallataekjum,
almennum neytendavérum og edalmalmum. Arid 2023 framkvaemdi
HMS frumkvaediseftirlit i 6llum fyrrnefndum flokkum.

HMS fér i frumkvaediseftirlit i fimm leikfangaverslunum a héfud-
borgarsvaedinu. Eftirlitid fél i sér skodanir & CE-merkingum leik-
fanga hja dreifiadilum dsamt skodunum a pvi hvort leikféngin vaeru
med videigandi varadarmerkingar, upplysingar um framleidanda,
framleidsluland og vérunimer. [ kjélfar skodananna setti HMS
so6lubann & 44 vorur.

HMS skodadi einnig astand hjélbardamerkimida par sem athugad
var hvort séluadilar hefdu hlekkinn ,véruupplysingablad“ a videig-
andi stad. Hjélbardamerkimidar geta hjalpad neytendum ad taka
upplystar dkvardanir vardandi kaup & hjélbérédum en peir syna
eldsneytisnytni, 6ryggi og havada hjélbardanna. S6muleidis skodadi
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HMS nyjar orkumerkingar svokalladra hvitvara og rafeindaskjaa par
sem dagsektir voru lagdar a einn séluadila vegna vanhalda par a.

i flokki almennra neytendavara for HMS bzedi i taksverkefni
vegna opinna eldstaeda og framkvaemdi skodanir & barnakerrum
og barnabilstélum. i flokki persénubhlifa til einkanota voru
endurskinsvorur sérstaklega skodadar.

Arlegt eftirlit med skoteldum fér fram i kringum dramét og taka
purfti akvérdun um ad banna sélu tveggja tegunda skotelda. HMS
gerdi einnig Gttektir hja 186 s6lustodum nikétinvara og rafretta i
kjolfar umsoékna peirra um leyfi til solu slikra vara. Alls voru gefin ut
55 tilmaeli vegna atrida sem ekki voru i samraemi vid kréfur, svo sem
krofur sem snerta synileika, og i kjolfarid setti stofnunin sélubann &
12 vérutegundir. | tveimur tilvikum voru stjérnvaldssektir lagdar 4
soluadila vegna sélu nikétinvara til barna.

Logmaelifraedi

Medal verkefna HMS er yfirumsjon I6ggildingar peirra maelitaekja
sem samkvaemt [6gum eru l6ggildingarskyld og markadseftirlit med
nyjum meelitaekjum, s.s. vogir sem notadar eru i I6ggildingarskyldri
starfsemi, eldsneytisdeelur og fleira. Verkleg framkvaemd
l6ggildingar er i hondum fyrirtaekja sem hafa til pess umbod HMS.

i dag annast prju fyrirtaeki I6ggildingar i umbodi HMS: Frumherji,
Léggilding og BSI 4 islandi.
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Safety Gate

HMS hefur yfirumsjén fyrir islands hénd med Safety Gate kerfinu
sem er tilkynningakerfi eftirlitsstjérnvalda 4 EES-svaedinu. | Safety
Gate koma fram tilkynningar til allra rikja sveedisins vardandi allar
haettulegar vorur adrar en lekningavorur, lyf og matveeli. Hlutverk
kerfisins er skilvirk og samraamd midlun upplysinga um hattulegar
vorur til ad takmarka eda koma i veg fyrir ad neytendur eda
fagadilar fai afhentar vorur sem hafa i for med sér alvarlega haettu
fyrir heilbrigdi peirra og 6ryggi.

A &rinu 2023 var varad vid svokélludum skynjunarrélum fra Evrépu
par sem notkun peirra leiddi til alvarlegra slysa par a medal eins
banaslyss. HMS kannadi dreifingu slikra réla hérlendis og fann eina
slika rélu i solu hér. Ad teknu tilliti til frekari athugunar i pvi mali var
bann lagt vid s6lu peirrar rélu og tilkynning um hana ad sama skapi
sett inn i Safety Gate.

A arinu kom abending fra neytanda vegna leikfangalestar sem
losnadi i sundur og skapadi kéfnunarhaettu ungra barna. Eftir
nanari skodun i pvi mali var tekin akvérdun um ad banna sélu
umraeddrar lestar og tilkynning vegna hennar sett inn i Safety Gate.



A

fas Samstarf.

k hiusnadismarkadi

HMS vann i ymsum samstarfshépum sem sneru ad hlsnzedis- og
mannvirkjamalum arid 2023. Af pbeim ma helst nefna starfshépa a
vegum bjédhagsrads um adgerdir og umbaetur & hdisnaedismarkadi,
samradsvettvang um uppbyggingu hagkvaems hisnadis, styrihop
um motun hdsnaedisstefnu, norraent samstarf um vistveena mann-
virkjagerd, samvinnuverkefnid Gott adgengi i ferdapjéonustu og
tilraunaverkefnid Tryggd byggd.

Starfshopar um adgerdir og umbaetur

a husnadismarkadi

Arid 2022 skipadi forsaetisradherra starfshép 4 vegum Pjodhags-
rdds um adgerdir og umbaetur & hisnaedismarkadi sem fjalla skyldi
um leidir til ad auka frambod husnaedis, studla ad auknum stédug-
leika auk annarra adgerda til ad baeta stodu a hdsnaedismark-

adi. Hépurinn skiladi nidurstédum sinum sama ar par sem fram
voru lagdar 28 tilldgur ad endurbdtum i sjo flokkum. Til ad fylgja
eftir tilldgum starfshdpsins hofst strax gerd rammasamnings um
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hasnaediséeetlun islands 2023 - 2032 sem var undirritadur i jali &rid
2022. Einnig voru myndadir tveir starfshépar til vidbotar: starfs-
hépur um endurskodun beins hisnaedisstudnings til einstaklinga og
starfshépur um endurskodun huasaleigulaga.

Starfshopurinn um endurskodun a beinum hdsnaedisstudningi skiladi
skyrslu i desember 2022 sem haegt er ad nalgast 4 vef Stjérnar-
radsins. i skyrslunni lagdi hépurinn til ad hisnaedisstudningur

rikis og sveitarfélaga yrdi tekinn til heildstaedar endurskodunar

med pad ad markmidi ad tryggja vidradanlegan husnaediskostnad

og ad hann beinist fyrst og fremst ad tekju- og eignaldagum ein-
staklingum og fjolskyldum. Einnig lagdi hépurinn aherslu & mikilvaegi
frambodsadgerda & husnaedismarkadi til ad tryggja stodugleika.

Starfshopurinn um endurskodun hdsaleigulaga skiladi tillogum til
innvidaradherra ad vidtaekum breytingum a hdsaleigulégum til ad
baeta réttarst6du og hisnaedisoryggi leigjenda i juli 2023. Haegt

er ad nalgast tilldgurnar a vef Stjérnarradsins en meginahersla
peirra var ad studla ad langtimaleigu og auknum fyrirsjdanleika um
leiguverd jafnt & samningstima og & milli samninga vid endurnyjun
eda framlengingu.

Samradsvettvangur um uppbyggingu
hagkvaems hasnadis

Ein adgerdanna sem fram koma i rammasamningi um hisnadis-
dzetlun islands 2023-2032 er skipun samradsvettvangs adila
sem koma ad uppbyggingu hagkvaems hisnaedis a vidradanlegu
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~Huasnzxoisstefnan hefur pvi

ekki einungis ahrif a lifsgzeoi folks,

raostofunartekjur og husnxoisoryggi:

huan hefur ahrif a efnahagsmal

pjooarinnar.

- Sigurour Ingi Yohannsson innvioardoherra



https://www.stjornarradid.is/library/01--Frettatengt---myndir-og-skrar/IRN/Frettatengd-skjol/Sk%c3%bdrsla%20starfsh%c3%b3ps%20um%20h%c3%basn%c3%a6%c3%b0isstu%c3%b0ning_lokaeintak.pdf
https://www.stjornarradid.is/library/01--Frettatengt---myndir-og-skrar/IRN/Frettatengd-skjol/Sk%c3%bdrsla%20starfsh%c3%b3ps%20um%20h%c3%basn%c3%a6%c3%b0isstu%c3%b0ning_lokaeintak.pdf
https://www.stjornarradid.is/efst-a-baugi/frettir/stok-frett/2023/07/19/Tillogur-ad-breytingum-kynntar-til-ad-baeta-rettarstodu-og-husnaedisoryggi-leigjenda/
https://www.stjornarradid.is/efst-a-baugi/frettir/stok-frett/2023/07/19/Tillogur-ad-breytingum-kynntar-til-ad-baeta-rettarstodu-og-husnaedisoryggi-leigjenda/
https://www.stjornarradid.is/efst-a-baugi/frettir/stok-frett/2023/07/19/Tillogur-ad-breytingum-kynntar-til-ad-baeta-rettarstodu-og-husnaedisoryggi-leigjenda/

verdi. bessi samradsvettvangur var stofnadur i arslok 2022.
Samradsvettvanginn skipa fulltrdar fra HMS, Bjargi ibtudafélagi,
Brynju - leigufélagi, Félagsstofnun stidenta, Byggingafélagi nams-
manna, Félagsbustédum og Landssamtdokunum broskahjalp. Mark-
mid samradsvettvangsins er ad fa ofangreinda adila til ad koma
saman og raeda hvernig megi best na fram markmidum ramma-
samningsins. Samradsvettvangurinn var starfraektur @ arinu 2023
og hélt afram sinni vinnu med fundarhoéldum pvert a stofnanir.

Styrihopur um métun hasnadisstefnu
Arid 2022 skipadi innvidaradherra styrihdp um métun stefnu &
svidi htsnaedismala. | hépnum stérfudu fulltrdar HMS og innvida-
raduneytisins. Ut fra vinnu styrihépsins og ofangreindra starfshépa
um umbaetur a hdsnaedismarkadi kynnti innvidaraduneytid graen-
bék um hdsnzadismal i samradsgatt stjérnvalda snemma i febraar
2023. Tveimur manudum seinna, i april 2023, var graenbdkin svo
opinberlega gefin at.

i kjélfar graeenbokar vann innvidaraduneytid hvitbék ad hisnaedis-
stefnu og birti hana i samradsgatt i juli 2023. Samradi hvitbokar
lauk med hasnaedispingi i september 2023 par sem gafst taekifeeri
til umradna um innihald hvitbékarinnar og aherslur stefnunnar.

i framhaldi lagdi innvidaradherra fram pingsalyktunartilldgu um
hasnaedisstefnu fyrir arin 2024 - 2038 a Alpingi asamt fimm ara
adgerdaaaetlun fyrir arin 2024 - 2028.

NY HUSN/EPISSTEFNA

i lok &rs 2023 var opinber stefna i hisnaedismalum 16gd til 4
Alpingi i fyrsta sinn. Framtidarsyn hennar er ad stodugleiki riki a
hdsnadismarkadi par sem fjolbreytt frambod iblida meetir porf
i jafnvaegi vid umhverfid. Stefnan studlar ad 6ruggu og gédu

husnaedi fyrir alla og ad hdsnaediskostnadur sé vidradanlegur.

Stefnan hefur pvi fjogur meginmarkmid:

e Aukid jafnvaegi a husnadismarkadi par sem fjolbreytt frambod
ibuda maetir porf a hverjum tima og préun hisnaedis- og
leiguverds er stodug.

e Skilvirk stjornsysla og baett starfsumhverfi mannvirkjagerdar
studlar ad auknum gaedum, 6ryggi, rekjanleika og hagkveemni
ibadauppbyggingar i jafnvaegi vid umhverfid.

e Aukid hasnadisoryggi par sem hisnadisstudningi er beint til
peirra sem standa hollum fzeti & hisnaedismarkadi og skopud
eru skilyrdi til ad 6ll hafi adgengi ad 6ruggu og gédu hlsnzedi
med vidradanlegum hdsnaediskostnadi.

e Frambod ibada studlar ad virkum vinnumarkadi og stydur vid
oflug atvinnuséknarsvaedi um allt land.
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Norraent samstarf um vistvaena
mannvirkjagerd

HMS hefur tekid virkan patt i norraena samstarfsverkefninu Nordic
Sustainable Construction sem snyr ad vistvanni mannvirkjagerd.
Innvidaraduneytid ber abyrgd a fjérda verkpakka samstarfsverkefnis-
ins sem snyr ad losunarlausum verkst6dum auk Graenni byggdar a
islandi en HMS stydur raduneytid vid Grlausn verkpakkans. Nanari
upplysingar um samstarfsverkefnid ma finna & vef Greenni byggdar.

i september 2023 fundudu norraenir radherrar hisnadis- og mann-
virkjamala saman i Reykjavik. bar var timamétayfirlysing um sjalf-
baerni i mannvirkjamalum sampykkt einréma. i yfirlysingunni segir
ad berjast purfi gegn loftslagsbreytingum med skyrum adgerdum a
svidi mannvirkjamala og markmidid sé ad Nordurléndin verdi leid-
andi i vistvaenni mannvirkjagerd i heiminum. Unnid hefur verid ad
métun yfirlysingarinnar fra arinu 2021 pegar Norraena radherra-
nefndin hleypti samvinnuverkefninu af stokkunum.

HMS hefur tekid virkan patt i hinu norraena samstarfsverkefni fra
upphafi og tengt pad medal annars vid framkvaemd adgerda sem
eru unnar a vegum Byggjum graenni framtid.

Gott adgengi i ferdapjonustu

HMS tekur patt i samstarfsverkefninu Gott adgengi i ferdapjon-
ustu med Ferdamalastofu, OBI réttindasamtékum og Sjalfsbjérgu,
landssambandi fatladra. Um er ad raeda fraedslu- og hvatningar-
verkefni um adgengismal fyrir ferdapjonustuadila.
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Verkefnid hefur vakid athygli forsvarsmanna fyrirtaekja i ferdapjon-
ustu 4 auknu adgengi fyrir fatlada og hreyfihamlada ferdamenn.
Sémuleidis hefur verkefnid adstodad ferdapjonustuadila vid ad taka
a 6ruggan og abyrgan hatt 8 méti peim pannig ad adstada og pjon-
usta sé i samraemi vid parfir pess héps.

Fyrsta uthlutun @ merki Ferdamalastofu um Gott adgengi i ferda-
pjonustu for fram i jali 2023. bau fyrirtaeki sem fengu merkid
uthlutad voru Sky Lagoon, Bakland ad Lagafelli, Loft Hostel og
Dalur Hostel.

Gott adgengi ad upplysingum, pjénustu og mannvirkjum kemur
6llum sem ferdast um landid til g6da og pvi hvetur HMS alla sem
koma ad ferdapjonustu til ad kynna sér verkefnid sem nalgast ma a
vef Ferdamalastofu.

Tryggd byggd

i mars 2021 var verkefni® Tryggd byggd sett 4 laggirnar i kjélfar
tilraunaverkefnis um uppbyggingu husnadis a landsbyggdinni sem
syna atti fram a mikilvaegi pess ad efla samstarf milli allra peirra
sem koma ad hisnaedismalum a landsbyggdinni. Med pvi moti

veeri haegt ad deila lausnum, reynslu og pekkingu pegar keemi ad
uppbyggingu ibuda 4 kéldum markadssveedum. Med verkefninu
Tryggd byggd vildu stjérnvold byggja upp slikan samstarfsvettvang
sem geeti veitt heildstaeda yfirsyn yfir pau verkefni sem unnin hafa
verid a landsbyggdinni og pau Urraedi sem i bodi eru.


https://www.graennibyggd.is/verkefni-losunarlausir
https://www.graennibyggd.is/verkefni-losunarlausir
http://www.bgf.is
https://www.ferdamalastofa.is/is/studningur/gott-adgengi-i-ferdathjonustu
https://www.ferdamalastofa.is/is/studningur/gott-adgengi-i-ferdathjonustu
https://www.ferdamalastofa.is/is/studningur/gott-adgengi-i-ferdathjonustu

A arinu 2023 var unnid ad frekari styrkingu vettvangsins og voru
haldnir samradsfundir um allt land & vegum Tryggdrar byggdar
medal annars med sveitarfélogum, Byggdastofnun, landssamtékum
sveitarfélaganna og Samtékum idnadarins. Med verkefninu hefur
verid unnid ad pvi ad draga fleiri hagadila ad samtalinu. Auk pess
hefur adgengi ad upplysingum, til deemis um lanveitingar eins og
sérstok landsbyggdarlan, stofnframlég, samstarf vid opinbera
leigufélagid Brieti og studning sem HMS veitir byggingaradilum &
undirbuiningsstigi, verid baett til muna. Upplysingar um verkefni
sem unnin hafa verid eru birt 4 heimasidu Tryggdrar byggdar,
tryggdbyggd.is, og par ma einnig finna samantekt & peim verk-
feerum sem i bodi eru.

Viljayfirlysingar um ad fjolga ibddum voru gerdar vid nokkur sveitar-
félog a arinu medal annars vid Myrdalshrepp og pa med sérstakri
aherslu & uppbyggingu leiguhisnaedis med hidsnaedissjalfseignar-
stofnuninni Brak ibudafélagi. Stofnadilar Brakar eru 32 sveitarfélog
vids vegar af landinu, 6ll utan héfudborgarsvaedisins. Hlutverk
Brakar er ad eiga og reka almennar ibadir sem hafa verid byggdar
eda keyptar med stofnframlégum fra riki og sveitarfélogum og er
®tlad leigjendum undir akvednum tekju- og eignarmérkum. Efling
Brakar skytur styrkum stodum undir samstarf milli sveitarfélaga
um uppbyggingu almennra ibdda 4 landsbyggdinni.

I umrzounni um atvinnutzekifzeri a

landsbyggoinni er mikilvagt ao samtal um
uppbyggingu ibudarhusnzois fari fram a
sama tima. Par vantaoi oft syn byggingaraoila
coa samtal vio fjarmognunaradila. Verkefnio
fram undan er a0 viohalda reglubundnu
samtali og na fleiri hagaoilum ao boroinu,
horfa a verkefnin meo heildstzeoum hzetti,
deila reynslu og lausnum 1 peim tilgangi a0
nyta pzer auolindir sem landio hefur upp a a0
bjooa og a0 stuola a0 jofnum tzkifzerum og
colilegum framgangi sveitarfélaga

um allt land*.

- Elmar Erlendsson, framkvemdarstjori hiisne0issvios HMS.
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http://tryggdbyggd.is
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Lykiltolur ar Tryggori byggo arid 2023
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SERSTAKT BYGGPARFRAMLAG LEIGUIBUPALAN HMS




17. Samfélagsleg
abyrgod

Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna
Fulltraar allra adildarrikja Sameinudu pjédanna sampykktu heims-
markmid Sameinudu pjédanna um sjalfbaera proun i september
2015. Markmidin eru 17 talsins og undirmarkmidin 169. Nanar ma
lesa um heimsmarkmidin & vef Sameinudu pj6danna. Adildarriki
Sameinudu pjédanna hafa skuldbundid sig til ad vinna skipulega
ad innleidingu heimsmarkmidanna baedi a innlendum og erlendum
vettvangi allt til 4rsins 2030.

HMS vinnur ad fimm heimsmarkmidum sem endurspeglast medal
annars i [ldgbundnu hlutverki stofnunarinnar, framtidarsyn,
aaetlunum og stefnum. Markmidin sem HMS vinnur ad eru
eftirfarandi:

e Markmid 9 um nyskdépun og uppbyggingu.

Markmid 11 um sjalfbaerar borgir og samfélég.

Markmid 13 um adgerdir i loftslagsmalum.

Markmid 16 um frid og réttleeti.

Markmid 17 um samvinnu um markmidin.
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https://sdgs.un.org/goals
https://sdgs.un.org/goals
https://sdgs.un.org/goals/goal9
https://sdgs.un.org/goals/goal11
https://sdgs.un.org/goals/goal13
https://sdgs.un.org/goals/goal16
https://sdgs.un.org/goals/goal17

Graen skref HMS

i mars 2020 skradi HMS sig til leiks i verkefninu Graen skref i rikis-
rekstri sem rekid er 4 vegum Umhverfisstofnunar. i verkefninu eru
um 170 vistveenar adgerdir framkvaemdar i fimm skrefum. Upp-
lysingar um verkefnid ma nalgast 4 vef HMS.

NU pegar hefur HMS medal annars unnid ad baettri sorpflokkun,
minni séun, takmarkadri notkun a plasti og einnota hlutum, betri
orkunytingu, umhverfisvaenni samgéngum og vistvaenni innkaup-
um. HMS hefur einnig innleitt Graent békhald par sem stofnunin
tekur saman upplysingar um innkaup a pappir, hreinlaetisvérum,
orku og 68rum rekstrarvérum og -pjénustu. Losun grédurhusaloft-
tegunda vegna samgangna a vegum HMS eru einnig faerdar inn i
békhaldio.

Med pvi ad fylgjast med losun og edliinnkaupa & voru og pjénustu
vegna starfseminnar getur HMS sett sér maelanleg markmid um
minni séun, vistvaenni innkaup og samdratt i losun grédurhisa-
lofttegunda. Ad sama skapi audveldar eftirfylgnin HMS ad finna
adgerdir til ad minnka neikvaed umhverfisahrif. Enn fremur faer
stofnunin taekifeeri til ad kolefnisjafna pa losun sem ekki naest

ad koma i veg fyrir og skoda drangurinn i samanburdi vid adrar
stofnanir sem taka patt i verkefninu.

HMS klaradi innleidingu Graenna skrefa arid 2022 og birti
umbhverfisskyrslu i lok ars 2023. [ skyrslunni ma sja samantekt yfir
arangur stofnunarinnar i umhverfismalum a darunum 2019-2022
auk helstu Urbotataekifeera a timabilinu.

100

KOLEFNISLOSUN HMS 2019 - 2022 OG ADRIR

UMHVERFISPATTIR

Arid 2022 nam losun fra rekstri HMS 219 kg af CO2 - igildum &
hvern starfsmann, sem er 22 présent minna en arid 2019 pegar
meelingar héfust —en pé nokkud meiri en arin 2020 og 2021.

Losun vegna aksturs fra arinu 2019 til 2022 hefur rimlega
tvofaldast og losun fra flugi er 2,5 sinnum meiri 2022 en 2021.

A sama tima hefur endurvinnsluhlutfall Grgangs aukist ar
63 présent i 97 présent, fjéldi samgdngusamninga taeplega
tvofaldast og notkun a heitu vatni dregist saman.

pa minnkadi pappirsnotkun & stoédugildi hratt, fér 4r 12,3

kg & st6dugildi 2019 nidur 0,7 kg 2022. Auk pess for hlutfall
umhverfisvottadrar reestipjonustu ar 10 prosent i 69 prosent fra
2021 til 2022.

KOLEFNISJOFNUN VEGNA LOSUNAR 2019 - 2022

HMS hefur kolefnisjafnad pa losun sem stafadi af starfsemi
stofnunarinnar 4 arunum 2019 til 2022 og meira til.

Stofnunin kolefnisjafnadi fyrir arin 2019 til 2021 med
grodursetningu trjda i samvinnu vid Sélheima en 6ll peirra raektun
er lifraen og Tun-vottud.

Til ad jafna losun arsins 2022 keypti HMS 50 tonn af vottudum
kolefniseiningum hja fyrirtaekinu Yggdrasill Carbon (YGG).


https://hms.is/husnaedis-og-mannvirkjastofnun/umhverfismal/gr%C3%A6n-skref-hms
https://hms.is/husnaedis-og-mannvirkjastofnun/umhverfismal/gr%C3%A6n-skref-hms
https://hms-web.cdn.prismic.io/hms-web/3503a6b8-4e1e-42a0-b948-46f0808b1d5f_Umhverfissk%C3%BDrsla+HMSN%C3%B3v23.pdf

18. Briet

Briet er sjalfstaett starfandi leigufélag i eigu HMS. Félagid er rekid
med aherslu & uppbyggingu a leiguibidum a landsbyggdinni med
pad ad markmidi ad studla ad nyjum framkvamdum i sveitarfé-
[6gum par sem ekki hefur verid byggt lengi. Markmid Brietar er ad
byggja upp stédugan og 6ruggan leigumarkad a landsbyggdinni
til framtidar. Hja Leigufélaginu Brieti gefst einstaklingum og fjol-

.....

fluttist til Borgarness arid 2021.

A &rinu 2023 voru innvidir félagsins i nyrri starfstdd styrktir enn
frekar. Samstarf vid sveitarfélog var styrkt 4 arinu og nokkur ny
verkefni sett af stad. A sama tima kom eitt nytt sveitarfélag ad
félaginu: Dalabyggd.

Leigueignir Brietar i lok ars 2023 voru 362 og fj6lgadi peim nokkud
a arinu. Munar par helst um 79 eignir sem keyptar voru i sérstoku
verkefni vegna nattiruhamfaranna i Grindavik. Einnig er unnid er
ad pvi ad fjélga ibudum jafnt og pétt i eignasafni Brietar i samraemi

vid porf a leiguibudum a vidkomandi svaeedum og er 16gd sérstok
ahersla 4 ad paer ibudir séu nybyggingar.

Uppbyggingarverkefni félagsins hafa leitt pad af sér ad st st6dnun
sem rikt hefur i hdsnaedismalum i mérgum sveitarfélogum var rofin.
Anzgjulegt er ad sja hversu mérg byggingarverkefni hafa ordid ad
veruleika & arinu og eru fjdlmérg dnnur verkefni komin i vinnslu. Nu
begar hafa 19 eignir verid afhentar og eru komnar i leigu, 24 verda
afhentar 4 naestu sex manudum og fjérar eru i samningagerad.

Gangi daetlanir eftir mun fjolgun verda a leiguibddum vids vegar um
landid sem meetir fyrirliggjandi ibldaporf og i leidinni stydur pad vid
edlilegan framgang byggdarlaga og eflir atvinnulif.

Leigufélagio Briet

UPPBYGGINGARVERKEFNI A LANDSBYGGPBINNI

Eignir afhentar Fragengid og i Samninga-
byggingu vidraedur i gangi
Grytubakkahreppur: 2 Huanaping vestra: 2
Reykhdlahreppur: 4 Mdulaping: 2
Vesturbyggd: 2

Pingeyjarsveit: 2

Kaldrananeshreppur: 2
Hveragerdisbaer: 2
Borgarbyggd: 3
Fjardabyggd: 8
Mulaping: 4 Fjardabyggd: 6
Nordurping: 2
Sudureyri: 4
Fjallabyggd: 2
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