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Heildarnidurstodur

Menntaskélinn vid Hamrahlid (MH) er afangaskdli sem stofnadur var arid 1966. Skélinn tok upp afangakerfi
1972 fyrstur framhaldsskdla og vard sidar fyrirmynd annarra skéla i pvi. Skélinn starfar eftir fjérum gildum;
pbekking — abyrgd — virding — vidsyni. Skdélinn bydur upp & béknam til stidentspréfs a sex brautum auk 1B
alpjédlegs ndms og ndms a fjélndmsbraut. Skélanamskra er birt & heimasidu skélans og er i sifelldri
endurskodun. Nemendafjoldi i dagskéla vid upphaf haustannar 2022 var 1041 en athygli vekur ad
nemendur hafa ekki verid faerri vid upphaf haustannar um arabil en flestir voru peir 1246 haustid 2018.
Flestir nemenda skélans koma af héfudborgarsvaedinu eda um 95%. A vorénn 2022 eru 87% nemenda &
aldrinum 16-19 dra og konur eru i meirihluta eda 61% nemenda en karlar 39%. Nokkurt jafnvaegi virdist
vera i fjolda innritadra nynema ad hausti eda um 245 ad medaltal sidustu fjogur arin. Brotthvarf nema ur
nami var 7,06% & vordnn 2022 en undangengin misseri hefur brotthvarf legid a bilinu 4-6%. A drunum
2018-2022 hafa 1222 nemar utskrifast fra MH en flestir utskrifast af opinni braut eda 605.

Vid upphaf haustannar 2022 var starfsfolk skélans 105 i 95 stodugildum. Af peim voru kennarar 77 i teepu
70% stdéduhlutfalli. | kennarahdpnum voru karlar 20 en konur 57. Kennarar skélans hafa allir lokid
haskoélapréfi en 2 eru an kennsluréttinda. Einn pridji hluti kennara hefur styttri starfsaldur en 5 ar og
helmingur kennara styttri starfsaldur en 10 ar. Starfsmannavelta hefur verid nokkur sl. misseri eda 5,97%
4 arinu 2022. Starfsfélk sem 14tid hefur af storfum a sidustu fimm drum er 26 en 21 peirra heaetti vegna
aldurs en adrir hafa horfid til annarra starfa eda i nam.

Stefna og markmid MH eru sett fram i skélanamskra og birt 4 heimasidu skdlans. Stefna skélans er ad
studla ad alhlida proska allra nemenda og virkri patttoku peirra i lydraedispjodfélagi med pvi ad bjéda
hverjum nemanda nam vid heafi. Heidarleiki, dbyrgdartilfinning og g6d vinnubrégd eru mikils metin og pvi
ber skélanum ad hvetja til akademiskra heilinda i 6llu sinu starfi. Margir koma ad stefnumétun innan
skdlans, foreldrardad og skélanefnd komu ad vinnu vid gildi skdlans og 6ll staerri stefnumdtunarmal eru
kynnt fyrir skélanefnd. Skélinn hefur sett sér nyja umhverfis- og loftslagsstefnu og MH flaggadi
greenfananum fyrst i april 2016. MH hefur lokid fjorum skrefum i verkefninu ,,Graen skref i rikisrekstri“ og
feerir graent bokhald og birtir nidurstddur pess & heimasidu. A haustdnn er umhverfisvika og 1id MH vann
Evrépuverkefnid ,Graenasta lausnin®. pa hefur skélinn sett sér samgongustefnu og bydur starfsfolki
samgongustyrk. MH hefur sett sér jafnréttisstefnu og jafnréttisstudlar eru birtir arlega i sjalfsmatsskyrslu.
Skélinn er jafnlaunavottadur og uppfyllir kroéfur ST 85:2012. Mannaudsstefna og 6flug
starfsmannahandbdk liggur fyrir og einnig persénuverndarstefna. ba hefur skélinn skyrar reglur um
medferd tolvupdsts og netnotkun starfsfélks. MH er heilsueflandi framhaldsskdli sem er jafnframt hluti af
forvarnarstefnu skdlans. Stefna og vidbragdsaaetlun gegn einelti, kynferdislegri areitni og ofbeldi i MH var
uppfeerd i agust 2022. ba hefur MH sett sér kennslustefnu, malstefnu, namsmatsstefnu og
upplysingataeknistefnu. Sjalfsmatskerfi MH er préad af stjérnendum og starfsfélki skélans og er grunnur
pess sprottinn Ur samantekt fijolmargra reglulegra athugana sem felldar hafa verid i eina heild. Ekki liggur
fyrir geedastefna en fjolmargir taka patt i vinnu sjalfsmatsteymis.

Vid stjérnun MH er 16gd ahersla a lydraedislega og opna stjornunarhzetti og sett hefur verid upp
abyrgdartafla sem birt er i starfsmannahandbdk. i sjalfsmatsferli skélans kom fram ad rektor gegnir skyru
faglegu leidtogahlutverki og traust rikir til hans. Rektor pykir drifandi, jakvaedur og fram kom ad hann baeri




umhyggju fyrir starfsfolki og nemendum. Starfsfdlk hefur gott adgengi ad stjérnendum skélans og stjorn
nemendafélagsins sagdi samstarf og samskipti vid forystu skélans med miklum agaetum. Stjérnendateymid
fundar einu sinni i viku um innri malefni skélans og fram kom hja 6llum stjornendum ad andrumsloftid veeri
gott og mikid samstarf milli peirra. Vikulega er sent Ut fréttabréf fra rektor a starfsfolk og upplysingaflaedio
er gott en nefna ma fréttir Ur skélastarfi & heimasidu og facebooksidu MH. [ kénnun SFR, Stofnun arsins
hafa nidurstédur um stjérnun i MH farid Gr 3,95 rid 2018 { 4,53 arid 2021. | heildina (4,24) var MH i fjérda
seeti i flokki stofnana med 90 starfsmenn eda fleiri og hlaut pvi seemdarheitid Fyrirmyndarstofnun arid
2021. Arid 2020 var skélinn i fimmta saeti og hlaut pa einnig seemdarheitid Fyrirmyndarstofnun arid 2020.

Hja nemendum og kennurum MH kom fram ad kennsluhzettir vaeru almennt fjolbreyttir en pad feeri eftir
a hvad prepi dfanginn vaeri. Nemendur téldu kennsluna géda og kennara metnadarfulla. Kennsludaetlanir
eru samraemdar og greinargddar og notast er vid INNU kennslukerfid. Namsval er fjolbreytt og namsmat
hefur faerst meira fra lokapréfum i simat. Stodpjonusta skdlans er god ad mati nemenda og i ndmsverinu
geta peir fengid adstod. Samskipti nemenda og kennara eru géd en 88% nemenda toldu svo vera i
kennslumati. Alpjodlegt samstarf er fastur lidur i skodlastarfinu og kennarar eru hvattir til nybreytni og
préunarstarfa.

i mali stiornenda MH kom fram ad skélabragurinn einkenndist af persénulegu og notalegu vidméti og
dynamisku andrumslofti. Mikil fjdlbreytni veeri i nemendahdpnum og allir gaetu verid peir sjalfir. Fram kom
hja starfsfdlki ad skélabragurinn veeri jakvaedur og mikid traust og metnadur veeri i starfi skdlans. MH veeri
gédur og lifandi vinnustadur. | kdnnun Stofnun arsins 4rid 2021 maeldist starfsandi 4,44 og dnaegja og stolt
starfsmanna med vinnustadinn 4,55. Nemendur s6gdu MH vera gdédan skdla, umhverfié vaeri gott og ad
allir geti fundid sina hillu. | framhaldsskélakénnun Skélapulsins 2020-2021 telja 79,5% beim lidi vel i
heildina innan MH og 86,8% voru anazgd med skdlann en hvort tveggja er yfir heildarvidmidi
framhaldsskélanna.

Félagslif i MH er ad 6llu jofnu 6flugt og margt i gangi, s.s. nynemavika og nynemaferd, umhverfisvika,
dansleikir, Grimuball, leikhtdskeppnin Sleiktu hnetur, Gettu betur, Morfis, Lagningadagar, arshatid, MH-
Kvenno dagur, songkeppni og leiksyning svo nokkud sé nefnt. Storf NFMH hafa sidustu misseri litast mjog
af peim skordum sem samkomutakmarkanir hafa sett félagslifinu en stjérn NFMH taldi ad félagslifid vaeri
ad feerast i fyrra horf eftir Covid. bau s6gdu adstéduna mjog gdda i Nordurkjallara og pa veeri samstarf vid
stjérnendur skélans, félagslifsfulltrda og umsjonarmann gott

Ny skélanefnd var skipud 4 hausténn og hefur haldid fjéra fundi. | mali formanns kom fram ad helstu
umfjollunarefni hefdu verid kynning a skélanum, rekstur, fjarhagsstada, vidburdir i skélastarfinu og
nemendafélagid. Formadur sagdi samskipti vid stjérnendur skélans vera gd6 og rektor hefdi tekid
einstaklega vel a pvi mali sem upp kom innan skélans um kynferdislega areitni i nemendahépnum
sem endadi med samstédufundi med patttdku mennta- og barnamélaradherra. | mali fulltrda
foreldrardads kom fram ad Covid hefdi haft ahrif 4 storf radsins en 61l samskipti vid skdlann vaeru géd.
Alag 4 nemendur veeri hins vegar mikid med tilkomu priggja dra stidentspréfsins ad mati fulltria
foreldrarads.

Husnaedi MH er 11.131 fm. Skdlinn er snyrtilegur og vel vid haldid en i mali umsjénarmanns kom fram
ad vidhald veeri reglulegt og gerd veeri framkveemdaaaetlun arlega. Kennsluadstada i skélanum er
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almennt géd en motuneytisadstada nemenda er bagborin. Pa vantar fundarherbergi og
vidtalsherbergi fyrir starfsfdlk.
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Inngangur

bessi skyrsla um ytra mat a starfsemi Menntaskdlans vid Hamrahlid er unnin i samraemi vid reglugerd nr.
700/2010 um mat og eftirlit i framhaldsskdlum fyrir mennta- og barnamalardduneytid.
Menntamalastofnun sér um framkvaemd ytra matsins fyrir raduneytié og réd Margréti Fridriksddttur og
Unnar Orn borsteinsson til ad vinna matid. bau eru héfundar pessarar skyrslu og héfu vinnu vid hana i
agust 2022.

Skyrsluhoéfundar heimséttu Menntaskdlann vid Hamrahlid i oktédber 2022. Tilgangurinn med heimsdkninni
var ad meta og upplifa skélabrag og starfsemi skélans i samfylgd stjérnenda, kennara, nemenda og
starfsmanna skdlans. begar heimséknin stdd yfir gekk toluvert a vegna samstédufundar nemenda a
skolaléd vegna tilkynningar um kynferdislega areitni innan nemendahdpsins.

[ fyrsta hluta skyrslunnar koma fram tolulegar upplysingar um starfsemi Menntaskélans vid Hamrahlid. |
60rum hluta er fjallad um mat skdlans & eigin starfsemi (S) sem og mat skyrsluhéfunda (M) & sému pattum.
pridji hluti skyrslunnar eru vidaukar par sem er ad finna rékstudning skyrsluhéfunda vid spurningum i
matslistum. Fjérdi hluti skyrslunnar tekur fyrir pau gogn og paer heimildir sem skyrsluhéfundar 16gdu til
grundvallar ytra mati 8 Menntaskélanum vid Hamrahlid.

Sidan arid 1996 hafa framhaldsskélar unnid ad innra mati (sjalfsmati) @ starfsemi sinni i samraemi vid
framhaldsskdlalog. | ldgunum fra arinu 1996 var menntamalaraduneytinu atlad ad gera Uttektir &
sjalfsmatsadferdum skéla en med [6gunum fra arinu 2008 voru eftirlitsskyldu raduneytisins auknar pannig
ad paer nad nu til allra patta i skélahaldi framhaldsskéla. Samkvaemt reglugerd nr. 700/2010 um mat og
eftirlit i framhaldsskdlum skal framhaldsskdli meta med kerfisbundnum haetti drangur og geedi
skolastarfsins. Virkt mat skal samofid annarri starfsemi skdla. Pad skal vera umbdétamidad og na til allra
helstu patta skélastarfsins. Tryggja skal virka patttoku starfsmanna, foreldra, nemenda og skélaradsiinnra
mati, eftir pvi sem vid 4 og matid skal byggja a fjolbreyttum géognum.

[ 4gust arid 2022 sendi Menntamalastofnun Menntaskdlanum vid Hamrahlid bréf um fyrirhugad ytra mat
par sem honum var falid ad skipuleggja eigid mat med hlidsjon af pvi. Eigid mat skélans byggir 8 mati Ut fra
78 vidmidum og visbendingum um geedi skdlastarfs sem mennta- og barnamalaraduneytid hefur sett.
Eftirtaldir paettir eru til vidmidunar:

Stjérnun og skipulag.
Kennsla og ndmsframbod.
Samskipti og lidan.
Hasnaedi og adbunadur.
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Lykilarangur.
Hverjum peetti er gefin einkunn 4 fjégurra stiga kvarda:

(A) Mjog gott verklag sem samraemist fyllilega krofum laga, reglugerda og adalnamskrar
(B) Gott verklag, flestir paettir i samraemi vid 16g, reglugerdir og adalnamskra

(C) Uppfyllir lagmarksvidmid um verklag en margir peettir parfnast Urboéta

(D) Ovidunandi verklag, parfnast gagngerrar endurskodunar




Skyrsluhofundar meta starfsemi skélans Ut fra somu pattum og su Utkoma birtist einnig i nidurst6dum
matsins til ad yta undir areidanleika pess.

Helstu gogn sem skyrsluhofundar nyttu vid ytra matid voru:

1 Ymsar télulegar upplysingar og gégn sem skoélinn lagdi til ad sk matsmanna. Hér mé nefna
upplysingar um namsframbod, nemendur, starfstima, fyrirkomulag starfstima, starfsfélk,
starfsmannaveltu, menntun kennara, vidveru nemenda, brotthvarf fra nami, forfallakennslu,
samninga og skyrslur.

2 Vefsvaedi skdlans (https://www.mh.is ). A vefsvaedi skdlans voru sétt ymis gégn er varda stefnu
skdlans, skipulag og starf.

3 Vettvangsheimsokn i Menntaskélann vid Hamrahlid, umraedur i rynihdpum og samtdl vid
stjérnendur. Valid var i rynihdpa nemenda og starfsfélks med styrdu slembivali.
Menntaskélinn vid Hamrahlid sd um ad boda vidmaelendur til funda og raett var vid stjornendur
(rektor, konrektor, afangastjéra), stallara IB nams, hép kennara, hop namsstjora, hop
deildarstjora, hép fagstjora, hop annars starfsfolks, hop nams-og starfsradgjafa, tvo hdpa
nemenda og stjorn nemendafélagsins. Vidmaelendur voru alls 58.

A pessum grundvelli for fram greining gagna. Skyrsluhéfundar gafu einkunnir med hlidsjon af peim
upplysingum sem greiningin leiddi i ljos. Rokstudning fyrir mati skyrsluhéfunda ma sja i pridja hluta
pessarar skyrslu.

Skyrsluhofundar vilja pakka 6llum sem patt toku i ytra mati 8 Menntaskdélanum vid Hamrahlid fyrir peirra
patttoku. batttakendur i rynihdpum og vidtolum veittu ymsar upplysingar um helstu gogn sem ytra matid
byggir a.



https://www.mh.is/

Menntaskdlinn vio Hamrahlid

Menntaskélinn vid Hamrahlid var stofnadur 1966 og voru fyrstu studentarnir brautskradir 1970.
Menntaskdlinn vid Hamrahlid er rétgroinn skoli, byggdur upp af kraftmiklu starfsfélki og nemendum, eins
og fram kemur i skyrslum skélans um innra mat. Skélinn hefur starfad sem afangaskoli fra 1972 og var
fyrirmynd margra annarra framhaldsskéla sem téku upp afangakerfi. Vid skélann starfa u.p.b. 120
starfsmenn og nemendur eru 1041. Brautir skélans eru fimm auk IB-alpjédlegrar namsbrautar og
filndmsbrautar. Fjélmennasta ndmsbrautin er opin braut med um 500 nemendur og natturufraedibraut
fylgir & eftir med taeplega 200 nemendur. A opinni braut velja nemendur sér sjalfir kjorgreinar. beir hafa
frelsi til ad hanna brautina eftir sinu dhugsvidi, innan dkvedins ramma, sem haefir undirbuningi peirra fyrir
frekara nam. Nam a listdansbraut og i tdnlist er kennt i samstarfi vid listdansskéla og tonlistarskdla. Haustid
2020 var heett ad innrita nemendur a sérstaka ténlistarbraut en ahugasomum ténlistarnemendum bent 3
opna braut med ténlist sem kjorgrein. MH er i samstarfi vid Menntaskdlann i tonlist en nemendur hans
saekja almennt bdéklegt nam i MH. Listdansbrautin var sampykkt arié 2020 en fyrirkomulag listdansnams er
enn i endurskodun hja mennta- og barnamalaraduneyti. Arid 1997 hof skélinn undirblning ad kennslu til
alpjédlegs studentsprofs, International Baccalaureate Diploma og voru hinir fyrstu ur pvi ndmi brautskradir
sumarid 2000. Haustié 2011 var stofnud sérndmsbraut (starfsbraut) vid skélann og fyrstu nemendur med
framhaldsskdlaproéf af sérndmsbraut voru Utskrifadir vorid 2015. Nafni brautarinnar var breytt i arsbyrjun
2021 og heitir nu fjolndmsbraut. Arid 2007 var nybygging vid skélann vigd.

Haustid 2015 hofst kennsla @ nyjum ndamsbrautum sem eru skipulagdar pannig ad nemendur geti lokid
studentsproéfi & premur arum. Skélinn er kjarnaskdli i listdansi og er eini skélinn & landinu sem bydur upp
a studentsprof a listdansbraut i samradi vid samstarfsskola i listdansi. Sérstada skélans er félgin i
fiolbreyttu ndmi, audugu afangaframbodi, alpjédlegu ndmi og vidteekri pjonustu. Nemendafjoldi hefur
sidustu annir verid um 1050-1150. Kennarar og adrir starfsmenn eru kringum 120.

Einkunnarord skélans eru:

bekking Abyrgd Virding Vidsyni

Hdsnaedi Menntaskdlans vid Hamrahlid er samtals 11.131 fermetrar. Fyrsta haed skdlans er 5895 fermetrar
og onnur haed 5236 fermetrar.




Nemendur og nam

Samkveaemt arskyrslu Menntaskdlans vid Hamrahlid fyrir arid 2021 er fjoéldi nemenda i byrjun vorannar
2021 um 1000. A haustdnn var heildarfjéldinn um 1060, par af 246 nynemar og rimlega 61 eldri nynemi.
Alls voru brautskradir 294 nemendur a arinu 2021. Um vorid brautskrddust enn fremur 4 nemendur med
framhaldsskdlaprof eftir fijogurra ara nam a fjélndmsbraut skdlans. Alls voru nemendur brautskradir af 8
brautum. Flestir brautskradust af opinni braut eda 166 og 55 af natturufreedibraut. Staerstur hluti
brautskradra nemenda var ur Reykjavik eda 175 Ur Kdpavogi voru 37 nemendur en faerri Ur 6drum
sveitarfélégum. Pa er til ad taka ad faeinir tugir nemenda Ur 68rum framhaldsskdlum saekja ndm i norsku
og seensku i MH eftir ad hefdbundnum skdladegi lykur. Einnig hafa nemendur Gr 63rum skélum fengid ad
stunda nam i japonsku og kinversku vié MH par sem fair skélar kenna pau tungumal. Brotthvarf nynema,
samkvaemt skyrslu unninni af mennta- og barnamalaraduneyti, var rétt teep 4%. begar arid 2021 er skodad
i heild kemur i ljés ad nemendur preyttu prof i 95% peirra eininga sem peir voru skradir i vid upphaf annar.
Affollin voru pvi taep 5% en par af md atla ad nzer helmingur sé vegna peirra sem haettu alveg.

Fjoldi nemenda

Eins og fram kemur i toflu eitt eru nemendur i dagskodla flestir haustid 2018 eda 1246, en feestir 4 vordnn
2022 eda 963. Hér munar alls 283 nemendum. Athygli vekur ad nemendur 8 haustonn 2022 hafa ekki verid
svona fair & hausténn um arabil og munar par 205 nemendum frd hausti 2018. betta er vaentanlega i
samrami vid markada stefnu rdduneytis um priggja ara studentspréf. Auk pess kemur fram ad nemendur
a voronn eru ad jafnadi feerri en 4 haustonn, og er munurinn mestur arid 2018 eda 142 nemendur.

Tafla 1.
Fjoldi nemenda i dagskdla vor og haust 2018-2022

2018 2019 2020 2021 2022
Vor Haust | Vor Haust | Vor Haust | Vor Haust | Vor Haust
Ef:l 1104 | 1246 1107 | 1201 1094 | 1148 1022 | 1088 | 963 1041

Flestir nemendur i Menntaskdlanum vid Hamrahlid koma ur Reykjavik og sveitarfélogum i kringum
hoéfudborgina. En dberandi er pd hve vida nemendur koma ad til ad seekja ndm i skélanum, eins og fram
kemur i toflu tvo.

Tafla 2.
Hvadan koma nemendur — péstnimer, haust 2021 og vor 2022
Fjoldi haust 2021 | Fjoldi vor 2022 Fjoldi haust 2021 | Fjoldi vor 2022
105 132 124 240 2 2
101 89 84 340 2 2
200 86 85 551 2 1
108 81 72 800 2 3
107 74 73 810 2 2




220 61 62 815 2 3
112 52 41 900 2 1
110 48 44 271 1 2
109 45 43 271 1 2
210 43 34 276 1 1
104 42 36 360 1 1
270 40 37 370 1 1
201 33 31 425 1

203 28 30 450 1 1
113 27 24 460 1 1
221 23 25 531 1 1
102 18 15 620 1 1
170 13 9 625 1 1
103 12 12 640 1 1
111 12 16 641 1 1
225 11 8 685 1 1
260 10 8 730 1 0
190 4 4 861 1 1
262 3 2 870 1 1
300 3 3 162 0 1
311 3 3 701 0 1
465 3 2 845 0 1
116 2 2 Oskrad 12 8
230 2 4

Tafla prju synir fjolda nemenda 4@ hausténn 2021 og vordnn 2021 eftir aldri og kyni. Konur eru um 60%,
karlar 38,5% og adrir 1,5% sem saeki ndm i Menntaskdlann vid Hamrahlid. A hausténn 2021 eru 78%
nemenda a aldrinum 16-19 ara og 4 voronn 2022 voru 87% nemenda & pessum aldri, eins og sja ma af

toflu 3.

Tafla 3.

Fjoldi nemenda 4 hausténn 2021 og voronn 2022 eftir aldri og kyni

Haust 2021 Vor 2022

Fzedingardr: Karlar Konur Annad Fzedingardr | Karlar Konur Annad
1997 1 1997 1
1998 3 1998 1
1999 2 1999 2 1
2000 4 3 2000 4
2001 32 23 2001 13 14
2002 65 100 2002 41 49 1
2003 103 154 2 2003 97 156 2
2004 100 178 1 2004 99 173 2
2005 98 164 2005 117 186 11
2006 1 5 2006 3 7
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Tafla fjdgur synir préun i innritun nynema ad hausti fra arinu 2018 til rsins 2022. Oll &rin eru konur flestar
i hdpi nynema og er pad i takt vid kynjahlutfall innan skélans. Heildarfjoldi nynema var mestur arid 2018
eda 310. Minnstur fjoldi nynema i MH var 237 nemendur arié 2020. Nokkurt jafnvaegi virdist vera i fjolda
innritadra nema sl. fjogur ar en arid 2018 sker sig nokkud Ur. Mestur fjoldi eldri nynema er arid 2021 eda
74 nemendur en minnstur arid 2018 eda 50 nemendur.

Tafla 4.
Préun i innritun nynema og eldri nynema ad hausti 2018 til 2022

Nynemar Nynemar Nynemar Eldri nynemar Eldri nynemar Eldri
nynemar

Ar Karlar Konur Annad Karlar Konur Annad
2018 105 205 15 35

2019 91 157 21 22

2020 80 157 19 17

2021 98 157 1 36 38 1
2022 95 150 2 23 24

Tafla fimm synir fjlda nemenda 4 namsbrautum eftir kyni fra arinu 2018 til arsins 2022. Mestur fjoldi
nemenda & timabilinu saekir nam & opinni braut til stidentspréfs par sem konur eru i meirihluta nemenda
eda 62%. A natturufreedabraut er kynjahlutfallid nokkud jafnt eda 47% konur og 53% karlar, en &
félagsfreedabraut og malabraut eru konur i meirihluta nemenda eda 66% a félagsfreedabraut og 86% a
malabraut. A fidlndmsbraut eru karlar i meirihluta 61l arin, ef undanskilid er arid 2022. Ahugavert er ad sja
ad 176 nemar hafa & timabilinu sétt nam i MH fyrir nemendur i tonlist.

Tafla 5.
Skipting nemenda 4 namsbrautir haust 2018 til haust 2022 eftir kyni

Ndamsbrautir 2018 2019 2020 2021 2022
kk kvk kk kvk | kk kvk | kk kvk | kk kvk

Félagsfraedabraut 82 138 76 | 128 33 92 41 86 34 84
FjéIndmsbraut 10 7 11 6 10 7 9 6 7 9
Madlabraut 7 55 10 44 8 35 6 36 3 32
Ndtturufreedabraut 147 134 130 | 107 103 97 93 88 99 89
Opin braut 211 299 198 | 337 193 | 355 211 | 365 210 311
Listdansbraut 1 27 1 30 1 29 26 1 22
IB 31 53 39 48 40 39 40 33 40 43
MIT* 10 13 18 16 24 18 25 9 24 19

*Nemendur Menntaskdla i ténlist (MIT) taka boklegan hluta ndmsins i MH og njéta peirrar pjénustu sem
skolinn bydur upp &.

i toflu sex er vidvera ad hausti 2021 og vori 2022, par sem maeting er 82,34% ad hausti og 79,92% ad vori.
Outskyrd fjarvera ad hausti 2021 er 4,66% og vori 2022 er 6utskyrd fjarvera 6,33%. Athygli vekur ad fjarvera
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fra nami er nokkur @ voronn 2022 ad loknu Covid. Eitt af markmidum skdlans i stefnumidadri asetlun til
briggja ara 2022-2024 er ad haekka hlutfall nemenda sem eru med yfir 90% i maetingu.

Tafla 6.

Vidvera nemenda haustid 2021 og vorid 2022 (sem hlutfall af heildartimafjolda)

Haust 2021 Vor 2022
Meeting 82,34% 79,92%
Veikindi 8,03% 12,15
Of seint 1,07% 0,9%
Leyfi 0,44% 0,7%
Outskyrd fjarvera 4,66% 6,33%

[ t6flu sjo kemur fram brotthvarf nemenda 4 drunum fra 2018 — 2022 eftir 5nnum. Mest er brotthvarfid
8,24% vorid 2018 og minnst haustid 2018 og 2020 eda 3,53% fyrir hvort timabil. Taka parf tillit til og skoda
sérstaklega pad brotthvarf sem vard & arunum 2020 og 2021 a Covid tima pegar kennsluheettir breyttust.

Tafla 7.
Brotthvarf nemenda fra haustonn 2021 til vorannar 2022

Ar Vor % Haust % Medaltal
2018 8,24 3,53 5,89
2019 7,77 4,41 6,09
2020 5,21 3,53 4,37
2021 6,56 4,04 5,30
2022 7,06 7,06

Tafla atta synir fjolda brautskradra vor og haust 2018 til 2022 & hverri namsbraut og alls. Par kemur fram
ad flestir nemendur eru brautskrddir af opinni braut eda 605 & timabilinu, 257 utskrifast af
natturufreedabraut og 148 utskrifast af félagsfreeGabraut. Flestir hafa utskrifast ad vori 2021 eda 196
nemar en alls hafa 4 timabilinu Gtskrifast 1222 nemendur Ur Menntaskélanum vid Hamrahlid.

Tafla 8.
Fjoldi brautskradra vor og haust 2018-2022 34 hverri ndmsbraut og alls

Namsbraut 2018 2018 2019 2019 2020 2020 2021 | 2021 | 2022

Vor Haust Vor Haust Vor Haust Vor | Haust | Vor
Félagsfreedabraut 26 25 10 13 19 11 17 11 16
Fj6lndmsbraut 3 2 3 4 1
Malabraut 10 8 14 8 4 3 4 4 8
Natturufraedabraut 41 25 34 33 27 22 40 15 20
Opin braut 61 70 43 43 73 80 98 67 70
Listdansbraut 11 1 4 3 3 12 5
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IB 18 19 23 19 14
Tonlistarbraut 5 1 11 1 2
Samtals 170 130 126 100 153 116 196 97 | 134

[ t6flu niu kemur fram medalfjéldi nemenda i hépum, flokkad eftir deildum vorid 2022 og haustid 2022.
Medalfjéldi nemenda ad vori er mestur 23 nemendur i ensku og islensku og minnstur i hisstjérn. Ad hausti
2022 er medalfjdldi nemenda mestur 28 nemendur i likamsraekt og minnstu i husstjérn. [ athugasemd
kemur fram ad hdmarksfjoldi i hasstjorn er atta nemendur. 27 nemendur stundudu P-ndm ad vori 2022 og
35 nemendur hafi stundad P-nam ad hausti 2022 i mismunandi greinum. Eitt af markmidum MH i priggja
ara stefnumidadri dsetlun dranna 2022-2024 er ad faekka Urségnum Ur aféngum og auka nytingarhlutfall.

Tafla 9.

Medalfjéldi nemenda i hépum, flokkad nidur eftir deildum vorid 2022 og haustié 2022
Deild Meadalfjoldi i hép vor 2022 Meadalfjoldi i hép haust 2022
Enska 23 24
Félagsgreinar 22 21
Heimspeki 17 26
Huasstjérn* 8 8
islenska 23 24
List- og verkgreinar 13 15
Likamsraekt 19 28
Nordurlandamal 18 20
Raungreinar 18 20
Saga 21 22
Staerdfraedi 20 24
Tolvunarfraedi 12 17
pridju mal 17 19
Onnur tungumal 12 11

*Hamarskfjoldi i hop i husstjérn er 8.
**Fjoldi P-nema 4 vorénn 2022 var 27 og haust 2022 35 i mismunandi faggreinum.

Mestur nemendafjoldi i hop er 81 nemandi i kér haustid 2022, og minnstur nemendafjoldi i hdp var sex
nemendur i skak vorid 2022 eins og fram kemur i t6flu tiu.

Tafla 10.

Mestur fjéldi nemenda i hdpum vor 2022 og haust 2022, flokkad eftir deildum
Deild Mesti fjéldi i hop vor 2022 Mesti fjéldi i hop haust 2022
Enska 30 30
Félagsgreinar 31 28
FIO 7 19
Heimspeki 21 26
Huasstjérn 9 8
IB 31 34
islenska 29 28
Koér 19 81
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List- og verkgreinar 19 21
Lifsleikni 25 31
Likamsraekt 59 77
Nordurlandamal 26 28
Norska 13 16
Raungreinar 26 27
Saga 28 29
Skak 6 7

Stoddeild 10 8

Steerdfraedi 28 30
Saenska 22 19
Tolvunarfraedi 17 27
Yndislestur 10 17
Pridju mal 29 29
Onnur tungumal 27 17
Listdanssaga 13 16
Lokaverkefni 20 20

Starfsmenn

[ Stefnumidadri dsetlun MH og rikisins til priggja ara fyrir arin 2022-2024 kemur fram ad starfsfélk skélans
er um 120. Vid kennslu starfa kringum 85 manns i um 75 stédugildum, i yfirstjorn (rektor, konrektor,
afangastjori og fjarmalastjori) eru allir i 100% stodugildum, IB stallari i 62,5% stjornunarstarfi, prir
namsstjérar i 50% stjéornunarstarfi, deildarstjori sérnams, prir ndms- og starfsradgjafar i samtals 2,8
stodugildum, salfreedingur i 75% starfshlutfalli, tveir sérkennarar, tveir upplysingafraedingar, einn
skjalastjori sem jafnframt er persénuverndarfulltrii i 75% starfshlutfalli, tveir starfsmenn a skrifstofu,
netstjori, taekjastjori, hasvordur og 11 reestitaeknar. Kennarar, ad tveimur undanskildum, eru med
kennsluréttindi og kynjahlutfoll eru 27% karlar og 73% konur, en medal yfirstjérnenda og millistjérnenda
er jofn kynjaskipting. Nams- og starfsradgjafarnir eru prjar konu og salfreedingurinn er karl.

i toflu ellefu koma fram upplysingar um starfsheiti, fijdlda og stédugildi stjérnenda, kennara og annars
starfsfélks eftir kyni haustid 2022.

Tafla 11.
Starfsheiti, fjoldi og st6dugildi stjornenda, kennara og annars starfsfélks eftir kyni ad hausti 2022

Starfsheiti Karlar Konur
Fjoldi = Starfshlutfall | Fjoldi | Starfshlutfall
Rektor 1 1
Konrektor 1 1
Afangastjori 1 1

Fjarmalastjori
Skrifstofumadur
IB Stallari 1 0,9
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Deildastjori fijolndmsbrautar 1 1

Namsstjori 2 1,25

Skjalastjori, persdnuverndarfulltrii 1 1
Framhaldsskdlakennari 20 19,09 55 50,37
Leidbeinandi 2 0,5
Namsrdadgjafi 3 2,8
Sélfreedingur 1 0,6
Forst6dumadur bokasafns 1 1
Upplysingafraedingur 1 0,8
Matreidslumadur 1 1
Adstod i motuneyti 1 0,83
Umsjonarmadur fasteigna 1 1

Netstjori 1 1

Taeknistjori 1 1

Raestitaeknir 1 0,85 3 2,43
Samtals 28 26,19 77 68,73

Flestir kennarar Menntaskdlans vid Hamrahlid hafa lokid nami til kennsluréttinda, atta hafa lokid
doktorsprofi auk kennsluréttinda, 50 hafa lokid meistaranami auk kennsluréttinda. Sautjan hafa BA/BS
prof auk kennsluréttinda, og tveir hafa lokid annarri menntun an kennsluréttinda eins og sja ma i toflu 12.

Tafla 12.
Menntun kennara haust 2022

Menntun Fjoldi kennara
PhD auk kennsluréttinda 8

PhD an kennsluréttinda

MA/MS/M.Ed. préf auk kennsluréttinda 50
BA/BS préf auk kennsluréttinda 17
Haskélapréf an kennsluréttinda 2
Onnur menntun auk kennsluréttinda

Onnur menntun &n kennsluréttinda

Einn kennari hefur lengri starfsaldur en 35 dar og prir kennarar hafa starfsaldur 4 bilinu 30 til 35 ar. Samtals
26 kennarar hafa skemmri starfsaldur en fimm ar. Af pessu ma rdda ad nokkur endurnyjun hefur att sér
stad i kennarahdpnum sl. fimm ar par sem einn pridji kennara hefur styttri starfsaldur en fimm ar og
helmingur kennara hefur styttri starfsaldur en tiu ar.
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Tafla 13.

Starfsaldur kennarar haustid 2022

Starfsaldur (ar) Fjoldi

26

5-10 13
10-15 9
15-20 11
20-25 5
25-30 9
30-35 3
35-40 1
Alls 77

Starfsmannavelta i Menntaskdlanum vid Hamrahlid er mest arid 2018 til 2019 eda 8,65%, og minnst arid
2017 til 2018 eda 1,96% eins og fram kemur i toflu 14. Starfsfolk sem Iét af storfum vid skélann & timabilinu
var 26 en par af féru 21 4 eftirlaun.

Tafla 14.

Starfsmannavelta i Menntaskdlanum vid Hamrahlid.

Timabil Starfandi i Starfandi i Hofu storf Haettu Skyring Meadalfjoldi Starfsmannavelta
upphafi lok timabils (%)
timabils

1.8.2021- 101 100 1 6 6 féru 4 100,5 5,97%

31.7.2022 eftirlaun

1.8.2020- 103 104 2 3 2 férud 103,5 2,9%

31.7.2021 eftirlaun

1.8.2019- 102 104 8 6 4 féru @ 103 5,83%

31.7.2020 eftirlaun

1.8.2018- 104 104 3 9 8 féru @ 104 8,65%

31.7.2019 eftirlaun

1.8.2017- 101 103 9 2 1fora 102 1,96%

31.7.2018 eftirlaun

Samkvaemt skéladagatali Menntskdlans vid Hamrahlid, pd er fjoldi skoladaga 180 og starfsdagar adliggjandi
skolaari fjorir. Skolaarid 2022 til 2023 midadist vid 17. agust 2022 til 26. mai 2023.
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Viomio og visbendingar

battur 1: Stjornun og skipulag

Stjérnendur sem leiGtogar eiga ad tryggja ad stofnunin sé drifin afram med skyru hlutverki, framtidarsyn
og grunngildum. Leidtogar prda, innleida og vakta stjérnkerfi stofnunarinnar. Videigandi skipulag og skyr
abyrgd fyrir starfsfélk, dsamt vel skilgreindum stjérnunar-, stod- og lykilferlum, eiga ad tryggja ad stefna
stofnunarinnar komist med skilvirkum haetti i framkvaemd. Leidtogar eru abyrgir fyrir pvi ad vidhalda og
baeta drangur sem nddst hefur m.a. med pvi ad koma & ferli stodugra umbdta og skapa menningu sem er
opin fyrir nysképun og leerdémi.

Mat a stjérnun og skipulagi:

1.1.Um stefnu og aaetlanir

Skdlinn setur sér markmid sem byggjast d I6gbundnu hlutverki hans og stefnu eins og lyst er i skélandmskra
og umbdtadaetiunum i samraemi vid nidurstédur dr innra mati @ starfsemi hans. [ skélandmskrd er fjallad
um stefnu skdlans og framti@arsyn, auk sérst6du hans, eda sérstakar dherslur i starfi, t.d. med hlidsjon af
stadhdttum eda pjonustu vid tiltekna markhopa. Skdlameistari vinnur ad stefnumodtun og gerd starfs- og
fidrhagsdeetlunar fyrir skélann til priggja dra i senn og ber undir skélanefnd. bar skal skilgreina ndnar
meginmarkmid og verkefni skdlans. Markmid skdlans & pvi timabili snerta alla mikilvaegustu peetti
starfseminnar, par @ medal nemendur, ndmsframbod, ndm, gadi kennslu, stodpjonustu, stjornun,
starfsmannahald og fjarmdl. [ skélanamskra er gerd grein fyrir dherslum skélans og leidum til ad studla ad
goédum skdlabrag, par @ medal med tilliti til grunnpdttanna sex: heilbrigdis og velferdar, lydraedis og
mannréttinda, jafnréttis, skopunar, sjdlfbaerni og leesis i vidum skilningi.

Visbendingar
A B C D
1.Skélinn hefur skyra framtidarsyn og skélastefnu. SM
2. Stefna skélans endurspeglast i 6llum starfshattum hans. SM
3. Aztlanir um pad hvernig skélinn hyggst koma stefnu sinni i framkvaemd eru | SM
til stadar.
4. bad fer fram vidtaekt samrad innan skélans um stefnumétun og aaetlanagerd. | SM
5. Grunnpaettir menntunar eru synilegir i stefnu og megindherslum skdlans. SM
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1.2. Um stjéornendur

Med framkomu sinni og stiornunarhdttum hvetja stiornendur starfsfolk og stydja vid bakid & pvi. Sem
fyrirmyndir velta stjornendur fyrir sér settum markmidum og gildum og hvetja starfsfdlk til ad gera slikt hid
sama. Gagnseer stjornunarstill sem byggist d gagnkvaemri endurgjof, trausti og opnum samskiptum studlar
ad beettum drangri stofnunar.

Visbendingar
A B CD
6. Skdlameistari gegnir skyru faglegu leidtogahlutverki i skélanum. SM
7. bad rikir traust til stjérnenda innan skdlans. SM
8. Stjérnendur virkja starfsfolk til samstarfs um stefnu skélans og hvernig hun skuli | SM
framkvaemd.
9. Stjérnendur virkja nemendur og foreldra til samstarfs um stefnu skélans og | S M
hvernig hun skuli framkvaemd.
10. Stjérnendur vinna ad pvi ad skapa traust milli sin og starfsfélks. SM

1.3. Um skipulag, verkferla og verklagsreglur

Stjornendur koma stefnum og deetlunum i framkveemd med pvi ad forgangsrada, setja timamérk, sja til
pess ad til stadar séu videigandi ferli, skilgreind verkefni og stjornskipulag. [ skélanémskrd skulu vera
verklagsreglur sem gilda um medferd og urlausn mdla, par @ medal vardandi ndmsmat, fjarvistir, veikindi
og sérurradi, skdlasokn og ndmsframvindu. bar skulu einnig vera upplysingar um vidurlég vid brotum d
skdlareglum og reglur um medferd dgreiningsmdla og beitingu vidurlaga.

Visbendingar

A B C D

11. Skipurit skoélans endurspeglar raunverulega abyrgdar- og verkaskiptingu | SM
starfsfolks.

12. Stefnan i skélandmskra endurspeglast i starfshattum skélans. SM

13. Reglulega er fylgst med pvi ad unnid sé samkvaemt verklagsreglum skélans. SM
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1.4 Um innra mat

Hver skdli proar adferdir sem taka mid af sérstédu skdlans, til ad meta hvort og ad hve miklu leyti
markmidunum hans hefur verid ndd. Innra mat hvers skdla byggist @ kerfisbundinni adferd sem lyst er i
skélandmskrd. [ starfsdaetlun/sjdlfsmatsdeetiun skélans fyrir hvert skéladr kemur sidan fram hvada peettir
eru vidfangsefniinnra mats. Til ad leggja megi raunheeft mat d skdlastarfid parf ad afla upplysinga um pad
med margvislegum heetti. A grundvelli fiélbreyttra gagna er lagdur grunnur ad innra mati skélans. Leggja
skal dherslu a virka patttoku starfsfolks, nemenda, foreldra og annarra hagsmunaadila eftir pvi sem a vid.

Visbendingar
A B C D
14. Skélinn hefur skilgreint skyr matsvidmid til nota vid innra mat. SM
15. Innra mat byggir a fjolbreyttri gagnadflun og greiningu gagnanna. SM
17. Innra mat byggir 4 patttoku allra hagsmunaadila skdlasamfélagsins. SM
18. Lidan nemenda er markvisst kénnud. SM

19. Innra mat skoélans leidir til skyrrar nidurstodu um styrkleika og veikleika | SM
skdlastarfsins.
20. Nidurstodur innra mats eru markvisst notadar vid ad prda skdlann. SM

19




battur 2: Kennsla og namsframbod

Fiolbreytilegt ndmsumbhverfi, sem er hvetjandi og stydjandi fyrir nemendur, er ein forsenda pess ad
nemendur eigi pess kost ad tileinka sér lykilhaefni sem til deemis lytur ad sjalfspekkingu, sjalfstaedi,
frumkveedi og skapandi hugsun. Kennsluhzettir purfa ad veita 6llum nemendum taekifeeri til ad nyta
hzfileika sina og gefa peim kost &4 ad fa endurgjof a vinnu sina. Fjolbreytni i vinnubrégdum og
kennsluadferdum er ein forsenda pess ad nemendur 6dlist margvislega haefni. Mikilveegt er ad hafa i huga
ad mismunandi hafnividmidum er haegt ad nad @ margvislegan hatt og ad somu adferdir henta ekki 6llum
nemendum jafn vel. P4 mega kennsluhaettir ekki mismuna nemendum eftir kynferdi, budsetu, uppruna,
litarhaetti, fotlun, trdarbrogdum, kynhneigd eda félagslegri stodu.

Mat a kennslu og namsframbodi:

2.1. Um nam og kennslu

[ framhaldsskélum gefst nemendum kostur & ad velja sér fjélbreyttar ndmsbrautir sem veita margs konar
undirbuning og réttindi @ svidi almenns ndms, listndms, boknams og starfsnams. Kennsluheettir purfa ad
veita 6/lum nemendum tzekifeeri til ad nyta heefileika sina og gefa peim kost d ad fd endurgjéf d vinnu sina.
Ahersla & haefni nemenda ad loknu ndmi krefst pess ad nyttar séu fjélbreyttar leidir til ad meta haefni
nemenda og veita peim leidségn i dtt ad settu marki. Fiélbreytni i vinnubrégdum og kennsluadferdum er
ein forsenda pess ad nemendur 6dlist margvislega haefni. Til ad 6dlast lykilhaefni purfa nemendum ad
gefast rikuleg teekifeeri til ad fdst vid mismunandi vidfangsefni sem tengja ma starfsumhverfi og daglegu
lifi. [ 6llu skdlastarfi, baedi i og utan kennslustunda, parf ad styrkja nemendur til ad méta sér skodanir,
vidhorf og haefni baedi almennt og d tilteknum svidum.

Visbendingar

‘A B C D

21. Skélinn hefur yfir ad rada fagmenntudum kennurum til ad kenna afanga a | SM
namsbrautum skoélans.

22. Kennsluhaettir eru fjolbreyttir. SM
23. Kennsluhzettir eru til pess fallnir ad koma til méts vid dlika nemendur og 6lik | SM
vidfangsefni i kennslu.

24. Kennslustundir eru vel skipulagdar og kennslutiminn vel nyttur. SM
25. Kennsluhzettir hvetja til virkrar patttoku nemenda i kennslustundum. S M
26. Kennsluhzettir yta undir sjalfstaed vinnubrégd nemenda. SM

27. Nemendur eru pjalfadir i ad hugsa a gagnryninn hatt, tja sig og koma | SM
sjénarmidum sinum a framfaeri.
28. G6éAur vinnufridur er i kennslustundum. SM
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2.2. Um kennsluadstadur/studning vid nemendur

Mikilvaegt er ad veita nemendum med sérparfir kennslu og pann studning sem peir purfa ¢ ad halda og t6k
eru d ad veita, samanber gildandi reglugerd um nemendur med sérparfir. bad er ymist gert med pvi ad
bjéda fram nam & nadmsbrautum fyrir fatlada eda veita peim sérstakan studning ¢ 6drum ndmsbrautum
framhaldsskdla. Vinnustadandm og starfspjdlfun eiga ad veita nemendum mikilvaeg taekifeeri til ad hagnyta
pekkingu sina og leikni og 8last par med haefni til patttéku i atvinnulifinu.

Visbendingar

A B C D

29. Nemendur med sérparfir fa naudsynlegan studning og pjonustu til ad stunda | SM
nam.

30. Skélinn adstodar starfsndmsnemendur vid ad komast i starfspjalfun. WM

2.3. Um namsmat

Megintilgangur ndmsmats er ad veita leidbeinandi upplysingar um ndmid og hvernig markmidum pess
verdur ndd. Med ndmsmati er fylgst med pvi hvernig peim tekst ad nd almennum haefnividmidum
adalndmskrdr, studlad ad ndmshvatningu, nemendur érvadir til framfara og metid hvada adstod peir
purfa. Namsmat mi@ar einnig ad pvi ad afla vitneskju um drangur skdlastarfsins og hvernig einstaklingum
og hopum gengur ad nd settum markmidum. Tryggja parf ad allt ndmsmat sé pannig ur gardi gert ad pad
meti pad sem d ad meta d dreidanlegan hdtt.

Visbendingar

‘A B C D

31. Skélinn gerir nemendum skyra grein fyrir vidmidum um namsmat og | SM
matskvordum.

32. Namskrofur i afongum eru i gdédu samremi vid namsmatsvidmid | SM
adalndmskrar.

33. Nidurstddur ndmsmats eru notadar markvisst til ad baeta kennsluhzetti. SM
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2.4. Um kennara

Gaedi menntunar og drangur skdlakerfisins byggist fyrst og sidast d vel menntadri og dhugasamri fagstétt
kennara. Fagmennska kennara byggist @ sérfreedilegri starfsmenntun, pekkingu, vidhorfum og sidferdi
starfsins. Fagmennska kennara snyst um nemendur, menntun peirra og velferd. A kennurum hvilir ekki
adeins su skylda ad midla pekkingu til nemenda heldur einnig ad veita peim taekifeeri til ad afla sér
bekkingar og leikni, 6rva starfsgledi peirra og efla frioa hugsun. Kennararnir eru mikilvaegasta audlind
skdlans. Kennurum ber ad vidhalda og auka starfshaefni sina i gegnum starfsmenntun og faglegt samstarf
vid adra kennara.

Visbendingar
‘A B C D

34. Kennarar s&kja reglulega starfsmenntun til ad vidhalda haefni sinni i starfi. SM
35. Kennarar eru hvattir til nybreytni i starfi. SM
36. Kennarar nyta taekifeeri til ad prda kennslu sina i samstarfi vié adra kennara SM

innan skélans og utan.
37.Kennarar fa reglulega endurgjof a kennsluna fra 66rum kennurum eda M |S

matsadilum.

2.5 Um namsgogn

Ndamsgdgn hvers konar gegna mjég pydingarmiklu hlutverki til ad nd markmidum skdlastarfs. Namsgdgn,
kennsluadferdir og vinnubrégd sem skdlar kjosa ad vidhafa, skipulag skdlastarfsins og ndmsmat d allt ad
taka mid af skilgreindum haefnividmidum og grunnpdttum og vera pannig utfeert ad méguleikar nemenda
d ad nd peim séu nyttir til hins ytrasta. Ndmsgdégn skulu vera fjélbreytt og vondud og taka mid af nyjustu
pekkingu @ svidi menntunar- og kennslufraeda. Skolaséfn gegna lykilhlutverki vid ad skapa skilyrdi til ad
proska og efla skilning nemenda d edli upplysinga og gagna sem peir purfa ad hafa adgang ad i ndmi sinu
og studla ad frumkvaedi og sjdlfstaeedum vinnubrégdum.

Visbendingar
‘A B C D
38. Fjolbreytt og g6d ndmsgdgn eru notud i kennslu. SM
39. Skélinn notar ndmsumsjonarkerfi med virkum haetti til ad midla namsgoégnum. | SM
40. Skdlinn notar rafraeen ndmsgogn og hjalpartaeki med markvissum haetti. SM

41. Skélinn hefur yfir ad rada fullnaegjandi ndmsgégnum, bunadi og hjalpartaekjum | SM
til verklegrar kennslu.
42. Skélinn hefur yfir ad rada fullnaegjandi ndmsgégnum, bunadi og hjalpartaekjum | SM
til boklegrar kennslu.
43. Skélasafn skélans er buid fullnzegjandi bokum og nysigdgnum auk annars | SM
safnkosts sem tengist kennslugreinum skola.
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battur 3: SamsKipti og lidan

Allt skélasamfélagid parf ad vera medvitad um pad hlutverk framhaldsskélans ad hafa velferd nemenda i
fyrirrami. Velferd og heilbrigdi krefst pess ad likamlegum, andlegum og félagslegum pattum nemenda sé
sinnt. Uppeldisstarf skéla midar ad pvi ad nemendur verdi virkir og A&abyrgir patttakendur i
lydraedissamfélagi, virdi jafnrétti i samskiptum og taki dbyrga afstddu til eigin velfer6ar og annarra. Hér
skiptir skolabragurinn, samskipti innan skéla sem utan og virk patttaka nemenda i mdtun
skolasamfélagsins, hofudmali.

Mat a samskiptum og lidan:

3.1 Um skdlabrag

Jakvaedur skdlabragur er i edli sinu forvarnarstarf og getur dregid ur neikveeGum samskiptum, s.s. einelti
og 60ru ofbeldi. Medal grundvallarréttinda nemenda er ad hafa vinnufrid i skélanum pannig ad peir geti
ndd sem bestum tékum & ndminu og ad kennslan nytist pbeim sem best. bvi parf ad leggja dherslu ¢ ad
skapa jdkvaedan skdlabrag i hverjum skdla og gdédan vinnuanda i einstékum bekkjardeildum og
ndmshoépum. Stjornendum skdla, kennurum og 6dru starfsfolki ber i starfi sinu ad studla ad jakveedum
skdlabrag og starfsanda i 6llu skdlastarfi med velferd nemenda og 6ryggi ad leidarljosi.

Visbendingar
‘A B C D
44. Skdlabragur er jakveedur og einkennist af sanngirni og virdingu. SM
45. Nemendum lidur vel i skélanum. SM
46. Farid er eftir ferli vid brotum & skdlareglum. SM

3.2 Um samsKkipti i skélastofunni

[ 6llu skélastarfi, baedi i og utan kennslustunda, parf ad styrkja nemendur til ad méta sér skodanir, vidhorf
og haefni baedi almennt og d tilteknum svidum. betta gerir kr6fu um ad nemendur sampaetti pekkingu sina
og leikni, um leid og peir fa teekifeeri til ad pjdlfa félagshaefni, sem byggir d si@gaedi og virdingu fyrir
mannréttindum og jafnrétti. Geeta verdur pess einnig ad nemendur &fist i ad tjag skodanir sinar og skyra
verklag @ dabyrgan, gagnryninn og skyran hdtt.

Visbendingar
‘A B C D
47. GAour andi rikir i skélastofunni. SM
48. Samskipti i skdlastofunni einkennast af lydraedislegum gildum, aga og virdingu. | SM
49. Skélinn kemur gildum sinum skyrt & framfeeri vid nemendur innan og utan SM
skolastofunnar.
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3.3 Um félagslif nemenda

[ hverjum framhaldsskdla skal starfa nemendafélag sem vinnur medal annars ad félags-, hagsmuna- og
velferdarmdlum nemenda. bad setur sér 16g um starfssvid og starfshaetti og starfar d dbyrgd skdla sem sér
pvi fyrir starfsadstédu. Skolum er heimilt ad styrkja félégin figrhagslega og skal bokhald peirra hdd s6mu
reglum og bdkhald skdlanna. Nemendur kidsa fulltria i skdlardd og tilnefna fulltrua ¢ skdlafund og
Gheyrnarfulltria i skélanefnd. [ skélandmskrd skulu vera upplysingar um félagsstarf nemenda ¢ vegum

skdlans.
Visbendingar
A B C D
50. Nemendafélag skdlans heldur uppi 6flugu félagsstarfi fyrir nemendur. SM
51. Gott samstarf og skilningur er & milli nemendafélagsins og stjérnenda skdlans. | SM
52. Skélinn stydur vid félagsstarf nemenda. SM
53. Jafnrétti og lydreedi einkennir félagsstarf nemenda. M |[S

3.4 Um samsKipti vid forsjaradila

Mikilvaegt er ad framhaldsskdlar vinni ad skipulegri samvinnu heimilis og skdla. Foreldrardd skal starfa i
hverjum skdla og eiga forsjdarforeldrar/forradamenn allra nemenda skdlans rétt ¢ adild ad pvi. Stjérn
foreldrardds tilnefnir dheyrnarfulltria i skélanefnd. Hlutverk rddsins er samkvaemt légum ad stydja vid
skdlastarfid, huga ad hagsmunamdlum nemenda og, i samstarfi vid skdlann, efla samstarf foreldra og
forradamanna 6légrada nemenda vid skdlann.

Visbendingar
‘A B C D
54. Forradamenn skolans lita 4 foreldraradid sem mikilveegan samstarfsadila. SM
55. Foreldrar eru vel upplystir um skdélastarfid. SM
56. Foreldrarad stydur vid skolastarf og geetir hagsmuna nemenda. M |S

3.5 Um samstarf vid 6nnur skdlastig og atvinnulif

Mennta- og menningarmdlardduneytid leggur dherslu d@ sveigjanleg skil milli grunn- og framhaldsskdla og
framhalds- og hdskdla. Til ad tryggja samfellu og studla ad velferd nemenda er mikilvaegt ad milli
grunnskdla og framhaldsskdla séu virk tengsl og midlun upplysinga eigi sér stad. Samkvaemt I6gum um
framhaldsskdla er skélunum heimilt ad bjéda upp d ndm i framhaldi af skilgreindum namslokum a pridja
haefniprepi. Framhaldsskdlar skulu alltaf auglysa ndm a fjorda prepi i framhaldsskdlaeiningum. Samstarf
framhaldsskdla og atvinnulifs er forsenda pess ad skdlakerfid geti brugdist vid pérfum atvinnulifsins og
jafnframt bodid upp d fjélbreytt nadm sem nytist nemendum i stérfum ad ndmi loknu.

Visbendingar
‘A B C D
57. Skrad og virk tengsl eru vié grunnskdlastig um nam nemenda. SM
58. Skrad og virk tengsl eru vié haskdlastig um nam nemenda. SM
59. Skrad og virkt tengsl eru vid atvinnulif um nam nemenda. o M
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battur 4: Hasnaedi og adbuinadur

Allt skélahusnaedi skal uppfylla kréfur laga um adbuanad, hollustu og 6ryggi 4 vinnustédum. Einnig ber ad

uppfylla krofur heilbrigdis- og byggingaryfirvalda til slikra mannvirkja. Huasnaedi, skélaléd og allur

adbunadur parf ad vera pannig Ur gardi gerdur ad unnt sé ad nd markmidum laga um framhaldsskéla og

adalnamskrdr framhaldsskéla. Er par sérstaklega att vid ad husnzedid henti peirri starfsemi sem par fer

fram og nemendum og starfsfélki skdla sé tryggt 6ruggt og heilsusamlegt vinnuumhverfi sem skapar 6ryggi

og vellidan.
Mat a hisnaedi og adbunadi:

Visbendingar

60. Kennsluhusnaedi skodlans er fullnaegjandi fyrir pa starfsemi sem par fer SM
fram.

61. Skolinn leggur sig fram um ad gera skélahisnaedid adladandi. SM

62. Skdlinn byr yfir/hefur adgang ad fullnaegjandi ipréttaadstodu. SM

63. Félagsadstada nemenda er fullnaegjandi. SM

64. Stjérnendur, kennarar og adrir starfsfdlk eiga kost & fullnaegjandi SM
vinnuadstodu i husnzedi skélans.

65. Skolinn hefur fullnaegjandi métuneytisadstodu. SM* SM*

66. Tolvukostur skélans er fullnaegjandi. SM

65. *Motuneyti kennara A. Mo6tuneyti nemenda C.
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battur 5: Lykilarangur

Framhaldsskélum er zetlad ad studla ad proska nemenda pannig ad peir geti tekid virkan patt i
lydraedispjodfélagi med skapandi og gagnrynum haetti. beim er einnig atlad ad bua nemendur undir
frekara ndm og patttoku i atvinnulifi. Arangur er vandmedfarid hugtak, ekki sist i menntun par sem
markmidin eru fldkin og langtimadrangur oftast illmaelanlegur. Mat skdlans & drangri skélastarfsins
takmarkast pvi vid maelanlega peaetti sem tengjast markmidum skélans og l6gbundnu hlutverki peirra.
Mikilvaegt er ad skélinn noti vidurkenndar adferdir til ad maela arangur af skdlastarfinu og skyr viomid til
ad meta nidurstodur maelinga.

Mat a lykilarangri:

5.1Um namsarangur

Nami vid framhaldsskdla lykur med lokapréfi sem gefur réttindi & naesta skdlastig, veitir starfsréttindi eda
byr nemandann med fullnaegjandi haetti undir frekara nam og patttéku & vinnumarkadi. Lokaprof eda
lokaumsogn nemanda & ad segja til um hversu vel nemandinn er undir pad buinn ad takast 4 hendur ndm
a naesta skolastig eda til starfa a vinnumarkadi. Skolinn tryggir ad gerdar séu edlilegar og hfilegar kréfur
til nemenda i namsmati. Nemandinn, vidtokuskdlar og atvinnulif getur treyst pvi ad lokapréf meti a
réttmeetan og areidanlegan hatt hversu vel nemandanum hefur tekist ad afla sér peirrar haefni sem aetlast
er til af adalndmskra og skélanamskra.

Visbendingar

‘A B C D

67. Nemendur syna asattanlegar framfarir i ndmi samkveemt markmidum skdlans. | SM
68. Utskriftarhlutfall skdlans er asaettanlegt samkveemt markmidum skélans. SM
69. Skolinn hefur nad arangri i ad draga ur brotthvarfi. S M

5.2. Um arangur i grunnpattum

Vid lok framhaldsskéla parf nemandi ad standa 3 eigin fétum og taka patt i lyoraedispjodfélagi & somu
forsendum og adrir. Nemendur i framhaldsskéla taka ut mikilveegan proska a framhaldsskélaarunum og
framhaldsskolum ber skylda til ad studla ad pvi ad nemendur sem ljuka nami hafi fengid taekifeeri til ad
proska med sér pa haefni sem pykir naudsynleg til ad einstaklingurinn geti métad framtid sina a farsaelan
hatt fyrir sjalfan sig og samfélagid. Grunnpaettir menntunar eiga ad leidbeina framhaldsskélum vid ad vinna
ad pessu markmidi en peir eru laesi, lydreedi og mannréttindi, jafnrétti, sjalfbaerni, heilbrigdi og velferd og
skopun. | adalndmskra framhaldsskéla eru grunnpeettirnir tengdir vid markmid sem snta ad haefni
nemenda, svokalladri lykilhaefni. [ visbendingum er gefinn kostur & ad meta drangur nemenda 4 einstokum
lykilhaefnipattum ef skélinn hefur kannad pa med einhverjum skipulégdum haetti.
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Visbendingar

70. Nemendur hafa tileinkad sér laesi, tjdningu og samskipti. SM

71. Nemendur eru skapandi i hugsun og syna frumkvaedi vid hagnytingu pekkingar. | SM
72. Nemendur hafa tileinkad sér lydraedisvitund og virdingu fyrir mannréttindum. | SM

73. Nemendur hafa skilning @ og syna virdingu fyrir jafnrétti. SM
74. Nemendur bera dbyrgd a eigin velferd og heilbrigdi. SM
75. Nemendur hafa skilning a sjalfbaerni og eru medvitadir um umhverfi sitt. SM

5.3. Um langtimaarangur

pj6dfélagid veentir pess ad framhaldsskélar starfi med hag nemenda sinna ad leidarljési sem og
samfélagsins alls. betta kemur fram med tvennum heetti, ad nemendur skdélans nai ad dafna i nami og starfi
og ad skdlinn praoist a edlilegan hatt sem endurspeglar adstaedur a8 hverjum tima.

Faestir skdlar hafa nokkur gégn um afdrif nemenda eftir brautskraningu enn sem komid er. b6 hefur feerst
i voxt ad skélar haldi sambandi vid fyrrverandi nemendur og kanni hvernig peim hefur farnast t.d. med
kénnunum eda med upplysingum um gengi nemenda i haskdla eda 6dru nami. Eftirfarandi visbendingar
eru til pess gerdar ad gefa skélum faeri 4 ad koma a framfaeri upplysingum um afdrif nemenda ef slikar
upplysingar liggja fyrir en ekki er haegt ad gera krofu til pess ad allir skélar hafi metid pessa paetti.

Visbendingar
76. Skolinn kannar reglulega hvernig ndmid hefur nyst brautskrddum nemendum. SM
77. Nemendur skélans nd drangri 4 naesta skoélastigi eda i atvinnulifi, eftir edli SM
nams.
78. Skolinn hefur synt ad hann lagar sig ad breyttum kréfum og adsteedum | SM
samfélaginu.
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Vidaukar - Greinargerd matsmanna

Hér a eftir fer greinargerd og rokstudningur matsadila fyrir mati peirra 4 peim fimm pattum sem lagdir eru
til grundvallar vié ytra mat 8 Menntaskdlanum vid Hamrahlid @ haustdonn 2022. Jafnframt eru dregnir
saman styrkleikar sem peir telja einkenna skélastarfid i hverjum paetti svo og taekifaeri til umbdta. Vidmid
sem mat hvers pattar byggir 8 ma sja i upphafi umfjéllunar.

Umfj6llun um stjérnun og skipulag

Stjérnendur sem leidtogar eiga ad tryggja ad stofnunin sé drifin afram med skyru hlutverki, framtidarsyn
og grunngildum. Leidtogar prda, innleida og vakta stjérnkerfi stofnunarinnar. Videigandi skipulag og skyr
abyrgo fyrir starfsfélk, dsamt vel skilgreindum stjérnunar-, stod- og lykilferlum, eiga ad tryggja ad stefna
stofnunarinnar komist med skilvirkum haetti i framkvaemd. Leidtogar eru abyrgir fyrir pvi ad vidhalda og
baeta arangur sem nddst hefur m.a. med pvi ad koma 3 ferli stodugra umbdta og skapa menningu sem er
opin fyrir nysképun og leerdémi.

Stefnumotun

Menntaskdlinn vid Hamrahlid (MH) starfar samkvaemt l6gum um framhaldsskéla nr. 92/2008,
adalnamskra framhaldsskéla frd arinu 2011 med daordnum breytingum frd arinu 2012 og reglugerdum sem
settar eru a grundvelli laganna. Menntaskélinn vid Hamrahlid var stofnadur arid 1966 og atti 55 ara afmaeli
vid upphaf haustannar 2021. Skélinn var annar framhaldsskélinn sem stofnadur var i Reykjavik og starfadi
fyrstu arin eftir bekkjarkerfi en 1972 var tekid upp afangakerfi sem potti mikil nyjung hér a landi og vard
sidar fyrirmynd annarra skéla sem eftir komu. Fyrsta 6ldungadeildin i islenskum framhaldsskéla var
stofnud i MH arid 1972 og var pad algjor bylting i adgengi félks ad nami & framhaldsskdlastigi.
Oldungadeildin var starfraekt til arsins 2014. Sérstada skélans i dag er folgin i fjdlbreyttu ndmi, audugu
afangaframbodi, alpjodlegu ndmi og vidtaekri pjonustu.

Fra arinu 2019 hafa gildi skdlans verid PEKKING — ABYRGD — VIRDING — VIDSYNI en gildin héfdu pa verid
reedd & skélapingi, i vinnuhdpum og 4 vettvangi kennara og nemenda. ba voru pau kynnt i skélanefnd. A
heimasidu skdlans ma sja gildin og fyrir hvad pau standa. Pa skulu nemendur og starfsfolk hafa pau ad
leidarljési i ndami, starfi og samskiptum.

Stefna og markmid skoélans eru sett fram i skélandmskrd og birt 4 heimasidu skdlans. Markmid
Menntaskdélans vid Hamrahlid er ad studla ad alhlida proska allra nemenda og virkri patttoku peirra i
lydraedispjédfélagi med pvi ad bjéda hverjum nemanda nam vid heefi. Heidarleiki, abyrgdartilfinning og
g6d vinnubrogd eru mikils metin og pvi ber skélanum ad hvetja til akademiskra heilinda i 6llu starfi sinu. i
hugtakinu akademisk heilindi felst ekki adeins ad virtar séu reglur um verkefna- og préfavinnu og vidurlog
vid brotum @& peim, heldur einnig ad efla sidferdiskennd og sidferdisproska nemenda og alls
skolasamfélagsins. Til ad na pvi markmidi purfa stjérnendur, kennarar, nemendur og forsjaradilar
nemenda ad leggjast a eitt.
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Mynd 1 Akademisk heilindi

Hlutverk skolans er, samkveemt samningi vid mennta- og menningarmalaraduneyti, kennsla til
studentsprofs @ boknamsbrautum skv. ébundnu afangakerfi. Starfraektar eru eftirfarandi brautir vid
skolann skv. framhaldsskolalégum fra 2008 og adalnamskra leikskéla, grunnskdla og framhaldsskéla 2011:
Félagsfreedabraut, malabraut, nattdrufraedibraut, opin braut, tdnlistarbraut, listdansbraut og
fjiolndmsbraut. Ad auki er bodid upp a IB-nam samkvaemt sérstakri ndmskra International Baccalaureate
Organisation, p.e. ndm til samraamds alpjodlegs studentsprofs. Einingafjoldi 4 flestum brautum skélans er
205 einingar. Upplysingar um skipulag pessara brauta ma finna 4 vef skélans. Allir nemendur skdlans
stunda ndm i samrami vid framhaldsskélalogum fra 2008.

Skoélanamskra Menntaskdlans vid Hamrahlid felur i sér syn skélans @ menntun og Utfaerir pa menntastefnu
sem skolinn hefur sett sér. HUn er i sifelldri préun og tekur breytingum ar fra ari. Henni er setlad ad vera
upplysingaveita fyrir nemendur, foreldra og forradamenn, starfsfélk og hagsmunaadila sem tengjast
Menntaskélanum vid Hamrahlid.

A heimasidu skélans ma finna stefnur og aaetlanir einstakra maélaflokka en sett hafa verid stefnuskjol,
markmid og dzetlanir sem na yfir ymsa paetti skdlastarfsins.

MH setti sér nyja umhverfis- og loftslagsstefnu @ haustonn 2021 med markmidum og adgerdarazetlun i
loftslagsmalum. Yfirmarkmid stefnunnar er ad MH dragi Ur losun grédurhusategunda um 40% fram til
arsins 2030. ba tekur skdlinn patt i alpjodaverkefninu ,,Skélar & graenni grein” og flaggadi greenfananum
fyrst arid 2016 og stefnir & sinn pridja fana a naesta skolaari. Einnig hefur MH lokid fjérum skrefum i
verkefni Umhverfisstofnunar ,,Graen skref i rikisrekstri®. Skolinn feerir graent bdkhald a hverju ari og er
ahugavert ad skoda nidurstodur pess @ heimasidu MH, sem daemi var heildarmagn urgangs a arinu 2019
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31.239 kg en 4 arinu 2021 18.624 kg. ba hefur pappirsnotkun minnkad um 1152,8 kg @ sama tima. Starfandi
er umhverfisnefnd sem i sitja 15 nemendur og 3 kennarar. Akvedid var ad vinna med eftirfarandi prju
bemu skdladrié 2021-2022: 1) Neysla og urgangur, 2) Samgongur og loftlagsmal og 3) Hnattraent jafnrétti.
A haustdnn 2021 var umhverfisvika og skértudu nemendur og kennarar graenu i tilefni af greenum degi
umbhverfisvikunni sem m.a. fél i sér fatamarkad. pa vann lid HM Evrépuverkefni ,, Graenasta lausnin® um
umhverfisvaenstu lausnina i skélastarfi sem snerist um ad setja upp verkefnamidad nam par sem
nemendur gatu verid stadsettir hvar sem er i heiminum. Samhlida nyrri umhverfisstefnu setti skélinn sér
samgongustefnu sem hvetur til umhverfisvaenna samgangna og bydur starfsfélki samgongustyrk arlega.
Taeplega 30 starfsmenn soéttu strax um samgongustyrk. Einnig hefur skélinn sett um fjégur hledslustaedi
fyrir rafbila.

Skoélinn hefur sett sér jafnréttisaaetlun fyrir arin 2020-2023 en jafnréttisazetlunin inniheldur stefnumédtun
skolans og adgerdaraaetiun. Storf jafnréttisnefndar skdlaarid 2020-2021 voru annars vegar ad endurskoda
jafnréttisdaetlunina i tengslum vid arlega uttekt & jafnlaunavottun og hins vegar samraedur vid
jafnréttisfélég nemenda, feminista- og hinsegin félégin i skélanum. [ arlegri sjalfsmatsskyrslu skélans eru
birtir jafnréttisstudlar skélans skv. skipuriti, fyrir nemendur og fyrir nefndir og teymi. Haustid 2021 eru
nokkrar nefndir adeins skipadar konum svo sem jafnréttisnefnd og umhverfisnefnd. | juni 2020 fékk
Menntaskdlinn vid Hamrahlid jafnlaunavottun og i vidhaldsuttekt i juni 2022 kom fram ad jafnlaunakerfi
Menntaskélans vid Hamrahlid uppfyllti afram krofur stadalsins (ST 85:2012 og framkvaemd er i samraemi
vid gildandi verklagsreglur. Outskyrdur launamunur karla og kvenna reyndist vera 0,6% sem er langt innan
vid markmid jafnréttisdeetlunar sem er 1,5%. Starfandi er styrihépur um jafnlaunakerfid.

Mannaudsstefna Menntaskdlans vid Hamrahlid felur i sér grundvallarreglur um vaentingar og samskipti.
Slikar reglur eru vidleitni til pess ad skapa eftirséknarverdan vinnustad par sem félk getur notid hafileika
sinna og proskast i starfi. Oflug starfsmannahandbdk er hluti af mannaudsstefnu skélans og var hin sidast
uppfaerd i dgust 2022. Persénuverndarstefna MH er i samraemi vid akvaedi laga um persénuvernd og
vinnslu persénuupplysinga nr. 90/2018 sem gildi toku 15. juli 2018. Stefnan skiptist i ytri stefnu sem beinist
eingdngu ad nemendum skélans og forsjaradilum peirra og er birt 8 heimasidu skélans en innri stefnan
beinist ad starfsfolki. Starfandi er persénuverndarfulltrii vid skélann i hlutastarfi. Pa hefur skdlinn sett sér
skyrar reglur um medferd télvupdsts og netnotkun starfsfolks.

MH er patttakandi i verkefninu Heilsueflandi framhaldsskdli i samraemi vid vidmid Landlaeknisembeettis.
Heilsustefna MH var sidast uppfaerd i jantar 2022. Verkefnastjoéri styrir verkefninu sem er sameiginlegt
verkefni stjornenda, starfsmanna og nemenda skdlans. Starfsemi teymis um heilsueflandi framhaldsskéla
|a a6 mestu nidri skélaarid 2020-2021 vegna ahrifa Covid-19. Skdlinn tok samt patt i verkefnunum Hjélad
i vinnuna og Lifshlaupinu eins og undanfarin ar og bodid var upp & hafragraut i nokkrar vikur a voronn.
Heilsueflandi framhaldsskéli er jafnframt hluti af forvarnarstefnu skélans en nams- og starfsradgjafi gegnir
jafnframt hlutverki forvarnarfulltria. L6g0 er ahersla a freedslu um forvarnir og heilbrigda lifshzetti og hefst
su freedsla i lifsleikniafanga (LIFS1AA03) & fyrstu ndamsdnn en 6llum kennurum er zetlad ad studla ad
framgangi forvarnarstefnunnar. Stefna og vidbragdsdzetlun gegn einelti, kynferdislegri areitni og ofbeldi i
MH var sifast uppfeerd i agust 2022. Stefnan er i samraemi vid reglugerd mennta- og
menningarmalardduneytisins um adgerdir gegn einelti & vinnustad nr. 1000/2004 og reglugerd
velferdarraduneytisins nr. 1009/2015. Eineltisteymi er innan skélans. MH hefur sett sér vidbragdsaaetlun
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ef haettuastand kemur upp i skdélanum auk pess rymingarazetlun ef yfirgefa parf skélahisnadid vegna
haettuastands. Skipad hefur verid i afallardd og neydarstjérn MH ef évaent afoll verda.

Hvad kennslupattinn vardar hefur MH mdétad sér kennslustefnu, madlstefnu, namsmatsstefnu og
upplysingataeknistefnu sem fjallad verdur um i kafla 2.

[ priggja ara stefnumidadri daetlun skélans fyrir arin 2022-2024 sbr. 31. grein laga um opinber fjarmal koma
fram dherslur skdlans fyrir ofangreint timabil. Um er ad reeda prjud markmid sem na til kjarnastarfsemi (A)
og 6nnur prju er luta ad rekstrarpattur (B), pau eru:

Al. Ad hakka hlutfall peirra sem ljuka studentsprofi fra MH @ premur drum

Steerstu adgerdir eru sérhaefd radgjof og aukinn studningur vid nemendur m.a. i namsveri og
fraedsla til kennara, foreldra og nemenda um helstu ahrifavalda 4@ ndmslega skuldbindingu.

A2. Faekka urségnum ur dféngum og auka nytingarhlutfall

Steerstu adgerdir eru radgjof til nemenda sem hyggja a Ursogn og aukin fraedsla i lifsleikniafongum.
A3. Hzekka hlutfall nemenda sem eru med yfir 90% i maetingu

Steerstu adgerdir eru adhald dfangastjora og ndms- og starfsrddgjafa og meetingar skodadar eftir 6
vikur og nemendur kalladir i vidtal sem standa hollum faeti.

B1. Auka starfsanaegju

Helstu adgerdir eru reglubundin starfsmannavidtol, aukin midlun upplysinga innanhuss og aukin
fraedsla um heilsueflingu.

B2. Betri nyting fjarmuna

Helstu adgerdir eru ad taka patt i orutbodum og leita tilboda um kaup & bunadi innan
rammasamnings.

B3. Draga ur umhverfisahrifum i samraemi vid heimsmarkmid Sb

Helstu adgerdir eru ad minnka pappirsnotkun, fjolga flokkunarst6dum, auka fraedslu og
kolefnisjafna ferdir starfsfolks & vegum skélans.

Athygli vekur ad skélinn vinnur markvisst ad framgangi pessara markmida eftir stefnumidadri daetlun
skolans pé Covid hafi vissulega haft ahrif 4 petta eins og margt annad i skdlastarfinu ad ségn stjérnenda.

Skoélinn hefur skyra framtidarsyn og skdlastefnu. Stefnur skdlans bera vitni um metnad og vilja til drangurs.
Ad tryggja ad stefnur birtist i daglegu starfi getur verid flokid en med markvissum adgerdum,
verkefnastjorum, nefndum/radum og teymum hefur vel tekist til vid ad halda utan um einstaka stefnumid
og tryggja ad unnid sé eftir stefnunum i daglegu skoélastarfi. bad kom fram i mali skélameistara ad po mikill
vilji veeri til pess ad fylgja eftir 6llum stefnum og gildum skélans pa vaeru gildi skdlans frekar ny og pad pyrfti
ad gera pau enn synilegri i skélastarfinu auk pess sem ekki hefdi nadst nsegur arangur i flokkun a sorpi.
Skoélinn vaeri med ataksverkefni i gangi um umhverfismal og vilji vaeri til ad baeta fraedslu i peim malaflokki.
P4 hafa stjérnendur verid ad skerpa meira & hlutverki skélans og framtidarsyn. i arlegri sjalfsmatsskyrslu
skolans sem birt er 4 heimasidu er gert grein fyrir stodu adgerdadaetlana og umbdtahdpa sem fylgja stefnu
skélans.

31




Stjornskipan og stjérnendur

Skipurit MH skyrir myndraent stjérnunarmynstur og skiptingu starfseminnar i deildir og undirdeildir asamt
helstu bodleidum. Nanasti yfirmadur allra er rektor skélans par sem hann fer med mannaforrad.
Menntaskélinn vid Hamrahlid er rekinn undir yfirstjéorn mennta- og barnamalaradherra.

Mynd 2 Skipurit

[ Mennta- og barnamalaraduneytid

[ 0
Skipurit Menntaskoélans

Konrektor

| Afangastjon |

| I

Kennslusvid l l l 1 l Pjénustusvid
Namstjori islensku, Namstjori Deildastjon Deildastjori
N&n:srl]]én nf;l]endla SBgu 0g sterdtraedi og IB-brautar Fioinamsbrautal Fq«stoﬁumaéur bokasafns,
b b e félagsgreina. raungreina. bokasafns- og

upplysingafraedingur

| Cas-stiori | [Sérkennarar |

[ Nams- og starfsradgjafar J

[ Fagstorar ] [ Fagstiorar ]| [ Fagstiorar ]

Salfraedingur
[ Kennarar ) ( Kennarar ) ( Kennarar ) [Forslooumabur namsvers ]
Toflusmidir
Personuverndarfulltrii
Skjalastjori

FulltrGi & skrifstolu,
bokari og gjaldkeri

Net- og kerfisstjorar
Umsjonarmadur fasteigna
Raestingastjori

Samkvaemt skipuriti eru prju svid innan skélans eda yfirstjorn, kennslusvid og pjonustusvid. [ yfirstjorn eru
fjorir eda rektor, konrektor, afangastjori og fjarmalastjori. A kennslusvidi eru fimm millistjérnendur eda
prir ndmsstjorar par sem namsgreinar og tilheyrandi kennarar skiptast i prjar deildir: Deild erlendra
tungumala, deild samfélagsfreeda (félagsgreinar, islenska og saga) og deild natturufraeda (raungreinar,
iproéttir og steerdfraedi). Forsvarsadilar pessara deilda kallast namstjérar og eru peir i 50% starfi vid
stjérnun. Adrir millistjiérnendur 4 kennslusvidi eru IB-stallari og deildarstjori fjolndmsbrautar lika i
hlutastarfi vid stjornun. bjdnustusvid naer yfir adra pjonustu en kennslu svo sem bdkasafn, ndms- og
starfsradgjof, namsver, motuneyti, raestingar, skrifstofu, tolvur o.fl. Starfslysingar allra starfsmanna eru
birtar a heimasidu skélans.

i Menntaskélanum vid Hamrahlid hefur verid sett upp abyrgdartafla stjornenda og er hun birt i
starfsmannahandbdk, sja toflu um yfirlit abyrgdasvida og hvernig pau skiptast milli stjérnenda skdlans.
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Yfirlit um ymis dbyrgdarsvio og hvernig pau skiptast milli eftirtalinna stjérnenda:

Steinn (S) rektor, Helga (H) konrektor, Palmi (P) afangastjori og Signy Marta (SM) fjarmalastjori

Afangar P Nemendabokhald P

Aatlanagerd - arangursstjornun S, SM Prof H

Bokalisti Bodkasafn | Skipulagsmal - stefnumétun MH S

Fundir med namstjérum / H Skolagjold H, SM

Fagstjorafundir

Fjarvistabdkhald nemenda P Skdlanefndarfundir S

Fjarmal SM Skdlastjornarfundir P

Foreldrafundir H Skrifstofufundir S

Framkveemdir og vidhald hussins S, SM Skrifstofupdstur H

Gestamottaka S Stadfestingardagur P

Grunnskdlakynningar S Starfsmannastjorn, vinnuskyrslur | S, H,
og launamal, fjarvistir S
starfsmanna.

Inntaka nynema H Stoduprof H

Kennarafundir S Stldentaskirteini H

Kennarapdstur P Toflugerd H

Kennslan og annad smaradi (1) S Toélvumal H

Kennsluskipting H Umsjonarkerfi P

Kvartanir S Utskrift S

Ljosritun SM Valdagur/-vikur P

Mat & nami Ur 66rum skolum P Yfirfero namsferla stidentsefna H, P

Matsala kennara SM

Matsala nemenda H, SM

Medferd agabrota S

Midannarmat H

Méttaka nyrra starfsmanna S

Namsvisir P

Stjérnendur MH pekkja vel storf hvers annars og undirstrikar ad pad skiptir miklu mali ad vinna saman sem
heild en ekki hvert { sinu lagi. Abyrgdartaflan er skyr en ordin nokkud gdémul og verkaskipting er ekki
fastbundinn af toflunni. Upplysingar eru adgengilegar 6llum stjérnendum 3a sameiginlegu svadi peirra a
TEAMS og hefur notkun a pvi stérbeett alla samvinnu. Stjérnendateymid fundar vikulega 4@ fimmtudoégum
auk pess sem hver morgun hefst 4 samtali stjérnenda. Fram kom hja 6llum stjérnendum ad andrdamsloftid
veeri gott, mikid samstarfid og ad stjérnendur stydji vel vid hvern annan. Upplysingafleedi milli stjérnenda
er gott og vikupistill rektors naer utan um helstu efnispaetti hverrar viku fyrir sig. ba kom fram hja rynihoépi
starfsfélks ad gott adgengi veeri ad stjornendum og audvelt vaeri ad nd sambandi vid forystu skélans.
Skoélinn hefur sett sér mannaudsstefnu og nyuppfeerd starfsmannahandbdék er hluti af henni.

Rektor Menntaskélans vid Hamrahlid veitir skélanum forstddu samkvaemt reglugerd nr. 1100/2007. Hann
er abyrgur gagnvart mennta- og barnamalaradherra fyrir rekstri og starfsemi skélans. Honum ber ad
framfylgja l6gum og reglugerdum, sem um skdlann gilda, stjornvaldsfyrirmaelum og kjarasamningum &
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hverjum tima og styra starfi hans i samraemi vid erindisbréf samkveemt auglysingu um erindisbréf
skélameistara i framhaldsskélum nr. 453/1997. Rektor hefur yfirumsjon med starfsemi skélans, hdsum
hans og rekstri. Hann ber dbyrgd a ad oll starfsemi sé i samraemi vid adalndmskra, ad fylgt sé arlegri
fjarhagsdaetlun skélans og stefnumidadri daetlun til priggja ara milli skdlans og raduneytis. Nuverandi
rektor MH kom til starfa vid skélann sem konrektor haustid 2017 en 4 vorénn 2018 var hann i priggja
manada afleysingu fyrir pavarandi rektor. Rektor var radinn fra hausti pad sama ar. Vid stjérnun skélans er
|16gd ahersla a lydraedislega og opna stjérnunarhaetti og i sjdlfsmatsferli skdlans kom fram ad rektor gegnir
skyru faglegu leidtogahlutverki. Gott adgengi er ad rektor skdlans og tekur hann vel i hugmyndir starfsfolks
og nemenda og stydur vid framkvaemd peirra. Fram kom i rynihdpum starfsfdlks ad rektor veeri jakveedur
og drifandi og hefdi mikinn vilja til ad gera vel. Hann vaeri madur framkvaemda, metnadarfullur og gengi i
oOll storf ef porf veeri 4. Mikid traust veeri borid til rektors og stjornenda skélans og pad veeri gagnkveemt.
Hann baeri umhyggju fyrir lidan starfsmanna og nemendur upplifa ad honum veeri annt um pa og peirra
hagi. Rektor veeri synilegur i skdlastarfinu og taeki & malum ef parf. Mikil anaegja veeri med stjéornendur
skdlans og velvild i gard peirra innan skdlans ad mati starfsfdlks. Fram kom hja forystumdénnum nemenda
ad samstarf og samskipti vid forystu skélans vaeri med miklum agaetum.

[ skyrslu Maskinu par sem lagt var mat & fjéra haefnipeetti rektors, eda heilindi, samskiptahaefni,
leidtogahaefni og drangursmidada stjornun, af hans ndnustu samstarfsmdénnum, var nidurstadan ur
pbremur spurningum um heilindi 4,88 (af 5), nidurstodur Ur atta spurningum um samskiptahaefni 4,68 (af
5), nidurstédur ar fimm spurningum um leidtogahaefni 4,63 (af 5) og nidurstédur Ur sex spurningum um
arangursmidada stjérnun 4,66 (af 5). Rektor var vel yfir medaltali vidmidunarhops allra stjornenda.

[ kdnnun SFR — stofnun arsins arid 2021 kemur fram ad heildarnidurstada samantektar um stjérnun MH i
kénnuninni er 4,53. [ heildina er nidurstada skélans 4,24 og var MH i fjérda saeti i flokki stofnana med 90
starfsmenn eda fleiri og hlaut pvi ssemdarheitid Fyrirmyndarstofnun 2021. MH haekkadi um eitt seeti Ur pvi
fimmta arid 2020 en pa var skélinn jafnframt Fyrirmyndarstofnun 2020 med 4,33 i heildareinkunn og 4,52
i stjornun. [ hverjum staerdarflokki hljéta efstu fimm stofnanirnar seemdarheitid Fyrirmyndarstofnanir.
Skoélinn & hros skilid fyrir pennan géda arangur og dnaegjulegt er ad sja pa breytingu sem ordid hefur fra
arinu 2018 pegar skolinn var med 3,99 i heildareinkunn og 3,95 i stjornun.

Konrektor er stadgengill rektors og vinnur med honum vid daglega stjorn skdélans og rekstur. Samkvaemt
starfslysingu konrektors og abyrgdatoflu stjiornenda MH eru hans helstu verkefni ad hafa umsjon med
namskram og namsframbodi, kennsluskiptingu i samvinnu vid ndmsstjéra og sjalfsmati skélans i samstarfi
vid geedaradd. P4 hefur konrektor yfirumsjon med INNU, skélareglur eru sameiginlegt verkefni stjérnenda
sem og skipulag utskriftar svo nokkud sé nefnt en konrektor segir starfid mjog fjolbreytt. Konrektor nefndi
ad breitt namsval einkenndi skélann og mikil pekking vaeri innan stofnunarinnar. Einnig ad samstarf vid
kennara og adra starfsmenn vaeri mjog gott og ad nemendur komi oft til ad ,pusta” en ef peir vilja taka
mal lengra pd raeda pau vid ndmsstjéra. ba nefndi konrektor ad a Lagningardogum faeri fram skolaping par
sem nemendur koma ad malefnum skdlans. Konrektor nefndi ad vinnuadstada stjérnenda og starfsmanna
veeri géd pd beeta meetti vid vidtalsherbergjum og fundaradstodu. Rektor og konrektor saekja nu
namskeidid ,Forysta til menntunar” og i undirbuningi vaeri ad setja upp ,critical friends” par sem kennarar
skoda starfid hver hja 66rum. ba nefndi konrektor ad nokkur mal vaeru til skodunar innan skdlans m.a.
hvernig haegt veeri ad adstoda nemendur 4 opinni braut vid ad skipuleggja nam sitt vel, hvort setja zetti
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upp enska braut samhlida IB naminu og hvort grundvollur veeri fyrir listabraut i ljési pess ad margir
nemendur Ur MH sakja i Listahaskélann. ba purfi ad huga ad malabrautinni til ad halda henni lifandi vid
skdlann.

Afangastjori 4 langan starfsaldur vid skélann og hefur sinnt starfi afangastjéra fra arinu 2007. Hans helstu
verkefni samkvaemt starfslysingu og abyrgdatoflu stiornenda MH eru yfirumsjon med rekstri afangakerfis
skdlans, nemendabdkhaldi, fjarvistarbokhaldi nemenda, mati a fyrra nami, valdégum og stadfestingardegi,
kennarapdsti, umsjénarkerfi og ndmsferlum utskriftarnema. Afangastjéri sagdi samvinnu innan skélans
gdda, andrumsloftid veeri gott og litil starfsmannavelta. Afangastjéri fundar reglulega med nams- og
starfsradgjofum um malefni einstakra nemenda og mat & fyrra nami er unnid i samvinnu vid ndmsstjdérana.
Adalsmerki skdlans vaeri breytt val i ndmi en styttingin hefdi valdid erfidleikum vid ad halda efri aféngum
sokum of farra nemenda. P4 kom fram i mali afangastjora ad inntokureglum i skélann hefdi verid breytt og
nemendur med C+ i donsku vaeru teknir inn og bodid veeri upp a fyrsta preps afanga i staeerdfraedi. Margir
nemendur utskrifast hins vegar med fleiri einingar til ad standa betur ad vigi pegar i haskdla er komid.

Fjarmalastjori MH hefur skv. starfslysingu og abyrgdartoflu stjérnenda yfirumsjén med fjarreidum skdlans,
bdkhaldi, rekstraraesetlun, launabdkhaldi, innheimtu skdlagjalda og eignaskra. ba kemur fjarmalastjéri ad
steerri innkaupum en skolinn hefur sett sér innkaupareglur, matsélu starfsmanna og nemenda og ljésritun.
pa hefur fijarmalastjéri tekid yfir fiarmal nemendafélagsins en nemendur f4 greitt eftir hvern atburd. | mali
fijarmalastjora kom fram ad tengsl vid fjarsysluna vaeru géd og fjarmal skélans veeru i gédu lagi. Skolinn
notast vid radningakerfid i launakerfi rikisins og fjarmalastjéri fer yfir alla launadtreikninga asamt rektor.
Morg erlend samstarfsverkefni eru i gangi og nokkur vinna vid uppgjor 4 peim. Fjarmalastjori situr vikulega
fundi med stjérnendum skdlans og gengur samstarfid mjog vel enda sé mikid traust og metnadur i starfi
skdlans.

Vid MH starfa prir namsstjérar en peir eru stjérnendur namsbrauta med abyrgd @ mismunandi fagsvidum.
Svidin eru erlend tungumal, islenska og samfélagsgreinar og staerdfraedi, raungreinar, likamsraekt,
husstjorn. beirra helstu verkefni eru umsjon med skipulagningu kennslu a vidkomandi ndmsbrautum, préa
og vidhalda namsbrautarlysingum, vera tengilidur milli kennara og stjérnenda, lei6beina kennurum og
samhafa peirra storf, leidbeina um val og skipulag ndms, meta fyrra nam nemenda i samradi vid
afangastjora, koma ad toflubreytingum og kennsluskiptingu. Namsstjorar eru i 50% starfi vid stjérnun og
sinna kennslu med.

IB-stallari hefur yfirumsjéon med 6llu sem vidkemur IB namsbraut skélans. Hans helstu verkefni skv.
starfslysingu er ad halda utanum nemendur brautarinnar allt frd innritun til dtskriftar. Vera faglegur
leidtogi kennara brautarinnar og tengilidur peirra vid IB samtokin, eiga samskipti vid foreldra, nams- og
starfsradgjafa, toflusmidi og fjarmalastjori, samrama krofur MH og IB og sja um kynningu & naminu.

Deildarstjori Fjolnamsbrautar ber abyrgd a skipulagi og kennslu brautarinnar en hans helstu verkefni skv.
starfslysingu eru stundatoflugerd, inntaka nyrra nemenda, val @ almennum aféngum i samrdadi vid
nemendur, samstarf innan skélans og utan svo sem vid foreldra, umsjén med innkaupum, fjarhagsazetlun
fyrir brautina, fjarvistarskraning og fleira.
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Flestar namsgreinar i MH hafa sinn fagstjéra en peir eru alls 20. Fagstjorar bera faglega abyrgd og eru
faglegir leidtogar i sinum greinum/fégum skv. starfslysingu. beir hafa umsjén med namsaaetlunum, radgjof
vid préfasamningu og yfirferd profa, sja um fjarhagsaaetlun fyrir fagid og samstarf vid bokasafn og verslanir
vegna kennsluefnis, taka & moti nyjum kennurum, koma ad kennsluskiptingu og afangaframbodi, sja um
verdlaun vid utskrift og fleira.

Skélanefnd

Samkvaemt [6gum um framhaldsskdla skipar mennta- og barnamadlarddherra skélanefnd til fjégurra dra i
senn. | skélanefnd skulu sitja fimm einstaklingar og eru tveir skipadir samkveemt tilnefningu
Reykjavikurborgar. Rektor situr fundi skdlanefndar med malfrelsi og tillogurétt en formadur styrir fundum.
Ny skdlanefnd var skipud vid Menntaskdlann vid Hamrahlid 1. névember 2021 og hefur hdn haldid fjora
fundi sidan. [ mali formanns kom fram ad helstu umfjéllunarefni hafi verid kynning 4 skélanum, rekstur
skdlans og fjarhagsstada, vidburdir i skolastarfinu og nemendafélagid. Ekki hefur verid unnid ad
stefnumdtun enn sem komid er. Formadur sagdi samstarf vid stjornendur skdélans vera gott og rektor hefdi
tekid einstaklega vel @ pvi mali sem upp kom innan skdlans um kynferdislega areitni og ofbeldi og endadi
med samstodufundi med patttoku radherra. Rektor tok vel & pessu mali med gédri skynsamlegri ndlgun og
ekki allir hefdu strax fengid rddgjafa fra Stigamdtum. Verkferlar er snta ad kynferdislegri areitni og ofbeldi
burfa ad vera skyrari og skdlarnir purfa meiri leidbeiningu og samraemingu fra raduneyti. Formadur sagdi
rektor vandvirkan og héldi skolanefnd vel upplystri. Formadur sagdist ekki hafa ordid dskynja um annad en
ad rektor njéti trausts innan skélans og ad nemendur upplifi ad honum sé annt um pa og peirra hagi. b3
taldi formadur ad innan skdlans veeri fjolbreyttur nemendahdpur og ad allir fai ad njéta sin. MH tekur vel
a4 moti 6llum nemendum og allir fa ad vera peir sjalfir. Hvad framtidarsyn vardar taldi formadur sig ekki
hafa naega yfirsyn ennpa en nefndi pd ad lengi hefdi skdlinn verid vinsall medal nemenda sem hefdu
tilhneigingu til listnams en ekki veeri almenn listabraut i skélanum. Formadur taldi ad nemendum [idi
almennt vel i skdlanum, samheldni og skilningur veeri a pvi ad vid erum 6ll dlik.

Innra mat

[ framhaldsskélalégum nr. 92 fra 2008 er i kafla VIl fjallad um mat og eftirlit med geedum skdlastarfs og i
reglugerd nr. 700/2010 eru login uUtfeerd. Framhaldsskélar skulu med kerfisbundnum haetti meta arangur
og gaedi skélastarfs. Innra mat skal samofid starfsemi skélans og skal skapa forsendur fyrir markvissu mati
a arangri og leidum ad markmidum skdélans. bad skal vera umbdétamidad og na til helstu patta
skolastarfsins. Sjalfsmatskerfi Menntaskélans vid Hamrahlid er préad af stjornendum og starfsfélki skélans.
Pad er ad verulegum hluta sprottid ur samantekt fjolmargra reglulegra athugana sem felldar hafa verid i
eina heild med hlidsjon af viomidum menntamalaraduneytisins um sjalfsmat. Sérstakt teymi ber yfirdbyrgd
a framkvaemd sjalfsmatsins hverju sinni, skiptir verkum og styrir framvindunni i samraemi vid vinnuferla
sem hlotid hafa sampykki hlutadeigandi. Teymid er valid til allt ad priggja dra i senn; rektor velur einn
fulltrda og tveir skulu valdir @ kennarafundi en i teyminu sitja nina konrektor sem hefur umsjén med
sjalfsmati skdlans, afangastjori og tveir kennarar. b4 koma nams- og starfsradgjafar, kennari, skjalavordur,
annad starfsfélk og nemendur einnig ad matinu. Sjalfsmatsaaetlun er birt i sjalfsmatsskyrslu og byggir hin
a dkvednum meginstodum i starfinu.




Sjalfsmat skdlans byggir a fjolmérgum matspattum. Helstu stodirnar eru:

e  Tolfraedi um nemendur og nam i MH

e Kennslukannanir

e Starfsmannasamtol

e bjonustukannanir og starfsemi pjonustusvids skélans

e batttaka i Skélapulsinum og kdnnunum Rannséknar og greiningar
e Green skrefi MH

e Jafnlaunakerfi og jafnlaunavottun

e Jafnréttisvisar

e Starfsmannakannanir, t.d. Stofnun arsins og stjérnendamat
e Skjalastjornarkerfi skélans

e IB-Uttektir og sjalfsmat

Megintilgangur sjalfsmats i MH er ad studla ad framgangi markmida skélans, meta hvort peim hafi verid
nad, endurskoda pau og studla ad umbdtum og vera pannig edlilegur hluti af starfs- og préunardaetlunum.
Adferdir vid sjalfsmat i MH eru toluleg gagnaryni, almennar umradur a fundum kennara og starfsmanna,
kannanir, skyrslur og uttektir.

Sjalfsmatsskyrsla skdlans er gefin Ut arlega og birt 4 heimasidu skdlans. Skyrslan er yfirlit yfir pau verkefni
sem i gangi hafa verid pad skoéladrid og synir mikilvaegi pess ad halda uti 6flugu gaedastarfi. Skyrslan er
yfirgripsmikil med samanburdi & tolfreedi milli dra s.s. um innritun og utskrift, fjolda nemenda og eininga,
aldur nemenda vid utskrift og namstima utskriftarnema, st6du nynema og dreifinu peirra a brautir,
medaleinkunn i fyrstu aféngum i islensku, ensku og staerdfraedi o.fl. b4 gerir skyrslan grein fyrir helstu
ahersluatridum skdlaarsins og hvernig stadan er i peim malum dsamt 66rum breytingum sem ordid hafa a
skolastarfinu.

A hverri 6nn fer fram kennslumat i MH og er peim skipt eftir deildum. Flestar ndmsgreinar gangast undir
kennslumat 4 priggja anna fresti. Markmidid er ad fa endurgjof fra nemendum um pad sem vel er gert og
hvad ma betur fara. Kannanirnar eru framkvaemdar i Innu og eru paer lagdar fyrir pegar u.p.b. 3 vikur eru
eftir af kennslu viskomandi annar. Matinu er skipt upp i eftirfarandi flokka: Afanginn (5 sp.), nemandinn (3
sp.), kennslan (4 sp.) og kennarinn (3 sp.). Allir kennarar fa nidurstodur birtar i Innu auk pess sem
samantekt er dreift 4 hvern og einn kennara. | starfsmannavidtélum er farid yfir kannanirnar en &
skoladrinu 2021-2022 féru fram 72 vidtol. Starfsmannavidtalid byggir 4 fjorum meginpattum p.e. starfig,
arangur og lidan i starfi, adgerdir og verkefni naesta ars og framtidina.

Engar kennslukannanir voru framkveemdar & arinu 2020 V og H vegna Covid. batttaka nemenda i
kennslukénnunum hefur ad mati skélans ekki verid naegilega géd en a sidustu arum hefur han verid a bilinu
66,3% til 54,66%.

Menntaskdlinn vid Hamrahlid er medal patttakenda i kdnnuninni Stofnun arsins sem er framkveaemd af SFR
og l6gd fyrir opinberar stofnanir hja riki og sveitarfélégum. Einnig hefur skélinn lagt fyrir Skdlapulsinn
sidustu ar sem er vefkerfi sem leggur stadladar foreldra-, nemenda- og starfsmannakannanir fyrir i skélum.
Framhaldsskdlapulsinn spyr urtak nemenda spurninga um namsumhverfi peirra, virkni og lidan. Kostir
peirrar kdnnunar eru ad hun er framkvaemd af utanadkomandi adila og samanburdur faest vid adra
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samberilega framhaldsskdla. Handahdfskennt drtak nemenda skélans fékk kdnnunina (248) og var
svarhlutfallid 91,9%.

Hluti af innra mati MH er ad afla upplysinga um i hvada ndm MH-ingar fara i haskélum landsins. Arlega
dskar skolinn eftir upplysingum fra haskélunum um fjélda peirra nema sem sakja til peirra ndm baedi um
nyinnritada og eldri nemar. Frambod valafanga tekur ad einhverju leyti mid af pessum nidurst6dum. Einnig
er 16gd fyrir konnun i lifsleikni atskriftarefna um hvad nemendur hyggjast gera eftir ad nami vid MH lykur.
paer kannanir gefa t.d. visbendingar um hversu hatt hlutfall nemenda stefnir 8 ndm erlendis eda hyggjast
jafnvel taka sér fri fra nami.
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Styrkleikar

Skolinn hefur markad sér skyra stefnu, syn og gildi sem endurspeglast i starfi hans
Stefna skélans tekur mid af heimsmarkmidum Sameinudu pjédanna

Virkir stjornendur og mikid samrad og samvinna i stjérnendateymi
Fyrirmyndarstofnun arin 2020 og 2021, miklar jakveedar breytingar

Traust rikir til skdlameistara og skélameistari er drifandi og metnadarfullur

Virkt kerfi namstjéra og fagstjéra

Fast skipulag a skoélastarfi, g6d vinnubrogd og dhersla 8 akademisk heilindi
Skdlaping um malefni skdlans eru haldnir reglulega 4 Lagningardogum med patttoku nemenda
Adgengi a0 stjérnendum er gott og skyr abyrgdartafla stjérnenda

Metnadarfull umhverfis- og loftlagsstefna og 6flugt starf ad umhverfismalum
Birting jafnréttisstudla skdlans

Graent bokhald med nidurst66um og samanburdi milli ara

Mannaudsstefna, formleg starfsmannasamtél og starfsmannahandbdk
Yfirgripsmikid innra mat og arleg sjalfsmatsskyrsla

Nidurstodur umbdtadaetiunar birt drlega i sjalfsmatsskyrslu

Skélanefnd er 6flugur bakhjarl stjérnenda og skdlans

Reglur um medferd télvupdsts og netnotkun starfsmanna

Upplysingaflaedi er gott og vikupistill kemur fra rektor

Arsskyrslur og sjalfsmatsskyrslur eru adgengilegar 4 vef

Taekifaeri til umbodta

Setja skélanum stefnu i geeGamalum

Uppfeera dbyrgdatoflu stjornenda

Ljuka vinnu vid fimmta skref rikisadila

Jafna hlut kynja i nefndum s.s. jafnréttisnefnd og umhverfisnefnd
Auka patttoku nemenda i kennslukénnunum

Aukid samrad vid skolanefnd og foreldra vid métun stefnu skdlans
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Umfjollun um kennslu og namsframbod

Fiolbreytilegt namsumhverfi, sem er hvetjandi og stydjandi fyrir nemendur, er ein forsenda pess ad
nemendur eigi pess kost ad tileinka sér lykilhaefni sem til deemis lytur ad sjalfspekkingu, sjalfstaedi,
frumkveedi og skapandi hugsun. Kennsluhzettir purfa ad veita 6llum nemendum taekifeeri til ad nyta
hzfileika sina og gefa peim kost &4 ad fa endurgjof a vinnu sina. Fjolbreytni i vinnubrégdum og
kennsluadferdum er ein forsenda pess ad nemendur 6dlist margvislega haefni. Mikilveegt er ad hafa i huga
ad mismunandi hafnividmidum er haegt ad na a margvislegan hatt og ad somu adferdir henta ekki 6llum
nemendum jafn vel. P4 mega kennsluhaettir ekki mismuna nemendum eftir kynferdi, budsetu, uppruna,
litarhaetti, fotlun, trdarbrogdum, kynhneigd eda félagslegri stodu.

Nam og kennsla

A heimasidu Menntaskélans vid Hamrahlid (MH) kemur fram ad MH hefur sett sér kennslustefnu,
malstefnu, ndmsmatsstefnu og stefnu um notkun upplysingataekni i nami og kennslu. Kennslustefnan MH
byggir & fjolbreytni og framsaekni, baedi hvad snertir ndm og kennslu. Kennarar eru hvattir til ad vera sivirkir
i prounarstarfi og stefna skdlans er ad hlda ad nybreytnistarfi 4 vegum einstakra kennara og kennarahdpa.
Fram kom i mali skélameistara ad fram hafi farid mjog virkt samtal um kennslustefnuna innan skélans og
samvinna hafi verid vid adra skéla um stefnuna. Afangakerfid er veigamikill pattur i stefnunni og
skolastarfinu. Nemendur skipuleggja sjalfir val sitt fra 6nn til annar ad pvi marki sem frambod afanga og
undanfarareglur leyfa en fram kom hja afangastjora ad sérstada MH faelist m.a. i miklu og breidu namsvali
og reynt veeri ad yta 4 nemendur ad byrja sem fyrst i peim aféngum sem hafa langar kedjur. Frambod a
valaféongum fyrir utan kjarna mida annars vegar ad pvi ad gefa kost 4 breidd i nami og hins vegar dypkun a
afmorkudu svidi.

Pa hefur skélinn sett sér malstefnu par sem islenska er sett i dndvegi fyrir kennara og nemendur. Stefnan
tekur lika @ peim sem hafa islensku ad 6dru mali og skal peim standa til boda islenskukennsla sem haefir
sto6du peirra i malinu. Pa er 10gd ahersla & ad MH verdi afram leidandi i kennslu erlendra tungumala og
islenskt taknmal sé vidurkennt tungumal og skélinn Gtvegi taknmalstulka fyrir nemendur sem pess purfa.
Fram kom hja namsstjorum ad nokkur hopur nemenda af erlendum uppruna stundadi ndm vid skélann
badi i IB-ndmi og 4 66rum brautum en namsstjérar sja um ad meta pa inn i skélann og finna peim stad
innan MH. b4 kom einnig fram ad nokkrir kennarar af erlendum uppruna vaeru vid kennslu og mjog sterkt
tungumalafdlk starfadi vid skélann.

Markmid MH er ad vera i forystu um notkun upplysingateekni i ndmi og kennslu par sem nemendur fa
taekifeeri til ad kynnast upplysingatakni sem 6flugu taeki til innihaldsrikara nams, auk pess ad allir hafi
greidan adgang ad tryggum upplysingum 4 innra neti skélans. | mali kerfisstjéra kom fram ad allir kennarar
skdlans veeru med fartélvur og fartélvur veeru a végnum fyrir nemendur. Skélinn veeri kominn yfir i
Menntaskyid sem gekk agaetlega en pvi hefdi fylgt byrjunarérdugleikar baedi fyrir nemendur og kennara.
Namsgogn veeru sifellt meir ad flytjast yfir 8 rafbdkarform.

Skélanamskra Menntaskdlans vid Hamrahlid er adgengileg @ heimasidu skélans og felur i sér syn MH 3
menntun og Utfeerir pa menntastefnu sem skélinn hefur sett sér. Skélandamskrain er i sifelldri préun og
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tekur breytingum ar frd dri. Henni er setlad ad vera upplysingaveita fyrir nemendur, forsjaradila, starfsfolk
og hagsmunaadila sem tengjast Menntaskdlanum vid Hamrahlid. Skélandmskrain inniheldur upplysingar
um skdlann, starfshzaetti hans og skipulag, namid, uppbyggingu pess, lysingu og krofur, IB-ndmid og
pjonustu vid nemendur.

Kennt er 4 sex ndmsbrautum til stidentspréf i MH eda félagsfreedabraut, mélabraut, nattdrufraedibraut,
opinni braut, listdansbraut og IB-braut en fjdlnamsbraut er sjounda brautin innan skdlans. Nam a
studentsbrautum nema listdansbraut og IB-braut er 205 einingar en & listdansbraut er namid 215 einingar
og sérstok namskra gildi um I1B-namid. A heimasidu og i skélanamskra er gert grein fyrir inntékuskilyrdum
einstakra brauta. Kennt er samkvaemt afangakerfi en MH var fyrstur framhaldsskdla til ad taka upp pad
kerfi. Afangakerfid bydur upp 4 mikid valfrelsi og sveigjanleika i ndmstima. Skdlaarinu er skipt upp i tveer
annir haustdnn og vorénn og brautskrad er baedi i desember og mai. Afangalysingar eru & heimasidu fyrir
hvern afanga og kennsluaaetlun er 16gd fram i upphafi kennslu i dfanga. INNA er kennslukerfi skélans.
Valvika er um midja 6nn par sem nemendur velja pd d4fanga sem peir atla ad taka 4 naestu 6nn.

MH hefur verid adildarskéli ad International Baccalaureate Organisation a (IBO) fra arinu 1997. IBO eru
alpjédasamtok 5000 skéla i yfir 140 [6ndum eins og fram kemur & vefsveedi MH. Skélinn bydur upp 4 IB-
nam, sem er krefjandi tveggja ara bdklegt nams sem Iykur med samraemdu profi. Eftirspurn i namid hefur
vaxid mikid, en MH bydur einnig upp a pre-IB nam, sem a ad vera brd a milli grunn ndms og dipléma nams
til IB dipldmu. Svipadar reglur gilda um inntéku i namid og gildir um inntoku i MH eins og fram kom i samtali
vid IB stallara. Kennarar i IB ndminu verda ad fara a IB namskeid og uppfylla og vidhalda peim skilyrdum
sem sett eru af halfu IBO til kennslu. IB nemendur hafa adgang ad stodpjonustu MH eins og adrir nemendur
skdlans. IB namid er midar vid 29 nemendur en arlega haetta nokkrir nami. Kennsla i IB naminu fer fram 3
ensku og ahugi er fyrir pvi innan MH ad opna braut par sem kennsla fer fram & ensku samhlida IB-naminu.
IB-ndm skdlans fer i Uttekt & fimm dara fresti 4 vegum IB-samtakanna og a pessu skélaari stendur yfir Uttekt
sem lykur & voronn. Fjélmargir nemendur, kennarar og stjérnendur hafa adkomu ad uttektinni og nytist
nidurstadan i 6llu skélastarfinu.

Fjolndmsbraut skdlans er fjogurra dra nam og Utskrifast nemendur med lokaskirteini ad pvi loknu. Fram
kom hja namsstjora fjolnamsbrautar ad flestir nemendur brautarinnar veeru med einstaklingsaaetlanir.
Tveir kennarar kenna & brautinni en almennir kennarar koma einnig ad kennslu a brautinni. b3 sakja
nemendur kennslustundir i almennum greinum og namsstjori sagdi pad ekki vandamal ad finna peim plass.
Nemendur saekja ndmsstudning & brautinni, svo kallada studtima. A fjslndmsbrautinni er mikill dhugi fyrir
nyjungum i kennslutaekni og brautin er alltaf i préun ad s6gn ndmsstjora.

[ rynihépi kennara kom fram ad kennslan i MH er eins fjdlbreytt og mogulegt er og vidfangsefnid gefur
tilefni til. Notud eru hopprof, pub quiz, uppgotvunarnam, hdpavinna, para vinna, einstaklings vinna. Namid
er baedi verklegt, samanber ndm i raungreinum og bdklegt. Reynt er ad draga eins marga feerni peetti inn i
kennsludzetlun og haegt er eda lestur, ritun, hlustun og tal. Kennsludzetlanir eru @ midlaegu formi par sem
yfirferd ndms og ndmsmat kemur skyrt fram. Préunin er st ad namid er allt ad verda meira verkefnamidad.
Nemendur vinna sjalfstaed lokaverkefni sem midast vid peirra dhugasvid. Listnamid og ndam i husstjorn er
mikid til verklegt ndm. Yfirleitt minnkar vaegi préfa eftir pvi sem lidur 8 namid. Namsframbod er fjélbreytt
og 4 malabraut er, medal annars, bodid upp @ nam i itdlsku, kinversku og japonsku.
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Nemendur bentu a ad kennsluadferdir midast mikid vid pad prep sem afanginn er 4 og adferdir radist mikid
af fogum. Namid er oft verklegt i raungreinum og margir kennarar astridufullir fyrir pvi starfi sem peir hafa
med héndum. Namid i MH einkennist af fjolbreytni. A mati nemenda ség6u pau priggja ara kerfid kalla a
stress og pressu og alltof mikid alag vaeri ad ljuka ndmi & premur arum. Ekkert plass veeri i stundatoflu fyrir
ahugaverda valdfanga. Nemendur segja ad kennsludaetlanir séu a stodludu formi, en geti pd verid
misjafnar. beir benda einnig & ad gildi skélans maettu vera skyrari og betur sett fram og ad tengja maetti IB
hépinn betur inn i menningu MH.

[ innra mati i kennslukdnnunum fyrir skéladrin 2019 og 2021, par sem fjallad er um afangann i heild,
framlag nemandans, kennsluna og kennarann kemur fram ad besta skor er fyrir spurninguna ,verkefni
annarinnar tengdust vel ndmsefni afangans” eda 4,41 af 5. Skorid er vegid medaltal fyrir skélaarin 2019 og
2021. Laegsta skorid er fyrir spurninguna ,,ég gef kennslugognum afangans hda einkunn” upp a 3,90. Engin
spurning i kennslupeaettinum fer undir 4 og spurningin , kennaranum tékst ad gera ndmsefnié dhugavert”
er 3,96. A bak vid kennslumatid liggja 5249 svor og pvi ma ljést vera ad nemendur eru i flestum tilfellum
sattir vid skdlann sinn og ndmid sem Menntaskdlinn vid Hamrahlid bydur upp a.

Studningur vid nemendur

Undir stodpjénustu MH falla nams- og starfsradgjafar, sdlfreedingur og hjukrunarfreedingur. Adstada
stodpjonustunnar er 6ll 4 sama stad sem er kostur og eykur samskipti en pjonustan meetti vera stadsett
naer nemendum og midju skdlans. Hlutverk nams- og starfsradgjafa er ad vera trinadarmadur nemenda,
adstoda nemendur vid lausn personulegra erfidleika sem hindra pa i ndmi. Nams- og starfsradgjafar
adstodar nemendur vid ad auka skilning sinn a eigin st6du og moguleikum i nami og starfi, einnig vid ad
setja sér markmid og daetlanir og adstoda nemendur vid ad leita sér adstodar fyrir utan stofnunina ef 4
parf ad halda. Nams- og starfsradgjafar MH safna saman upplysingum um ndm og storf, freeda nemendur
um namstaekni og sinna tengslum vid énnur skdlastig. | upphafi annar eru téflubreytingar og yfirferd
namsferla helsta verkefni ndms- og starfsrddgjafa. begar komid er inn & midja 6nn fer mikil vinna i val
nemenda fyrir naestu 6nn. Og pegar naer dregur préfum er pad oft hlutverk nams- og starfsradgjafa dsamt
salfraedingi skdlans ad adstoda nemendur vid ad nota pa spennu sem préfum fylgir & sem jakvaedastan
mata. Greiningar eru settar inn i skjalakerfi og pegar erindi verdur ad mali, pa eru pau skjalfeeré i Gopro.
Mikid samstarf & sér stad milli salfreedings skdlans og ndms-og starfsradgjafa en um 150 nemendur teljast
til skjolstaedinga nams- og starfsradgjafa. Salfreedingur skdlans er til vidtals prja daga vikunnar og geta
nemendur pantad tima. Hjukrunarfradingur skélans svarar heilsutengdum spurningum, veitir radgjof um
heilsutengd malefni og radleggur um notkun 3 heilbrigdiskerfinu. Kennarar leita mikid til stodpjéonustunnar
og traust rikir par & milli ad mati nams- og starfsradgjafa enda eru kennarar duglegir ad benda nemendum
a stodpjénustuna og namsverid. Stodpjonustan er med fastan fund einu sinni i viku og einn fulltrii peirra
fundar med stjérnendum einu sinni i viku pannig ad upplysingafleedid er gott.

Bokasafn MH er stadsett i midju skélans og er vinnuadstadan par géd. Safnid er vel buid og safnkosturinn
fidlbreyttur og endurnyjun regluleg. Fyrir utan bakur, pa lanar safnid fartélvur og annan bunad til
nemenda og kennara. Nemendur hafa daglegan adgang ad safninu og fa adstod starfsmanna vid
upplysingaleit. Allir nynemar fa kynningu a safninu og pjonustu pess vid upphaf skélagongu. Nemendur
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voru sammala um ad pjonustan og adstadan a békasafninu vaeri gd6 en nokkur hdpur nemenda adstoda a
bokasafninu i namshléum.

Namsver Menntaskdélans vid Hamrahlid er opid 6llum nemendum skdélans. Nemendur fa par adstod vid
nam og nemendur leita oft i ndmsverid vegna ritgerdasmida. Pa er veittur sérstakur studningur i
namsverinu fyrir nemendur med annad tungumal en islensku. Raungreina og islensku kennarar adstodar i
namsverinu. Nemendur geta lokid verkefnum og préfum sem peir hafa misst af i namsverinu. Adstadan
fyrir namsverid hefur verid staekkud og baett en um 15% nemenda saekja pangad pjonustu. Nemendur med
annad modurmal en islensku fa sérstakan studning i namsverinu. Namsverid er kynnt i lifsleikniaféongum.

Namsmat

[ ndmsmatsstefnu MH er stefnt ad pvi ad hafa ndmsmat i 6llum aféngum fjélbreytt par sem reynir a élika
pekkingu, leikni og haefni. Leitast er vid ad beita 6likum matsadferdum sem geta m.a. falid i sér mat 3
einstaklings- eda hdpverkefnum, ritgerdum, skyndipréfum, timaverkefnum, skyrslum, tilraunum,
vinnubdékum, gagnapréfum, lokapréfum, virkir patttoku i timum og vidveru. Namsmati er ztlad ad meta
hvernig nemanda hefur gengid ad tileinka sér ndmsmarkmid i afanga. [ rynihépi kennara kom fram ad
maeting og patttaka veeri hluti af mati i sumum aféngum en ekki 6llum. Namsmatid veeri sifellt ad verda
fiolbreyttara og simat faeri vaxandi i stad lokaprdfa en algengt veeri ad lokaprdéf vaeru i grunnaféngum en
begar lengra er komid i ndminu er byggt meira 4 vinnu nemenda og jafnvel sjalfsmati. 50% vaegi lokaprofa
veeri algengt t.d. i tungumalum og staerdfraedi en i listgreinum er ndmsmatié meira verkefnamidad. ba eru
valafangar yfirleitt simatsafangar. | kennsludaetlun hvers afanga kemur fram hvernig ndmsmati er hattad
og er pad kynnt fyrir nemendum i upphafi annar. Einkunnir eru gefnar i heilum télum fra 1 til 10. Einkunnin
10 visar til pess ad 95-100% markmida hafi verid ndd og einkunnin 5 visar til pess ad 45-54% nams
markmida hafi verid ndd. Ldgmarkseinkunn i dfanga er 5. Nemanda er heimilt ad utskrifast med einkunnina
4 eda D ef um lokaafanga eda stakan afanga er ad reeda. Ekki er heimilt ad hafa fleiri en tvaer slikar einkunnir
a lokaprofsskirteini. Pessir afangar gefa ekki einingar og verdur nemandi pvi ad afla annarra eininga i stad
peirra.

Kennarar

Kennarar MH eru vel menntadir og kenna yfirleitt pd namsgrein sem peir hafa menntun til. Kennarar
skolans hafa lokid nami til kennsluréttinda ad undanskildum tveimur sem eru i hlutastarfi. Doktorsprofi
auk kennsluréttinda hafa 8 og 50 hafa lokid meistaranami auk kennsluréttinda. Sautjan hafa BA/BS proéf
auk kennsluréttinda og tveir hafa lokid annarri menntun an kennsluréttinda eins og sja ma i toflu 12. Fjorir
kennari hefur lengri starfsaldur en 30 4r og einn peirra lengri en 35 ar. Hins vegar hafa 26 kennarar
skemmri starfsaldur en fimm ar og 13 til vidbdtar skemmri en 10 ar, eins og fram kemur i toflu 13. Af pessu
ma rada ad nokkur endurnyjun hefur att sér stad i kennarahdpnum undanfarin fimm ar par sem einn pridji
kennara hefur styttri starfsaldur en 5 ar og helmingur kennara hefur styttri starfsaldur en 10 ar. Af pessu
ma jafnframt rdda ad starfsmannavelta vid HM hefur verid téluverd @ 10 drum en a timabilinu 2018-2022
|étu 26 starfsmenn af storfum vid skdlann en par af foru 21 3 eftirlaun. Starfsmannavelta i MH er mest arid
2018 til 2019 eda 8,65% en minnst arid 2017 til 2018 eda 1,96% eins og fram kemur i toflu 14.
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[ ndmsmati fyrir skéladrin 2019 og 2021 kemur fram ad kennarar Menntaskélans vid Hamrahlid fa agaetan
vitnisburd. Auk pess kom pad fram i vidtdlum vid nemendur ad peir veeru i flestum tilfellum anaegdir med
ba kennslu sem peim er bodid upp a i skélanum.

Namsgogn

Menntaskélinn vid Hamrahlid byr yfir ageetum bunadi og adstodu til bdknams ad ségn deildarstjora og
kennara. Nemendur benda a ad vel sé buid ad nemendum i MH. Raungreinastofur eru nyjar og par eru
framurskarandi teeki og adstada géd til kennslu. [ husstjérninni eru taeki géd og myndlistarstofan er ny og
par er mjog gd6d adstada.

Pad kom fram hja kennurum ad namsefni vaeri misjafnt eftir namsgreinum fra pvi ad vera eldgémul bdk
yfir i mjog gott efni. Namsgogn vaeru ad flytjast yfir a rafbdkarform i auknu meeli. Kennarar vaeru duglegir
ad uppfeera og baeta vid efni i takt vid tidarandann en eftir ndmskrarbreytinguna arié 2015 hefdi margt
kennsluefni parfnast endurskodunar til samraemis vid nyjar afangalysingar. Mikid namsefni parf ad bua til
innan skélans, sérstaklega fyrir efri afanga, og pa helst namsefnid sem ekki er i takt vié nyja teekni eda
reglugerdabreytingar. | nokkrum tilfellum vinna fégin med sitt eigid efni sem hefur ordid til i timans ras.
Allir valafangar eru bunir til af kennurum MH og mikil vinna fer i ad buda til ndmsefni fyrir pa.
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Styrkleikar

o Skyrt morkud kennslustefna, malstefna, namsmatsstefna og upplysingataeknistefna
e Skdlandmskra er i sifelldri endurskodun og birt 4 heimasidu skdlans
e Uppsetning namsbrauta og afangalysinga er skyr

o Kennsluaaetlanir eru upplysandi og 8 samraamdu formi

e Namsframbod er fj6lbreytt og namsval mikid

e  Fjolbreytt ndmsmat

o Vel menntadir kennarar

o  Yfirgripsmikil pjonusta vié nemendur

e  Mottaka nynemenda skipul6gd og fagleg

e Kennarar eru hvattir til préunarstarfa og simenntunar

e Kennsluadferdir eru fjolbreyttar og kennslan er g6d

e Grunnpaettir nams eru hafdir ad leidarljési i ndmskra

e Adstada og pjonusta a bokasafni er god

e |B-ndmid og adild ad IBO

Taekifaeri til umbota

e Erfitt ad virkja nemendur sem gengid hafa i gengum Covid timabilid
e Auka samtal kennara og stjérnenda um breytingar/préun skélastarfs
e Nemendur velja litid efstu dfanga

e Adlaga kennslukerfi skdlans INNU ad préfa og verkefnagerd
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Umfjollun um samskipti og lidan

Allt skélasamfélagid parf ad vera medvitad um pad hlutverk framhaldsskélans ad hafa velferd nemenda i
fyrirrdmi. Velferd og heilbrigdi krefst pess ad likamlegum, andlegum og félagslegum pattum nemenda sé
sinnt. Uppeldisstarf skéla midar ad pvi ad nemendur verdi virkir og Aabyrgir patttakendur i
lydraedissamfélagi, virdi jafnrétti i samskiptum og taki dbyrga afstédu til eigin velferdar og annarra. Hér
skiptir skdlabragurinn, samskipti innan skdla sem utan og virk patttaka nemenda i métun skdla-
samfélagsins, hofudmali.

Skolabragur og lidan

[ Menntaskélanum vid Hamrahlid er 16g8 ahersla 4 ad syna beri hattvisi og prddmennsku i skélanum og alls
stadar par sem komid er fram i nafni hans. Gildi skdlans bekking, abyrgd, virding og vidsyni modta
skolabraginn og undirstrika pessa aherslu skdlans og skulu nemendur og starfsfélk hafa pau ad leidarljosi i
nami, starfi og samskiptum hvert vid annad. Gildin eru skilgreind a eftirfarandi hatt;

bekking - Vid erum forvitin og namfus. Vid leitum pekkingar og midlum henni. Vid myndum
okkur skodanir ad vel igrundudu mali. Vid notum hugvit og taekni vid lausn verkefna. Vié erum
sjalfstaed og gagnrynin i pekkingarleit okkar.

Abyrgd - Vid gerum okkur grein fyrir réttindum okkar og skyldum. Vid sinnum stérfum okkar og
nami af heidarleika og metnadi. Vid 6xlum sameiginlega abyrgd a skélastarfinu. Vid tryggjum
samstodu og stondum vord um hagsmuni nemenda, kennara og alls starfsfélks.

Virding - Pau sem syna 6drum virdingu 6dlast virdingu annarra. Vid raektum med okkur
sjalfsvirdingu. Vid synum 6llum 68rum i skélanum virdingu, hvert sem hlutverk peirra er. Vid
viroum Odlikar skodanir og lifsviohorf. Vid berum virdingu fyrir ordspori skélans.

Vidsyni - Vid litum d okkur sem hluta af heild. Vié raektum med okkur vidsyni i gard manna og
malefna. Vid leitumst vid ad vikka sjondeildarhringinn og pad studlar ad skdpun. Vid héfum ad
leidarljési ad setja okkur i spor annarra. Vid erum umburdarlynd, umhyggjusém og finnum til
samkenndar med 6drum.

[ skdlareglum Menntaskdlans vid Hamrahlid er sérstok efnisgrein um samskipti og samfélagsmidla;

Samskipti og samfélagsmidlar

e  Gagnkvaem virding og kurteisi skal rikja i samskiptum allra i skélasamfélaginu, baedi innan veggja
skdlans og utan.
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e Virdingu og kurteisi skal hafa i heidri i allri umraedu & samfélagsmidlum vid og um adra
einstaklinga skdlasamfélagsins.

e Reglur um persénuvernd skal vir6a i samskiptum og @ samfélagsmidlum: Gaetum trdnadar um
personuupplysingar einstaklinga i skélasamfélaginu sem vid kunnum ad verda askynja.

[ mali rektors kom fram ad skélabragurinn i MH vaeri opinn og lydraedislegur og andrumsloftid i skélanum
veeri mjog dynamiskt. Rektor taldi ad i MH gaetu allir verid peir sjalfir og mikill fjolbreytileiki vaeri i
nemendahdpnum. Pa kom fram i mali konrektors ad skélabragurinn i MH vaeri mjog gédur og samskipti
milli nemenda og stjérnenda géd. Kennslustofur veeru allar opnar og haett veeri ad hringja inn og ut ur
kennslustundum. | rynihdpum starfsfélks kom fram ad skélabragurinn veeri jdkvaedur og gédur, mikid
traust og mikill metnadur veeri i starfi skdlans. MH vaeri gédur og lifandi vinnustadur og heilt yfir veeri
starfsandinn gédur og litil starfsmannavelta. | rynihdpi stjérnar nemendafélags MH kom fram ad umhverfi
skolans veeri gott og allir geti fundid sina hillu sem er forsenda pess ad 6llum lidi vel. Mikil réttlaetiskennd,
rottaekni, frumkveedi og skapandi kraftur einkenndi MH ad s6gn nemenda. MH veeri gédur skéli og alltaf
eitthvad i gangi. P4 kom fram hja nemendum ad vel veaeri tekid & méti nynemum skélans. Svokollud
bordamenning vaeri enn vid lidi en hefdi minnkad og stemmingin i skdlanum vaeri g6d og skdlabragurinn
pbaegilegur.

[ framhaldsskoélakénnun Skélapulsins 2020-2021 er spurt um fjdlmarga paetti er varda skélastarfid. Spurt
er um lidan nemenda i skélanum og telja 79,5% nemenda ad peim lidi i heildina vel i skélanum sem er yfir
heildarvidmidi framhaldsskélanna sem er 78,2%. | sému kénnun arinu & undan 2019-2020 leid 80,5%
nemenda { MH i heildina vel i skélanum sem pa var undir heildarvidmidi skélanna sem er 85,7%. | kénnun
arsins 2020-2021 sogdust 86,8% nemenda vera anaegd med skdélann sinn en heildarvidmid
framhaldsskdlanna er 82,4% og i konnuninni arid 4 undan 2019-2020 voru 86,1% nemenda MH dnaegd
med skoélann sinn par sem heildarvidmid framhaldsskélanna er 85,6%. b6 taka verdi mid af pvi ad 4 sidustu
arum hefur tilhogun a kennslu verid med breyttu snidi vegna Covid og félagslif nemenda i lagmarki pa er
ekki haegt ad greina miklar sveiflur i nidurstédum 4 lidan og dnaegju nemenda i MH fra arunum fyrir Covid.

Talsverdar ahyggjur voru af lidan nemenda i MH veturinn 2020-2021 par sem homlur voru i samfélaginu,
skolahaldi og félagslifi. Til ad atta sig a lidan nemenda voru lagdar fyrir innanskélakannanir i tvigang, til
vidbotar vid sambaerilega konnun i april 2020, til ad atta sig a lidan og upplifun nemenda dsamt pvi ad
leggja Skélapulsinn fyrir i tvigang. Nidurstédur pessara kannanna ma sja & heimasidu skdlans. A vor- og
haustdonn 2020 toldu innan vié helmingur nemenda ad peim hefdi gengid vel eda mjog vel ad adlagast
namsumhverfinu en 65% a vorénn 2021. Alag i ndmi fér Gr 80% & hausténn 2020 { 68% & vorénn 2021 og
allar annirnar voru nemendur sammala um ad peir hefdu fengid pd adstod sem peir purftu ad fa fra
kennurum eda vel yfir 90%.

Eitt af markmidum MH Ur stefnumidadri datlun rikisadila er ad auka starfsanaegju medal starfsmanna
Menntaskdlans vid Hamrahlid. Margt hefur verid gert 8 undangengnum arum til ad na arangri a pessu svidi
svo sem ad bjdda starfsfélki samgongustyrk, endurmenntunarstyrk og likamsraektarstyrk, auka fraedslu og
kynningar, starfsmannasamtdl, jafnlaunavottun, baett upplysingafleedi s.s. med vikulegu fréttabréfi rektors
og handbdk starfsmanna, baettur adbunadur, freedsluferdir erlendis og fleira. Nidurstodur kdnnunar
Stofnun arsins syna gédar nidurstddur sl. 3ja dra er vardar starfsanda og anaegju og stolt af vinnustad. Arid
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2021 er starfsandi med einkunnina 4,44 og anzegja starfsmanna og stolt 4,55 en hefur farid litillega nidur
fra arinu 2020 en pa var starfsandi skv. kénnuninni 4,49 og anaegja og stolt 4,66 og & arinu 2019 var
starfsandi 4,48 og anaegja og stolt 4,57.

Af ofangreindu ma sja ad skélinn hefur sett sér skyr gildi og skélareglur um samskipti og vinnulag innan
skdlans. Skélinn notast vid fjolpaettar kannanir til ad fylgjast med skdélabrag og lidan nemenda og
starfsmanna sem gefa géda mynd af stodu mala.

Samskipti { skdlastofunni

[ Menntaskélanum vid Hamrahlid taka skélareglur & samskiptum i skélastofunni jafnt i stadbundinni
kennslu sem og rafraenum kennslustundum. [ stadbundinni kennslu gildir;

e [ kennslustundum skulu nemendur vera vakandi, virda verkstjérn kennara og geeta pess ad valda
ekki dnaedi.

e Gagnkveemt traust og virding skal rikja medal allra i kennslustundum.

e Notkun farsima er 6heimil nema med leyfi kennara.

Pa segir i kennslustefnu skdlans ad leitast skuli vid ad beita fjolbreyttum kennsluadferdum og virkja
nemendur i skdla og heima fyrir.

[ rynihépum nemenda kom fram ad kennslan veeri yfirleitt mjog géd og margir kennarar vaeru mjog
metnadarfullir fyrir starfi sinu. Kennslan einkenndist af fjélbreytni og nemendur voru almennt sattir vid
st6duna. Samskipti i kennslustundum vaeru yfirleitt mjog géd og oft veeru gédar umraedur i aféngum.
Timastjérnunin veeri einnig ndkvaem. A3 mati kennara eru samskiptin i skélastofunni g6d og agavandamalid
er patttokuleysi frekar en ad nemendur hegdi sér ekki vel.

i kennslukénnunum skdlans dranna 2019 og 2021 eru nemendur dnaegdir med hvernig kennarar bregdast
vid spurningum og beidni um adstod i tima en medaltal pessara ara er 4,39 af 5 og einnig ad kennarar hafi
almennt gdda stjérn a truflandi nemendum en medaltal aranna er 4,27 af 5.

Eins og fram kemur i kdnnunum skélans vorid 2020 téldu 92% nemenda ad peir hefdu fengid pa hjalp fra
kennurum sem beir purftu og i sambaerilegri kénnun haustid 2020 t6ldu 91% nemenda svo vera og vorid
2021 toldu einnig 91% nemenda ad peir hefdu fengid pa hjalp fra kennurum sem peir purftu. P4 ma sjd i
nidurstodum ur Skdlapulsinum sem birt er arlega 4@ heimasidu skélans fjdlpaettar nidurstédur um samskipti
nemenda og kennara i skdlastofunni.

Félagslif nemenda

Nemendafélag Menntaskdlans vid Hamrahlid, NFMH, gzetir sameiginlegra hagsmuna félagsmanna
sinna og virkjar pa i félagsstarfsemi innan skélans eins og segir i Iogum félagsins @ heimasidu pess.
Stjérn NFMH er skipud forseta, varaforseta, gjaldkera, markadsstjora, IB-fulltria og skdlastjérnarfulltrida
sem mynda svokallada kjarnastjorn en auk peirra sitja i stjorn NFMH oddvitar leikfélags, listafélags,
malfundafélagsins, Myndbandabua, skemmtirads og ritstjori Beneventum. A vegum nemendafélags starfa
a annan tug nefnda, rada og félaga auk peirra sem sitja i stjorn s.s. budarad, hinsegin félagid,
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feministafélagid, fréttapési, foruneytid, gédgerdarfélagid, lagnd, leikfimirdd, matrad, 60rikur, saumo,
stuttmyndardd, atvarpsrdd, umbhverfisrdd. Helstu vidburdir eru nynemavika og nynemaferd,
umhverfisvika, dansleikir i Nordurkjallara, Grimuball, leikhiskeppnin Sleiktu hnetur, Gettu betur, Morfis,
ténlistarvidburdir i Matgardi, Lagningardagar sem eru pemadagar MH & voronn, arshatid, MH-Kvennd
dagur, séngkeppni framhaldsskélanna, leiksyningar en & vorénn 2022 settu nemendur upp leikritid , A méti
straumnum® og a voronn 2021 leikritid ,Naesta mord & dagskra“. Hefd er fyrir pvi ad halda skdlaping a
Lagningardogum og fjalla um malefni sem akvedin eru i samrddi vid nemendastjérn. bingid er med
pjodfundarsnidi og eru nidurstodur pess kynntar skodlastjorn og skélanefnd. Fram kom hja stjorn NFMH ad
flestir vidburdir faeru fram innan skélans en pé veeru boéll utan hans. Maeting i nynemaviku vaeri gé6 og
einnig a boll og sama maetti segja um flesta vidburdi. Fram kom ad pau hefdu fina adstdédu i Nordurkjallara
sem er félagsadstada nemenda i MH. Formlegir fundir vaeru haldnir 3 tveggja vikna fresti i stjorninni en
kjarnastjornin fundar einu sinni i viku. Samstarf vid stjérnendur skdlans er gott og einnig vid umsjonarmann
fasteigna. Félagslifid veeri nu aftur ad feerast i pad horf sem var fyrir Covid. S6malia er motuneyti nemenda
og hafragrautur er i bodi skélans fjéra daga vikunnar & kennslutimabili hvorrar annar. Fram kom ad IB
nemar eru med sitt eigid nemendafélag en peir saekja mikid i félagsskap hvers annars en pad er passad upp
a ad peir séu hafdir med i 6llu sem peir vilja.

Kor Menntaskdlans vid Hamrahlid hefur um draradir skipad storan sess i skdlastarfinu en 18. oktéber sl.
atti kérinn 55 ara afmaeli. Kérinn er eftirséttur og komast faerri ad en vilja i kérinn. Kérinn kemur fram 3
ymsum vidburdum { skélastarfinu auk pess ad halda opna ténleika. | vor 2022 kom kérinn fram i Hérpuhorni
i Horpu a ténleikum fjogurra kéra en litid hefur verid um ténleikahald & timum Covid. Fram kom ad
inntokuprof med utanadkomandi préfdémara er inn i kérinn og feerri komast ad en vilja sem vissulega
veldur stundum danaegju nemenda.

Samskipti vio foreldra/forradamenn

[ MH var stofnad foreldrarad arid 2008 i samraemi vid framhaldsskélalog. | skélanum er 16gd ahersla & gott
samstarf vid forsjaradila og & heimsidu skélans er upplysingasida fyrir foreldrddid. ba hefur foreldradid
netfang foreldrarad@mbh.is og er einnig med facebooksidu. Skélinn hefur tekid saman greinargdda

Handbdk nemenda og forsjaradila med 6llum helstu upplysingum um skélastarfid. i foreldraradi sitja prir
fulltrdar foreldra og einn fulltrii skdélans sem jafnframt er forvarnarfulltrii og tengilidur vid skélann.
Foreldrarad tilnefnir einn dheyrnarfulltrda i skélanefnd. Foreldrarad MH hefur sett sér starfsreglur sem
birtar eru 4@ heimasidu og par eru einnig birtar fundargerdir stjérnar foreldraradsins. Hlutverk foreldrarads
er ad studla ad auknum gaedum skdlans og leitast vid ad baeta jafnt almenn skilyrdi og adstaedur nemenda
til menntunar og almenns proska. Foreldrar hafa val um ad greida kr. 500 til foreldrarads og er innkoman
nytt i pagu nemenda s.s. nytt bordtennisbord, skjavarpa i Nordurkjallara, leiktjold, spil, prentara a
bokasafn, hljédkerfi, podcast taeki og vinninga i edripottin. ba stendur foreldrarddid fyrir ymiskonar
fraedslu fyrir nemendur og foreldra. [ september drlega er kynningarfundur fyrir foreldra nynema og rektor
sendir foreldrum sérstakt fréttabréf en pau eru 3-4 4 skélaari. Foreldrar 6l6grada nemenda hafa adgang
ad INNU med rafreenum skilrikjum par sem peir geta séd stundaskrd, lesefni, fjarvistir,einkunnir,
midannarmat, verkefnaskil og namsferla barna sinna. ba geta foreldrar skrad veikindi inn i INNU. b4 kom
einnig fram hja fulltrdum i foreldrarddi ad Covid hefdi haft ahrif a starf radsins sem ekki hefdi getad hist
sem skildi en adalfundur veeri daetladur fljdtlega. Oll samskipti vid skdlann vaeru géd en fulltrdum foreldra
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finnst of mikid dlag @ nemendur med tilkomu priggja ara studentsprofs. ba bentu fulltrdar foreldra a ad
skolinn vaeri kominn til ara sinna og téldu ad gera maetti skdlann meira adladandi t.d. med aukinni lysingu
og ljésum litum.

Samstarf vio 6nnur skélastig og atvinnulif

Kynning @ ndmi MH fyrir grunnskdlanema fer fram 4 Opnu husi sem skdlinn heldur arlega en auk pess geta
skolarnir skrad sig i sérstaka heimsdkn. Enn fremur er samvinna vid nokkra grunnskéla um ad nemendur
peirra taki byrjunarafanga i MH sem valgrein i 10. bekk, einkum i steerdfreedi, islensku og ensku.
Grunnskdlarnir sja alfarid um kennsluna en nemendurnir taka préf i vibkomandi afanga i MH a proéfatima i
mai.

Menntaskélinn vid Hamrahlid er einn af samstarfsskélum Menntavisindasvids Haskéla islands um menntun
framhaldsskdlakennara og sérstakur verkefnastjéri innan skdlans heldur utanum vettvangsnam
kennaranema i MH. Kennarar MH taka ad sér ad vera leidsagnarkennarar med nemunum i hinum dliku
namsgreinum auk pess sem nemarnir kynnast skélastarfinu almennt. Vettvangsnamid naer yfir skélaarid
og um 8-15 kennaranemar koma darlega. Samstarfid er mikilvaegt baedi fyrir nemana og skélann hvad vardar
starfspréun leidsagnarkennara.

MH hefur verid med pjénustusamninga vid prjd listdansskola: Listdansskéla [slands, Klassiska
listdansskélann og Danslistarskéla JSB en fra hausténn 2021 gera dansskdlarnir samning beint vid mennta-
og barnamalaraduneytid. MH ber dbyrgd 4 skraningu afanga og einkunna nemenda allra dansskélanna sem
stunda nam vid flesta framhaldsskdla héfudborgarsvadisins. Ad jafnadi stunda 30-40 nemendur ndm 4
listdansbraut skélans. Skélinn hefur einnig gert samstarfssamning vid Menntaskdla i ténlist (MIT) par sem
nemendur hans taka béklegan hluta ndamsins i MH. A hausténn 2022 voru rdmlega 40 nemendur sem
stundudu nam i MIT og MH.

MH hefur bodid upp a arleg st6duprof i norsku og saensku fyrir nemendur af landinu 6llu og & skélinn i
samstarfi vid Agnebergsgymnasiet i Uddevalla i Svipjod um gagnkveem nemendaskipti vegna
saenskukennslu og nytur verkefnid styrks ar hvert fra seenska sendiradinu

pa bydur skdlinn upp & stodumat i fjolmoérgum tungumalum og er nokkud um pad ad nemendur annarra
framhaldsskdla dska eftir ad gangast undir stédumat i greinum sem adeins eru kenndar i MH. Samstarf er
vid Konfusiusarstofnunina Nordurljés vid Haskdla islands um kinverskukennslu sem stadid hefur fra arinu
2011. bad felur i sér ad stofnunin leggur skélanum til kinverskukennara gegn endurgjaldi sem fer eftir
nemendafjolda. P4 hafa itdlsk stjornvold um arabil (sl. 20 ar) styrkt itdlskukennslu vid skélann en skélinn
er sa eini sem kennir tungumalid i dagskdla.

A vorénn 2022 héldu MH og Versld Menntabudir par sem starfsfolk skdlanna kom saman og raeddi
skolastarfid og kennsluna. Fundad var eftir fagsvidum og settir voru upp 22 syningarbdasar par sem kynnt
var ymislegt sem verid er ad gera i skdlunum og tengist kennslunni og naminu.

Samstarf vid atvinnulif fer fram i gegnum ymsa afanga sem eru kenndir vid skélann til deemis i aféngunum
ungir frumkvodlar, frumkvodlafraedi, umhverfisfraedi.
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Alpj6olegt samstarf

Erlent samstarf er fastur pattur i skélastarfi MH. Arlega baetast vid ny verkefni enda auka gagnkvaemar
heimsoéknir vidsyni og starfsgledi nemenda og starfsfélks. A heimasidu skélans md sjd kynningar &
verkefnum sidustu dra, en pau eru helst;

Arid 2020-2021 héfust;

Sustainable lifestyle in digital environments sem er pverfaglegt verkefni milli MH og skdla i
Finnlandi, Rimeniu, Tékklandi og 4 italiu og er styrkt af Erasmus +.

Developing Democratic Sustainability eda lydraedi og samfélagspatttaka, er Erasmus verkefni
sem enskukennarar eru ad vinna ad med 15 nemendum & fyrsta ari i samvinnu vid pyskan skéla.

Arid 2019-2020 héfust;

Unge i Nordatlanten sem er préounarverkefni milli 6 dénskukennara i premur menntaskdlum;
MH, GUX i Nuuk (Graenland) og Midnam i Kambsdal, Fuglafirdi (Feereyjar). Verkefnid er styrkt af
NORDSPRAK.

IB: Finnskir kennarar heimséttu MH i jantdar 2020.

Jafnrétti og samfélagspatttaka i gegnum listir og margmidlun. Verkefnid er styrkt af Erasmus+.
patttakendur i verkefninu eru fra sex [dndum: islandi, Hollandi, Danmérku, Spani, Ungverjalandi
og byskalandi.

Arid 2018-2019 héfust;

The Overwhelmed Generation - Family Developments in the Globalization Age og er
samstarfsverkefni leiklistarkennara i 10 I6ndum: byskalandi, Hollandi, Frakklandi, Lithden, islandi,
Bandarikjunum, Brasiliu, Taiwan, Togo og Uganda.

Spaenska — Verkefni sem nefnist Sammtalk, nemendur vids vegar um heiminn hafa samskipti
gegnum stafraena midla.

MH er adildarskoli ad IBO (International Baccalaureate Organisation), alpjédasamtékum 6000 skdla i yfir
160 [6ndum. Skélinn bydur upp a IB-dipldmundm, sem kennt er & ensku, og veitir svipud réttindi til
framhaldsndms og islenska studentsprofid. Fjolmargir haskdélar meta ,higher level” afanga inn i
haskdlanam, einkum og sér i lagi i Bandarikjunum. Samstarfid felur i sér skuldbindingu stjérnenda og
kennara ad saekja namskeid sem IB samtokin bjéda upp 3.

Nemenda- og hollvinasamték Menntaskélans vio Hamrahlio NHMH

Nemenda- og hollvinasamtok MH voru stofnud 1. desember 2016 og eru allir brautskrddir nemendur og
starfsfolk skdlans fyrr og sidar sjalfkrafa félagar nema peir éski annars. Tilgangi sinum, ad stydja vid starf
skdlans, efla hag hans og tengsl félaga innbyrdis og vid skélann, hyggjast samtdkin m.a. nd med pvi ad afla
fjar til studnings starfi MH og med patttoku i starfsemi skdlans i samradi vid stjornendur.
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Styrkleikar

e  Gildi skélans moéta skdlabraginn og eru vel Utferd

e Skdlabragurinn er opinn og lydraedislegur

o Nemendum lidur ad 6llu j6fnu vel i skélanum og eru anaegdir med skdélann
e [ MH geta allir verid peir sjalfir, fidlbreyttur nemendahépur

e Virding og umhyggja i skélastarfinu

e Godur og lifandi vinnustadur, gott samstarf, jakveedni og virding

e Starfsfolk er anaegt i starfi og starfsandi meelist téluvert yfir medaltali. (SFR)
e Starfsfélk er stolt af stofnuninni sem pad vinnur hja

e Vel er tekid 8 mdti nynemum

e Handbdk nemenda og forsjaradila um skélastarfid

e G463 samskipti vid foreldra/forradamenn

o Vel skilgreint félagslif og g6d adstada innan skdlans i Nordurkjallara

e GO0 tengsl vid grunnskdla um valafanga nema i 10. bekk

e Samstarf vid Hi um verklegt ndm kennaranema

e Oflugt erlent samstarf

Taekifeeri til umbota

e Skoda parf lidan nemenda i skélanum eftir Covid

e Gera gildi skélans synilegri fyrir nemendur

e Yta undir dkvednari patttoku nemenda i timum

e Setja aukinn kraft i félagslif skélans, eftir Covid og virkja fleiri nemendur til patttoku
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Husnzedi og adbunadur

Allt skélahusnaedi skal uppfylla krofur laga um adbunad, hollustu og 6ryggi 8 vinnustodum. Einnig ber ad
uppfylla krofur heilbrigdis- og byggingaryfirvalda til slikra mannvirkja. Hasnaedi, skélaléd og allur
adbunadur parf ad vera pannig Ur gardi gerdur ad unnt sé ad nd markmidum laga um framhaldsskéla og
adalnamskrar framhaldsskéla. Er par sérstaklega att vid ad husnzedid henti peirri starfsemi sem par fer
fram og nemendum og starfsfélki skdla sé tryggt 6ruggt og heilsusamlegt vinnuumhverfi sem skapar 6ryggi
og vellidan.

Husnaedi og adstada { Menntaskdélanum vid Hamrahlio

Hasnaedi Menntaskélans vid Hamrahlid (MH) er samtals 11.131 fermetri. Fyrsta haed skélans er 5.895 fm
og onnur haed er 5.236 fm. Kennslustofur eru 3.497 fm og adstada fyrir likamsraekt telur 1.012 fm.
Bodkasafn og vinnusveedi nemenda er 808 fm og starfsmannaadstada er 1.109 fm. b4 fara ramir 4.000 fm i
sali, hreinlaetisadstodu, taeknirymi o.fl.

Mynd 3. Kort af fyrstu had Menntaskdlans vio Hamrahlid

Husakosti skdlans er dgaetlega lyst & heimasid

MH, en par kemur fram ad kennslustofur

X

MENNTASKOLINN VID HAMRAHLID
KORT AF FYRSTU HAD

skdlans eru 40 og ruma bpeer 16 til 30

nemendur. Einn fyrirlestrarsalur rdmar um 80
nemendur. Raungreinastofur eru i nyrri hluta
hussins og eru vel teaekjum budnar.
Kennslustofur fyrir likamsraekt eru fjorar, auk

buningsklefa fyrir nemendur annars vegar og

ibréttakennara hins vegar. Fyrirlestrarsalir eru

vel taekjum bunir. Adstada er fyrir 120

nemendur @ bdkasafni skélans og par geta

nemendur fengid ldnadar tolvur og teeki auk

E.

kennsla i leiklist, kéraefinga, tonleikahald og adra vidburdi. Mikligardur getur rima 500 manns i seeti auk

boka. | Miklagardi, hatidarsal skélans, fer fram

180 sem geta setid a svidi. | nylegri vidbyggingu er leikfimihts, med buningsadstddur fyrir drengi og stulkur.
Auk pess er fidlnotasalur sem nyttur er t.d., i kennslu i dansi. Auk pess er minni leikfimisalur sem nyttur er
undir skvass iprétt. Nemendur hafa adst6du i Nordurkjallara par sem nemendafélagid NFMH er med
skrifstofu og Leikfélag skdlans hefur umsjon med Undirheimum par sem zefingar og minni leiksyningar fara
fram. Kaffistofa og motuneyti starfsfdlks er @ annarri haed i eldri byggingu MH. Vinnustofur eru vida um
skodlann og skrifstofa skélans asamt skrifstofum stjérnenda eru stadsettar i vesturhorni Hamrahlidar megin.
Nams- og starfsradgjafar, salfraedingur og télvu- og taeknipjénusta hafa adstodu & fyrstu haed sunnan
megin { eldri byggingu skélans. A fyrstu haed i eldri byggingu, sunnan megin, er sturtuadstada fyrir starfsfolk
asamt leestum skdpum. Gangar skdlans eru rdmir fyrir hjélastola. Tveer lyftur eru i skélanum, baedi i eldri
og nyrri hluta skélans. Inngangur @ nordurhlid opnast sjalfkrafa og vid inngang a sudurhlid eru hnappar til
ad opna dyr. Bilastaedi fyrir fatlada eru sunnan og nordan megin vid skélann. Skabrautir eru til ad audvelda
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umferd hjélastdla. Vid skélann eru 200 bilastzedi, par af sex steedi fyrir hreyfihamlada. Fjogur steedi eru
fyrir bila sem purfa rafmagnshledslu og haegt er ad fjolga peim i 10 ef porf er 4. [ matsal er rum fyrir 250
nemendur. | Midgardi eru saeti fyrir 200 nemendur, og par eru einnig bordtélvur sem nemendur geta nytt
i naminu. Skdlinn er vel stadsettur midad vid leidakerfi Straetd.

Mynd 4. Kort af annarri haed Menntaskdlans vid Hamrahlid

* MENNTASKOLINN VID HAMRAHLID
KORT AF ANNARI HED

[ samtali vid rynihdp starfsfolks kom fram ad métuneytid er gott. Eldhisid er litid en adstadan agaet fyrir
utan ad skipti og sturtuadstada pyrfti ad vera fyrir hendi fyrir starfsfolk. Adstada 4 bdkasafninu er géd, og
bar eru tveir prentarar, 12 fartélvur, bordtolvur, og spjaldtélvur sem parf ad uppfeera. Skjalastjori hefur
rumgdéda vinnuadstodu. Vinnuadstadan a skrifstofu skdlans er einnig g66. Adstada fyrir kerfisstjora er gég,
og stodugt unnid ad pvi ad teekjabunadur fylgi taeknipréoun. Motuneyti nemenda er aftur 4 méti illa taekjum
buid, byr vid sleema vinnuadstdédu, en nemendur eru duglegir ad nota sér motuneytid. Umsjénarmadur
fasteigna sér um ad loka skélanum i lok dags og & i samskiptum vid fasteignir rikisins. Samskipti vid
fasteignir rikisins ganga vel, en oft er skipt um tengilid og pa parf ad vinna pau samskipti upp aftur.
Umsjonarmadur fasteigna bendir 3 husnaedi skélans sé almennt i gédu lagi, en pad eru ad koma i ljés gallar
i nybyggingu sem kallar & kla2dningu utan & husid. Skélinn er almennt i gédu standi.

Sérstakur kafli i skyrslum um innra mat MH fjallar um hisnaedismal. bar kemur fram adé a hverju ari er gerd
framkvaemdadaetlun sem midar ad pvi ad baeta adbunad og vinnuadstodu nemenda og starfsfdlks.
HIjéovist i kennarastofu hefur verid 16gud, stélar endurnyjadir & vinnustofum kennara, kennslurymi og
gangar gerdir vistlegri og bjartara. Radist hefur verid i innanhismerkingar pannig ad audveldara sé ad rata
um skoélann. Gerdur var samningur vid verktaka um reglulegan snjémokstur og sanddreifingu &
bilasteedum, og aspir felldar til ad koma i veg fyrir tjon & frarennsliskerfi skdlans. Stodug endurnyjun
husgagna a sér stad, rafhledslustodvar fyrir fjdrar bifreidar voru teknar i gagnid haustid 2019, og umbaetur
a husnaedi skdlans eru unnar i samvinnu vid arkitektastofuna Hornsteina og Fasteignir rikisins. Endurbaetur
hafa farid fram 4 hreinlzetisadstodu, ndmsver skdlans staekkad og kennsla i myndlist feerd i bjartara rymi. |
skyrslu um innra mat fyrir skélaarid 2021 til 2022 kemur fram ad margmidlunarver hafi verid sett upp a
bdkasafni skdlans og ny podcast-taeki pegin ad gjof fra foreldrafélagi MH. Starfsadstada i kennslustofum
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hefur verid beett og upphaekkanleg skrifbord sett i allar stofur. Bekkjum & géngum skélans hefur verid
fjolgad fyrir nemendur.

Mynd 5. Kennslustofa i jar6fraedi i MH

Nemendur taka undir ad vel sé buid ad peim i Menntaskélanum vid Hamrahlid. Taekjabuinadur sé ageetur,
leikfimiadstada sé gdd og raungreinastofur séu finar. Nemendur benda 3 ad litlir bekkir & gangana voru
g0 vidbot og ad stér opin svaedi innan skdlans vaeru adladandi. Yngri nemendur benda 4 ad hitastillingu i
kennslustofum maetti laga en ad almennt sé adstada til ndms gdéd. Snyrtingar veeru frabaerar og kynlausar.
Kynlausir klefar i iprottum eru adeins of langt fra ipréttasalnum ad mati nemenda og pvi md endurskoda
stadsetningu klefa i ipréttum fyrir nemendur sem skilgreina sig ekki sem karl eda kona. Nemendur benda
a ad motuneyti nemenda maetti vera betra og ad vorudrval veeri litid.

Mynd 6. Kennslustofa i myndlist i MH

Rynihdpur ndmsstjora segir ad nyr taekjabunadur bjodi upp a teekifeeri i starfinu. Myndlistastofan er ny og
teeki og buinadur til ndms i hdsstjérn er gédur. b6 benda baedi kennarar og namsstjdrar a ad Inna henti ekki
vel til profa og verkefna gerdar. Adstada stodpjénustunnar er 6ll 3 sama stad, en stadsetningin maetti vera
betri og neer nemendum. Namsver er dgaetlega sétt en samkvaemt télum frd MH hafa 15% nemenda nytt
sér pjonustuna sem par er ad fa.
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Styrkleikar

Snyrtilegt og adladandi hdsnadi

Vel hugad ad vidhaldi

Agaetur taekjabunadur til kennslu

Gott motuneyti fyrir kennara

Vel utbuid bokasafn

Opid ndmsver med sérkennara

Adstada nemendafélags er géd

Hugbunadur og tolvukostur i stédugri endurnyjun
Nyjar kennslustofur i raungreinum og listnami

Vinnuadstada fyrir kennara
Sameiginleg adstada stodpjonustu

Teaekifeeri til umbadta

Motuneyti fyrir nemendur parf ad koma i betra lag

Stadsetning stodpjonustu

Fundarherbergi og vidtalsherbergi vantar

Endurskoda stadsetningu kynlausra buningsklefa fyrir ipréttakennslu
Huga ad atludum gollum i vidbyggingu
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Lykilarangur

Framhaldsskélum er zetlad ad studla ad proska nemenda pannig ad peir geti tekid virkan patt i
lydraedispjodfélagi med skapandi og gagnrynum haetti. beim er einnig atlad ad bua nemendur undir
frekara ndm og patttoku i atvinnulifi. Arangur er vandmedfarid hugtak, ekki sist i menntun par sem
markmidin eru flékin og langtimadrangur oftast illmaelanlegur. Mat skdlans & drangri skélastarfsins
takmarkast pvi vid maelanlega peaetti sem tengjast markmidum skélans og l6gbundnu hlutverki peirra.
Mikilvaegt er ad skolinn noti vidurkenndar adferdir til ad maela drangur af skdlastarfinu og skyr vidmid til
ad meta nidurstodur maelinga.

Namsarangur

[ skolastarfi er mikid unnid med tolulega maelikvarda og arangur ma m.a. maela ur frd namsarangri,
utskriftarhlutfalli, meetingu og brotthvarfi. Menntaskdlinn vid Hamrahlid (MH) vinnur samkvaeemt pvi
markmidi stjérnvalda ad bjéda gaedamenntun fyrir alla nemendur sina. Nemendafjoldi i MH var mestur
arid 2018 eda 1246, en minnstur 4 voronn 2022 eda 963. Hér munar alls 283 nemendum. Medalfjoldi
innritadra nynema sidast lidin fimm ar er 259 nynemar. Staersti nynema hépurinn var innritadur arié 2018
0g sa minnsti arid 2020. Samtals Utskrifast 312 nemendur arid 2021. A6 medaltali utskrifast um pad bil 244
nemendur 4 ari sidast lidin fimm ar. Tafla atta synir fjdlda brautskradra vor og haust 2018 til 2022 & hverri
namsbraut og alls. bar kemur fram ad flestir nemendur eru brautskradir af opinni namsbraut eda 605 en
257 utskrifast af natturufraedibraut og 148 uUtskrifast af félagsfraedabraut. Ad vori @ timabilinu 2018 til 2022
Utskrifast samtals 1222 nemendur med studentsprof fra Menntaskdlanum vid Hamrahlid.

[ sjalfsmatsskyrslu MH fyrir skélaarid 2021 til 2022 kemur fram ad fjoldi eininga til stidentspréfs er 205 &
flestum brautum. Eitt af markmidum MH er ad fleiri nemendur ljuki ndmi a premur arum frd innritun i MH.
[ Gtskriftarhdpnum vorid 2022 voru 51% nemenda 19 ara vid utskrift og luku par med ndminu 4 3 arum. Ef
skodadur er fjoldi ara sem nemendur eru i MH, pa sést ad 62% nystudents vorsins 2022 luku nami sinu i
MH & 3 4rum eda minna. bessi tala er komin upp i 89% ef skodadur er ndmstiminn fidgur ar eda minn. |
stefnuskjali rikisadila fyrir arin 2022 til 2024 er ztlunin ad 60% ny innritadra nemenda ljuki nami a premur
arum eda skemmri tima.

Nemendur 3 IB-alpjodlegri braut luku ad medaltali flestum einingum a 6nn skélaarié 2021-2022 eda 31
einingu ad hausti og 30 einingum ad vori. Samtals preyttu 14 nemendur i IB-nami 6ll lokapréfin og einn
nemandi tok lokaprof i liffreedi einvordungu. Allir nemendur skélans stddust IB-préfin og var arangur peirra
i takt vio heimsmedaltal eins og fram kemur i sjalfsmatsskyrslu MH fyrir skélaarid 2021 til 2022.

Samkvaemt tolulegum upplysingum fra Menntaskdlanum vid Hamrahlid, pa er brotthvarf nemenda fra
nami fra hausténn 2021 til vorannar 2022 mest arid 2019 eda 6,09% ad medaltali. Minnst er brotthvarf fra
nami i pvi timabili sem var til skodunar ari 2020 eda 4,37% ad medaltali. Brotthvarf 4 hausténn er minna
en & vordnn oll arin sem voru til skodunar. Vorid 2018 er brothvarfid 8,24% og vorid 2019 7,77%. |
stefnuskjali rikisadila fyrir arin 2022 til 2024 er eitt af markmidum skélans ad draga ur Urségnum ar
afongum og yta undir meiri radgjof til nemenda sem hyggja & Ursogn, medal annars hja nams-og
starfsradgjofum skolans, ndmstjérum og afangastjora.
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Grunnpeettir menntunar

Grunnpaettir menntunar samkveemt adalnamskra framhaldsskéla, almennum hluta eru laesi, tjdning og
samskipti, skopun, lydraedi, jafnrétti, heilbrigdi og velferd og sjalfbaerni (2011). | rynihépum kennara og
fagstjora kom fram ad unnid er med grunnpaetti ndms i flestum ef ekki 6llum nadmsgreinum. Samkvaemt
stjiérnendum og kennurum i rynihdpum pa er i 6llum kennslugreinum i skdlandmskra leitast vid ad tvinna
grunnpaetti menntunar inn i namid og pad er einnig reynt i skélastarfinu almennt m.a. i félagslifi nemenda.
pa hefur skdlinn sett sér stefnur og deetlanir i einstokum malum/malaflokkum s.s. dztlun gegn einelti,
dxtlun geng kynferdislegri areitni og ofbeldi, forvarnastefna, heilsustefna, jafnréttisazetlun,
kennslustefna, launa- og jafnlaunastefna, mannaudstefna, malstefna, moéttokudaetlun, ndmsmatsstefna,
persénuverndarstefna, samgodngustefna, stefna um upplysingateekni, og umhverfis og loftlagsstefna.
pessar stefnur stydja allar vid grunnpaetti menntunar og undirstrika vilja skdlans til ad vinna i anda peirra.
Pa er ljést ad sumir grunnpattanna falla beint ad dherslum namsbrautanna. Par ma nefna listnamsbrautir
sem byggja a skapandi framlagi og hljéta jafnframt ad taka mid af sjalfbaerni og medvitund fyrir umhverfi
og umhverfismalum. [ kennslufraedilegri stefnu skélans kemur fram ad & 6llum ndmsbrautum i MH sé 16gd
ahersla 4 ad nemendur nai tokum 4 lykilhaefnipattum adalnamskrar. | 4fanganum lifsleikni LIFS1AA03 sem
allir nynemar skélans taka er 16gd ahersla & ad nemendur skodi sjalfan sig og hugmyndir sinar i nyju
umbhverfi og proski med sér dbyrgt vidhorf til pekkingar auk pess ad tileinka sér lydraedisleg vidhorf.

[ vettvangsheimsokn i Menntaskélann vid Hamrahlid bar samtal vid nemendur med sér rikan skilning &
sjalfbaerni og medvitund um umhverfi sitt. | gegnum starf nemendafélags skélans kom fram ahersla &
lydraedi, jafnrétti og ad nemendur gaetu verid peir sjélfir. | pvi samhengi hafa nemendur tileinkad sér laesi,
tjdningu og samskipti. Pad er hins vegar ljdst ad menntamalayfirvold hafa ekki sett neinn maelikvarda a
grunnpaetti ndms og pvi getur verid erfitt ad skilgreina ad hve miklu leyti peir endurspeglast i 6llu
skolastarfi. Rik réttleetiskennd einkennir skélastarfid i heild.

Langtimaarangur

Menntaskolinn vid Hamrahlid hefur kannad hvernig namid hefur nyst brautskrddum nemendum og pvi er
mogulegt ad segja til um langtimaarangur i peim efnum. Bersynilegt er ad nemendur MH nyta sér menntun
sina til ad saekja i frekara nam i haskélum 3 islandi og erlendis. Auk pess kom fram i samtélum vid
starfsmenn og kennarar skélans, ad nemendur sem hafa Utskrifast ir Menntaskélanum vid Hamrahlid hafa
sett svip sinn 4 islenskt atvinnulif, menningar og listalif, sem og i stjérnsyslu landsins. [ vettvangsheimsékn
i skélann er bersynilegt ad stjérnendur, starfsfolk, nemendur og kennarar Menntaskdlans vid Hamrahlid
eru vakandi fyrir samfélagslegri préun, breyttum aherslum, kréfum og adsteedum i islensku samfélagi.
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Styrkleikar

e  Lykiltolur um skdlastarf eru birtar i sjdlfsmatsskyrslum

e Grunnpaettir menntunar eru hafdir ad leidarljési i skdlastarfinu: laesi, sjalfbaerni, heilbrigdi og
velferd, skopun, jafnrétti, lydraedi og mannréttindi

e Stefnur skélans undirstrika dherslu @ grunnpaetti menntunar

e Lifsleiknidfangi leggur dherslu a grunnpeetti menntunar

o Vel er fylgst med velferd nemenda skélans

e Skélinn & i gddum samskiptum vid nemendur sina

e  Markmid i stefnumidadri dzetlun fyrir arin 2022-2024

¢ Nemendur sxkja i aframhaldandi ndm innan lands og utan

e Nemendur skélans setja svip & islenskt samfélag eftir Gtskrift

Taekifaeri til umbota

e Vinna ad pvi ad draga ur brotthvarfi
e Skoda markvisst hvernig grunnpaettir ndms birtast i kennsludatlunum og hver upplifun nemenda
er af vinnu med grunnpaetti ndms i skélanum
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Heimildir og tilvisanir

o Gogn fra Menntaskdlanum vid Hamrahlid (MH) send matsménnum samkvaemt beidni

o Vefsveedi MH — https://www.mbh.is/

o Arskyrslur MH arin 2018 til 2021

e Stefnuskjal MH fra arin 2022 til 2024

e Sjalfsmatsskyrslur MH arin 2018 til 2022

e Vidtol vid rektor, konrektor, afangastjéra, fjarmalastjéra, IB-stallara, formann skélanefndar og
fulltrda foreldrarads

e Rynihdpar; ndmsstjora, fagstjora, kennara, nemenda, annars starfsfélks, ndms- og starfsradgjafa,
sjalfsmatsteymis og stjérnar nemendafélags

o Skélanamskra

e Kennsluaaetlanir
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