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Fra ﬁtgéfurééi

Proskapjalfinn kemur nt loksins at. Sidastlidid ar
hefur verid erfitt fyrir okkur flest vegna Koronu-
veirunnar (Covid) og pad var margt 1 samfélaginu
sem lagdist 1 dvala, par 4 medal félagsbladid okk-
ar. Petta astand hefur reynt 4 margt og margir hafa
purft ad leita nyrra leida til ad pjona skjolsteeding-
um okkar. Med petta i huga akvad atgaturad ad hafa
samband vid nokkra proskapjalfa og bidja pa um ad
skrifa fyrir bladid um askoranir, breytingar og pann
leerdom sem peir hafa dregid af storfum sinum 1 bar-
attunni vid Covid. Vil ég pakka peim karlega sem
sendu okkur greinar.

Reatt hefur verid um pad sidastlidin ar hvernig
bladid okkar eigi ad verda i framtidinni. Peir sem
sitja 1 Gitgafuradi hafa verid sammala um ad mikilvaegt
sé ad koma bladinu reglulega Gt og lata pad liggja
frammi 4 fjolfornum stédum, asamt pvi ad deila
efni 4 netmidlum til peirra sem standa okkur nerri.
Pad er vilji Gtgaturadsins ad gefa bladid Gt oftar en
verid hefur og pvi er mikilvaegt ad félagsmenn séu
virkir og sendi inn greinar um pad sem peir eru ad
fast vid. I pessu bladi eru ymsar dhugaverdar greinar
og vil ég pakka hofundum peirra, peim Gudrinu
V. Stefansdottur, Bryndisi Viglundsdottur, Ruth
Jorgensdottur Rauterberg og Kolbranu b. Palsdéttur,
Jéhonnu Lilju Olafsdéttur og Kristinu Lilliendahl.

Einnig vil ég pakka ollum peim sem komu ad
vinnu vid ttgafu bladsins og fulltrum 1 Gtgafuradi.
[ ridinu situ sidastlidinn vetur dsamt undirritadri:
Friopo6r Vestmann Ingason, Gudrin Benjaminsdott-
ir, Hallbjérn Valgeir R anarsson, Jéhanna Lilja Olafs-
dottir, Laufey Gunnarsdottir og Trausti Jaliusson.

Eh. ttgaturads, Ingibjorg Elin Baldursdottir,
ritstjori.
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Pistill formanns
S

Sidasta ar hefur verid erfitt og hafa
proskapjalfar i buasetu, dagpjonustu,
leik-, grunn- og framhaldsskélum
og vidar stadid vaktina dsamt 6drum
heilbrigdisstéttum og uppeldisstéttum
og gert pad af mikilli fagmennsku. A
sidasta ari hefur pad verid svo augljost
hversu mikilvegu hlutverki pessar
stéttir sinna og hvernig per halda
samfélaginu gangandi med storfum
sinum. bPvi er mikilvaegt ad meta storf
og menntun pessara stétta til launa 2
réttlatan hatt.

Kjaramal eru vidvarandi viofangs-
efni hji Droskapjilfafélagi Islands
og toku drjugan tima 2 starfsirinu.
Ekki sist par sem ner allar vidredur
voru meira og minna 1 gegnum
flarfund vegna faraldursins. Samningar nadust vid
vidsemjendur 4 opinberum vinnumarkadi eftir
lengstu kjaravidredur i manna minnum. I 6llum
pessum samningum er kvedid a4 um styttingu
vinnuvikunnar 1 dagvinnu ad hamarki fjérar stundir
a viku og ad lagmarki 65 mintGtur 4 viku fyrir
dagvinnufélk. Med hamarksstyttingu gefur félagstolk
eftir forredi yfir kaffitimum (35 min 4 dag) en
atvinnurekandi skal engu ad sidur tryggja neysluhlé
yfir vinnudaginn. Timafrestur fyrir innleidingu hja
dagvinnufoélki var 1. jantiar 2021. Nu hafa flestar
stofnanir rikisins innleitt styttingu. Reykjavikurborg
hefu innleitt hamarksstyttingu heilt yfir, en ferlid
reynist 6llu seinlegra hja sveitarfélogunum. Stytting
vinnuvikunnar fyrir vaktavinnufélk hoéfst 1. mai
2021. Sérstok verkefnastjorn leidir pa vinnu og hefur
adsetur hja Rikissattasemjara. BHM 2 fulltrta 1 6llum
peim innleidingarh6pum sem hafa verid skipadir
vegna styttingar vinnuvikunnar, auk pess ad eiga
fulltraa 1 styrihopi og matshopi. Finna ma allar helstu
upplysingar inni 2 www.betrivinnutimi.is badi hvad
vardar dag- og vaktavinnu.

Eg er sannferd um ad innleiding styttri vinnuviku
a eftir ad verda ein mikilvegasta kjarabét sem
vid hoéfum nad fram pegar til lengri tima er litid.
Ljost er ad pau skref sem voru stigin i sidustu
kjarasamningum og varda styttinguna hroéfla vid
ymsum 6drum akvaedum kjarasamninga en pad a

Laufey Elisaber Gissurardartir

eftir ad koma betur 11j0s og vidraedur
um pau mal eru 1 gangi milli adila.
Alla kjarasamninga, sem DI er adili
ad, ma finna 4 heimasidu félagsins.

[ febrGar sidastlionum  gerdi
BHM konnun medal félagstolks
um vidhorf, lidan og adstedur i
flarvinnu. Um 4000 félagar toku
patt 1 konnuninni en heildarfjoldi
télagstolks 1 adildarfélogum BHM er
um 16 puasund. Svarhlutfall félaga 1
bl var 27%. I pessari kénnun kemur
fram ad fleiri en 60% svarenda telja
mikilvaegt a0 BHM beiti sér fyrir pvi
ad réttur til ad vinna ad heiman verdi
tryggdur 1 naestu kjarasamningum.
Meira en 70% svarenda vilja ad
kjarasamningar kvedi skyrt 4 um
a0 atvinnurekandi skuli greida fyrir og utvega
naudsynlegan btinad.

Ekki var unnt ad halda starfsdaga 1 jantar 2020,
eins og hefd er fyrir, en dkvedid var ad hafa igildi
malpings 4 netinu par sem ratt var um nytt frumvarp
barna- og félagsmalaradherra. Gudran Dorleifsdottir,
16gfraedingur skrifstofu barna- og fjolskyldumala hja
félagsmalaraduneytinu, kynnti efni frumvarpsins og
proskapjalfarnir Résa Hronn Arnadéttir og Jéhanna
Lilja Olafsdéttir reddu um adkomu peirra og syn 4
frumvarpid. Malpingid var vel sott, umraedur urdu
nokkrar og almenn anzgja var med malpingid.
Droskapjalfafélag Islands sendi inn umségn 1 jandar
2021 um frumvarp til laga um sampettingu
pjonustu 1 pagu farseldar barna sem lagt var fram
4 151. 18ggjafarpingi. I umsdgninni fagnar félagid
framkomnum hugmyndum um sampettingu i pagu
barna med aherslu 4 snemmtakan studning og ad
betur sé hlad ad bornum med pad ad markmidi
a0 peim farnist vel i lifinu. I jani 2021 voru pessi
frumvorp sampykkt sem 16g fra Alpingi. Pessi 16g
eru mikilvagt skref til ad hlta betur ad asku landsins.
Vid sem fagmenn getum nytt og unnid eftir peim til
ad auka gxd1 pjonustu vid born.

[ september 4 pessu 4ri var gerd énnur tilraun til ad
halda starfsdaga i Hveragerdi og pvi midur var ekki
hagt ad halda pa i Hveragerdi. Haldin var starfsdagur
24. september 1 gegnum fjarfund. Met patttaka var



i pennan starfsdag. A starfsdeginum voru réttindi
proskapjalfa skodud og hvada hlutverki peir gegna 1
réttindabarattu peirra sem peir vinna med.

Proskapjilfafélag Islands 4 adild ad Nordisk Forum
for socialpedagoger (NFES), samtokum norrenna
proskapjalfa. I pessu samstarfi eru félég i Noregi,
Danmérku, Fereyjum og Grenlandi. A sidasta ari
og 4 pessu ari var haldinn stjérnarfundur hja NFES
i gegnum fjarfund og a pann fund mettu formadur,
varaformadur PI og Hanna Kristin Sigurdardottir
stjornarmadur PI. Efni fundanna var medal annars
astandid 1 heiminum vegna Covid- 19. Ratt var um
hvernig petta astand hefur ahrif 4 storf proskapjalfa,
samfélagid og 4 pa pjonustu sem proskapjalfar
veita. Félagido er med adild ad AIE]JI (International
Association of Social Educators).

Samkvemt viljayfirlysingu sem menntavisinda-
svid Haskoéla Islands og Proskapjalfafélag Islands hafa
undirritad um faglegt samstarf er kvedid 4 um ad
badir adilar komi 4 sameiginlegum vettvangi til fag-
legrar umraedu um storf, starfsvettvang og menntun
proskapjalfa og skal sérstaklega tiltaka simenntun og
framhaldsmenntun fagstéttarinnar. Hefur félagid att
reglulega fundi med menntavisindasvidi Haskola Is-
lands, par sem raett var m.a. um 60e vidbotardiploma

i proskapjalfafredum. Ny reglugerd um menntun,
réttindi og skyldur proskapjalfa og skilyroi til ad
hljota starfsleyfi tok gildi 18. april 2018. I henni er
nam til starfsréttinda lengt 1 fjogur ar. Vorid 2016
var skipadur starfshopur til ad greina sdknarferi 1
menntun proskapjalfa. Nidurstodur peirra vinnu
voru birtar 1 skyrslu sem gefin var at af Félagsvis-
indastofnun 1 agtst 2017. Vorid 2018 var stofnud
nefnd um uppbyggingu nams i proskapjalfatredum
og st nefnd vann med skyrsluna fra 2017. Nefndin
lagdi fram ad aframhaldandi préun nams yrdi 1 hond-
um namsnefnda. Fra hausti 2018 til hausts 2019 for
fram endurskodun BA-niams, endurskodun haefni-
vidmida og namskeida — undirbaningur fyrir vid-
boétardiplomu. Umsdkn um nyja nimsleid var sam-
pykkt a brautarfundi 30. september 2020 og stadfest
i deildarradi 5. oktober 2020.

broskapjalfafélag Islands vill efla upplysingar um
fagleg og kjaratengd mal, vinna vid framkvaemd
kjarasamninga og geta hagsmuna félagsmanna. Pad
vill gera proskapjalfa synilegri 1 islensku samfélagi og
ad upplysa samfélagid um storf peirra.

Laufey Elisabet Gissurardottir,
formadur Droskapjalfafélags Islands



Gudrun V.

Stefansdoéttir

broskapjaltafraedi 4 krossgdtum:
Gamlar og nyjar askoranir

[ greininni sem hér fer 4 eftir er
byggt a fyrirlestri sem haldinn var
2. oktoéber 2020 4 Menntakviku,
arlegri
svids HI. Erindid, sem var adalerindi
radstefnunnar, var tileinkad alpj6d-
legum degi proskapjalfa sem vida
er haldinn hatidlegur 2. oktdber ar
hvert. Ekki er unnt ad gera skil a
Ollu sem fjallad var um og hef ég pvi
valid ad sleppa umfjollun um ségu-
lega préun menntunarinnar fyrstu
iratugina. I stad pess hefst greinin 4
peim timamoétum sem urdu pegar
Proskapjalfaskolinn  flutti formlega
a haskolastig um aramoétin 1997—
1998. Fjallad verdur um gamlar og nyjar askoranir
1 ndmi proskapjalfa fra pessum tima og paer settar i
samhengi vid natimann. Sumar af eldri askorunum
eru Ur sdgunni en adrar eru enn til stadar og sam-
tvinnast nyjum. Auk pess fjalla ég um med hvada
haetti freedasvid eins og proskapjalfafraedi proast og
verdur til. Ad lokum verda raddar helstu askoranir
sem namid stendur frammi fyrir nd 4 ddgum og hver
sé framtidarsynin.

radstefnu  Menntavisinda-

Straumhvorf i

menntun proskapjalfa
[

Menntunin a haskoélastig

Um aramétin 1997-1998 urdu pattaskil 1 nami
proskapjalfa en pa fluttist menntunin peirra form-
lega af framhaldsskoélastigi yfir 4 haskolastig pegar
Kennarahaskéli Islands, ibréttakennaraskéli Islands,

Gudrin Valgerdur SteFansdartir

Fosturskoli Islands og Proskapjalfa-
skoli - Islands  sameinudust.  Arid
2003 eda fimm arum eftir samein-
inguna var haldin radstefna 1 sam-
starfi broskapjilfafélags Islands og
Kennarahiskola Islands (hér eftir
KHI). Umfjsllunarefni ridstefnunnar
var hlutverk og starfssvid proskapjalfa
og stefnan 1 proskapjalfanaminu. Hér
a eftir verdur visad 1 pa umradu sem
fram for 4 radstefnunni og han tengd
vid helstu askoranir nt1 4 dogum.

Fyrir sameininguna og lengi fram-
an af voru skiptar skodanir medal
proskapjalfa um stadsetningu namsins
i KHI og sidar 4 Menntavisindasvidi.
Moérgum fannst til demis namid frekar eiga heima
innan Félagsvisindasvids Haskola Islands. A pessum
tima var nim i KHI fyrst og fremst tengt uppeldi
og kennslu barna. Margir proskapjalfar hotdu at pvi
dhyggjur ad aherslan 4 born 1 naminu myndi pvi
aukast frda pvi sem verid hafdi i Proskapjalfaskola
Islands. Eitt af neikvadum ségulegum hlutverkum
sem fatlad folk hefur verid og er enn sett i er hlut-
verk hins eilifa barns sem kallar 4 pa imynd ad fatlad
tolk sé kynlaust, 6fert um ad fara med sjalfraedi sitt
og 6drum had. Sumir téldu pad pvi umhugsunarvert
ad naminu veri komid fyrir innan stofnunar sem
menntadi folk fyrst og fremst til starfa med bornum
(Rannveig Traustadottir, 2004).

[ opinberum gégnum og umfjsllun um paer stéttir
sem KHI menntadi var oftast tekid tillit til proska-
pjaltanamsins med peim heatti ad vid kennsluhug-
takid var bett hugtokunum pjalfun og uméonnun.
KHI menntadi pvi 4 pessum tima stéttir til ad starfa
ad kennslu, uppeldi, umoénnun og pjilfun og med
pvi var hofdad til reglugerdarinnar um storf, starfs-
vettvang og starfsheetti proskapjilfa nr. 215/1987. A



pessum tima var aherslan 1 nami proskapjalfa samt
sem adur ad ferast 1 auknum meli frd pjalfunarhug-
takinu yfir 4 félagslega paetti og mannréttindi. Pessi
imynd var lengi 4berandi innan KHI, eins og sja ma
i 16gum um Kennarahiskola Islands (nr. 137/1997).
[ pessu samhengi mé lika nefna ad KHI og ef til vill
ad einhverju leyti Menntavisindasvid nd 4 dogum
endurspeglar sogu og hlutverk kennaramenntunar-
stofnunar. Til demis ma nefna ad nafn skoélans hélst
Obreytt eftir sameininguna, p.e. Kennarahéskoli Is-
lands. I pannig umhverfi er haetta 4 ad par stéttir eda
nam sem eru i minnihluta og eiga sér annad hlutverk
gleymist 1 opinberri umfjéllun, eda pegar verid er
til demis ad skipuleggja radstefnur og sameiginleg
namskeid, og endurspegli meirihlutann. bvi var pad
sérstakt anzgjuefni ad adalfyrirlestur Menntakviku
2020, sem hér er byggt a, var tileinkadur proska-
pjaltanaminu. N er petta auk pess toluvert breytt
og Menntavisindasvid menntar f6lk 2 mun breidari
vettvangl en til kennslustarfa. Ma par nefna tom-
stundafredinga, uppeldis- og menntunarfradinga,
alpj6dlegt nam og fleira.

A radstefnunni 2003 komu fram toluverdar dhyggj-
ur af pvi a0 ndmid myndi fletjast Gt og verda of al-
mennt. Rett var um ad mikilvegt vaeri ad standa
vOrd um sérstodu pess. Pratt fyrir ad ymislegt hafi
breyst 4 si umraeda enn vel vid. Pa var mikid raett
um, eins og fram kom hér ad framan, hvort leggja
atti meiri aherslu 4 born en fullordna og 1 pvi sam-
hengi hvada hopar @ttu ad vera markhopar proska-
pjalfa. Pad er enn til umradu p6 ad 4 annan hatt sé og
beinist ad 6drum pattum. Enginn vafi leikur 4 ad all-
ur nugildandi lagalegur rammi um proskapjalfanam
og -stétt gerir rad fyrir ad proskapjalfar starfi med
totludu t6lki 4 6llum aldri hvar sem er 1 samfélaginu
svo ad st umraeda er ekki lengur uppi 4 bordinu.
Aftur 4 méti hefur umraedan upp a sidkastid frekar
beinst a0 pvi hvort atvikka eigi ndmid og hofoa til
fleiri jadarhopa en fatlads folks. Pa var téluverd um-
reda um starfsheitid proskapjalfi en han er i raun
ordin klassisk 4n pess ad nidurstodu hafi verid nad. I
umradum um starfsheitid 4 radstefnunni 2003 kom
medal annars fram ad einhverjir téldu petta heiti Gr-
elt og gamaldags, vegna pess ad hugmyndafradilegar
aherslur veeru ad breytast, fjarlegjast pjalfunarhug-
takid og fara yfir 4 félagslega paetti eins og ég nefndi
hér ad framan. Adrir toldu fraleitt ad breyta starfs-
heitinu, ekki sist vegna pess ad proskapjalfar veru
loks ad verda synilegri i samfélaginu og breyting 4
nafngiftinni geti skadad stéttina.

bratt fyrir ad ymsar vangaveltur og umraedur um
stadsetningu proskapjalfanamsins komi enn til tals,
eru, eftir bestu vitund minni, flestir sattir vid ni-
verandi stadsetningu namsins og sja frekar avinning
af henni en galla. Flutningur namsins a haskolastig
skipti miklu mali fyrir st6du og virdingu namsins og
sjalfsvirdingu stéttarinnar. P4 ma lika nefna auknar
fredilegar krofur sem gerdar eru i haskélanami sem
an efa hafa styrkt menntunina og stéttina. Sem demi
um avinning ma auk pess nefna ad betri grundvoll-
ur hefur skapast 1 gegnum samstarf proskapjalfa og
skyldra stétta sem KHI menntar, eins og kennara,
leikskolakennara og tomstundafraedinga. Slik sam-
vinna eykur skilning, gerir alla samvinnu og teym-
isvinnu a vettvangi audveldari og kemur 1 veg fyrir
togstreitu sem oft getur ordid a milli stétta. P4 ma
nefna pann avinning fyrir Menntavisindasvid sem
felst i ad vera med proskapjalfandmid innan sinna
veggja. Malefni fatlads folks hafa til demis ordid
toluvert synilegri og meira iberandi innan svidsins
en adur var sem telst mikill kostur. Auk pess byggist
sameiginleg stefna Menntavisindasvids 4 skdla og
samfélagi an adgreiningar og dhersla er 16gd 4 marg-
breytileika sem rimar afar vel vid stefnu og aherslur 1
nami og starfi proskapjalfa.

Starfsvettvangur proskapjalfa?

[ framhaldi af pvi sem ég nefndi hér ad framan er
dhugavert ad skoda med hvad hépum proskapjalf-
ar starfa na til dags og hvort adhyggjur af dhrifum
pess ad vera hluti af menntastofnun eins og KHI og
sidar Menntavisindasvidi hafi verid 4 rokum reistar.
[ nidurstddum rannsdknar Kristinar Bjérnsdottur
og Lilju Ossurardéttur (2015) kom fram ad 92%
proskapjalfa storfudu i pjonustu vid fatlad folk eda
tolk meo skyldar skerdingar. Pad sem vekur athygli
i pessari konnun er ad stersti hopur svarenda (42%)
starfadi 1 skolakerfinu, en mun ferri (19%) a heimil-
um fatlads folks. Rimlega helmingur svarenda, eda
59%, starfadi med bornum og 34% med fulloron-
um. P6 ad proskapjalfar hafi starfad med bornum fra
upphafsirum stéttarinnar er margt sem bendir til ad
eftir sameininguna hafi smam saman ordid breyting
4 peim markhopi sem proskapjalfar starfa med og
ma xtla ad par komi ad einhverju marki fram ahrif
peirrar menntastofnunar sem proskapjalfanamid er
stadsett 1. Pvi ma halda fram ad par ahyggjur sem
fram komu a radstefnunni 2003, sérstaklega paer sem



tengdust aukinni aherslu 4 bérn og faekkun proska-
pjalfa 4 fullordinssvidi og 4 heimilum folks, hafi ver-
10 4 rokum reistar. Spyrja ma hvort petta vandamal
sé ad einhverju leyti Gr sogunni na, proskapjalfar eru
eftirsottur starfskraftur, ekki sist 1 skolum og ad sjalf-
sogdu er full porf 4 peim 1 skdlakerfinu og 1 starfi
med bornum. Pad er aftur 4 moéti enn mikid akall
eftir proskapjalfum 1 storf a heimilum f6lks og 1 starfi
med fullordnu fotludu folki almennt svo pad er
askorun sem badi peim, sem skipuleggja menntun
proskapjalfa og 4 vettvanginum, ber ad taka alvarlega.

Degar fjallad er um med hvada hoépum proska-
pjalfar skuli starfa benti Rannveig Traustadottir
(2004) 1 erindi 4 adurnefndri radstefnu a ad vert
veri ad hafa 1 huga ad eitt veeri 4 hvad ahersla vari
16gd 1 nami proskabpjalta og hvada storf proskapjalt-
ar byggju sig undir en hitt veeri svo annad mal hvort
utskrifadir proskapjalfar veldu ad nyta nam sitt eda
feeru Gt fyrir petta svid og storfudu 4 6drum vett-
vangi. I pessu samhengi er hjilplegt ad hafa { huga
hvar proskapjalfar eru adalstarfsstéttin og hvada
hopar pad eru sem proskapjalfar sinna umfram adr-
ar fagstéttir. Sem deemi ma nefna ad kennarar eru
adalstétt 1 skolum, leikskolakennarar 1 leikskolum
og félagsradgjafar 1 félagspjonustu. I nimi sinu geta
télagsradgjatar auk pess sérhaeft sig til deemis til starfa
med 6ldrudum, vimuefnaneytendum, fongum og
fleiri jadarhépum. Pad er ad minu mati jatnmik-
ilveegt nd og pad var adur ad proskapjalfar styrki
enn frekar st60u sina sem sérfredingar 1 malefnum
fatlads folks. Petta er sérstaklega mikilvagt par sem
algengt er ad peir starfi 4 vettvangi par sem adrar
fagstéttir eru fyrir og hafa pegar skilgreint 16gsdgu
sina. Auk pess ma =tla a0 pad sé mikilvegt fyrir
vettvang fatlads folks ad njota peirrar sérpekkingar
sem proskapjalfar bta yfir. I 16gum um pjénustu
vid fatlad f6lk med langvarandi studningsparfir (nr.
38/2018) er proskapjalfum auk bpess wtlad stort
hlutverk en par kemur fram: ,,Sveitarfélog skulu
hafa 4 a0 skipa proskapjalfum til ad starfa ad ver-
kefnum samkvaemt 16gum pessum. Par sem porf
krefur skal rada télagsradgjafa, 1djupjalfa, salfreedinga
og adra sérfredinga til starfa, og starfstolk sem talar
islenskt taknmal.*“ Detta akveedi laganna ma talka
sem svo ad litid sé a proskapjalfa sem adalstétt pegar
kemur ad pjonustu vid fatlad f6lk med langvarandi
studningsparfir.

Fraedasvid - Tengsl fags og fraeda

Eftir a0 proskapjalfandmid vard haskélanam hefur
fredileg og kenningarleg ahersla 1 niminu aukist
og pvi tylgir einnig krafan um auknar rannsoknir
kennara, nemenda og proskabpjalfa a vettvangi. Auk
bess hefur verid akall eftir ad proa synilegt fraedasvid
i proskapjalfafredum. Ef til vill er demigert fyrir
pessar breytingar ad smam saman var i meira meli
farid ad tala um proskapjalfafredi 1 stad proskapjalf-
unar. Proskapjalfafreedi sem fraedasvid er p6 enn a
byrjunarreit, b6 ad ymsu hafi verid aorkad.

Margt ma laera um proun freedasvids af reynslu fé-
lagsradgjata sem eru nt nain samstarfsstétt proska-
pjalfa 1 félagspjonustu. Sigran Jaliusdottir (2006),
professor 1 félagsradgjof, bendir 4 nokkur atridi i
tengslum vid proéun fraedasvids. Hin nefnir i fyrsta
lagi ad a fredasvidi purfi ad byggja 4 sameiginlegum
hugtokum, fredilegum grunni, hugmyndafredi og
skilgreindu hlutverki. I 6dru lagi ad fagleg pjénusta
byggi a traustri pekkingu og pvi sé mikilvaegi rann-
sokna og fraeda fyrir starfssvid afar mikid. I pridja
lagi nefnir htin sampaettingu 4 milli fags og fraeda
sem felist 1 tengingu kennslu og rannsékna 1 haskola-
nami vid storf og pjalfun nema og starfsstéttar a vett-
vangi. Sigran bendir lika 4 ad 1 byrjun hafi télagsrad-
gjafar 4 vettvangi Ottast ad aukin rannsOknarahersla
yrdi 4 kostnad vettvangsvinnu og pjonadi ekki hags-
munum notenda pjénustunnar. Sigran talar um ad a
pessu hafi ordid mikil breyting med aukinni rann-
soknarvinnu félagsradgjata, kennara og nemenda 2
vettvangi og nu a dogum snaist malid ekki lengur
um hvort rannséknir séu hluti af fagpréun heldur
hvernig megi sampzatta paer og faggreinina. An efa
kannast margir proskapjalfar vid pessa umredu og
hafa haft af pvi ahyggjur ad nimid sé ad proast 1 pa
att ad verda allt of fredilegt 4 kostnad kliniskra ad-
ferda og leida.

P34 hefur einnig verid bent a mikilvegi sdgulegrar
vitundar 1 proun fredasvids. Soguleg vitund fagstétta
felst medal annars 1 vidurkenningu 4 sdgulegu upp-
hati og peim hugmyndum sem fagid sprettur upp
ur (Sigran Jaliusdottir, 2006). betta felur 1 sér ad
vidurkenna badi goédar og sleemar hlidar ségunnar.
Saga proskapjalfanams og starfa er samofin sogu fatl-
ads folks og afar mikilvaegt fyrir stéttina ad horfast 1
augu vid ad fatlad f6lk hefur verid beitt ymiss kon-
ar ofbeldi, Gtilokun og einangrun i gegnum tidina.
Samtfélagid 1 heild parf ad vidurkenna hlutdeild sina
i peim orétti sem fatlad folk hefur verid beitt og



par eru proskapjalfar ekki undanskildir. Pad er auk
pess mikilvaegt ad leera af eldri hugmyndastefnum og
straumum sem hafa verid rikjandi og ad geta greint
ahrif peirra, til deemis 4 vidhorf til fatlads folks. Pa er
ekki sidur mikilvaegt ad pekkja samfélagslegt framlag
frumkvodlanna 4 svidinu og pélitiska vitund stétt-
arinnar en proskapjalfar hafa frd upphafi synt sam-
kennd med fotludu folki og malstad pess og litid a
sig sem bandamenn pess. Békin Droskapjdlfar d Islandi
eftir Porvald Kristinsson (2015), sem gefin var Gt a
50 4ra afmeli Droskapjilfafélags Islands, er afar mik-
ilvegt framlag 1 pvi skyni ad efla sdgulega vitund
stéttarinnar.

Sameiginlegar hugmyndastefnur og
fraedilegar aherslur

Eins og nefnt var hér ad framan byggist fradasvid
a sameiginlegum hugmyndastefnum, hugtokum og
freedilegum grunni. Hér 2 eftir fjalla ég um hvad 1
pessu getur falist fyrir nam proskapjalfa.

Timamét i malefnum fatlads folks i
upphafi 21. aldar

A undanfornum  arum  hafa maélaflokkar fatlads
tolks stadid 4 timamoétum, ekki Osvipad og fyrir
ramri halfri 6ld pegar lokun stofnana hofst og hug-
myndafredin um edlilegt lif og samfélagspatttoku
eda normaliseringin kom fram. Pessar hugmyndir
gegndu mikilvegu hlutverki pegar kom ad pvi ad
leggja nidur stofnanir fyrir folk med proskahoml-
un og moéta pjénustu utan peirra. Ventingar um
betra lif utan stofnana voru miklar en pad eitt ad
loka stofnun rydur ekki ar vegi 6llum peim hindr-
unum sem fatlad t6lk matir i samfélaginu (Johnson
og Rannveig Traustadottir, 2005). bratt fyrir flutn-
ing ut af stofnunum er algengt ni 42 dégum ad folk
med proskahomlun bai 1 sértekum dGrraedum eins
og sambylum og ibadareiningum og fari til vinnu 2
hafingarstodvar eda 4 verndada vinnustadi. Einnig
er algengt a0 born og ungmenni med proskahomlun
fai menntun sina 4 sérnamsbrautum og sérskolum
pratt fyrir yfirlysta stefnu um skola an adgreiningar.
Margar visbendingar eru um ad enn sé algengt ad
regluveldi og menning gémlu stofnananna, sem eiga
sér retur 1 leknavisindum og erfdafredi, hafi ad
einhverju marki vidhaldist og flust yfir & pa pjon-
ustu sem nu er veitt. Hugmyndastefnur byggdar 2
normaliseringu hafa pvi att patt 1 ad vidhalda for-

redishyggju sérfredinga og starfstolks sem var rikj-
andi 4 gomlu stofnunum og kom 1 veg fyrir ad f6lk
med proskahomlun fengi tekiferi til ad lifa sjalt-
stedu lifi og taka sjalfsteedar dkvardanir (Gudran V.
Stefansdottir o.fl., 2014). Nt a dogum er pvi alpj60-
lega vidurkennt a0 hugmyndirnar séu uareltar og ad
par hafi ekki nad pvi markmidi sem stefnt var ad,
b.e. fullri samfélagspatttoku og sjalfraedi fatlads folks
a 6llum svidum samfélagsins (Tossebro o.1l., 2012).

Samningur Sameinudu pjédanna um réttindi
fatlads tolks (2007) markar mikilveg timamoét 1
réttindabarattu fatlads folks en allsherjarping Sam-
einudu pjédanna sampykkti samninginn arid 2006.
Pad synir po vel stodu fatlads folks i upphafi 21.
aldarinnar ad full asteda potti til ad gera sérstakan
mannréttindasamning par sem fotludu folki veru
tryggd mannréttindi til jafns vid adra. Irski mann-
réttindalogfraedingurinn Gerard Quinn (2009), sem
mikid hefur fjallad um samninginn og tok patt 1 gerd
hans, heldur pvi fram ad samningurinn sé eins konar
spegill samfélagsins. Fotludu f6lki hafi verid atskaf-
ad ar samfélaginu og jadarsetning pess alitin edlileg.
Samningurinn hafi ordid til pess ad samfélagid verdi
ad horfast 1 augu vid eigin gildi, virda jatnrétti og
syna samstodu med fotludu folki.

FulltrGar  islenskra  sgornvalda  undirritudu
samninginn arid 2007 og fullgiltu hann arid 2016.
Sgornvold hafa p6d enn ekki 16ggilt samninginn pratt
fyrir loford um ad gera pad fyrir 4rslok 2020. Arid
2017 sampykkti Alpingi stefnu og framkvaemdadztlun
{ méalefium fatlads folks 4rin 2017-2021. I 4eetluninni
var 16gd meginihersla 4 ad samningur Sameinudu
pjddanna um réttindi fatlads folks yroi innleiddur 1 alla
lagaumgjord hér 4 landi og ad framkvamd pjonustu
verl 4 pann veg ad studla ad pvi ad fatlad tolk, born
jafnt sem fulloronir, geti lifad sjalfstedu lifi og nyti
mannréttinda til jafns vid adra. Log um pjonustu vid
fatlad folk med langvarandi studningsparfir toku gildi
2018 en med 16ggjofinni var tekid stort skref 1 pa att
ad islensk stjornvold skuldbyndu sig til ad framfylgja
samningnum. Login itreka akvedi samningsins um
rétt fatlads folks til mannréttinda og sjalfraedis a 6llum
svidum. Pa er hugmyndafredin um sjalfstett 1if 16g0 til
grundvallar og 1 fyrsta sinn hér 4 landi er gert rad fyrir
ad fatlad folk geti sétt um notendastyrda personulega
adstod (NPA).Vida aVesturlondum hefur st krafa verid
rikjandi ad NPA verdi meginform pjénustu vid fatlad
folk, eins og stadfest er 1 samningi Sameinudu pjédanna.
Dbratt fyrir ad svo sé er enn langt 1 land ad slik pjonusta
sé fyrir hendi fyrir alla sem pad kjosa hér a landi.



Ljost ma vera ad fagstéttir 4 bord vid proskapjalfa
purfa ad endurmeta storf sin Gt frd samningnum
og nyjum aherslum 1 pjonustu vid fatlad folk sem
byggist & hugmyndafredinni um sjalfstett lif. Petta
parf ekki sidur ad hafa 1 huga vid préun menntunar
proskapjalfa.

Malaflokkur fatlads folks var fluttur fra riki til
sveitarfélaga 1 arsbyrjun 2011 og ma =tla ad peer
breytingar hafi badi haft ahrit a lif fatlads folks og
storf proskapjalfa. Reynsla fatlads tolks af flutn-
ingnum hefur p6 verid afar mismunandi.Vid pessar
breytingar voru svadisskrifstofur um malefni fatlads
tolks lagdar af og st pjonusta flutt til félagspjonustu
sveitarfélaganna. Vid par breytingar breyttust storf
margra proskapjalfa frd pvi ad vinna 1 sértaeku kerfi
fyrir fatlad folk 1 ad tilheyra almennri félagspjonustu.

Sameiginlegur skilningur leggur
grunn ad fraedasvidi

Eins og 4dur kom fram er samningur Sameinudu
pj6danna um réttindi fatlads folks leidarljos 1 mal-
efnum fatlads folks og pvi gefur auga leid ad slikt
hid sama gildir 1 ndmi og storfum proskapjalfa.
Dessi syn kemur gloget fram i Kennsluskra Ha-
skéla Islands (2021) um proskapjalfanam. Par seg-
ir 20 namid byggist a ,,hugmyndafredi alpjodlegra
mannréttindaskuldbindinga par sem kvedid er 2
um edlislega reisn og dendanlegt verdmaeti hverrar
manneskju. Nam 1 proskapjalfafredi er badi fredi-
legt og starfstengt og byggir a félagslegum skilningi
4 fotlun og margbreytileika® (Haskéli Islands, 2021).
Vid svipadan ton kvedur 1 starfskenningu proska-
pjalfa eins sja ma a heimasiou Proskapjalfatélagsins,
en par segir ordrétt um hugmyndafredi proskapjalfa:

Hun byggir m.a. 4 jatnrétti, virdingu fyrir sjalfs-
akvordunarrétti og mannhelgi. Hver manneskja
er einstok, allir eiga rétt til fullrar patttoku a
eigin forsendum 1 samfélaginu. Med petta ad
leidarljosi hata proskapjalfar tekid patt 1 ad moéta
pjonustu og rydja burt hindrunum 1 samfélaginu
1 pvi skyni ad baeta lifsskilyroi og lifsgedi tolks.
(broskapjalfafélag Islands, e.d.)

bratt fyrir ad ordalag sé Olikt felst 1 raun sameigin-
leg yfirlysing i pessum tveimur textabttum. I fyrsta
lagi vidurkenning 4 mannréttindum fatlads folks og
rétti pess til fullrar samfélagspatttoku 4 ollum svio-
um, eins og kvedid er a4 um 1 samningi Sameinudu

bjédanna um réttindi fatlads folks (2007). 1 6ru lagi
ma nefna lagaleg réttindi fatlads folks, en i l16gun-
um fra 2018 er 1 raun stadfesting 4 ad pjonusta vid
fatlad tolk byggist 4 hugmyndafradi um sjalfstett lif
{ stad eldri hugmynda um normaliseringu. I pridja
lagi kemur fram sameiginlegur félagslegur skilningur
a fotlun sem felur 1 sér pa aherslu ad rydja burt sam-
félagslegum hindrunum 1 lifi fatlads tolks.

[ samningi Sameinudu pjédanna kemur annars
vegar fram félagslegur tengslaskilningur 4 fotlun
og hins vegar mannréttindaskilningur eda mann-
réttindasjonarhorn a fotlun. Félagslegur tengslaskiln-
ingur 4 fotlun skilgreinir hana sem afleidingu af
floknu samspili milli einstaklinga og samfélagslegra
patta sem koma 1 veg fyrir ad tolk geti tekid full-
an patt 1 samfélaginu a jafnréttisgrundvelli (Hanna
Bjorg Sigurjonsdottir o.fl., 2013). Ahersla er 4 ad
fjarleegja paer hindranir sem koma 1 veg fyrir fulla
patttoku fatlads folks 1 samfélaginu. Mannréttinda-
skilningur eda -sjonarhorn er raudur pradur i gegn-
um allan samninginn en hann hefur préast undan-
farna aratugi, ekki sist med barattu og vinnu fatladra
adgerdasinna. Litid er svo 4 ad fatlad folk sé hand-
hafi réttinda 4 6llum svidum en ekki piggjendur
velferdarpjonustu eins og eldri hugmyndir vitna
til um. Pessi tvo sjonarhorn stydja hvort vid annad
og mynda mikilvagan grunn fyrir skilning 4 f6tlun
(Lawson og Beckett, 2021).

[ samningi Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads
tolks (2007) kemur fram ad vidurkenna beri ad fatl-
ad tolk, sem tilheyrir 6likum jadarhopum, verdi fyrir
margpattri mismunun og margs konar hindrunum
begar kemur ad samfélagspatttoku. I formalsordum
samningsins (p-1i0) segir: ,,... sem hafa dhyggjur af
erfidum adstadum fatlads folks sem setir margpaettri
eda aukinni mismunun a grundvelli kynpattar, lit-
arhéttar, kynferdis, tungumals, trharbragda, stjorn-
malaskodana eda annarra skodana, pjédlegs, pjoo-
ernislegs eda félagslegs uppruna eda frumbyggjazttar,
eigna, atternis, aldurs eda annarrar stodu.* [ samn-
ingnum er med pessu itrekad ad taka purfi dlikan
veruleika fatlads folks sem byr vid margpaetta mis-
munun med i reikninginn og ad skoda purfi med
hvad hatti menningarbundin valdamismunun verd-
ur til 1 tengslum vid pa peetti sem nefndir voru hér
ad framan. Pegar pessir peettir samtvinnast leidir pad
til margpaettrar mismununar. Pennan skilning ma
heimfaera 4 feminiskar kenningar um samtvinnun
(Collins, 2008) en pzr geta reynst afar gagnlegar 1
pvi skyni ad proa freedasvid eins og proskapjalfafraedi



og vikka 1t skilning okkar a fotlun og adstedum fatl-
ads folks. Aukinn margbreytileiki 1 samfélaginu kallar
auk pess 4 aukna sérhafingu i proskapjalfanaminu,
ekki sist 1 starfi med fotludu f6lki, badi bornum og
fullordnum, til deemis af erlendum uppruna, 6likum
kynpaetti og kynhneigo.

Sampzetting fraedasvida

Fagstétt og nam proskapjalfa sekir grunnpekkingu
ad miklu leyti til annarra fredasvida eins og til dem-
is totlunarfraedi, félagsfraedi, sidfredi og salfraedi. Hér
a eftir verdur fjallad um hvernig pau geta gagnast og
sampett sig 1 peim tilgangi ad prda nytt fraedasvid
eins og proskapjalfafredi.

Fotlunarfredi er fraedigrein sem tengir sig vid
onnur minnihlutahépafredi, svo sem kvenna- og
kynjafraedi, og hinsegin fredi. Dessi fredi eiga pad
sameiginlegt ad rannsaka margbreytileika og mis-
munun med aherslu 4 mannréttindi og barattu gegn
6j6fnudi og jadarsetningu (Hanna Bjorg Sigurjons-
dottir o.fl., 2013; Rannveig Traustadottir, 2006) og
eru pvi afar mikilvegur fredilegur grunnur fyrir
proskapjalfafradi. Auk pess er algengt ad rannsoknir
totlunarfreedinnar byggist a félagsfredilegum kenn-
ingum. Pa leggur sidfredi mikilvegan grunn fyr-
ir rannsOknir og storf 4 fraedasvidi eins og proska-
pjalfafredi par sem tekist er 4 vid Otal sidferdisleg
alitamal og askoranir. Proskasalfredi er sidan mik-
ilvegur grunnur fyrir ymsar kliniskar adferdir og
greiningar. Pessar freedigreinar geta vel sampett sig
og unnid saman ef sameiginlegur skilningur a fotl-
un og mannréttindum rikir, eins og rakid var hér
ad framan. Gagnrynid sjonarhorn foétlunarfraedinn-
ar og sidfredin geta til deemis hjalpad proskapjalfa-
nemum og proskapjalfum a vettvangi til ad horfa
gagnrynum augum 4 ymsar adferdir sem byggjast a
proskasalfreedi. Pad uatilokar samt sem adur ekki ad
adferdirnar séu notadar en med pvi ad nyta gagn-
rynid sjonarhorn fotlunarfraedinnar eru proskapjalfar
betur 1 stakk bunir til ad meta kosti og galla ymissa
adferda og leida, meta hvad hentar hverju sinni og
laga ad sinu fagsvidi. PO er ljost ad pekkingin fra
fredasvidunum gagnast ekki ein og sér ef hun er
ekki tengd vid storf og starfsvettvang proskapjalfa.
Sama ma segja um rannséknir a svidinu, en paer purfa
ad sndast um askoranir fagstéttarinnar a vettvangi og
beinast badi ad pattum sem tengjast pjonustunni og
beinu starfi en lika préun fagsins og fraedasvidsins.
Sem daemi um mikilvega paetti 1 rannséknum ma

nefna sjalfredi og sjalfsakvordunarrétt, vidhort, virkt
notendarad, kerfislegt ofbeldi, umgjord pjénustu,
valdeflandi leidir og adferdir, vidhorf notenda til
bjonustu, starfsproun, hlutverk proskapjalfa og margt
fleira.

Alpjodleg tengsl og rannséknir

A fredasvidi eins og proskapjlfafredi er eins og 4
00rum fraedasvidum afar mikilvegt ad proa alpj60-
leg tengsl sem geta verid tvenns konar. Annars vegar
1 gegnum rannsoknir kennara, nemenda 1 framhalds-
nami og proskapjalfa a vettvangi, hins vegar alpj6dleg
tengsl vid sambarilegt nam og starf 1 6drum 16nd-
um. Nam proskapjalfa proadist 1 kjolfar stofnanavad-
ingar fatlads folks, hefur ad mestu motast af innlendu
lagaumhverfi og pvi upp ad vissu marki verid heima-
tilbtid. A sidari drum hefur broskapjalfafélag Islands,
asamt flestum fagfélogum proskapjalta i Evropu, ver-
10 adili ad alpjédlegum samtokunum proskapjalfa,
International Association of Social Educators (AIEJI).
Alpjodasamtokin nota hugtakid social education yfir
faggreinina og social educator eda socialpedagog sem
starfsheiti. Um er ad reda margar og afar mismun-
andi stéttir med Olik heiti og menntun i mismun-
andi 16ndum. Namid er allt fra tveggja ara menntun
a framhaldsskolastigi til fimm ara hiaskolamenntun-
ar og fra pvi ad starfa med o6likum jadarhopum til
starfa med fotludu folki eins og proskapjalfanamid
hér a4 landi hefur beinst ad. Hugtakid proskapjalfi
er auk pess akvedin askorun i pessu samhengi, pass-
ar ad morgu leyti illa vid hugtakid social educator
og hefur 6lika merkingu. Par komum vid aftur ad
starfsheitinu. PAa ma benda 4 ad skortur er 4 sameig-
inlegum alpjo6dlegum skilningi a4 hvad starfsgreinin
felur 1 sér og enn vantar rannséknir 1 peim tilgangi
ad styrkja proskapjalfafredi sem sjalfsteda freedigrein.
Pad sem pessar faggreinar eiga po sameiginlegt er ad
sekja starfsviomid 1 sidareglur og greina ma sameig-
inlegar mannréttindadherslur (Stevens, 2013), svip-
adar peim sem birtast 1 samningi Sameinudu pjod-
anna um réttindi fatlads folks (2007). P4 ma greina ad
samkennd og samstada med jadarhopum samfélagsins
er sameiginleg undirstada 1 6llum storfum fagstéttar-
innar. Nokkrir af kennurum proskapjalfabrautar hafa
skrifad greinar um proskapjalfanam og -starf 1 alpjod-
legu 1j6si, og er par fjallad nanar um pessa peetti (sja
t.d.Vilborg Johannsdottir og Jona Ingolfsdottir, 2018;
Vilborg Johannsdottir og Kristin Lilliendahl, 2015).



Helstu askoranir fram undan

Eins og fram hefur komid stendur malaflokkur fatl-
ads tolks & dkvednum timamoétum og mjog brynt
ad nam eins og proskapjalfanam fylgi peirri pro-
un. Arid 2018 var proskapjalfanim lengt Gr premur
arum 1 fjogur. Petta, dsamt fleiri pattum sem verda
ekki raktir hér, hefur kallad 2 mikla endurskodun
4 ndminu sem stendur enn yfir. Pad sem lagt var til
grundvallar 1 endurskoduninni voru nokkrir pettir.
[ fyrsta lagi aukin 4dhersla 4 mannréttindi og mann-
réttindanalgun 1 naminu, aukin sérhafing og val, auk-
in vettvangstenging og proéun meistaranams. Sam-
kvaemt Kennsluskrd Haskéla Islands (2021) kemur
i fyrsta sinn fram skipulag og uppbygging fjérda ars
1 naminu. Fjorda arid er til starfsréttinda en er jatn-
framt fyrra ar 1 meistaranami. Nemendur velja 4 milli
tveggja kjorsvida, annars vegar er kjorsvidid heild-
sted menntun og xvinam og hins vegar sjalfredi og
sialfstaett Iif. T kjarnanimskeidum kjorsvida er 16gd
ahersla 4 vettvangstengingu og munu nemendur
stunda vettvangsnam a starfssvidi sem tengist pvi
kjorsvidi sem valid er. Auk pess er toluvert val a
hvoru kjorsvidi fyrir sig (sja nanar Kennsluskra Ha-
skola Islands, 2021).

Eins og 4dur segir er fj6rda arid i naminu fyrra ar
1 meistaranami og stendur pvi opid proskapjalfum a
vettvangi. Skipulag seinna arsins liggur ekki fyrir en
verid er ad endurskipuleggja meistaranimid 1 heild
sinni. Ymsar hugmyndir hafa komid fram, til deemis
um hvort meistaranam eigi ad vera eingdngu fraedi-
legt eda hvort einnig eigi ad bjoda upp a starfstengt
framhaldsnam par sem minna vegi er a lokaritgerd.
DPegar pessi grein er skrifud er verid ad kanna alla
moguleika. Pad er von min ad hagt verdi ad bjoda
upp a hvort tveggja. Pad er afar mikilvegt ad auka
rannsoknir 4 svidinu, til demis 1 gegnum framhalds-
namsnemendur, en pad er ekki sidur mikilvaegt ad
proskapjalfar geti komid 1 framhaldsnam 1 pvi skyni
ad dypka pekkingu sina 1 starfi an pess ad peir stefni
a akademiskt framhaldsnam eda doktorsnam.

[ pessari grein hef ég farid um vidan voll og kom-
10 inn 4 marga petti sem bjoéda upp a frekari um-
redu og dypkun. Adalatridin eru pd pessi: Ljost er
a0 namid a proskapjalfabraut hefur verid i mik-
illi endurskodun 4 sidustu arum og fyrir liggur ad
brautin er ad eflast. A allra sidustu drum hefur ordid
mikil endurnyjun a starfstolki sem skiptir afar miklu
mali fyrir proun brautarinnar. Med nyju starfstolki
koma ferskir vindar og pad 4 svo sannarlega vid um

proskapjalfabrautina. Betur ma p6 ef duga skal og
rada parf fleira 6flugt starfstolk ad brautinni, ekki sist
vegna pess ad 4 nastu fjorum til fimm arum fer ner
helmingur starfsmanna 4 eftirlaun. Mikilvaegt er ad
hluti pess starfstolks sem radid verdur hafi bakgrunn
i proskapjalfafredum. Petta er askorun sem stjorn
Menntavisindasvids parf ad taka alvarlega. Eg kom
lika inn 4 pad fyrr 1 greininni ad mikilvagt er ad efla
fredasvidid og rannsoknir og ekki sidur tengsl vid
starfsvettvang. Pa var dregid fram mikilvaegi pess ad
efla alpj6dlegt samstarf, auk pess sem efla parf meist-
aranam og doktorsnam fyrir proskapjalfa. Einnig
hefur verid toluverd umraeda um hvort atvikka eigi
proskapjalfanim med peim hatti ad pad nai til starfa
med fleiri jadarhépum en f6tludu folki, eins og vida
er erlendis. Um pad parf ad fara fram igrundud um-
reda 1 samstarfi vid vettvang proskapjalfa, notendur
bjénustu og broskapjalfafélag Islands. Slik breyting er
upp ad vissu marki politisk auk pess ad snerta hlut-
verk og starfssvid annarra stétta og 10gsogu peirra.
Pad er von min ad vid getum stefnt ad sameigin-
legu malpingi eda radstefnu 1 anda peirrar sem var
haldin 2003 sem fyrst par sem umradan gaeti medal
annars beinst ad ofangreindum pattum. Pa tel ég afar
mikilvagt ad gera nyja konnun 4 storfum og starfs-
svidi proskapjalfa en um pad gaetu Proskapjalfatélag
[slands og proskapjalfabraut haft samstarf. D4 tel ég
brynt, eins og ég hef komid inn 4, ad fram fari opin
og malefnaleg umraeda um starfsheiti proskapjalfa.

Lokaord

Stort proskapjalfa eru og hafa verid audlind 1 skola
og samfélagi an adgreiningar. Pad sem einkennir
proskapjalfastarfid er mannréttindanalgun og sjon-
armid 1 pyoénustu vid fatlad t6lk. Auk pess felst starf
peirra 1 einstaklingsmidadri nalgun i pjénustu (sja
Hiskoli Islands, 2021). Hlutverk peirra er ad rydja
hindrunum ar vegi til ad studla ad fullri patttoku
fatlads tolks (barna og fullordinna) a 6llum svidum
samfélagsins. Pad eru dhugaverdir timar fram undan.
Eins og rakid hefur verid i greininni standa mala-
flokkar fatlads folks & mikilvegum timamétum. bad
gerir proskapjilfandmid lika. Atak parfa Sllum svio-
um til ad innleida samning Sameinudu pjédanna
um réttindi fatlads folks. Proskapjalfar gegna afar
mikilvaegu hlutverki 1 pvi ataki, hvar sem peir starfa.
Pad er vid hefi ad enda pessa grein 4 tilvisun 1 Kol-
brinu b. Palsdoéttur, forseta Menntavisindasvids en
han skrifadi grein i Fréttabladid 1 tilefni alpjodadags



proskapjalfa (Kolbran b. Palsdottir, 2018). Par segir:
,Islendingar eiga pvi lini ad fagna ad hér a landi
hefur vaxid og datnad oflug fagstétt proskapjalfa sem

hefur studlad ad mikilvaegri préun 1 malefnum fatl-
ads folks a Islandi.*
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Bryndis Viglundsdottir

Um menntun proskapjalfa

Bryndis Viglundsdéttir var skolastjéri
Droskapjdlfaskéla  Islands  frd  drinu
1976 pegar skolinn vard ad sjalfstedri
stofuun og par til hann var lagdur nidur
arid 1988 pegar proskapjalfanamid vard
hluti af nami { Kennarahdskdla Islands.
[ greininni hér ad nedan horfir Bryndis
um oxl og rifjar upp erindi sem hitn hélt
um  proskapjalfanamio og framtid pess
ario 1986.

Menntun proskapjalta hefur tekid
miklum breytingum frd pvi fyrst
var byrjad ad kenna ,,umdnnun
vangefinna® a Kopavogshali. Vorid
1986 hélt ég erindi a fundi hja Félagi
proskapjalfa og reddi par um proéun
menntunarinnar og framtidarsynina.
proskapjalfa  hefur
préun og vona ég innilega ad svo sé enn. Griskir
heimspekingar héldu pvi fram ad an fortidar veeri
engin nutid og an nutidar veri engin framtid.

[ fyrstu tid var ekki mikill metnadur i samfélaginu
tyrir hond stéttar proskapjalfa, en pad var mikill
metnadur vid skélannn. Eg 4tti pann draum ad
proskapjalfamenntunin yrdi svo vidfedm ad kunnitta
proskapjalfa yroi eftirsétt 1 fjolmorgum  kimum
samfélagsins, ekki einungis 4 stofnunum og heimilum
to6lks med proskahémlun heldur lika 1 grunnskélum
landsins par sem gafa fjolda barna getur akvardast
af pvi ad pau fai ad njota pekkingar og fagmennsku
proskapjalfa. Eg sa fyrir mér proskapjalfa i vinnu med
oldrudum og logreglumenn sem 1 grunninn veru
proskapjalfar. Hvarvetna heyrdi ég akall samfélagsins
um starfskrafta proskapjalfa. Mikid hefur aunnist og
ég gledst innilega pegar ég frétti af gdbdum verkum
proskapjalfa mjog vida 1 samfélaginu. Audvitad
kostadi pad mikla vinnu og stundum atok allra sem ad
malinu komu ad proéa namid og skélann svo ad hann
teldist vera gjaldgengur sem deild i Haskola Islands.

Menntun
xvinlega verid menntun i

Bryndis Viglundsdartir

Ekki sau allir proskapjalfar port a
pessu ,,brolti“. En ég hygg ad na
hugsi enginn pannig. Eg 6ska ykkur,
keru proskapjalfar, aframhaldandi
gefu og velfarnadar.

Eg birti hér dl frédleiks nokkra
punkta um menntun proskapjalfa
og hugleidingar minar og ventingar
til framtidarinnar eins og par voru
vorid 1986 og bid ykkur ad lesa pa.

Haustid 1958 var byrjad ad kenna
umonnun vangefinna a Képavogsheli.
Skoélinn, sem pa var stofnadur, var
nefndur Gaeslusystraskoli. Namsefni
og kennslutilhdgun var adallega
snidid eftir donskum fyrirmyndum
og fra upphafi var namid bxdi
boklegt og verklegt og namstiminn tvo ar. —

Haustid 1959 var 1 fyrsta skipti auglyst eftir
nemendum og hoéfu fjorar stalkur namid. Upphaflegt
starfsheiti atskrifadra nemenda skoélans var geslusystir.
Nemendafjoldinn smajokst og baett var vid ymsum
pattum 1 ndminu.Veturinn 196465 var t.d. baett vid
song og gitarleik, tveim timum a viku, adrar greinar
voru sOmu og adur og somu bakur notadar.Veturinn
1971-"72 wvar kennt: ,,um sjikdéoma, almenna
sjukdoma, lyfjafraedi, gedsjukdéma og sjikdéma sem
valda favitaheetti®.

Arid 1971 var nafni skélans breytt med reglu-
gerd sem gefin var Gt med heimild 1 15. gr. laga fra
1967 um favitastofnanir. Nafni skolans var breytt
ar Gaeslusystraskola i Proskapjalfaskéla Islands og
starfsheiti peirra, sem luku nami, vard proskapjalfi.
Skolinn starfadi fyrstu niu arin an lagalegs grund-
vallar. Kostnadur allur var greiddur af fjarveitingum
til Kopavogshaelis. En fra og med 1971 fékk skolinn
sérstaka fjarveitingu og hefur verid svo sidan. Allt
petta skiptir mali pegar proun skoélans er athugud.
Nemendur fengu laun i nami allt frd upphafi fram
til vors 1977. 1 reglugerdinni fra 1971 var m.a. getid



um namsgreinar og fjolda kennslustunda. N pykir
vid eiga ad slik upptalning sé 1 namskra eda namsvisi.

Matthias Bjarnason, paverandi radherra heilbrigd-
is- og tryggingamala, undirritadi nyja reglugerd fyrir
skolann 4.jali 1977. St reglugerd var, eins og adur er
sagt, sett 1 framhaldi pess ad 16gum um favitastofn-
anir, eins og pau toku til broskapjalfaskéla Islands,
var breytt. P4 voru vidhorf til vangefinna einnig ad
breytast, meiri krafa var gerd um pjalfun og uppeldi
— og krafist var ,fullgilds® skola fyrir proskapjalfa.
Med breyttum l6gum var heimilad ad radinn skyldi
skolastjori ad skolanum og hefdi hann pad ad adal-
starfi ad stjorna skoélanum.

[ reglugerdinni, sem var sett 1977, var tekid fram ad
hlutverk peirra sem hafa lokid nami fra skélanum sé
ad annast pjalfun proskaheftra. Pad er rétt ad taka fram
ad med 16gum nr.18 fra 1978 um proskapjalfa eru
starfsheiti og starfsréttindi proskapjalfa 16gverndud
en hlutverk peirra er samkvaemt 16ggjofinni ad ann-
ast umonnun, uppeldi og pjalfun proskaheftra. Hér
ma geta pess ad islenskir kennarar fengu fyrst na i
vetur, arid 1986, starfsheiti sitt 16gverndad.

Skoélinn var til hisa fyrstu arin og allt fram til febr-
tar arid 1984 4 Kopavogshali. Var hann fyrst 1 svo-
kalladri stjornunarbyggingu en 1 oktober 1976 tékk
hann Gamla Holdsveikrahalid til afnota. Hafdi pad
ba verid gert upp og lagad mjdg vel fyrir skélann. I
pessu husi var gott ad vera og ma segja ad 6llum hafi
11010 par vel. En audvitad var par prongt um okkur
og 1 raun og veru erfitt ad hafa par skolastarfsemi.
Einkum var erfitt fyrir nemendur ad peir attu hvergi
afdrep og eins var med kennarana. En pad sem var
p6 einna verst var ad 1 [jos kom ad hasid lak mjog
illa, veggir og gluggar héldu ekki vatni pannig ad
oft urdum vid ad byrja daginn med pvi, pegar hann
rigndi 4 sudaustan, ad ausa upp Okjérum af vatni.
Detta var audvitad alveg 6polandi astand og var svo
komid ad ekki var lift 1 skdlastofunum fyrir fukka
og sagga. Allir voru sammala um ad skolinn yroi ad
fa nytt hasnadi. Audvitad sottist ég eftir hisnedi
i ndmunda vid straetisvagnaleid og pad fér svo ad
fundid var hasnzdi 1 Skipholtinu. Stadsetningin er
200, htisnxd1d gott en nokkud vantar a adstéduna.

Fyrstu ar skolans, allt fram til 1976, var verknamid
allt 4 Kopavogshali. Nemendur voru starfsmenn 2
hzlinu, vinnuafl sem gert var rad fyrir i mannradn-
ingum og fengu peir laun fyrir storf sin. Pegar ég var
bedin um ad taka ad mér stjorn skélans var aftnam
pessa fyrirkomulags eitt af pvi sem ég setti 4 oddinn.
Eg taldi b4 og tel enn ad nemendur megi aldrei vera

lagt launadir starfsmenn 4 verknamsstad. Peir eiga ad
vera vel virtir nemendur sem bua sig undir ad verda
vel virtir og ferir sérfredingar. Adra imynd mega
peir ekki skapa. Haett var ad greida nemendum laun
vorid 1977.

Annad sem ég for strax ad undirbta, pegar ég hof
storf vid Proskapjalfaskdlann, var ad fa samvinnu
vid fleiri verkndmsstadi en Kopavogshalid. Eg taldi
og tel ad port sé a vidsyni og porf sé 4 ad kynnast
hverju namsefni, 1 pessu tilfelli proskaskerdingu, fra
fleiri en einni hlid. Ollum starfstéttum er haett vid
ad einangrast vid verkefni sin, sja litid annad en pad
sem peer takast 4 vid daglangt og verda sérmal stétt-
arinnar. bvi verda malin oft miklu sterri 1 hennar
augum og veigameiri en adrir alita pau vera. Eg tel
ad pekking okkar og skilningur dkvardist i raun ad
mjog miklu leyti af pekkingu og kynnum okkar af
60rum adsteedum, annarri adkomu ad malum pvi ad
vid skynjum alla hluti med hlidsjon af fyrri reynslu
okkar.Vandamalin 4 hverjum stad fa adra sterd, ann-
an blae pegar okkur skilst ad lifandi f6lk kallar 4 yms-
ar adgerdir, samhjalp og lausnir. bvi var pad ad ég for
fljotlega ad hafa samband vid ymsa adila og arangur-
inn vard sa ad nu fara nemendur okkar a fjolda stada
til verknams.

Allt fra 1977 hofum vid bodid nemendum okk-
ar fjolbreytt val verknamsstada og hofum haft fyrr-
greind sjéonarmid ad leidarljosi. Med pvi ad verknam
var 1 raun alitid nam jafngilt boklegu nami allt fra
hausti 1976 var radinn sérstakur verknamskennari.
Var hlutvark hans ad fylgja nemendum eftir 4 verk-
namsstad, hlda ad namsadstedum peirra og vera
tengilidur skdlans og verknamsstadanna.

[ jantar 1981 veitti paverandi fjarmélaradherra,
Ragnar Arnalds aukafjarveitingu til skolans til pess
ad greida leidbeinendum 1 verknami laun fyrir leid-
beinendavinnu p fleirra. Med pessu var brotid blad 1
kennslusdgu skélans pvi ad nti var haegt ad rada leid-
beinendur 4 verknamsstad og @tlast til ad peir veittu
nemendum akvedna pjénustu. Hefur pad samstarf
gengid mjog vel og verid hid anegjulegasta. Trai ég
ad bxdi nemendur og stofnanir par sem veita peim
adstodu til verknams hafi haft hag af samstarfinu.

[ vetur voru nemendur Proskapjalfaskola Islands 4
fjolmorgum stodum eins og fyrr segir og leidbein-
endur margir. Nemendur eru i ar évenju fair, adeins
43, voru i fyrra 76.

[ fyrstu var, eins og fyrr sagdi, adallega r6id 4 donsk
mid og leitad fyrirmynda padan. En med breyttu
skipulagi 4 starfsemi skolans var farid ad leita fanga



vidar en til Danmerkur. Pannig saxkir skélinn na
fyrirmyndir um namsefni til allra nagrannalandanna,
auk pess sem mikid er sott til Bandarikjanna.

Nu er skolinn ordinn vidurkenndur skoli upp-
eldisstéttar. Peir sem bera skynbragd 4 uppeldisstorf
vita ad proskapjalfar menntadir i dag eru uppeldis-
stétt. Petta hefur gerst med pvi ad aherslan 2 upp-
eldisgreinar hefur sifellt aukist 1 skélanum. Pad er i
takt vid pau vidhorf samfélagsins ad proskaskerding sé
afsteett hugtak og radi i raun proskandi uppeldi og pjalf-
un miklu um hvernig fer um eda hvad verdur um
hinn proskahefta einstakling. Proskaskerding er sem
sagt ekki 6umbreytanlegt astand. Flestum ma koma
til nokkurs proska en til pess ad svo megi verda parf
sa sem uppeldid og pjalfunina stundar ad kunna til
verka.

bratt fyrir siaukna og sivakandi aherslu 4 uppeld-
isgreinar vid skélann ma umonnunarpatturinn, sa
sem snyr ad likamanum ekki gleymast. Enda hefur
hann sidur en svo gleymst vid skolann. R éttara vaeri
ad segja a0 nu séu adrar dherslur en voru a fyrstu
arum skolans. Pannig eru na kenndar adferdir til ad
pjalta likamann, kenndir eru frumpaettir vardandi
umonnun likamans, kenndir eru frumpaettir hjakr-
unar og enn er nemendum veitt stadgdd pekking a
lyfjum. Er hid sidastnefnda kennt vegna eindreginna
Oska starfsmanna 4 sélarhringsstofnunum.

N er satt um pau vidhorf ad proskaheftir einstak-
lingar skuli 4 hverjum tima lifa 1 og njota eins edli-
legs umhverfis og unnt er og bta vid likar adstedur
og adrir pegnar samfélagsins. I takti vid pau vidhorf
teljum vid rétt ad ibtiar sambyla og hala sem veikj-
ast njoti hjakrunar og sjikrahtsvistar 4 sjakrahtisum
eins og adrir pegnar samfélagsins. Peir fari a sjikrahas
ef peir veikjast alvarlega, fari til leknis ef peir veikjast
og njoti sams konar pjonustu heilbrigdiskerfisins og
allir adrir. Pvi héfum vid dregid svo mjog ar hjakr-
unarkennslu hér og raun ber vitni.Vonum vid ad vid
séum 4 réttri braut 1 pessu mali en p6 er audvitad rétt
ad vera vakandi yfir pvi hvernig stefnan, sem na er 1
pessum malum 1 skélanum, nytist proskapjalfum og
skjolsteedingum beirra.

Sagt hefur verid ad vid getum merkt astand hverr-
ar pjodar 4 pvi hvernig htin annast pa pegna sina sem
parfnast hjalpar — s6kum veikinda, elli og fotlunar.
Nemendur Droskapjalfaskéla Islands leitast einkum
og sér 1 lagi vid ad starfa med folki sem fékk ekki
fullgefid 1 upphafi. Best veri ad sleppa 6llum natn-
giftum og koma adeins auga 4 manneskjuna sem er
i hverjum einstaklingi hvort sem hann fékk meira

eda minna gefid 1 voggugjsf. Eg bid ykkur ad huga
ad pvi ad okkur var 6llum gefid atgervi okkar, sumir
fengu bara minna/meira en adrir.

Varla hefur pad farid fram hja folki ad undanfarid
hefur verid nokkur umraeda um skélamal hér 4 landi.
Ad visu einkennist umredan mjog af umfjollun
um kjor kennara en pa er einnig og 1 tengslum vid
kjaraumraduna rett um innra starf skolans. Margir
alita ad petta tvennt kunni ad tengjast. Proskapjalfa-
skoli Islands er audvitad hluti hins islenska skolakerf-
is. Pannig radast 6rlog hans liklega ad einhverju leyti
af pvi hvad verdur um islenska framhaldsskolann.

Hver er svo framtidarsynin?

Proskapjalfask6lanum voru sett 16g sumarid 1985 og
var peim ®tlad ad tryggja skolann 1 sessi. Ekki het-
ur enn verid samin reglugerd med nyju logunum.
Nu er lagaleg stada skolans st ad 1 frumvarpi til laga
um framhaldsskélann 4 Islandi, sem nt er 1 afram-
haldandi vinnslu hja menntamalanefnd Alpingis,
segir ad 16gin um Proskapjalfaskolann muni falla Gr
gildi vid gildistoku nyrra laga. Verdi framtid skolans
pa had akvordun Alpingis. Hid sama er ad segja um
ymsa adra sérskola. Petta pykir mér 6viss framtidar-
syn pvi ég tel a0 miklu mali skipti fyrir skjolstedinga
skolans ad hann fai ad starfa afram og halda afram ad
mennta proskapjalfa. Eg tel naudsynlegt ad Alpingi
setji skolanum 16g. Skolinn starfadi 1 upphafi an laga-
legrar heimildar og poétti pad ekki goédur kostur.

Skolastjorum allra framhaldsskéla og sérskodla var
sent frumvarpid til laga um framhaldsskélann til um-
sagnar. Eg hefunnid i nefnd kvenna sem eru { fraedslu-
storfum og vid hofum skodad drégin mjog vandlega.
Eg sendi smidum frumvarpsins athugasemdir minar
at fra sjonarholi Proskapjalfaskolans og lagdi rika
dherslu 4 pad 1 athugasemdunum minum til mennta-
malaraduneytisins ad skolinn verdi ekki latinn svifa 1
lausu lofti heldur verdi kvedid 4 um pad med 16gum
hver starfsvettvangur skoélans, réttindi hans og skyld-
ur veru.

Eg sé fyrir mér 1 framtidinni tvenns konar starf-
semi Proskapjalfaskéla Islands. I fyrsta lagi verdi hér
aframhaldandi 3ja ara nam fyrir proskapjalfa. Vel
metti hugsa sér deildaskipt nim og myndu nemend-
ur velja sér braut eftir dhugasvidi. Einnig maetti hugsa
sér a0 hluti nidmsins veri 1 samfloti med greinum
i kennaranami, t.d. salfredin. Alveg er timabaert ad
athuga af mikilli alvéru hvort ekki er ordid timabert
a0 Droskapjalfaskoli Islands ferist yfir i HI, hvern-



ig sem pad yrdi gert. Born, sem faedast fullgefin, fa
kennara med menntun ar haskoéla og virdist einsynt
ad born/folk, sem fékk ekki fullgefid, fai kennara/
pjalfunaradila med sama stig menntunar.

[ 60ru lagi tel ég ad mennta atti stodstétt vid
proskapjalfa, proskalioa.

Vari pad tveggja ara nam og stedi til boda 1
Proskapjalfaskolanum. Inntokuskilyrdi vaeri grunn-
skolaprof og 2ja ara starf 4 stofnun. Pessir nemendur
myndu vinna a stofnun med naminu og vari namid
byggt upp pannig ad mjog litil krafa veri gerd til
heimanams, nAmid feri fram 1 timum 1 skélanum og
undir leidségn verknamskennara a stofnuninni par
sem nemandinn vinnur. Eg sé pennan starfskraft sem
valkost vid Ofaglaert starfsfolk sem er 1 dag tekid inn
af gbtunni og sett til starfa 2 6llum halum og 6llum
stofnunum proskaheftra og fatladra. Og svari hver
fagmadur, sem ber abyrgd 4 starfinu a stofnun, hvort
betra er ad taka vid starfsmanni af gétunni eda taka
vid starfsmanni sem verid er ad frada a pennan hatt.
Auk pess tel ég a0 nam fyrir proskalida verdi ad oll-
um likindum bodid 1 fjslbrautaskélum 4 Islandi. ba
er rétt ad spyrja hvort pessu nami vari betur borgid
hja okkur eda 1 hinum ymsu fjolbrautarskélum. Vid
hoéfum mannafla til pess ad kenna, vid héfum boka-
kost, vid hofum reynslu af og pekkingu 4 stofnunum
sem okkar folk er 4 og vid héfum fullan vilja til ad
mennta pessa stodstétt.

I pridja lagi tel ég ad hér eigi ad vera tilbod til
proskapjalfa sem hafa menntast adur fyrr 1 skélanum
um ad peir geti baett vid og endurnyjad menntun
sina. Kennarahaskoli Islands hefur dkvedid ad opna
proskapjalfum og fostrum adgang ad framhaldsnami
innan veggja sinna. Pessi akvordun var tekin eftir ad
starfsmenn frd Kennarahaskola Islands héfdu grand-
skodad namsefni Proskapjalfaskolans og komist ad
pvi ad pad veeri a allan hatt pannig ad pad fullnaegdi

Ollum krofum um aframhaldandi nam 1 Kennaraha-
skolanum. Petta tel ég vera mjog edlilega proun og 1
takti vid pad sem hér hefur verid unnid ad.

Ef 1 j6s kemur ad umszkjandi um framhaldsnam
sem ef til vill lauk nami fyrir tuttugu arum part ad
bata vid greinum sem nu eru kenndar vid Proska-
bjalfaskola Islands eru dyrnar hér audvitad opnar.

Skolinn mun proast afram og leitast vid ad baeta
sifellt namstilbod til nemenda og starfandi proska-
pjalta. Pad er mikil vinna ad proéa skolastarf, vinna
fyrir stjornendur skolans, nemendur og kennara. Til
pess ad pad megi takast parf gddan vilja og tra a vaegi
starfsins.

Karu proskapjalfar! NG eru morg ar 1idin fra pvi
ad pessi ord voru télud og enn purfum vid ad bha
yfir g6dum vilja og tri 4 vegi starfs proskapjalfa.
Sumt af pvi, sem ég vidradi i erindi minu 1986, hef-
ur ordid ad veruleika og annad ekki. Pad er bara eins
og gengur 1 lifinu!

Eg kvaddi nemendur sem voru ad ljiika nimi fyrir
tuttugu og fimm arum med ordum sem Pall postuli
skrifadi til safnadarins 1 Filippiborg og ég «tla ad
ljaka ordum minum til ykkar 4 sama hatt.

,»Ad endingu, braedur, allt sem er satt, allt sem er
somasamlegt, allt sem er rétt, allt sem er hreint, allt
sem er elskuvert, allt sem er gott til afspurnar, hvad
sem er dyggd og hvad sem er lofsvert, hugfestid pad.
Petta sem pér hafid lert og numid, heyrt og séd, pad
skulid pér gjora. Og gud fridarins mun vera med
your.*

Megi gefan ykkur geyma,

Bryndis Viglundsdottir, fyrrum skélastjori
Droskapjalfaskéla Islands.



Ruth Jorgensdéttir Rauterberg og Kolbrun b. Palsdottir

Menntun proskapjalfa préast i takt vid
breytt samfélag og nyjar krofur

Mikid vatn hefur runnid til sjavar
fra pvi ad stofnad var til tveggja ara
nams geslusystra vid Kopavogshaeli
arid 1958, en naminu var xtlad ad
pjalfa starfstolk sem sinnti umoénnun
og gaslu fatlads folks a sélarhrings-
stofmunum. A sidustu sex ratugum
hefur menntun proskapjalfa proast 1
takt vid samfélagsbreytingar, mann-
réttindabarattu fatlads folks og aukna
vitund um réttinda allra til virkrar
patttoku 1 samfélaginu. Starfsvett-
vangur proskapjalfa er i dag akaflega
fjolbreyttur og ma segja ad proska-
pjalfar starfi 4 6llum svidum samfé-
lagsins.

Saga og sérstada namsins

Namid er pverfredilegt og ad morgu leyti einstakt
i heiminum. bvi erfitt er ad finna ad fullu sambzri-
legt starfsheiti eda heiti a fredigrein. Skipulag nams-
ins tekur mid af [6gum og reglugerd um menntun,
réttindi og skyldur proskapjalfa, enda er haegt ad
sekja um starfsréttindi proskapjalfa ad nami loknu.
Nam til starfsréttinda 1 proskapjalfafreedi midar ad
pvi ad nemendur 60list pekkingu og heaefni til pess
ad veita heildrena pjonustu og radgjot 1 peim til-
gangi ad stydja vid fullgilda samfélagspatttoku,
mannréttindi, sjalfredi og lifsgedi tolks. Nemendur
eru banir undir ad starfa i pverfaglegu umhverfi vid
ad fjarlegja samfélagslegar hindranir sem koma 1 veg
tyrir ad t6lk njoti fullra mannréttinda.
Proskapjalfaskoli Islands var stofnadur arid 1971 en
menntun proskapjalfa faerdist 4 haskolastig arid 1998
pegar ndmid vard hluti af Kennarahiskola Islands,
sem sidar vard Menntavisindasvid Haskola Islands,
vid sameiningu KHI og Haskola Islands. Namid var

Ruth Jérgensdortir Raurerberg
oq Kolbrin b. Palsdorrir

upphaflega skipulagt sem priggja ara
BA- nam og geta nemendur valid
um stadnam eda lotubundid fjar-
nim. Arid 2018 var reglugerd um
menntun proskapjalfa breytt 4 pann
veg ad gerd er krafa um 180 eininga
BA- nam 1 proskapjalfafredum og 60
eininga diplomunam a framhaldsstigi
1 proskapjalfafredum.

Endurskodun og
lenging namsins

Akvordun um lengingu nimsins
var tekin af sgérnvoldum 1 kjolfar
haverra radda um auknar fagkrofur
til proskapjalfa, ekki sist innan fag-
stéttarinnar sjalfrar. I skyrslu starfshops,
sem skipadur var arid 2016 til ad greina séknarfaeri
i menntun proskapjalfa, kom fram skyr krafa um
lengingu nams og ad proskapjalfafredin styrkist
sem fraedasvid. Medal annars var 16gd ahersla 4 ad
namid midladi pekkingu 4 mannréttindasatttmalum,
hugmyndafraedilegri nilgun 1 starfi, algildri honnun
og hagnytum valdeflandi, og arangursrikum leidum
i pjonustu.

Rannsoknir 4 ndmi og starfi proskapjalfa hér 4 landi
syna ad starfsvettvangur proskapjalfa hefur vikkad og
tagbekking proskapjalfara nytist vidar til ad stydja
folk til samfélagspatttoku (Berglind Bergsveinsdottir
ogVilborg Johannsdottir, 2015). Ny 16g um pjonustu
vid fatlad tolk med langvarandi studningsparfir (nr.
38/2018) gera krofur um ad sveitarfélog radi til
sin proskapjalfa til ad sinna verkefnum i pjonustu
vid fatlad folk. Einnig hefur komid fram ad um
42% bproskapjalfa vinna innan menntakerfis og a
skola- og fristundasvidl (Kristin Bjornsdottir og



Lilja Ossurardéttir, 2015) og ad proskapjalfar gegna
mikilveegu hlutverki 1 ad skapa inngildandi skéla- og
fristundaumhverfi (Vilborg Jéhannsdottir og Jona G.
Ingo6lfsdottir, 2018).

Konnun medal nemenda, sem innritudust arid
2018 og 2019, gaf til kynna ad flestir peirra sjai fram-
tidarstarfsvettvang sinn sem proskapjalfa 1 radgjafar-
pjonustu vid einstaklinga og fjolskyldur, 4 skola- og
fristundasvidi og 1 busetupjonustu.Vid spurningunni
um hvad @tti ad kenna eda dypka 1 vidboétardiplomu
voru eftirfarandi svor aberandi: persénumidud pjon-
usta og radgjof, mat a pjonustuport og matstaeki, tja-
skiptataeekni, pjonusta vid fatlad folk sem parf mikinn
studning, velferdarkerfid, stjornsysla og félagspjon-
usta, sjalfredi, réttindagaesla og hagnyt verkferi a
olikum vettvangi.

Skipulag og aherslur namsins

Kennarar og fulltrGar nemenda skipa namsnefnd
sem ber abyrgd a endurskodun og préoun nams-
ins. Stigandinn 1 BA-naminu 1 proskapjalfafredi er
pannig ad a fyrsta ari er fjallad um helstu stodgrein-
ar eda undirstddur namsins. Par 6dlast nemendur
grundvallarpekkingu 1 proskapjalfafredi og tengd-
um fredigreinum. Nemendur kynnast ségu mann-
réttindabarattu fatlads folks og proun proskapjalfa-
stéttar, fa innsyn 1 stodu jadarsettra hopa 1 islensku
samfélagi og kynningu a starfsvettvangi proskapjalfa
(Haskoli Islands, 2021a).

A 6dru ari feer ndmid meiri og skyrari tengingu
vid fredi og storf proskapjalfa, m.a. med vidtekri
pekkingu a margbreytilegu proska- og préunarferli
manneskjunnar, Ohefdbundnum tjaskiptaleidum,
personumidadri pjonustu og samvinnu proskapjalfa
vid einstaklinga og fjolskyldur. A vormisseri fara
nemendur 1 fyrsta heildsteda vettvangsnam sitt, 1
bvi fa nemendur takiferi til ad taka virkan patt 1
starfi proskapjalfa og 1 pvi ad veita personumidada
pjonustu 4 vettvangsstad.

A pridja 4ri eykst abyrgdin i nidminu med
undirbtningi  undir BA-verkefni og fj6lgun
sjonarhornid a4 hlutverk
proskapjalfa vikkad 4 pessu ari, annars vegar med

valnimskeida. DPa er

namskeidi um fagmennsku og forystu 1 starfi og hins
vegar med nyju namskeidi um storf proskapjalfa a
alpjodavettvangi. Da sekja nemendur nimskeidid I
brennidepli — mdlstofa i proskapjdlfafreedi. 1 lok ndm-
skeidid skipuleggja nemendur opid malping, par sem
peir kynna lokaverkefni sin. Malpingid var haldid i

fyrsta skipti 1 april 2021 og nemendur leystu pad
krefjandi verkefni ad skipuleggja malping a timum
heimsfaraldurs med glasibrag.

Tvo kjorsvid a fjorda ari
BA-gradaiproskapjalfafreedimedfyrstu einkunn veitir
rétt til pess ad sekja um nam 1 60e vidbotardiplomu
til pess ad fa starfsleyfi sem proskapjalfi. Nemendur
geta valid a milli tveggja kjorsvida, Sjalfredi og
sjalfsteett lif og Heildstawd menntun og evinam (Haskoli
Islands, 2021b).

A kjorsvidinu Sjélfiedi og sjdlfsteett lif er 15gd ahersla
a mikilvaegi sjalfredis 1 lifi folks. Fjallad verdur um
sjalfredl og sjalfstett lif fatlads folks, kynverund,
studning til sjalfstedis og sjalfreedis, valdeflandi leidir
1 pjonustu, virkt notendasamrad og valdeflingu
jadarsettra hopa.

A kjorsvidinu Heildstwd menntun og evindm er
sjonum beint ad hlutverki proskapjalfa a Olikum
stigum og svidum menntakerfis. Hugmyndafradin
um inngildandi menntun verdur sett i samhengi
vid hugmyndir, lykilhugtok og faglegar aherslur
proskapjalfafraeda. Horft er til leidtoga- og radgjata-
hlutverks proskapjalfa 1 islensku menntakerfi, med
dherslu 4 studning vid virka og fulla patttoku,
teymisvinnu og pverfaglegt samstarf.

A vormisseri 1 vidbotardiplému fara nemendur 1
seinna heildsteda vettvangsnamid a namsleidinni, a
starfssvidi sem tengjast kjorsvidi peirra. Nemend-
ur fa teekiferi til pess ad tengja saman fag og freedi
og dypka starfstengda pekkingu, ferni og hafni.
Ahersla er 16g0 4 virka patttdku i 6llum peim patt-
um er felast 1 starfi proskapjalfa, par sem sjonum er
beint ad réttindageslu-, radgjafar- og leidtogahlut-
verki proskapjalfa, teymisvinnu, pverfaglegu sam-
starfi og samradi vid notendur pjonustu. Nemendur
geta einnig valid ar fjolbreyttum valnamskeidum
og sérhafa sig 4 pvi svidi sem peir kjosa. Ad vid-
botardiplomunni lokinni geta atskrifadir nemend-
ur sott um starfsleyfi sem proskapjaltar. Hegt er ad
bzeta vid einu ari og ljika pa meistaranami i proska-
pjalfatraedi.

Samvinna um vettvangsnam

Vettvangsnam er undirstada verklegrar pjalfunar og
pekkingar a storfum proskapjalfa. Lenging proska-
pjalfanams kallar & endurskodun og préun namsins
me tilliti til heildarskipulags, inntaks, hafniviomida,



samspils fyrra og seinna vettvangsnams, samvinnu
Haskolans vid vettvang, Gthlutun vettvangsstada og
radningu leidbeinanda a vettvangi.

Leidbeinendur 1 vettvangsnami eru reyndir
proskapjalfar og hafa peir umsjoén med nami og ver-
kefnum nemenda i samvinnu vid umsjénarkennara
vettvangsndmskeida. A milli leidbeinenda og nem-
enda skapast gjarnan traust og dyrmat tengsl og syna
kannanir 4 vidhorfum nemenda ad leidbeinendur 4
vettvangi eru peim akaflega mikilvaegar fyrirmynd-
ir og mentorar. Nemendur hafa kallad eftir meira
vettvangsnami og 1jost er ad sOknarfaeri eru 1 pvi ad
endurskoda tilhogun vettvangsnamsins.

Starfshopur um proéun vettvangsnams hof stort 1
april 2021 og 1 honum eru fulltrGar broskapjalfa-
félags Islands og fulltrdar kennara og nemenda
proskapjalfafreedibrautar.  Hlutverk  starfshopsins
er ad endurskoda og gera tillogur um proéun vett-
vangsnams a proskapjalfafreedibraut og axtlad er ad
starfshopurinn kynni nidurstddur sinar fyrir arslok
2021.

Namstaekifzeri fyrir starfandi

proskapjalfa

Rik ahersla er 16gd 4 a0 koma til méts vid parfir
og vaentingar starfandi proskapjalfa, badi vid afram-
haldandi proun framhaldsnams og med pvi ad bjoda
upp a styttri diplomunam sem nytist peim sem vilja
efla sig 1 starfi.

Bodid er upp a tver linur 1 meistaranami, annars
vegar rannsOknarmidad og hins vegar starfsmidad
120e MA-nam i proskapjalfafredi. I MA-nimi er
ahersla 16gd 4 a0 nemendur greini stodu fatlads folks
og annarra jadarhopa ut fra félagslegum skilningi a
totlun og margbreytileika. Fjallad er um nyjar dhersl-
ur og leidir 1 pjonustu sem proskapjalfar veita ti a
vettvangli og per askoranir sem peir standa frammi
tyrir 4 hverjum tima.

Einnig bydur Menntavisindasvid upp 4 30e vid-
botardiplomu 1 proskapjalfafraedi sem er sérstaklega
@tlud proskapjalfum sem vilja styrkja sig i starfi.
Nemendur velja tr tilbodi njrra nimskeida. Ahersla
er 16gd 4 ad nemendur tengi vidfangsefni og verk-
efni namskeida vid daglegt starf.

Vid hlokkum til pess ad fa 1 framhaldsnam enn
fleiri starfandi proskapjalfa. Pannig verdur til sterkari
bra freeda og fags pvi ad nemendur taka virkan patt
1 a0 prbéa og moéta namssamfélagid.

Verid velkomin 1 Haskolann!
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A timum kérdnuveirunnar-Covid

Vegna ahrifa koronuveirunnar-Covid hefur purft
a0 gera frekar miklar breytingar til ad geta
haldid afram ad sinna pjonustunotendum okkar.
I 1josi pess var leitad til nokkurra proskapjalfa og
peir bednir um ad skrifa um askoranir, breytingar
eda aunninn lerdom i storfum peirra i pessari
barattu. Hér gefur ad lita nokkrar frasagnir ar

starfi proskapjalfa.

Fradslunet Sudurlands

Lilja Ossurardéttir, proskapjalfi,
er verkefnastjori hja Fradsluneti
Sudurlands og segir fra peim
askorunum sem par hefur purft
ad verda vid vegna Covid-19.

Fraedslunetid,
Sudurlandi, sér um simenntun
fatlads  folks 4  Sudurlandi
og ner starfssvedl pess allt
til Hafnar 1
Hornafirdi. Flest namskeid eru
haldin 4 Selfossi en namskeid eru
alltaf haldin reglulega 1 Porlaksh6fn,Vik 1 Myrdal og
a Hofn 1 Hornafirdi, en pad fer allt eftir stadsetningu
markhopsins.

Namskeidin eru skipul6gd 1 Gnnum; haustonn sem
byrjar 1 september og voronn sem hefst 1 jantar, og
eru pad 65-75 einstaklingar sem sakja namskeid a
Selfossi hverja 6nn. A heimasidu Fraedslunetsins
ma sja arval peirra namskeida sem eru i bodi en
matreidslunimskeid eru @tid vinselust og svo hefur
namskeid 1 textil verid vinselt sidustu ar. Minni
asokn er 1 bokleg namskeid en namskeid 1 islensku
og sterdfredi eru po alltaf haldin reglulega. Reynt

simenntun a

fra Hveragerdi Lilia Ossurardattir

er ad koma til moéts vid oskir patttakenda um ny
namskeid og til ad kanna hug peirra er starfandi
radgjafagengi hja Fradslunetinu. Pad er hopur
patttakenda sem hittist 4 fundi med verkefnastjora
og radir hvernig namskeidin ganga og hugsanleg

ny namskeid. Kennarar koma einnig med nyjar
hugmyndir sem byggja 4 fyrri kennslu peirra og falla
pau namskeid oftast vel 1 kramid.

Fyrir nerri ari sidan var nam 1 fullum gangi hja
okkur pegar smitum vegna Covid-19 veirunnar for
fjolgandi hér a landi. Pegar nyjar reglur og samkomu-
bann voru sett pann 13. mars purfti Fraedslunetid ad
feera allt nam sitt 1 fjarnam eins og adrar menntastofn-
anir og htsnadi Fredslunetsins var lokad fyrir utan-
adkomandi. Par sem ekki er audvelt ad setja smioi,
matreidslu, textil og fleiri namskeid 1 fjarnam purft-
um vid ad fella nidur sidustu tima namskeidanna.
ba pegar voru farin ad berast skilabod frd heimilum
um ad einstaklingar xtludu ad vera heima 1 stad pess
ad taka patt i atburdum i samfélaginu. Skiljanlega
var hraedslan vid ad smitast mikil hja félkinu og var
greinilegt 1 sidustu timunum, sem haldnir voru, ad
petta purfti ad reda.

Eitt at pvi sem verkefnastjori, sem sér um
simenntun fatlads folks, gerir fyrir hverja 6nn er ad
halda kynningarfundi a vinnustodum, heimilum og
1 htisnaedi Fraedslunetsins. Med pvi er haegt ad koma
upplysingum beint til markhépsins, personuleg kynni
myndast og med pvi gefst gott taekifeeri 2 ad atta
sig 4 hvada namskeid einstaklingar vilja helst sekja.
Oskir félks og pad sem adrir telja ad myndi henta
pvi fara nefnilega ekki alltaf’ saman og pvi best ad
taka umraduna vid patttakendur sjalfa. Vegna reglna
um sottvarnir var ekki haegt ad halda kynningarfundi
fyrir haustonn 2020 og pvi var lagt mikid upp ar pvi
ad koma upplysingum til einstaklinga med bréfi a
audskildu mali og med simtélum. Folkid var hvatt til
ad hafa samband vid okkur og skra sig 4 namskeid a
hausténn 1 gegnum heimasiduna, med pvi ad hringja
i okkur eda senda tdlvupdsta en einnig vorum
vid 1 g6du sambandi vid heimilin sem unnu petta
verkefni med okkur.Vid @tludum ekki ad lata pessa
veiru stodva okkur 1 ad halda naimskeidum gangandi
fyrir hopinn.

Degar svo skipulagning haustannar 2020 hofst var
atlunin ad hafa namid med sama hatti og annad nam



Fraedslunetsins eda pannig ad einn metri veri a milli
einstaklinga 1 stofunum. Eftir vangaveltur um tveggja
metra reglu og pa stadreynd ad i Fredslunetid saekir
nam f6lk 4 aldrinum 20-80 ara var akvedid ad senda
tyrirspurn til landlaeknis par sem spurt var hvada regl-
ur giltu um hopinn. Pad svar fékkst, ad mida atti vid
metra fyrir dkvedna hopa en ekki fylgdi skilgreining
a peim hopum. Eftir umredur um pad hvernig Fjol-
mennt 1 Reykjavik xtladi ad skipuleggja sitt ndm var
akvedid ad skipuleggja namskeidin a Selfossi pannig
ad audvelt vari ad fylgja tveggja metra reglunni.
Hoparnir urdu pvi helmingi minni en vanalega og 1
kjolfar pess var akvedid ad stytta namskeidin pannig
ad allir geetu fengid eitthvad fyrir sig 4 6nninni. Oll
namskeid voru pvi skipulogd sem fjogurra vikna
namskeid og patttakendur 2-3 4 hverju nimskeidi
nema peir sem purftu mestu adstodina voru einir a
namskeidi. Patttakendum var kynnt pessi breyting 1
bréfi sem peir fengu en par komu einnig fram dag-
setningarnar sem attu vid peirra namskeid og paer
sottvarnarradstafanir sem gerdar voru og purfti ad
framfylgja.

Enn purfti breytingar pegar
sottvarnarreglur voru settar 5. oktOber. Par sem
namid var pegar skipulagt med tveggja metra reglu
purfti adeins ad herda séttvarnir 1 hisinu en pad var

orlitlar hertar

gert med pvi ad setja 4 grimuskyldu, handspritt var
faanlegt 1 6llum rymum og hanskar 1 bodi. Fresta
purfti seinni hluta namskeidanna um tveer vikur og
hofust pau pvi ekki fyrr en i1 lok oktober. Gengu
pau namskeid vel og engar breytingar urdu upp fra
pessu.

Voronn 2021 var skipul6gd eins og Onnin a
undan og gekk vel en vid fundum fyrir preytu hja
mannskapnum vegna astandsins, en einnig bjartsyni.

Fatt er svo med 6llu illt ad ekki bodi nokkud gott
en 1 kjolfar pess ad hoparnir urdu minni var haegt
ad halda tvé nimskeid sem hefur ekki fengist naeg
patttaka 4 fyrr. Namskeidid Hvad eru fordémar og einelti
var haldid vid svo gddar undirtektir ad namskeidid
var haldid aftur 4 vorénn 2021.

Vid vorum svo lansom ad skipuleggja namid
a mjog varferinn hatt enda med vidkvaeman hop
og nokkud um folk komid vel yfir midjan aldur.
bo sveiflur veirunnar hefdu ahrif 4 séttvarnir og
takmarkanir var alltaf haegt ad halda afram starfi,
patttakendur voru anaegdir og hafa sem betur fer
sloppid algerlega vid smit eda ad fara 1 sottkvi. Vid
héfum poé fundid fyrir pvi ad patttakendur hafa
haft ahyggjur, peir huga vel ad eigin sottvornum og

hata 1yst pvi hversu gladir peir verda pegar peir eru
btnir ad fa bolusetningu. Flestir peirra vilja fleiri
og lengri nimskeid og fundu pvi nokkud fyrir pvi
ad kennslan var skert pessar annir en pau syndu pvi
mikinn skilning.

V10 hlokkudum 611 til ad komast aftur i hefdbundna
ratinu og pvi var haustonn 2021 skipulégd med
hefobundnum haetti.

Fjolmennt

borvaldur Heidar Gudmundsson
proskapjalfi ~ starfar hja  Fjol-
og bpar purfti mikla
endurskipulagningu til ad haegt
ad halda
afram. Hann segir hér fra peim
breytingum sem gera purfti:
,»Starfsemi Fjolmenntar skiptist 1
tveer deildir, simenntunardeild og
radgjafardeild. Simenntunardeild
sér um namskeidahald. Par eru
namskeidin tviskipt, annars vegar
eru namskeid fyrir f6lk med proskahomlun og a
einhverfur6fi og hins vegar namskeid fyrir f6lk med
gedranar askoranir.

Radgjatardeild Fjolmenntar bydur upp a radgjof
til einstaklinga, adstandenda og fredslustofnana
vardandi nam fyrir fatlad tolk.

Fjolmennt starfar 4 landsvisu og gerir samninga

mennt

varl starfseminni

boruvaldur Heidar

Guamumlxmn

vid allar simenntunarstodvar
um namskeidahald fyrir markhép Fjolmenntar 2

vidkomandi svaedi.

a landsbyggoinni

Hja Fjolmennt eru 23 starfsmenn i fostu starfi.
Ad auki koma verktakar ad kennslu og eru peir
mismargir eftir Snnum. Um 400 patttakendur sxkja
nam a hofudborgarsvadinu.

Degar fyrsta bylgja Covid-19 skall 4 ikvadum
vid ad loka og férum yfir hvernig hagt vari
a0 halda starfinu afram. Vid byrjudum 4 pvi ad
senda namsefni heim og sumir fengu kennslu i
gegnum netid 1 rauntima. Pad for eftir pvi hvort
einstaklingarnir treystu sér i paer adstedur. Einnig
var sett fjolbreytt nimsefni inn 4 heimasiduna
pangad sem patttakendur gatu sott sér efni pegar
peim hentadi. Mikid af namsefninu er enn
adgengilegt inni 2 heimasidu Fjolmenntar.

Eftir paska var sidan opnad fyrir starfsemina a ny
med nyjum namskeidum par sem vid minnkudum
hopana og téorum lika meira 1 einstaklingskennslu.



Vid purftum ad endurskipuleggja allt og hugsa at
i fiolda 1 hverju rymi og um fjéldann sem kom i
hts.Vid fylgjum sému reglum og framhaldsskoélar og
pad hefur hjalpad okkur mikid vardandi skipulag og
haldid starfseminni gangandi.

Eg tel ad Covid muni hafa varanlegar breytingar 4
skipulag starfsins. Vid hofum tekid upp fjarkennslu
og ég sé fyrir mér ad han muni aukast 1 framtidinni.
Med fjarkennslu opnast fleiri moguleikar, til deemis
fyrir landsbyggdina, til ad taka patt 4 namskeidum 4
vegum Fjolmenntar.

Vid hoéfum purft ad minnka hoépnamskeidin tolu-
vert og pad er spurning um hvenazr og hvort pau
verdi tekin upp aftur.

Mér fannst pekking min og reynsla sem proska-
pjalfi nytast mér vel 1 pvi ad takast vid paer askoranir
sem Covid-19 hafdi 1 f6r med sér.Vid vorum snogg
ad atta okkur 4 ad pad pyrfti ad atbua efnid til ad
utskyra pad a audskildu/myndrenu mali hvad vari
ad gerast 1 samfélaginu og heiminum 6llum vardandi
Covid-19. Eg for ad vinna { ad ttbta efni sem var
m.a. sett inn 4 heimasidu Fjolmenntar og einnig sent
ut til patttakenda.

Eg atbjé kennslumyndbénd i ymsum namsflokk-
um og hannadi fjarkennslunamskeid 1 matreidslu og
heilsu. Pad skiptir mali ad vera snoggur ad atta sig a
breyttum adsteedum og vinna Ut fra peim.

Ad lokum hvet ég tolk til pess ad kikja 2
heimasiduna hja Fjolmennt (www.fjolmennt.is) og
skoda Grvalid. Inni 4 heimasidunni er hagt ad skoda
namskeid sem eru 1 bodi. Einnig eru par fjolbreytt
namsefni og freedsla sem getur nyst vel. Svo vil ég
benda folki a4 ad lita 4 Fjolmennt 4 Instagram og
Facebook, par er hagt ad fylgjast med starfseminni
sem er 1 gangi hja okkur.

As vinnustofa

proskapjalfi
starfar 4 Asi vinnustofu sem
er stor dagpjonustustadur og
hluti af Vinnu og virkni —
dagpjonustutilbodum  hja  Asi
styrktarfélagi. Hér segir hann
fra  askorunum  pessa

vinnustadar vegna Covid-19.
LVid  hja  Asi

Trausti  Jaliusson

stora

vinnustofu Trausti Jiliusson

hoéfum eins og adrir landsmenn purft ad takast & vid
Covid-19 undanfarna manudi. Pad hefur verid erfitt,
en hefur ad sama skapi kennt okkur ymislegt sem
mun nytast okkur eftir ad faraldrinum Iykur.

Eins og fyrr segir er As vinnustofa stor stadur. Um
150 fatladir starfsmenn fa pjonustu en leidbeinendur
eru riflega 70. Stadnum er skipt 1 fjogur meginsvadi
sem hvert og eitt er med akvedna sérhaefingu, en
tyrir Covid-19 var 16g0 ahersla 4 ad t6lk gaeti farid
a milli svaeda til pess ad auka fjolbreytnina. Auk pess
var starfsfolki bodid ad fara i sérstok tilbod a hinum
dagpjonustustodunum sem As styrktarfélag rekur,
Bjarkaras og Laekjaras.

Fyrstu vidbrogdin vid faraldrinum voru ad stodva
allt flakk 4 milli deilda og taka fyrir allar ferdir Gr hsi,
hvort sem var vinnu- og virknitilbod i Bjarkaras eda
Lakjards eda vettvangsferdir 4 adra stadi. Fljotlega
var svo tekid fyrir ad starfsmenn hittust 1 matsaln-
um 1 matar- og kaffitimum. Pegar fyrstu pungu tak-
markanirnar skullu 4 sidasta vor var stadnum lokad
timabundid fyrir starfsemi fatladra, en leidbeinend-
ur héldu afram ad meta. Pad var alveg lokad i tvo
daga (9. og 10. mars), en smam saman voru einhverj-
ir starfsmenn teknir aftur inn. Einnig var heimilum
bodid upp 4 ad fa leidbeinendur fra Asi heim til ad
létta undir og adstoda. Peir sem komu fyrst aftur til
vinnu voru peir sem btia 1 heimahtsum, eda eiga
af einhverjum asteedum erfidara med ad vera ekki 1
vinnunni. [ maf voru allir komnir aftur til vinnu. Til
ad byrja med voru starfsmenn hélfan daginn, en svo
var tekin akvordun um ad bjoda peim ad vera sinn
venjulega vinnutima.

A peim tima sem faraldurinn hefur herjad 4 okkur
[slendinga hafa reglur um samkomutakmarkanir
breyst margoft. Detta hefur kallad 4 sifellda
endurskodun 4 skipulagi. Hvernig holfaskiptir
madur 200 manna vinnustad pegar adeins 10 mega
vera saman 1 rymi? Til pess ad gera pad kleift purfti



ad nyta Oll svadi til vinnu: Matsal, fundaherbergi,
umsjonarherbergi og svo framvegis. Petta hefur ekki
verid audvelt par sem fjarvistir leidbeinenda vegna
sottkvia eda lokana 4 skélum og leikskélum hata
verid toluverdar sem setur audvitad meiri pressu
4 pa sem eru a stadnum. Vid fengum undanpigu
til pess ad hafa 20 1 sama rymi med akvednum
skilyroum sem gerdi petta audveldara, en samt sem
adur hefur r6durinn oft verid pungur. Vid héfum
verid heppin, hingad til hefur ekki komid upp smit
a vinnustadnum.

A medal peirra dskorana sem hafa fylgt Covid-19
er ad vid hofum ekki getad veitt pa fjolbreytni sem
vid viljum tryggja peim sem fa pjonustu hja okkur.
Dad er sart upp a pad ad horfa ad tolk fai ekki pa
pjonustu sem okkur finnst pad eiga skilid. Vid hot-
um lika purft ad minnka alla snertingu, en hun er
mikilvag 1 starfi okkar og er hluti af peim verkfaer-
um sem vid notum til pess ad mynda tengsl og skapa
oryggi. Stor hluti af fredslustarfi hja Asi styrktarfé-
lagi hefur jafnframt legid nidri. Einnig hefur alag 2
leidbeinendum verid mjog mikid.

Vid hofum lert ad med samheldni og jakvadu
hugarfari er hegt a0 na miklum arangri vid erf-
1dar adstedur. Vid hofum lert ad pad er oparfi ad
hlaupa af stad til pess ad funda 1 tima og 6tima. Oft
naegir ad hittast 4 Teams eda 6drum alika vefforrit-

um. bPetta sparar tima, orku og eldsneyti.Vid héfum
lika leert ad polinmaedin borgar sig og pad er betra
ad hafa strongu reglurnar adeins lengur heldur en
hitt. Sveigjanleiki er eitt af pvi sem vid viljum hafa
a0 leidarljosi 1 starfi okkar og pessi timi hefur sannar-
lega kallad a sveigjanleika. Hann hefur verid eins og
laxusskoli 1 sveigjanleika.

Pad sem stendur upp ur pegar vid litum til baka
er samt kannski helst hvad hinir f6tludu starfsmenn
okkar hafa tekid pessum tidu breytingum og tak-
morkunum vel. Langflestir peirra hafa stadid sig vel
i ad halda sig innan séttvarnarsvaeda, bera grimur og
setta sig vid ad pad er ekki lengur 1 bodi ad skreppa
1 Bonus eda bakariid 1 matar- og kaffitimum. Pad eru
einhverjar undantekningar, sumir eiga t.d. erfitt med
ad halda fjarlegd, en vid tokum tillit til pess. Pad
sem vid hofum lika lert er ad po ad peer takmark-
anir, sem vid hofum sett, tryggi ekki ad pad komi
ekki upp smit hja okkur pa minnka per likurnar. Allt
sem minnkar likurnar a smiti er pess virdi ad fram-
fylgja pvi, p6 ad pad takist kannski ekki fullkomlega
i 6llum tilfellum ad fara eftir settum reglum. Pad er
lykilatrioi.

A9d lokum petta: Pegar vid tokum akvordun um
ad knas og handabond veru ekki lengur i bodi a
vinnustadnum attum vid von a pvi ad akvednir fatl-
adir starfsmenn, sem eru miklir kntsarar, attu erfitt



med petta. Annad kom 1 ljos. Pau toku pessu lang-
flest mjog vel og malin leystust med olnbogaskotum
og snertilausu High Five ... Pad var helst ad okkur
leidbeinendunum petti pad erfitt ad fa ekki knasio
okkar*.

Plastidjan Bjarg-
Idjulundur

Svanborg Bobba Gudgeirsdottir
forstoduproskapjalfi ~ skrifar hér
um paer askoranir sem Plastidjan
Bjarg-1djulundur (PBI) hefur purft
ad takast 2 vid vegna Covid-19.
PBI er stadur starfsendurhaefingar
og starfspjalfunar auk pess ad
fatlad
t6lk 1 oOtimabundinni radningu.
Uppistada  verkefna er 1étt  idnadarframleidsla
og pjoénusta. Framleitt er m.a. raflagnaefni, kerti,
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: : Gudgeirsdarri
vera vinnustadur fyrir Heqeirsaoti

bafjarmerki, mjolkursiur, diskapurrkur, klatar og skilti.

Hja okkur eins og 60rum hefur Covid-19 haft
ahrif 4 starfsemina og vid hofum ekki getad gert allt
sem okkur langar til ad gera, en med skipulagi og
sveigjanleika okkar frabaera starfstolks hefur petta na
allt saman gengid po ad ymis verkefni bioi betri tima.
PBI fékk til demis styrk frd Erasmus+ til ad kynna
sér sambarilegan vinnustad i Portagal sem vinnur
mikid med uppbrot 4 vinnustadnum sinum til ad
skapa minningar og hafa pannig ahrif 4 félagsleg
gildi og studla ad gbé6dum starfsanda. Petta verkefni
bidur bara betri tima p6 ad undirbtningur sé hafinn
a fullu.

A timum Covid hafa askoranir verid margar.
Sa helsta hefur verid ad snida vinnustadinn eftir
peim fjoldatakmorkunum sem hafa verid 1 gildi a
sottvarnatimum. Til demis purftum vid 4 timabili
ad skipta vinnustadnum upp og buia i raun og veru
til tvo vinnustadi. Allt tokst petta en pad reyndi a
starfsmenn ad geta ekki verid 1 sinni hefdbundnu
ratinu. Fyrir utan petta hefur gengid vel ad framfylgja
Ollum reglum, allir hafa lagst a eitt og synt mikla
abyrgd pegar kemur ad sottvornum.

Vid hér & PBI sjaum fyrir okkur ymsar afleidingar
Covid sem eru komnar til ad vera t.d., hvad
vardar sottvarnir. Petta hefur dregid ar veikindum
starfsmanna, minna er um umgangspestir og annad
pannig ad sapan og sprittid er komid til ad vera. Eins

eru pad fundir og afgreidsla ymissa mala sem hafa
farid fram 4 fjarfundum. Eg sé fyrir mér ad pad sé
ad hluta til komid til ad vera afram. Pad er alltaf
gott ad hittast 4 fundum en vid hofum lert ad vel
skipulagdir fjarfundir geta jafnvel verid markvissari
og arangursrikari.

Pad verdur ad vidurkenna ad pad ad vera forstddu-
madur 2 timum Covid hefur verid askorun par sem
vid vorum ad fara i astand sem enginn pekkti fyrir.
[ pessum adstzdum hefur reynslan sem proskapjalfi
komid sér vel par sem proskapjalfar eru vel 1 stakk
blanir ad bregdast vid breytingum. Namid okkar
hefur undirbtid okkur undir pad ad geta adlagad
og tekid akvardanir med stuttum fyrirvara.Vid erum
von pvi ad horfa a umhverfid og snida pad ad pjon-
ustunotandanum. Pannig horfdi ég a par breytingar
sem vid purftum ad fara i, ad fara eftir fyrirmalum
og reglum yfirvalda en mata alltat pjonustunotand-
ann inn 1 breytingarnar.

Pjonustuibudirnar
Vallholti12-14 &
Selfossi

Guortn Linda Bjorgvinsdottir
er forstoduproskapjalfi 1 pjon-
ustuibadum ad Vallholti 12-
14 4 Selfossi. Han segir hér
fra askorunum sinum og peim
breytingum sem hefur purft
ad gripa til vegna Covid-19. I
Vallholti bta fimm ibuar, hver 1
sinni ibad. Par er einnig sameiginleg adstada par sem
ibtiar geta komid saman.

,,Helstu askoranir vegna Covid-19 hér inni var ad

Gudrin Linda
Bjorguinsdartir

passa upp a ibtiana, pau eru 6ll i miklum dhattuhopi
og var farid 1 ad reyna ad takmarka ferdir peirra an
pess ad skerda sjalfstedi peirra. Pegar mestu smitin
voru i samfélaginu var sett 4 heimséknarbann hingad
inn. Nanustu ettingjar gatu pd kikt 1 heimsokn 1
Facebook-sidur ibtianna, hringdu 4 Facetime og
voru 1 simasamskiptum. Hvad starfsemina vardadi
voru settar 2 Covid- vaktir pannig ad somu tveir
starfsmennirnir unnu alltaf saman, pessir tveir
starfsmenn unnu alltaf med sému tvo ibtiana og
sinntu peim pa eingdéngu pannig ad blondunin yroi



sem minnst milli folksins 1 heild. Vaktaplanid var
pannig ad tveir voru 4 timanum 8:00-15:30 og svo
tveir a timanum 15:30-21:30, einn svo a naturvakt a
timanum 21:30-8:00.Vaktir féru at um leid og nzsti
hopur metti og voru allir snertifletir sotthreinsadir
i lok vaktarinnar. Ibadir og snertifletir ibta voru
sotthreinsadir einu sinni 4 dag sem og skipt um
handkladi hja peim.

A timabili haettu ibtar ad fara 1 sjakrapjalfanir
vegna takmarkana 1 samfélaginu. Pau foru til vinnu
en sami hopurinn var alltaf ad vinna fyrir hadegi
med somu starfsmonnum og svo annar hopur eftir
hadegi. Félagsstart lagdist nidur.

Eg trtii pvi ad vid getum tekid pad besta ar pessari
reynslu og ad sumar breytingarnar verdi varanlegar.
Sumum ibaum leid augljoslega betur 1 pessari ein-
toldu ratinu sem vard vegna Covid og vid saum ad
pad ad taka patt i 6llu sem 1 bodi er hverju sinni
er ekki alltaf pad sem er best. Vid hofum alltaf nytt
ibadir peirra sem mest en 1 Covid var engin pjénusta
veitt 1 sameiginlegu rymi og var pad pvi ad mestu
lokad. betta hentadi sumum fraberlega 4 medan adr-
ir soknudu pess. Pad verdur klarlega meira val hér
eftir og meira horft 4 ad p6 pad sé helgi purfi pad
ekki ad vera pannig ad allir sitji saman frammi p6 pad
sé eitthvad skemmtilegt ad gerast. Eg held ad petta
dempi alla 1 @esingnum ad bjoéda upp a sem mest, taka
patt 1 6llu sem er 1 bodi og vera a fullu alla daga.Vid
munum spa meira 1 valid hverju sinni og klarlega taka
mid af stemmningunni hvern dag fyrir sig.

Mér fannst pekking min sem proskapjalfi ekki
nytast vid par askoranir sem Covid baud upp 3,
nema kannski polinmadin og pad ad passa upp a
sjalfsteed1 peirra og sjalfsakvordunarrétt po ad verid
veri 4 sama tima ad passa upp 4 ad pau smitudust
ekki af Covid*®.

o 7/

Sunnulaekjarskoli a
Selfossi

Ad starfa i grunnskéla a
fordaeemalausum Covid-
timum

Egheiti Karen Erlingsdéttirogby a
Selfossi asamt eiginmanni, premur
bérnum og hundi. Eg er med
B.Ed. gradu i proskapjalfafreedum,

Karen Erlingsdarrir

utskrifadist frd proskapjalfaskori Kennarahaskolans
vorid 2000. Eg hef starfad i grunnskélum sidan,
badi almennum grunnskélum og i sérskola fyrir
utan eitt ar pegar ég starfadi a verndudum vinnustad
tyrir fatlad tolk. Fra haustinu 2006 hef ég starfad
i Stodpjonustu Sunnulekjarskola a4 Selfossi. Auk
bess hef ég sinnt trinadarmannsstorfum fyrir PI 4
Sudurlandi fra haustinu 2010.

A9 starfa 1 grunnskélum 4 timum Covid-19 far-
aldursins hefur verid mikil askorun fyrir alla. Stjérn-
vold 4 Islandi 18gdu mikla dherslu 4 a8 lykilatridid
veri ad halda ati skolastarfi 1 grunnskélum landsins
i farséttinni sem hefur gengid yfir heimsbyggdina
og starfsfolk skola var allt 1 einu ordid ad framlinu-
starfsmonnum. Grunnskélunum var gert ad starfa
med miklum takmoérkunum par sem séttvarnir voru
i havegum hafdar. Handspritt og hanskar, grimu-
skylda, takmarkanir 4 hopasterdoum og holfaskipting
ryma voru sett 4 oddinn 1 6llu starfi 1 grunnskol-
um landsins par sem adlogunarfaerni starfstolks og
nemenda hefur verid addiunarverd. Eg er proska-
pjalfi 1 almennum grunnskoéla og fékk ad kynnast
pvi ad starfa 4 pessum fordeemalausa tima med fullt
af nyjum askorunum 1 skolastarfinu, sem var badi
leerdomsrikur, krefjandi og 4 koflum mjog erfidur.

Vorid 2020 starfadi ég sem proskapjalfi med
nokkrum nemendum, m.a. med einhverfu, 1 4. bekk.
Degar Covid skall 4 breyttist starf mitt 4 einni nottu
og ég var fengin til ad fylgja einum skjolstedingi
minum alveg inn i sérdeild. Hann hafdi verid par
hluta Gr degi og talid var ad pad hentadi honum
betur ad vera par allan timann eins og a st6d, p.e.a.s.
i tamennri, litilli einingu, heldur en inni i bekk med
Ollum peim takmorkunum sem par voru settar. Pad
var toluverd askorun fyrir okkur, badi ad fara al-
veg inn 1 sérdeild og ad adlagast par en jafnframt
skemmtileg og g60 reynsla sem ég hefoi ekki viljad
sleppa. Allt 1 einu var ég komin 1 nytt starfsumhverfi,
nyja starfsstdd, pad var ny stundatafla, kynnist nyj-
um nemendum og starfstolki og ég tel ad petta hafi
verid akvedin askorun fyrir mig sem starfsmann og
a vid gdda endurmenntun. Pegar svona astand rid-
ur yfir heimsbyggdina verda stundataflan og timar 1
toflu léttvaeeg og vidvera min med skjolstedingum
minum vard meiri, pvi ad allt vard vidkvemara.
Hegdun og lidan nemenda skipti 6llu 4 pessum tima.
Breytingarnar 1 6llu samfélaginu urdu mjog miklar
og teygdu sig inn a4 heimilin og 1 allt tomstundastarf
og hofou mikil og margvisleg ahrif 4 marga nem-
endur.



Covid-astandid reyndi 4 mig sem fagmann 1 skol-
anum minum, ad vera flutt til 1 starfi og fylgja adeins
einum nemanda eftir var mikil askorun. Parna urdu
adrir skjolstedingar minir an peirrar sérhaefou pjon-
ustu sem adkoma proskapjalfa er. Peim skjolsteding-
um gat ég adeins sinnt i gegnum umsjonarkennar-
ann og peir voru 1 godum héndum hja honum. betta
vor var lika 6druvisi en venjulega og halfendasleppt
fyrir marga nemendur og okkur, auk pess sem teym-
isfundir, foreldrasamstarf og allt skipulagt starf, eins
og til demis naimsmat, var med 6dru snidi en pvi
sem vid pekkjum.

Haustid 2020 byrjudum vid aftur, spennt fyrir nyj-
um og ,,edlilegum® vetri. Petta haust var ég skrad
sem proskapjalfi inni 1 2. og 3. bekk og hlakkadi til
ad kynnast nyjum skjolstedingum. En pad vardi
stutt pvi ad 1 byrjun oktoéber kom upp Covid-smit
i skélanum okkar og nanast allur skélinn var sendur
1 sottkvi. Prir argangar sluppu po6 vid sottkvina og
medal peirra voru badir argangarnir sem ég var ad
vinna med. Enn og aftur urdu breytingar a starfinu
minu. N1 var pad metid svo ad meiri porf veri fyrir
proskapjalfa 1 60rum arganginum en hinum og ég
endadi med pvi ad vera inni 4 sama svaedinu med
akvednum hopi, med miklum takmorkunum, penn-
an tima sem skolinn var 1 sottkvi. Petta reyndi mikid
a skjolstedinga mina sem mattu til demis ekki fara 1
uppbrotstimana sem eru peim svo naudsynlegir, eins
og smidjutima, sund og iprottir og erfitt var ad mega
ekki blandast innbyrdis 1 sterdfreedihopa og islensku-
hépa. Pasan, sem friminttur eru, voru ekki lengur
inni 1 peirri mynd sem vid pekkjum, per voru lika
skipulagdar sem gonguferdir eda leikjatimi. Nina
vorum vid fost a svaedinu okkar allan skéladaginn,
stundatoflunni var hent Gt um gluggann og nyju
plani fleygt upp, nanast dag fra degi. Parna reyndi a
ad vera lausnamidadur, hugmyndarikur og ad reyna
ad halda haus og takast 4 vid einn dag i einu. Detta
var ansi krefjandi timi og tok 4 andlegu hlidina. Pad
kom sér vel ad vera lausnamidadur og ad geta nytt
sér pau vinnubrogd sem okkur proskapjalfum eru
kennd. Ad setja upp myndrant skipulag og skrifa fé-
lagsternisogur 4 hlaupum, nyta okkur vinnukerfi og
takast 4 vid alls konar tilfinningar og hegdun, auk
pess ad vera 1 g6du og radgefandi foreldrasamstarfi.

Pad urdu toluverdar breytingar a starfi proskapjalfa
i grunnskdlanum a4 timum koérdnaveirufaraldurs.
[ skélanum minum hafa verid haldnir skipulagdir
teymisfundir af ymsum toga. Par hata komid vid
sogu pverfagleg pjonustuteymi, argangateymi og

lausnateymi. Pessir fundir hafa verid med mjogbreyttu
snidi eftir ad faraldurinn kom upp og fjarfundir urdu
rikjandi med kostum sinum og gollum. Reynsla
min hefur verid si ad fjarfundir geta verid stuttir,
hnitmidadir og skilad gbédum nidurstdum pegar
allir pekkjast og malin eru { godum farvegi. I erfidari
malum skila fjarfundir oft ekki ad skila eins gddum
nidurstédum par sem pad ad hitta folk, mynda traust
og reda erfid og flokin mal virkar oft betur madur a
mann en i gegnum misgott internet. Fjarfundabtinadur
og streymi gefur okkur landsbyggdarfolkinu po
meiri moguleika en adur til ad eiga stutta fundi med
sérfredingum og sekja fredslu og radstefnur af ymsum
toga. Segja ma ad stadsetning okkar, landfreedilega séd,
sé heett ad skipta mali og ad allir eigi meiri moguleika
en adur til ad sxkja sér fredslu, endurmenntun og
radgjof fra sérfredingum a hofudborgarsvadinu. Mest
at 6llu sakna ég kaffistofunnar 1 skolanum minum, ad
hitta samstarfstolk, spjalla og hleja saman sem er svo
nzrandi og gott fyrir starfsandann. Starfsandinn breytist
i svona umhverfi og gerir allt meira krefjandi.

Eg vona heitt og innilega ad pessari Covid-19-bylgju
fari ad ljuka svo ad vid getum klarad skélaarid 2020-
2021 med stel og byrjad nytt skolaar 1 haust med
venjulegum heetti [skrifad vorid 2021]. Egheld ad Covid
hafi gert margan skolann betri, ytt vid okkur og styrkt
4 margan hatt. Pessi reynsla, ad upplifa heimsfaraldur, er
einstok og verdur lengi i minnum hofd. Vid lerdum
margt og mikid, hegdum 4, igrundudum fullt af
hlutum og tileinkudum okkur nyja sidi sem koma til
med ad nytast okkur afram 1 6llu pvi flotta starfi sem fer
fram i grunnskélum 4 Islandi.

ibtidarkjarni i Reykjavik

Hanna Kristin Sigurdardottir er
forstoduproskapjalfi a4 ibtdar-
kjarna 1 Reykjavik. Kjarninn er
einnafeldrikjornumborgarinnar,
med 6 einstaklingsibtdir og
toluvert sameiginlegt rymi. Par
vinna ramlega 40 starfsmenn i
mismunandi starfshlutfalli. Par er
veridad taka pattitilraunaverkefni
hja Reykjavikurborg, s.k. priggja
kjarna  verkefni. = Verkefnid
gengur Ut 4 ad breyta skipulagi pjonustunnar og
innleidingu 4 hlutverki teymisstjora. Lagt er mikid upp
ur teymisvinnu og allt starfid er skipulagt 1 gegnum

Hanna Kristin Siguraﬂr(l()ﬂir



teymi {btia Gt fra peirra dskum og pérfum. A stadnum
er starfsfolk med fjolbreyttan bakgrunn, par af eru i dag
5 proskapjalfar. Hanna segir hér fra peim breytingum
sem gera purfti vegna kordnaveirufaraldursins:

[ upphafi faraldursins var unnin vidbragdsiztlun
vegna covid-19. St vidbragdsaxtlun var svo upp-
ferd 1 i
vidbragdsaztluninni voru teiknadar upp mismunandi
svidsmyndir og akvedid hvernig bregdast skyldi vid
ef ibtar lentu 1 sottkvi, eda einangrun.Vinnulagi var

samremi  vid framvindu faraldursins. [

breytt 4 vormanudum 2020 pannig ad ibtar féru
ekki 4 fjolfarna stadi, auk pess sem vinnustodum
peirra var lokad. Petta voru mikil vidbrigdi, pvi allir
dagar liktust nt helgidégum. Afpreying vard mun
takmarkadri, par sem st afpreying sem ibtar voru
vanir ad sekja 1 var lokud vegna sottvarnaradgerda.
Sameiginlegu eldhtsi var lokad um tima til ad
takmarka sameiginlega snertifleti, og par med likum
a smiti. Starfsmannah6épnum var skipt 1 tvennt til ad
fyrirbyggja neydarastand ef smit kaemi til sdgunnar.
Ahersla var 13gd 4 ad ad hoparnir hittust ekki. Unnid
var med hopaskiptinguna 1 6 vikur, fra mars til mai
2020, og pad var ekki einfalt ad hitta bara helming
hopsins 1 svona langan tima. A0 auki skapadi pad
askoranir 1 flokinni pjénustu, pegar sma breytileiki 1
vinnulagi myndadist 4 milli hépanna.

Tveggja metra reglan var stor askorun sem ekki gekk
upp gagnvart ibtum sem purfa nalegd og nand.
Grimuskyldan var mjog flokin par sem mikilveg
samskipti topudust og skapadi han, til ad byrja med,
Sumarid 2020 gekk
svo med nokkud hefdbundnu snidi, vinnustadir

mikid 60ryggi hja ibtum.

opnudust 4 ny og lifid for ad mestu ad ganga sinn
vana gang. Haustid kom svo med pridju bylgjuna
og vegna pess hve vel hafdi gengid um sumarid var
hopaskiptingin ekki lengur 1 gangi og bid ad opna
eldhasio.

Vid upphaf pridju bylgjunnar, p.e. adur en fjélgun
smita 1 samfélaginu fér upp ar 6llu valdi, pa kom
upp smit a2 heimilinu. PA ték vid st askorun sem

tylgir sottkvi og einangrun ibta. Til ad tryggja
naudsynlega pjonustu og studning vid ibda i
daglegu lifi var gripid til ymissa radstafana 4 pessu
timabili, fengnir lanadir sumarbustadir, sumarbGdir
og vidbotarhtsnadi. Med pjonustu 4 6llum pessum
stodum tokst ad mata ibaum eins vel haegt var 1
pessum floknu adstedum.

Vid vorum svo heppin ad fa synatdku fyrir
starfsfolk inn 4 heimilid um leid og tekin voru syni
af ibtum. Pad audveldadi ibium synatdkuna ad geta
farid 1 hana med starfsfolkinu. Pegar kom ad sjalfri
bolusetningunni vorum vid ekki jafn heppin, par
sem nu voru bara ibtar bolusettir, en synikennsla
starfstolks for fram med témri sprautu. Staersta
askorunin var ad halda pjénustunni gangandi med
lagmarksfjolda starfstolks, a4 fjorum mismunandi
stodum med fjolda manns 1 s6ttkvi. En allt gekk petta
upp med samstilltu ataki samhents starfsmannahops.
[ fioldatakmarkunum og gildandi tveggja metra reglu
var ekki haegt ad halda hefdbundna starfsmannafundi
eda sinna fraedslu. Pa foru fundir fram i ratheimum.
Eg sé fyrir mér ad einhverja fundi munum vid
afram halda rafrent, en fyrst og fremst héfum vid
i sjornendateyminu nytt okkur tolvufundi pegar
einhverjir hafa ekki verid vid vinnu 4 stadnum.
bPegar vid vorum svo Oheppin ad smit kom inn 2
heimilid reyndi svo sannarlega 4 breytingarstjornun
og adlogunarhaefni. Reynslan sem proskapjalfi
skiladi sér 1 undirbaningi ibta pegar takast purfti a
vid nyjar adstedur, flutning af heimili, synatdku og
bolusetningu. Horft var 4 myndbdnd af synatoku og
reynt var ad utskyra covid-veiruna 4 sem einfaldastan
hatt.

Pad sem covid-askoranir hafa kennt mér er ad med
samvinnu g60s folks og prautseigju getum vid allt.Vid
leysum malin saman med hag ibtianna ad leidarljosi.
bad voru algjor forréttindi ad finna samkennd og
hjalpsemi allra peirra sem komu ad malum. Ekki
var fundid ad lausnum pott par kostudu téluverd
auka fjaratlat, heldur einblint 4 leidir sem pjonudu
ibGunum best.



Jéhanna Lilja Olafsdéttir

Sampeetting pjénustu 1 pagu
farsaeldar barna

Pann 28. jantar 2021 std6d fagrad
Proskapjalfafélags Islands fyrir rafrenu
malpingi um ny lagafrumvorp félags-
og barnamalaradherra um sampattingu
pjonustu 1 pagu farseldar barna.
Gudrtn Dborleifsdottir, 16gfredingur
skrifstofu barna- og fjolskyldumala
hja  félagsmalaraduneytinu, kynnti
efni frumvarpanna. Résa Hronn
Arnadéttir og Jéhanna Lilja Olafsdéttir,
starfandi  proskapjalfar, reddu sidan
um adkomu proskapjilfa ad peim
breytingum sem bodadar eru med
umraeddri lagasetningu. Hér 4 eftir
verda breytingar 1 pagu farsaeldar barna
kynntar stuttlega og verdur fjallad um
adkomu proskapjalfa ad peim.

Vinna vid breytingar i pagu barna hofst vorid
2018 med radstefnu félagsmalaraduneytising um
snemmteka fhlutun i malefnum barna. I framhaldi
radstefnunnar skrifudu fimm radherrar og Samband
islenskra sveitarfélaga undir viljayfirlysingu med pad
ad markmidi ad skapa barnvenna samfélag, brjota
nidur veggi milli kerfa og bata pjonustu 1 pagu barna.
[ kjolfarid var skipadur styrihépur Stjérnarradsins i
malefnum barna og pingmannanefnd um malefni
barna sem vann pvert 4 flokka. Arid 2019 for i
margpattsamrad vid fjoldaadilasemmed mismunandi
hetti koma ad milefnum barna 4 Islandi. I oktéber
2019 var bodad til radstefnu i Horpu um breytingar
i pagu barna par sem helstu nidurstodur samradsins
voru kynntar dsamt aformum um setningu laga um
sampeattingu pjonustu vid born og fjolskyldur. Fyrstu
drog ad frumvarpi til laga um sampattingu pjonustu
i pagu farseldar barna voru kynnt hagsmunaadilum
i desember 2019. Frumvarpid var jafnframt kynnt
almenningi opinberlega i samradsgatt stjérnvalda i
jani 2020 (Stjérnarrad Islands, 2020). Pad ma pvi

Johanna Lilja Olaksdatrir

med sanni segja ad undirbuningur
tyrirhugadra breytinga hafi farid
fram 1 miklu samradi og ad politisk
samstada riki um per.
Prjd ny frumvorp, sem mida
ad sambeettingu pjénustu 1 pagu
farseldar barna, voru 16g0 fram 4
Alpingi a 151. l6ggjafarpingi 2020-
2021 en pau varda sampettingu
pjonustu 1 pagu farseldar barna og
tver nyjar rikisstofnanir sem eru
Barna- og fjolskyldustofa og Gada-
og eftirlitsstofnun  velferdarmala.
Milin gengu til velferdarnefndar
Alpingis 1 desember 2020 eftir ad
fyrstu umredu 1 pingsal lauk. Ad
lokinni pridju umraedu 1 jani 2021 voru frumvorpin
sampykkt. Stefnt er ad pvi ad hefja innleidingu
breytinganna pann 1. jantiar 2022 pegar 16gin taka
gildi. Pessi nyju 16g og medfylgjandi lagabreytingar
eiga ad studla ad farseld barna og eru svar vid akalli
til sgyornvalda um ad betur sé hlad ad bérnum med
pad ad markmidi ad peim farnist vel 1 lifinu. Leitast
hefur verid vid ad moéta lagaumgjord sem tekur
frekar mid af snemmtaekum studningi en siobtnari
inngripum 1 lif barna. Reynslan synir ad samstarf
pvert a malaflokka er lykilatridi pegar kemur ad
pvi ad tryggja snemmtaekan studning vid born og
fjolskyldur. Lagasetningin beinast ad 6llum bornum
en sérstaklega ad peim bornum sem purfa a sivirkum
og snemmtaekum urredum ad halda og bornum
sem purfa mikinn eda fjélpaettan studning til lengri
tima, s.s. vegna skerdinga, fotlunar eda félagslegra
adstedna. Hugtakid snemmtekur studningur er
notad 1 16gunum til ad lysa studningsarredum
eda pjonustu sem hefur pad ad markmidi ad veita
bornum og fjolskyldum peirra hjalp um leid og porf
fyrir hana vaknar (Alpingi, 2020). Frumvarpid tekur



til mjog fjolbreyttrar pjonustu sem er veitt innan
skolakerfisins, heilbrigdiskerfisins og félagspjonustu
auk verkefna logreglu. Adrir adilar, sem vinna med
bornum 1 skipulogdu starfi sem 4 patt 1 ad stydja og
efla farseeld barna, geta einnig tekid patt i sampaettingu
bjénustu. Ollum, sem koma ad malefnum barna og
ungmenna, ber ad taka eftir og greina visbendingar
um ad porfum barns sé ekki mett og bregdast
vid slikum visbendingum med akvednum hetti
(Stjérnarrad Islands, 2020).

Onnur nymeeli eru 1 16gunum par sem 1 fyrsta sinn
er kvedid 4 um stigskiptingu pjonustu vid born a
[slandi. Stigskipting pjonustu med pessum haetti 4
ad studla ad aukinni yfirsyn yfir pjonustukerfin sem
vonandi getur tryggt betur skilvirka og samfellda
pjénustu sem maetir porfum barna. Um er ad reda
prja stig sem skilgreina 4 alla pjonustu, sem stydur
vid farszld barna, Gt fri. A fyrsta stigi er um ad reeda
grunnpjoénustu sem er adgengileg 6llum bérnum og
foreldrum sem midar ad snemmtaekum og einstak-
lingsbundnum studningi til ad tryggja farseld barns.
A 30ru stigi er pjénustan ifram einstaklingbundin
en jafnframt markvissari studningur, byggdur a fag-
legu mati og studningsdetlun, sem midar ad farsaeld
barns. A pridja stigi pjonusta er veittur einstaklings-
bundinn og sérhefdari studningur, byggdur a itar-
legu mati og midar ad pvi ad tryggja ad farseld barns
sé ekki 1 haettu (Alpingi, 2020).

[ 17. gr. laga um sampettingu pjénustu i pigu far-
seeldar barna er kvedid 4 um tengilidi a fyrsta pjon-
ustustigi. Hlutverk tengilida er m.a. ad veita upplys-
ingar um pjénustu, adstoda vid ad tryggja adgang
ad frummati 4 porfum barns, skipuleggja og fylgja
eftir sampaettingu fyrsta stigs pjonustu, koma upp-
Iysingum til sveitarfélags um porf fyrir tilnefningu
malstjora og taka patt 1 studningsteymi eftir pvi sem
vid 4. Pessi tengilidur er einstaklingur i neerumhverfi
barnsins sem hefur nega pekkingu til ad geta verid
foreldrum og barni innan handar eftir porfum. Log-
gjafinn leggur til ad tengilidirnir séu starfsmenn mis-
munandi pjonustuveitenda eftir aldri barns en med
pvi er leitast vid ad tryggja ad tengilidur sé 1 neerum-
hverfi barnsins, t.d. heilsugaeslu eda leik- og grunn-
skola. 1 20. gr. laganna er kvedid 4 um malstjéra 4
60ru og pridja pjoénustustigi. Hlutverk malstjora er
m.a. ad veita radgjof og upplysingar um pjénustu,
adstoda vid ad tryggja adgang ad itarlegra mati og/
eda greiningu a porfum barns, bera abyrgd a gerd
studningsaetlunar og ad leida studningsteymi, fylgja
pvi eftir ad pjonusta sé veitt 1 samraemi vid studn-

ingsaxtlun og veita peim sem sitja 1 studningsteymi
radgjof og upplysingar um sampattingu pjonustu.
Malstjori skal hafa yfirgripsmikla pekkingu 4 pjon-
ustu 1 pagu farseldar barna og geta veitt radgjof og
leitt sampaettingu pjonustu fra fyrsta til pridja stigs.
Almennt eru starfsmenn félagspjonustu sveitarfélaga
taldir vel til pess fallnir ad taka ad sér verkefni mal-
stjora. b6 gerir lagadkvadid rad fyrir ad sveitartélag
geti tilnefnt annan malstjora, t.d. ef parfir barns liggja
fyrst og fremst innan skoélakerfis eda heilbrigdiskerfis
(Alpingi, 2020).

I 18. gr. laga um félagspjonustu sveitarfélaga nr.
40/1991 og 26. gr. laga um pjonustu vid fatlad tolk
med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018 er
kvedid 4 um par fagstéttir sem sveitarfélog skulu
hafa 4 a0 skipa til starfa ad verkefnum samkvaemt
16gunum og eru proskapjalfar par tilgreindir asamt
telagsradgjofum, 1djupjalfum og salfredingum. Pad
er mikilvaegt ad reglugerdir radherra um haefisskil-
yrdi og menntunarkrofur tengilida og malstjora skv.
nyjum logum tilgreini paer fagstéttir sem best eru
til pess fallnar ad sinna peim verkefnum sem kvedid
er 2 um 1 l6gunum. Proskapjalfar hafa vidteka og
hagnyta pekkingu a skipulagi og framkvamd heild-
rennar pjonustu med aherslu 4 einstaklinga og fj6l-
skyldur. En samkvamt starfskenningu proskapjalfa
er sérstada proskapjilfa annars vegar vidtek og
hagnyt pekking a svidi stefnumoétunar, skipulags og
framkvemdar heildrennar pjonustu og hins vegar
einstaklingsmidud pjonusta, 6had aldri og adstaed-
um. Starfshettir proskapjalfa mida ad pvi ad rann-
saka og tileinka sér nyjustu stefnur og strauma med
hagsmuni f6lks ad leidarljosi. Proskapjalfar midla af
pekkingu sinni og eru radgefandi sérfreedingar 1 ad
mota og innleida nyjungar i pjonustu (Proskapjalfa-
félag Islands, 2007).

Hugmyndirnar, sem birtast 1 IJdgunum, um snemm-
blinar adgerdir gagnvart bornum sem eru ad takast
4 vi0 vaeegan vanda, medal annars med pad ad mark-
midi ad koma 1 veg fyrir ad vandinn aukist og verdi
erfidari vidureignar, fellur vel ad peim vinnubrégd-
um sem proskapjalfar beita vid snemmtaka ithlutun
medal peirra barna og ungmenna sem peir pjénusta.
[ 18gunum er kvedid 4 samfellu { pjénustu og sam-
vinnu pvert 4 malaflokka par sem fjolbreyttir hop-
ar fagadila og sérfredinga leita sameiginlegra lausna
til studnings barni og fjolskyldu innan ramma laga.
Teymisvinna 1 pverfaglegu samstarfi er eitthvad sem
proskapjalfum er tamt og peir hata margir hverjir
mikla reynslu af sliku samstarfi. Proskapjalfar starfa



a breidum vettvangi og oft 1 nerumhverfi barna, s.s.
leik- og grunnskélum og 4 6drum stofnunum sem
veita bérnum pjoénustu m.a. innan félagspjénustunn-
ar og eru ein peirra stétta sem best eru til pess fallnar
ad sinna hlutverkum tengilida og malstjora i nyju
lagaumbhverfi.

Med umreddum logum verda timamotabreytingar
innleiddar { pagu barna 4 Islandi. Innleidingarferlid
verdur eflaust flokid og margpatt par sem upp geta
komid fagleg alitamal og adrar askoranir. Proska-
pjalfar hafa 1 gegnum arin tekid patt i ad mota pjon-
ustu og rydja a burt hindrunum 1 samfélaginu 1 pvi
skyni ad beta lifsskilyrdi og lifsgedi folks. Farseld
barna kemur 6llum vid, 6had pvi a hvada vettvangi
er starfad. Proskapjalfar geta stutt vid innleidingu
breytinganna med pvi ad kynna sér efni laganna og
tala jakvett um breytingarnar 1 naerumhverfi sinu og
freeda nerumhverfid um hvad felst 1 breytingunum.
Droskapjalfar geta einnig bodid fram sérpekkingu
sina og starfskrafta vid métun og innleidingu verk-
lags 4 vinnustad sinum og s6tt um ad taka ad sér
hlutverk tengilida eda malstjora eftir pvi sem vid 4.
Verum hluti af breytingunum og leggjum okkar af
morkum 1 pagu farseldar barna og samfélagsins alls.
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Hugleidingar um gildi faghandleidslu

i storfum proskapjalfa

broskapjalfar hafa 4 undanférnum
misserum haslad sér voll 4 breidari
vettvangi atvinnulifsins en adur,
ekki sist 4 svidi velferdarpjonustu
og skolapjonustu. DPar eru peir
taldir verdmatur lidsauki 1 sifellt
floknara og krefjandi starfsumhverfi.
Pad hefur verid gaefa min ad fa ad
tylgjast med proéun og vexti pessarar
fagstéttar um nanast 40 ara skeio,
jafnt 4 starfsvettvangi sem og 2
vettvangi namsins. N sidast ad nyju
a starfsvettvangi grunnskélanna og
a vettvangi pjonustu vid fatlad folk
en 4 badum pessum svidum hef
ég veitt faghandleidslu um skeid.
Eg hef pvi 3dlast nokkra yfirsyn 4
storf og starfsumhverfi stéttarinnar 1 gegnum arin
og margt hefur ordid mér ad umhugsunarefni.
Par ber hast abyrgdina sem proskapjalfum er vida
falin an vidvarandi adgengis ad faglegri speglun og
sérfredilegu samradi. Pad er pvi alvarlegra par sem
proskapjalfar eru einu fagadilarnir ad storfum eda
hafa takmarkad adgengi ad 6dru fagfolki til samrads
og vidfangsefnin eru ageng.

Greinin, sem hér birtist, er skrifud med fagstétt
proskapjalfa i huga en henni er einnig xtlad ad
fylgja Gr hladi nyatkominni bok um handleidslu
og reyndar fyrstu bok sinnar tegundar 4 Islandi.
Bokin ber heitid Handleidsla til eflingar { starfi og
var gefin at af Haskoélaatgafunni 4 dogunum.
Han er hugsud sem kennslubok sem wtti ad
nytast nemendum og fagfolki 4 svidi heilbrigdis,
skola- og velferdarpjonustu. Undirtitill bokarinnar
er Vinnuvernd, fagvernd, mannvernd. DPessi prju
lykilhugtok visa til meginhlutverks handleidslunnar
og pess avinnings sem af henni hlyst og verda
utgangspunktur hér.

Kristin Lilliendahl

Skilgreining og skilningur
a handleidslu

Fyrst ber ad nefna ad hugmyndir
manna um handleidslu eru 6likar og
handleidslan hefur verid skilgreind,
skilin og misskilin 4 marga vegu. Pvi
er mikilvaegt ad hafa faein atridiihuga
adur en lengra er haldid. Pratt fyrir
ad vera leidbeinandi og fernimidoud
er faghandleidsla ekki leidsogn eda
starfspjalfun 1 eiginlegum skilningi.
Hun er sameiginleg igrundun og
speglun tveggja fagadila a starfstengd
inngrip annars peirra med proéun
fagmennsku hans og personuproska
a0 markmidi. Jafnraedi einkennir
handleidslu,dliktstarfspjalfun ogstarfstengdrileidsogn
par sem annar kennir eda leidbeinir hinum. Auk
pess eru starfsadferdir og vinnubrégd 1 handleidslu
onnur og sérhafdari. Handleidsla er heldur ekki
medferdarstarf en getur haft personulega pydingu
og medferdarlegt gildi fyrir handleidslupegann. Pad
sem greinir 1 hnotskurn faghandleidslu frd medferd
er ad 1 handleidslu er sjonum beint ad storfum og
starfshaefni handleidslupegans og hagur skjolstedinga
hans avallt hafdur 1 forgrunni. I medferd beinist
athyglin hins vegar ad einstaklingnum sem hana
sekir og askorunum 1 persénulegu lifi hans.
Avinningur af handleidslu  hvilir
skuldbindingu handleidslupega til pess ad igrunda,
greina og gagnryna starf sitt af heilindum. I

avallt  a

pvi felst ad birta sjalfan sig og starfshaetti sina
eins og peir eru undanbragdalaust. Til pess parf
gagnkvemt skuldbindandi traust sem handleidari
og handleidslupegi leggja
a0 1 upphafi og innsigla
handleidslusamningi sem ymist er skradur eda

sameiginlega grunn

med sérstokum



handsaladur. A pessu trausti hvilir allc sem sidar
verdur. Malt er med pvi ad fagtolk velji sér avallt
handleidara med full réttindi til handleidslustarfa
og taki par jafnframt mid af edli og vidfangsefnum
starfsins. Skrd um fullgilda handleidara ma finna a
vef Handleidslufélags Islands (handleidsla.is). P4 er
jafnframt maelt med ad fagfolk seki handleidslu med
virkum hatti Gt starfseevina. P6 er pad svo ad margir
sekja handleidslu adeins timabundid eftir adstedum,
jafnvel adeins einu sinni og sumir aldrei. Petta kann
a0 styrast af prennu. I fyrsta lagi af peim kostnadi
sem fagfolk part ad bera af handleidslunni par sem
han er ekki avallt styrkt eda nidurgreidd, 1 6dru lagi
af takmorkudum skilningi a handleidslu og hlutverki
sinu sem handleidslupega og 1 pridja lagi dregur litil
hefd innan eigin fagstéttar eda vinnuumbhverfis Gr
likum 4 a0 handleidsla verdi virkur pattur starfsins.
Pad ma pd nefna ad dhugi fagfélks virdist aukast
jafnt og pétt og pad ferist 1 voxt ad sveitafélogin
greidi fyrir tiltekinn folda tima 1 handleidslu fyrir
einstaka starfsmenn og pa oft i samhengi vid tiltekinn
vanda svo sem starfspreytu, ageng mal eda sérstakar
adstedur eins og breytingar a vinnustad.

Enn er langt 1 land med ad vinnuveitendur
og fagfélog skilyrdi fagfolk til ad sekja tiltekinn
fjolda handleidslutima 4 ari hverju. Vida erlendis
er reglubundin handleidslusokn forsenda pess ad
vidhalda faglegum starfsréttindum. Pad a ekki sist
vid fagfolk 1 gedheilbrigdispjonustu og annarri
heilbrigdispjonustu. Hér ma til demis nefna fagstétt
salgreina (psyco-therapists) 1 Bretlandi og vidar.

Vinnuvernd

En svo vikid sé ad lykilhugtokunum premur vinnu-
vernd, fagvernd og mannvernd pa bendir Alma D.
Moller (2020) landleknir 4 1 adfararordum bokar-
innar ad vondud faghandleidsla bjodi upp a tekiteri
til ad vernda fagfolk 1 krefjandi storfum par sem mik-
il abyrgd og inngrip 1 lif tolks geta tekid 4 og ad pad
geti skipt skopum ad fa speglun og jafnvel nyja syn
a hvort heldur floknar dkvardanir eda eigin lidan. Sé
horft til starfa proskapjalfa, kennara og fagfolks 1 fri-
stundastarfi pa er margt 1 starfsadstedum peirra fag-
hopa sem vekur umhugsun 1 pessu samhengi. Fagleg
einangrun og ofurabyrgd er ekki 6pekkt pratt fyrir
auknar dherslur 4 teymisvinnu og annad stydjandi
samstarf faghdpa auk pess sem kréfur um gaedi pjon-
ustu eru gjarnan i 6samremi vid pau urredi sem
fagtolki eru buin til a0 meta peim. Til vidbotar er

hvers kyns heilbrigdis-, skola- og velferdarpjonusta
undir smasja almennings sem aldrei fyrr og fagtolk
verr varid fyrir gagnryni til ad mynda a samfélags-
midlum og 1 fjolmidlum. Hawkins og Shoet (2012)
hafa bent 4 ad petta sé¢ einfaldlega veruleiki sem vid
baum vid. Fagftolk purfi ad vera medvitad um hann,
adlaga sig honum og bregdast vid med pvi ad starfa
niid med 6drum, njota studnings kollega sinna og
seekja faghandleidslu a Sllum stigum starfsferilsins.

Samkennd (empathy) og hafileikinn til samlidun-
ar (compassion) er undirstadan 1 pessum storfum en
somu eiginleikar geta jafnframt leitt til pess ad pad
fjari undan folki pegar alagid verdur meira en get-
an til ad bregdast vid pvi. Tala ma um ytri og innri
starfstengda streitu. Med ytri streitu er att vid alag og
preytu sem tengist til deemis skorti 4 Grredum, um-
breytingum a vinnustad, samstarfsvanda eda einhafni
1 storfum. Med innri streitu, sem er sidur apreifanleg,
er att vid streitu sem skapast af edli starfsins sjalfs
og kemur gjarnan aftan ad folki. Hér er att vid svo-
kallada umhyggjustreitu eda ,,compassion fatigue*
pegar afoll og erfidleikar skjolstaedinga eru pess edlis
ad peir ganga a lidan og krafta fagfolks. Vidfangsetn-
in geta ordid pragandi, ekki sist ef fagfolk 4 sjalft
sambzrilega reynslu ad baki eda einhver pvi nikom-
inn og er alls ekki 6pekkt { pessum stérfum. I hnot-
skurn er pvi haldid fram hér ad handleidsla geti gert
gefumuninn pegar folk verdur vart vid pverrandi
starfsgledi og vinnuprek og geti varnad mistokum
eda 6drum Oforum 1 starfi.

Fagvernd

[ faglegum storfum er fagsjilfid og hid persénulega
sjalf hvort tveggja ad verki. I handleidslu er fagad-
ila hjalpad ad beita markvisst igrundunarfaerni sinni
til pess ad skilja hvenar og hvernig hvort afl fyr-
ir sig hefur ahrif { vidfangsefnum starfsins. Ahersla
er 16gd 4 ad stydja fagmanninn 1 préun hugmynda
hans um fag sitt, feerni til ad beita tilteknum starfs-
adferdum og efla faglega akvordunarhefni. Fagpro-
un er avallt hid midleega markmid 1 handleidslunni
og g6dur handleidari leitast vid ad skoda hana i
vidu samhengi med handleidslupega. Pannig hefur
hann avallt hagsmuni skjolstadings 1 6ndvegi, thugar
ihlutanir handleidslupegans, lidan hans og ahrif af
personulegum hogum. Hann hugar jafnframt ad
pvi hvernig handleidslusambandid proast, ad eigin
framlagi, lidan og ahrifum 1 handleidsluferlinu og
greinir jafnframt ahrif ytri patta sem geta verid ad



verki 1 daglegum storfum og starfsadsteedum hand-
leidslupegans. Fyrst og fremst byggist handleidslan a
ad efla igrundunarhaefni handleidslupegans og sjalfs-
vitund hans sem lita ma a sem forsendur fagproskans
og meginverkferin 1 handleidslunni. Fagadili med
sterka sjalfsvitund hugleidir hvad hann kemur med
ur fortid sinni, menningu og lifsgildum, pvi ad pad
sem hann kemur auga a 1 vidfangsefnum starfsins er
undir ahrifum pess (Bager-Charleson. 2010, 36). Hér
er pvi haldid fram ad igrundunarhafni og hefni til
sjalfsryni séu peir paettir sem best vardveita og vernda
fagmennskuna og sjalfan fagmanninn.

Mannvernd

Ef til vill holdum vid ad vid pekkjum okkur sjalf
nokkud vel en eins og gamalt malteki segir; Fisk-
urinn er sidastur til ad sjd vatnid. I handleidslunni
er 16gd ahersla 4 ad vid komum auga 4 eigin blinda
bletti og igrundum vandlega og af dypt a hvada gild-
um, vidhorfum og hvétum akvardanir okkar 1 starfi
hvila hverju sinni.

Haft hefur verid 4 ordi ad handleidsla eigi sér pann
tvipaetta tilgang ad vernda hag skjolsteedinga og verja
fagfolk fyrir sjalfu sér (Davys og Beddoe, 2010). Hér
er meQdal annars visad til pess hve mikilvagt er { um-
reddum storfum ad koma auga 4 ahettur sem fylgja
pvi ad starfa i umhverfi par sem valdadjafnvagi er
mikid milli skjolstedinga og pjonustuveitenda.

Dad er afar mikilvaegt ad fagfolk geri sér grein fyrir
pvi valdi sem pad byr yfir og hugleidi hvada ahrif
pad getur haft. Valdi 1 storfum fagfolks a starfsvett-
vangi, eins og proskapjalfa, ma skipta i prennt. I fyrsta
lagi er pad hlutverkavaldid, p.e.a.s. valdid sem felst 1
sjalfu fagheitinu og hlutverkinu sem pvi er falid. I
60ru lagi menningarlegt vald eda félagslegt vald sem
visar til stéttar og stodu svo sem menntunar, efna-
hags, stoduheitis og annars sem telst til félagslegra
geda. 1 pridja lagi er svo persénulega valdid sem
visar til eigin ,karisma® eda persénutofra sem vid
erum misjafnlega medvitud um en geta haft mikil
ahrif 1 samskiptum vid skjolsteedinga, adstandendur
peirra og samstarfsmenn (Hawkins og Shoet, 2012).

Hluti igrundandi sjalfsryni 1 handleidslu er ad
greina eigin hvatir sem baa ad baki daglegum
akvordunum okkar i starfi. Omedvitud valdbeiting
eda ihlutanir 1 eigin pagu eru dhattupaettir 1 pessum
storfum sé fagfolk ekki pvi medvitadri um pa og
um sjalft sig. Handleidsla er kjorinn vettvangur til
ad ithuga sjalf'sitt, sogu sina, gildi, reynslu og vidhorf

og atta sig a hvernig pessir pattir styra skrefum okk-
ar 1 starfi. Hawkins og Shoet (2012) tala um tvenns
konar vidfangsefni sjalfsryni sem peir telja mikilvaegt
ad handleidslupegi glimi vid 1 handleidslu. Annars
vegar er ad igrunda af dypt hvers vegna hann kjosi
ad starfa vid fag sitt og hinsvegar er ad skilgreina
grunngildi sin og lifsvidhorf. Petta séu mikilvaegir
pattir sem auk pess ad efla fagmanninn verja hann
gegn 6forum 1 starfi. 1 jafhaleitnum storfum og peim
sem hér er visad til er vernd fagmannsins sem fagad-
ila og manneskju afar mikilvaeg og er ef til vill minni
gaumur gefinn en tilefni er til.

Kennarar, proskapjalfar og fagtolk 1 fristundapjon-
ustu eru fagstéttir sem hafa ekki almennt gengid
6hindrad ad faghandleidslu pegar porf er 4 né baa
vid sterka handleidsluhefd innan fagsvids sins. Engu
ad sidur er peim treyst til ad bregdast vid og hafa
ahrif 4 lifsadsteedur barna og fullordinna, oft hjalp-
arlaust eda pvi sem naest, og treyst til ad skila starfi
sinu 1 samraemi vid hastu faglegu gedakrofur. Pad
er umhugsunarvert hversu raunhaft pad sé. Pad er
jafnframt 1 6samraemi vid pad sidferdi sem krafist er
og almennt er eining um ad hagt sé ad treysta a i
storfum pessara stétta. I hnotskurn eru storf fagfolks 1
heilbrigdis-, mennta- og velferdarpjonustu pess edl-
is ad pad hlytur ad varda oryggi pjénustupega og
alls almennings ad pad njoti ad jafnadi faglegs og
personulegs studnings vid storf sin.

DPad er mikilvaegt ad taka hér fram ad hvers kyns
jafningjastudningur, teymisvinna og sérfredilegt
samrad hefur sannarlega verid bjargrad ad pessu leyti
innan pjonustunnar og hefur eflt geedi, oryggi og tra-
verdugleika hennar. Pad er p6 jafnmikilvagt ad atta
sig 4 ad pessi Urraedi geta aldrei ordid igildi faghand-
leidslu par sem oOruggt og 6had personulegt rymi
feest til ad igrunda starf sitt og greina starfstengda
lidan sina undir handleidslu sérhafds adila sem hefur
innsei 1 og reynslu af sams konar eda sambarilegu
starfi. Pad er 1 huga minum erfitt ad sannferast um
hastu gadi 1 vidkvemri og vandasamri pjonustu
pegar pessi pattur starfsins er jafn litt reektur og raun
ber vitni. Pad er um leid gledilegt til pess ad vita ad
fagtolk er 1 stauknum meli medvitad um mikilvaegi
pess ad sekja handleidslu vid préun starfa sinna og
eflingu eigin personuproska.

Fram ad pessu hefur handleidsla haft litid vagi 1
faglegri umraedu um stodu fagfolks eins og proska-
bjalta og pjonustunnar i heild ad undanskilinni hand-
leidsluhefd innan akvedinna fagstétta svo sem félags-
radgjafa, hjokrunarfraedinga, presta og salfredinga. Pa



eru rannsOknir a adferdum og adhrifum handleidslu
almennt faar en rannsoknir 4 reynslu nemenda af
leidsogn 1 vettvangsnami og leidsdgn nylida 1 starfi
eru allnokkrar. Pad er von okkar, sem ad umreddri
bok stondum, ad han veki til frekari umhugsunar
um starfstengdar adstedur fagstétta innan heilbrigd-
is-, skola- og velferdarpjonustu, ekki sist peirra sem
preyja porrann oft vid takmorkud bjargrad sjalfum
sér til handa 1 sifellt floknara og krefjandi starfi.

Hvad rekur fagfélk til pess ad sekja
handleidslu?

Algengt er ad tolk taki akvordun um ad sekja hand-
leidslu pegar askoranir 1 starfinu eda personuleg-
ir peettir, sem par hafa ahrif, eru ordnir ipyngjandi.
Astzdurnar varda t.d. samskipti og samstarf, ym-
ist vid stjornendur, samstarfsmenn eda kollega eda
samstarf vid skjolstedinga og adstandendur. Svo ma
nefna alag vegna breytinga 4 vinnustodum sem eru
vanmetinn pattur i starfspreytu og minnkandi dhuga i
starfi auk pess sem breytingar geta audveldlega valdid
samstarfsordugleikum ef ekki hugad vel ad hinum
mannlega paetti 1 addraganda peirra. Einnig ma nefna
alag vegna manneklu, alag 1 personulegu lifi, holl-
ustuklemmur 1 samstarfi, starfstengd afoll, svo sem
slys eda frafall 1 hopi skjolstedinga eda starfstolks,
einelti 4 vinnustad og atvinnumissi. Pegar um afoll
er ad reda er handleidsla afar mikilvaegur studningur
medfram eda 1 kjolfar afallahjalpar pegar starfsmadur
reynir a0 adlagast starfi sinu 4 ny. En fagfolk sekir
lika handleidslu pegar vel gengur og ekkert bjatar 4.
Pad er ekki sidur dyrmett ad fa speglun 4 sigra sina,
skapandi hugsun og velgengni 1 starfi og studning vid
ad proa afram pad sem vel hefur tekist. Pad ma svo
nefna ad lokum ad vondud leidsogn 1 vettvangsnami
er ekki einungis afar g6dur undirbiningur undir ad
sekja handleidslu heldur getur htin haft mikil ahrif
a viohorf fagfolks til pess ad sxkja handleidslu pegar
at 1 starfid er komid. bad er pvi til mikils ad vinna ad
vandad sé til verka 1 pessu tilliti og ad pjalfun 1 leid-
sogn vid nemendur 1 vettvangsnami sé efld til muna
innan proskapjilfabrautar Haskoéla Islands.

Hvernig vinna handleidarar?

Naudsynlegt er ad vita ad handleidarar starfa 2
Olikan hatt. Peir adhyllast olika hugmyndafredi,
Olikar kenningar og vidhafa Olikar adferdir eftir
edli vidfangsefna. Pa koma beir jafnframt ar olikum

faggreinum og eru med O6lika starfsreynslu ad baki.
Val 4 handleidara, sem hentar bxdi vidfangsefninu
og handleidslupeganum sjalfum, part pvi nokkurrar
umhugsunarvid en avalltettiad hafaiondvegiad velja
handleidara sem hefur hlotid vidurkennda menntun
og bjilfun til ad handleida. I handleidslu fagstétta
i heilbrigdis-, skola- og velferdarpjonustu vinna
handleidarar gjarnan 4 grundvelli kerfiskenningar
og salgreiningar. Sj6 batta vinnulikan Hawkins
og Shoet er demi um likan sem hvilir 4 pessum
grunni. Likanid er sett fram radkvemt en paettirnir
sj0 eru sampeettir 4 ymsa vegu 1 handleidslunni
eftir hentugleikum. Algengast er ad byrja 4 ad gera
handleidslusamning (supervision contract) adur
en hin eiginlega handleidsla hefst par sem fram
koma skuldbindingar beggja adila og sameiginlegar
vinnureglur. Samningurinn er ymist undirritadur eda
handsaladur eins og adur segir. Pegar vidfangsefni
eda vandi handleidslupegans hefur verid skilgreindur
hefst sjalf handleidslan. I fyrstu er leitad eftir Iysingu
handleidslupegans 2
skjolstedinga hans, peirri ihlutun sem hann hefur
til pessa beitt til lausnar og greind tengsl hans og
samband vid skjolsteding. Sidan beinir handleidari
sjonum ad handleidslupeganum sjalfum og ad sjalfu
handleidslusambandinu og greinir innra med sér
hvernig pvi vindur fram. I 6llu handleidsluferlinu
er handleidarinn einnig ad greina hvad er ad gerast
innra med honum sjalfum, hvada hugsanir og til-
finningar vakna, hvada alyktun er hann ad draga af
samtalinu vid handleidslupegann og hvada blindu
bletti hann sjalfur geti verid med eda dmedvitudu
pxtti svo sem yfirferslu, varnir, motstodu, 6ljos
mork eda Oljosa valdbeitingu sem truflad getur
handleidsluferlid. Pessa paetti rynir hann somuleidis i,
1frasogn og fari handleidslupegans 1 samskiptum hans
vid skjolsteeding og 1 samstarfi hans vid handleidara.
P4 rynir hann jafnframt i pad ytra samhengi sem
vidfangsefni eda vandi handleidslupegans birtist 1 og
pau 6fl sem hafa par dhrif. Godur handleidari setur
sig avallt 1 leerdomssaeti 1 handleidsluferlinu og litur
a ferlid sem sameiginlega vegferd sem badir hafa
avinning af. Hann veitir sjaldan ridgjof en setur syn
sina fram og hvetur handleidslupega til ad igrunda
hana. Hann spyr spurninga 1 stad pess ad veita svor
og virdir lausnarfeerni handleidslupegans i hvivetna.
Hann 6grar hugmyndum, krefst heilinda og hollustu
vid akvedi handleidslusamnings og undirstrikar
tvofalt hollustuhlutverk sitt 1 handleidslunni, p. e.
gagnvart handleidslupega og skjolstedingi hans
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annars vegar og gagnvart vinnuveitanda og/eda
fagstétt handleidslupega hins vegar. Fyrst og fremst
skapar hann med tranadi sinum og hlyrri nerveru
oruggan farveg og frelsi handleidslupega til ad tja sig
6hindrad um storf sin og persénulega hagi sem par
kunna ad hata ahrif.

Ad lokum

Hér er ekki rymi til ad fjalla sérstaklega um undir-
bining undir handleidslu en ég vil nefna ad einn
kafli handleidslubokarinnar fjallar um hvad hand-
leidslupegi parf ad vita adur en hann sakir hand-
leidslu svo sem hvers sé ad vanta og hvers sé vaenst
af honum, hvernig sé best ad velja handleidara og
hvert megi sekja upplysingar um pa sem handleida
en einnig um hindranir sem upp geta komid 1 hand-
leidsluferlinu. Pad er a0 minu mati mjog mikilvagt
ad fagfolk, sem er ekki vant ad sxkja handleidslu,
geti gengid ad upplysingum sem hjalpa pvi ad atta
sig 4 peim réttindum, skyldum og skuldbindingum
sem fylgja pvi ad vera 1 handleidslu og pekkja hlut-
verk sitt og mork { handleidsluferlinu. Eg hvet pa
sem hyggjast seekja handleidslu 1 fyrsta sinn ad ad lita
4 pennan kafla. Hann fjallar annars vegar um leid-
sogn leidbeinenda vid nemendur i vettvangsnami
sem ég kys ad lita 4 sem mikilveegan undirbining
undir handleidslu pegar vel tekst til, og hins vegar
um undirbtning fagfélks undir ad saekja handleidslu
i fyrsta sinn.

Med pessum ordum vil ég pakka fagradi Proska-
pjalfatélagsins og forystu fyrir ad syna pessu efni
dhuga og oOska fagstétt proskapjalfa alls velfarnadar 4
komandi timum.
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