Ardags i libma

Vid vorum rétt lagdir af stad — beint
fyrir aftan lidrasveitina — pegar

vid hittum Pdrberg Pdrdarson

og Margréti konu hans. Pad urdu

fagnadarfundir med skaldunum.

Forseti ASi

Ef vid komum hagsmunum

okkar félks betur fyrir med pvi

ad leyfa stjdornmalaménnunum

ad eigna sér heidur af breytingunni

— pd gerum vid pad.
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Virding
Réttlaeti

Vorid er komid med fuglaséng og gréanda.
Vorid er timi vona og vaentinga og i vorinu
midju er barattudagur verkalydsins 1. mai.
Alpydusamband Islands 6skar launafélki

og landsmonnum 6llum til hamingju med
daginn. Barattunni fyrir baettum kjéorum og
réttindum félks likur aldrei. Pess vegna eru
stéttarfélogin jafn mikilveeg og raun ber vitni.
Petta vita Islendingar sem eiga heimsmet {
stéttarfélagspatttoku. Riflega 86% vinnandi
folks hér & landi er i stéttarfélagi. Pegar litid
er yfir sogu islensku pjédarinnar undanfarin
100 4r ma glégglega sja hvernig sigrar i rétt-
indabarattu verkalydshreyfingarinnar eru
samofnir lifskjarabata [slendinga & sama tima.
I myndaopnu i tilefni 95 ara afmeelis ASI hér i
bladinu ma t.d. sja vid hvernig husakost fjoldi
folks bjé framan af sidustu 6ld. Husnaedismal-
in voru einmitt eitt af fyrstu barattumalum
verkalydshreyfingarinnar en stérsigur

vannst i peim malum med lagasetningu um
verkamannabustadi 1929. A barattudegi
verkalydsins er hollt ad lita til baka og minn-

ast pess sem dunnist hefur pvi stundum

talar folk eins og pau réttindi og kjor sem
Islendingar bua vi® & vinnumarkadi i dag hafi
ordid til af sjalfu sér. Fallid af himnum ofan.
bannig er pad ekki. Pad var barist fyrir peim,
oft af horku. Og enn er barist p6 vigstadan

hafi gédu heilli breyst til batnadar a teepri old.

Mikilsvert er ad launafélk sé medvitad um ad
barattunni likur aldrei.

Vinnan, timarit Alpydusamband islands, kom
fyrst Gt arid 1943 og er petta 60. drgangur
bladsins sem nu litur dagsins ljés. Vinnan
vard til eftir adskilnad ASI og Alpyduflokksins
arid 1940, en pa stéd Alpydusambandid
uppi an malgagns. Rithéfundar 16gdu gjorva
hond & plog & fyrstu arum hins nyja blads

og hafa reyndar lengi gert. bannig attu baedi
Steinn Steinarr og Halldér Laxness efni i
fyrsta tolubladinu. Teeplega 70 arum sidar
eru tengslin vid rith6funda enn til stadar

en i pessu bladi ma m.a. lesa skemmtilega
2eskuminningu Gudmundar Andra Thorssonar

pegar hann gekk med fédur sinum Thor
Vilhjalmssyni og Porbergi bérdarssyni i 1. mai
gongu a 7. aratugnum. Medal annars efnis i
bladinu ma nefna vidtal vid forseta ASI Gylfa
Arnbjornsson, fjallad er um trdnadarmenn,
jofnun lifeyrisréttinda og kastljosinu er beint
ad nyjum varaforseta Alpydusambandsins
Signyju Jéhannesdéttur.

Alpydusamband islands fagnar 95 ara afmaeli
i ar. Med samstoduna ad vopni héfum vid
unnid stoéra sigra og pad er morgunljost ad an
barattu verkalydsfélaga veeri hér margt a verri
veg farid. Vid byggjum & pessari I6ngu ségu
pegar vid gongum til mots vid framtidina.
pad er ekki sl&emt veganesti.

Vinnan - 1. télublad - 60. argangur
Ritstjori: Snorri Mér Skulason - Abyrgdarmadur: Gylfi Arnbjérnsson
Umbrot: Témas Bolli Hafpérsson - Prentun: [safoldarprentsmidja

Forsidumynd: 1. mai ganga i Reykjavik & sjotta aratug 20. aldar
Ljésmyndir: Larus Karl Ingason, Ljiosmyndasafn Reykjavikur, Myndasafn Jéns Bjarnasonar,
Sogusafni Alpydu f bjodskjalasafni, Myndasafn Sigurdar Guttormssonar
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Gudmundur Andri Thorsson riflar upp |. mal gdngu med pabba

begar ég var litill, ardags i ljoma, for ég alltaf
i 1. mai gdngur med pabba — mamma nennti
ekki enda vann hun vid ad taka ekki afstodu
til deilumalanna i samfélaginu heldur segja
bara fra peim. Hun var heima ad hvila sig a
samfélaginu.
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En vid pabbi férum galvaskir i kréfugongu.

{ minningunni skein sélin & pessum arum
pann 1. mai og ég hafdi aldrei séd neitt jafn
flott og glampandi [idrana hja Ludrasveit
Verkalydsins og blaktandi fanana hja stoltum
verklydsfélogunum.

bad var taktur i deginum. Pad var stadfestu-
svipur & andlitum félksins, samhljomur {
krofum pess; pad var eining. betta var adur
en menn foru ad raekta af natni blaebrigdin
i 4greiningnum 4 vinstri kantinum vinstra
megin vid vinstri og sérleidahafarnir féru ad
ganga hver undir sinum privatbordum til ad
allt sem peir gengju undir veeri alveg areidan-
lega hundrad présent samkvaemt boékstafn-
um og réttara en hja hinum - og hétu alltaf
eitthvad med “einingu”.

begar vid pabbi vorum i kr6fugéngunum var
einingin sem sagt ekki &ll i lithum einingum.
Hun bara var. betta voru almennar linur:
menn stédu annadhvort med launafolki

eda ekki. Svo gatu menn verid i allskonar
politiskum flokkum. [ pessum géngum kom
launafélk saman til ad leggja aherslu & krofur
sinar um heerri laun, aukin réttindi, réttlatt
pjodfélag og sé sem vildi taka undir pessar
kréfur gekk med launafélkinu an pess ad
velta fyrir sér frekari Utfeersluatridum. Og sélin
skein pvi ad pad var 1. mai, fanarnir bloktu og
|adrarnir gldompudu og blésu - ardags i ljoma.

betta eru gédar minningar.

Samt vard ég einu sinni dalitid stressadur ad
vera med pabba a 1. mai. Atli ég hafi ekki
verid sjo ara og mér poétti pad brynast af 6llu
ad vera négu nalaegt [Gdrasveitinni til ad
njota pess ad horfa & buningana greenu, lata
taktfasta barattumarsana fylla brjést mitt
gladbeittum hugsjonum - og heyra hlemm-
ana (sem var uppahaldshljédfaerid mitt).

Vid vorum rétt lagdir af stad — beint fyrir aftan
|udrasveitina — pegar vid hittum bérberg
bérdarson og Margréti konu hans. Pad urdu
fagnadarfundir med skaldunum. Kannski
stédu peir hvor & sinum enda i heimi
skaldskaparins en med peim var gdédur

vinskapur og & pessum degi audvitad algjor
eining - eining i faginu. beir foru strax ad
stinga saman nefjum; Pérbergur ad segja fra
einkennilegum ménnum og skrymslum og
pabbi ad segja fra aevintyrum i,,sudurlond-
um” eins og Italia, Spann og Frakkland hétu &
pessum arum. beir féru sér haegt en Margrét
leiddi mig & undan jafn afjad i ad na aftur i
ludrasveitina og ég; eftir petta fannst mér
Margrét alltaf vera vinkona min og gott ef var
ekki einhvers konar eining & milli okkar lika -
adstandendur skalda. Vid vorum ad minnsta
kosti mjog samhent i pvi ad bysnast yfir kollu-
num fyrir aftan okkur, sem voru komnir & kaf {

heim skaldskaparins. Voru a kafi i faginu sinu.

Og foru sér haegt.

Haegt og bitandi drogumst vid aftur ur pratt
fyrir itrekadar umkvartanir okkar Margrétar
og &dur en yfir lauk h6fdum vid nad ad ganga
undir merkjum allra félaganna i samkrulli vid
barattufisa medlimi peirra hverju sinni. Mig
minnir ad sidasti bordinn sem vid gengum
undir hafi verid Sveinafélag hargreidslumeist-
ara par sem sémdu sér vel tvo skald med
makka, raudan og brunan, tudandi kona og

Laxus - Romantik

Urvals veitingastaour

HOTEL RANGA

Luxury Resort & Dining

barn kjagandi @ undan. A9 lokum vorum

vid hreinlega dottin ut ur sjalfri géngunni -
og vid Margrét farin ad lata skaldin heyra
pad - en nadum samkomunni aftur nidur &
torgi par sem Hannibal var ad halda raedu
par sem ekkert heyrdist nema barattu brak
en fanarnir bloktu sem fyrr, sélin skein og
pad glampadi & gullna 1Gdra, ardags i ljdma
- pad rikti eining. Vid Margrét tékum gledi
okkar, enda komin & ny til manna en skaldin
tvd voru enn vidsfjarri - i sagnaheiminum
sem er handan vid og utan vid og innan vid

sjalft mannlifid.

Mannfagnadir

Hotel Ranga byodur dllum sem eiga storafmeeli

’

a arinu einstakt afmaelistilbod.

Gisting fyrir tvo a adeins 2011 kronur
a sjalfan afmeelisdaginn ef haldid er upp a afmeelid
med kvdldverdi a veitingastad hotelsins.

Nanari upplysingar & hotelranga.is/2011
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A eftir baud pabbi mér & Hotel Borg og keypti
handa mér bolla af rjukandi sukkuladi og
Napoéleonskdku. A medan ég baksadi vid ad
borda hana én pess ad rjdminn sprautadist ut
um allt sagdi pabbi mér fra pvi sem Poérberg-
ur hafdi verid ad segja og lika hann sjalfur

- syndi mér inn i handanheiminn peirra - en
ég sagdi pabba fra pvi hversu flott Idrasveit-
in hefdi verid og ad mig langadi ad spila 4
hlemma pegar ég yrdi stor. Eg var szll.

Mér hefur alltaf fundist pessi 1. mai ganga
okkar pabba og Porbergs og Margrétar segja
sina sogu um samfylgd skélda og launafdlks
en ég veit bara ekki alveg hverja. Kannski pa
a0 skaldin taka undir med kré6fum mannanna
um réttleeti og j6fnud, fylgja peim ad mélum
- undir 6llum fanum - en eru lika svolitid
utan vid sig eda kannski 6llu heldur inni i sér.
Eda kannski hitt ad skaldskapurinn fer sér
haegt; skaldskapurinn er alltaf kr6fuganga i
haegagangi.

En hitt s4 ég 16ngu sidar a kdldum vetrarddg-
um 2008 og 2009: pegar félkid kemur ut

& goturnar med krofur sinar pa raeedur pad
ferdinni - syni pad einingu.

TN

GREAT HOTELS

OF THE WORLD
PREMIUM COLLECTION

Hétel Rangé‘ 851 Hella ‘ Simi 487 5700 ‘ Fax 487 5701 | hotelranga@hotelranga.is | www.hotelranga.is
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Gylfi Arnbjérnsson forseti Albydusambands [slands

Gylfi Arnbjérnsson tok vid embeetti forseta
ASI & arsfundi sambandsins premur vikum
eftir bankahrunid i oktober 2008. Sidan pa
hefur hann verid med storminn i fangid
enda flest gengid moét launamoénnum eftir
efnahagshrunid og sér varla fyrir endan a
6sképunum. Oliklegt er ad nokkur forseti ASI
hafi tekid vid embaetti & meiri 6lgutimum.
Alagi® hefur pvi verid mikid og perséna Gylfa
oft verid i skotlinunni. Sumir af peim sem
umgangast manninn reglulega finnst hann
prifast & erfidum verkefnum. Og verkefnid
undanfarin misseri hefur verid stort. En hefur
ASI stadist veentingar { pvi gjorningavedri
sem gengid hefur yfir fra hruni?

,Pad er audvitad ekki gott fyrir mig ad
leggja mat a pad,” segir Gylfi.,Um margt
hafa adstaedur verid okkur andstaedar og
erfidleikar okkar folks miklir baedi kjaralega
med laekkandi kaupmaetti og svo hafa skulda-
malin verid heimilum einkar ipyngjandi.
Verkalydshreyfingin vann mikilveegan varnar-
sigur med pvi ad tryggja ad kjarasamningarnir
fra febrdar 2008 héldu gildi sinu eftir hrun.
bannig tokst okkur ad verja pa tekjulaegstu
—en kaupméatt-ur peirra var i arslok 2010
svipadur og hann var i arsbyrjun 2008. bad
er meiri drangur en nokkur dnnur verkalyds-
hreyfing i Evropu nadi og glimdu paer pé vid
mun minni samdratt en vid hér.

Alpydusambandid lagdi fra upphafi hrunsins
4herslu & tvennt. Annars vegar ad koma fram
med tillogur um hvernig hjalpa baeri folki ad
komast i gegnum tekjusamdratt med pvi ad
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draga Ur greidslubyrdi med greidslufrestum
og greidslujofnun lana. Hins vegar kréfdumst
vid verulegra breytinga 4 l6gum sem gerdi
doémskerfinu kleift ad deema fjdrmalastofnanir
til ad afskrifa 6raunhaefar og égreidanlegar
skuldir. Jafnframt kr6fdumst vid breytinga a
réttarstodu skuldara gagnvart oréttmaetum
kostnadi af halfu rukkaranna. Pessir sigrar
voru ekki h&dir i fjslmidlum. Aherslan var ekki
16gd & imyndaravinning og vinseeldir, heldur
beinharda hagsmunabarattu i bakherberjum
stjornarradsins med rok réttleetisins ad vopni
0g a stundum hoétanir ef annad dugdi ekki til.

Hinn kaldi veruleiki stjérnmélanna er nu
einu sinni pannig, ad ef vid komum hags-
munum okkar félks betur fyrir med pvi ad
leyfa stjornmalaménnunum ad eigna sér
heidurinn af breytingunni — pa gerum vid
pad — adalatridid er ad verja og baeta stédu
okkar folks

RIKISSTJORNINNI FINNST ADILAR VINNU-
MARKADARINS FLAKJAST FYRIR SER

Nu er vinstri stjorn i landinu og madur skildi
aetla ad pad vaeri samhljomur med dhersl-
um hennar og verkalydshreyfingarinnar.
Hvernig hafa samskiptin gengié?

,Pad er enginn launung a pvi ad pessi sam-
skipti hafa verid afar stird, svo ekki sé meira
sagt. Audvitad eru pad dkvedin vonbrigdi
fyrir okkur pvi madur hefdi haldid ad sumt
etti ad vera audveldara en ella. Mér finnst
vid i allt of rikum maeli hafa stadid frammi
fyrir pvi ad pessi rikisstjorn — sem einkennir

sig vid norreenu velferdarhefdina - telji adila
vinnumarkadarins standa i vegi fyrir pvi ad
stjérnarflokkarnir komi sinum aformum i
framkvaemd. Engu ad sidur kom pad okkur
a 6vart ad vinstri flokkarnir settu sig &8 méti
pvi ad verkalydshreyfingin hefdi meira um
framkveemd atvinnuleysistrygginga ad
segja — eins og tidkast & hinum Nordurlond-
unum. | pessu mali hafa atvinnurekendur
verid okkur sammala en malid hefur maett
tortryggni og andstodu af halfu pingflokka
stjornarflokkanna. Hitt er einnig mikilveegt
ad almennt launafdlk eigi eigin fulltrda &
pingi. Stadreyndin er nefnilega su ad pad
eru afar fair pingmenn & Alpingi sem koma
ur r6dum almenns launafélks en peim mun
fleiri sem eiga sinn starfsferil i opinberu starfi.
Afleidingin er synileg. pad fer minna fyrir
pvi ad pingmenn beri hagsmuni almenns
launafolks fyrir brjosti.”

Margir spyrja sig af hverju rikisstjérnin
burfi ad koma ad gerd kjarasamninga.
Hvers vegna kldra adilar vinnumarkadarins
ekki mdlié sin d milli?

JAstaedan er einféld. Afkoma og hagseeld
okkar félks raedst ekki bara af pvi sem i
launaumslagid fer heldur hafa akvardanir
Alpingis og stjérnvalda afgerandi &hrif par
a. Gerd kjarasamninga getur verid mikil-
vaegt verkfaeri, baedi i okkur hondum og i
samstarfi vid atvinnurekendur og stjérnvold,
til ad sameinast um dkvedin markmid og
tilteknar leidir ad peim markmidum. Pannig
geta kjarasamningar til tveggja eda priggja
ara dregid Ur 6vissu og lagt akvedinn grunn

ad akvordunum heimila, fyrirtaekja og stjorn-

valda. pad eykur verdmeaetaskdpunina og
gerir pad ad verkum ad meira er til skipt-
anna milli launafdlks og fyrirtaekja. En pa
verdum vid ad sameinast um stefnuna og
leidirnar og pa verda stjornvold ad leggja
pessu lid. Hin leidin er ad einbeita okkur
bara ad atvinnurekendum, en pa semjum
vid bara til eins &rs i senn (eda skemur) og
bregdumst vid dkvordunum stjérnvalda
hverju sinni med kréfum & atvinnurekendur.
Pad yrdi verri stada en ekki Gtilokad ad hun
geti komid upp.”

VID KOMUMST EKKI LANGT EF VID
HOFUM FOLKID EKKI MED OKKUR

Mérgum hefur pétt samband ASi og SA vera
full ndid d stundum. Sumir ganga svo langt

ad segja pig og Vilhjdlm Egilsson sitthvora
hlidina d sama peningnum.

,Ja, pessi gagnryni kemur oft upp pegar vid
héfum ndd saman um akvedna hluti eins
og atvinnumalin, efnahagsstefnuna eda
menntun & vinnumarkadi. Tokum atvinumal-
in sem daemi. Hvorki meira né minna en
20.000 félagsmenn Alpydusambandsins
misstu vinnuna i pessu efnahagshruni,
14.000 peirra eru & atvinnuleysisskra en

um 6.000 hafa flutt af landi brott til ad sja
fiolskyldum sinum farborda. Jafnframt

er ljost ad tekjur peirra sem ennpa hafa
vinnu hafa laekkad. Med fullri virdingu fyrir
erfidleikum peirra sem héldu vinnunni en
mattu pola launalaekkun, pd jafnast ekkert
4 vid vanda peirra sem misstu vinnuna og

hafa verid an atvinnu misserum saman. Eina

lausnin & vanda peirra er ad koma hjélum
atvinnulifsins i gang — ad hér verdi auknar
fjarfestingar i ardbaerum atvinnutaekifeerum.
bvi h6éfum vid lagt gridarlega aherslu &
efnahags- og atvinnumalin vid rikisstjérnina,
en talad fyrir daufum eyrum. begar svo er
hofum vid lagt dherslu & ad sameina krafta
okkar og atvinnurekenda til ad hreyfa pess-
um malum. Einfaldlega vegna pess ad svo
stor hluti okkar félagsmanna hefur grund-
vallarhagsmuni af pvi ad pad takist ad poka

pessum malum i rétta att.,,

Kaupmadtturinn er 10% laegri nd en i
drsbyrjun 2008. Hveneer getur launafélk
veenst pess ad vera komié d sama stad

og pd og hvaé parf til?

,Pad er mikilveegt ad hafa tvennt i huga.
Annars vegar hefur kaupmattur radstéfunar-
tekna medaltekjufélksins dregist mun

meira saman ef tekid er tillit til baedi minni
kaupmattar dagvinnulaunanna og pann
mikla samdratt sem vard i sporslum og
yfirvinnu. b6 lausnin sé ad hluta til folgin i
launahaekkunum leysum vid petta adallega
med auknum umsvifum og meiri vinnu. bess
vegna leggjum vid svona mikla dherslu a
fiarfestingar og uppbyggingu. Hins vegar
verdum vid ad hafa pad i huga ad pessi
laekkun kaupmattar er Ur haestu stodu hans

i sdgulegu samhengi. Von min er ad med
samblandi launahaekkanna og styrkingar
kréonunnar getum vid endurheimt talsverdan
hluta pessa kaupmattar & naestu premur
arum. Hvort pad tekst raedst aftur af auknum
umsvifum og hagvexti.’

Hver eru pin skilabod til launafolks innan
ASI d bardttudegi verkalydsins, 1. mai?
+Arangur okkar sem erum i forystu launa-
félks er hadur pvi ad samstada sé i hreyfing-
unni um leidir og lausnir. Ef gagnadilar
okkar, hvort sem pad eru atvinnurekendur
eda stjornvold, finna ad vid hofum ekki
f6lkid med okkur pa komumst vid ekki langt.
Ad sama skapi er mikilveegt ad sa taktur sem
vid erum ad sla byggi a vilja félagsmannanna
0g pann vilja verdum vid ad beisla i starfi
okkar. Pad gerum vid med virkri umraedu
innan stéttarfélaganna og med pvi ad virkja
hid vidteeka tengslanet okkar f gegnum
trinadarmennina a vinnustodunum. Vid
erum ad glima vid o6trulega erfidar adstaedur
og afar mikilveegt ad treysta og efla sam-
stoduna pvi hun er forsenda drangurs.”
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Nyr vettvangur fyrir ungt flk innan ASI — Hrafnhildur Olafsdéttir og Stanislaw Bukowski

Ungt 1olk a a0 mdta
framtid sina a vinnumarkadi

Ungt félk i adildarféldgum ASI hefur 4 undan-

fornum vikum unnid ad stofnun unglida-
hreyfingar innan Alpydusambandsins.
Fundad hefur verid vitt og breitt um landid
par sem raett hefur verid um meginverkefni
sliks samradsvettvangs en fyrirhugad er

a0 halda stofnping i lok maiméanadar. Fram
hefur komid a fundunum ad meginverkefni
ungs félks i adildarféldégum ASI sé ad fraeda
jafnaldra sina & vinnumarkadi um réttindi sin
og skyldur auk pess ad fjalla med vidtaekum
haetti um malefni ungs launafélks.

EIGUM EKKI BARA AD TAKA

i ARF HELDUR SETJA NY VIDMID
Hrafnhildur Olafsdéttir og Stanislaw Bukowski
téku patt i fundi med ungu launafélki fra

9 stéttarfélogum a hofudborgarsvaedinu i
byrjun aprilméanadar. Hrafnhildur hefur tekid
virkan patt i starfi Félags bokagerdarmanna
undanfarin ar og pekkir pvi vel til pess hver
verkefni ungs folks i verkalydshreyfingunni
eiga ad vera. ,pad er mikilveegt ad hafa vett-
vang fyrir ungt félk pvi pad er stér hopur a
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vinnumarkadi og & hafa ahrif a pad hvernig
fijallad er um peirra mal. Ungt félk & ad taka
patt i ad mota framtid sina & vinnumarkadi
og pess vegna parf verkalydshreyfingin ad fa
ungt folk til starfa. Verkalydshreyfingin maetti
somuleidis taka upp starfshaetti sem hofda
meira til ungs félks i dag.”

Ad mati Hrafnhildar eru verkefni vettvangs
fyrir ungt félk innan ASI ad fraeda ungt

félk & vinnumarkadi um réttindi peirra og
skyldur og beita sér i peim malaflokkum
sem varda ungt félk t.d. menntaméalum,
hdsnaedismalum og 68rum velferdarmalum
sem snerta ungar barnafjolskyldur i dag.
,Pad er mikilvaegt ad pessi hopur sé leidandi
i pvi ad méta framtid pjédarinnar en taki
ekki einungis vid pvi sem kynslédirnar sem a
undan komu seettu sig vid."

GAMAN AD VERA HLUTI

AF UPPBYGGJANDI VERKEFNI

Undir petta tekur Stanislaw Bukowski sem
setid hefur i stjorn Eflingar stéttarfélags

undanfarin misseri. , Pad getur verid erfitt
fyrir ungt félk ad stiga sin fyrstu skref & vinnu-
markadi, koma sér upp husnaedi og stofna
fjolskyldu. betta krefst mikillar orku og seiglu
og krafa & vinnumarkadi um reynslu og
menntun gerir fyrstu skrefin ekki audveldari.
bad er mikilvaegt ad litid sé & unga félkid

sem virka patttakendur & vinnumarkadi og

mikilvaegan hluta samfélagsins.”’

Stanislaw hvetur ungt félk til patttoku i starfi
stéttarfélaganna og segir ad starfid hafi
reynst sér baedi skemmtilegt og gefandi.

,Eg hef tekid patt i ymsum verkefnum innan
Eflingar m.a. vinnu sem fylgir kjarasamnings-
gerd og pad finnst mér baedi kreflandi og
skemmtilegt. bad er nefnilega mjog g6d
tilfinning ad vera hluti af pessu uppbyggj-
andi verkefni par sem margir einstaklingar
koma saman til ad na sem bestum arangri

i kjaramalum. Pekking min, skilningur og
reynsla af verkalydsmalum hefur pvi aukist

umtalsvert & undanféornum misserum.”

NAM ALLA AVI

Namskeid og pjonusta sem tekur mid af porfum atvinnulifsins

Namskeid i Nordurlandamalum

Mimir-simenntun bydur upp 4 namskeid i norsku, sa&nsku og dénsku sem henta vel
fyriridnadarmenn sem flytjast purfa baferlum um lengri eda skemmri

tima vegna vinnu.

islenskukennsla fyrir itlendinga
a vinnustddum

* Fléttad er saman almennum ordaforda og starfstengdum
bar sem meginahersla er 16gd & skilning og pjalfun
i toludu mali.

* Fjdlbreyttar kennsluadferdir par sem allir fa
teekifeeri til ad njota sin.

Nams- og starfsradgjof
a vinnustad

Mimir-simenntun veitir nams- og starfsradgjof
fyrir fullordid folk & vinnumarkadi. Vinnustadir
geta dskad eftir ad nams- og starfsradgjafar
komi og kynni pjonustuna medal starfsmanna.
i framhaldi af kynningu er bodid upp 4 ein-
staklingsvidtol sem geta farid fram a vinnustad
eda hiasnadi Mimis. Pjonustan er vinnustadnum
ad kostnadarlausu.

v MiMIR

simenntun

Mimir-simenntun ¢ Skeifunni 8 * 108 Reykjavik ® Simi 580 1800 * www.mimir.is
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Myndatexti: Sumarlidi Isleifsson sagnfraedingur

Méttaka Nobelsskaldsins»

pegar Halldér Kiljan Laxness kom til [slands med Gullfossi hinn 4.
névember 1955 eftir ad hafa fengid Nobelsverdlaunin  bokmenntum
var honum vel fagnad, pé hvorki af fulltrdum borgarstjornar
Reykjavikur né rikisstjornar, og hvergi blakti fani vié hiin & opinberum
byggingum. Vinnan, blad AS[ stadhaefdi kaldhaednislega ad pad vaeri
vegna pess ad,allir opinberir fanar voru i pvotti pennan dag*! Hannibal
Valdimarsson, forseti ASI, baud skaldid velkomid. Hann sagdi m.a. i
avarpi sinu:, Eq tel fara vel & pvi, ad samtok listamanna og alpydu
fagni pér, er pu stigur & land. En pad gera fleiri — pad gerir pjodin oll:
verkamadurinn vid vinnu sina, sjomadurinn & hafinu, bondinn ad bui

sinu, iGnadarmadurinn vid idju sina”
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Svipmyndir dr ségu verkalydshreyfingarinnar

«Huasakynni alpydunnar

Husnaedismal verkafolks hafa frd dndverdu verid

eitt mikilvaegasta malefni verkalydshreyfingarinnar.
Ofremdaréstand rikti { pessum mélum 4 fyrstu dratugum
20. aldar hér & landi, ekki sist vegna pess ad folki | péttbyli
fi6lgadi hratt en byggingar & ibudarhuisnaedi voru ekki i
takt vid peer breytingar. Hisnaedisvandamal verkafolks
voru einkum af prennum toga: héd husaleiga, prong og
sleem husakynni og loks ryggisleysid. Daemi voru um ad
fidlskyldur, 6-8 manns, byggju  eins herbergis fbidum par
sem upphitun var litil eda engin og saggi i hverju horni.
Sumar fjolskyldur bjuggu jafnvel f kofum sem voru kannski
ekki nema 5-6 fermetrar og lofthaedin ekki nema 1,7
metrar. A [safirdi bjé folk &rié 1922,1 skirum og Utihdsum,
sem ekki eru einu sinni fokheldir og konur ala par bérn
sin i hrid og vetrarvedrum’. bratt fyrir ad porfin vaeri bryn
var ekki gert verulegt atak f pessum efnum fyrr en med
verkamannabustédunum, en hinir fyrstu voru teknir {

notkun i Reykjavik &rid 1933.

Verkfallsvarsla vid Kassagerdina arid 1961»

A bingi ASI 4rid 1960 voru gerdar kréfur um verulegar launahaekkanir, enda veeri ekki
haegt ad bua vid dbreytt kaup,vid adra eins dyrtidarmodgnun og ordid hefur sidastlidid
ar’,en gengi kronunnar hafdi verid fellt hressilega i febrdar 1960. Verkalydshreyfingin
atti { vidreedum vid rikisstjorn og atvinnurekendur & fyrri hluta ars 1961 og krafdist pess
ad kjaraskerdingin yrdi beett, en peim lauk um vorid an nidurstédu. P4 hofdu um 20
verkalydsféldg bodad verkfsll og sumarid 1961 vard verkfallasumar. A pessari mynd
ma sja verkfallsverdi Dagsbrinar vid Kassagerdina i Reykjavik. Bil hefur verid lagt fyrir
skemmudyr, vaentanlega til pess ad koma i veg fyrir Utkeyrslu. Sja ma Gudmund J.

Gudmundsson, sidar formann Dagsbrunar, skaga upp tr hépnum fyrir midri mynd.

1. mai »

Fyrsti maf vard l6gskipadur fridagur &rid 1966, I6ngu

sidar en f ymsum nagrannaléndum okkar, t.d. vard 1. maf
almennur fridagur i Svipjod 1938. Var pad eins konar gjof
og vidurkenning rikisstjornarinnar til Alpydusambandsins
 tilefni halfrar aldar afmaelis ASI &rid 1966. Pessi mynd er af
1. maf gdngu &rid 1956. ba var ofarlega 4 baugi ad draga ur
launamun karla og kvenna eins og sja ma af krofuspjoldum
og krafist var einingar innan verkalydssamtakanna. En
einnig ma sja parna krofur annars edlis:,Handritin heim” var

medal helstu krafna verkalydsamtakanna arid 1956.

«Orlofsmal

A dndverdri 21. 6ld finnst flestum starfstéttum sjélfsagt ad fa orlof i nokkrar vikur

fré starfi sinu. En leidin ad peim réttindum hefur verid 16ng. [ kjarasamningum &rid
1914 hofou prentarar fengid peirri kréfu framgengt ad peir maettu taka sér priggja
daga launalaust orlof og i kjarasamningum 1916 nadist sa drangur ad samid var um
priggja daga orlof & launum. Fjérum arum sidar var orlofid lengt um helming. Log
um orlof sem sampykkt voru & Alpingi arid 1943 voru byltingarkennd breyting fyrir
marga. Samkvaemt peim &ttu allir sem unnu f annarra pjonustu ad fa orlof { 12 daga
arlega a fullum launum. Fullyrt var ad miklir annamarkar veeru & pvi ad verkafélk gaeti
notid orlofs, ,svo sem skortur 4 farartaekjum, dvalarstédum, hentugum Gtbinadi og
leidbeiningum um ferdalog”. Setning orlofslaganna vard einmitt til pess ad farid var
ad gefa pessum mélefnum meiri gaum. Arid 1941 keypti Hid fslenska prentarafélag
jordina Middal f Laugardal og Byggingarfélag prentara byggdi par bustadi fyrir
félagsmenn sina. Onnur verkalydsféldg toku minni skref en sennilega mjog f takt

vid parfir félagsmanna og eigin getu. Um midja 20. 6ldina keypti t.d. Verkalydsfélag

Akraness einfaldlega 10-15 tjold og 30 svefnpoka og leigdi félagsmoénnum sinum.

«A sildarplani

Pessi mynd synir sildarplan & Neskaupstag, liklega & sjétta dratugnum. Parna er fjoldi
folks vid vinnu, adallega konur en lika karlar og born. Sjdvarutvegur var i upphafi
grunnur islenskrar verkalydshreyfingar, sjomenn, verkakonur og verkmenn voru kjarni
hreyfingarinnar langt fram eftir 20. 6ld og verkalydsfélog pessa folks voru 6flugust
adildarfélaga ASI. Flk sem vann vid verslun og skrifstofustérf atti ekki innangengt { ASI
fyrr en eftir 1960. Storf vid fiskverkun voru erfid og oft kuldaleg. Sildarstulkur gatu ordid
handlama vegna séra og igerda og var astaedan idulega ata i sildinni en pegar pannig
sto0 & purfti ekki nema smdgat & vettlingi til ad,valda fleidrum og sarum 4 vidkveemri
hud. begar salt, sildarkrydd og saltpétur kemur f fleidrin verdur sarsaukinn illpolandi og
sarin dypka og staekka". Pad var ekki fyrr en um midja 6ldina sem farid var ad Utvega

sildarstulkum gimmivettlinga peim ad kostnadarlausu.
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Hvers vegna telur ASi naudsynlegt
ad jafna lifeyrisréttindi i landinu?

Umtalsverdur munur er a lifeyrisréttindum peirra sem
vinna hja hinu opinbera og peim sem starfa & almennum
vinnumarkadi. Sem daemi mé nefna ad launamadur a
almennum vinnumarkadi sem i dag byrjar ad greida i
lifeyrissjod 25 ara gamall og hefur ad medaltali 300.000
krénur i manadarlaun alla starfsaevina getur vaenst pess
ad fa um 190.000 krénur i manadarlegan ellilifeyrir fari
hann & eftirlaun 67 ara en starfi hann hja hinu opinbera
feer hann hins vegar um 280.000 krénur i eftirlaun.

Geta riki og sveitarfélog stadid vid
skuldbindingar sinar i opinbera lifeyriskerfinu?

Naudsynlegt er ad gera dzetlun um pad hvernig riki og
sveitarfélog hyggjast a naestu arum og aratugum greida
nidur paer skuldbindingar sem safnast hafa upp i sjodum
opinberra starfsmanna. Fyrirsjdanlegt er ad greidslubyrdi
pessara skuldbindinga mun reyna a fjarhag opinberra
adila en mikilveeg forsenda fyrir pvi ad petta verdi
haegt er ad stodva frekari skuldaséfnun i lifeyrissjodum
opinberra starfsmanna. bad parf ad gera opinbera kerfid
sjalfbaert pannig ad pad lendi ekki sem aukin skattbyrdi
4 komandi kynslodum. Verdi pad ekki gert er ljést ad
lifeyrisskuldbindingar hins opinbera munu i ndinniframtid
leida til 6hoflegra skattahaekkana og verda veruleg 6gn
vid mennta-, velferdar— og heilbrigdiskerfid par sem sifellt
meiri flarmunir fara til ad halda lifeyriskerfinu uppi.
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ASI vill jafna liteyrisrettind

Sem betur fer lifum vid flest pad lengi ad vid latum af storfum 4 vinnumarkadi og setjumst |
helgan stein. NU eda ekki. bvi ef heilsan er géd og fjdrhagurinn 1 lagi taka vid dr med fritima fyrir
ahugamdl, ferdaldg og onnur skemmtilegheit. Alla starfsaevina leggjum vid fyrir 1 lifeyrissjédi til ad
hafa tekjur 4 aevikvoldinu. Lifeyrismal skipta okkur pvi &Il mali. Ein af kréfum ASI { kjaravidraedunum
{ vetur var j6fnun lifeyrisréttinda 4 opinbera- og almenna vinnumarkadnum.

Hversvegna eru opinberir starfsmenn
med betri lifeyrisréttindi en launafélk
a almennum markadi?

Hja opinbera starfsmanninum eru lifeyrisréttindin fost
sem pydir ad dvOxtun og stada lifeyrissjodsins sem hann
greidir til hafa engin ahrif & réttindi hans. Ef sjéodurinn
reedur ekki vid ad borga réttindin, t.d. vegna sleemrar
avoxtunar, aukins kostnadar vegna vaxandi ororku eda
haekkandi lifaldurs, pa eru pau tryggd med bakabyrgd
rikis og sveitarfélaga og mismunurinn er greiddur ur
sameiginlegum sjédum. Lifeyrissjédir almenns launafolks
hafa hins vegar enga slika bakdbyrgd og verda sam-
kveemt I6gum ad vera sjélfbaerir. betta pydir ad réttindi
radast af pvi hversu vel gengur ad avaxta sjodinn. Ef vel
gengur aukast réttindi en ef illa gengur verdur sjodurinn
a0 skerda lifeyrisréttindi sjodfélaganna.

Oréttletid sem i pessu felst kom berlega i ljos eftir
fljarmalahrunid.  Lifeyrissjodir  almenns  launafélks
purftu 16gum samkvaemt ad skerda réttindi sjédsfélaga
sinna umtalsvert til ad rétta stédu sjédanna. A sama
tima stédu réttindi opinberra starfsmanna 6hoggud.
Almennu launafélki er pannig baedi gert ad taka a sig
skerdingu 4 eigin réttindum og maeta auknum alégum
(skattahaekkunum) til ad standa undir 6héggudum
réttindum opinberra starfsmanna. Opinberu lifeyris-
sjodirnir urdu nefnilega ekkert sidur en almennu sjodirnir
fyrir afollum i kjolfar hrunsins. Vid petta dréttleeti verdur
ekki buid. bvi gerdi ASI pa krofu & stjornvéld i sidustu
kjarasamningum ad pau vidurkenni pennan mismun
og fallist & ad hann purfi ad leysa med framlogum ur
rikissjodi a naestu drum pannig leidrétta megi pann mikla
mun 4 lifeyrisréttindum landsmanna sem af pessu hlyst.

Stendur lifeyriskerfi opinberra starfsamanna
undir sér eins og almenna lifeyrissjédakerfio?

Nei, i arslok 2009 voru lifeyrisskuldbindingar umfram
eignir i lifeyrissjodum opinberra starfsmanna teplega
500 milljardar krona. ba er ekki litid til stodu dunninna
lifeyrisréttinda aedstu embaettismanna, alpingismanna og
radherra. betta er svipud upphaed og oll utgjold rikisins i
ar. Steerstur er vandinn i eldri deildum opinberu sjédanna,
s.k. B-deildum, par sem peir starfmenn sem voru i starfi
fyrir &rid 1997 eiga réttindi. bar var hallinn i arslok 2009
um 392 milljardar og um 43 milljardar i eldri deildum hja
sjodum sveitarfélaganna.

Halli eldri deildanna hefur vaxtid hratt & undanférnum
arum med nyjum skuldbindingum sem einkum ma rekja
til hinnar s.k. eftirmannsreglu. bessi regla felur i sér ad
lifeyrisgreidslur Ur B-deildum eru ekki verdtryggdar med
visitolu neysluverds, likt og hja almennu lifeyrissjédunum,
heldur fylgja peer breytingum & dagvinnulaunum
opinberra starfsmanna. Pannig leida nyjar launahaekkanir
hja hinu opinbera til pess ad, lifeyrisréttindi allra peirra
sem eiga réttindi i eldri deildum sjédanna aukast og par
med skuldbindingar lifeyrissjédsins. betta kerfi er ekki
sjalfbeert. A3 Obreyttu mun pessi skuldbinding halda
4fram ad aukast og verda o6vidradanleg.

Er ASi med kréfur um skerdingu a peim
lifeyrisréttindum sem opinberir starfsmenn
hafa pegar unnid sérinn?

Nei, ASI hefur lagt & pad mikla aherslu ad stadinn verdi
vordur um pau réttindi sem opinberir starfsmenn
hafa pegar unnid sér inn. ASI hefur jafnframt tali® pad
oumflyjanlegt ad stodva frekari skuldaséfnun med pvi
ad gera lifeyriskerfid sjalfbeert vegna avinnslu réttinda
i framtidinni og hvatt til pess ad samtok opinberra
starfsmanna gangi til samninga um pad.

Hvad vill ASi ad pessi jéfnun
lifeyrisréttinda eigi sér stad a longum tima?

ASI setti pad sem forsendu i vidreedum um kjarasamninga
i vetur ad teknar verdi akvardanir um eitt samreemt,
sjalfbaert lifeyriskerfi sem tryggi 6llum landsm&énnum
somu lifeyrisréttindi. Ljost er ad til pess ad svo megi verda
parf islenskt atvinnulif langan adlégunartima svo petta
leidi ekki til lakari samkeppnisstédu og faerri starfa og pvi
er krafan s ad i6gjold atvinnurekenda i lifeyrissjodi haekki i

aféongum a naestu arum.

ISTIC
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Vilt bu verda trdnadarmadur
a pinum vinnustad!

Pad eru meira en 70 ar fra pvi ad akvaedi um

trunadarmenn & vinnustodum voru faerd i
169 4 [slandi. A vinnustad par sem 5 eda fleiri
starfa hefur stéttarfélag rétt til ad tilnefna
trinadarmann en hlutverk hans er ad geeta
pess ad atvinnurekandi brjoti ekki a réttind-
um starfsmanna sinna. Starf trinadarmanns-
ins er pvi abyrgdarstarf.

Hvert er hlutverk

tranadarmanns a vinnustad?

Hlutverk trinadarmanna er ad geeta pess
ad kjarasamningar séu virtir af atvinnu-
rekanda og ad ekki sé gengid a félagsle-
gan eda borgaralegan rétt launamanna.
Tranadarmadurinn starfar i umbodi
stéttarfélagsins & sinum vinnustad og er
tengilidur milli félagsins og starfsmanna.
Hann er einnig tengilidur milli starfsmanna
og vinnuveitanda. A erfidum timum & vinnu-
markadi reynir oft & trinadarmenn og

er mikid til peirra leitad med margvisleg
malefni og sk um udrlausnir. Peir purfa pvi
oft ad koma malum i farveg sem heyra ekki
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beint undir starfssvid peirra.

Hvernig verdur madur trinadarmadur?
Med pvi ad bjoda pig fram. Samkvaemt
16gum og kjarasamningum er heimilt ad
kjoésa einn trinadarmann & vinnustad par
sem starfsmenn eru ad lagmarki 5 og upp
ad 50 og tvo ef starfsmenn eru fleiri en 50.
Oftast eru pad starfsmenn hvers vinnustadar
sem kjosa sér trunadarmann. Stéttarfélogin
adstoda oft vid slikar kosningar. Ef ekki tekst
a0 kjoésa tranadarmann pa getur félagid
tekid akvordun um hver skuli tilnefndur.

i hverju felst nam trinadarmanns?
Nam trunadarmanna felst i pvi ad kynnast
pvi laga-og kjarasamningsumhverfi sem
peir eru ad verja. Upplysingar um réttindi
og skyldur & vinnumarkadi liggja vida og
fer fram pjalfun i ad finna paer og upplysa
samstarfsmennina. betta er umhverfi sem
er flokid og tekur sifelldum breytingum
og pvi er 6gjorningur ad leera pad utan ad.
bar fer einnig m.a. fram pjalfun i samtals-

teekni, samskiptum, reedumennsku,
samningataekni,hagfraedi, lestri launasedla
og vinuskyrsina. Namid er vidurkennt af
menntamalardduneytinu og faest metid til
eininga a framhaldsskolastigi.

Saekir madur namskeidin & vinnutima?
Tranadarmannanamid fer fram i vinnu-
timanum og hefur trinadarmadur heimild
til ad verja 1-2 vikum a ari i ndm og heldur
hann launum sinum & medan. Einnig a hann
rétt 4 pvi ad seekja radstefnur og fundi an
skerdingar & launum. Kostnadur vid ndmid
skiptist & milli viokomandi stéttarfélags og
Félagsmalaskdla alpydu.

A trinadarmadur a heettu ad verda
refsad af sinum atvinnurekanda ef

hann er,6paegur ljar i puafu”?

Sé& sem gegnir starfi trinadarmanns er ad
standa vord um réttindi sinna samstarfs-
manna a vinnustadnum. Hann er i peirri
st6du ad nd samkomulagi og midla malum
og pad gefur auga leid ad hann getur lent

i erfidri stodu, sérstaklega ef viokomandi
atvinnurekandi brytur a starfsfélki. Sam-
kveemt 11. gr. laga nr. 80 fra 1938, par sem
starf trdnadarmanna er [6gfest segir:
LAtvinnurekendum og umbodsménnum
peirra er 6heimilt ad segja trinadarmonnum
upp vinnu vegna starfa peirra sem trinadar-
manna eda lata pa & nokkurn hatt gjalda
pess, ad stéttarfélag hefur falid peim ad
gegna trinadarmannsstorfum fyrir sig.”

Er erfitt ad vera trinadarmadur?

pad er algengur misskilningur ad pad sé
hlutverk trinadarmanna ad taka a persénu-
legum agreiningi milli starfsmanna, samstarfs-
ordugleikum eda vandamalum a vinnustad,
en pad er einmitt pad sem flestir hraedast
pegar falast er eftir pvi ad peir taki ad sér
starf trinadarmanns. Slikum agreiningi a ad

visa til yfirmanna.

Trinadarmadur

Nafn: BrynjarIngiMagnusson
Vinnustadur: Flugfjarskiptadeild Isavia
Félag: Rafidnadarsamband Islands

Af hverju dkvadst pu ad verda

trunadarmadur d pinum vinnustad?

Eg 4kvad ad bjéoda mig fram vegna pess ad ég vildi profa eitthvad
nytt. Eg leit 4 petta sem dskorun sem gaman viaeri ad takast avid
og gott ad fa petta i reynslubankann.

Hvada kostum parf gédur truinadarmadur ao vera buinn?
Godur tranadarmadur parf ad vera gédur hlustandi fyrst og
fremst. Eg tel ad heidarleiki og hreinskilni séu lika g6dir kostir
fyrir tranadarmann. Pannig skapar madur traust a milli sin og
skjolstaedinga sinna sem er.naudsynlegt i pessu starfi.

Er krefjandi ad vera trinadarmadur?

Ja pad getur verid krefjandi, sérstaklega par sem um er ad reeda
félk sem pu hefur unnid med, jafnvel i morg ar. Pa verdur traustio
ad vera til stadar svo ad félk geti komid til pin i trdnadi.

Hyverskonarmal er algengast ad pu purfir ad eiga vid?

Eg'ernti ekkibuinn ad vera lengi trinadarmadur pannig ad
égthef ekkifengid mikid af malum inn & mitt bord. [ dag eru
vioreeourum launakjor fyrirferdamiklar en sem trinadarmadur
Pa ereég iforsvari fyrir mina félagsmenn.

Heldur pu ad dlag d trunadarmenn hafi aukist eftir ad
atvinnudstandid versnadi og kreppan skall a?

Eg hefiekki tekid eftir pvi 8 minum vinnustad. Sjalfsagt er pad
misjafnt @ milli vinnustada. pad geeti lika allt eins virkad i hina
attina, folk er kannski hraett um ad missa vinnuna sina og pvi
koma kannski feerri vandamal upp a yfirbordid.

Getur pu meelt me0 starfi trinadarmanns d vinnustad?

Ja ég get hiklaust maelt med pessu. betta er proskandi og
skemmtilegt starf. Eg meeli einnig hiklaust med pvi ad nyir
trinadarmenn saeki trinadarmannandmskeidin hja Sigurlaugu i
Félagsmalaskélanum. Eg hef lzert miki® & peim og haft gaman af.
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Segir Signy Jéhannesddttir nyr varaforseti AS|

Signy J6hannesdéttir var kjorin varaforseti

ASI & arsfundi Alpydusambandsins i oktober
2010. Signy tok vid embeettinu af Ingibjorgu
R. Gudmundsdottur sem Iést a sidasta ari
eftir skammvinn veikindi. Signy er formadur
Stéttarfélags Vesturlands og hun hefur styrt
undanférnum arsfundum AS/ af mikilli
roggsemi. En hver er pessi kona sem nu situr
4 varaforsetastoli i Alpydusambandinu.

FELAGSLEG RETTINDI HAFA FLEST
KOMID | GEGNUM STETTARFELOGIN

Eg er feedd og uppalin & Siglufirdi og bjé
par nzer 6slitid i halfa 6ld. Stofnadi heimili
rétt 17 ara med bPordi Bjornssyni jafnaldra
minum. Vid eignudumst 4 born 4 9 drum,
prja strdka og eina stelpu. Barnabérnin

eru ordin fimm, auk tveggja sem hafa fylgt
tengdabdrnunum. bPegar ég var bedin um
a0 gefa kost & mér til formennsku i Verkalyds-
félaginu Voku vorid 1995, pa var ég ekki
lengi ad hugsa mig um. bvi starfi gegndi
ég i naerri 13 &r. begar eiginmadurinn kom
i land eftir 30 ar & sjonum var fatt um vinnu
fyrir hann & Siglé, pannig ad hann settist
a0 i hofudborginni. Um svipad leiti hafdi
atvinnulifid & Siglufirdi breyst gridarlega,
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fyrirtaeki h6fou lagt upp laupana og storfum
hafdi faekkad. Nidurstadan vard pvi st ad
sameina deildir Voku vid félogin i Eyjafirdi.
pad tel ég ad hafi verid gaefuspor og i raun
hafi allir haft hag af breytingunum. begar
pad vard opinbert ad ég vaeri ad haetta hja
Voku, kom Sveinn Halfdanarson ad mali vid
mig og spurdi hvort ég geeti hugsad mér ad
setjast a0 i Borgarnesi og taka vid starfi hans
hja Stéttafélagi Vesturlands. Ef satt skal segja
pa fannst mér hugmyndin fréleit i fyrstu,
en ég sl6 til og hér hef ég verid i rim prju
ar og likar vel.

Hver er stada stéttarfélaga d Islandi?

HUn er i raun mun sterkari en virst geeti ef
menn lzesu bara blédin. Par er vinsaelt ad
halda & lofti mynd af sundurleitum hépi,
sem ekki er ad vinna fyrir alpyduna. [ raun
eru stéttarfélogin Ut um allt land ad vinna
frabaert starf. Vid purfum ekki ad nefna
nema tvo verkefni sem verkalydshreyfingin
hefur tekid sér fyrir hendur & sidustu arum.
Fyrst eru pad menntamélin, en med tilkomu
fraedslusjédanna upp ur 2000 hefur ordid
bylting i fullordinsfreedslu i landinu, hennar
var full porf. Sidan er pad Virk, starfsendur-
haefingarsjédurinn, sem ekki mun valda
minni straumhvorfum pegar fram i saekir.
Eg tel reyndar ad baedi pessi verkefni séu
mjog tengd pvi ad styrkja stodu verkafolks
& vinnumarkadi. Pannig er pad lika ef vid
skodum sdguna. Félagsleg réttindi hafa flest
komid i gegnum stéttarfélogin. Oftast eftir
6meelda barattu.

LAUNAFOLK HEFUR EKKI
HLAUPIST UNDAN ABYRGD

bad hefur margt dunnist i hundrad dra ségu
islenskrar verkalydsbardttu, en hvar parf
helst ad saekja fram ad pinu mati?
Verkalydshreyfingunni er i raun ekkert
mannlegt 6vidkomandi. Oskar Garibaldason
fyrrverandi formadur Verkalydsfélagsins
Voku var mikill ahrifavaldur i minu lifi. Hann

var einn af peim sem bardist hvad hardast

fyrir atvinnuleysistryggingum. Eg eyddi
mikilli orku i pad ad berjast gegn peim
breytingum sem gerdar voru a kerfinu
1997, par sem pjénustan vid atvinnulausa
var i raun tekin fra verkalydshreyfingunni.
Eg tel enn ad petta hafi verid 6gaefuspor

og reynsla sidustu ara hafi sannad pad.

Vid purfum ad breyta pessu og fa pessa
pjénustu aftur til stéttarfélaganna. betta er
svona deemi um pad ad vid megum i raun
aldrei slaka a i barattunni, pad kemur pa
bara i bakid & okkur sidar. Pad er lika annad
sem verdur 4leitid i kjolfar efnahagshrunsins
og pad er spurningin um samfélagslega
abyrgd. Hinn almenni launamadur hefur
aldrei getad eda viljad hlaupast undan
abyrgd a samfélaginu, en athafnamenn og
poltikusar geta hlaupist undan merkjum og
sja sumir jafnvel ekki ad peir hafi brugdist a
nokkurn hatt. Hvad pa ad peir axli abyrgd.

Séréu bardttumdlin og

bardttuadferdirnar breytast d naestu drum?
A margan hétt ma segja ad kedjan

eda hringurinn sem er i merkjum svo
margra stéttarfélaga, sé mjog lysandi

fyrir stéttarbarattuna. Allt kemur aftur,
verkin sem parf ad vinna breytast i takt

vid tidarandann, en mannlegt edli breytist
ekki svo mikid. Eg tel ad stéttarfélégin

purfi ad finna leidir til ad steekka pjonustu-
einingarnar, faekka f yfirstjorninni en virkja
félagsmennina til meiri dhrifa. Ef til vill

finnst einhverjum ad petta fari ekki saman,
en par er ég ekki sammadla. betta er bara
spurning um adferdir. Pad vill oft gleymast ad
malefnin eru mikilvaegari en forystufolkid. p6
alltaf sé gott ad hafa sterka foringja, pa hefur
foringjadyrkun aldrei leitt til g63s. Pegar menn
gleyma sér i sliku, pa verdur nidurstadan oftast
afleit eda jafnvel dmurleg.

Fyrir hvad stendur islensk verkalydshreyfing?
Hun stendur i raun fyrir pessi gémlu gildi,
jafnrétti, frid og braedralag. Ef ég gerist mjog
tilfinningarik og leita jafnframt ad einu ordi yfir
pad sem mér finnst, pa segi ég,, mennska”.
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Reykjavik

[sfrost ehf

Funahofda 7
Bladamannafélag islands
Sidumula 23

DS lausnir ehf.

Sudavogi 7

Eignamidlunin R.vik og Mosfellsbae
Sidumula 21

Ernst & Young hf.

Borgartuni 30

Félag flugumsjénarmanna a islandi
Fligger

Stérhofda 44

Gjogur hf.

Kringlunni 7

Glofaxi hf.

Armula 42

Grund, dvalar- og hjikrunarheimili
Hringbraut 50

Halldér Jonsson ehf.
Skdtuvogi 11
Hrafnistuheimilin

Hafnarfirdi og Reykjavik
Hugsmidjan ehf.

Snorrabraut 56

isaga hf.

Breidhofoa 11

[slenska Gamafélagid ehf.
Gufunesi

Kjothollin ehf.

Skipholti 70 og Haaleitisbr. 58-60
KPMG hf.

Borgartuni 27

Lagnalagerinn ehf.

Fosshalsi 27

Landsnet hf.

Gylfaflot 9

Landssamband l6greglumanna
Grettisg6tu 89

Landssamtok saudfjarbaenda
Hagatorgi Baendaholl

Lifland

Korngéréum 5
Loftstokkahreinsun.is
Gardhusum 6

Mennta- og menningarmalaradun.
Sélvholsgotu 4

Merkismenn ehf.

Armula 36

Mulakaffi

Hallarmula
Neytendasamtokin
Hverfisg6tu 105

NM ehf.

Brautarholti 10

NGi-Sirius hf.

Hesthalsi 2-4

Nyi 6kuskdlinn ehf.
Klettagoroum 11

Oliudreifing ehf.

Gelgjutanga

Péstmannafélag Islands
Grettisgdtu 89
Reykjavikurborg

Radhusinu
Sjalfsteedisflokkurinn
Haaleitisbraut 1

Slaturfélag Sudurlands svf.
Fosshalsi 1

Slokkvilid hofudborgarsvaedisins
Skoégarhlid 14

Snaeland Grimsson ehf.
Langholtsvegi 115

Stal-Tech ehf.

Tunguhalsi 10

TEG endurskodun ehf.
Grensésvegi 16

ASi pakkar eftirtdldum adilum studning

Utanrikisraduneytid
Raudararstig 25
Utfarapjénusta

Ruinars Geirmundssonar
Fjardarasi 25
Veitingahusid Jomfrain
Laekjargotu 4
Verkstjorafélag Reykjavikur
Skipholti 50d
Vidskiptastofan

Armdla 21

Kopavogur

Alur blikksmidja ehf.
Smidjuvegi 58
Bilapvottast6din Lodur ehf.
Baejarlind 2

Glofi ehf.

Audbrekku 21
islandsspil sf.
Smidjuvegi 11a
Pottagaldrar,
mannrakt i matargerd
Laufbrekku 18

S. Helgason ehf.
Skemmuvegi 48
Sudurverk hf.
HliGarsmara 11

Gardabeer

Ab-brif ehf.

Skeidaras 12
Framtak-Blossi ehf.
Vesturhrauni 1

(CETGELES

Gardatorgi 7

Haraldur B6dvarsson og Co ehf.
Birkihaed 1
[safoldarprentsmidja ehf.
Sudurhrauni 1

Loftorka ehf.

Midhrauni 10

Hafnarfjordur
Hafnarfjardarbaer
Strandg6tu 6

Hvalur hf.

Hafnarfirdi,

Probygg ehf.
Hvammabraut 4
Spennubreytar
Tronuhrauni 5

Spirall prentpjonusta ehf.
Baejarhrauni 20
Starfsmannafélag [SAL
Straumsvik

Trésmidjan okkar ehf.
Lyngbergi 19a

Utvik hf.

Eyrartrod 7-9

Vogar
Vélsmidjan Altak ehf.
Joénsvor 5

Reykjanesbaer

Grimsnes ehf.

Steinasi 18

Happi hf.

Hafnargotu 90

Husanes ehf. byggingarverktakar
Hafnargotu 91

IceMar ehf.

Hafnargotu 17

Rammagerdin ehf.
Keflavikurflugvelli
Verslunarmannafélag Sudurnesja
Vatnsnesvegi 14

Grindavik
Grindavikurbaer
Vikurbraut 62

H.H. Smi&i ehf.

Bakkaldg 20

Marver ehf.

Stafholti

Silfell ehf.

Skipastig 13

Verkalydsfélag Grindavikur
Vikurbraut 46

Sandgerdi

Fiskmarkadur Sudurnesja hf.
Hafnargotu 8

Flugfiskur hf.

Holtsgotu 37

K & G ehf.

Hafnargétu 9

Verk- og télvupjonustan ehf.
Holtsgotu 24

Verkalyds og

sjémannafélag Sandgerdis
Tjarnargotu 8

Gardur
Sveitarfélagid Gardur
Sunnubraut 4

Mosfellsbaer
Nonni litli ehf.
bverholti 8

Akranes
Syslumannsembeettid a Akranesi
Stillholti 16-18

Stykkisholmur
Tindur ehf.
Hjallatanga 10

Grundarfjordur
Ragnar og Asgeir ehf.
Sélvéllum 7

Olafsvik
Fiskidjan Bylgja hf.
Bankastraeti 1

Hellissandur

KG Fiskverkun ehf.
Melnesi 1
Sjavaridjan Rifi hf.
Hafnargétu 8

isafjordur
Baejarskrifstofur [safjardarbaejar
Hafnarstreeti 1

Hétel Isafjordur hf.
Silfurtorgi 2

KNH ehf.

Graenagardi

Lifeyrissjodur Vestfirdinga
Hafnarstreeti 9-13
Syslumadurinn 4 [safirdi
Hafnarstreeti 1

Hnifsdalur
Hradfrystihusid - Gunnvor hf.
Hnifsdalsbryggju

Bolungarvik
Bolungarvikurkaupstadur
Adalstraeti 12

Endurskodun Vestfjarda ehf.
Adalstraeti 19

Sudavik
Sudavikurhreppur
Grundarstraeti 3

Sudureyri

Fiskvinnslan islandssaga hf.
Freyjugotu 2
Patreksfjordur

0Oddi hf. fiskverkun
Eyrargétu 1

Talknafjordur

bérberg hf.
Strandgétu

Bildudalur
GSG vorubilaakstur-trésmidi ehf.
Kriubakka 4

Hvammstangi
Huanaping vestra
Hvammstangabraut 5

Blondués
I18nsveinafélag Hunvetninga
bverbraut 1

Saudarkrokur
18nsveinafélag Skagafjardar
Seemundargétu 7
Sjavarledur hf.

Borgarmyri 5

Varmahlid
Akrahreppur Skagafirdi

Siglufjordur
Rammi hf.
Granugdtu 1-3
SR-Vélaverkstaedi hf.
Vetrarbraut 12

Olafsfjordur
Sjémannafélag Olafsfjardar
Brekkugdtu 9

Akureyri

Félag malmidnadarmanna Akureyri
Skipagotu 14

Flokkun Eyjafjordur ehf.
Furuvéllum 1
Gummivinnslan
Réttarhvammi 1

Nordurorka hf.
Rangérvéllum

Orlofsbyggdin lllugast6dum
Fnjéskadal

Sambherji hf.

Glerargdtu 30
Sjomannafélag Eyjafjardar
Skipagotu 14

Solskégar ehf.

Kjarnaskogi

Verkstjorafélag Akureyrar
0g nagrennis

Furuvollum 13

Grenivik
Frosti ehf.
Melgdtu 2

Grimsey
Sigurbjorn ehf. utgerd
Oldutdni 4

Laugar
Pingeyjarsveit
INEIQE!

Myvatn
Skutustadahreppur
Hlidavegi 6

Kopasker
Rifés hf, laxeldist6d
Lénin Kelduhverfi

Porshofn

Geir ehf.

Sunnuvegi 3
Verkalydsfélag P6rshafnar
Langanesvegi 18

Vopnafjordur

Slaturfélag Vopnfirdinga hf.
Hafnarbyggd 6
Vopnafjardarhreppur
Hamrahlid 15

Egilsstadir

Barri hf. Grédrarst6d
Valgerdarstadir 4
Hitaveita Egilsstada og Fella ehf.
Einhleypingi 1

b.S. Verktakar ehf.

Midasi 8-10
Seydisfjorour
Brimberg ehf.
Hafnargotu 47
Seydisfjardarkaupstadur
Hafnargotu 44

Neskaupstadur
Fjardanet hf.
Strandgétu 1

Reydarfjordur

Fél. opinberra starfsm. & Austurlandi
Stekkjarbrekku 8

Verkstjorafélag Austurlands
Austurvegi 20

Eskifjordur
Eskja hf.
Strandgétu 39

Faskrudsfjordur
Lodnuvinnslan hf.
Skolavegi 59

Breiddalsvik
Breiddalshreppur
Asvegi 32

Hofn i Hornafirdi
Skinney - binganes hf.
Krossey

Vélsmidja Hornafjardar ehf.
Alaugarvegi 2

Vik

Vikurprjon ehf.

Austurvegi 20

Selfoss

Fél. opinberra starfsm. Sudurlandi
Austurvegi 38

Orkugerdin ehf.

Heidargerdi 5

Veitingastadurinn Menam
Eyravegi 8

Verslunarmannafél. Sudurlands
Austurvegi 56

Hveragerdi

Eldhestar ehf.

Vollum

Gardyrkjustod Ingibjargar
Heidmork 38

porlakshofn
Frostfiskur ehf.
Hafnarskeidi 6
Jarnkarlinn ehf.
Unubakka 12
Sveitarfélagid Olfus
Hafnarbergi 1

Vestmannaeyjar
Alpyduhusid Vestmannaeyjum
Skolavegi 21b

Frar ehf.

Hasteinsvegi 49

[sfélag Vestmannaeyja hf.
Strandvegi 28

Narfi ehf.

Strembugétu 8

Voruval ehf.

Vesturvegi 18
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Helstu kostir:

« Sveigjanleiki
- Pekktur kostnadur

« Engin kaup & midlaegum télvubunadi

eda hugbunadarleyfum

« Kostur a breytilegum fjolda notenda i

hverjum manudi

« Ldgmarks kostnadur vid uppsetningu

Pad sem fylgir:
- Fjarhagsbdkhald

- Vidskiptavina- og lanardrottnakerfi

« Innkaupakerfi

- Birgdakerfi

« Markads- og solukerfi
- Eignakerfi

- Otakmarkadur fj6ldi fyrirteekja
- Létt Utgafa af Wise greiningartoli
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Dynamics»nav
i askrift

Hagkvaem og
sveigjanleg lausn

Microsoft Dynamics NAV i askrift er hagkveem og
paegileg nyjung sem gefur kost a vidskiptalausnum i
manadarlegri askrift.

Greitt er manadarlegt gjald fyrir hugbunad,
uppfaerslu- og pjéonustugjold. Innifalid er vistun a
gognum, afritun, 6ryggisvarnir og SQL gagnagrunnur.

Siminn sér um vistun og afritun 8 gégnum i
fullkomnu taekniumhverfi.

Maritech bydur stadladar Microsoft Dynamics NAV lausnir
auk fjolda sérlausna fyrir islenskan og alpjédlegan markad.

Maritech tryggir pér samkeppnisforskot.

Microsoft

» 105 Reykjavik ‘ Simi: 5453200 » Fax: 545 3201

mal'l tech ‘ Borgartun 26 ‘ v .
Hafnarstraeti 102 » 600 Akureyri sala@maritech.is » www.maritech.is # " Microsoft Dynamics
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RAFIDNADARSAMBAND
iSLANDS

Rafidnadarsamband islands er starfsgreinasamband 6.500 félaga i 10 adildarfélogum um land allt.
RSi gaetir hagsmuna félagsmanna og fjélskyldna peirra gagnvart atvinnurekendum og stjérnvéldum.
RSI a og rekur 42 orlofshus og ibudir 4 13 stédum a landinu asamt ibtdum i Kaupmannahéfn og 4 Spani.

RSIi a 6flugasta verkfallssjod stéttarfélaga hér a landi. Sja allt um RSI a rafis.is



