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Inngangur

VINNUEFTIRLITID

INNGANGUR

begar reett er um vinnuvernd er inntakid oftast forvarnir gegn
vinnuslysum og atvinnutengdum sjikdémum. Stundum er reett
um kostnad einstaklinga og samfélags af slysum og sjukdémum
eins og ég gerdi ad umtalsefni { inngangi sidustu arsskyrslu. En
pad eru fleiri hlidar & vinnuverndinni. { fyrsta lagi eru pad mann-
réttindi ad geta snuid heill heim tr vinnunni alla daga starfseev-
innar. I 6dru lagi nefni ég samfélagslegt mikilvaegi pess ad félk
endist 4 vinnumarkadi, ad vinnuumhverfid studli ad pvi ad folk
geti unnid poétt eitthvad bjati & heilsufarslega og jafnframt ad f6lk
geti og hafi 16ngun til ad vinna pegar aldur feerist yfir.

bessir peettir hafa verid vanmetnir ad minu mati, en pad er ad
breytast. Pannig f61 Evréopupingid (EP) ping ESB Vinnuverndar-
stofnun Evrépu (EUOSHA) verkefni sem midar ad pvi ad folk sé
lengur virkt 4 vinnumarkadi og veitti til pess 2 milljonum evra.
Evrépsku vinnuverndarvikurnar 2016 og 2017 verda helgadar
pessu vidfangsefni og mun Vinnueftirlitid hafa umsjén me0 fram-
kveemdinni hér 4 landi.

Eyjolfur Semundsson
forstjori Vinnueftirlitsins

Toluverd umreeda hefur verid i pa veru ad opinbert eftirlit sé

flokid og ipyngjandi fyrir atvinnulifid. Audvitad & skipulag eftirlits ad vera skilvirkt og vinnubrogd
vondud, en pannig held ég reyndar ad framkvaemdin sé 1 raun { meginatridum p¢ alltaf eigi ad vinna ad
frampréoun. Pad ma hins vegar ekki gleymast a0 mikilveegir hagsmunir og réttindi launafélks eru { hufi
a pvi svidi sem undir Vinnueftirlitid heyrir. Einnig vil ég benda a ad rannséknir hafa itrekad stadfest ad
fjarfestingar 1 adgerdum til ad beeta vinnuumhverfid eru ardbeerar, skila sér ad jafnadi tvofalt til baka.

[ pessari arskyrslu kemur m.a. fram ad 1742 slys hafi verid tilkynnt stofnuninni og ad enn eru adstaedur
i sumum fyrirteekjum pannig ad born slasast. Eitt banaslys vard vid vinnu a arinu vi0d vinnu sem Vinnu-
eftirlitid hefur eftirlit med. I skyrslunni er annars ad finna itarlegar upplysingar um vinnuslys, orsakir
peirra og afleidingar.

Starf Vinnueftirlitsins er margpeett eins og fram kemur og vona ég ad skyrslan sé ahugaverd lesning
fyrir pa sem vilja kynna sér starf stofnunarinnar. Pad er vandasamt verkefni ad forgangsrada starfs-
kroftum og fjarmunum innan pess pronga stakks sem stofnuninni er snidinn og vid vildum gjarna ad
starfi® veeri umfangsmeira en raun ber vitni. Mikid vantar upp a a0 fjarframlog til okkar jafnist a vid pad
sem gerist 4 hinum Nordurlondunum.

A arinu var unnid ad stefnumétun Vinnueftirlitsins fyrir timabilid 2015 - 2018 . Lauk peirri vinnu nokkru
eftir aramot og er stefnuna ad finna & heimasidu stofnunarinnar. Jafnframt voru gildi stofnunarinnar
frumkvaedi — forvarnir —-fagmennska dkvedin og munu pau verda leidarljés 1 starfi okkar.

Eyjolfur Semundsson
Forstjori
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Skipurit

VINNUEFTIRLITID

SKIPURIT

Almenn vinnuloggjof heyrir undir velferdarraduneytid, sem fer med yfirstjorn pessa mélaflokks en
Vinnueftirlit rikisins er undirstofnun raduneytisins og fer med framkvaemd einstakra malaflokka.

Raodherrar Velferdarraduneytis eru tveir sidan 23. mai, 2013. Kristjan Poér Juliusson sem fer med heil-
brigdismal og Eyglé Hardardottir félags- og htisnaedismalardadherra en undir hana heyra malefni Vinnu-

eftirlitsins.

Hér ma sja skipuritid.
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Umdaemisskrifstofur

VINNUEFTIRLITID

SVEDISSKRIFSTOFUR VINNUEFTIRLITSINS

A kortinu ma sja skiptingu eftirlitssvaeda Vinnueftirlitsins og stadsetningu skrifstofa. Upplysingar um
netfong og simantmer er ad finna 4 heimasidu stofnunarinnar; www.vinnueftirlit.is
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Adalskrifstofa og Vinnuvéladeild,
Bildshofoa 16, 110 Reykjavik
Skiptibord simi: 550 4600
Fax: 550 4610
vinnueftirlit@ver.is
VestursveeOi: NordursveeOi:
Reykjavik Akureyri
Bildshofda 16, 110 Reykjavik Skipagata 14, 600 Akureyri
Reykjanesbaer Saudéarkrokur
Krossmoa 4, 260 Reykjanesbee Faxatorg 1, 550 Saudarkrékur
Akranes Husavik
Stillholt 18, 300 Akranes ﬁtgaréur 1, 640 Huasavik
[safjorour
Hafnarstreeti 1-3, 400 fsafjéréur
Sudursveedi: Austursvee0i:
Selfoss ’ Egilsstadir
Eyravegur 25, 800 Arborg Kaupvangur 6, 700 Egilsstadir
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Stjorn Vinnueftirlitsins
VINNUEFTIRLITID

STJORN VINNUEFTIRLITSINS

[ stjorn Vinnueftirlitsins sitja 9 manns og var hun skipud af radherra fra 1. september 2011 til fjogurra 4ra eda
til 31. 4gast 2015. Skipar radherra formann stjérnarinnar an tilnefningar, adilar vinnumarkadarins tilnefna sjo
menn og einn stjdrnarmadur kemur fra fjarmalaraduneytinu. Tveir dheyrnarfulltriar starfsmanna sitja einnig
stjornarfundi, annar ur hopi starfsmanna fra BHM sem var Gudmundur Kjerulf og hinn ur hépi starfsmanna fra
SFR sem var Gudjon Einarsson.

Hlutverk stjornar er skv. 16gum ad vera velferdarradherra og forstjora Vinnueftirlitsins til rddgjafar i malum

er tengjast vinnuvernd. Hun skal gera tillogur til radherra um Urbeetur & svidi vinnuverndar, p.4.m. um hvort

porf er & lagabreytingum eda setningu reglugerda. Radherra og forstjori skulu leita umsagnar stjérnarinnar vid
undirbiining ad laga- og reglugerdarsetningu um vinnuverndarmal. Af pessu leidir ad starfsmenn Vinnueftirlitsins
vinna idulega ad endurskodun reglna og gera tillogur um breytingar til radherra. Stjornin ber einnig dbyrgd
gagnvart radherra 4 faglegri stefnumoétun Vinnueftirlitsins.

Stjornarfundir eru ad 6llu jofnu haldnir manadarlega — ad fratéldum sumarmanudunum. Haldnir voru 8
stjornarfundir 4 arinu 2014.

Nofn stjérnarmanna eru i toflunni:

Samtok/Raduneyti Fjoldi Adalmenn Varamenn

Formadur 1 Margrét S. Bjornsdottir Gudny Hrund Karlsdéttir
st s 2 || e | e

Bandalag haskélamanna 1 Marianna H. Helgaddttir Bragi Skulason
Bandalag starfsmanna rikis og baeja 1 Védis Gudjonsdottir Sverrir Bjorn Bjornsson
Samtsk atvinnulifsing 5 Jén Ranar Eélsson . Ragnheiéur'Hééinsdc’)ttir

Gudrun S. Eyjolfsdottir Pétur Reimarsson
Samband fslenskra sveitarfélaga 1 Hersir Oddsson Solveig B. Gunnarsdottir
Fjarmalaraduneyti 1 Agusta H. Gustafsdottir Bjorn Rdgnvaldsson
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Fjarmal
VINNUEFTIRLITID
FJARMAL
Rekstrarreikningur 2014
Tekjur: 2014 2013
Sértekjur 86.774.503 91.804.697
Markadar tekjur 8.233.334 6.386.560
Adrar rekstrartekjur 238.748.268 233.215.521
Tekjur samtals 333.756.105 331.406.778
Gjold:
Rekstrargjold 625.772.173 604.898.101
Stofnkostnadur
Gjold samtals 625.772.173 604.898.101
Tekjur umfram gjold -292.016.068 -273.491.323
Framlag ur rikissj6di 294.100.000 274.800.000
Tekjuafgangur /halli arsins 2.083.932 1.308.677
Efnahagsreikningur 31/12
Eignir:
Veltufjarmuni:
Vidskiptakrofur 41.219.806 44.111.524
Sj6dir og bankareikningar 160.419 11.555.471
Veltufjarmunir samtals 41.380.225 55.666.995
Eignir samtals 41.380.225 55.666.995
Skuldir og eigio fé:
Eigio fé:
Hofudstoll 1 arsbyrjun -7.978.140 -9.286.817
Tekjujofnun arsins 2.083.932 1.308.677
Eigid fé samtals -5.894.208 -7.978.140
Langtimaskuldir
Tekin léng lan 184.057 1.819.446
Langtimaskuldir samtals 184.057 1.819.446
Skammtimaskuldir:
Skuld vid rikissjod 35.865.686 54.664.793
Vidskiptaskuldir 11.224.690 7.160.896
Skammtimaskuldir samtals 47.090.376 61.825.689
Eigid fé og skuldir samtals 41.380.225 55.666.995
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Starfsmenn
VINNUEFTIRLITID

STARFSMENN

Starfsmenn Vinnueftirlitsins voru 63 i arslok 2014 en 64 arid 4dur. Unnin arsverk voru 65.6 4 arinu 2014
en 66.7 1 arslok 2013. Starfsmannavelta var 3,2% en 4.7% arid adur. 20 konur stérfudu hja Vinnueftir-
litinu 1 arslok 2014 og er pad einni feerri en 2013. 43 karlar storfudu hja stofnuninni i arslok 2014 og er
pad sami fjoldi og arid adur. Hlutfall eftirlitsmanna af heildarfjolda starfsmanna er 45% en var 43% arid
adur. Hlutfall haskélamenntadra er 41% af heild en var & fyrra ari 38%. Veikindadagar & hvern starfs-
mann voru 5,52 & arinu en 4,8 4 hvern starfsmann vegna langtimaveikinda. Til samanburdar voru ario
2013 skradir veikindadagar 4 hvern starfsmann 6,4 en 6,0 dagar voru vegna langtimaveikinda.

- B!
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Nokkrir starfsmenn, baedi niiverandi og fyrrverandi, dsamt mokum 7 drlegri jeppaferd Vinnueftirlitsins, en
myndin er tekin d Vatnsnesi.
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Starfsmenn

w

VINNUEFTIRLITID
Ymsar tolulegar upplysingar 2014 2013 2012 2011
Starfsmenn samtals 31. desember 63 64 64 61
Arsverk dagvinnu 60,92 62,3 62,6 62,3
Arsverk yfirvinnu 4,66 4,4 4,3 5,4
Samtals arsverk 65,58 66,7 67,0 67,7
S hoidartplca sersmanna 320% || 47% a% || 4%
Konur alls 20 21 22 21
Karlar alls 43 43 42 40
Hlutfall kvenna af heild 32% 33% 34% 34%
Fjoldi starfsmanna i Reykjavik 41 42 44 41
Fjoldi starfsmanna utan héfudborgarsvaedisins 22 22 23 20
R I
Fjoldi eftirlitsmanna utan héfudborgarsvaedisins,

svaedisstjorar eru medtaldir 16 15 16 13
Hlutfall eftirlitsmanna af heildarfjélda starfsmanna 45% 43% 47% 41%
Hlutfall haskélamenntadra starfsmanna af heild 41% 38% 38% 34%
Hlutfall kvenna i framkvaemdastjérn 33% 33% 33% 33%
Hlutfall kvenna sem svaedisstjorar 0% 0% 0,1%
Veikindi eru hér talin i virkum vinnudégum:

Skammtimaveikindi (dagar) 374,84 396 369 336
Skammtimaveikindi pr. starfsmann (dagar) 5,52 6,4 5,9 5,4
Langtimaveikindi (dagar) 302,66 374 291 204
Langtimaveikindi pr. starfsmann (dagar) 4,8 6,0 4,6 3,3
Orlofsskuldbinding i manudum 91,5 90,5 86,9
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Arsskyrsla Vinnueftirlitsins fyrir arid 2014

No6fn starfsmanna og starfsheiti peirra flokkud eftir deildum og svaedum

NOFN STARFSMANNA OG STARFSHEITI PEIRRA FLOKKUD
EFTIR DEILDUM OG SVADUM

Starfsmenn Vinnueftirlitsins 31/12/14

YFIRSTJORN

Eyjolfur Seemundsson forstjori
Adalskrifstofa

Albina Morina fulltrai
Dagrun poérdardottir skrifstofustjori

Ingibjérg Baldursdottir

skjalastjori

Ingibjorg b. Marteinsdottir

fulltrai

Kristin béra Kristjansdottir

fulltrai

Ragnhildur Karlsdéttir

adalbdkari og adstodarskrifstofustjori

Vala Bjork porhallsdottir

fulltrai

Logfraedingur

Bjorn b. Rognvaldsson

|6gfraedingur

bpréun hugbunadar

Pétur Jonasson

verkefnastjori

Sverrir Gunnlaugsson

verkefnastjori

Sérfraedideildir i Reykjavik

Taeknideild

Agust Agustsson

adstodardeildarstjori

Helgi Haraldsson

deildarstjori

Fraedsludeild

Gudmundur Ingi Kjerulf

adstodardeildarstjori

Gudmundur Por Sigurdsson verkefnastjori
Inghildur Einarsdottir deildarstjori
Efna- og hollustuhattadeild

Fridrik Danfelsson verkefnastjori
Johannes Helgason verkefnastjori

Sigurdur Karlsson

adstodardeildarstjori

Vidir Kristjdnsson

deildarstjori

Rannsékna- og heilbrigdisdeild

Asta Snorradottir

fagstjori

Kristinn Témasson

yfirlzeknir og deildarstjori
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No6fn starfsmanna og starfsheiti peirra flokkud eftir deildum og svaedum

Eftirlitsdeildir

C
N

VINNUEFTIRLITID

bréunar- og eftirlitsdeild - Reykjavik

Leifur Gustafsson

fagstjori

Sigfus Jon Sigurdsson

adstodardeildarstjori

pérunn Sveinsdottir

deildarstjori

Vinnuvéladeild - Reykjavik

Georg Arnason

eftirlitsmadur

Gudjén Magni Einarsson

eftirlitsmadur

Gudrun Tryggvadaottir

fulltrai

Hannes Sigurgeirsson

eftirlitsmadur

Ingvi AgUstsson

eftirlitsmadur

fvar fvarsson

eftirlitsmadur

Magnus Gudmundsson

deildarstjori

Stefan S. Sigurdsson

eftirlitsmadur

Steinar Helgason

eftirlitsmadur

Vestursvaedi - Reykjavik

Bjorn S Palsson

eftirlitsmadur

Frida Maria Olafsdottir

eftirlitsmadur

Gréa Hafdis Agustsdottir

eftirlitsmadur

Kjartan Kjartansson

eftirlitsmadur

Hafdis S. Sverrisdottir

eftirlitsmadur

Hannes Fridriksson

eftirlitsmadur

Sigurdur Sigurdsson

svaedisstjori

Vestursvaedi - Akranes

Gudjon Sélmundarson

eftirlitsmadur

Vestursvaedi - isafjordur

Elisabet Palsdottir

fulltrai

Jon Smari Valdimarsson

eftirlitsmadur

Vestursvaedi - Reykjanesbae

Margrét Sigurdardottir

fulltrai

Ingibjorn Sigurdsson

eftirlitsmadur

Nordursveedi - Saudarkroki

Jon Adalsteinn Snaebjornsson

eftirlitsmadur

Solveig B. Fjolmundsdottir

fulltrui
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No6fn starfsmanna og starfsheiti peirra flokkud eftir deildum og svaedum

VINNUEFTIRLITID

Nordursvaedi - Akureyri

Hannes Haraldsson

eftirlitsmadur

Ingvar Karlsson

eftirlitsmadur

Magnus Hermannsson

eftirlitsmadur

Sigran Jona Dadadottir

fulltrai

Sigurgeir Agust Stefansson

svaedisstjori

Valgeir Hauksson

eftirlitsmadur

Austursvaedi - Egilsstodum

Jonas Jéhannsson

eftirlitsmadur

Pall Sigvaldason

eftirlitsmadur

Sveinbjérg Olafsdottir

fulltrai

pPorvaldur P. Hjardar

svaedisstjori

Sudursvaedi - Hveragerdi

Gisli R. Sveinsson

svaedisstjori

Hannes Snorrason

eftirlitsmadur

Karl pér Hreggvidsson

eftirlitsmadur

Sigrun Gudny Arndal

fulltrai

Sigurpor Leifsson

eftirlitsmadur
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Reglugerdir, umsagnir um pingmal o.fl. / bréunarstarf

VINNUEFTIRLITID

REGLUGERDPIR, UMSAGNIR UM PINGMAL O.FL.

Vinnueftirlitid vinnur i samstarfi vid velferdaraduneytio ad gerd reglugerda sem settar eru a grundvelli
laga nr. 46/1980 um adbtnad, hollustuheetti og 6ryggi a vinnustédum. Einnig vinnur Vinnueftirlitid ad
drogum ad reglugerdum i samstarfi vi0 stjorn Vinnueftirlitsins. Stofnunni berast 4 hverju ari beidnir um
umsagnir um ymis pingmal, reglugerdardrog eda stadla sem snerta starfsemi Vinnueftirlitsins. Koma
slikar beidnir oftast frd Alpingi en einnig frd ymsum raduneytum, stofnununum og Stadlaradi fslands.

[ velferdarraduneytinu var  arinu unnid ad frumvarpi ad breytingum & 16gum nr. 46/1980 um adbtinad,
hollustuheetti og Oryggi a vinnustodum og kom Vinnueftirlitid ad peirri vinnu asamt fulltrdum adila
vinnumarkadarins.

A érinu tok gildi:

* Reglugerd nr. 980/2014 um vernd starfsmanna gegn dverkum af voldum beittra og oddhvassra
ahalda vid veitingu heilbrigdispjénustu, par 4 medal a sjikrahtisum.

Vinnueftirlitid vann ad dréogum ad eftirfarandi reglugerdum:

* Reglugerd um vélknuin leikteeki.

Endurskodun a reglum nr. 547/1996 um adbtinad, hollustuheetti og dryggisradstafanir 4 byggingar-
vinnustodum og vid adra timabundna mannvirkjagerd.

Reglugerdar um notkun prystibiinadar sem mun leysa af hélmi reglugerd nr. 10/1929 um eftirlit
med vélum og verksmidjum og reglugerd nr. 12/1965 um Oryggisradstafanir vid frystikerfi og btiinad
i frystihtisum.

Reglugerd um skraningu og skodun bilalyftna.

Reglugerd um skraningu, rekstur og eftirlit med togbrautarbinadi til félkflutninga.

Endurskodun & reglugerd um adgerdir gegn einelti & vinnustédum.

A 4rinu veitti Vinnueftirlitid umsagnir um eftirfarandi pingmal:

e Frumvarp til laga um slysatryggingar almannatrygginga.
Tillaga til pingsalyktunar um beetta hljodvist og adgerdir til ad draga tr erilshavada i kennsluhts-
naedi.

PROUNARSTARF

Vinnuumhverfisvisar - til ad bata vinnuumhverfid

Vinnuumbhverfisvisar starfsgreina og gatlistar 4 heimasidu Vinnueftirlitsins eru gagnlegir fyrirtaekjum
vid a0 greina dheettupeetti { vinnuumhverfi peirra. Visarnir eru jafnframt notadir af eftirlitsménnum
stofnunarinnar til ad tryggja samraemt og heildsteett fyrirtaekjaeftirlit. Fjorir vinnuumhverfisvisar voru
endurskodadir & arinu 2014, p.e. visar fyrir bifreidaverksteedi, fiskimjolsverksmidjur, landbtinad og
orkuver-dreifikerfi. Stodugt er unnid ad pvi ad uppfeera pa sem eldri eru og er hér ad nedan ad finna
heildsteedan lista yfir pa visa sem nu eru a heimasiou Vinnueftirlitsins.
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bréunarstarf

VINNUEFTIRLITID

Vinnuumbhuverfisvisar starfsgreina d heimasiou Vinnueftirlitsins

Vinnuumhverfisvisar - www.vinnueftirlit.is

e Bakari (2010)

e Bifreidaverkstaedi (2014)

¢ Byggingaidnadur (2015)

e Drdattarbrautir, skipalyftur og flotkviar (2009)

e Efnaidnadur (2011)

e Fiskimjolsverksmidjur (2014)

e Fiskvinnslustodvar (2013)

e Folksflutningar (2013)

e Hargreidslu- og snyrtistofur (2006)

¢ Heilsugaesla og heilsumedferd & stofum (2010)

e Hjukrunarheimili, heimahjukrun/-pjénusta, sambyli
0g pjonustuibudir (2010)

e Hotel og gististadir (2010)

e Jardgangagerd (2009)

e Jardefnanamur (2012)

e Landbunadur - vinnuumhverfisvisir (2014)

e Landbunadur - Gatlisti fyrir drattarvélar og bavélar
(2007)

e Leikskolar (2009)

e Logregla-sjukra-slokkvilid (2011)

e Malmsmidi (2009)

e Malmvinnsla (2009)

Orkuver og dreifikerfi (2014)

Prentidnadur (2013)

Rafverktakar og rafmagnsverkstaedi (2010)
Raestingar - Hreingerningar (2009)

Sjukrahus (2010)

Skograekt og gardyrkja (2010)

Skogarhdgg og gardyrkja — gatlisti ryggi véla
(2010)

Skolar (2009)

Skrifstofur (2009)

Slaturhus og kjotvinnsla (2006)

Sorphirda - sorpmaéttdkustddvar - endurvinnsla
(2010)

Steypustddvar og steypuidnadur (2010)
Trésmidaverkstaedi (2009)

Vefjaridnadur (2010)

Vega- og bruargerd (2010)

Veitingahus og métuneyti (2006)

Verslanir (2015)

Voruflutningar-dreifing og vérugeymslur (2009)
Pvottahus og fatahreinsanir (2006)

Ymis matvaelaidnadur (2006)

Ahattumat og forvarnir

A arinu var mikil vinna 16g0 i ad pyda og stadfeera rafreent gagnvirkt dhaettumat, OiRA (Online interac-
tive Risk Assessment), sem er upprunalega préad a vegum Vinnuverndarstofnunar Evrépu i Bilbao 4
Spéni. Fyrsta afrakstur pessarar vinnu er nti ad finna & heimasiou Vinnueftirlitsins og er par a ferd 6flugt
verkfeeri til ad gera dhaettumat starfa d skrifstofum. T framhaldinu munu verda til verkfeeri fyrir fleiri starfs-
greinar og verda pau kynnt jafn6dum & heimasidunni. Aneegjulegt er ad segja fra pvi ad stofnunin hefur
fengid mjog jakveed vidbrogd vid pessari nyjung.

Aheettumatsverkfeeri fyrir vinnu starfsmanna i heimapjénustu, heimahjtikrun og vid adra pjonustu var
kynnt med dreifibréfi til 280 hagsmunadila um land allt snemma ars 2014, par sem vakin var athygli 4
ad meta purfi vinnuadsteedur starfsmanna 4 heimilum 4dur en gerdir eru samningar vid einstaklinga
sem njota slikrar pjonustu og einnig ad endurskoda purfi matid ef adsteedur breytast. Verkfeerid, sem
er ad finna a heimasidu Vinnueftirlitsins undir flipanum; Aheettumat, hefur hlotid jakveedar mottokur
notenda.

Préun verklags

Fyrirtaekjaeftirlit stofnunarinnar byggir 4 geedahandbok sem er 1 sifelldri préun og endurskodun. A
arinu 2014 toku einar nyjar verklagsreglur gildi en peer sntia ad eftirliti med oryggisstjornkerfum stor-
slysavarnaskyldra starfsstodva. A arinu 2014 var jafnframt unnid ad breytingum a verklagi vid eftirlit
med bygginga- og mannvirkjagerd og hafa nylega tekid gildi sérstakar verklagsreglur um pad.
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Eftirlitsstarfi Vinnueftirlitsins er skipt i eftirlit med adbtinadi, hollustuhattum og oryggi i fyrirteekjum,
stofnunum, vid bygginga- og mannvirkjagerd og i landbtinadi, gjaldskyldar skodanir vinnuvéla og
teekja, markadseftirlit, umsagnir og leyfisveitingar stofnunarinnar.

Fyrirtaekjaeftirlit

Eftirlitsadferdir og flokkun fyrirtekja

Samkveemt skipulagi Vinnueftirlitsins eiga fyrirteeki med 30 starfsmenn eda fleiri ad vera i svokolludu
adlogudu eftirliti. T vissum tilvikum hafa fyrirteeki med feerri en 30 starfsmenn einnig verid skodud sam-
kveemt pessari adferd. I toflunni hér 4 eftir md sjé hvernig fyrirteeki sem komin eru { adlagad eftirlit hafa
flokkast fram ad pessu. Flokkunin reedst annars vegar af skipulagi vinnuverndarstarfs hja vidkomandi
fyrirteeki og hins vegar af mati 4 vinnuadsteedum me9 tilliti til 6ryggis og heilsu starfsmanna. Hefur
flokkunin ahrif 4 hversu oft fyrirteeki er skodad af eftirlitsmanni. Fyrirteeki i 1. og 2. flokki eru heimsoétt
a fjogurra til sex 4ra fresti en fyrirteeki i 3. flokki sem hafa ekki fullneegjandi tok & vinnuverndarmalum
4 a0 heimseekja annad hvert ar.

Fyrirteeki med faerri en 30 starfsmenn eru flest { svokolludu reglubundnu eftirliti og reedst pa skodanationin
af dheettu starfsgreinarinnar. Er leitast vid ad heimsaekja pau 4 tveggija til sex ara fresti, sja toflu.

Adrir peettir svo sem kvartanir starfsmanna, slys og 6hopp, ataksverkefni i starfsgreinum og eftirfylgni
vi0 nyjar reglugerdir hafa einnig ahrif 4 pad hvada vinnustadir eru heimsottir.

Eftirfarandi tafla synir fjolda og flokkun fyrirteekja og ttibta i adlogudu og reglubundnu eftirliti.

Fjoldi fyrirtaekja med iitibiium 1 fyrirteekjaskrd Vinnueftirlitsins skipt i flokka eftir eftirlitsadferd og dheettu.

Skrad Skrad Skrad Skrad Skrad
Skrad fyrirteeki med Gtibaum eftir ahaettuflokkum 31.12. 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
2010 2011 2012 2013 2014

Adlagad eftirlit (vidmid: fyrirtaeki med = 30 starfmenn) Frammistada fyrirtaekis reedur flokkun

1. flokkur, skodun sjotta hvert ar 138 158 193 261
2. flokkur, skodun fjérda hvert ar 95 127 125 131
3. flokkur, skodun annad hvert ar 208 223 248 218

Samtals 341 441 508 566 610

Reglubundid eftirlit (vidmid: fyrirt. med 1-29 starfsm.) Aheetta i starfsgrein reedur flokkun

0. flokkur, skodun arlega (ekkert fyrirt. sjalfkrafa hér) 1
1. flokkur , skodun annad hvert ar 3.291 3.139 2.986 2.859 2.753
2. flokkur, skodun fjérda hvert ar 2.831 2.699 3.000 3.242 3.438
3. flokkur, skodun sjotta hvert ar 3.490 3.477 3.639 3.866 4.105
4. flokkur, 6reglubundin skodun 2.152 1.867 1.885 1.892 1.939

Samtals | 12.105 | 11.182 | 11.510 | 11.859 | 12.236
Samtals fyrirtaeki/atibu | 12.105 | 11.623 | 12.018 | 12.425 | 12.846

[ heildina voru 610 fyrirteeki og ttibt skrad i adlagad eftirlit og fjolgadi um 8% milli 4ra. Enn er nokkud
langt 1 land a0 markmid stofnunarinnar naist um ad 6ll fyrirtaeki med 30 starfsmenn eda fleiri verdi
skodud samkveemt peirri eftirlitsadferd. Haegt hefur a innleidingunni undangengin ar og er helsta skyr-
ingin & pvi verulegur samdrattur { rekstri stofnunarinnar, sem hefur bitnad a eftirlitsstarfseminni med
feekkun fyrirteekjaeftirlitsmanna um pridjung fra arinu 2009 og 60rum sparnadaradgeroum.
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Aukin dheettustyring 1 eftirliti

[ nyrri stefnu og adgerdaraeetlun Vinnueftirlitsins 2015-2018 eru skilgreind sérstok ataksverkefni og
dherslur sem munu f4 meira veegi i eftirlitinu en 49ur. Sjéonum verdur beint markvissara en adur ad
dheettusomum starfsgreinum med pad ad markmidi ad draga dr slysum og heilsutjoni og studla ad sem
oflugustu forvarnarstarfi i pessum starfsgreinum. Med ébreyttum mannafla ma veenta ad ny stefna leidi
til breytinga & skipulagi eftirlitsskodana sem gilt hefur fyrir reglubundid og adlagad eftirlit og var lyst
hér ad framan.

Forvarnaradgerdir a landsvisu - dreifibréf

Mikilveegt markmio 1 stefnu og starfi Vinnueftirlitsins er feekkun vinnuslysa og atvinnutengds heilsu-
tjéns. Markvisst er unniod ad pessu hja stofnuninni. Sérstaklega er vert ad benda a eftirfarandi forvarn-

.....

* Vinnufatnadur d hjiikrunarheimilum

A sumum hjikrunarheimilum hefur 1 seinni tid verid tekin upp st stefna ad starfsmenn klaedist eigin
fatnadi til ad gera umhverfid persénulegra fyrir skj6lsteedinga. Vinnueftirlitinu hafa borist kvartanir
sem snua ad pessu enda getur verid heetta & smiti og sykingum pegar skjolsteedingum er hjalpad a
salerni, vid bodun, métun og fleira. Stofnunin sendi tit dreifibréf 1 mars 2014 til stjérnenda hjikrunar-
heimila par sem upplyst var um mikilveegi pess ad starfsmenn veeru vardir fyrir smitheettu og bent a
reglur sem gilda um notkun persénuhlifa 1 starfi. Einnig var minnt a skyldu atvinnurekenda ad gera
dheettumat, sem teeki medal annars til smitheettu og smitvarna. Bréfid var sent til um 50 hjikrunar-
heimila og annarra hagsmunaadila sem malid vardar.

o Ahzttumat fyrir heimahjiikrun, heimapjénustu og adra pjonustu d heimilum

Oldrudum og fotludum sem bua heima fjolgar og pvi mikilveegt ad huga ad vinnuadsteedum starfs-
manna sem par starfa. I mars 2014 sendi Vinnueftirlitid dreifibréf til sveitafélaga og fyrirteekja sem
veita heimahjikrun, heimapjonustu og adra pjénustu a heimilum auk annarra sem malid vardar, alls
um 280 adila. I bréfinu var vakin var athygli a skyldu atvinnurekanda ad gera dhaettumat fyrir vinnu
starfsmanna 4 heimilum adur en samningar eru gerdir vid einstaklinga sem njéta slikrar pjonustu og
endurskoda skuli matid ef adsteedur breytast. Vinnueftirlitid kynnti i bréfinu dhaettumatsverkfaeri sem
audveldar atvinnurekendum mat 4 vinnuadsteedum starfsmanna 4 heimilum og hvort tdrbéta sé porf.
Um er a0 reeda sérsnidinn gétlista og adgerdaraeetlun sem er ad finna 4 heimasidu Vinnueftirlitsins, sja
www.vinnueftirlit.is

* Vinnuadstadur i kvikmyndagerd

[ kjolfar umfjollunar i fjolmidlum haustid 2014 um patttoku barna vid gerd kvikmynda og vegna kvart-
ana sem Vinnueftirlitinu h6fou borist um vinnuadstedur starfsmanna 1 kvikmyndagerd sendi stofnunin
dreifibréf til fyrirtaekja 1 kvikmyndagerd og annarra hagsmunaadila sem malid vardar, alls um 50 adila.
Tilgangur bréfsins var ad arétta skyldu atvinnurekenda ad gera aheettumat fyrir allar vinnuadsteedur,
innan hiss sem utan, og gera videigandi trbeetur til ad tryggja oruggar og heilsusamlegar vinnuad-
steedur starfsmanna. Bent var 4 a0 vinnutimi starfsmanna purfi ad vera { samraemi vid gildandi vinnu-
timadkvaedi og starfsmannaadstada i samraemi vid dkvaedi reglna, m.a. vardandi adstddu til ad matast,
buliningsadstodu, salerni og videigandi adstdou til prifa. Jafnframt var fjallad sérstaklega um peer reglur
sem gilda um vinnu barna og unglinga, m.a. aldursmork og verkefni, og ad gera purfi sérstakt aheettu-
mat um vinnu peirra. Voru forsvarsmenn i lok bréfs hvattir til ad tryggja 6llum sem koma ad gerd
kvikmynda 6ruggt og heilsusamlegt vinnuumhverfi og vinnuskipulag.

Storslysavarnir

Fyrirteeki sem vinna med mikid magn af heettulegum efnum, s.s. eldsneyti, loftegundir, sprengiefni eda
eiturefni, purfa ad hafa sérstakar varnir vegna storslysaheettu. Storslys er pad kallad pegar fyrirteekid
missir stjorn & medferd efnanna og mikid magn heettulegra efna kemst tr ilatum sinum, mikill eldsvodi
eda sprenging verdur sem stofnar heilsu folks eda umhverfi i mikla heettu. Fyrirteekin eru flokkud i
heerri og leegri flokk eftir magni efna. Pau 1 heerri flokknum purfa ad gera grein fyrir vornunum i sk. 6r-
yggisskyrslu sem birt er 4 heimasiou Vinnueftirlitsins og eru uppfeerdar 4 5 ara fresti. Pau purfa lika ad
gera neyOaréeetlanir um moguleg storslys fyrir starfsstodina sjalfa en einnig sérstaka ytri neydaraeetlun
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fyrir sveedin { kringum fyrirteekid. Hiin fjallar um viobrogd ndgranna og hvernig slokkvilid og adrir vid-
bragdsadilar koma ad verdi storslys sem geeti haft ahrif Gt fyrir fyrirteekid. Ytri neydareetlunin er gerd
af fyrirteekinu og slokkvilidi viokomandi svaedis i samvinnu til pess ad tryggja ad neydaraeetlunin taki
med pad sem mali skiptir fyrir vidbragdsadilana. Allar ytri neyOardeetlanirnar eru birtar almenningi 4
heimsidu Vinnueftirlitsins med oryggisskyrslunni eda uppfeerslurnar sérstaklega en peer eru gerdar 4
priggja ara fresti. Fyrirteekin dreifa peim lika til ndgranna. Steerri og heaettumeiri fyrirteekin halda reglu-
lega eefingar med vidbragdsadilum. Steerri fyrirteekin eru einnig med vidurkennd kerfi i vinnuvernd og
umhverfisvernd og fylgjast vel med préuninni a alpjédavisu. Af 22 stérslysavarnaskyldum stédvum eru
9 1 heerri flokknum.

begar ny eda breytt idjuver eru i farvatninu er athugad hvernig stérslysavornum verdur hattad adur
en starfsleyfi eru gefin og getur pa purft ad taka tillit til allmargra patta, m.a. landnytingar, gerdar
nagrannabyggdar og umhverfis og byggdaskipulags ef stérslysaheetta stafar af fyrirteekinu. Vinnueftir-
litio hefur eftirlit med framkveemd stérslysavarnanna, fer yfir aeetlanir, skyrslur og oryggisstjornkerfi
stodvanna og veitir adgang ad upplysingum fyrir baedi almenning og fyrirteekin sjalf.

Markadseftirlit

Eftir ad EES samningurinn t6k gildi 1994 hafa ymsar tilskipanir ESB sem samreema peer krofur sem
gerdar eru til ryggis varnings innan ESB verid innleiddar med 16gum og reglugerdum 4 Islandi. Til-
gangur pessara tilskipana, er ad tryggja samreemdar oryggiskrofur varnings 4 sameiginlega markadi
ESB/EES i pvi skyni ad tryggja oryggi almennings og frjalsan flutning varnings. Markadseftirlit er st
adferd sem notud er til ad tryggja ad varningur uppfylli peer dryggiskrofur sem gerdar eru til varnings
a grundvelli pessara tilskipana og peirra stadla sem tengjast peim.

Vinnueftirlitid er abyrgt markadseftirlitsyfirvald i skilningi 12 tilskipana ESB en peer hafa pad sam-
eiginlegt ad varda vorur sem notadar eru af starfsménnum vid vinnu. Af pessum 12 tilskipunum eru 9
peirra svokalladar ‘nyadferdartilskipanir’. T stuttu méli pa byggja slikar tilskipanir & peirri hugsun ad
varningur teljist oruggur ef hann er CE-merktur en einungis er heimilt ad CE-merkja voru ef htin er
i samreemi vid Oryggiskrofur vidkomandi “nyadferdartilskipunar” og videigandi Evrépustadla. Hlut-
verk markadseftirlits skv. slikum tilskipunum er pvi ad tryggja ad varningur sem fellur undir peer, sé
réttilega CE-merktur ad undangengnu dheettu- og samreemismati og ad hann uppfylli lagmarkskrofur
viokomandi tilskipunar eins og htin er innleidd hér 4 landi.

Vinnueftirlitid hefur markadseftirlit med ymsum vorum svo sem vinnuvélum, lyftum, ymiss konar
prystibtinadi, persénuhlifum, sprengiefni sem notad er til verklegra framkveemda, Gdabrisum og
ymsum 6drum vorum. [ raun er listinn 6teemandi pvi binadurinn sem heyrir undir pessar reglugerdir
er mjog margvislegur t.d. ymiss konar teeki og btinadur sem fellur undir reglugerd nr. 1005/2009 um
vélar og teeknilegan buinad (vélatilskipunina). Vinnueftirlitin 4 hinum Nordurlondunum hafa sams-
konar markadseftirlitshlutverk.

Vinnueftirlitid skrair allar vinnuvélar og lyftur sem fluttar eru inn til landsins. 748 vinnuvél og 58 bila-
lyftur voru nyskradar hér 4 landi en pessar vélar falla undir reglugerd nr. 1005/2009 um vélar og teekni-
legan buinad. Einnig voru 71 félks- og vorulyftur nyskradar & arinu 2014 en peer falla undir reglugerd
nr. 341/2003 um félklyftur og f6lks- og vorulyftur. Vid hverja nyskraningu fer fram markadseftirlit, p.e.
athugad er hvort vélarnar séu réttilega CE-merktar, hvort samreemisyfirlysing liggi fyrir o.fl. Ef petta
er ekki til stadar pa fa pessar vélar ekki skraningu hér 4 landi. Einnig er markadseftirlit ad aukast med
innlendum framleidendum véla og teekja.

Almennt er mikid um fyrirspurnir og erindi er tengjast markadseftirliti, baedi fra 6drum markadseftir-
litsadilum, fra notendum, samkeppnisadilum og i gegnum samevrépska RAPEX tilkynningarkerfid sem
advarar 0ll abyrg markadseftirlitsyfirvold i ESB/ EES vid heettulegum vorum. Tilkynningar tr RAPEX
kerfinu berast vikulega og parf ad yfirfara peer og vinna pser RAPEX tilkynningar sem heyra undir verk-
svid Vinnueftirlitsins.

19




& Arsskyrsla Vinnueftirlitsins fyrir arid 2014
Eftirlitsstarfid

VINNUEFTIRLITID

Eftirlitsdtak med gardsldattuvélum

Markadseftirlitsdtak arsins sneri ad gardslattuvélum. Alls voru skodadar 99 vélar hja 9 soluadilum.
Kannad var hvort vélarnar uppfylltu tilskilin akveedi vardandi m.a. oryggi og heilsuvernd, CE-merk-
ingar og samreemisyfirlysingar. Jafnframt var kannad hvort notkunarleidbeiningar a islensku fylgdu
vélunum og hvort leidbeiningarnar veiti upplysingar um rétt not, vidhald og eftirlit.

Er skemmst fra pvi ad segja ad 1 6llum 99 tilvikunum voru leidbeiningar a islensku 6fullneegjandi eda
peer skorti med 6llu. Var dreifingaradilum veittur frestur til ad rada bot a. I tveimur tilvikum var mark-
adssetning véla bonnud en auk pess ad leidbeiningar med vélunum veeru 6fullnaegjandi voru vélarnar
an videigandi merkinga og tilskilin gogn, p.e. samreemisyfirlysingar, lagu ekki fyrir.

Nyskrdaningum vinnuvéla fjolgadi d drinu.
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EFTIRLIT MED VINNUVELUM OG TEKJUM

[ eftirfarandi toflum ma sja fjolda vinnuvéla og teekja, sem skrad voru hja Vinnueftirlitinu 1 arslok 2014,
og upplysingar um skodanir & peim. Skradum vinnuvélum fjélgadi um 530 vélar fra arinu 2013. Einnig
fjolgadi skradum teekjum (f6lkslyftum, bilalyftum) um 216 teeki.

Skradar vélar og teeki 2011 2012 2013 2014
Vinnuvélar ( 67 flokkar mism. véla) 18.464 18.358 18.612 19.142
Skidalyftur ( 3 flokkar ) 58 58 57 54
Folks- og vorulyftur (5 flokkar) 2.947 2.961 3.034 3.156
Bilalyftur ( 2 flokkar ) 1.443 1.500 1.557 1.653
Eimkatlar og prystihylki 641 638 640 644
Samtals skradar vinnuvélar og teeki i arslok 23.533 23.515 23.900 24.649

Nyskraningum vinnuvéla fjolgadi a drinu 2014 og endanlegum afskraningum hefur feekkad.
Eigendaskiptum fj6lgadi midad vid ario 2013.

Vinnuvélar/teeki 2011 2012 2013 2014
Nyskraningar & arinu 505 583 621 748
Endanlegar afskraningar & arinu 742 712 498 178
Timabundnar afskraningar & arinu 442 317 248 327
Skrad eigendaskipti 4 arinu 2.945 3.520 2.996 3.555

Einn adalpattur starfsins er eftirlit med vinnuvélum og teekjum. I eftirlitinu er skodadur ymis oryggis-
btinadur s.s. hemlar, styrisbtinadur, stjornteeki, vinnuljés, burdarvirki, o.fl. [ toflunni hér & eftir ma sja
a0 feekkun hefur ordid 4 skodunum vinnuvéla 4 milli aranna 2013 og 2014. Pad ma rekja til pess ad med
nyju tolvukerfi (Teekjaveri) sem tekid var { notkun i byrjun ars 2014 er ekki lengur porf & ad skra skodun
(skyrslu) vid skraningu a nyjum vélum/tekjum. Pad 4 einnig vid pegar vél/teki eru afskrad.

Skodanir vinnuvéla 2011 2012 2013 2014
Storskodun 101 119 123 111
Reglubundnar skodanir 11.914 12.168 11.537 11364
Endurskodanir 177 117 150 96
Adrar skodanir 1.489 1.527 1.227 635
Samtals 13.580 13.812 12.914 12.206

[ toflunni hér 4 eftir sést nidurstada skodana, hve margar vélar fa fulla skodun eda eru an athugasemda,
hve margar hélfa skodun og fjoldi athugasemda.
Fjoldi athugasemda hefur aukist fra arinu 2013, abendingar voru alls 1.790 arid 2014.

Nidursto6dur skodana 2011 2012 2013 2014
Full skodun — an athugasemda 10.671 10.920 10.578 10.398
Half skodun, endurskodun 337 305 267 240
Half skodun, tilkynning um Grbaetur 857 903 853 1.411
Fjoldi athugasemda 7.380 7.940 7.631 8.590
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Eftirlit med vinnuvélum og tekjum

[ eftirfarandi toflu sést hlutfallid &4 milli skodunarskyldra vinnuvéla/teekja og skodana.

Vélar til Reglub. |Skodunar- | Vélar til Reglub. | Skodunar-

skodunar | skodanir | hlutfall % | skodunar | skodanir | hlutfall %
Vinnuvélar til skodunar 2013 2013 2013 2014 2014 2014
Samtals vinnuvélar 16.178 11.537 71% 16.708 11.516 70%
Taeki til skodunar
Folksivoru*/lyftur fyrir hreyfih. 3.035 2873 95% 3.106 2.824 91%
Bilalyftur* 1.559 581 37% 763 623 82%

Samtals lyftur 4.594 3.454 75% 3.869 3.447 89 %

Eimkatlar,prystihylki, geymar** 639 300 47% 506 153 30%

* \Voru- bilalyftur eru skodadar annad hvert ar. ** Geymar eru skodadir pridja hvert ar.

Breyting vard med nyju tolvukerfi 1 vélaeftirliti (Teekjaveri) pannig ad i toflunni fyrir 2014 koma fram
einungis peer bilalyftur sem eru til skodunar 4rid 2014. En i toflunni fyrir arid 2013 er fjoldi skradra

bilalyftna.

Gudjon Einarsson eftirlitsmadur i Reykjavik vid eftirlitsstorf iti 1 fyrirteeki.
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FYRIRTAEKJAHEIMSOKNIR OG RANNSOKN VINNUSLYSA

Heildarfjoldi skodana og heimsékna 1 fyrirteki drést saman um 11% midad vid 2013. Til ad varpa ljosi
a préunina pa voru heimséknir arid 2014 um 38% feerri borid saman vid arid 2010 enda minni mannafli
og fjarmunir til ad sinna eftirlitinu. Er nd svo komid ad erfitt er um vik ad sinna 16gbundnum eftirlits-
verkefnum vegna nidurskurdar.

Umfang hins almenna fyrirtaekjaeftirlits 2010-2014

Flokkun skodana/verkefna i fyrirtaekjaeftirliti 2010 201 1_ 2012 2_?13_ 2014

fioldi fioldi fioldi fioldi fioldi
Reglubundid eftirlit - heildstaed grunnskodun 1508 1152 1092 1196 1010
Reglubundid eftirlit — endurskodanir 54 29 22 11 12
Adlagad eftirlit — grunnheimsokn 196 109 78 80 71
Adlagad eftirlit - endurskodun 1 1 0 1 0
Takmarkadar skodanir 916 854 735 684 676
Endurskodanir vegna takmarkadra skodana 1 9 0 1 17
Fjoldi skodana samtals 2.686 2.154 1.927 1.973 1.786
Adrar fyrirtaekjaheimsoknir 539 407 206 267 218
Fyrirtaekjaheimsoknir samtals 3.225 2.561 2.133 2.240 2.004
Meaelingar og proéfanir vid eftirlit 208 184 176 167 111
Rannsokud vinnuslys 124 155 112 112 123

Reglubundnar heildsteedar skodanir { minni fyrirteekjum drégust saman um 16% midad vid arid a und-
an. Peer urdu alls 1010 en par af voru skodanir 1 landbtinadi 89. Fjoldi grunnheimsékna i adlogudu eftir-
liti var nokkud svipadur og 4rid 2013 en um er ad raeda toluverda feekkun midad vid arin par 4 undan.

Takmarkadar skodanir par sem sjonum er beint ad dkvednum atridum a vinnustadnum voru svipadar
og 2014 en slikar skodanir geta verid vegna slysarannsékna, kvartana, sérstakra ataksverkefna og evr-
6psku vinnuverndarvikunnar sem haldin er arlega.

Fjoldi rannsakadra vinnuslysa jokst nokkud borid saman vid arid 2013. Endurspeglar pad aukinn fjolda
tilkynntra vinnuslysa til Vinnueftirlitsins en samkveemt slysaskra stofnunarinnar voru tilkynnt vinnu-
slys 1751 arid 2014 borid saman vid 1496 slys arid 2013. Visbendingar eru um ad vinnuslysum sé ad
fiolga aftur 1 byggingaridnadi eftir umtalsverda feekkun slysa eftir hrun. S uppsveifla 1 byggingar-
starfsemi og mannvirkjagerd sem nu blasir vid getur leitt til mikillar fjolgunar starfsmanna i pessum
geira, auknum fjolda erlendra starfsmanna og krofu um hrada. Vinnueftirlitio vill pvi bryna fyrir 6llum
hagsmunaadilum ad huga vel ad vinnuvernd, ekki sist 6ryggismalum og skipulagi vinnunnar. Er pad
a abyrgd verkkaupa, honnuda, verktaka og stjornenda ad sampeetta vinnuvernd inn { undirbtining og
framkveemd verka og vanaeetla ekki pann tima og mannafla sem parf til ad vinna verkin.

Nidurstodur eftirlits i fyrirteekjum

[ toflunni hér 4 eftir er yfirlit yfir fyrirmeeli og dbendingar Vinnueftirlitsins flokkud eftir pvi hvort pau
beinast ad adbtinadi, hollustuhattum, 6ryggi eda 60rum pattum. Einnig er yfirlit yfir pvingunaradgerdir
en peer geta t.d. falist { ad banna tiltekinn btinad, loka vinnustad, banna vinnu eda leggja & dagsektir.
Einnig er greint fra keerum til 16greglu.
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Fyrirmeli, dbendingar, pvingunaradgerdir og kerur 2010-2014

I';“’,E:g‘ua::r‘;g;:r%'i‘fg‘ggz;wr 2010 2011 2012 2013 2014
Fyrirmaeli um baetta hollustuhaetti 1017 920 689 626 493
Fyrirmaeli um baett 6ryggi 1762 1199 1M 1085 918
Fyrirmaeli um baettan adbunad 241 242 174 186 133
Fyrirmaeli um vinnuverndarstarf 1311 1030 951 962 806
Onnur fyrirmaeli 2 12 6 6 8
Fyrirmaeli samtals 4.333 3.403 2.931 2.865 2.358
Abendingar um baetta hollustuhaetti 331 210 165 129 168
Abendingar um éryggi 367 199 175 178 142
Abendingar um baettan adbinad 53 35 19 29 22
Abendingar um vinnuverndarstarf 274 175 138 122 152
Adrar dbendingar 2 11 7 14 8
Abendingar samtals 1.027 630 504 472 492
Fyrirmzeli og abendingar samtals 5.360 4.033 3.435 3.337 2.850
Undirbdn. dagsekta - andmaelaréttarbréf 21* 28* 36* 48* 54*
Akvérdun um dlagningu dagsekta 1 2 11 7 7
Notkun/vinna bénnud 85 75 64 80 65
pvingunaradgerdir samtals 86 77 75 87 72
Keerur til l6greglu 4 3 0 2

*Reiknast ekki med i samtolu

Fjoldi fyrirmeela 1 fyrirteekjaeftirliti drost saman um teep 18% en dbendingum fjolgadi um 4% midad vid
arid 2013. Oftast eda 1 83% tilvika géfu eftirlitsmenn fyrirmeeli um drbeetur sem fylgt er eftir 4 kerfis-
bundinn hatt. Algengust voru fyrirmeeli um 6ryggi sem reyndust vera um 39% allra gefinna fyrirmeela.

Vinnuverndarstarf fyrirtaekja — dhersla a upplysingar og fyrirmeeli

Eitt af setlunarverkum Vinnueftirlitsins er ad efla markvisst vinnuverndarstarf a vinnustodunum sjalf-
um. A arinu var { eftirlitsheimséknum afram 16g0 rik dhersla 4 innra vinnuverndarstarf fyrirtaekja og ad
upplysa og freeda atvinnurekendur og starfsmenn um pau mal. Pessi ahersla endurspeglast einnig 1 pvi
a0 um 34% allra fyrirmeela { eftirliti arid 2014 sneru ad skipulagi vinnuverndarstarfs fyrirtekja, p.e. gerd
aheettumats, kosningu Oryggistriinadarmanna og oryggisvarda og freedslu og pjalfun peirra, og voru
pad neest algengustu fyrirmeelin 4 eftir 6ryggi.

Steerri hluti fyrirteekja med 50 starfsmenn eda fleiri hafa & ad skipa 6ryggisvoroum (67%) og Oryggis-
tranadarmonnum (70%). Markmid stofnunarinnar var ad fyrir arslok 2013 yrdi petta hlutfall 80%. Pad
hefur ekki enn nadst 4 landsvisu en hins vegar a einstokum sveedum par sem hlutfallid er a bilinu
86-100%. Um helmingur fyrirteekja med 10-49 starfsmenn, hafa 4 ad skipa oryggisvordoum (50%) og
oryggistrinadarmoénnum (52%). Stefnt var ad pvi a.m.k. 50% fyrirteekja i pessum steerdarflokki hefou
slika adila i sinum r6dum i arslok 2013 og hefur pad markmid pvi nadst. Leidbeiningarit um oryggis-
tranadarmenn, oryggisverdi og innleidingu vinnuverndarstarfs 4 vinnustédum (nr. 1/2014) er ad finna
& heimasiou Vinnueftirlitsins, sja Utgefid efni.

Arid 2006 voru dkveedi um skyldu atvinnurekenda ad gera dheettumat 4 vinnustad med tilliti til oryggi
og heilsu starfsmanna logfest 1 reglugerd. Niu drum sidar er stadan pannig samkveaemt gagnagrunni
stofnunarinnar ad 50% fyrirtaekja med 10 starfsmenn eda fleiri hafa gert dhaettumat. I litlum fyrirteekjum
med 1-9 starfsmenn er hlutfallid heldur leegra eda 43%. Petta stodumat byggir a eftirlitsheimséknum
sem hafa att sér stad fra mai 2009, en pa hofst skraning & stodu aheettumats fyrirteekja.
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Ollum fyrirteekjum er skylt ad gera dheettumat, stérum sem smaum. Pvi purfa atvinnurekendur sem
ekki hafa enn sett kerfisbundid vinnuverndarstarf og ahaettumat starfa 4 dagskra a0 taka pessi mal fost-
um tokum. Til mikils er ad vinna pvi rannséknir syna ad markviss vinnuvernd skilar miklum dvinningi
baedi fyrir vinnustadinn og starfsmenn. Vinnueftirlitid leggur dherslu 4 ad préa verkfeeri sem fyrirteeki
geta nytt sér vid gerd dhaettumats. N1 geta fyrirteeki medal annars nytt sér rafreent gagnvirkt aheettu-
mat & heimasiou stofnunarinnar vid dheettumat starfa a skrifstofum. Morg onnur verkfeeri er einnig ad
finna 4 sidunni. Vinnueftirlitio bydur jafnframt upp a sérstok namskeid { gerd dheettumats, sja nanar 4
heimasidu Vinnueftirlitsins.

Mikilveegur hlekkur i vinnuverndarstarfi fyrirteekja er ad stjornendur marki stefnu i vinnuvernd i sam-
starfi vid starfsmenn. Stefnan parf ekki ad vera flokin. A heimasfdu Vinnueftirlitsins er ad finna aud-
skiljanlegt deemi um vinnuverndarstefnu og sérstakt eydublad til ad audvelda gerd hennar, sja flipann
Vinnuvernd/dheettumat. Annad deemi um vinnuverndarstefnu fyrirtaekja er svokollud ,,nill-slysastefna”
sem nokkur steerri fyrirteeki i byggingastarfsemi og stéridju hérlendis hafa sett sér med gédum arangri.

Eftirfylgni fyrirmeela - dagsektir

Atvinnurekanda er skylt ad sja til pess ad Vinnueftirlitinu sé send tilkynning um trbeetur vegna fyrir-
meela sem stofnunin hefur gefid en berist ekki slik tilkynning pratt fyrir itrekanir er gripio til pvingun-
aradgerda. Stofnunin sendi 54 andmeelaréttarbréf vegna fyrirmeela arid 2014 og fjolgar peim fra ari til
ars enda rik ahersla 16g0 a eftirfylgni mala. Oftast bregdast atvinnurekendur hratt vid slikum bréfum
pannig ad ekki kemur til dlagningar dagsekta. Lagdar voru dagsektir a sjo fyrirteki arid 2014 og namu
peer alls um 14,5 milljonum kréna.

Hollustuheettir

[ neestu t6flu mé sja hvernig skodunaratridi sem falla undir hollustuheetti skiptast en athugasemdir &
pvi svidi voru 23% allra gefinna fyrirmeela og dbendinga. A pvi svidi voru oftast gerdar athugasemdir
um efni og efnaahrif (45%), vinnurymi (10%), inniloft (10%) og likamlegt alag og likamsbeitingu (9%).

Hollustuheaettir flokkadir eftir skodunaratridum arin 2010-2014.

Hollustuhaettir - Fjoldi fyrirmaela Fjoldi abendinga
skodunaratridi 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Efni og efnaahrif 431 419 290 305 234 130 72 62 55 65
Félagslegur adbunadur 18 22 17 23 25 4 3 5 2
Havadi 46 43 27 15 14 22 21 14 11 9
Inniloft 208 196 110 88 91 45 25 17 17 17
Krabbameinsvaldandi efni 2 3 0 0 0 1 0 0 0 2
Liffreedilegir dhaettupaettir 3 1 1 6 4 11 0 0 0 2
Lysing 57 41 45 18 20 32 14 6 3 1
Rafsegulsvid 0 0 0 0 0
Titringur 0 1 0 0 0 0
Verkstodvar — likamlegt alag/ 100 74 46 20 8 12
likamsbeiting 132 101 32 21
Vinnurymi 120 94 99 97 59 54 53 41 33 46
Alls | 1.017 920 | 689 | 626 | 493 331 210 165 129 168

Félagslegur adbtnadur

Margar fyrirspurnir berast Vinnueftirlitinu 4 ari hverju vegna meints eineltis d vinnustad. Leitast stofnun-
in vid ad veita videigandi upplysingar og leidbeiningar par ad Iitandi. A drinu 2014 barust stofnuninni
23 formlegar kvartanir um meint einelti 4 vinnustad, sem er svipad og arid 2013. Pegar slikar kvartanir
berast stofnuninni fundar Vinnueftirlitid med forradamoénnum og oryggisnefnd vinnustadarins til ad

25




& Arsskyrsla Vinnueftirlitsins fyrir arid 2014

Fyrirtaekjaheimsoknir og rannsékn vinnuslysa

VINNUEFTIRLITID

Jonas Por Johannsson eftirlitsmadur d Egilsst6dum ad virda fyrir sér drattarvél sem md svo sannarlega muna
fifil sinn fegurri

tryggja ad forvarnir sem studla ad gédum félagslegum adbtnadi séu til stadar, m.a. ad vinnustadurinn
hafi gert aheettumat vardandi pann patt og ad fyrir hendi sé vidbragdsaeetlun gegn einelti.

A 4rinu gaf Vinnueftirlitid 25 fyrirmeeli og prjar dbendingar vardandi félagslegan adbtinad & vinnustad.
Par af voru 7 fyrirmeeli vegna pess ad aheettumat vegna félagslegra patta vantadi eda var 6fullneegjandi

og 18 fyrirmeeli vegna atrida sem sneru ad samskiptum, einelti, dreitni & vinnustad, upplysingafleedi og
vinnuskipulagi.

Umsagnir og leyfisveitingar

Yfirlit yfir umsagnir og leyfisveitingar arin 2010-2014.

Umsagnir og leyfisveitingar 2010 2011 2012 2013 2014
Umsagnir og starfsleyfi vegna nyrra og breyttra vinnustada 100 101 108 131 121
Umsagnir vegna gisti- og veitingaleyfa 468 535 581 855 888
Samtals vegna nyrra/breyttra fyrirtaekja og endurnyjunar leyfa 568 636 689 986 1.009
Umsagnir vegna notkunar varnarefna og eiturefna 31 22 21 13 14
Umsagnir og leyfi vegna innflutnings efna 52 65 19 0* 0
Umsagnir til syslumanna vegna sprengileyfa til einstaklinga 23 17 19 33 42
Samtals vegna efnanotkunar 106 104 59 46 56
Adrar umsagnir 97 83 39 97 87
Umsagnir alls 771 823 787 1.129 1.152

* Verkefni0 feerdist til Umhverfisstofnunar arid 2013.

Umsodgnum vegna gisti- og veitingaleyfa fjolgadi enn arid 2014 borid saman vi0 fyrri ar sem endur-
speglar pann mikla voxt sem er 1 ferdapjonustunni. Pessi verkefni taka sifellt steerri hluta af vinnutima
starfsmanna a kostnad annarra verkefna, par sem ekki hefur fengist fjarmagn til ad beeta vid mannafla.
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ATVINNUSJUKDOMAR OG VINNUSLYS

Atvinnusjukdémar

Alls barust Vinnueftirlitinu 9 tilkynningar um atvinnusjikdéma eda

meinta atvinnusjikdéma a arinu 2014. Sex af pessum tilkynningum lutu ¥

af ofneemi eda 6poli fyrir efnum, matveelum og efnanotkun & vinnu- HETTTY
stodum. I tveimur tilvikum er um atvik ad reeda par sem vidkomandi ' & 1
starfsmadur virdist ekki pola adsteedur sem i raun adrir starfsmenn pola Y .
vel og athugun & vinnumhverfi leiddi ekki i 1j6s neina hnokra eda merki

um ad adrir starfsmenn hefdu ordid fyrir d&verkan. Tengsl voru p6 4 milli by /
vinnuumhverfis og veikinda pessara einstaklinga. I tveimur tilvikum & | ' .-
var kvortun undan almennum pattum i hiisnaedi vinnustadar 4n pess é - |
ad unnt veeri ad syna ad vinnuumhverfid veeri pattur { veikindum vid-

komandi. P4 var ein tilkynning um atvinnusjitkdém par sem btinadur til

hreingerninga var sleemur og fékk starfsmadur stodkerfisveikindi af pvi.

Nt er unnt ad tilkynna rafreent um atvinnusjiikdéma 1 gegnum svokallad Sogu kerfi sem sjikrahus
og heilsugeesla notar. Pad hefur ekki leitt til fijolgunar { tilkynningum. P4 hefur mjog mikil aukning i
umfangi starfsendurheefingar i landinu, sem eetti ad beina augum heilbrigdiskerfisins meira ad vinnu-
stodum, ekki leitt til pess ad tilkynningum fjolgi. Midad vid ndgrannalond erum vid ad fa einvordungu
brota brot af peim tilkynningum sem aettu ad berast. Skadinn af pvi er augljos, par sem pad sem ekki er
skrad er ekki til og pvi verda vidbrogd 1 samraemi vid pad. Petta kemur pvi i veg fyrir ad heilsuspillandi
vinnuumhverfi sé beett timanlega.

Banaslys vid vinnu

A &rinu 2014 vard eitt banaslys vid vinnu sem Vinnueftirlitid hefur eftirlit med. Slysid atti sér stad pann
17. mars pegar starfsmadur féll af vorubilspalli og 1ést hann pann 28. mars 2014 af voldum averka sem
hann hlaut i slysinu.

Vinnuslys

A &rinu var tilkynnt um alls 1742 vinnuslys 1112 karla og 630 konur. Petta er eins og sja ma 1 toflunni
hér ad nedan svipadur fjoldi og sl. &r en heldur meira en arin par 4 undan. Byggingargeirinn hefur
adeins heekkad ad nyju og endurspeglar pad aukna starfsemi i geiranum og fleiri starfandi. Pad kallar
4 a0 Vinnueftirlitid parf ad vera vakandi fyrir pessari préun en byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd
hefur verid med heettulegustu atvinnugreinum hér 4 landi. Fjoldi tilkynntra slysa i fiskidnadi hefur ekki
minnkad sem nemur veentingum okkar vegna ataks til feekkunar slysa i greininni. Sidan 2011 hefur
verid ljost ad pessi geiri &samt annarri matveelavinnslu er hluti af starfsemi par sem morg slys gerast
sem meetti med einfoldum adgerdum feekka verulega eda fyrirbyggja alveg. Ljost er ad fiskvinnslan
og onnur matveelaframleidsla sem byggir a geedastjornun og adferdum til ad hamarka geedi vorunnar
verdur ad gera kerfisbundid atak til pess ad tryggja oryggi sinna starfsmanna vid vinnu sina. Opinber
stjornsysla, p.m.t. logregla en einnig adrir innan pess geira tilkynna hins vegar um langflest slys og
6hopp. Stadreynd sem enn og aftur parf ad beinast til Stjornarradsins og ekki sist Innanrikisrdduneytis
um ad krefjast pess ad peir axli abyrgd & ad beeta vinnuumhverfi sinna starfsmanna og peirra sem heyra
undir opinbera stjérnsyslu.
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Vinnuslys tilkynnt til Vinnueftirlitsins eftir kyni og atvinnugrein 4 undangengnum 5 arum

AtvinnUstarfsemi 2010 2011 2012 2013 2014
Karlar | Konur | Karlar | Konur | Karlar | Konur | Karlar | Konur | Karlar | Konur
Al- og jarnblendiidnadur 31 8| 38 5 34 6 35 5] 23 3
Bilgreinar 17 0 17 0 11 0 27 0 15 0
Bygging og vidgerd mannvirkja (atvinnur.) 119 31 100 0 75 2 79 1| 107 0
Bygging og vidgerd mannvirkja i eigin pagu 0 1 2 0 0 0 0 0 1 0
Efnaidnadur 9 3 8 6 15 6 14 5 8 4
Fasteignar. og pjénusta vid atvinnurekstur 15 18 31 17 31 21 26 15 25 14
Fiskidnadur; hradfrystihus, fiskv.stodvar 52 32 91 59 94 59| 124 70 111 77
Fiskidnadur; sildarsoltun,fiskimjolsv. o.fl. 4 0 1 1 3 1 0 1 3 0
Fiskveidar 23 14 10 10 15 3 23 2 6
Fjarskipta- og postpjonusta 26 35 33 39 33 51 23 34 36 37
Flutningastarfsemi o.fl. 88 17 82 10| 100 8 84| 20 93 21
Framkvaemdir opinberra adila o.fl. 18 6 12 2 18 5 19 9 13 1
Grunnskolar og gagnfraedaskoélar 5 24 10 35 5 24 1 32 3 26
Go6tu og sorphreinsun 4 3 22 3 20 2 19 3 19 2
Heildverslun 42 16 39 21 42 12 41 9 46 19
Landbunadur 15 4 11 7 12 7 14 8 3 2
Matveelaidnadur; vinnsla
landbunadarafurda 30 17 34 9 49 13 59 22 56 15
Matvaelaidnadur,
annad en vinnsla landb.afurda 25 7 40 9 22 3 41 11 39 19
Malmsmidi, vélav., skipasmidi og skipav. 81 0| 107 5| 103 11 106 11 119 2
Menningarstarfsemi 13 10 6 12 14 14 18 19 7 15
Opinber stjornsysla 83 67| 167 | 101 | 161 | 123| 224 | 117 | 222| 187
Opinber pjonusta o.fl. 32| 116 37| 112 39| 123 35| 122 32 92
Oviss starfsemi 21 5 24 10 30 24 28 16 42 15
Pappirsvoruidnadur 5 3 6 1 9 1 5 1 0
Peningastofnanir 0 8 1 4 2 5 1 4 4
Persénuleg pjénusta énnur en bilapjénusta 4 2 3 0 8 1 8 3 4 5
Rafmagns-, hita- og vatnsveitur 18 4 20 5 18 3 20 3 12 5
Smasoluverslun 21 23 20 21 17 19 20 17 26 18
Steinefnai®nadur 20 0 8 1 13 0 13 0 1 0
Trjavoruidnadur 13 1 12 1 8 0 6 0 8 0
Tryggingar 1 2 1 5 1 7 0 3 0 2
Varnarlid og isl. starfsl. erl. sendirada. 0 0 0 1 1 0 0 0 0
Vefjaridnadur 3 1 2 1 4 0 1 0 0 0
Veitinga- og hotelrekstur 14 26 17 21 31 31 27 27 19 33
Ymiss idnadur og vidgerdir 8 1 5 0 4 1 8 2 3 3
Samtals 860 | 477 ({1017 | 533 |1042 | 577 (1149 | 582 |1112| 630
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Pegar liti0 er 4 alvarleika pessara tilkynninga eftir atvinnugreinum péa hefur feekkun beinbrota i bygg-
ingargeiranum heett. Petta er i takti vid aukna starfsemi 1 greininni og undirstrikar pad stoduga adhald
sem parf ad vera me0 6ryggi og almennt g6dri vinnuvernd sem parf ad vera til stadar 1 svo heaettulegum
geira. [ fiskionadi hefur beinbrotum feekkad adeins. P4 hafa tilkynningar um beinbrot { opinberri stjérn-
syslu aldrei verid fleiri og kallar pad 4 sérstaka skodun ad umtalsverdur hluti tilkynninga i opinberri
stjornsyslu leidir til svo alvarlegra hluta. P4 er fjoldi beinbrota i storfum sem falla undir malmsmidi og
flutningastarfsemi verulega ha og kallar a ad gert sé kerfisbundid atak til ad koma pessu nedar. Bein-
brotum i opinberri pjonustu hefur hins vegar heldur feekkad.

Tilkynningar um vinnuslys par sem beinbrot hefur ordid eftir kyni og ari. Atvinnugrein tiltekin ef fleiri
en 10 hafa brotnad & arabilinu i vidkomandi grein.

Atvinnustarfsemi 2010 2011 2012 2013 2014
Karlar | Konur | Karlar | Konur | Karlar | Konur | Karlar | Konur | Karlar | Konur
Opinber stjérnsysla 13 20 20 22 24 18 33 14 30 35
Bygging og vidgerd mannvirkja (atvinnur.) 46 1 27 0 25 0 23 0 31 0
Fiskidnadur; hradfrystihus, fiskv.stodvar 13 7 20 7 13 4 24 13 16
Malmsmidi, vélav., skipasmidi og skipav. 13 0 26 0 27 0 17 0 19 1
Flutningastarfsemi o. fl. 13 4 21 2 19 2 9 2 14
Opinber pjonusta o.fl. 6 21 7 21 8 30 3 35 5 13
Fjarskipta- og péstpjonusta 4 3 3 6 3 7 3 7 7 6
Fasteignar. og pjénusta vid atvinnurekstur 4 6 11 2 9 4 9 5 9
Heildverslun 8 1 9 4 6 1 16 1 7
Onnur starfsemi 67 31 49 | 34| 48| 32 74| 33| 45| 27
Samtals 194 97 | 198 99 | 195 | 109 | 216 | 116 | 201 | 104

Jon Smiri Valdimarsson eftirlitsmadur d Isafirdi. Hann er med vel iitbiiinn bil med g6dri
skiiffu undir teeki og tol sem parf ad nota vid eftirlitsstorfin
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Orsakir vinnuslysa

Orsakir vinnuslysa eru fjolpeettar. Hér visast til pess pattar sem beint olli likamstjoni. Pratt fyrir ad
vinnuslys séu mun algengari medal karla en kvenna pa ma sja ad pegar um er a0 raeda fall a jafnsléttu
sem vinnuslys, pa er slikt algengara medal kvenna en karla. P4 eru pad karlar sem falla tir haed eda
klemmast i vélum. Petta undirstrikar ad vinnumarkadur er kynskiptur ad verulegu leyti en jafnframt ad
aheettur eru mogulega ekki sambeerilegar fyrir kynin.

Orsakir vinnuslysa eftir kyni og arum

Orsok averka 2010 2011 2012 2013 2014 Samtals
Karlar 236 297 302 344 341 1520
HAgg
Konur 86 119 143 146 144 638
Karlar 104 134 112 156 123 629
Klemmdist, festist i vél
Konur 28 38 27 34 40 167
) Karlar 119 135 175 170 183 782
Fall & jafnsléttu
Konur 164 180 203 208 228 983
] Karlar 115 143 132 143 154 687
Fall af haerri stad
Konur 34 57 52 58 50 251
) Karlar 142 122 148 168 141 721
Hvass, beittur hlutur
Konur 61 58 56 55 68 298
Karlar 53 47 55 62 65 282
Ofraun 4 likama
Konur 44 38 32 30 43 187
- , Karlar 20 20 24 16 25 105
Hiti eda kuldi
Konur 10 17 12 16 16 71
. Karlar 5 6 2 3 4 20
Rafstraumur, rafblossi
Konur 0 0 0 0 1 1
) Karlar 21 28 19 30 27 125
Heettuleg efni og efnasambénd
Konur 10 6 8 6 17 47
Karlar 89 125 140 139 130 623
Annad
Konur 68 65 83 79 73 368

Orsakavaldar vinnuslysa lysa pvi hvada pattur pad er i vinnuumhverfinu sem er valdur ad slysinu. Pad
er aberandi ad lykil pattur pessa er vinnusvaedi almennt talad. [ pessu samhengi er rétt ad undirstrika
ad mikilveegasti lidurinn hér er an efa g6d umgengi. SIok umgengni, prif og frigangur 4 vinnusvaedinu
eru steerstu peettirnir sem skyra pessi slys sem tengjast vinnusvaedinu. Um helmingur pessa fellur undir
flokkinn annad. Fyrir utan lidina menn og dyr pa er kynjaskipting veruleg og pannig eru sarafaar konur
i slysum tengdum vinnuvélum og verkfeerum af ymsu tagi. Pessi flokkun er komin nokkud til ara sinna
enda er flokkurinn annad steekkandi og brynt ad skoda pessa flokkun upp a nytt. St vinna er hafin med
akvedinni samvinnu vid énnur Evrépulond um skraningu vinnuslysa. Ljost er ad fara parf varlega i
slikar breytingar.
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Orsakavaldar vinnuslysa eftir kyni og arum i tilkynntum vinnuslysum

2010 2011 2012 2013 2014
Karlar 82 91 79 114 74
I@dnadarvélar
Konur 17 23 22 29 27
, Karlar 85 71 69 100 85
Vinnuvélar (kranar, grofur, lyftarar o.p.h.)
Konur 7 13 7 13 11
, Karlar 5 10 18 9 6
Drattarvélar, bu- og gardyrkjuvélar
Konur 1 2 1 0 1
) Karlar 117 109 149 138 133
Handverkfaeri
Konur 44 47 40 48 50
} ) Karlar 4 7 7 6 12
Lyftur og bunadur til ad lyfta folki
Konur 1 4 7 0
Katlar, prystihylki bh Karlar 6 8 6
atlar, prystihylki, geymar o.p.h.
ysthylKl, gey Konur 0 0 0 1 1
Vinnusvaedi (m.a. verkpallar, stigar, Karlar 215 250 251 240 267
pok, halt yfirbord) Konur 165 172 170 174 151
, Karlar 22 31 19 34 30
Efni og efnasambond
Konur 7 7 8 7 18
, ) ] Karlar 58 76 65 100 63
Vorur, efni og hlutir (hrun, skridur o.p.h.)
Konur 15 30 18 24 17
Karlar 5 7 2 11 10
Rafbunadur
Konur 1 3 2 2 2
Karlar 41 91 87 109 92
Menn
Konur 71 71 73 73 97
Karlar 13 12 16 15 5
Dyr
Konur 13 13 17 14 8
Karlar 218 267 285 308 353
Annad
Konur 140 155 219 210 252
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Likamsaverkar

Likamsaverkar i tilkynntum slysum a umlionum arum hafa verid med nokkud svipudum heetti fra
2010. Flestar tognanir verda i okklum og fétum og a sveedi axlar og upphandleggs. Pa eru beinbrot
flest vid tlnlid, hendur og feetur. Bakaverkar eru tidir, en tognunaraverkar 1 halsi og baki eru i edli sinu
mogulega mjog alvarlegir dverkar. Vid hja Vinnueftirlitinu h6fum midad vid beinbrot sem meelikvarda a
umfang alvarlegustu averka a vinnumarkadi. Fjoldi peirra hefur verid mjog stoougur sl. fimm ar. Petta
er okkur sérstakt ahyggjuefni par sem pad bendir til pess ad arangur i barattunni fyrir betra vinnuum-
hverfi fyrir starfsmenn sé f6lgid 1 varnarsigrum, sem koma 1 veg fyrir fjolgun slysa.

Tegundir likamsaverka eftir kyni og arum

(ath. einstaklingur getur haft fleiri en einn dverka)

2010 2011 2012 2013 2014
(m.a. mar og blaeding inn i likamshol) Konur 48 64 68 78 85
; ) ) Karlar 210 240 246 270 257
Utvortis blaeding
Konur 90 82 90 97 103
Karlar 12 26 9 20 14
Missir likamshluta
Konur 0 1 2 2 6
] Karlar 252 325 315 352 336
Tognun, lidhlaup
Konur 165 213 213 215 229
, Karlar 194 198 195 216 201
Beinbrot
Konur 97 99 109 116 104
] Karlar 30 32 39 32 35
Bruni
Konur 13 18 14 19 21
Karlar 1 0 0 0 1
Kal
Konur 0 0 0 0 0
) Karlar 11 14 14 13 20
Ating
Konur 3 4 2 5 11
) Karlar 8 13 6 11 7
Eitrun
Konur 1 2 2 0 0
Karlar 147 195 210 220 207
Annad
Konur 111 115 131 119 119
Karlar 1 0 4 18 28
Oskrad gogn
Konur 1 1 5 6 20

Vinnuslys eftir aldri og st6du

Vinnuslys eru sem fyrr algengust medal f6lks yngri en 30 ara. Log og reglur eru skyr med ad born yngri
en 18 ara eigi ekki ad vinna heettuleg storf. bratt fyrir pad slosudust 70 born & sidasta ari. Ljost er ad
vid sem samfélag purfum ad taka okkur saman um ad koma i veg fyrir slys medal barna i vinnu. Slys
gerast a 0llum vinnualdri. Mikilveegt er pess vegna ad skoda hvernig ma koma 1 veg fyrir slys hinna
mismunandi aldurshépa 4 vinnumarkadi. I slysum eru karla alltaf mun fleiri en konur nema 4 sl. 4ri
i vinnuslysum karla og kvenna eftir 70 ara aldurinn. Ljést er ad krafan um ad upphefja kynbundinn
slysamun a langt 1 land og parf meiri umfjollun og haveerari rodd. Null slysasyn verdur ad vera fyrir
karla og konur a 6llum vinnustédum.
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Tilkynnt vinnuslys eftir arum kyni og aldri

Aldursbil 2010 2011 2012 2013 2014
0-18 Karlar 36 54 48 53 47

Konur 20 21 35 19 23

Karlar 115 121 161 162 162
19-24

Konur 57 67 76 79 96

Karlar 112 140 125 139 129
25-29

Konur 54 45 45 51 53

Karlar 83 116 115 155 156
30-34

Konur 35 37 53 57 50

Karlar 79 105 112 116 14
35-39

Konur 36 40 48 47 52

Karlar 75 82 100 18 103
40-44

Konur 47 48 51 49 55

Karlar 90 90 99 100 90
45-49

Konur 56 64 51 63 57

Karlar 81 95 91 98 103
50-54

Konur 61 83 64 71 77

Karlar 95 96 77 100 90
55-59

Konur 62 67 89 65 83

Karlar 61 77 76 77 85
60-64

Konur 33 45 45 57 53

Karlar 27 34 31 26 30
65-69

Konur 15 15 20 24 28

Karlar 6 7 7 4
70 +

Konur 1 1 0 0

begar horft er til stodu pa er pad sem fyrr sldandi ad sja ad peir sem slasast eru langflestir tir hopi
6fagleerdra. Petta undirstrikar ad fra sjonarmiodi forvarna pa er mikilveegast ad beina sjonum sinum ad
pessum stéra hopi.

Tilkynnt vinnuslys eftir st6du, ari og kyni

2010 2011 2012 2013 2014
, ) Karlar 45 40 37 32 19
Atvinnurekandi
Konur 5 10 8 6 5
o ) ) Karlar 86 104 91 79 107
Verkstjori, annar stjérnandi
Konur 43 47 33 38 44
) , Karlar 15 27 18 30 26
Embaettis- eda skrifstofumadur
Konur 21 22 30 28 32
) . Karlar 285 311 309 394 390
Faglaerdur launpegi/nemi
Konur 85 119 143 162 179
, . Karlar 398 469 525 563 535
Ofaglaerdur launpegi
Konur 294 308 339 324 354
Karlar 30 66 61 50 34
Annad
Konur 29 27 23 24 15
ol ix Karlar 1 0 1 1 1
Oskrad gogn
Konur 0 0 1 0 1
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Tilkynnt slys eftir busetu

begar horft er til btisetu p.e.a.s. pess sem annars vegar kallast hofudborgarsveedid og hins vegar nokk-
urra landsbygg0dakjarna pa kemur 1 1jés ad vinnuslysationi er mun heerri 4 landsbyggdinni en 4 hofud-
borgarsvaedinu. Grundvallast petta ekki sist & pvi ad peer greinar sem eru med heestu slysatidnina eru
algengari 4 landsbyggdinni heldur en a hofudborgarsveedinu. Ljost er ad Vinnueftirlitid og forsvars-
menn vinnustada purfa ad tryggja ad vinnuvernd, pekking og framkveemd 4 henni sé samreemd. Einnig
a0 fullneegjandi eftirlit med henni sé til stadar 4 6llum vinnustédum, alls stadar.

Hafnarfjordur | Koépavogur Reykjavik Akureyri Arborg Vestm.eyjar
Karlar fjoldi 880 676 4709 947 494 245
Konur fjoldi 355 258 2673 447 165 119
Karlar slys & 10.000 ibda 638 408 779 1051 1206 1102
Konur slys & 10.000 ibua 252 155 435 487 417 581

Tilkynning vinnuslysa

Oft kemur pad fyrir ad atvinnurekendur skili ekki inn tilkynningum um vinnuslys til Vinnueftirlitsins
eins og skylt er ad gera skv. 1.-2. mgr. 79. gr. laga nr. 46/1980 um adbtinad, hollustuheetti og oryggi &
vinnustodum. Er naudsynlegt ad atvinnurekendur tilkynni vinnuslys til stofnunarinnar svo heegt sé ad
halda uppi nédkveemri tolfreedi um vinnuslys i landinu og koma 1 veg fyrir ad slik slys endurtaki sig,
t.d. med rannsékn Vinnueftirlitsins 4 orsokum pess. Oftast kemst Vinnueftirlitid ad pvi ad tilkynning
hefur ekki borist vid samanburd 4 tilkynningum sem berast Sjtikratryggingum Islands, en einnig kemst
Vinnueftirlitid ad sliku eftir 4bendingar fra 16greglu. Pegar svo vill til pa sendir stofnunin vidkomandi
fyrirteeki bréf par sem pad er &minnt um lagaskyldur sinar og pess krafist ad pad skili inn tilkynningu.
Ef atvinnurekandi bregst ekki vid pa er send itrekun. Ef atvinnurekandi bregst ekki vid itrekun Vinnu-
eftirlitsins pa fer malio til 16gfraedilegrar medferdar innan stofnunarinnar og eru lagdar a dagsektir, fyrst
er p6 atvinnurekanda veittur andmeelaréttur i samreemi vi0 stjéornsyslulog. Yfirleitt bregdast atvinnu-
rekendur vel vid umleitunum Vinnueftirlitsins og kom ekki til pess arid 2014 ad lagdar voru dagsektir 4
fyrirteeki vegna misbresta a pvi ad tilkynna um vinnuslys.

bvingunaradgeroir 2011 2012 2013 2014
Bréf par sem krafist er ad vinnuslys sé tilkynnt 174 104 * 197
ftrekanir 18 6 * 30
Veiting andmaelaréttar 3 5 1 1
Akvérdun um alagningu dagsekta 0 1 0 0

* Upplysingar ekki tilteekar

Rannséknir

Rannséknir hja Vinnueftirlitinu hafa litast af pvi hin sidari 4r ad einvordungu tveir starfsmenn koma ad
hefdbundnum rannséknum og badir einvérdungu ad hluta. Peer hafa pannig ekki ndd sér & strik eftir
nidurskurd i kjolfar efnhagsprenginganna 2008.

Heegt er ad kynna sér nidurstodur rannsékna, sem lokid er, & heimasidu Vinnueftirlitsins, www.vinnu-
eftirlit.is undir hlekknum Rannséknir.

1. Unnid var litillega 4fram med pjédartrtaksgogn sem safnad hefur verid i samvinnu vid Lydheilsu-
st60 & arunum 2007 og 2009. Sérlega er horft til verkefna sem ltita ad salfélagslegu vinnuumhverfi og
heilsu starfsfolks.

2. Unnid var afram ad rannséknum 4 afleidingum af hruni bankanna, a starfsmenn peirra, i samvinnu
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vid Haskola Islands, Samtok starfsfolks i fjarmalafyrirteekjum og donsku rannséknarstofnunina {
vinnuvernd (Den nationale forskningscenter i arbejdsmiljo). Greinar hafa verid sendar { ritryni i
visindatimarit 4 svidi vinnuverndar og nidurstodur kynntar & malpingum og radstefnum.

3. Haldid var 4fram ad vinna ad samanburdi 4 starfsumhverfi leekna 4 {slandi og  Noregi ad frumkvaedi
starfsmanna vid Osléarhdskola og unnid var med ritryni sem pad verkefni hefur fengid og greinar
birtar 1 visindatimaritum 4 svidi vinnuverndar.

Birtar greinar

1. Snorradéttir A, Rafnsdottir GL, Témasson K, Vilhjadlmsson R. Lay off: the experience of women and
men in Iceland’s financial sector. Work. 2014;47(2):183-91.

2. Solberg IB, Témasson K, Aasland O, Tyssen R. Cross-national comparison of job satisfaction in doc-
tors during economic recession. Occup Med (Lond). 2014 Aug 19.

3. Ingunn Bjarnadéttir Sélberg og Kristinn Témasson. Starfsaneegja minni hja islenskum leeknum en
norskum. Laeknabladid, (10) 2014.

Vidurkenningar til pjénustuadila og sérfraedinga i vinnuvernd

[ 4gust 2012 var gefin 1t reglugerd um vidurkenningu pjénustuadila og sérfreedinga sem veita atvinnu-
rekendum pjénustu vid gerd deetlana um Oryggi og heilbrigdi & vinnustodum, reglugerd nr. 730/2012.
Reglugerdin kvedur & um skilyrdi fyrir veitingu vidurkenningar til sérfreedinga og pjonustuadila vid
gerd dzetlana um Oryggi og heilbrigdi 4 vinnustddum og skyldur peirra sem hlotid hafa slika vidurkenn-
ingu.

Reglugerdin kvedur & um ad allir sérfreedingar purfi ad hafa lokid ndmi eda sott namsskeid um gerd
deetlana um Oryggi og heilsu & vinnustodum sem Vinnueftirlitid sampykkir 4 hverjum tima. Til pess ad
meeta pessari porf er drlega haldid priggja daga ndmsskeid a4 vegum Vinnueftirlitsins par sem itarlega
er fario 1 lagaumhverfi vinnuverndar hér a landi og gerd aeetlana um oryggi og heilsu 4 vinnustodum.
Arid 2014 séttu 17 sérfraedingar pad namsskeid.

Vidurkenning til sérfreedinga til ad tutbtia deetlanir um Oryggi og heilbrigdi &4 vinnustodum skiptist 1
fimm undirsvid aheettupétta, p.e. andlega- og félagslega peetti, hreyfi- og stodkerfi, umhverfispeetti,
vélar og teeki og efnafreedilega peetti. Vid mat 4 vidurkenningum er tekid tillit til sérfreedipekkingar
umseekjanda og er mogulegt ad veita vidurkenningu 4 fleiri en einu svidi. Arid 2014 barust umséknir
vegna vidurkenningar sérfreedinga i vinnuvernd fréa 8 einstaklingum. Alls voru 10 einstaklingar vidur-
kenndir sem sérfreedingar & arinu 2014. Vidurkenningar sérfreedinga eftir svidum skiptist pannig ad 2
fengu vidurkenningu 4 svidi hreyfi- og stodkerfis, 3 & svidi andlegra og félagslegra patta, 6 4 svidi um-
hverfispatta, 6 4 svidi véla og teekja og 1 4 svidi efnapétta. Engri umsékn var hafnad.

Vidurkenning pjonustuadila er ymist heildsteed og getur pjonustuadilinn pa gert deetlanir um oryggi
og heilbrigdi 4 vinnust6dum & ollum fimm undirsvidum dheettupétta, eda vidurkenningin er sértaek
fyrir pa aheettupeetti sem pjonustuadili getur sinnt. Arid 2014 barust 3 umséknir pjonustuadila vegna
vidurkenningar vid gerd dzetlana um 6ryggi og heilbrigdi 4 vinnustddum. Vidurkenningar voru veittar
3 pjénustuadilum & drinu 2014, allir hlutu peir sérteeka vidurkenningu.
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FREDSLU OG UPPLYSINGASTARF

Vinnuverndarndmskeid fyrir 6ryggistriinadarmenn og 6ryggisverdi

Vinnueftirlitid heldur reglulega tveggja daga namskeid um vinnuvernd fyrir 6ryggistrinadarmenn og
oryggisverdi og adra pa sem hafa dhuga & vinnuverndarmalum og vilja baeta hja sér vinnuumhverf-
i0. Namskeidi0 er a kostnad atvinnurekanda, sbr. 8. og 9. gr. laga nr. 46/1980 um adbtinad, hollustuheetti
og Oryggi & vinnustodum. Avinningur af namskeidinu er stéraukin pekking 4 vinnuverndarmalum og
teekifeeri til ad beeta hja sér vinnuumhverfio, feekka slysum og veikindadogum og studla almennt ad
betri lidan starfsmanna.

Alls voru haldin 20 vinnuverndarndmskeiod fyrir 6ryggistrinadarmenn og 0ryggisverdi a arinu, par af
voru 11 peirra i Reykjavik. Namskeidum { Reykjavik feekkar &4 milli &ra um eitt en ndmskeidin 4 lands-
byggdinni eru sami fjoldi og 4 sidasta ari. Namskeidin fyrir oryggistrinadarmenn og oryggisverdi 4
vinnustodum eru haldin vida Gti 4 sveedum Vinnueftirlitsins, allt eftir 6skum og porfum.

Oryggistriinadarmenn 2011 2012 2013 2014
og oryggisveroir:

Namsk. | battt. | Namsk. | battt. | Namsk. | Pattt. | Namsk. | battt.
Reykjavik 13 226 10 236 12 290 11 206
Landsbyggdin 14 187 10 131 9 111 9 106

Néamskeid um gerd dhaettumats starfa

Néamskeid um dheettumatsgerd er einn pattur i freedslu- og kynningarstarfi Vinnueftirlitsins en 4 undan-
fornum arum hefur verid mikil dhersla & dhaettumatsgerd i fyrirteekjum, en samkveemt reglugerd um
vinnuverndarstarf 4 vinnustodum (nr. 920/2006) er fyrirteekjum skylt ad gera — eda lata gera, aheettumat
a storfum starfsmanna & vinnustadnum.

Néamskeidum i gerd dheettumats fjolgadi um eitt i Reykjavik midad vid arid adur en haldin voru sex
namskeid par en adeins eitt 4 landsbyggdinni og var pad i Reykjanesbee. Patttakendur & pessum nam-
skeidum voru ad meiri hluta stjérnendur & vinnustddum en einnig oryggistrinadarmenn og Oryggis-
verdir, starfsmannastjorar i fyrirteekjum og svo almennir starfsmenn.

Ahattumat starfa 2011 2012 2013 2014
Namsk. | Pattt. | Namsk. | Pattt. | Namsk. | Pattt. | Namsk. | Pattt.
Reykjavik 12 162 10 141 5 47 6 62
Landsbyggdin 7 99 4 69 1 8 1 6
Réttindanamskeid

Réttindanamskeid fyrir stjornendur vinnuvéla eru haldin reglulega 4 vegum Vinnueftirlitsins. Eftir bok-
legt nam taka nemendur préf sem veitir leyfi til ad fara i verklega pjalfun hja leidbeinanda sem til pess
hefur réttindi. Namskeidum og patttakendum hefur feekkad litillega fra arinu 2013. [ toflunni hér 4 eftir
ma sja fjolda namskeida og patttakenda sidustu prja arin.

Réttindanamskeid fyrir 2012 2013 2014
stjornendur vinnuvéla Namsk. | Pattt. | Namsk. | Pattt. | Namsk. | Pattt.
Frumnamskeid 35 683 35 696 35 732
Byggingakrananamskeid 6 43 4 28 4 40
Onnur vinnuvélanamskeid 56 751 51 612 34 444
Samtals 97 1.434 90 1.336 73 1.216
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Faekkun hefur ordid a ttgafu vinnuvélaskirteina en fjolgun verklegra préfa 4 milli aranna 2013 og 2014.
Taflan hér a eftir synir fjolda verklegra profa og titgefinna skirteina sidustu fjogur ar.

Verkleg préf og utgefin skirteini 2011 2012 2013 2014
Utgefin vinnuvélaskirteini 2.340 2.187 3.001 2.343
Endurdtgafa 590 387 487 495
Samtals 2.930 2.574 3.488 2.838
Verkleg vinnuvélaprof | san | 4889 | 3675 | 6.090
ADR-namskeid: Réttindanam fyrir flutning 4 haettulegum farmi 4 vegum
ADR-namskeid: 2011 2012 2013 2014
Fj. ndmsk. | Pattt. | Fj. ndmsk. | Pattt. | Fj. ndmsk. | Pattt. | Fj. namsk. | Pattt.
Grunnnamskeid 10 83 8 98 8 98 8 113
Endurmenntunarnamskeid 11 94 10 73 12 62 10 108
Framhaldsnamskeid 18 89 15 87 13 115 13 47
Endurmenntun v. 19 101 19 80 19 76 17 58
framhaldsnamskeids
Samtals: 58 367 52 338 52 351 48 326
Onnur ndmskeid sem haldin eru um ymis malefni vinnuverndar:
Sérnamskeid Fjoldi namsk.
Almenn sprengiefni 1
Asbest 3
Baendandmskeid - dhaettumat, | og J réttindi 2
Efnahaettur a vinnustad 7
Einelti 1
Fallvarnir — vinna i haed 1
Hénnun og vinnuvernd 1

Malningaruppleysir

2

Umhirda gufukatla 3
Upprifjun og hvatning OT/OV 2
2

Vinna i lokudu rymi

Vinnuslys og slysaskraning 1

pPjonustuadilar i vinnuvernd 1

Fyrirlestrar i hask6lum

Fyrirlestrar eru haldnir reglubundid hja haskélunum, t.d. hja félagsvisindaskor Haskéla [slands, nam-
skeidid: Vinnuvistfraedi og félagslegir dhaettupeettir I og II. Einnig sja starfsmenn Vinnueftirlitsins um
kennslu fyrir nema { idjupjalfun og hjikrunarfraedi vid heilbrigdisvisindasvid Haskolans 4 Akureyri, og
svo eru einnig haldin ymis ndmskeid fyrir Endurmenntun Héskéla [slands og nema i véla-, ionadar-,
bygginga- og umhverfisverkfraedi hja HI.
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Heimasida Vinnueftirlitsins
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Heimsoknir a vef Vinnueftirlitsins syna nokkud reglulegt mynstur, med apekkum fj6lda heimsékna
yfir vinnuvikuna en um helgar eru heimséknir um 20% af hefdbundum vinnudegi. Heimséknir haldast
nokkud stodugar fyrstu sex manudi arsins en upp tr midjum juni fer peim feekkandi fram ad Verslunar-
mannahelginni en eftir pad fer peim fjélgandi aftur og na sér a strik i byrjun september. Svo tekur vid
akvedinn stigandi fram ad Vinnuverndarvikunni i lok oktéber en um viku sidar fara peer 4 arsmedaltalid
og svo fer peim faekkandi upp tr midjum desember.

A &rinu 2014 voru brir toppar { heimséknum 4 vefinn, sa fyrsti vard pann 29. april i framhaldi af Gtgafu
rafreens fréttabréfs. Annar vard 11. jali en pa urdu um 430% fleiri heimséknir en 4 medal vinnudegi.
bann dag birtist frétt & vefnum par sem fjallad var um heettur & hahitasveedum landsins og mengunar-
mork 1 andramslofti. Pridji var 30. oktéber en pa var radstefna Vinnuverndarvikunnar haldin og ma
einnig sja stiganda { heimséknum i addraganda Vinnuverndarvikunnar.

Alls komu 33.249 notendur 1 64.920 heimséknir og skodudu 237.549 sidur 4 vefnum. Medal heimsoknin
varoi 1 3 mindtur og 38% gesta létu duga ad skoda efni a forsidunni. 89% gesta notudu tolvu til ad skoda
vefinn en 7% farsima og 4% spjaldtolvur.

Fimm mest skodudu sidurnar voru:

Forsidan

Fraedsla

Log, reglur og stadlar
Reglur og reglugerdir
Ahzettumat

bar sem nyr vefur for { loftid um mitt ar 2013 pa getum vid ekki borid allt arid 2014 saman vid 2013 en
vi0 getum skodad sidustu sex manudi aranna og borid pa saman. Gestum fjolgadi um 18% & milli dra og
komu peir 11% oftar en arid adur.

Utgéfa

Heimasidur opinberra stofnana hafa smam saman verid a0 leysa af holmi pappirs tutgafu freedsluefnis,
myndbandasofn og sérfreedibdkasofn peirra. Félk beinir sjonum { siauknum meeli ad veraldarvefnum
pegar leita skal upplysinga en & moti dregur hratt tr eftirspurn eftir ttgefnu efni & pappirsformi og
myndbandaspélum eda diskum.

Stor hluti af ttgafuefni Vinnueftirlitsins er gefinn it 1 netttgafu. Slikt efni er heegt ad nélgast 4 heima-
sidu Vinnueftirlitsins.

Utgéfa a arinu 2014 var fyrst og fremst efni til nota & namskeidum s.s. vinnuvélabsekurnar sem notadar
eru i réttindanami a vinnuvélar.
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VINNUEFTIRLITID

Fraedslu- og leidbeiningarit:

Nr. 32 Félagslegt og andlegt vinnuumhverfi. Félagslegt og andlegt
vinnuumhverfi

Nr. 33 Heettuleg efni i vinnuumhverfinu.

Leidbeiningar um vinnuvernd:

Nr. 12014 - Leidbeiningar um varnir gegn meng- .
un frd kedjusogurm. \ LAl nema N
Nr. 3 2014 - A9 lyfta folki med lyftara.

Nr. 52014 - A9 hifa félk med krana.

(42
Y‘ VINNUEFTIRLITID
FRADSLU- OGLEDSENNGARTNR. 32

Adrar leidbeiningar

Oryggi vid notkun rillustiga.
Umgengni vid lyftur.

Onnur ttgefin gogn
Arsskyrsla Vinnueftirlitsins fyrir arid 2013.

Dreifibréf gefin at 4 arinu
* Vinnuadstaedur i kvikmyndagerd.

- Dreifibréf til fyrirteekja { kvikmyndagerd, samtaka atvinnurekenda, stéttarfélaga og annarra sem
malid vardar - Gefid 1t 16. sept. 2014.

¢ Vinnufatnadur a hjikrunarheimilum og 4 6drum sambeerilegum vinnustédum.
- Dreifibréf til forraidamanna og stjornenda hjikrunarheimila og annarra sem malid vardar - Gefid
at 31. mars 2014.

e Ahettumat fyrir heimahjikrun, heimapjénustu og adra pjonustu & heimilum.

- Dreifibréf til forsvarsmanna sveitafélaga, fyrirteekja og annarra er malid vardar - Gefid tit 14. mars
2014.

Rafraent Fréttabréf Vinnueftirlitsins

Vinnueftirlitid hof 4 rinu ad senda fra sér rafreent fréttabréf par sem fjallad er vitt og breitt um malefni
er varda vinnuvernd og starf Vinnueftirlitsins 4 hverjum tima. Tv6 t6lublod komu 1t & 4rinu.

Veggspjold:

¢ Um reglur um vélar og teeknilegan btinad (2014).

e 10 rad til ad vinna gegn einelti & vinnustad, 4 pdélsku: 10 RAD - Aby przeciwdziala mobbingowi w
miejscu pracy — 2014.

* Vinnuslys - Til umhugsunar! - 2013 gefid tt 4 p6lsku arid 2014: Wypadki w pracy.
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Vinnuverndarvikan 2014

Vinnuverndarstofnur
Slagord dtaksins 2014 — 2015 er: Evrdpu
GO0 vinnuvernd vinnur d streitu

Allt fra &rinu 2000 hefur Evrépska vinnuverndarvikan verid
haldin undir forystu Vinnuverndarstofnunar Evrépu sem hefur
aOsetur i Bilbao 4 Spéni. Petta sameiginlega atak Evréopupjoda
neer hamarki i eina viku seinni hluta oktébermanadar ar hvert.

Markmidid med vinnuverndarvikunni er ad vekja athygli
folks & vinnuvernd og akvednum pattum i vinnuumhverfinu
i peim tilgangi ad gera vinnustadina heilsusamlegri og 6rugg-
ari. Starfshopur, skipadur fulltrdum Vinnueftirlitsins, sér um
framkveemd verkefnisins hér 4 landi.

Stjérnun streitu og andlegrar- og félagslegrar dheettu 4 vinnu-
stodum.

Vinnuverndarvika Evrépsku vinnuverndarstofnunarinnar
ario 2014 fjallar um streitu og verdur 20.-24. oktéber nk. Vinnu-
verndarvikan 2015 mun einnig fjalla um streitu.

Streita fyrirfinnst 4 6llum vinnust6dum en med einféldum ad- '? — m . IR X N
gerdum er heegt ad draga mikid tr henni. LeiObeiningar fyrir

starfsfolk og stjornendur til ad draga tr vinnutengdri streitu hafa verid gefnar 1t { tilefni vikunnar.
Hyvatt er til notkunar 4 einfoldum notendaveenum géatlistum til hjalpar vid ad draga ur streitu.

Helstu markmid ataksins:

Beeta skilning & vinnutengdri streitu og andlegum og félagslegum dheettum.

Efla stjornun & pessum dheettum.

Fyrirbyggja neikvaed ahrif streitu.

Veita starfsmonnum og atvinnurekendum studning og leidbeiningar.

Hyvetja til notkunar & tilteekum verkfeerum til ad beeta andlegt og félagslegt vinnuumhverfi.

Radstefnan i vinnuverndarvikunni var haldin & Grand Hétel i salnum Gullteigi fimmtudaginn 30. okt6-
ber 2014. Radstefnustjori var Kristinn Témasson yfirleeknir Vinnueftirlitsins. Bein Gitsending var fra rao-
stefnunni.
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Forvarnaradstefna VIS og Vinnueftirlitsins

Forvarnaradstefna VIS og Vinnueftirlitsins var haldin 1 fimmta sinn 6. febraar 2014 undir yfirskriftinni
Skipulag og stjorn oryggismdla. Eftir vel heppnadar radstefnur i hofudstodvum VIS undanfarin ar var
afradid vegna mikillar adsoknar, ad feera radstefnuna tr hisakynnum VIS 4 Hilton Reykjavik Nordica
hoételid. Par sprengdu patttakendur einnig radstefnusalinn utan af sér par sem 4 fjérda hundrad manns
skradu sig til leiks. Petta er fjo)lmennasta radstefna sem haldin hefur verid hér 4 landi um 6ryggismal og
forvarnarstarf fyrirteekja.

Forvarnarverdlaun VIS voru veitt 4 radstefnunni. FISK Seafood ehf. 4 Saudarkroki hreppti Forvarnar-
verdlaun VIS sem afhent voru & forvarnarradstefnunni. Jafnframt fengu Klettur — sala og pjénusta ehf.
og Geaedabakstur ehf. vidurkenningu fyrir gédan arangur i forvérnum og oryggismalum.

Forvarnarverdlaunin eru veitt fyrir framirskarandi og fyrirmyndar forvarnir. bPar er FISK Seafood ehf.
i fremstu r6d ad mati vidskiptastjora VIS og forvarnarads. Fyrirtaekid er gott deemi um hve miklum
arangri heegt er ad na 1 ad efla forvarnir og dryggismal fyrirtaekja pegar yfirstjorn synir peim malaflokki
raunverulegan og synilegan studning.

e

Myndin er frd verdlaunaafhendingunni pegar Fisk Seafood ehf fengu vedlaunin sem veitt voru i fimmta sinn.
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Forvarnir i fyrirrimi var heitid 4 forvarnaradstefnu VIS og Vinnueftirlitsins sem
haldin var & Akureyri

Um 180 manns téku patt i radstefnu Vinnueftirlitsins og VIS
sem haldin var i Hofi & Akureyri 2. april. Patttakendur komu
frad ollu Nordur- og Austurlandi og Gr ymsum greinum at- FORVARMIR [

YRIRRUM

vinnulifsins. Petta er i fyrsta skipti sem slik radstefna er haldin
utan hofudborgarsveedisins.

A radstefnunni i Hofi sagdi Dalvikingurinn Kristjgn Gud-
mundsson fra pvi pegar hann slasadist vid storf ad 16ndun, 1ét
neestum lifid og hvernig vinnuveitandinn brast vid 1 kjolfarid
med Urbétum 4 vinnulagi. Fulltrdar Vinnueftirlitsins fjolludu
um vinnuslys frd ymsum hlidum. Medal annars kom fram ad
undanfarin 6 ar hafi 32 ordid 6vinnufeerir til frambudar eftir fall
4 jafnsléttu. Konum er heettara vid ad lenda { pessum slysum en korlum og eru petta einu vinnuslysin
sem pad 4 vid um. Einnig var fjallad um eigid eldvarnaeftirlit fyrirteekja og stofnana, vinnuvernd, skipu-
lag oryggismala hja sveitarfélogum og 6ryggismal og forvarnir til sjos.
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Atvinna, mannlif og menning:
Syning a Saudarkroki 26.- 27. april

Dagana 26. og 27. april var haldin atvinnulifssyning { [préttahtisinu Saudarkroki. Syningin var haldin
i pridja sinn en hidn er sett upp annad hvert ar. Syningabasar voru 61 talsins og séttu syninguna um
fimmpuisund gestir.

Vinnueftirlitid var med bas 4 syningunni { ar og kynnti sérstaklega vinnuverndaratakid G60 vinnuvernd
vinnur a streitu. Jén Adalsteinn eftirlitsmadur & sveedinu sa um ad taka 4 moéti stjornendum fyrirtaekja
og 60rum ahugasémum. Syndar voru myndir, myndbond og fleira m.a. af Napo teiknimyndahetjunni
goou og vakti pad sérstakan ahuga yngri kynslédarinnar. Fjoldamargir 16gou leid sina { basinn til pess
a0 forvitnast um starf Vinnueftirlitsins 4 syningunni.

Bdsinn d syningunni: Atvinna, mannlif og menning.
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SAMSTARF VINNUEFTIRLITSINS VID YMSAR STOFNANIR
O.FL.

Vinnueftirlitid hefur skipulegt samstarf um ymiss konar verkefni er varda vinnuvernd, stérslysavarnir
o.fl. vid margar almannastofnanir samanber upptalningu ad nedan.

Innlent samstarf
Samtarf vid VIS um undirbuning, stjérnun, erindi og patttoku { sameiginlegum radstefnum.

¢ Vinnuhépur fulltrda velferdarraduneytisins, Vinnueftirlitsins, samtaka adila vinnumarkadarins um
breytingar a 16gum nr. 46/1980 um adbdnad, hollustuheetti og 6ryggi a4 vinnustédum.

¢ Patttaka i vinnustofu vegna leyfisveitinga i ferdapjonustu.
¢ Fundur med Samgongustofu og Félagi leidsogumanna vegna vinnuadsteedna leidségumanna.

¢ Ymsir fundir med velferdarraduneyti, m.a. fimm almennir samradsfundir med skrifstofu vinnumala.
Einnig nokkrir fundir vegna formennsku Islands i norreenu samstarfi 2014.

e Samstarf vid fulltria ASI, SVP o.fl. vegna gétlista vegna ofbeldisvarna 4 vinnustédum.

¢ Samstarf vid Neydarlinuna vardandi titkoll vegna rannsékna vinnuslysa sem berast gegnum 112.

o Datttaka i stjorn Byggingarstadlaraos.

e DPatttaka i Lagnafélagi fslands og tengilidur vid Lagnakerfamidstod Islands.

¢ Samvinna vid Byggingafulltrdann i Reykjavik.

¢ Samvinna vid Mannvirkjastofnun og Rikislogreglustjéra um stérslysavarnir.

¢ Samvinna vid Neyarlinuna vardandi vinnuslysattkoll.

¢ Samvinna vid Orkustofnun um rannsoknir.

¢ Samvinna vid slokkvilid og l6greglu um efnageymslur og flutning.

¢ Samvinna vid samtok 4 vinnumarkadi um vinnuvernd.

¢ Samvinna vid Samgongustofu um flutning & efnum o.fl.

¢ Samvinna vid Umhverfisstofnun um stérslysavarnir, efnavarnir o.fl.

* Vinna med verkefnishép 4 vegum velferdarrdduneytis um notendastyrda persénulega adstod. Leiddi
af sér verkfeeri til ad gera dheettumat fyrir pessa pjonustu sem nu er ad finna 4 heimasidum Vinnu-

eftirlitsins og velferdarraduneytisins.

¢ Patttaka 1 verkefnahép sem innanrikisraduneytid setti a laggirnar til ad vinna ad umbétum { man-
salsmalum og endurskodun adgerdardeetlunar gegn mansali.
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Erlent samstarf
Norraent samstarf

¢ Patttaka og formennska i Norreenu vinnuverndarnefndinni arid 2014. R4dning nys ritara fyrir nefnd-
ina. Arleg skyrsla um storf nefndarinnar var tekin saman { arslok.

e Rédstefna i tengslum vid formennsku Islands i norreenu samstarfi 4 Grand Hétel, 7. oktéber 2014 {
samstarfi vid NIVA. Yfirskrift rddstefnunnar var ,Gott vinnuumhverfi alla starfseevina”, fjoldi er-
lendra og innlendra fyrirlesara med teeplega 100 patttakendum.

¢ Patttaka 1 norreenu verkefni um eftirlitsadferdir med félagslegum adbtinadi & vinnustédum. Verk-
efninu lauk 2014 og var skyrsla gefin 1t fyrri hluta ars 2015, sem er ad finna 4 heimasidu NMR.

Evropskt samstarf (4 grundvelli EES samningsins)

e Datttaka i rddstefnu ESB um stefnu i vinnuvernd sem fram fér { Apenu 1 Grikklandi.
e Samstarf vi0 fulltrda annara Vinnueftirlita vegna OiRA verkefnis & vegum ESB.

e Evrépska samstarfsnefndin um varnir gegn meirihattar efnaslysum, ,, Seveso Committee”. Nefndin
starfar ad samreemingu forvarna og framkveemdar loggjafar 4 pessu svidi og heldur utan um gagna-
grunna um skraningarskyldar starfsstodvar og slys og 6hopp sem verda.

e Fundur i velferdarraduneyti meod félagsmalanefnd tékkneska pingsins til ad reeda vinnuverndarmal.
* Vinnuverndarstofnun Evrépu i Bilbao a Spani.

* Meginvidfangsefnin eru ad vera oflugur samstarfsvettvangur a svidi vinnuverndar, standa fyrir
herferdum til ad auka vitund f6lks og midla upplysingum, préun verkfeera sem nytast vid forvarnir
og greining og rannsoknir til pekkingaroflunar og midlunar. Island hefur prju dheyrnarsaeti i stjorn
stofnunarinnar (Vinnueftirlitid, SA og ASI) en Vinnueftirlitid er jafnframt tengilidur stofnunarinnar
4 Islandi 1 gegnum svo kallad , Focal Point” net en pad samanstendur af fulltrdum fra ESB rikjunum
og EFTA rikjunum, einn fra hverju landi.

e Radgjafarnefnd framkveemdastjéornar ESB um vinnuvernd, ACSH. Starf hennar felst i virkri patttoku
1 stefnumotun og loggjafarstarfi ESB sem og gerd leidbeininga um tulkun og framkvaemd 16ggjafar
(tilskipana). Island a prjuii dheyrnarseeti i nefndinni (Vinnueftirlitio, SA og ASI).

e Samstarfsnefnd vinnueftirlita ESB, SLIC. Nefndin vinnur ad samreemingu og préun eftirlits med
vinnuadsteedum innan ESB/EES. Hun stendur m.a. fyrir sameiginlegum ataksverkefnum og fag-
legum tuttektum & starfi einstakra eftirlitsstofnana.

Annad erlent samstarf

¢ Alpjédavinnumalastofnunin, ILO. Stofnunin stendur fyrir gerd alpjédasampykkta og tilmeela til
stjornvalda, m.a. 4 svidi vinnuverndar. Nokkrar slikar sampykktir hafa verid fullgiltar hér & landi.
Vinnueftirlitid hefur ekki tekid beinan patt i pessu starfi um nokkurra ara skeid, en fylgst er med pvi
sem fram fer.

¢ Efnadryggisnefnd OECD. Vinnueftirlitid a adild ad nefndinni sem hefur pad markmid a0 efla for-

varnir gegn efnaslysum. Nefndin hefur m.a. stadid fyrir rddstefnum par sem leerdémur er dreginn af
slysum sem ordid hafa og préad verkfeeri til forvarna (t.d. ,OECD safety performance indicators”).
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