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[ skyrslu stjérnar er farid yfir verkefni og starfsemi bandalagsins, kynjabdkhald BSRB, nefndarstarf &
vegum BSRB og sem bandalagid tekur pdtt i. Skyrslur stjérnar eru lagdar fram & bingum bandalagsins
sem og adalfundum. [ pessari skyrslu er pvi ad finna samantekt helstu verkefna fré adalfundi BSRB 10.
mai 2019 til adalfundar bandalagsins 28. mai 2020.



Sonja Yr borbergsdéttir, formadur BSRB, fér yfir skyrslu stjdrnar & adalfundi BSRB sem haldinn var 10. mai 2019.

Starfsemi BSRB

BSRB eru steerstu heildarsamték opinberra
starfsmanna & (slandi. Bandalagid var stofn-
ad 14. febrUar 1942 af fjértan stéttarfélogum
sem voru med samtals um 1.550 félagsmenn.
Bandalagid hefur vaxid mikid sidan og i dag
eru adildarfélog BSRB 23 talsins med um pad
bil 22.000 félagsmenn. Um tveir pridju félags-
manna eru konur.

Hlutverk BSRB er einkum ad leida hagsmuna-
og réttindabarattu launafélks sem starfar i al-
mannapjénustunni, hvort sem er hja rikinu eda
sveitarfélogum. P4 gaetir bandalagid einnig
hagsmuna launafélks sem starfar & almenn-
um vinnumarkadi hja opinberum hlutafélégum.
Bandalagid hefur pad hlutverk ad gaeta hags-
muna félagsmanna adildarfélaga gagnvart at-

vinnurekendum, stjérnvéldum og sveitarstjorn-

um vitt og breitt um landid og studla ad basttu
velferdarsamfélagi og auknum jofnudi. Banda-
lagid fer jafnframt med samningsrétt i sameig-
inlegum malum félaganna og peim malum sem
pbvi er falid hverju sinni.

BSRB vinnur einnig ad pvi ad stydja og efla ad-
ildarfélégin. Pad getur til daamis verid vid gerd
kjarasamninga eda med pvi ad gaeta hags-
muna félagsmanna peirra & breidari grundvelli.
P& vinnur bandalagid ad enn frekari samstodu
medal adildarfélaga og studlar ad jafnraedi
peirra i framkvaamd pjénustu til félagsmanna.

Fraedslu-, upplysinga- og menningarstarfsemi
er einnig stér pattur i hlutverki BSRB auk pess
ad tryggja réttindi og jafna medferd launafdélks
& vinnumarkadi. P4 vinnur bandalagid ad auk-
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inni samstodu, samstarfi og tengslum i stéttar-
félagsmalefnum innanlands og erlendis.

bing BSRB eru haldin pridja hvert ar. bingin fara
med a&dsta vald i 6llum malum bandalagsins,
mota stefnu pess og par er kosid i helstu emb-
eetti. Sidasta ping bandalagsins, pad 45. i r6d-
inni, var haldid 17. til 19 oktéber 2018. bingid kaus
formann, tvo varaformenn og stjérnarmenn
sem styra starfsemi bandalagsins i samraemi
vid sampykktir par til naesta ping verdur haldid,
haustid 2021. Stjérnin hefur aedsta vald i malefn-
um BSRB milli binga og adalfunda.

Stjérnin vinnur i samraemi vid stefnumorkun
sidasta pings og stefnumdtandi akvardan-
ir formannardds bandalagsins. | formannaradi

Adalfundur BSRB 2019

Adalfundur BSRB var haldinn 10. mai 2019. A
fundinum fér Sonja Yr Porbergddttir, formad-
ur bandalagsins, yfir skyrslu stjérnar BSRB fra
pingi bandalagsins 17. til 19. oktéber 2018. Hun
for i stuttu mali yfir starfid & 45. pbingi BSRB og
minntist sérstaklega a vinnuna i malefnahdp-
um pingsins sem fjolludu um vinnumarkad og
starfsumhverfi, vinnumarkad framtidarinnar,
velferdarmal og fjolskylduveenna samfélag. Af-
raksturinn af malefnavinnu pingsins birtist med-
al annars i alyktunum sem pingid sampykkti og
nyrri stefnu BSRB.

Han fér yfir storf og verkefni formannarads,
stjornar og skrifstofu og helstu verkefni banda-

Adalfundur BSRB 2019 var vel sottur.

eiga seeti allir formenn adildarfélaga BSRB, og
radid kemur saman ad minnsta kosti prisvar a
ari, oftar ef purfa pykir. Formannaradid mot-
ar stefnu og meginaherslu i malum sem upp
kunna ad koma a milli pinga, auk bess sem pad
er mikilveegur samradsvettvangur adildarfélaga
bandalagsins. Formannaradid fylgir eftir fram-
kveemd sampykkta bingsins og annarra mala
sem visad er til pess af bingi BSRB. Stjérn BSRB
getur jafnframt lagt dkvordun um stefnumaétun
bandalagsins fyrir rddid.

Samkveemt logum BSRB skal halda adalfund
bandalagsins arlega fyrir 1. juni ar. Adalfundar-
fulltrbar eru formenn adildarfélaga bandalags-
ins, auk pess sem félogin fa einn adalfundar-
fulltroa til vidbotar fyrir hverja 400 félagsmenn.
A adalfundum BSRB er medal annars farid yfir
skyrslu stjérnar, reikninga bandalagsins og
fjarhagsédaetlun. P4 sampykkir fundurinn fram-
kveemdadaetlun til naesta adalfundar.
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| samkomulaginu, sem undirritad
var i september 2016, kemur
fram ad vinna skuli ad pvi ad
jafna kjor & opinberum og
almennum vinnumarkadi og
hefur starfshdpurinn unnid ad pvi
markmidi.

lagsins sem unnid hefur verid ad & pvi halfa ari
sem lidid er fra pinginu tengd styttingu vinnu-
vikunnar, huUsnadismdalum og kjaramalum.
Jafnframt nefndi hun starfsumhverfi opinberra
starfsmanna, jafnréttismal og innleidingu nyrrar
persénuverndarléggjafar.



Ad lokinni yfirferd yfir starfsemina fra pinginu
voru reikningar bandalagsins lagdir fram til um-
readu. Sélveig Jonasdottir, fjiArmalastjéri BSRB,
fér yfir reikningana og voru peir ad pvi loknu
bornir upp til sampykktar og sampykktir & fund-
inum.

Eftir umraedu um reikningana fér Sonja Yr yfir
framkveemdadeetlun til adalfundar 2020 sem
unnin hafdi verid i stjérn og starfsnefndum
bandalagsins. ba kynnti Sélveig fjarhagsaaetlun
fyrir &rid 2019 sem var borin upp til sampykktar
og sampykkt & fundinum.

Ad loknum hefdbundnum adalfundarstorfum
kom Katrin Olafsdéttir, lektor vid vidskiptadeild
Haskélans i Reykjavik, og kynnti vinnu starfs-
héps vegna 7. greinar lifeyrissamkomulagsins
um jofnun launa milli markada. | samkomu-
laginu, sem undirritad var i september 2016,
kemur fram ad vinna skuli ad pvi ad jafna kjor &
opinberum og almennum vinnumarkadi og hef-
ur starfshépurinn unnid ad pvi markmidi. Katrin
foér yfir stoduna hja hépnum og vandamal sem
upp hofdu komid vegna skorts & gognum, eink-
um tengt almenna vinnumarkadinum. HUn sagdi
vinnuna ganga vel en taldi ljést ad 4 endanum
pburfi ad Utklja malid vid kjarasamningsbordid. m

Alyktanir adalfundar 2019

Alyktun adalfundar BSRB um heil-

brigdismal

Adalfundur BSRB varar vid pvi ad aukid verdi vid
einkavaedingu i heilbrigdiskerfinu enda yrdi pad
pvert & vilja mikils meirihluta pbjédarinnar. Rann-
soknir syna ad einkarekstur dregur ekki Ur kostn-
adi hins opinbera. Einkarekstur torveldar stjérn-
voldum yfirsyn yfir daglegan rekstur og ad taka
stefnumétandi dkvardanir um forgangsrodun
og skipulag heilbrigdiskerfisins i pagu almanna-
hagsmuna.

Stjérnvold eiga pvert & méti ad byggja upp op-
inbera pjénustu & Landspitalanum, heilbrigd-
isstofnunum & landsbyggdinni og heilsugeesl-
unni. Halda verdur &afram markvissu ataki til
ad vinna nidur bidlista eftir adgerdum. Byggja
pbarf upp pekkingu i opinbera heilbrigdis-
kerfinu svo haegt sé ad midla henni til nyrra kyn-
sléda heilbrigdisstarfsfélks med markvissum
haetti.

Adalfundur BSRB hvetur stjérnvold til ad gera
naudsynlegar Urbeaetur a starfsumhverfi starfs-
folks i heilbrigdiskerfinu. Draga parf Ur alagi &
starfsfélkid, haekka laun og minnka neikvaed
ahrif vaktavinnu med pvi ad stytta vinnu-
vikuna. Gera parf stofnanir sem eru hluti af heil-
brigdiskerfinu ad adladandi vinnustédum fyrir
vel menntad og 6flugt starfsfolk til ad tryggja
naudsynlega endurnyjun.

Alyktun adalfundar BSRB um

kjarasamninga

Adalfundur BSRB leggur aherslu & ad samid
verdium beett starfsumhverfi opinberra starfs-
manna | peim kjarasamningsvidraadum sem
nU eru i gangi. Bregdast verdur hratt vid auk-
inni tidni veikinda vegna langvarandi streitu
og kulnunar sem hafa alvarlegar afleidingar i
for med sér fyrir einstaklinga og gridarlegan
kostnad fyrir samfélagid.

Medal adgerda sem mun bata starfsumhverfid
er stytting vinnuvikunnar. Nidurstédur tilrauna-
verkefna syna fram & étviraedan avinning badi
fyrir starfsfélk og vinnustadi. Adalfundur BSRB
telur ekki eftir neinu ad bida og ad stytta eigi
vinnuvikuna med skyrum heetti i kjarasamning-
um vid riki og sveitarfélog. Sérstaklega er brynt
ad stytta vinnuviku vaktavinnufdélks enda ljést
ad alagid sem fylgir vaktavinnu hefur afar sleem
ahrif a heilsu starfsfélksins. m

SKYRSLA STIORNAR BSRB 2019 TIL 2020



Formannarad BSRB er skipad ¢llum forménnum adildarfélaga bandalagsins.

Formannarad BSRB

Formenn allra adildarfélaga skipa formannarad
BSRB. Formadur bandalagsns er jafnframt for-
madur radsins. Eins og tilgreint er i [6gum BSRB
fundar formannaradid ad lagmarki prisvar a ari en
haegt er ad boda til aukafundar ef purfa pykir. Fra
adalfundi pann 10. mai 2019 fram til adalfundar
28.mai 2020 fundadi radid prisvar.

Fyrsti fundur eftir adalfundinn i mai 2019 var
haldinn féstudaginn 13. september 2019. A fund-
inum fér Sigridur Ingibjorg Ingadéttir, sem pa var
nytekin vid st6du hagfraedings BSRB, yfir helstu
atridin i fjarlagafrumvarpi rikisstjérnarinnar. Ad
bvi loknu fér Sonja Yr borbergsdéttir, formadur
BSRB, yfir stdduna i kjaravidreedum bandalagsins,
en kjarasamningar porra adildarfélaga losnudu 1.
april 2019 og hofdu samningavidraedur stadid yfir
fra pvi &dur en samningar runnu 0t.

Eftir umraedu um kjarasamninga for Katrin Olafs-
dottir, lektor vid Haskdlann { Reykjavik, yfir stoduna
i vinnu starfshéps sem hefur haft launamun milli
markada til skodunar. ba fjalladi Karl Bjornsson,
framkvaemdastjéri Sambands islenskra sveitarfé-
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laga, um sameiningu sveitarfélaga og stefnumot-
andi deetlun rikisins i malefni sveitarfélaga.

Annar fundur formannardds fra adalfundi
var haldinn féstudaginn 15. névember 2019.
Kjaravidraedurnar voru stéra malid & fundinum,
enda kjarasamningsvidraadur verid i gangi fra pvi
snemma 4ars. Sonja Yr Porbergsdéttir, formad-
ur BSRB, for yfir stéduna i kjaravidreedunum og
Utlistadi helstu agreiningsmal sem tekist hafdi
verid 4 vid kjarasamningsbordid. Helsti arangur-
inn sem nadst hafdi fram ad pvi var pbegar drog
ad samkomulagi um styttingu vinnuvikunnar hja
dagvinnufélk voru klarud, en enn voru morg stér
mal éleyst. Medal peirra mala sem enn voru til
umfjollunar vid kjarasamningsbordid voru or-
lofsmal, framlag i sjukra- og styrktarsjédi, j6fn-
un launa milli markada, launapréunartrygging,
starfsumhverfi og skil milli vinnu og einkalifs.

bridji fundur formannarads fra sidasta adalfundi
var haldinn fostudaginn 14. mai, & peim tima sem
samkomubann var enn i gangi vegna COVID-19
faraldursins. Eftir 4. mai midadist samkomu-



bannid vid 50 manns, en enn krafa um tveggja
metra bil milli félks. | pvi ljési, og til ad geeta
fyllsta oryggis var fundurinn haldinn i gegnum
fiarfundarbunad. A fundinum var medal annars
reett um kjarasamninga og kjaramal, en par sem
bessi skyrsla var farin i umbrot og prentun pbegar
fundurinn var haldinn er ekki unnt ad segja meira
fra efni hans eda umraedum hér.

Formannarad-
id skipa eftirtalin

» Arna Jakobina Bjornsdoéttir — Kjolur — stéttarfélag
starfsmanna i almannapjénustu

» Arnar Hjdlmsson — Félag islenskra flugumferdar-
stjéra

» Arni Stefan Jonsson — Sameyki — stéttarfélag i
almannnapjénustu

» Asbjorn Sigurdsson — FOSS — stéttarfélag i
almannapjénustu

* Birna Fridfinnsdéttir — Tollvardafélag islands

» Bjorgulfur Halldérsson — Starfsmannafélag
Fjardabyggdar

» Edda Davidsdéttir — Starfsmannafélag
Mosfellsbasjar

» Gudbjorn Arngrimsson — Starfsmannafélag
Fjallabyggdar

» Helga Hafsteinsddttir — Starfsmannafélag
Dala- og Snaefellsnessyslu

» Helga buridur Arnadéttir — Starfsmannafélag
Husavikur

* J6n Ingi Caesarsson — Péstmannafélag Islands

» Karl RUnar bérsson — Starfsmannafélag
Hafnarfjardar

» Kristjan Hilmarsson — Starfsmannafélag
Gardabaejar

* Magnus Smari Smarason — Landssamband
slokkvilids- og sjukraflutningamanna

» Rita Arnfjord Sigurgardsdéttir — Starfsmannafélag
Képavogs

. §andra Bryndisardéttir Franks — Sjikralidafélag
Islands

= Sigurdur Arnérsson — Félag opinberra
starfsmanna & Vestfjordum

* Snorri Magnusson — Landssamband
l6greglumanna

* Sonja Yr Porbergsdéttir — Formadur BSRB

» Stefan B. Olafsson — Starfsmannafélag Sudurnesja

» Unnar Orn Olafsson — Félag flugmala-
starfsmanna rikisins

* Unnur Sigmarsdéttir — Starfsmannafélag
Vestmannaeyjabasjar

= pPérdur Vilberg Gudmundsson — Félag
opinberra starfsmanna & Austurlandi

» Pdrveig Pormddsdéttir — Félag starfsmanna
stjérnarradsins m

Endurnyjun fra pingi
Formannsskipti hafa ordid i tveimur adildarfé-
logum fra adalfundi BSRB 10. mai 2019. Halfdan
Bjarki Halfdansson lét af stérfum sem formadur
Félags opinberra starfsmanna a Vestfjordum &
adalfundi félagsins i lok mai 2019 og var Sigurd-
ur Arndérsson kjorinn formadur i hans stad. ba lét
Kari Orn Oskarsson af embaetti formanns Félags
islenskra flugumferdarstjéra a adalfundi félags-
ins 12. mars 2020 og var Arnar Hjalmsson kjérinn
formadur i hans stad.

Alyktun formannarads BSRB um

fjarlég arsins 2020

Formannarad BSRB fagnar pvi ad skattbyrdi beirra
tekjulaegstu laekki samkvaeemt fjarlagafrumvarpi
naesta dars en lysir ahyggjum af pvi ad skattaleekk-
unin hefur ekki verid fiarmoégnud. Kostnadurinn vid
skattkerfisbreytingarnar verdur um 21 milljardur a
dri begar paer eru ad fullu komnar til framkveemda.

Formannarad BSRB telur ad meeta eigi pvi tekjutapi
sem rikissjédur verdur fyrir vegna bessa med aukinni
skattheimtu af pbeim sem haestar tekjur hafa, med
audlindagjaldi og heerri fidrmagnstekjuskatti. Pad
er 6teekt med 6llu ad tekjutapid leidi til nidurskurd-
ar og adhalds i opinberri pjénustu, sem mun leida
af sér lakari pjéonustu vid almenning og aukid alag
d starfsfolk.

Formannarddid vill ad tryggt verdi ad aukin dtgjéld
til barnabota skili sér i vasa foreldra. Afgangur
verdur af fidrheimildum vegna barnabdta a yfir-
standandi ari pbar sem skerdingarhlutféll eru allt
of ldg. Formannardd BSRB krefst bess ad haekkun
skerdingarmarka verdi umfram kjarasamnings-
bundnar launahaeekkanir svo aukid fé i bennan mikil-
vaega malaflokk skili sér sannarlega til barnafjol-
skyldna.
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Formannardd BSRB fagnar pvi ad lengja eigi
feedingarorlofid en kallar eftir pbvi ad lengingin
skiptist jafnt milli foreldra. ba parf ad tryggja ad
hamarksgreidslur haekki til samraemis vid launa-
bréun og tryggja ad greidslur um eda undir ldg-
markslaunum skerdist ekki.

Reykjavik, 13. september 2019

Alyktun formannarads BSRB um

kjaravidraedur

Formannardd BSRB skorar d stjérnvéld ad ganga
d undan med gédu fordaemi d vinnumarkadi og
ganga ad kréfum bandalagsins um styttingu
vinnuvikunnar an launaskerdingar i kjarasamn-
ingsvidreedum sem nU standa yfir. Kjarasamningar
neer allra 22 pusund félagsmanna BSRB hafa
verid lausir fra 1. april og fullkomlega ddsaett-
anlegt hversu haegt hefur gengid i vidraedum um
nyjan kjarasamning vid riki og sveitarfélég. Megin-
aherslur BSRB i vidraedunum eru skyrar; ad allir
geti lifad af laununum sinum og stytting vinnu-
vikunnar.

Formannardd BSRB kallar eftir pbvi ad vidsemj-
endur semji dn frekari tafa um styttingu vinnu-
vikunnar bar sem horft er til peirrar adferdafreedi
sem Vvidhéfd var [ tilraunaverkefnum rikis og
Reykjavikurborgar. Stytting vinnuvikunnar skil-
ar gagnkvaamum avinningi fyrir baedi starfsfélk
og atvinnurekendur. Starfsfolk i almannapjoén-
ustu upplifir mikid alag, sér i lagi vaktavinnufdlk.
Sifellt fleiri finna fyrir sjuklegri streitu og einkenn-
um kulnunar og hverfa jafnvel af vinnumarkadi
lengri eda skemmri tima med tilheyrandi kostnadi
fyrir samfélagid. Tilraunaverkefni syna ad stytting
vinnuvikunnar er god leid til ad vinna gegn bessari
bréun. bau syna lika ad styttingin bitnar ekki d
arkéstum eda peirri pjonustu sem starfsfolk i al-
mannapjonustu veitir.

Formannardd BSRB hafnar pvi alfarid ad stytting
vinnuvikunnar kalli & eftirgjéf d kaffitimum eda
6drum réttindum starfsmanna. Kostir styttingar
eru augljésir fyrir atvinnurekendur ekki sidur en
starfsfolk enda bein verdmeeti folgin i baettri lidan
starfsfolks og lsegri tidni veikinda.

Reykjavik, 13. september 2019
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Stjorn BSRB

/Edsta vald i malefnum bandalagsins milli pinga
og adalfunda liggur hja stjérn BSRB. Stjérnin styrir
starfseminni i samraemi vid l6g bandalagsins,
stefnumorkun pings, formannarads og adalfund-
ar. [ stjérn BSRB sitja niu manns og er formadur
bandalagsins jafnframt formadur stjérnarinnar. [
stjérninni sitja einnig 1. og 2. varaformadur BSRB
asamt sex medstjérnendum. Til vidbotar eru
fiérir varamenn sem kosnir eru & pingi banda-
lagsins eins og adrir stjornarmenn og koma peir
inn & fundi stjérnar i forféllum adalmanna.

Stjérn BSRB fundar ad jafnadi adra hverja viku,
nema um sumartimann. Fundargerdir eru send-
ar adildarfélogum bandalagsins ad loknum
fundum og getur forystufélk adildarfélaganna
pannig kynnt sér nakvaemlega umfjoéllun og
afgreidslu stjornar & einstokum malum.

Stjorn BSRB arin 2018-2021 er skipud
eftirfarandi einstaklingum

- Sonja Yr borbergsdattir, formadur BSRB
» Gardar Hilmarsson, 1. varaformadur BSRB

- Arna Jakobina Bjornsdattir, 2. varaformadur
BSRB

- Ami Stefan Jénsson

- Helga Hafsteinsddttir
» Jon Ingi Caesarsson

- Karl Rnar Pdrsson

- Sandra B. Franks

- Snorri Magnusson

Varamenn eru:

« Porveig bormodsdattir

. Rita Arnfjord

+ Magnus Smari Smarason
« Birna Fridfinnsdéttir




Alyktun stjérnar BSRB

um misnotkun a Urra@adum
stjornvalda

Stjérn BSRB fordaemir hardlega misnotkun
sténdugra fyrirtaekja 4 hlutabdtaleidinni og 6drum
Urreedum stjérnvalda vegna COVID-19 faraldursins.
Urrsedunum er aetlad ad bjarga fyrirtaekjum sem
réa lifrédur vegna faraldursins. Peim er ekki setl-
ad ad koma fyrirtaekium sem lenda ekki i teljandi
tekjutapi vegna hans betur Ut Or timabundinni
nidursveiflu. Fyrirteeki sem hafa efni & ad greida
eigendum ard eda kaupa eigin bréf eru augljos-
lega ekki i peirri st6du ad purfa d bessari adstod ad
halda.

Stjérn BSRB hvetur fyrirteeki sem hafa nytt sér
Urreedin dn pess ad hafa raunverulega porf fyrir bau
til ad endurgreida Vinnumdlastofnun tafarlaust og
leidrétta laun starfsmanna, hafi bau verid skert 4
einhvern hdtt vegna pessara adgerda. bPa bendir
stjérnin @ ad Vinnumalastofnun hefur heimildir til
ad krefjast endurgreidslu hafi fyrirtaekin ekki haft
raunverulega borf fyrir adstod Ur sameiginlegum
sjédum pjédarinnar. Full dstseda er fyrir stofnunina
ad fara vel yfir 6ll tilvik bar sem grunur leikur & mis-
notkun og krefjast fullrar endurgreidslu.

Gridarlegir fidrmunir Ur sameiginlegum sjédum
bjédarinnar hafa verid settir i bessar bjérgunar-
adgerdir. Misnotkun a8 pbessum Urraedum jafngildir
bvi ad verid sé ad taka fé frd 6drum samfélagslega
mikilvaegum verkefnum. Vid bad verdur ekki unad.

bad er mikill skilningur & pvi i samfélaginu ad verja
burfi stérf med pvi ad bjarga fyrirteekjum sem
verda morg hver fyrir gridarlegu tekjutapi vegna
heimsfaraldursins. bad er hins vegar engin polin-
meaedi [ gard peirra sem misnota Urraedin. bad er
eitt af bvisem neytendur settu ad hafa f huga begar
beir velja vid hvada fyrirtaeki beir setla ad eiga vid-
skipti i framtidinni.

Reykjavik, 8. mai 2020

Alyktun stjérnar BSRB um

Landspitalann

Stjorn BSRB fordeemir peer harkalegu nidur-
skurdaradgerdir sem stjérnendur Landspital-
ans purfa enn og aftur ad gripa til vegna ondgra
framlaga af fidrlégum. Stjérnvéld verda ad gripa
tafarlaust til adgerda til ad leidrétta fjdrhags-
stédu spitalans svo hann geti sinnt pvi mikilvaega
hlutverki sem honum er &tlad. Med pvi ad halda
Landspitalanum i fidrsvelti eru stjornvéld ad grafa
undan opinbera heilbrigdiskerfinu hér a landi. Sa
nidurskurdur sem spitalinn stendur frammi fyrir
mun an efa bitna med beinum haetti a pjénustu vid
sjuklinga.

Starfsfélk Landspitalans hefur verid undir gridar-
lega miklu alagi & undanférnum drum og nud pegar
skera & nidur, feekka starfsfolki og ryra kjér peirra
sem eftir verda er ljést ad dlagid mun aukast enn
meira. betta mikla adlag & starfsfolk spitalans
og adra sem starfa [ islenska heilbrigdiskerfinu
hefur begar haft beer afleidingar ad starfsfélk
hefur hrékklast 0r starfi, tidni veikinda er allt of
ha og nylidun gengur illa. Stjérn BSRB kallar eftir
bvi ad fidrframlég til spitalans séu aukin verulega
og markvisst verdi unnid ad pvi ad byggja upp
starfsemi pjédarsjokrahussins 4 naestu drum i
bagu allra landsmanna.

Reykjavik, 13. desember 2019




Grettisgata 89 hysir h6fudstédvar BSRB.

Skrifstofa BSRB

A skrifstofu BSRB starfa tiu starfsmenn sem hafa
bad hlutverk ad fylgja eftir stefnu bandalagsins
sem madtud er af kjornum fulltrdum pess. Banda-
lagid geetir hagsmuna launafélks hvort sem er a
opinberum vinnumarkadi eda hja opinberum fyrir-
taekjum sem rekin eru i almannapagu og stendur
vord um réttindi og skyldur félagsmanna adildarfé-
laga bandalagsins.

Medal verkefna starfsmanna BSRB er ad undirbla
mal sem l6gd eru fyrir stjérnarfundi og adra fundi
sem haldnir eru, standa fyrir starfsd6gum og kenna
a ndmskeidum. Skrifstofa BSRB veitir adildarfélog-
um ymiskonar pjénustu, til deemis vardandi log- og
hagfraedileg efni. Pa sinnir bandalagid fraedslu og
upplysingagjof og sér um samskipti vid stjérnvold,
heildarsamték og erlenda adila.

Fra adalfundi BSRB i mai 2019 hafa starfsmenn
BSRBunnid Ur, veitt radgjof og svarad miklum fjolda
logfraedilegra fyrirspurna auk pess ad adstoda ad-
ildarfélogin vid ad tryggja ad réttindi félagsmanna
peirra séu virt. Pegar upp koma alitamal varda pau
flest breytingar & stérfum, aminningar, uppsagnir
og veikindarétt starfsmanna.

P& sér skrifstofa BSRB einnig um skil idgjalda til
adildarfélaga bandalagsins i gegnum BIBS og hef-
ur verid unnid ad pbvi ad gera pau skil rafraen ad ollu
leyti.

BSRB hefur gert bjénustusamning vid Rekstrarfé-
lag um starfsendurhaefingu og bjénustar rekstrar-
félagid vardandi békhald, greidslu launa og fleira
sem vid kemur daglegum rekstri. P4 er BSRB einnig
med pjénustusamning vid Félagamidstdodina ad
Grettisgdtu 89 sem sér um 6ll mal sem varda hus-
naedid.

Utleiga & Birkihlid, eina sumarhUsi bandalagsins,
fer fram { gegnum skrifstofuna. Félagsmo6nnum
adildarfélaga bandalagsins stendur til boda ad
leigja hUsid og er pad gjarnan nytt pegar 6nnur hds
félaganna eru fullbékud.

Starfsmenn a skrifstofu

Starfsmenn & skrifstofu BSRB eru niu talsins og
sinna peir fjdlbreyttum verkefnum hver & sinu
verksvidi. Fra adalfundi BSRB 2019 hefur ordid
ein breyting & starfsmannamalum bandalagsins.
Sigridur Ingibjorg Ingadéttir var rddin hagfraeding-
ur BSRB og tok til starfa i byrjun september 2019.
Stadan hafdi ekki verid moénnud fra pvi i mars pad

samaar. m
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Malefni

BSRB hefur unnid ad ymiskonar malum af o6ll-
um steerdum og gerdum fra adalfundi 2019. Timi
starfsmanna hefur pé ad miklu leyti farid i kjara-
samningsvidraedur og ymsa undirbUningsvinnu
tengda vidraedunum. ba setti heimsfaraldur kér-
o6naveirunnar strik i reikninginn fyrir starfsemi
bandalagsins frd& mars 2020 og hafdi medal
annars peer afleidingar ad fresta vard fundum og
vidburdum og bregdast vid lagabreytingum og
ahrifum faraldursins a launafélk.

l.mai 2020

Alpjédlegur barattudagur verkalydsins, 1. mai, fér
fram med afar évenjulegu snidi arid 2020. Vegna
COVID-19 faraldursins var i gangi strangt sam-
komubann og bvi ekki til umraedu ad stefna folki
saman | krofugbngu eda barattufund. betta var |
fyrsta skipti fra arinu 1923 sem islenskt launafélk
kom ekki saman til ad leggja aherslu a krofur sinar.

Til bess ad halda upp & daginn og minna & mikilvaegi
verkalydshreyfingarinnar og samstodu launafélks
& pessum hatidisdegi stédu heildarsamtok launa-
félks ad sjénvarpsutsendingu Ur Horpu sem synd
var i Rikissjénvarpinu ad kvoldi fostudagsins 1. mai.
Ad dagskranni stédu, auk BSRB, Alpydusamband
fslands, Bandalag haskélamanna og Kennarasam-
band islands.

A pessum sogulega vidburdi komu ymsir lands-
pekktir ténlistarmenn og skemmtikraftar fram,
auk pess sem flutt voru hvatningarord fr4 Sonju
Yr Pborbergsdéttur, formanni BSRB, og annars
forystufélks heildarsamtakanna fjogurra. Medal
listamanna sem komu fram vou Ragnheidur Gron-
dal, Bubbi Morthens, Amabadama, J6i P og Krdli,
Ellen Kristjdns og Audur, Jakob Birgisson uppi-
standari, KK og LUdrasveit verkalydsins.

Samid var vid auglysingastofuna Sahara um vinnslu
a grafik, kynningarmyndbéndum, ymsu efni fyrir
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Avarp formanns BSRB bann 1. mai 2020 var ad pessu sinni tekid upp og sent Ut { gegnum netid.

samfélagsmidla, bladaauglysingum og auglysing-
um & samfélagsmidlum. Samfélagsmidlaherferdin
gekk afar vel. Alls sdu rimlega 175 pusund einstak-
lingar skilabodin, ad medaltali 3,6 sinnum hver.

Pessu til vidboétar &t BSRB taka upp &avarp for-
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manns bandalagsins. Avarpid var sett & vef BSRB
og samfélagsmidla baedi sem myndband og texti
til ad pad na=di til sem flestra. Nokkrir af formonn-
um adildarfélaga BSRB féru somu leid og téku upp
myndskeid med stuttum avérpum med hvatningu
og bryningu til sinna félagsmanna. m




Kolbeinn Stefansson félagsfraedingur kynnti skyrslu sina um stédu barnabdtabdtakerfisins & opnum fundi.

Barnabotakerfid

BSRB hefur itrekad bent 4 pa neikvaedu préun sem
att hefur sér stad med islenska barnabétakerfid.
Kerfid hefur farid fra pvi ad vera jofnunartaeki fyr-
ir barnafjolskyldur og yfir i ad vera nokkurskonar
fataekrastyrkur par sem skerdingar eru miklar og
koma inn jafnvel hja félki & lAgmarkslaunum.

Bandalagid fékk Kolbein StefaAnsson, doktor i fé-
lagsfraedi, til ad vinna Uttekt & islenska barna-
bétakerfinu. Skyrsla Kolbeins var kynnt & morgun-
verdarfundi um barnabastur & Grand hétel 4.
desember 2019.

Nidurstada Kolbeins var ad endurskoda purfi
barnabdétakerfid frd grunni, enda nytist pad naer
eingdngu sem studningur vid allra tekjulaegstu
hépana i samfélaginu. Draga parf verulega Ur
tekjutengingum i kerfinu med bad ad markmidi ad
auka radstofunartekjur heimila med born & fram-
feeri.

i skyrslu Kolbeins kemur fram ad 6likt barnabdta-
kerfum hinna Nordurlandanna gagnist islenska
barnabdétakerfid naer eingbngu foreldrum med
afar lagar tekjur. Fyrir visitolufjolskyldu med tvaer
fyrirvinnur nélaegt medaltekjum eru baesturnar

litlar eda engar. Fj6lskyldur i peirri stodu & hinum
Nordurldndunum fa umtalsverdar barnabaetur.

i skyrslunni er gagnrynt hversu émarkvisst og
flokid islenska kerfid er og bent & ad fyrirhugud
haskkun & skerdingarmorkum skili litlum haskkun-
um & barnabdtum fyrir foreldra og geri litid sem
ekkert fyrir tekjuleegstu fjolskyldurnar. Haekkun
skerdingarmarka geri par ad auki minna fyrir ein-
staeda foreldra, sem bui vid mjog auknar likur &
fattaekt og fjarhagsprengingum.

Samanburdur & barnabdétakerfum Nordur-
landanna er sldandi. Barnabaetur & islandi og
i Danmorku skerdast eftir tekjum foreldra, en
skerdingarmorkin eru mjog élik. Pannig skerdast
barnabaetur & islandi naerri ldgmarkslaunum en
i Danmorku ekki fyrr en eftir ad medallaunum er
nad. | Noregi, Svipjéd og Finnlandi eru barnabeet-
ur ekki tekjutengdar og fa pvi allir foreldrar sému
barnabaetur 6had tekjum.

petta pydir ad fidlskyldur & islandi med tveer fyrir-
vinnur sem eru med medaltekjur med tvo born
sex ara eda yngri fa litlar sem engar barnabaetur.
Sambeerilegar fjolskyldur & hinum Nordurlondun-

SKYRSLA STIORNAR BSRB 2019 TIL 2020



um fa frd 27.300 upp i 43.700 krénur & manudi.
islenska kerfid kemur betur 0t fyrir launalaegstu
fiolskyldurnar, en adeins & medan bornin eru sex
ara eda yngri. Fidlskyldur & islandi med tvaer fyr-
irvinnur og helminginn af medallaunum med tvo
boérn sex ara eda yngri f4 um 46.200 krénur &
manudi. Fjolskyldur i sbmu stédu & hinum Nordur-
l6bndunum fa a bilinu 27.300 til 46.200 krénur a
manudi. Ef bérnin eru eldri en sex ara fa islensku
foreldrarnir adeins um 24.000 krénur & manudi
en foreldrar & hinum Nordurléndunum 27.300 til
43.700 krénur A manudi. m

Heilbrigdismal

Eins og undanfarin misseri hefur BSRB lagt
aherslu & ad standa vord um heilbrigdiskerfid og
krefjast Urbéta pegar pad a vid. P6 einkaadilar
sem sja teekifaeri til hagnadar i pvi ad taka til sin
verkefni sem eiga heima i opinbera kerfinu reyni
enn ad vinna ad peim hagsmunum hefur peim litid
ordid 4gengt og baratta peirra minna i svidsljésinu
undanfarid. Stefna stjérnvalda um ad draga Ur
einkarekstri i kerfinu hefur mastt andstédu en suU
baratta sem fram fer gerir pbad frekar & bak vid
luktar dyr en adur.

BSRB hefur beitt sér fyrir pvi ad farid verdi ad
skyrum vilja almennings og heilbrigdiskerfid verdi
afram fjdrmagnad og rekid af hinu opinbera, enda
eru pad skyrir hagsmunir launafélks og almenn-
ings i landinu.

Fundur um heilbrigdis-
bjonustuna

BSRB hélt &samt ASI opinn fund um heilbrigdismal
13. febrdar 2020 & Hétel Natura. A fundinum var
fiallad um fjarmoégnun heilbrigdispjénustunnar Ut
frd ymsum sjénarhornum.

Birgir Jakobsson adstodarmadur heilbrigdisrad-
herra, flutti erindi & fundinum par sem hann sagdi
fra syn stjérnvalda vardandi fjarmognun og fjarporf
heilbrigdiskerfisins & komandi misserum. P4 fjalladi
Marfa Heimisdottir, forstjori Sjukratrygginga slands,
um st6du sjUkratrygginga og syn stofnunarinnar a
fijarmognun kerfisins. Ad lokum flutti Dr. Sigurbjorg
Sigurgeirsdottir stjérnsyslufraedingur erindi um mis-
munandi moguleika pegar kemur ad fjarmégnun
heilbrigdiskerfisins og bra ljési & kosti og galla mis-
munandi kerfa.

A milli erinda voru flutt stutt innslog fra PAli
Matthiassyni, forstjéra Landsspitalans, og Bjarna
Smara Jénassyni, forstjéra Sjukrahudssins & Akureyri.
Par s6gdu peir fra sinni reynslu og upplifunum af pvi
ad reka stérar einingar i islenska heilbrigdiskerfinu.

AS[ og BSRB hofdu aformad ad halda fleiri fundi
um heilbrigdiskerfid & fyrri hluta ars 2020 en frek-
ari fundarhéldum var slegid & frest vegna COVID-19
faraldursins. m

Sigurlaug Sigurgeirsdéttir stjérnsyslufraedingur var einn frummeelenda & fundi BSRB og ASI um heilbrigdismal.
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Katrin Einarsddttir tok vid lyklinum ad fyrstu ibud Bjargs sem for i Utleigu Ur hendi Bjérns Traustasonar, framkvamdastjéra félagsins, vid
hatidlega athdfn.

HUsnadismal

Husnaedismalin eru afram ofarlega a baugi hja
BSRB. Afram er unnid Ut fra stefnu bandalagsins |
hUsnaedismalum sem métud var & 45. pingi BSRB
haustid 2018. Pbar er aréttad ad 6ruggt husnaedi,
hvort sem um er ad raeda leiguhUsnadi eda sér-
eign, séu mannréttindi. Pvi sé brynt ad bregdast
vid frambodsskorti og tryggja ollum hisna=di a
jafnréttisgrundvelli.

[ Vd Ve 7/
Bjarg ibudafélag
Uppgangur Bjargs ibudafélags, sem stofnad var
af BSRB og ASI arid 2016, hefur haldid &fram.
Félagid er leigufélag sem byggir upp og leigir Ut
hagkvaemar ibudir i langtimaleigu til tekjulaegstu
félagsmanna adildarfélaga BSRB og ASI. Félagid
er rekid &n hagnadarmarkmida.

pau timamaét urdu i starfsemi Bjargs pann 19.
juni 2019 ad fyrsti leigjandi félagsins fékk ibUd
sina afhenta. Pad var Katrin Einarsdéttir, einstaed
tveggja barna maddir, sem fékk afhenta lykla ad
fyrstu ibUdinni sem foér i Gtleigu. HON hafdi bUid um
nokkurt skeid i einu herbergi heima hja foreldrum
sinum asamt bérnum sinum, sem eru fj6gurra og
tiu &ra gobmul, og pvi kaerkomid ad komast i nyja
ib0d hja Bjargi.

fbudin sem Katrin fékk afhenta var vid Méaveg i
Grafarvogi. | byrjun ars 2020 sagdi Bjarg fra pvi ad
allar ibddirnar 155 vid Méaveg hafi verid klaradar,

um halfu ari d undan aaetlun. Fyrsta skéflustungan
vid Mobaveginn var tekin af breidfylkingu 0r
verkalydshreyfingunni 23. febrdar 2018.

Uppbygging Bjargs hefur haldid afram, baadi &
hefudborgarsvaedinu og & landsbyggdinni. | byrj-
un ars 2020 var opnad fyrir umsoéknir leigjenda
um ibUdir & fjérum nyjum stédum; & Hallgerdar-
gotu vid Kirkjusand, i Hraunbae og Silfratjorn i Ulf-
arsardal auk Gudmannshaga & Akureyri. Pa var
fyrsta skéflustungan ad nyju 12 ibdda fjolbylishUsi
i Porlakshéfn tekin snemma i febrdar 2020. HUs-
id er einingahUs sem haegt er ad reisa hratt og er
reiknad med ad fyrstu leigjendurnir geti flutt inn {
oktéber 2020.

Vidmid um tekjur og eignir leigutaka Bjargs
haekkudu um aramétin og mun pad gera Bjargi
kleyft ad leigja enn fleiri einstaklingum og
fiolskyldum ibudir til langs tima & hagkveemum
kjérum.

Vd Ve Ve
Bleer ibudafélag
Blaer ibudafélag er détturfélag Bjargs ibudafélags.
Blae er a=tlad ad byggja hisnaadi fyrir félagsmenn
sem eru med tekjur yfir vidmidum Bjargs og var
félagid stofnad til ad masta kréfum Reykjavikur-
borgar um blandada byggd.

Vinna vid stefnumaétun og fjairmognun fyrir félagid
hefur haldid &fram undanfarid. Stjérnarmenn
i Bjargi, par & medal fulltrbar BSRB, taka patt i
peirri vinnu. m



Jafnréttismal

Jafnréttismal hafa lengi verid & oddinum hja BSRB
og var sidasta ar engin undantekning. { umraadum
vid stjérnvold og i opinberri umraadu hafa fulltroar
bandalagsins haldid uppi aframhaldandi prystingi
a lengingu feedingarorlofsins sem skiladi loks ar-
angri & arinu. Einnig hefur verid itrekad bent a4 mikil-
vaegi bess ad sveitarfélégin bruoi hid svokallada um-
onnunarbil, bilid fra pvi faadingarorlofi lykur par til
umonnunarUrraedi & bord vid leikskéla taka vid og
mun prystingur vegna pess halda afram.

Barattan fyrir lengingu faedingarorlofsins skiladi
loksins &rangri & arinu eftir ad Alpingi sampykkti
frumvarp um lengingu orlofsins i &féngum. Orlofid
lengdist i 10 manudi i byrjun ars 2020 og verdur 12
manudir i byrjun ars 2021. Lenging feedingarorlofsins
i 12 manudi hefur verid eitt af barattumalum BSRB
arum saman og pvi afar jdkveett ad pessi 4fangi hafi
nadst.

Ekki hefur verid Utfeert hvernig
skiptingin verdur & orlofinu eftir ad
bad verdur lengt i 12 manudi. BSRB
mun berjast fyrir pvi ad orlofid skipt-
ist jafnt milli foreldra pannig ad
hvort foreldri um sig fai sex manada
faedingarorlof.

Pé bandalagid hafi fagnad pessum mikilvaega
arangri var dkall um ad orlofid skiptist jafnt milli
foreldra itrekad. Orlofid er i dag 10 manudir, sem
skiptast i fjora manudi fyrir hvort foreldri og tvo
manudi sem foreldrar geta deilt sin & milli. Reynslan
synir ad i naer 6llum tilvikum er pad mddirin sem
tekur tvo manudina sem vinnur gegn markmidum
laga um faedingarorlofs umjafnrétti & vinnumarkadi.

Ekki hefur verid Utfaert hvernig skiptingin verdur
a orlofinu eftir ad pbad verdur lengt i 12 manudi.
BSRB mun berjast fyrir pvi ad orlofid skiptist jafnt
milli foreldra pannig ad hvort foreldri um sig fai sex
maéanada fadingarorlof.

{ kijolfar pess ad &kvedid var ad lengja faedingar-

orlofid i 12 manudi er afanga ndd i ad Utryma
umonnunarbilinu, timabilinu fra pvi feedingarorlofi
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lykur par til barn kemst inn & leikskéla eda til
dagforeldris. BSRB hefur beitt sér fyrir pvi, medal
annars i samtali vid stjérnvéld i tengslum vid gerd
kjarasamninga, ad unnid verdi ad pvi markmidi
ad ollum boérnum verdi tryggd leikskdlavist fra 12
maéanada aldri. SU baratta mun halda afram.

Hadegisfundur vegna
barattudags kvenna

BSRB st6d fyrir hAdegisfundi i tilefni af alpjédlegum
barattudegikvenna 8. mars dsamt Alpydusambandi
fslands, Bandalagi haskélamanna, Jafnréttisradi,
Jafnréttisstofu, Kennarasambandi fslands og

Kvenréttindafélagi (slands. Fundurinn var haldinn
pann 5. mars & Grand hoétel.

Yfirskrift fundarins var: Barattan heldur afram!
Kjarajafnrétti og ny jafnréttislog. Medal frum-
maelenda a fundinum var Dagny Aradéttir Pind,
logfraedingur BSRB. | erindi sinu fialladi htn um
skylduna til launajafnréttis.

Pa reeddi Brynhildur Flévenz, désent vid lagadeild
Héaskéla islands, um kerfislaega mismunun kynjanna
og hvort jafnréttislog geti rétt vid kynbundid
gildismat samfélagsins og Drifa Snaedal, forseti
ASI, fjalladi um kyn, vold og verkalydshreyfinguna.
[ |



Skipadar voru bridr samninganefndir BSRB, ein gagnvart rikinu, 6nnur gagnvart sveitarfélégunum og su pridja gagnvart Reykjavikurborg.

Kjarasamningar

Kjarasamningsvidraedur héldu afram eftir adal-
fund BSRB i mai 2019, en samningar porra ad-
ildarfélaga bandalagsins hofdu verid lausir fra 1.
april 2019. Bandalagid kom vel undirbUid ad vid-
reedunum og adildarfélog pess sbmuleidis.

A sameiginlegu bordi BSRB voru stér mal & bord
vid styttingu vinnuvikunnar, j6fnun launa & milli
markada, launapréunartryggingu og fleira. Vid bad
baettust orlofsmal vegna breytinga a logum par
sem tekid var fyrir mismunun vegna aldurs sem
byddi ad ekki matti lengur tengja fiolda orlofsdaga
lifaldri starfsmanna.

A bordi adildarfélaganna voru ymis sértaek
mal hja hverju félagi, auk launalidsins sem var
ekki & sameiginlega bordinu. bratt fyrir gédan
undirbUning téku kjarasamningsvidraedur rdmt
ar og rumir ellefu manudir lidu frd pvi samningar
losnudu par til staerstur hluti adildarfélaga hafdi
skrifad undir kjarasamninga.

prig félog gengu frd kjarasamningum vid
sina vidsemjendur talsvert & undan O6drum,
i Ollum tilvikum félog sem semja beint vid
opinber hlutafélég. Pdéstmannafélag (slands
var fyrsta adildarfélag bandalagsins til ad gera
kjarasamning ad bessu sinni, en samningurinn
var undirritadur 12. juni 2019. Pa undirritudu Félag

flugmalastarfsmanna rikisins og Félag islenskra
flugumferdarstjéra samninga snemma ars 2020.

Kjarasamningsvidraedur

P6 unnid hafi verid ad ymsum sameiginlegum
malum i kjarasamningsvidraedunum fra upphafi
var stytting vinnuvikunnar steersta malid sem
purfti ad ljuka til ad haegt veeri ad hnika 6drum
malum. pratt fyrir gridarlega gédan undirbUning
af halfu BSRB og tilraunaverkefnum sem hofdu
verid i gangi hja badi riki og Reykjavikurborg
reyndist pad pungur hjalli ad na fram styttingu
vinnuvikunnar an launaskerdingar hja baedi
dagvinnufélki og vaktavinnuhépum.

Eftir ad markmid um ad semija fyrir sidmanna-
daginn 2019 gengu ekki eftir var ljést ad erfitt yrdi

bad var ekki fyrr en 4. mars

2020, fimm dégum fyrir bodadar
verkfallsadgerdir adildarfélaga
BSRB, ad samkomulag nadist um
Utfaerslu styttingu vinnuvikunnar
fyrir vaktavinnufolk.
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ad na samningum fyrir hasumarid. Samkomulag
nadist um ad gera stutt hlé a vidreedunum, hlada
batteriin og ljUka samningsgerdinni hratt og
vel eftir sumarfri. [ samkomulaginu var einnig
kvedid & um 105 pusund kréna innagreidslu &
kjarasamningana til félagsmanna vegna pess
drattar sem hafdi ordid & gerd samninganna.

Aform um ad né kjarasamningi hratt eftir sumarfri
gengu ekkieftir. Seinagangur af halfu vidsemjenda
einkenndi vidraadurnar, sem stddu fram & haust
an synilegs arangurs. BSRB og adildarfélog
bandalagsins dkvadu pvi i lok september ad visa
kjaradeilunni til rikissattasemijara.

f lok oktéber sampykktu samninganefnd BSRB og
vidsemjendur loks skjal med Utfaerslu & styttingu
vaktavinnunnar i dagvinnu og var pad stér afangi i
kjarasamningsgerdinni. Afram héldu vidraedur og
atti nd ad setja aukinn kraft i vinnu héps sem &tti
ad Utfeera styttinguna hja vaktavinnufélki.

pratt fyrir fogur fyrirheit um ad leggja aukinn
bunga i vidraedurnar gerdist litid i vidreedum um
styttingu vinnuvikunnar fyrir vaktavinnufélk fyrr
en i byrjun ars 2020 pegar adildarfélégin voru

Samningafundir voru stopulir til ad byrja med en béttar begar
leid ad bodudum verkféllum adildarfélaga BSRB.

byrjud & undirbuningi verkfallsadgerda. bad var
ekki fyrr en 4. mars 2020, fimm dégum fyrir bod-
adar verkfallsadgerdir adildarfélaga BSRB, ad
samkomulag nadist um Utfaerslu styttingu vinnu-
vikunnar fyrir vaktavinnufélk.

i kjolfarid var settur mikill kraftur i ad ljoka
kjarasamningsvidreedunum og fundad fram
a kvold alla daga. Daginn og néttina a&dur en
verkfoll attu ad hefjast tokst loks ad undirrita
kjarasamninga peirra félaga sem bodad hofdu til
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verkfallsadgerda.paattieftiradndsamningumvid
Landssamband l6greglumanna, Landssamband

slokkvilids- og sjukraflutningamanna, Félag
starfsmanna stjérnarrddsins, Tollvardafélag
fslands og Starfsmannafélag Gardabagjar.

Auk pess attu nokkur adildarfélog eftir ad na
samningum vid minni vidsemjendur.

Samningseiningafundir

Samningseiningar BSRB fundudu sifelt péttar
eftir pvi sem leid ad undirritun kjarasamninga. A
fundunum hittust formenn adildarfélaga banda-
lagsins sem voru med lausa kjarasamninga

Samningseiningar BSRB fundudu reglulega i addraganda kjara-
samninga og & medan vidreedum stod.

asamt 6dru samningafdélki til ad raeda stoduna i
kjaravidreedunum, midla upplysingum um pad
sem gerdist vid kjarasamningsbordid og taka
akvordun um &herslur & komandi fundum vid-
reedunefnda BSRB.

Sonja Yr Porbergsdéttir, formadur BSRB, og
Dagny Aradéttir Pind, logfraedingur BSRB, féru
a fundunum yfir stoduna i vidreedunum hverju
sinni, helstu atakapunkta og mogulegar leidir
til lausnar. Pa var reett fram og til baka um
einstaka &hersluatridi og mogulegar lausnir a
vandamalum sem upp héfdu komid.

7/ V4
Barattufunduri
7/ Ve Y&y el
Haskolabioi
Eftir langar kjarasamningsvidraadur féru adildar-
félog BSRB ad undirbla verkfallsadgerdir i
byrjun ars 2020. Fyrsta skrefid i pvi ad efla
barattuanda félagsmanna var ad boda til opins
barattufundar sem haldinn var { Haskoélabiéi 30.
januar. Fundurinn var haldinn { samstarfi vid BHM
og Félag islenskra hjukrunarfraedinga, sem einnig

voru med lausa kjarasamninga, og var honum
streymt beint & fundi vidsvegar & landsbyggdinni.



Haskdlabio var péttskipad @ bardttufundi opinberra starfsmanna 30. jandar 2020.

,Opinberir starfsmenn hafa i
gegnum tidina purft ad berjast af
horku fyrir 6llum helstu kjarabét-
um sem peir hafa fengid. Kjara-
bdtum sem vid teljum sjalfsogd
rettindi i dag. Ef vid purfum ad
leggja i enn einn slaginn til pess ad
na markmidum okkar pa gerum
vid pad.”

A fundinum voru flutt stutt &vorp i bland
vid ténlist. Reedumenn voru pau Sonja Vr
Porbergsdéttir, formadur BSRB, Laufey Elisabet
Gissurardotti, formadur  broskabjalfafélags
islands, fyrir hond BHM, Gudbjorg Palsddttir,
formadur Félags islenskra hjukrunarfraadinga,
Sandra B. Franks, formadur Sjukralidafélags
islands og Arni Stefan Jénsson, formadur
Sameykis. A milli dvarpa fluttu Jénas Sig og
hljémsveit Asamt Reykjavikurdaetrum nokkur l6g.
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~Polinmaadin sem vid attum ndg af i byrjun april
i fyrra er longu protin. Mér er misbodid fyrir hond
félagsmanna yfir pessum seinagangi, sagdi
Sonja Yr borbergsdéttir, formadur BSRB, i avarpi
sinu & barattufundinum i Haskaélabidi.

»,Opinberir starfsmenn hafa i gegnum tidina purft
ad berjast af horku fyrir 6llum helstu kjarabétum
sem beir hafa fengid. Kjarabétum sem vid teljum
sjalfsogd réttindi i dag. Ef vid pburfum ad leggja i
enn einn slaginn til pess ad nd markmidum okkar
ba gerum vid bad,” sagdi Sonja.

»NU gefum vid sveitastjérnum og rikisstjérninni
gula spjaldid! Ef ekki verdur gengid til kjiarasamn-
inga vid opinbera starfsmenn strax er naesta
skrefid ad boda til verkfalla sem geta lamad al-
mannapjénustuna. bPad er ekki stada sem vid
6skum okkur, en ef pad reynir & okkar sterkasta
vopn pa& munum vid beita pvi. Tiu manudir er
langur timi. Of langur timi. Vid bidum ekki leng-
ur. Krafan er: Kjarasamninga strax!“ sagdi Sonja
i avarpi sinu.

Fundurinn var afar vel séttur, sem og fundir i
Hofi & Akureyri og i 6drum sveitarfélégum vida
um land. Mikil stemning var i salnum, klappad
og hrépad pegar reedumenn lystu stoédunni og
kolludu eftir adgerdum.
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Jonas Sig og hljémsveit kom fundargestum [ barattugirinn. Fundargestir toku vel undir begar Internasjonallinn var sunginn i lok
bardttufundarins.
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Verkfallsbodun
adildarfélaga

[ kiolfar vel heppnads barattufundar hofu
adildarféléog BSRB sem voru med lausa samninga
vid rikid, Samband islenskra sveitarfélaga og
Reykjavikurborg undirbUning verkfallsadgerda.
Atkvaedagreidslurnar féru fram hja hverju félagi
dagana 17. til 19. febriar.

Félagsmenn i eftirtéldum félégum
greiddu atkvaadi um verkfoll:

» Félag opinberra starfsmanna & Austurlandi

» Félag opinberra starfsmanna & Vestfjérdum

» FOSS, stéttarfélag i almannapjénustu

s Kjolur — stéttarfélag starfsmanna i almanna
pbijénustu

» Landssamband slokkvilids- og sjukraflutninga-
manna

» Sameyki — stéttarfélag i almannapjénustu

» Sjokralidafélag islands

» Starfsmannafélag Dala- og Snaefellsnessyslu

» Starfsmannafélag Fjallabyggdar

» Starfsmannafélag Fjardabyggdar

» Starfsmannafélag Gardabaejar

» Starfsmannafélag Hafnarfjardar

» Starfsmannafélag Husavikur

» Starfsmannafélag Képavogs

» Starfsmannafélag Mosfellsbaejar

» Starfsmannafélag Sudurnesja

» Starfsmannafélag Vestmannaeyja.

Landssamband légreglumanna, Tollvardafélag Is-
lands og Félag starfsmanna stjornarradsins lystu
yfir studningi vid adgerdirnar, en félagsmenn peirra
hafa ekki verkfallsrétt og bodudu félogin pvi ekki til
sambaerilegra adgerda.

Yfirgnaefandi meirihluti félagsmanna i 6llum
félogum sem greiddu atkvaedi sampykkti verkfalls-
bodun. Teeplega 88 présent sampykktu verkfalls-
bodun, rum atta présent voru & méti og rim 4
présent skiludu audu.

Féloég opinberra starfsmanna geta adeins bodad
verkfall ef meira en helmingur félagsmanna tekur
patt i verkfallsboduninni. | einu af féldgunum
sautjan, Starfsmannafélagi Gardabeaejar, nadist
ekki naeg patttaka i atkvaedagreidslunni. Um
41 présent greiddu atkvaedi en 50 prosent
félagsmanna purftu ad greida atkvaedi svo
verkfallsbodun sé logleg. Ekki var pvi haldid lengra
med verkfallsadgerdir hja félaginu.

peim

verkfallsadgerdum sem adildarfélogin
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bodudu til ma skipta i tvo hluta. Annars vegar atti
porri félagsmanna hja rikinu, Sambandi islenskra
sveitarfélaga og Reykjavikurborg ad leggja nid-
ur storf & akvednum dégum. Pessi hépur atti ad
leggja nidur storf dagana 9. og 10. mars, 17. og 18.
mars, 24. og 26. mars og 31. mars og 1. april.

i hinum hlutanum voru smeerri hépar starfsmanna
sem vera attu i o6timabundnu verkfalli frd og
med 9. mars. | peim hdépi voru medal annars
starfsmenn i grunnskélum og leidbeinendur &
fristundaheimilum & naer 6llu héfudborgarsvaedinu
auk Akraness, auk starfsmanna hja Skattinum og
syslumanns-embeaettum um allt land.

Bodadar adgerdir attu ad halda &fram fram
ad paskum, en pann 15. april var bodad til
6timabundins allsherjarverkfalls adildarfélaganna
par til samningar teekjust. Alls stefndi pvi i ad um
15.400 félagsmenn BSRB feeru i verkfall fra ©.
mars.

Adur en til verkfalla keemi frestadi Landssamband
slokkvilids- og sjukraflutningamanna o6llu verk-
fallsadgerdum eftir ad vidbunadarstig vegna
COVID-19 faraldursins hafdi verid haekkad i
heettustig. Pa var mikill prystingur & 6nnur
adildarfélog bandalagsins ad veita undanpagur
fra verkfalli fyrir heilbrigdisstéttir og sampykktu
Sjukralidafélag fslands og Sameyki ad veita
starfsmdnnum a Landspitalanum og Heilsugaeslu
héfudborgarsvaedisins undanpagu fra verkfalli
fyrstu tvo dagana.

Ekki kom til pess ad verkfoll skyllu & med fullum
punga par sam samningar voru undirritadir
adfaranott 9. mars. Verkfollin héfust teeknilega
a4 midneetti en i raun vard litil sem engin réskun
vegna beirra, pé stjérnendur & vinnustédum hafi
audvitad purft ad undirbla sig undir verkfall med
tilheyrandi réskun og alagi.

Kjarasamningar
undirritadir

RUmlega 11 manudum eftir ad kjarasamningar
losnudu undirritudu oll félégin sem bodad hofdu til
verkfallsadgerda kjarasamninga, um pad leyti eda
stuttu eftir ad bodadar verkfallsadgerdir attu ad
hefjast.

Setid var vid allan daginn og fram a kvold sidustu
dagana fyrir verkfall. Eftir ad samkomulag nadist
um styttingu vinnuvikunnar voru énnur 6fragengin
mal & sameiginlega bordinu afgreidd, samhlida pvi
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A timum COVID-19 faraldursins burfti ad fara nyjar leidir vid ad kynna kjarasamninga og taka upp kynningarmyndbénd fyrir helstu

baetti samninganna.

sem samid var vid einstok adildarfélég um launa-
lidinn og dnnur sérmal.

Samningar beaejarstarfsmannafélaganna voru
undirritadir skommu fyrir midnaetti ad kvoldi 8.
mars. Vinnan vid ad ljuka 6drum samningum hélt
afram fram eftir néttu og voru sidustu samningarnir
undirritadir snemma um morguninn.

Mikill prystingur var i samfélaginu ad ljuka samn-
ingum adur en til verkfalls keemi, ekki sist vegna
bess vidbUnadarstigs sem hafdi verid virkjad vegna
COVID-19 faraldursins. Skémmu fyrir helgi hafdi
verid lyst yfir heettustigi og 6ttudust margir ad
samkomubann yrdi lagt & fljétlega. Pa vard 6tt-
inn vid faraldurinn til pess ad barattufundur sem
bodadur hafdi verid fyrsta daginn i verkfallinu var
afbodadur, enda ekki dbyrgt ad safna stérum hdpi
félks saman vegna 6tta um smit.

pratt fyrir prystinginn var forystufélk félaganna
anaegt med kjarasamningana. Samningarnir voru
ad morgu leyti timamdtasamningar, enda akvaedi
um styttingu vinnuvikunnar an launaskerdingar
mesta breyting & vinnutima félagsmanna i nesestum
halfa old.

Starfsmenn i dagvinnu geta stytt vinnuvikuna allt
nidur i 36 stundir. Vinnuvika vaktavinnufélks stytt-
ist i 36 stundir og er mogulegt ad stytta allt nidur
i 32 stundir. P& var samid um ad allir félagsmenn
adildarfélaganna fai 30 orlofsdaga & ari, jofnun
launa milli markada og fleira.
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Launahaskkanir sem adildarfélégin somdu um rim-
ast innan ramma lifskjarasamningsins sem gerd-
ur var & almenna vinnumarkadinum &rid 2019. bPar
sem hvert adildarfélag fyrir sig samdi um launakjor
er Utfeerslan & launahakkunum eitthvad mismund-
andi & milli samninga. Einnig var samid um ymis
sérmal i kjarasamningum einstakra félaga.

i kjdlfar undirritunnar kjarasamninga féru féloégin
ad huga ad kynningu & samningunum og atkveeda-
greidslu um efni peirra. Kynningarnar baru pess
glogg merki ad COVID-19 faraldurinn var tekinn
alvarlega og ekki heppilegt ad boda til stérra kynn-
ingarfunda & efni samninganna. bess i stad var
taeknin nytt til ad koma efni samninganna til félags-
manna.

BSRB ték upp myndbénd med kynningarefni um
pau mal sem hofdu verid & sameiginlegu bordi
BSRB og setti asamt texta og glaerukynningu a vef
bandalagsins asamt itarlegum lista yfir mégulegar
spurningar og svor sem félagsmenn geetu verid
med eftir ad hafa kynnt sér malid.

Atkvaedagreidslur um kjarasamningana féru al-
mennt fram rafraent og hafdi faraldurinn pvi ekki
onnur ahrif & paer en pau ad erfitt var ad kynna efni
kjarasamninganna og hvetja félk til dada, enda ekki
i bodi ad halda vinnustadafundi eda boda til opinna
funda. Patttakan i atkvaedagreidslum var pé vidast
hvar géd og nidurstadan i peim 6llum & einn veg;
kjarasamningarnir voru sampykktir med miklum
meirihluta greiddra atkvaeda.
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Samtalid vid stjornvéld

Samhlida pvi ad unnid var ad gerd kjarasamninga
var BSRB i samtali vid stjérnvéld um adgerdir sem
geetu ordid til pess ad lidka fyrir gerd kjarasamn-
inga. Eftir ad porri adildarfélaga skrifadi undir ad-
faranoétt 9. mars sampykkti rikisstjornin yfirlysingu
vegna saminganna. | yfirlysingunni, sem gefin var
Ut 13. mars, segir ad sett verdi i gang vinna vid tvo
adskilin verkefni.

[ fyrsta lagi munu stjérnvold setja i gang heilda-
-rendurskodun & opinberum studningskerfum vid
barnafjolskyldur & islandi, en BSRB hefur & undan-
férnum arum gagnrynt barnabdtakerfid hardlega. |
yfirlysingunni segir ad vinna eigi greiningu a studn-
ingi vid barnafjolskyldur med sérstakri aherslu a
barnabdtakerfid. Markmidid er ad meta kosti kerfis-
ins og greina hvernig mogulegt sé ad breyta pvi med
tilliti til tekjutenginga, aldurs barna og virkni kerfis-
ins fyrir barnafjolskyldur. Greiningin, sem vinna a i
samradi vid samtok launafdélks, & ad liggja fyrir ekki
sidar en 15. janUar 2021.

[ 6dru lagi segir i yfirlysingunni ad skipa eigi fyrir lok
mai 2020 starfshép sem falid verdur ad leggja fram
tillégur ad adgerdum til ad utryma launamun sem
stafar af kynskiptum vinnumarkadi. | adgerdunum
& ad hafa ad leidarljési ad leidrétta kerfisbundid
vanmat a stérfum par sem konur eru i meirihluta.
Starfshoépurinn & ad skila tillégum sinum fyrir lok
ars 2021.

BSRB mun beita sér fyrir pvi ad stjérnvold standi
vid pessi fyrirheit og ad pau markmid um timasetn-
ingar sem par eru sett fram standist. m

Kynningarmal

Allt fra arinu 2016 hefur BSRB unnid markvisst ad
kynningarmalum bandalagsins med gerd kynn-
ingaraaetla par sem sett eru maelanleg markmid
um synileika og virkni i kynningarmalum.

{ daetlun arsins 2019 voru eftirfarandi markmid sett
fram:

e Fjolmidlavektun: Umraeda | fjolmidl-
um sem tengist bandalaginu og peim
malaflokum sem eru & dagskrda hja
bandalaginu er voktud. Samantekt med

stjorn bandalagsins. Markmidid er ad
senda 15 pdsta ad medaltali i manudi.

Fréttir & vef BSRB: Skrifadar eru tveer
fréttir sem birtast & vef bandalagsins og
samfélagsmidlum i hverri viku.

Skodanapistlar a vef BSRB: Tidni & pistlum
a vef bandalagsins er laegri en & fréttum
en midad er vid ad einn nyr pistill sé birtur
i hverjum manudi.

Frédleiksmolar & vef BSRB: Sérfraedingar
BSRB skrifa frodleiksmola tengda peim
verkefnum sem bpeir eru ad vinna hverju
sinni. Molarnir eru & einhvern hatt upp-
lysandi fyrir formenn og starfsmenn
adildarfélaga en einnig almenna
félagsmenn. brir frédleiksmolar eru birtir
i hverjum manudi.

Fréttir i fjolmidlum: BSRB vekur athygli
fiolmidla & verkefnum bandalagsins og
aherslum med pad ad markmidi ad fréttir
birtist um tvo adskilin malefni tengd
bandalaginu i hverjum manudi.

Vidtol vid forsvarsmenn: Fjolmidlum eru
bodin vidtol vid forsvarsmenn BSRB um
pau mal sem bandalagid vinnur ad hverju
sinni og er midad vid ad i pad minnsta
eitt vidtal birtist { hverjum manudi.

Adsent efni i fjolmidlum: BSRB kemur
skodunum sinum og &herslum & framfaeri
med reglulegum skrifum i dagbléd og
vefmidla og setur sér pad markmid ad
ein grein birtist i fjiolmidlum i hverjum
manudi.

Rafraent fréttabréf: Unnid er rafreent
fréttabréf i lok hvers manadar og sent
a poéstlista BSRB. Hann neer til fjlda
félagsmanna adildarfélaga, pingmanna,
fislmidla og fleiri. | fréttabréfinu er vakin
athygli & fréttum sem sagdar hafa verid
af bandalaginu pann manudinn.

Fundir og radstefnur: Haldnir eru fundir,
malstofur og radstefnur um malefni
sem BSRB vill koma i umraeduna, eftir
pvi sem tilefni gefast til og midad vid ad
bandalagid standi fyrir eda taki patt i
fijérum fundum eda rddstefnum & ari.
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fréttum er send & starfsmenn BSRB og

Azetlunin fyrir &rid 2019 var gerd upp | byrjun ars
2020, arangurinn metinn og markmidin endurnyjud.
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Sonja Yr borbergsdéttir, formadur BSRB, hefur verid vinsaell vidmaelandi [ fislmidlum sidasta rid.

Arangurinn & arinu for almennt talsvert fram 0r
aaetlunum, en astaedan fyrir pvi var einkum aukinn
ahugi & malefnum bandalagsins i peim langdregnu
kjaravidraeedum sem stédu yfir fra pvi snemma éars
2019 fram i mars 2020.

Fjolmidlavoktunin var um pad bil & aaetlun, um
sex présent fleiri péstar voru sendir en aaetlunin
gerdi rad fyrir. Fréttir & vef BSRB voru einnig neerri
aaetlun, um é&tta présentum yfir settu markmidi.
Pistlar & vefnum voru nokkud fleiri en &formad
var en aukningin tengdist aukinni aherslu a
skodanir forsvarsmanna | kjaravidreedunum.
Frédleiksmolarnir voru hins vegar feerri en aaetlad
var, eda um 27 présent undir markmidum. Skyringin

Markmidid var ad koma tveimur
adskildum fréttamalum i fjolmidla
[ hverjum manudi, alls 24 yfir

arid. Raunin vard hins vegar ad
frettamalin urdu 62 talsins med
alls 178 einstokum fréttum.
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a bvi var s0 ad bandalagid var an hagfraedings
stéran hluta arsins og pvi feerri til ad skrifa frédleik
fyrir félagsmenn.

Bandalagid var talsvert meira i fj6lmidlum en
aaetlun gerdi rdd fyrir. Markmidid var ad koma
tveimur adskildum fréttamalum i fjolmidla i
hverjum manudi, alls 24 yfir arid. Raunin vard hins
vegar ad fréttamdalin urdu 62 talsins med alls 178
einstokum fréttum. Astaedan var neer eingdngu
kjaravidraedurnar og ahugi fjolmidla & nyjustu
fréttum af peim. Sama var upp & teningnum pegar
kom ad vidtélum vid forystu bandalagsins, 4aetunin
gerdi rad fyrir 12 vidtélum en pau reyndust 63 pegar
upp var stadid.

Annad var nokkurnvegin & dzetlun. Alls voru birtar 12
adsendar greinar i fiolmidlum, sem var samkveemt
aeetlun, og 12 rafraen fréttabréf féru til félagsmanna,
sem einnig var samkvaemt &setlun. Azetlun gerdi
rdd fyrir patttoku i fjorum opnum fundum eda
rddstefnum, en alls st6d bandalagid fyrir eda ték
patt i fimm vidburdum petta arid.

bratt fyrir ad arangurinn & arinu pegar kom ad
fiolmidlum hafi verid langt umfram markmid var
akvedid ad halda markmidum &ébreyttum & arinu
2020, enda um margt évenjulegar adsteedur sem
kolludu & aukinn dhuga fjiolmidla. m
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Koronaveiran

Starfsemi BSRB vard fyrir talsverdum ahrifum af
Utbreidslu kérénaveirunnar i islensku samfélagi fra
bvi snemma i mars 2020. Utbreidsla veirunnar var
farin ad valda verulegum ahyggjum um pad leyti
sem bodud verkfoll porra adildarfélaga banda-
lagsins attu ad skella & pann 9. mars. Toluverd-
ur prystingur myndadist & samningsadila ad na
saman adur en til verkfalla keemi til ad auka ekki
enn & évissuna i samfélaginu.

Starfsemin i félagamidstddinni vid Grettisgbtu 89
var adlégud ad breyttum timum. Fyrst med upp-

Starfsemin gekk sinn vanagang po
starfsfolk vaeri ekki saman a skrif-
stofunni. | stad pess ad funda inna-
huss eda med Gdrum i eigin personu
var notast vid fjarfundarbinad og
tolvuposta.

setningu sprittbridsa, breytinga i métuneyti og tak-
morkunum a fundum. Pann16. mars var svo akvedid
ad loka husinu fyrir 6drum en starfsmoénnum til ad
tryggja 6ryggi peirra eins og haegt var og draga ur
likum & smiti. Um svipad leyti var starfsmonnum
a skrifstofu BSRB bodid ad vinna heiman fra og i
kjolfarid feerdist starfsemin ad talsverdu leyti inn
a heimili starfsmanna sem unnu i fjarvinnu eftir
hentugleikum.

Skrefid var svo stigid til fulls manudaginn 24. mars,
pegar allir starfsmenn BSRB sinntu sinum storfum

—_

heiman fra. Skrifstofan var pvi lokud, og teekifaerid
notad til ad mala hana par sem starfsmenn gatu
hvort ed er ekki verid vid storf i hisnadinu. Starf-
semin gekk sinn vanagang p6 starfsfolk veaeri ekki
saman & skrifstofunni. | stad pess ad funda inna-
huss eda med 6drumii eigin persénu var notast vid
fijarfundarbunad og tolvupdésta. Allir starfsmenn
eru med fartélvu og simkerfid fer i gegnum netid
svo ekkivard truflun & starfseminni a pessum tima.
pegar slakad var & samkomubanninu pann 4. mai
maetti starfsfélkid aftur til vinnu, en skrifstofan var
afram lokud fyrir 58rum en starfsmoénnum.

Skrifstofa BSRB byrjadi strax i upphafi far-
aldursins ad midla upplysingum til adildarfélaga
og félagsmanna peirra. Teknar voru saman al-
gengar spurningar og svor og sett 4 vef BSRB.
pa voru skrifadir frédleiksmolar og fréttir um
réttindamal. P& voru einnig tekin saman vidbrogd
stjérnvalda og annarra til ad halda saman & einum
stad adgerdum i pbagu launafélks. Med pvi leitad-
ist bandalagid vid ad upplysa baedi adildarfélog
og félagsmenn sem best & medan faraldurinn
stdd sem haest.

Logfreedingar bandalagsins svorudu fjolda fyrir-
spurna tengdum réttindum félks og unnu ad sér-
stoku freedsluefni & vef BSRB vegna faraldursins.
pa kom forystufoélk bandalagsins aherslum BSRB
a framfeaeri i tengslum vid efnahagsadgerdir
stjérnvalda og geetti hagsmuna félagsmanna og
launafdlks gagnvart stjérnvéldum og atvinnurek-
endum ba=di Ut & vid, svo sem i samtali vid stjérn-
vold og i umsognum til Alpingis, og bak vid tjoldin.
Upplysingar um aherslur BSRB vegna efnahags-
adgerda stjérnvalda og yfirlit yfir paer adgerdir
sem gripid hefur verid til ma nalgast a4 vef BSRB
og eru paer uppfaerdar reglulega. m
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Myndir af félagsménnum adildarfélaganna hafa verid notadar i kynningarefni, dtaksverkefnum og auglysingum.

Omissandi folk

Myndataka fyrir ljsmyndaverkefnid Omissandi
félk for af stad stuttu fyrir adalfund BSRB 2019.
Fyrsta &fanga verkefnisins lauk um haustid og
i kjolfarid dkvad stjérn bandalagsins ad leggja
begar af stad i annan afanga verkefnisins. Hon-
um lauk snemma ars 2020 og hofdu pba alls 45
félagsmenn verid myndadir.

Markmidid med verkfninu var ad syna félags-
menn adildarfélaga BSRB i vinnu og bregda ljési
a fjolbreytileika peirra starfa sem félagsmenn
adildarfélaga BSRB sinna med bvi ad mynda
fiolda félagsmanna Ur 6llum félégum og um allt
land vid storf. Pannig er haegt ad syna & mynd-
reenan hatt hversu émissandi okkar félagar eru
fyrir samfélagid um allt land. Myndirnar verda
notadar i kynningarefni, & samfélagsmidlum og
vef bandalagsins.

Sigudur Olafur Sigurdsson ljdsmyndari hefur
verid hjartad og salin i pessu spennandi verk-
efni. Hann hefur farid & milli vinnustada baedi &
héfudborgarsvaedinu og & landsbyggdinni, hitt &
félagsmenn og myndad pa vid storf peirra.
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bar myndir sem hafa verid teknar eru pegar
komnar i notkun. BSRB fér i kynningarherferd &
Facebook par sem notast var vid myndir Ur ver-
kefninu og stutta tilvitnun i vidkomandi um mik-
ilvaegi styttingar vinnuvikunnar. Markmidid var ad
auka enn & prystinginn & vidsemjendur og syna
fram & mikilveegi pessa mikilvaega mals. Mynd-
irnar voktu mikla athygli og reyndist herferdin
afar vel heppnud.

Myndirnar voru einnig notadar dsamt tilvitnunum
a ataksvefnum styttri.is sem Hugsmidjan vann
fyrir BSRB { byrjun ars 2020. Nanar er fjallad um
vefinn & bladsidu 30.

Stjérn BSRB akvad a fyrsta stjérnarfundi arsins
2020 ad halda verkefninu afram og fara i pridja
afanga verkefnisins. Vinna vid ad safna mogu-
legum patttakendum er hafin, en sékum anna
tengdum kjarasamningum, verkfallsbodunum,
COVID-19 faraldrinum og 6drum malum sem ekKi
poldu bid hefur vinna vid petta verkfni purft ad
bida um stund. Pradurinn verdur tekinn upp aftur
pbegar fer ad haegjast & hja bandalaginu. m
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Sonja Yr borbergsddttir, formadur BSRB, Katrin Jakobsdéttir forseetisrddherra, Drifa Snaedal, forseti ASf og bérunn Sveinbjarnarddttir,

formadur BHM, & pingi NFS.

Samstarf

BSRB hefur i gegnum tidina unnid ad ymsum géd-
um malefnum i samstarfi vid 6nnur heildarsamtok
hér a landi, sem og i samstarfi vid erlend heildar-
samtok launafélks sem bandalagid og adildarfélog
bess eiga adild og adkomu ad. Pau verkefni héldu
afram fra sidasta adalfundi i mai 2019.

Samvinna a islenskum
vinnumarkadi

Samstarf vid onnur heildarsamték & islenskum
vinnumarkadi hefur haldid afram. SU samstada
sem nadst hefur um mikilveeg mal hefur aukid
slagkraft islensks launafélks. Manadarlegir sam-
rddsfundir med forsvarsmdnnum Bandalags
haskélamanna (BHM) og Kennarasambands fs-
lands (Ki) hafa haldid &fram. A fundunum er raett
um sameiginleg hagsmunamal opinberra starfs-
manna og mogulega samstarfsfleti. Kjarasamn-
ingarnir hafa edlilega verid mikid til umraedu &
fundunum, sér i lagi sameiginleg hagsmunamal
eins og stytting vinnuvikunnar.

Samtalid og stamstarfid med Alpydusambandi
islands (ASIi) hefur einnig haldid afram. Unnid
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hefur verid sameiginlega ad ymsum jafnréttis-
malum, haldinn sameiginlegur fundur um heil-
brigdismal og ymsir adrir formlegir og 6formlegir
fundir um hagsmunamal félagsmanna.

Erlent samstarf

BSRB hefur haldid afram samstarfi sinu vid er-
lend heildarsamtok launafélks. Bandalagid er
adili ad Alpjédasambandi verkalydsfélaga, ITUC,
Evrépusambandi verkalydsfélaga, ETUC, og
Norraena verkalydssambandinu, NFS. Ping sam-
bandanna sem haldin eru & fjdgurra ara fresti eru
sétt, auk pess sem fylgst er med malum sam-
bandanna annars vegar beint og hins vegar i
gegnum NFS.

Mest dhersla hefur verid l6gd &4 Norraena verka-
lydssambandid, NFS, en tveir stjérnarfundir eru
haldir & ari hja sambandinu. Sonja Yr borbergs-
dottir ték vid formennsku i stjérn NFS i byrjun ars
2019 og gegndi embeettinu til arsloka. bvi fylgdi
nokkud alag, sér i lagi par sem kjarasamnings-
vidraedur drégust a langinn, en vel gekk ad undir-
bla og styra fundum stjérnar og vinna ad malum
sambandsins.
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A binginu var reett um stédu
verkalydshreyfingarinnar, styrk
Nordurlandanna i Evropu-
samstarfinu, félagsleg réttindi,
framtidarvinnumarkadinn, breytt
vinnuumhverfi, 6fgahyggiu,
populisma, kjarasamninga og
afram haldandi velferd &
Nordurléndunum.

NFS er samband bandalaga verkalydsfélaga
a Nordurléndunum sem hefur pad hlutverk ad
samraema starf verkalydsfélaga i londunum,
auka samvinnu milli landa og vinna ad hagsmun-
um launafélks. Auk BSRB eiga ASi og BHM adild
ad sambandinu.

Ping NFS var haldid i Svipjéd i september og
satu fulltrbar BSRB bingid, sem haldid var undir
yfirskriftinni ,Byggjum bryr®. A pinginu var l6gd
ahersla a badi jafnréttismal og umhverfismal
auk hlutverk verkalydsfélaga i framtidarpréun
vinnumarkadarins, eins og Sonja Yr kom inn & i
setningarraadu sinni & pinginu.

A binginu var raett um stédu verkalydshreyfingar-
innar, styrk Nordurlandanna i Evrépusamstarf-
inu, félagsleg réttindi, framtidarvinnumarkadinn,
breytt vinnuumbhverfi, 6fgahyggju, populisma,
kjarasamninga og aframhaldandi velferd & Nord-
urléndunum. | pinginu féru umraedur fram i hép-
um og verdur afrakstur peirrar vinnu lagdur fyrir
stjérn NFS og verda henni leidarljés i vinnu kom-
andi ara.

BSRB er einnig adili ad Alpjédlegum heildarsam-
tokum opinberra starfsmanna, PSI, Evropskum
heildarsamtékum opinberra starfsmanna, EPSU,
og Norraeenum heildarsamtokum opinberra starfs-

BSRB og ASI sendu sameiginlegar
vikulegar skyrslur fyrir Islands hénd
frd 13. mars og toku patt i vikuleg-
um fundum um stéduna.
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manna, NOFS, og hefur starfad & peim vettvangi
a undanfdérnu ari.

NFS hefur stofnad til samstarfs um &herslur
verkalydshreyfingarinnar i barattunni gegn lofts-
lagsbreytingum. | pvi samstarfi eru einnig Sam-
band pyskra verkalydsfélaga og pyska hugveitan
Fredrich Ebert Stiftung. Verid er ad skrifa skyrslur
fyrir hvert og eitt af ldbndunum um ahrif naudsyn-
legra adgerda & atvinnustig og atvinnugreinar. A
grundvelli skyrslnanna verdur unnin ein sameig-
inleg stutt skyrsla um &herslur verkalydshreyf-
ingarinnar vardandi naudsynlegar adgerdir og
tilldgur um hvernig hagsmunir launafélks verdi
vardir. Azetlad er ad sU skyrsla komi Ut fyrir &rslok
2020. BSRB styrir vinnunni fyrir islands hond.

Fra pvi um midjan mars 2020 hefur NFS haldid
utan um upplysingaskipti & milli adildarbanda-
laga sinna um stoduna i hverju Nordurlandanna
og efnahagsadgerdir stjérnvalda. BSRB og AS|
sendu sameiginlegar vikulegar skyrslur fyrir is-
lands hond fra 13. mars og téku patt i vikulegum
fundum um stéduna.

Talsvert hefur verid reett um tilhégun erlenda
samstarfsins & fundum formannarads og & fund-
um stjérnar undanfarin misseri og hugmyndir
uppi um ad adildarfélog bandalagsins taki yfir
patttoku, og samhlida pvi kostnad, vid patttoku i
PSI, EPSU og NOFS, asamt undirnefndum EPSU.
Sameyki hefur pegar tekid ad sér ad sinna fund-
um NOFS og skipad fulltrda i undirnefnd EPSU
um rikisstarfsmenn. Pa hefur Sjukralidafélag is-
lands skipad fulltrda i undirnefnd EPSU um heil-
brigdismal.

Akvérdun um pessi mal hefur fengid ad bida
undanfarid ar, enda hefur vinna vid gerd kjara-
samninga tekid mikinn tima hja baadi BSRB og
adildarfélégunum. Til stendur ad taka dkvordun
um framtidartilhégun samstarfsins innan tidar.

Dagny Aradéttir Pind, logfreedingur BSRB, hef-
ur setid fundi Radgjafarnefndar EFTA fyrir hond
BSRB. Radgjafarnefndin er skipud fulltrdum adila
vinnumarkadarins fra [slandi, Noregi, Liechten-
stein og Sviss og fundar nokkrum sinnum & ari.
A &rinu 2019 var 25 ara afmaeli EES samningsins
fagnad og foér hluti starfsins i ad meta avinning
samstarfsins af EES samstarfinu fyrir adildarriki
EES og ESB. Pa var fjallad um friverslunarsamn-
inga sem taeki til ad studla ad betri réttindum
launafélks og sjalfbaerni, auk pess ad fjallad var
um Brexit, framtidarvinnumarkadinn og stefnu
nyrrar framkvaemdastjérnar ESB, medal annars
um loftslagsmal og lAgmarkslaun.
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Starfsdagar nefnda

Aformudum  &formudum  starfsddgum  réttinda-
nefndar og menntanefndar BSRB sem halda atti i
mars 2020 var frestad vegna yfirstandandi kjaravid-
raedna, og peir ad lokum felldir nidur vegna COVID-19
faraldursins. Pvi var einungis einn starfsdagur
réttindanefndar haldinn fra sidasta adalfundi banda-
lagsins.

Vinnuaagur réttindanefndar

Réttindanefnd BSRB stdd fyrir vel heppnudum vinnu-
degi 30. oktéber par sem starfsmenn adildarfélaga
BSRB gatu sétt sér ymsan frédleik um réttindamal og
bjénustu vid félagsmenn. Vel & fjérda tug sétti fundinn.

Sigridur Hilda Jénsddttir, néams- og starfsrddgjafi fra SHJ rddgjéf
fialladi um pjénustu stéttarfélaganna a vinnudegi réttindanefndar.

Sigridur Hulda Jénsdéttir, ndms- og starfsradgjafi
fra SHJ radgjof fjalladi um hvernig stéttarfélogin og
starfsmenn peirra geta beett pjéonustuna vid félags-
menn med pvi ad auka heefni starfsmanna. HOn lagdi
medal annars fyrir stutt verkefni fyrir patttakendur
sem peir unnu i litlum hépum.

Eftir ndmskeid Sigridar Huldu fijalladi Hrannar Méar
Gunnarsson, logfredingur BSRB um 6énaedi utan
vinnutima og hvildartimabrot. Pessi malefni hafa ver-
id ad komast sifellt meira i kastljésid enda algengt ad
starfsmenn séu pvi sem naest sitengdir vinnustadnum
eftir ad vinnutima likur i gegnum télvupdst og simtol.

Ad lokum fjalladi Dagny Aradéttir Pind, l6gfraeding-
ur BSRB, um rannsoéknir & vaktavinnu og vinnutima, i
tengslum vid radstefnu sem hdn og fulltrdar nokkurra
adildarfélaga BSRB séttu nyverid par sem fjallad var
um pessi mal.

Til stéd ad halda annan vinnudag réttindanefndar 17.
mars. Akvedid var snemma ars ad fresta honum vegna
kjaravidreedna og var hann ad lokum felldur nidur
vegna COVID-19 faraldursins.

30

Menntadagur

Bodad hafdi verid til menntadags pann 26. mars 2020
i likingu vid fyrri menntadaga sem menntanefnd BSRB
hefur stadid fyrir. Ekki vard af pvi og var fundinum
frestad vegna kjaravidraedna og hann svo endanlega
felldur nidur vegna COVID-19 faraldursins. =

Stytting
vinnuvikunnar

Langpradur afangi i pvi ad stytta vinnuvikuna nadist |
kjarasamningunum sem undirritadir voru adfaranétt
9. mars. Stytting vinnuvikunnar hefur verid eitt steersta
barattumal BSRB arum saman og hefur bandalagid
beitt sér fyrir tilraunaverkefnum og rannséknum til ad
syna fram & mikilvaegi styttingar vinnuvikunnar.

Malid var sett i forgang i kjaravidraedunum og nadist
par ad stytta vinnuviku dagvinnufélks um allt ad fjéra
tima, en ndkvaam Utfaersla var unnin & hverjum vinnu-
stad. Enn meiri d&rangur nadist hja vaktavinnufolki. par
var vinnuvikan stytt um fjérar stundir hja 6llum, og peir
sem vinna pyngstu vaktirnar geta fengid styttingu um
allt ad atta stundir. Pessi drangur nadist eftir ad vid-
reedur um kjarasamning hfdu stadid yfir i &r og pvi 6ll-
um ljést ad hann nadist ekki &takalaust.

Til ad leggja aherslur & kréfur sinar notadi BSRB medal
annars myndir sem teknar h6fdu verid fyrir ljsmynda-
verkefnid Omissandi félk (sem fiallad er um annars-
stadar i pessari skyrslu) dsamt tilvitnunum i folkid &
myndunum tengt styttingu vinnuvikunnar.

P4 var farid i samstarf med Hugsmidjunni um kynn-
ingaratak sem hefjast atti snemma érs 2020. Smidud
var sérstok vefsida fyrir atakid, styttri.is, og sett inn
efni til ad vekja athygli & kostum pess ad stytta vinnu-
vikuna. Sidan var jafnframt hénnud med bad i huga ad
pegar kjarasamningar taekjust yrdi haegt ad umbreyta
henni i kynningarsidu til ad audvelda stofnunum og
vinnustddum ad innleida styttinguna sem best.

Verkefnid var um pad bil ad fara i loftid pbegar samn-
ingar tokust og var pvi dkvedid ad hinkra med ad vekja
athygli & sidunni. | framhaldinu var sidunni breytt {
leidbeiningarsidu vegna innleidingar, eins og aformad
hafdi verid. m

SKYRSLA STIORNAR BSRB 2019 TIL 2020



Umsagnir um pingmal

Skrifstofa BSRB vinnur umsagnir um fjélda ping-
mala & hverju pingi, baedi mal { samradsgatt
stjérnvalda og mal sem eru i medferd Alpingis.
Mal sem bandalagid veitir umsagnir um eru almennt
mal sem hafa med einhverjum heetti ahrif & félags-
menn adildarfélaga bandalagsins og er leitast vid ad
geeta hagsmuna peirra i hvivetna. P4 meeta fulltrdar
bandalagsins fyrir pingnefndir pegar porft er & til ad
skyra afstodu pess betur i staerri malum.

Listi yfir paer 25 umsagnir sem BSRB hefur sent Al-
pingi frd adalfundi BSRB i mai 2019 er hér ad nedan.
Haegt er ad lesa umsagnirnar i heild sinni & vef banda-
lagsins. Umsagnirnar eru adgengilegar ollum & vef
bandalagsins.

Umsogn BSRB um tillégu til pingsalyktunar um fjar-
maladaetlun fyrir arin 2020 — 2024, 750. mal

Umsogn BSRB um frumvarp til fjarlaga fyrir arid
2020,1.mal

Umsdgn BSRB um frumvarp til laga um um breytingu
4 l6gum um tekjuskatt og l6gum um stadgreidslu
opinberra gjalda (tekjuskattur einstaklinga, barna-
batur, personuafslattur)

Umsdgn BSRB um frumvarp til laga um breytingar &
l6gum vegna fijarlaga fyrir rid 2020, 2. mal.

Umsogn BSRB um frumvarp til laga um breytingu a
l6gum um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, nr.
70/1996, (haekkun starfslokaaldurs), 129. mal.

Umsogn BSRB um tillogu um fullgildingu sambykktar
Alpjédavinnumélastofnunarinnar nr. 190, um adgerdir
gegn ofbeldi og areitni

Umsdgn BSRB um tillégu til pingsalyktunar um fram-
kveemdadaetlun i jafnréttismalum fyrir arin 2020 -
2023,102.mal

Umsdgn BSRB um frumvarp til laga um breytingu &
[6gum nr.95/2000, um faedingar- og foreldraorlof
(lenging & rétti til faedingarorlofs)

Umsogn um frumvarp um breytingu & légum nr.
95/2000, um faedingar- og foreldraorlof

Umsogn BSRB um frumvarp til laga um breytingu &
l6greglulogum nr. 90/1996 (verkfallsréttur l6greglu-
manna), 68. mal

Umsdgn BSRB um frumvarp til laga um breytingu &
l6gum um almennar ibGdir nr. 52/2016, med sidari
breytingum (haekkun tekju- og eignamarka leigjenda,
sérstakt byggdaframlag, vedsetning o.fl.), 320. mal
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Ums6gn BSRB um frumvarp til laga um HUsnaedis- og
mannvirkjastofnun, 319. mal

Umsdgn BSRB um frumvarp til laga um breytingu &
ymsum logum um skatta (vistvaenna dkutaekja o.fl.).
Mal nr. 432

Umsdgn BSRB um frumvarp til laga um vernd upp-
ljéstrara, 362. mal

Umsdgn BSRB um menntastefnu til arsins 2030

Ums6gn BSRB um frumvarp til laga um breytingu
é, l6gum um atvinnuleysistryggingar og l6gum um
Abyrgdarsjod launa, 664 mal.

Umsdgn BSRB um frumvarp um timabundnar
greidslur vegna launa einstaklinga sem saeta sottkvi,
667 mal

Umsdgn BSRB um frumvarp til laga um adgerdir til
ad maeta efnahagslegum ahrifum i kjélfar heimsfar-
aldurs kdronuveiru, 683. mal

Ums6gn BSRB um frumvarp til laga um breytingu a
[6gum um almannavarnir nr. 82/2008, (borgaraleg
skylda starfsmanna opinberra adila), 697. mal

Vidbdtarumsogn BSRB um frumvarp til laga um
adgerdir til ad maeta efnahagslegum ahrifumi kjolfar
heimsfaraldurs kérénuveiru, 683. mal

Umsdgn BSRB um tillogu til pingsalyktunar um
sérstakt timabundid fiarfestingaratak, 699. mal

Umsdgn BSRB um tillogu til pingsalyktunar um
afndm 70 ara aldurstakmarkunar i ldgum nr. 70/1996,
um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, 397 mal

Ums6gn BSRB um frumvarp til laga um breytingu a
l6gum um pakkaferdir og samtengda ferdatilhdgun,
nr.95/2018 (endurgreidslur), 727. mal

Ums6gn BSRB um frumvarp til fidraukalaga fyrir arid
2020, sbr. l6g nr. 26/2020, 724. mal og frumvarp til
laga um frekari adgerdir til ad maeta efnahagslegum
ahrifum i kjélfar heimsfaraldurs kérénuveiru, 726. mal

Umsdgn BSRB um tillogu til pingsalyktunar um

adgerdir i pagu atvinnulausra vegna COVID-19-heims-
faraldursins, 723. mal
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Drifa Snaedal, forseti AS[, og Sonja Yr borbergsdéttir, formadur BSRB, handsala samkomulag um stofnun V6rdu.

Varda — Rannsdknarstofnun
vinnumarkadarins

Akvedid var & vettvangi BSRB og AS| ad stofna
rannséknarstofnun i vinnumarkadsfreedum. Sam-
komulag um petta verkefni var undirritad um
midjan oktéber 2019. Stofnunin mun hafa pad ad
markmidi ad efla rannsdéknir & svidi vinnumarkad-
ar, félags- og efnahagsmala. Norraen heildarsam-
tok & vinnumarkadi starfraekja morg hver slikar
stofnanir og er pvi sérstakt dnaegjuefni adislenska
verkalydshreyfingin stigi nU petta stéra skref.

Stofnuninni er a&etlad ad baeta pekkingu a lifsskil-
yrdum launafélks og brua bilid milli freedasam-
félagsins og verkalydshreyfingarinnar og dypka
umraaduna um kaup og kjor. HUn verdur pver-
fagleg og sjalfstaed i sinum stérfum. Haldin var

Pjodhagsrad

Formadur BSRB a saeti i Pj6dhagsradi asamt
formoénnum rikisstjérnarflokkanna og 6drum

adilum vinnumarkadarins. Radid fundar ars-
fjordungslega um efnahags- og félagsmal.

Haldinn var aukafundur i radinu i mars 2020
um naudsynlegar adgerdir stjérnvalda vegna

samkeppni um nafn & stofnunina og var Varda —
rannsdknastofnun vinnumarkadarins valid besta
nafnid i lok desember 2019.

i kiolfarid var auglyst eftir framkvaemdastjéra
Vordu, en honum er ztlad ad leggja drég ad og
styra rannséknarverkefnum & svidi vinnumark-
adsmala og leida saman folk til pekkingaroflunar
um malefni sem varda launafélk. ba verdur hlut-
verk hans ad midla pekkingu um st6du launafélks
og velferd almennings og taka patt i alpjédasam-
starfi fyrir hond stofnunarinnar. Tilkynnt var um
rddningu Kristinar Hebu Gisladéttur i starfid seint
i janUar 2020, en hUn starfadi 4dur sem fram-
kveemdastjoéri AkureyrarAkademiunnar. m

heimsfaraldursins. A vettvangi radsins hef-
ur formadur BSRB lagt dherslu a félagslegan
stodugleika og naudsyn pess ad endurskoda
skakkt verdmeetamat starfa, vinnualag sem
veldur kulnun, betri tolfreedi um veikindi og
vinnutima, jafnt launadan sem élaunadan. For-
madur BSRB hefur lika lagt dherslu & sanngjérn
umskipti fyrir launafélk i tengslum vid adgerdir
stjérnvalda til ad draga Ur losun grédurhisa-
lofttegunda.

32

SKYRSLA STIORNAR BSRB 2019 TIL 2020



Kynjabdkhald

BSRB starfar efir stefnu bandalagsins um jafn-
réttismal, en stefnan var uppfaerd og sampykkt
& 45. pingi bandalagsins. | henni segir ad jafnrétti
skuli haft ad leidarljési i allri starfsemi BSRB og
avallt skuli leggja mikla &herslu & ad geeta ad pvi
ad kynjahlutfoll séu sem jofnust i starfseminni,
til deemis vid val & reedumoénnum & fundum og |
malstofum, gestum nefnda og annarsstadar.

Ekki hafa ordid miklar breytingar a8 kynja-
hlutféllum medal félagsmanna BSRB milli &ra. |
janvar 2020 voru félagsmenn alls 21.865, og hafdi
fioldinn dregist litillega saman milli &ra. Um 66
présent voru konur en 34 présent karlar, sem eru
svipud hlutféll og undanfarin ar.

Hlutfall kynja i niu manna stjérn BSRB eru eins
jofn og mogulegt er. Par sitja fjérar konur og fimm
karlar, en fyrir 45. ping bandalagsins satu par fimm

Karlar

(E;GSQé

Konur

Karlar

konur og fjérir karlar. Af fjiorum varamoénnum eru
prjar konur og einn karlmadur.

 formannarddi BSRB eiga seati allir formenn
adildarfélaga bandalagsins auk formanns BSRB.
Alls eru 25 fulltrdar i formannaradinu, 15 karlar
og 10 konur. Karlar eru pvi 60 présent fulltrda i
formannaradi en konur 40 présent. Hlutfollin eru
pau somu og a sidasta ari og svipud og pau voru a
45, pingi bandalagsins i oktéber 2018.

Kynjahlutfollin i starfsnefndum bandalagsins
eru svipud og hlutfollin medal félagsmanna
adildarfélaganna. | starfsnefndum sem starfa
munu fra 2018 til 2021 eru um 60 présent konur en
um 40 présent karlar. Hlutfollin eru ébreytt milli ara
og svipud og bau voru i nefndunum sem stérfudu
fyrir 45. ping BSRB. Nokkur munur er pé & milli
nefnda, eins og sjd ma &4 medfylgjandi mynd. m

Karlar

7 7%

Karlar

2 3%

Konur

Kjaranefnd
Jafnrettisnefnd
Menntanefnd [AECE o0
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Nefndarstorf
Starfsnefndir BSRB

Stjérn BSRB skipadi starfsnefndir bandalagsins eftir 45. pbing bandalagsins og hafa nefndirnar starfad med ébreyttu snidi sidan.
Alls eru fimm starfsnefndir starfraektar hja BSRB; kjaranefnd, jafnréttisnefnd, menntanefnd, velferdarnefnd og réttindanefnd.
pa dkvad stjérnin ad koma a laggirnar sérstokum starfshépi um umhverfismal.

Verkefni nefndanna eru fjolbreytt en ad jafnadi hittast paer einu sinni i manudi til ad fjalla um mal sem tengjast peim malaflokki

sem hver nefnd hefur & sinni konnu.

Kjaranefnd

Hlutverk nefndarinnar erad bera abyrgd a og taka tilumfjollunar
stefnu BSRB i kjaramalum, efnahags- og skattamalum,
atvinnumalum, lifeyrismalum og hisnaedismalum. Formadur
kjaranefndar er Gardar Hilmarsson og starfsmadur Sigridur
Ingibjorg Ingadéttir hagfreedingur BSRB.

Kjaranefnd hefur fjallad um vinnu vid ad jafna laun & milli
opinbera og almenna vinnumarkadarins og fékk Arna Stefan
Jonsson til ad kynna vinnu nefndar sem vinnur ad jofnun
launa i samrami vid samkomulag rikis, sveitarfélaga og
heildarsamtaka launafélks um breytingar & skipan lifeyrismala
opinberra starfsmanna fra arinu 2016.

Kjaranefnd fjallid umtekjuskattskerfid og fékk Helgu Jonsdottur
skrifstofustjora i fijarmalardduneytinu (og fyrrverandi fram-
kvaemdastjora BSRB) a fund nefndarinnar. Nefndin héf einnig
undirbuning ad stefnumaétunarvinnu fyrir naesta ping BSRB.

Nefndarfélk: Atli Bachmann PFi, Ami Egilsson Kjélur, Asbjorn
Sigurdsson FOSS, Gardar Hilmarsson Sameyki, Gudbrandur
Jonsson FSS, Ingvar Reynisson STH, Jén Gisli Ragnarsson
TFi, Jona Johanna Sveinsdéttir SLFI, Kari Orn Oskarsson FiF,
Kristiana Arnadéttir SDS, Rita Arnfjord SFK, Sverrir Bjorn
Bjornsson LSS, Pérarinn Eyfjérd Sameyki.

Tengilidir: Arna Jakobina Bjornsddttir Kjolur, Helga
Hafsteinsdottir SDS, Ramuné Kamarauskatié Sameyki, Sandra
B. Franks SLFI.

Jafnréttisnefnd

Hlutverk nefndarinnar erad bera abyrgd a og taka tilumfjollunar
stefnu BSRB i jafnréttismalum. Formadur jafnréttisnefndar er
Helga Hafsteinsdottir og starfsmadur Dagny Aradéttir Pind
l6gfraadingur BSRB.

Aherslumal jafnréttisnefndar & pessu starfsari voru m.a.
sampaetting fjdlskyldu- og atvinnulifs og kynjud fjarmal og
hagstjorn. Nefndin fékk til sin nokkra gesti sem fjolludu um
pessi mal, m.a. um kynjaahrif skattkerfisins. P4 ték nefndin
til umfjollunar faedingarorlofsmal og kynferdislega og
kynbundna éreitni.
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Nefndarfélk: Birna Kjartansdottir FOSS, Bryngeir A.
Bryngeirsson Sameyki, Freydis Anna Ingvarsdttir SLFi, Helga
Hafsteinsdottir SDS, Hrafnhildur Palsdéttir STH, Kristin
Sigurdardéttir Kjolur, Marta Ol6f Jonsdottir SFK, Solveig
Jénasdottir Sameyki.

Tengilidir: Arna Jakobina Bjornsdottir Kjolur, Sandra B. Franks
SLFI.

Hlutverk nefndarinnar erad bera abyrgd & og taka til umfjollunar
stefnu BSRB i menntamalum. Hlutverk nefndarinnar er
jafnframt ad taka til umfjollunar alitaefni sem snda ad framtid
vinnumarkadar (4. idnbyltingin). Formadur menntanefndar
er Karl RUnar bPérsson og starfsmadur Dagny Aradottir Pind
l6gfraedingur BSRB.

Menntanefnd lagdi aherslu & malefni tengd framtidar-
vinnumarkadnum. A timum fiérdu idnbyltingarinnar er
mikilveegt ad samtok launafdlks séu i forgrunni um mdtun
stefnu til framtidar. Nefndin fékk medal annars kynningu a
tilraunaverkefni um raunfaernimat & moéti stérfum og skyrslu
starfshops forseetisrddherra um fjordu idnbyltinguna. ba
voru malefni starfsgreinarada, Félagsmalaskola alpydu og
faghaskolanam einnig tekin til umfijollunar.

Nefndarfélk: Bima Olafsdéttir SLF, Ingibjorg Sif Fielsted
Sameyki, Jofridur Magnusdottir SDS, Karl RUnar bérsson STH,
Kristin Erna Leifsdottir FOSS, Malfridur Anna Gunnlaugsdottir
SFK, Unnur Sigmarsdéttir STAVEY, Pdrveig Pormddsdattir FSS,
Jéhanna borddrsdottir Sameyki.

Tengilidir: Arna Jakobina Bjornsdéttir Kjolur, Sandra B. Franks
SLFI.

Velferdarnefnd

Hlutverk nefndarinnar erad bera abyrgd & og taka tilumfjollunar
stefnu BSRB i heilbrigdismalum, almannapjonustunni og
almannatryggingum asamt velferdarmalum og starfsumhverfi
opinberra starfsmanna. Formadur velferdarnefndar er Sandra
B. Franks og starfsmadur Hrannar Mar Gunnarsson l6gfraedingur
BSRB.
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Starf nefndarinnar var fj6lbreytt a arinu. Nefndin fjalladi medal
annars sérstaklega um fijarmégnun heilbrigdiskerfisins, ménnun
og adbunad starfsmanna, kostnadarpatttéku almennings,
adgang ad heilbrigdispjonustu og malefni dryrkja.

Nefndin fékk g6da gestia arinu, fyrst Puridi Horpu Sigurdardottur
formann Oryrkjabandalags islands, til ad fialla um um
starfsgetumat. Hun for yfir paer dskoranir sem oryrkjar standa
frammi fyrir & vinnumarkadi, hvernig starfsgetumat hefur haft
slaem ahrif 4 peirra atvinnumoguleika og skort & hlutastérfum
fyrir 6ryrkja med starfsgetu.

ba fékk nefndin Margréti Rosu Kristjansdottur, deildarstjéra
hia Sjukratryggingum islands, til fundar til ad fialla um
greidslupatttokukerfid. HOn for itarlega yfir paer breytingar sem
hafa att sér stad & greidslupatttoku hér a landi undanfarin ar,
badi vardandi kostnad af heilbrigdispjénustu og lyfjakaupum
sjuklinga.

Samkveemt starfsasetlun nefndarinnar stendur til ad fjalla
einnig um fataekt barna, fiknisjokddma, malefni aldradra og
stodtaekjapjénustu adur en 46. ping BSRB verdur haldid.

Nefndarfélk: Gudrdn Elin  Bjornsdéttir  SLFi, Herdis
Jéhannsddttir Sameyki, Holmfridur Gudlaug Jonsdéttir Kjolur,
Jéhannes /Evar Hilmarsson STK, Sandra B. Franks SLF, Sigrdn
Omarsdottir PFi, Svala Osk Saevarsdéttir FOSS, Kristin Gudran
Olafsdéttir SDS.

Réttindanefnd

Hlutverk nefndarinnar er ad taka til umfiéllunar pau mal sem
adildarfélog skjota til BSRB vardandi tulkun & réttindamalum
sem eru almenn fyrir adildarfélogin. Nefndin getur einnig
ad eigin frumkvaedi tekid til athugunar mal sem snerta
sameiginlega hagsmuni félaganna. Formadur réttindanefndar
er Ara Jakobina Bjornsdéttir og starfsmadur Hrannar Mar
Gunnarsson logfraedingur BSRB.
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Nefndin tok til skodunar 15 erindi fra adildarfélogum BSRB par
sem dskad var eftir tilkun nefndarinnar & reglum kjarasamnings.

tok einnig afstddu til tveggja beidna um adstod vid rekstur
démsmals fra adildarfélégum.

Nefndarfélk: Arma Jakobina Bjornsdéttir Kidlur, Ay Erla
Bjarnadéttir FOSS, Gunnar Orn Gunnarsson SLFi, Guémundur
Freyr Sveinsson Sameyki, Hermann Sigurdsson LSS, Karl
Runar Pdrsson STH, Lilja MagnuUsdéttir SDS, Rita Arnfjord SFK,
Stefania J. Nilsen Sameyki.

Tengilidir: Birna Fridfinnsdéttir TFi, Helga Hafsteinsdéttir SDS,
Sandra B. Franks SLF.

Starfshopur um umhverfismal

Hlutverk starfshdpsins er ad taka til umfjollunar stefnu BSRB
i umhverfismalum. Starfshépurinn gerir stjorn reglulega grein
fyrir storfum sinum.

Starfshépur um umhverfismal hefur akvedid ad leggja aherslu &
loftslagmal fram ad naesta pingi BSRB. Hagfraedingur BSRB hélt
erindi med almennri kynningu & losun grédurhisalofttegunda &
islandi,adgerdadeetlunislenskrastjérnvaldaumsamdréttilosun
og aherslum alpjédlegu og evrdpsku verkalydssambandanna i
loftslagsmalum.

Starfshépurinnhefursent Ut bréftil allraformanna adildarfélaga
BSRB med hvatningu til félaganna ad setja loftslagsmalin &
dagskra fyrir sina félagsmenn. Starfshépurinn hefur einnig verid
i samstarfi vid starfsmann umhverfisnefndar Sameykis en su
nefnd er ad vinna ad stefnu i loftslagsmalum.

Nefndarfélk: Gudmundur Freyr Sveinsson Sameyki, Jon Ingi
Caesarsson PFi, Omar Orn Jonsson Kjolur.

Tengilidir: Rita Arnfjord SFK.
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Fulltroar BSRB i nefndum og radum

FulltrOar BSRB eiga saeti i ymsum nefndum og rdadum hérlendis og erlendis, bar sem peir gaeta hagsmuna
félagsmanna adildarfélaga bandalagsins.

Innlendar nefndir

BSRB skipar fulltroa i ymsar nefndir, rad,
stjornir, styrihdpa og annad sem fellur

ad starfsemi bandalagsins. Listi yfir paer
nefndir og pau rad, asamt peim fulltrGum
bandalagsins semi peim sitja, fer hér 4 eftir.

Yfirkjorstjorn BSRB

Adal: Arni Egilsson Kili, Gissur
Gudmundsson Landssambandi
l6greglumanna, Gréta HUNfjord Sameyki
Vara: Edda R. Davidsdattir
Starfsmannafélagi Mosfellsbagsjar,
Hlodver Sigurdsson Starfsmannafélagi
Hafnarfjardar og Lilja Magnusdottir
Starfsmannafélagi Dala- og
Snaefellsnessyslu

Félagamidstodin

Adal: Magnis Mér Gudmundsson formadur
BSRB, Sigriin Omarsdéttir PFf, Snorri
Magnusson LL, Pérarinn Eyfjord Sameyki
Vara: Asa Clausen, Gudlaug Hreinsdéttir,
Jon Ingi Caesarsson, Sélveig Jonasdottir

Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins, LSR

Adal: Arni Stefan Jénsson Sameyki,
Pérveig Pormédsdottir FSS

Vara: Gudrin Armadéttir LL, Kristin A.
Gudmundsdattir SLFf

Bru lifeyrissjodur

Adal: Gardar Hilmarsson Sameyki, Sonja Yr
Porbergsdadttir BSRB

Vara: Anna Maria Gunnarsdéttir BSRB,
Magnus Smari Smarason LSS

Sofnunarsjédur lifeyrisréttinda

Adal: Reynir borsteinsson PFi
Vara: Hrannar Mar Gunnarsson BSRB

Bakhépur BSRB um laegri
lifeyristékualdur

Sandra B. Franks SLFi, Snorri MagnUsson
LL, Magnus Smari Smarason LSS, Birna
Fridfinnsdéttir TFi, Arna Jakobina
Bjornsdottir Kjolur, Arni Stefan Jénsson
Sameyki, Gardar Hilmarsson Sameyki, Kéri
Orn Oskarsson FiF

Uppstillinganefnd landssambands
lifeyrissj6da

Magnus Mar Gudmundsson BSRB

Félagsmalaskoéli alpydu skélanefnd

Adal: Karl Runar pérsson STH
Vara: Pérveig Pormédsdottir FSS

Starfsgreinarad heilbrigdis-, félags- og

uppeldisgreina 2019-2022

Adal: Arna Jakobina Bjornsdéttir
Kiolur, Birna Olafsdéttir SLFI, J6hanna
Pordérsdéttir Sameyki

Vara: Karl RUnar bérsson STH, Svala
Osk Seevarsdéttir FOSS, Edda Ragna
Davidsdottir STAMOS

Starfsgreinarad skrifstofu- og
verslunargreina 2019-2021
Adal: Rita Arr]fjt')rd St.Kop.

Vara: Sigrn Omarsdéttir PFf
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Starfsgreinarad umhverfis- og
landbUnadargreina

Adal: Védis Gudjonsdottir Sqmeyki
Vara: Jon Ingi Caesarsson PFl

Fraedslumidstdd atvinnulifsins

Adal: Karl Rinar Pérsson STH
Vara: Porveig bormddsdéttir FSS

Stjorn Fraedslusjods

Adal: Karl Rinar pérsson STH
Vara: Birna Olafsdéttir SLF

Stjorn Virk

Adal: Gardar{Hilmarsson Sameyki
Vara: Sonja Yr Porbergsdéttir BSRB

Samradshépur um faghaskélanam

Adal: bérarinn Eyfjcrd Sameyki
Vara: Arna Jakobina Bjérnsdottir Kjclur

Verkefnastjérn um faghaskélanam

Adal: Birna Olafsdéttir SLFf
Vara: Karl Runar pérsson STH

Vinnueftirlit rikisins, stjérn

Adal: SnorriMagndssonLL
Vara: Sandra B. Franks, SLFI

Vinnumalastofnun, stjérn

Adal: Arna Jakobina Bjornsdattir Kjolur
Vara: Hrannar Mar Gunnarsson BSRB

Vinnumarkadsrad
hofudborgarsvadisins 2019-2023

Adal: Sigrun Helga Jonsdottir Sameyki
Vara: Rita Arnfjord St.Kép

Vinnumarkadsrad Vesturlands 2019-
2023

Adal: Helga Hafsteinsdéttir SDS
Vara: Ingveldur Jénsdéttir Sameyki

Vinnumarkadsrad Vestfjarda 2019-
2023

Adal: Sigurdur Arnérsson FOS-Vest
Vara: Gunnfridur Magnusdottir Kjolur

Vinnumarkadsrad Nordurlands vestra
2019-2023

Adal: Amni Egilsson Kj6lur
Vara: Sigurbjérn Bjérnsson LSS

Vinnumarkadsrad Nordurlands eystra
2019-2023

Adal: Anna Résa Magnﬂsthtir Kjolur
Vara: Reynir Stefdnsson PFI

Vinnumarkadsrad Austurlands 2019-
2023

Adal: bérdur Vilberg Gudmundsson
FOS-Aust )
Vara: Hafsteinn Olason FOS-Aust

Vinnumarkadsrad Sudurlands 2019-
2023

Adal: Arny Erla Bjarnadéttir FOSS
Vara: Unnur Sigmarsddttir Stavey

Vinnumarkadsrad Sudurnesja 2019-
2023

Adal: Stefan B. Olafsson St. Sudurn.
Vara: Ingvar Georg Georgsson LSS

Nefnd um vinnustadanamssj6d

Adal: Birna Olafsdéttir SLFf
Vara: Karl Runar pérsson STH

Uthlutunarnefnd atvinnuleysisbéta

Berglind Margrét Njélsdéttir TFf, Gardar
Hilmarsson Sameyki

Ferdakostnadarnefnd

Gudmundur F. Gudmundsson Sameyki
Félagsdomur

Sonja Hjoérdis Berndsen

Jafnréttisrad

Adal: Pérunn Sveinbjarnarqéttir BHM,
Marianna Traustadottir ASI

Vara: Hl8dver Sigurdsson BSRB, JéhannR.
Sigursson ASI

Styrihépur um veikindarétt

Adal: Hrannar Mar Gunnarsson BSRB
Vara: Dagny Aradéttir Pind BSRB

Styrih6pur um velferdarvakt

Adal: J6n Ingi Caesarsson PFi
Vara: Edda Davidsdéttir STAMOS

Nefnd skv. 27. grein starfsmannalaga

Hrannar Mér Gunnarsson BSRB

Styrihépur um tilraunaverkefni um

styttingu vinnudags an launaskerdingar
hja Reykjavikurborg

Adal: Magnus Mar Gudmundsson BSRB
Vara: Dagny Aradottir Pind BSRB

Starfshépur um tilraunaverkefni um
styttingu vinnutima(rikid)

Adal: Magnus Mar Gudmundsson BSRB
Vara: Dagny Aradéttir Pind BSRB

Starfshdopur vegna akvaedis til

bradabirgda i logum nr.127/2016

Adal: Sandra B. Franks SLFf
Vara: Birna Fridfinnsdéttir TFI

Stjérn hisnadismalasjods

Adal: MagnUs Norddal AS{
Vara: Arna Jakobina Bjornsdéttir BSRB
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Samstarfsnefnd um malefni Taekninefnd um endurskodun & Uthlutunarnefnd préunarverkefna

Alpjédavinnumalastofnunarinnar (ILO) jafnlaunastadli Fraedslusjods
Adal: Dagny Aradéttir Pind BSRB Dagny Aradéttir Pind BSRB Gudridur Sigurbjornsdéttir Sameyki fra
Vara: Hrannar Mér Gunnarsson BSRB mars 2019 og J6hanna Pérddrsdéttir

Radgjafarnefnd Landspitalans Sameyki fra mars 2020
Fulltrdarad VIRK

Sonja Yr borbergsdottir BSRB Uthlutunarnefnd
Sandra B. Franks SLF, Helga Atvinnuleysistryggingasjods
Hafsteinsdottir SDS, Rita Arnfjord STK, Starfshopur um launajafnrétti og
Gardar Hilmarsson Sameyki, Sonja Yr vinnumarkad Adal: Andri Valur ivarsson BHM
Porbergsddttir BSRB Vara: Védis Gudjonsdottir Sameyki
Adal: Dagny Aradéttir Pind BSRB
Sonja Yr Porbergsdéttir BSRB, Arni Stefén Starfshopur um stjérnsyslu Adal: Dagny Aradéttir Pind BSRB
Jénsson Sameyki, Gardar Hilmarsson jafnréttismala Vara: Magnus Mar Gudmundsson BSRB
Sameyki
Adal: Dagny Aradéttir Pind BSRB Starfshépur um endurskodun
Vara: Magnus Méar Gudmundsson BSRB fadingarorlofslaga

Hrannar Mar Gunnarsson BSRB Starfshépur um bann vid mismunun & Adal: Magnus Mér Gudmundsson BSRB
grundvelli kyns Vara: Dagny Aradottir Pind BSRB

FulltrGarad Bjargs ibudafélags

Adal: Hrannar Mér Gunnarsson BSRB Samhaefingarhépur um atvinnu- og

Sandra B. Franks SLFi, Arna Jakobina Vara: Dagny Aradottir Pind BSRB menntadrraadi og stédu namsmanna og
Bjornsdottir Kjolur, Asbjorn Sigurdsson atvinnuleitenda
FOSS, bérarinn Eyfjord Sameyki, Jakobina Nefnd um Gtreikning visitélu
pérdarddttir Sameyki, Karl RUnar bérsson neysluverds Adal: Dagny Aradottir Pind BSRB
STH Vara: Hrannar Mar Gunnarsson BSRB
Adal: Sigridur Ingibjorg Ingadéttir BSRB
Varda, rannséknarstornun BSRB og AS Vara: Magnus Méar Gudmundsson BSRB

i vinnumarkadsmalum, stjérn

Kjaratolfraadinefnd Adal: Arni Stefén Jénsson Sameyki
Sonja Yr Porbergsdottir BSRB, Gardar Vara: Sigridur Ingibjorg Ingadéttir BSRB
Hilmarsson Sameyki Sigridur Ingibjorg Ingadéttir BSRB

pj6dhagsrad Erlendar nefndir

Ly ont FulltrGar BSRB taka patt i samstarfi med
Sonja Y Porbergsdsttir BSRB ymsum erlendum samtdokum. Listi yfir
samtok og fulltria bandalagsins fer hér a
eftir.

Nefnd sem metur umfang
kynferdislegrar areitni o.fl.

Adal: Dagny Aradéttir Pind BSRB
Vara: borsteinn V. Einarsson Sameyki

Undirbuningshépur fyrir bjédhagsrad

Nefnd félags- og jafnréttismala- Sigridur Ingibjorg Ingadottir BSRB
radherra i pvi skyni ad bregdast vid
athugasemdum CRECO vardandi skipan
démarai Félagsdom

Nefnd um brotastarfsemi 4 innlendum

I —— Adal: Sonja Yr borbergsdottir

Vara: Arni Stefan Jénsson

Adal: Dagny Aradéttir Pind BSRB Adal: Hrannar Mér Gunnarsson BSRB

Vara: Hrannar Mar Gunnarsson BSRB Vara: Dagny Aradottir Pind BSRB 3L

Adal: Sonja Yr Porbergsdottir

Vidra=dunefnd BSRB vid rikid Vara: MagnUs Mar Gudmundsson

Samradshépur um undirblning
radstefnu um vinnumarkad

Sonja Yr Porbergsdéttir BSRB, Arni Stefén

Brjéann Jénasson BSRB Jénsson Sameyki, Gardar Hilmarsson
Sameyki, Arna Jakobina Bjornsdéttir Kjolur, i A s

Samradshépur sem vinnur gegn Sandra B. Franks SLFi og Snorri Magndsson Adal: Al StefanlJons.s__on o

p . e Vara: Arna Jakobina Bjornsdéttir

félagslegum undirbodum ainnlendum LL

ML EI
Vidraedunefnd BSRB vid

Adal: Hrannar Mar Gunnarsson BSRB Reykjavikurborg Adal: Arni Stefan Jonsson

Vara: Edda R. Davidsdottir STAMOS . PR e
Sonja Yr Porbergsdéttir BSRB, Arni Stefén Hatis A ol Ha iy
Nefnd um réttindi starfsmanna sem Jonsson Sameyki, Gardar Hilmarsson
veita notendastyrda persénulega Sameyki, og Sandra B. Franks SLFI

adstod (NPA)

EPSU nefnd um heilbrigdis- og
velferdarmal

Vidraedunefnd BSRB vid Samband SeialaB Fils

Adal: Hrannar Mar Gunnarsson BSRB islenskra sveitarfélaga
Vimastotnon
Vinnumalastofnun Sonja Yr borbergsdéttir BSRB, Gardar e b

Hilmarsson Sameyki, Arna Jakobina Armi Stefan Jénsson

Héfundaréttarrad Bjornsdattir Kjolur, Gudbjérn Arngrimsson
St.Fjallabyggdar, Karl Runar bérsson STH
Adal: Gudridur Sigurbjornsdottir Sameyki og Rita Arnfjord STK

Vara: Bjorn Pdr Sigbjérnsson Sameyki

Adal: Sonja Yr borbergsdattir
Vara: Arni Stefan Jénsson

Starfshopur um fyrstu kaupendur og
Adgerdarhdpur félags- og tekju- og eignalaga
jafnréttismalaradherra i pvi skyni
ad vinna gegn einelti, kynferdislegri Hrannar Mar Gunnarsson BSRB
areitni, kynbundinni areitni og ofbeldi a
vinnustodum

Radgjafanefnd EFTA

Nefnd um gerd og hagnytingu Vg Ayrecloiil P

tolfredigagna

Adal: Dagny Aradéttir Pind BSRB
Vara: Hrannar Mér Gunnarsson BSRB Sigridur Ingibjérg Ingaddttir BSRB

~
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Félagatal BSRB januar 2020

Heiti adildarfélags Fjoldi félagsmanna Konur Karlar
Félag flugmalastarfsmanna rikisins 421 107 314
Félag islenskra flugumferdarstjora 149 44 105
Félag opinberra starfsmanna & Austurlandi 151 M 40
FOSS- stéttarfélag i almannapjonustu 1025 798 230
Félag opinberra starfsmanna a Vestfjérdum 275 197 78
Félag starfsmanna stjornarradsins 203 156 47
Kjblur-stéttarfélag starfsmanna i almannapjénustu 1055 124 331
Landssamband l6greglumanna 782 189 593
Landssamband slokkvilids- og sjukraflutningamanna 438 37 401
Péstmannafélag islands 735 347 388
Sameyki-stéttarfélag i almannapjoénustu 10231 6661 3570
Sjukralidafélag Islands 1942 1880 62
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Heiti adildarfélags Fjoldi félagsmanna Konur Karlar
Starfsmannafélag Dala- og Snaefellsnessyslu 382 295 87
Starfsmannafélag Fjallabyggdar 86 69 17
Starfsmannafélag Fjardabyggdar 53 37 16
Starfsmannafélag Gardabaejar 582 437 145
Starfsmannafélag Hafnarfjardar 636 435 201
Starfsmannafélag HUsavikur 86 57 29
Starfsmannafélag Képavogs 1032 751 281
Starfsmannafélag Mosfellsbagjar 468 333 135
Starfsmannafélag Sudurnesja 785 581 204
Starfsmannafélag Vestmannaeyjabaejar 235 168 67
Tollvardafélag fslands 10 25 85
Samtals 21.865 14.439 7.426
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