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Arid 2015 méa segja ad hafi verid
vidburdarrikt ar hja Proskapjalfafélagi
islands. | oktobermanudi fégnum vid
félagsmenn ad venju alpjodlegum
degi broskapjalfa. Auk pess fagn-
adi felagid 50 ara afmeeli. Gefin
var ut bok sem kom ut & afmeelis-
degi félagsins pann 18.mai sidast-
lidinn. Vid lestur bokarinnar hafa
miklar breytingar ordid a adsteedum
folks med proskahdmlun. pad er
medal annars sagt fra pvi i bokinni
ad arid 1944 var svokallad favita-
haeli stofnad a Kleppjarnsreykjum i
Borgarfirdi og markadi pad upphaf
opinberrar pjonustu vid folk med
proskahédmlun. Nu er arid 2015 og
enn getum vid gert betur til ad auka
lifsgaedi fatlads folks. Bokin broska-
bjalfar & islandi: Saga stéttar i halfa
old sem tekin er saman af Porvaldi
Kristinsyni er svo sannarlega bok
sem allir Proskapjalfar settu ad eiga.
Fyrir mig sem hef starfad i mal-
efnum fatladra sidastlidinn 10 ar er
bessi saga afar dyrmaet og gagnleg
lesning.

Greinarnar i bladinu einkennast fyrst
og fremst ad pvi hvar vid broska-
pjalfar stoérfum og hvad vid sténd-
um fyrir. broskapjalfar starfa margir
hverjir par sem flokid og vidkveemt
getur verid ad skrifa almennt um
starf sitt opinberlega og vil ég pakka
beim sérstaklega fyrir sem sendu inn
greinar.

Kjarasamningavidraedur hafa verid
aberandi nu a pessu ari og skrifudu

FRA UTGAFURADI

adildarféelédg BHM par & medal
broskapjalfafélag islands undir nyjan
kjarasamning & vordégum.

Starfsdagar voru haldnir i arsbyrjun,
nanar tiltekid i januar & Hotel Ork
i Hveragerdi. Undirbuningur af-
meelishatidar kom i kjolfarid. Félags-
monnum var bodid i afmeelisveislu
pann 18.mai. Vel var veitt og stigu
pbroskapjalfar i pontu og ségdu sdgu
sina sem og adrir reedumenn.

Eg vil pakka dllum peim sem komu
ad vinnu vid utgafu bladsins, hof-
undum greina og fulltruum i utgafu-
radi. Kristin Lillendhal lét af storfum
sem fulltrui fra Pekkingarsetri i
Proskapjalfafreedum og pokkum vid
henni fyrir vel unnin storf i radinu.
i utgafuradi sidastlidinn vetur satu
fyrir utan undirritada:

Gudny Jonsdattir,

Oddrun Olafsdéttir,

Herdis Ingibjorg Svansdottir,
Kristrdn Sigurjonsdottir
Kristin Lillendal.

F.h. utgafurads

Aslaug Rut Kristinsdéttir,
ritstjori




bProska-

A sidasta ari
bjalfafélag islands 50 ara afmeeli.
bl er sjalfsteett fag- og stéttarfélag
med adild ad BHM. Riflega 700
proskapjalfar eiga stéttarfélagsadild
ad félaginu, en auk pess eru nokkrir
proskapjalfar med fagaaild.

fagnadi

Afmaelisarid hofst med starfsddgum
sem haldnir voru & Hotel Ork. God
patttaka var & starfsdogunum og
inntak peirra var ad horft var til starfa
og starfsvettvangs proskapjalfa
arid 2025. Markmidid var ad mota
framtidina saman med hugmynda-
vinnu og urvinnslu sem var fylgt eftir
med adgerdaazetlun. A starfsdog-
unum komu hugmyndir ad gildum
fyrir broskapjalfafélag Islands sem
voru sidan sampykkt a adalfundi
félagsins arid 2015. Gildin sem voru
sampykkt eru Araedni (pora, forysta,
nyjar leidir) Frampréun (horfa til
framtidar, proast i starfi) og Sveigjan-
leiki (takast & vid breytingar,vidsyni).

Pann 18. mai 1965 stofnudu 16
gaeslusystur félag Geeslusystra og
gerdu pad af mikilli framsyni um fag
sitt og starf. Félag petta var undan-
fari broskapjalfafélags Islands. Af pvi
tilefni var haldin vegleg afmeelis-
veisla sem hofst med pvi ad nokkrir
proskapjalfar rifjludu upp nam sitt
og storf. A afmeaelisdaginn var gefin
Ut bokin Pbroskapjalfar a islandi,
saga stéttar i halfa 6ld, sem bor-
valdur Kristinsson ritadi. Par er saga
proskapjalfa rakin i mali og myndum,
sagt fra starfsvettvangi, menntun,
barattumalum og faglegum
sjénarmidum i starfi. [ bokarauka er
skra yfir pa proskapjalfa sem hafa
Utskrifast & islandi. Einnig var opnud
ny og breytt heimasida félagsins a
afmaelisdaginn med betra adgengi
ad upplysingum.

Proskapjalfar er 6flug stétt sem hefur
nad langt, par sem virkni og patttaka
félaganna hefur komid okkur afram.

Starfsvettvangur proskapjalfa er fjol-
breyttur enda er sost eftir reynslu
beirra og pekkingu vida i samfélag-
inu. Pott margt hafi breyst i hug-
myndaheimi stéttarinnar a halfri 6ld
er kjarninn i starfinu aeti® sa sami
- ad standa vord um mannvirdingu
fatlads folks og berjast fyrir rétti pess
til fullrar patttdku i samfélaginu.

Alpjodlegur dagur proskapjalfa er
haldinn arlega 2. oktober. pad var
einstok upplifun ad fylgjast med
oflugum proskapjalfum setja merki
félagsins a forsidumynd sina a face-
book, segja fra storfum sinum, setja
inn myndir og myndbdénd par sem
fram kemur hversu stoltir peir eru
me?d storfin sin og ad hvada barattu-
malum peir eru ad vinna ad i dag.
Kraftur samfélagsmidla er mikill og
vil ég pakka o6llum proskapjalfum
sem l&6gdu sitt af mérkum a pessum
alpjoéddegi og megi hann eflast med
hverju arinu.

Sidasta ar einkenndist af kjara-
malum, pann 13. juni 2015 voru sett
l6g a félagid, par sem kvedid var a
um ad nefnd, svo kollud gerdar-
domur, aetti ad urskurda um kaup
og kjor félagsmanna 18 adildar-
félaga BHM starfandi hja rikinu. Sa
domur birti urskurd sinn 14. agust.
Urskurdurinn er breyting & kjara-
samningi adila og hefur gildistima
fra 1. mars 2015 — 31. agust 2017.
Skrifad var undir framlengingu a
kjarasamning vid Reykjavikurborg
10. desember 2015 og hefur hann
nu pegar verid sampykktur af félags-
monnum starfandi hja Reykjavikur-

FORMANNSPISTILL

Laufey Elisabet Gissurardottir

borg. Kjaravidraedur eru hafnar vid
Samband islenskra sveitafélaga.

Menntavisindasvid Haskola Islands
og broskapjalfafélag islands hafa
undirritad viljayfirlysingu um fag-
legt samstarf. | viljayfirlysingunni er
kvedid & um ad badir avdilar komi a
sameiginlegum vettvangi til fag-
legrar umraedu um storf, starfsvett-
vang og menntun proskapjalfa.
Samstarfid skal sérstaklega tiltaka
simenntun og framhaldsmenntun
fagstéttarinnar. A peim vettvangi
verdur m.a. reett um hugmyndafraedi
og adferdir, inntak, proun og gaedi
bjonustu proskapjalfa vid fatlad folk
og tengsl vid nam i proskapjalfa-
freedum og starfsproun proskapjalfa.
Félagid bydur velkominn til starfa
nyjan ritstjora bladsins, Aslaugu Rut
Kristinsdottur, proskapjalfa & sama
tima og frafarandi ritstjora bladsins,
Kristrunu Sigurjonsdottur, proska-
bjalfa, er pakkad fyrir vel unnin storf
til margra ara.

Ad lokum vil €ég minna & malping
félagsins sem haldid vedur fostudag-
inn 29. januar 2016 & Grand Hoteli i
Reykjavik. Umfjéllunarefni malping-
sins verdur “ofbeldi i starfi”.

Laufey Elisabet Gissuradattir,
formadur




STORF PROSKAPJALFA
| GRUNNSKOLUM
A SELFOSSI

H&fundar: Hrénn Erlingsdottir, yfirproskapjalfi i Sunnuleekjarskola.
Johanna Margrét Arnadattir, yfirproskapjalfi i Vallaskola.
Karen Erlingsdottir, yfirproskapjalfi i Sunnulaekjarskola.

i tilefni af Alpjodlegum degi proska-
bjalfa 2. oktober sl. skrifudum vid
grein i fréttablédin & Sudurlandi.
Greinin fjallar um storf proskapjalfa
i grunnskolunum a Selfossi, par sem
vid storfum allar. Hugmyndin var ad
gefa folki stutta innsyn i storf okkar.

Vid vinnum med nemendum med
sérparfir sem purfa einstaklings-
midad nam og einstaklingsnamskra.
Parna falla undir nemendur med
ymis konar fravik i nami og proska.
i einstaklingsnamskra koma fram
allir peir faernipeettir sem vinna parf
med hja nemandanum, ad hvada
markmidum er stefnt, leidir ad peim
og hvernig meta skal arangurinn.
Feernipeetti i einstaklingsnamskra
byggjum vid a upplysingadflun um
nemandann, asamt fyrirliggjandi
greiningum og vinnum namskrarnar
i nanu samstarfi vid pa kennara sem
koma ad nami nemandans.

Samkvaemt nyrri adalnamskra skal
utbua mottokuadaeetlun fyrir nem-
endur sem eru ad fara @ milli skola-
stiga. | henni koma fram mikilveegar
upplysingar um nemandann sem
fylgja honum yfir & naesta skola-
stig. Pannig audveldum vid nem-
andanum breytingarnar og fag-
folk feer mikilveegar upplysingar
til a® vinna ut fra. Godar nams-

og einstaklingsnamskrar, asamt
teymisaeetlunum parf ad vanda
vel, til ad nam nemandans i skol-
anum verdi honum sem farseelast.
Starfid i grunnskolanum er fidlbreytt.
Pjalfunin fer fram inni i bekk, i littum
hopum og i einstaklingstimum.
Félagsfeernipjalfun er stor hluti af
okkar starfi. Til ad pjalfa pennan
hluta erum vid mikid ad nota félags-
feernisogur sem eru einstaklings-
midadar. Einnig hofum vid haldid
stutt sjalfstyrkingar- og félagfeerni-
namskeid par sem vid nytum okkur
m.a. namsefnid ,Fjarsjodsleitin®,
bokina ,Verum vinir® og ymis konar
lifsleikniverkefni sem eru adléogud ad
hverjum og einum nemanda.

Hroénn, Johanna og Karen

Vid vinnum einnig mikid med nem-
endur med tilfinninga- og hegd-
unarvanda. Okkar hlutverk er pa ad
finna leidir ad beettri lidan og hegd-
un. bessar leidir geta verid i formi
namsefnis og samtala sem byggja
oftar en ekki & adferdum hugraenn-
ar atferlismedferdar. barna erum vid
einnig mikid ad nyta okkur t.d. Art,
Cat-kassann og ymis konar hegd-
unar- og umbunarkerfi.

Algengt er ad pjalfa purfi almenna
skolafeerni hja nemendum med sér-
parfir. Sérstdk adlogun fer fram inni
i bekk og einnig i leik og samskipt-
um vid skolafélaga. Hugmyndafraedi
skipulagdra vinnubragda, TEACCH,



nytist vel i pessari vinnu til ad skipu-
leggja namsumhverfi nemandans og
skapa honum &ryggi og efla sjalf-
steedi i vinnubrégdum. Parna vinn-
um vid i nanu samstarfi vid umsjona-
kennara og pa adila sem eru i teymi
nemandans. Mikilveegt er ad vinna
med bekkinn i heild, koma med
freedslu og skapa jakvaed vidhorf.

Malorvun er einn af mdérgum faerni-
pattum sem parf ad pjalfa. Efla parf
tjaningu, adstoda vid skynurvinnslu
og pjalfa fin- og grofhreyfingar.
Einnig felur starfid i sér vinnu med
ymsa grunnfaerni i steerdfreedi og is-
lensku. Ymislegt parf ad hafa i huga
s.s. adgengi i skolanum, skipulag
a kennslusveedi, hjalparteekjamal,
myndraent skipulag og ad efla tolvu-
feerni, svo eitthvad sé nefnt.

Auk pess ad vinna ad beinni pjalfun
nemenda i skolanum, parf ad huga
ad ymsum undirbuningi tengdum
nami og veru nemandans i skol-
anum. Vid leggjum fyrir proska
- 0g skolafeernimat (SFA), auk pess
ad sinna radgjof og freedslu til
samstarfsfolks og foreldra. Vid sitjum
samrads- og teymisfundi og vinnum
i nanu samstarfi vid umsjonar-
kennara, foreldra og annad fagfolk
sem kemur ad malum nemandans.

Vid nytum okkur ymis gégn og
leidir sem til eru. Oft parf ad adlaga,
breyta og baeta namsefni til ad koma
til mots vid fjdlbreyttar parfir nem-
enda okkar. Okkur hefur reynst vel
a0 seekja freedslu og namskeid sem
gefa okkur verkfeeri til ad nyta i vinnu
med nemendum. Ein adferd hentar

ekki 6llum og parf ad nalgast hvern
0g einn nemanda a hans forsendum.
pPratt fyrir Oll pbau namsgodgn sem vid
hofum adgang ad er reynsla i starfi
okkar besta verkfeeri.

i starfi okkar sem proskapjalfar i
grunnskolum a Selfossi komum
vid a® malum margra nemenda og
ekki fa allir pann tima og pjonustu
sem vid vildum veita. Framtidarsyn
okkar er su ad minnsta kosti einn
proskapjalfi veeri starfandi @ hverju
skolastigi grunnskolans og ad storf
proskapjalfa i grunnskolum landsins
yrdi sjalfsagdur hluti af skolasamfé-
lagi margbreytileikans.

Afmeeliskvedjur
til allra proskapjalfa!



STARFSVETTVANGUR
PROSKADJALFA A
FRISTUNDAHLUTA SKOLA
OG FRISTUNDASVIDS
REYKJAVIKURBORGAR

Hofundar: Audur Bjérk Kvaran, Andrea Bergmann Halldorsdottir, Arbjorg Olafsdottir,
Birna Rebekka Bjérnsdottir, Jon bordur Baldvinsson, Olof Haflina Ingolfsddttir,
Margrét Rannveig Halldorsdottir, Sigridur Rut Hilmarsdottir.

Fritiminn er i nutimapjodfélagi
vettvangur uppeldisstarfs par sem
ahersla er 16gd a aukinn proska og
faerni med fjolbreyttum vidfangs-
efnum og reynslunami. A vettvangi
fritimans er l6gd ahersla & ad
pjalfa samskiptafeerni, auka félags-
feerni, styrkja sjalfsmynd og efla
samfélagslega virkni og patttoku.
Uppbygging pjonustu i fritimanum
er ein af kréfum nutimans. Par a ad
vera vettvangur tomstunda, mennt-
unar, menningar og uppeldis undir
handleidslu heefs starfsfolks.

Fristundaheimili eru starfraekt vid
alla grunnskola Reykjavikurborgar.
par er 6-9 ara bérnum bodid upp
a fiolbreytt tomstundastarf eftir ad
skoladegi lykur. Leitast er vid ad
bjoda upp a spennandi vidfangsefni
sem veita bornum utras fyrir leik- og
skdpunarporf. Sex fristundaklubbar
og félagsmidstdd fyrir fotlud born
og unglinga a aldrinum 10-16 ara
eru reknir i Reykjavik. Opid er eftir ad
almennum skolatima lykur. Megin-
markmid med starfseminni er ad
bjoda upp a fjdlbreytt og spennandi
fristundastarf par sem uppeldisgildi
fritimans (afpreying, menntun og
forvorn) eru hofd ad leidarljosi.

Leidarljos fristundastarfsins er ad
hver einstaklingur fai ad njota sin

og proskast i umhverfi sem ein-
kennist af hlyju, déryggi og virdingu.
Logd er dhersla & ad proska félags-
lega feerni i samskiptum og virdin-
gu fyrir sjalfum sér, 6drum og um-
hverfi sinu i gegnum leik og starf.
Fristundaheimilin leitast vid ad nota
lydreedislega starfsheetti, efla heefni
barnanna til ad mota sér sjalfstaedar
skodanir og hafa ahrif &8 umhverfi sitt
0g adstaedur.

SAGAN

iprotta- og tdomstundasvid Reykja-
vikurborgar (ITR) sa um rekstur
fristundastarfsins fra arinu 2004.
Arid 2006 var akvedid ad rada i starf
radgjafarproskapjalfa til reynslu i
1 ar og hafdi radgjafarproskapjalfi
pad hlutverk ad vera med freedslu
0g radgjof asamt pvi ad halda utan
um og uthluta sértaekum studningi
a fristundaheimilin. Fram ad peim
tima var litid utanumhald og skipu-
lag vardandi uthlutun studnings a
almenn fristundaheimili borgar-
innar enda ITR & peim tima nyteki®
vid Ollum fristundaheimilum borgar-
innar fra skolunum sem adur sau
um pjonustuna. Haustid 2011 var
nytt svid skoéla- og fristundasvid
(SFS) stofnad og var pa buid ad taka
akvordun um ad fristundapjonusta
fyrir 6-16 ara flyttist fra (TR yfir til SFS
bar sem hun er i dag. | dag starfa

8 proskapjalfar (med adild ad bi) &
fristundahluta SFS.

Starf radgjafarproskapjalfa festi
sig i sessi 0og ma segja ad mikil og
Or proun hafi att sér stad sidustu
9 &r. A pessum arum hefur verid
unnid verklag vid utfeerslu pjonust-
unnar, vardandi uthlutun studnings
og eins hefur heilmikil vinna verid
l6gd i freedslu og radgjof vardandi
nalgun vidfangsefnisins og hug-
myndafreedi i kringum pjénustuna.
Fra upphafi hefur starfshattum rad-
gjafarproskapjalfa verid hagad a
pann hatt ad uthlutun studnings
hefur midast vid félagslega stédu
barna i stad pess ad mida vid
skerdingu, fatlanir og/eda greiningar.

A haustmanudum 2012 var akvedid
ad stofna pekkingarmidstdd i mal-
efnum fatladra a fristundahluta SFS.
Pekkingarmidstodin er stadsett i
fristundamidstédinni Kringlumyri en
vinnur pvert a8 borgina og pjonustar
allar fristundamidstddvar hennar
sem eru 6 talsins. Einnig skola sem
sjalfir sja um rekstur fristundaheimila
asamt pvi ad pjonusta fristunda-
heimili einkaskola og pau fristunda-
heimili landsins sem pjonusta
reykvisk bérn med uthlutadan
studning.




Pekkingarmidstdédin saman-
stendur af verkefnastjora & skrif-
stofu fristundamala i malefnum
fatladra, radgjafarproskapjalfa og
deildarstjora fristundastarfs fatladra
barna og unglinga i Klettaskola (allt
broskapjalfar sem gegna pessum
storfum). Verkefnastjori & skrifstofu
fristundamala i malefnum fatladra
er leidandi og styrir stefnumotun i
fritimastarfi fatladra barna og ung-
linga. Radgjafarproskapjalfi asamt
verkefnastjora a skrifstofu fristunda-
mala i malefnum fatladra halda utan
um og uthluta studningi til reyk-
viskra barna a almennum fristunda-
heimilum og deildarstjori fritima-
starfs fatladra barna og unglinga
heldur utan um, styrir og ber abyrgd
a faglequ fritimastarfi fyrir born og
unglinga i Klettaskola.

pekkingarmidstodin veitir radgjof og
er stefnumaotandi vardandi allt starf
sem vidkemur fétludum bdérnum
0g unglingum og bérnum med ut-
hlutadan studning a fristundahluta
SFS. bekkingarmidstddin vidoheldur
jafnframt og proar sérpekkingu og
nybreytni i almennu og sérteeku
fristundastarfi fyrir fotlud bérn og
unglinga dasamt pvi ad innleida vid-
eigandi hugmyndafraedi og verklag
hverju sinni i 6llu pvi sem tengist
starfi med fétludu folki a vettvangi
fritimans. pekkingarmidstddin er
i miklum samskiptum og sam-
starfi vid fagskrifstofur SFS og
ba sér i lagi leidandi adila vard-
andi uthlutun studnings i leik- og
grunnskola borgarinnar. Einnig er
nokkud um samstarf og samvinnu
vid velferdarsvid Reykjavikurborgar.
pekkingarmidstédin  kemur ad
ymsum sértaekum verkefnum, tekur
til umfjdllunar undanpagubeidnir
0g vinnur ad midleegum verkefnum
svidsins.

Vardandi uthlutun studnings og
radgjof a fristundaheimili borgar-
innar gegnir radgjafarproskapjalfi
storu hlutverki. Hlutverk hans er
ad taka a moti umsoknum um
studning, skra paer og halda utan
um flest er vidkemur peim. Rad-
gjafarproskapjalfinn sinnir freedslu
og radgjof ut a fristundarheimilin
og leitast vid ad hafa faglegt eftir-
lit med einstaklingsaaetlunum og
vinnu ad markmidum. Reynt er ad
sinna freedslupdrfum fristunda-
heimilanna gagnvart bérnum med
uthlutadan studning sem best og
er radgjafarproskapjalfi oft med
freedslu um t.d. greiningar peirra
barna sem nyta pjonustuna, vinnu-
adferdir med bérnum med ADHD,
vidbrogd vid oaeskilegri hegdun
eda annad sem Oskad er eftir eda
porf er talin @ hverjum stad. Rad-
gjafarproskapjalfi sinnir leidsdgn og
radgjof ut a fristundaheimilin med
bvi ad fara i heimsoknir og fylgjast
med starfinu. | peim heimsdknum
gefst oft teekifeeri til ad radleggja
forstédumodnnum vardandi innra og
ytra skipulag og veita leidsdgn um
skipulag umhverfisins.

Uthlutunarteymi pekkingarmia-
stéovar fundar vegna umsokna
sem berast um sértaekan studning
0g uthlutar studningi til fristunda-
heimila i formi stédugilda. Barna-
hopurinn & hverju fristundaheimili er
metin sem heild og faer fristunda-
heimilid heimild fyrir heildarfjolda
stédugilda studningsstarfsmanna
an pess ad tekid sé fram hvernig
uthlutunarteymi aeetlar studning
til hvers og eins barns. bPad er svo
hlutverk forstdbdumanns ad radstafa
skiptingu starfsmanna milli barna-
hopsins  eins og hann telur best.
Vid uthlutun er horft a pjonustuporf
barnsins, ekki ut fra greiningu, heldur
einungis ut fra félagslegri stédu
barnsins i fristundaheimilinu, hvort
barnid sé ad taka patt i skipulégdu
starfi og hvernig barnid stendur i
félags- og samskiptafeerni. Vid ut-

hlutun er jafnframt horft & umhverfi
hvers fristundaheimilis, samsetn-
ingu hvers starfsmannahops, reynslu
stjornandans, fjolda barna a hverjum
stad osfrv. pvi heildarmyndin skiptir
miklu pegar kemur ad akvordun um
uthlutun.

pekkingarmidstodin leggur met-
nad i ad standa vérd um hagsmuni
peirra sem nyta pjonustuna asamt
pvi ad vekja athygli & malefnum er
tengjast malaflokknum, radstefnum,
namskeidum og hverju pvi sem eflt
geeti starfsemina og ordid henni til
frampréunar. Pekkingarmidstédin
stendur einnig ad reglulegum mal-
stofum, fundum og freedslu fyrir
starfsfolk og stjornendur fristunda-
heimila, fristundaklubba og félags-
midstodva.

Starfsemi fristundaheimila i Reykja-
vik er gridarlega fjolbreytt par sem
unnid er ad pvi ad hver einstaklingur,
6had kyni, litarhaetti, truarbrogdum
eda fotlun, fai ad njota sin i leik og
starfi og proskast i umhverfi par sem
hlyja, 6ryggi og virding er i fyrirrumi.
Einstaklingurinn naer ad efla feerni
sina i samskiptum vid dnnur born,
leerir ad bera virdingu fyrir sjalfum
sér og 6drum asamt umhverfi sinu.
A fristundaheimilum er unnid med
barnalydraedi sem eflir barnid i ad
mota sér sjalfsteedar skodanir og
hafa ahrif 3 umhverfid og adstaedur
(Reykjavikurborg, e.d.)

A fristundaheimilum SFS er baedi
unnid eftir Barnasattamala Sam-
einudu pjodanna og studst vid hug-
myndafraedi um barnalydraedi sem
gerir pad ad verkum ad bornin geta
0g eiga ad hafa ahrif a starfid. Fullt
samrad er haft vid bornin pegar
akvedid er hvad er bodid upp a
hverju sinni, i hopastarfi eda klubba-
starfi. Par er unnid med akvedin
viofangsefni hverju sinni s.s. bakstur
og tilraunir, farid i vettvangsferdir
t.d. i sund eda a bokasafn. Bornin



velja sér pann hop eda klubb sem
pau vilja taka patt i. Sum boérn eiga
oft i erfidleikum med ad taka patt
i starfinu par sem hoparnir eru ef
til vill of fjélmennir. Pau skilja oft
ekki til hvers aetlast er af peim og
hafa ekki polimaedi i ad bida eft-
ir ad rédin komi ad peim. Oft eru
hoparnir hafdir minni og latnir snua
ad ahugamali peirra sem eiga er-
fidara med hopastarf. Med pvi er
verid ad koma til mots vid parfir
beirra og hvetja pau til virkrar patt-
tdku. | minni hopum er audveldara
ad utskyra peer reglur sem gilda, pad
er ekki eins lbng bid eftir ad réddin
komi ad peim og minni likur & ad
pau dragi sig i hlé ur leiknum og fari
ad leika vid hlid peirra i stad pess ad
leika med peim. I littum hopum eru
einnig minni likur & ad einstaka barn
lendi i arekstrum vid dnnur born.

i upphafi hverrar viku er sett upp
a hverjum stad sjonreent skipulag,
baedi dagskra vikunnar og hvers
dags fyrir sig. Petta er gert til pess ad
audvelda boérnunum ad hafa yfirsyn
yfir tima sinn i fristundaheimilinu.
Mikilvaegt er ad undirbua bornin vel
begar bregda parf ut af dagskipulagi.
Med pvi ad hafa starfid vel skipulagt
med skyrum markmidum, par sem
dagurinn hefst og endar alltaf eins
erum vid ad bua til druggt umhverfi
fyrir barnid og studlum ad vellidan
bess a fristundaheimilinu.

Pegar foreldrar saekja um &
fristundaheimilum gefst peim kostur
a ad fylla ut upplysingar vardandi
sertaekar pjonustuparfir, t.d. ef barn
hefur greinst med proska- og/eda
hegdunarfravik eda ef barn er med
ofnaemi. Ef foreldrar nefna i umsokn
ad barn sé med proska- og/eda
hegdunarfravik er haft samband
vid foreldra pess barns og parfir
barnsins reeddar. Ef barnid hefur
verid med studning a leikskola eru
foreldrar spurdir hvort pad telji
pborf & pvi ad barnid hafi studning
a fristundaheimilinu. Sé barnid ad

koma ur &d8ru fristundaheimili er
spurt hvernig gengid hafi par. Séu
foreldrar med annad modurmal en
islensku er fenginn tulkur ef porf
er a. Ef foreldrar telja ad barnid
purfi @ studningi ad halda er unnin
einstaklingsaaetlun par sem fram
koma pjonustuparfir, styrkleikar
og ahugasvid barnsins. Jafnframt
eru unnin langtima- og skamm-
timamarkmid i samradi vid foreldra
og er avalt leitast vid ad vinna ad
markmidum i gegnum styrkleika og
ahugasvid hvers og eins. Markmidin
sem og pjonustuparfir eru endur-
skodud um aramot eda i byrjun ars
med formlegu endurmati. Mikilvaegt
er ad vinna einstaklingsasetlun og
endurmat i samstarfi vid foreldra
sem skrifa undir baedi pldggin til
sampykkis.

Likt og vid alla grunnskola i Reykja-
vikurborg er starfreekt fristundar-
starf fyrir nemendur Klettaskola.
Nemendur skolans eru a aldrinum
6 -16 ara og tekur fritimapjonustan
mid af aldri nemenda. 1.- 4. bekkur
getur nytt pjonustu i fristunda-
heimilinu Guluhlid, nemendum
5. — 7. bekkjar stendur til boda ad
skra sig i fristundaklubbinn Gard og
i felagsmidstddina Oskju er tekid &
maoti unglingum i 8. — 10. bekk. A
ollum stdédum starfa proskapjalfar
sem forstédumenn og sja peir um
ad halda utan um rekstur stadarins
auk pess ad bera abyrgd a pvi ad
unnid sé faglega eftir markmidum
fristundastarfs. Markmid fristunda-
starfsins eru pau sdmu og i almennu
fristundastarfi, en auk peirra er rik
ahersla 690 a aldursvideigandi vid-
fangsefni.

| fristundastarfinu er medal an-
nars unnid eftir hugmyndafraedi
um normaliseringu og jakveeda
nalgun asamt pvi ad hafa Barnasatt-
mala Sameinudu pjodanna avallt

ad leidarljosi. 31. grein Barnasatt-
malans um hvild og tomstundir er
i havegum hofd asamt aherslum a
barnalydraedi.

Fristundaheimilid Gulahlid sinnir 6
— 9 ara bérnum sem stunda nam
a yngsta stigi i Klettaskola. Gula-
hlid er stadsett i Vesturhlid 3 vid
natturuperlurnar i Nautholsvik og
Oskjuhlid pannig ad stutt er ad fara
i vettvangsferdir sem bjoda upp a
skemmtilegt umhverfi og upplifun.

i Guluhlid er (©6gd rik ahersla &
metnadarfullt tomstundastarf fyrir
Oll bérnin, bodid er upp a skipu-
lagda dagskra par sem Taekwondo,
tonlistarkennsla, leiklist og iprottir
eiga sinn fasta sess undir leidsdgn
fagfolks i hverri grein. Til pess ad
tomstundakennsla Guluhlidar fai
pann sess i starfinu sem raunin er,
er pvi pannig hattad ad sérstakt
skipulag fylgir hverri tdmstundagrein
par sem bérnunum er skipt i hopa
sem maeta a fyrirfram akvednum
tima i sinar tomstundagreinar. Med
peim heetti er tryggt ad oll bdrnin
sem nyta pjonustu i Guluhlid fai
teekifeeri til ad eiga sinn tdmstunda-
tima @ hverjum degi og taka patt
med peim tomstundahop sem pau
tilheyra. Verkefnid hefur synt ad
bornin eru stolt af tdomstundastarfi
sinu og bida spennt eftir pvi sem
er i bodi hverju sinni, en hver tom-
stundagrein a alltaf sinn dag i hverri
viku og eru boérnin ordin vel kunnug
pvi dagskipulagi sem er a fristunda-
heimilinu. Fristundaheimilid Gulahlid
leggur & pennan hatt sitt af moérkum
pannig ad pau bdrn sem nyta sér
pjonustu fristundaheimilisins verda
um leid hluti af peim hop barna sem
stundar tomstundir i sinum fritima
likt og &ll dGnnur bérn. Metnadarfullt
tomstundastarf og reynsla barna
af pvi ad nyta fritima sinn vel hefur
mikilveegt gildi pegar horft er til
framtidar.



Vid i Guluhlid hofum oll spil & hendi
begar kemur ad pvi ad nyta fritima
pbeirra barna sem hja okkur dvelja
sem allra best, vid leggjum metnad
okkar i ad fara vel med tima peirra
0g bjoda peim upp a tomstundatil-
bod sem pau annars hefdu mogu-
lega ekki kost & ad nyta sér og gera
pad pannig ad barnid njoti timans,
leeri og proskist i tomstundagreininni
a sinum forsendum. Pannig verdur
sa timi sem barnid nytir pjonustu i
Guluhlid vonandi eftirminnilegur
og merkingabeer ef til vill naest ad
kveikja ahuga a tomstundaidkun til
framtidar.

Gardur er fristundaklubbur fyrir
bérn i 5. - 7. bekk Klettaskola.
Fristundarklubburinn er stadsettur
i Skogarhlid 20, i storu husnaedi
par sem moguleikar a fjolbreyttu
tomstundarstarfi eru miklir.

Markmidin med starfinu i Gardi eru
ad boérnin fai einstaklingsmidada
bjonustu, adstddu og teekifaeri til ad
kynnast fjolbreyttum téomstundum,
efla félagsproska, &dlast faerni til
sjalfshjalpar og eiga eftirminnilegan
og skemmtilegan tima. L6gd er
ahersla & aldursmidadar tomstundir
par sem barnalydraedi er haft ad
leidarljosi og bornin eru pvi Yfirleitt
med i radum pegar kemur ad skipu-
lagningu tomstunda. Bornin fa sem
patttakendur i fristundastarfinu val
um hvada tomstundum pau taka
patt i en eru samt sem adur hvétt til
ad taka patt i pvi skipulega starfi sem
fram fer. Einnig eru bornin idulega
hvott til ad taka patt i tomstundum
sem pau hafa ekki reynt adur, med
pad ad markmidi ad hjalpa peim ad
odlast nyja reynslu og uppgdtva
nyjar athafnir. Paer tomstundir sem
stundadar eru i Gardi geta til ad
mynda verid iprottir, myndlist, ton-
list, bakstur, handverk, spil, tolvur, al-
menn hreyfing, ymis konar hopleikir
og margt fleira. Patttaka barnanna i

tomstundum fristundarklubbsins
getur beaedi verid hdépamidud og
einstaklingsmidud.

Gengid er ut fra pvi ad bornin séu
hluti af hop og fai teekifeeri til ad
kynnast nyjum félégum og ad
pbroska sinn vinskap. Pjonustan i
Gardi midar ad pvi ad efla sjalfshjalp,
sjalfsteedi og félagsproska barnanna.
Pannig er unnid ad pvi markmidi ad
bornin proski med sér vald yfir eigin
lifi | s&tt og samlyndi vid adra. | Gardi
er einstaklingsmidud pjonusta enda
er hopurinn sem nytir sér fristund-
ina par akaflega fjélbreyttur. Unnin
er einstaklingsazetlun fyrir hvert barn
par sem pjonustuporf og markmid
eru tilgreind og proskapjalfi sem
gegnir stédu forstddumanns, sér til
pess ad unnid sé eftir peim mark-
midum i daglequ starfi.

Askja er félagsmidstod fyrir nem-
endur i 8.-10. bekk Klettaskola. Likt
og i fristundastarfi & yngri stigum
er 16gd rik ahersla & barnalydrzedi,
fidlbreytt tomstundastarf, eflingu
félagsproska, sjalfsteedi og einstak-
lingsmidada pjonustu. Markmidid
med starfinu er ad bjoda uppa fjol-
breytt og metnadarfullt tdbmstundar-
starf par sem allir geti fundid eitt-
hvad vid sitt haefi. Starfid i Oskju
er byggt & sama grunni og gert er
i yngri deildum. pratt fyrir ad sama
hugmyndafraedin sé nytt, er mikill
edlismunur a starfinu, par sem um er
ad raeda aldurshopa med mjdg olikar
parfir. | Oskju er menningarheimur
unglinga endurspegladur, vid nytum
teekni markvisst i okkar starfi, erum
hluti af Samtokum félagsmidstodva
(Samfés) og tokum patt i vidburdum
sem aetladir eru unglingum. Sidasta
arid hofum vid sem deemi farid a
Landsmot Samfés, Samfestinginn,
Stil, Reykjavik Got Talent, Drullumall,
Skrekk og fleiri vidburdi.

[ 3. grein Samnings Sameinudu
pbjodanna um réttindi fatlads folks

kemur fram ad bera eigi virdingu
fyrir medfaeddri gofgi og rétt peirra
til ad vardveita sjalfsmynd sina.
Sjalfsmynd okkar getur verid flokin
og haft gifurleg ahrif a lif okkar og
lifsgaedi. A unglingsarum er lagdur
grunnur ad mikilveegum pattum
i sjalfsmynd okkar og pvi er mikil-
veegt fyrir framtidina ad unglingar
fai teekifeeri til ad proska hana.
Proskasalfreedi unglingsaranna segir
okkur ad unglingar séu hopsalir,
sem hafi mikla porf fyrir tengingu
vid jafningja sina og mikilveegt sé ad
beir upplifi sig sem hluta af steerri
hop (Berger, 2011).bvi er 16gd rik
ahersla & samveru med jafningjum,
samvinnu, hopastarf og ad félags-
midstddvarbragurinn endurspegli
samstddu og samheldni og ad Askja
sé hopur sem eftirsoknarvert sé ad
vera hluti af.

i 3. grein Samnings Sameinudu-
pjodanna um réttindi fatlads folks
er einnig fjallad um réttindi einstak-
linga til ad hafa ahrif a eigio lif.
Sjalfsakvordunarréttur og sjalfstaedi
eru adrir peettir sem hafa rik ahrif a
sjalfsmynd okkar og leggjum vid pvi
mikla aherslu & ad Askja sé félags-
midstdd unglinganna og ad pau hafi
ahrif & pad starf sem er i bodi.

Einstaklingsaaetlanir sem midad er
vid i starfi eru pvi unnar i samstarfi
vid unglingana og setjum vid fram
markmid i samraemi vid oskir peirra.
i Oskju er einnig opid nemendarad
sem allir geta tekid patt i & eigin
forsendum. Haldnir eru vikulegir
fundir sem baedi er vettvangur til
ad koma athugasemdum og hug-
myndum a framfaeri, auk pess sem
unglingarnir skipuleggja og velja
ymsa vidburdi. Misjafnt er 8 hvada
vikuddgum fundirnir eru haldnir par
sem vid teljum mikilveegt ad sem
flestir eigi tok & ad maeta & fundi. |
Oskju er unglingurinn og skodanir
hans i forgrunni.



FRISTUNDAKLUBBAR
FYRIR FOTLUD BORN

UR ALMENNUM
GRUNNSKOLUM

A vegum skola- og fristunda-
svids Reykjavikurborgar starfa
prir fristundaklubbar pvert a8 milli
borgarhluta. Klubbarnir hofu starf-
semi sina arid 2007 og pjonusta 10-
16 ara fotlud born eftir ad skola lykur
a daginn. Bornin eru i almennum
grunnskolum og tilheyra fotlunar-
flokkum 1, 2 eda 3. Markmidid er
ad veita bornunum, unglingunum
og foreldrum peirra heildstaeda og
faglega pjonustu par sem uppeldis-
gildi fritimastarfs eru hofo ad leidar-
ljosi. | pvi felst ad skapa umhverfi og
adstaedur par sem haegt er ad efla
samskiptafeerni, félagsfaerni, virkni
0g patttéku asamt styrkingu sjalfs-
myndar og auka félagslega patttoku.

Markmid fristundaklubbanna er ad
bjoda upp a fjdlbreytt og aldurs-
tengd vidfangsefni sem hofda til
olikra barna og unglinga med mis-
munandi dhugasvid. Starfid fer hvoru
tveggja fram i skipulagdri dagskra i
klubbnum auk pess sem markvisst
er leitast eftir ad vekja ahuga barna
og unglinga i fristundaklubbnum
3 almennu félagsmidstodvarstarfi
0g stydja pau til patttdéku i samradi
vid forstdédumenn félagsmidstddva

og foreldra viokomandi barns eda
unglings. Petta er til deemis gert
med pvi ad saekja vidburdi i félags-
midstddvum hverfanna, hvort sem
er fyrir 10 — 12 ara hopinn eda ung-
lingana. Einnig hafa klubbarnir tekid
patt i vidburdum a vegum samtaka
félagsmidstddva & islandi (SAMFES),
pbar ber helst ad nefna hénnunar-
keppnina Stil, Samfestinginn (ball
og séngvakeppni) og hid arlega
landsmot sem haldid er yfir helgi.
Bérnunum og unglingunum gefst
kostur & ad saekja petta almenna
starf og fa til pess studning fra
starfsfolki klubbanna.

Hugmyndafraedi fristundaklubbsins
byggir a einstaklingsmidadri
pbjonustu par sem ahersla er 3@ ad
vinna med styrkleika hvers og eins.
Einstaklingsaaetlanir eru gerdar
i byrjun skolaars par sem listud
eru nidur pau skammtima- og
langtimamarkmid sem vinna a ad
med barninu og hvada leidir & ad
fara. Avallt er reynt ad koma til mots
vid olikar parfir og ahuga.

AD LOKUM

Ad vinna sem proskapjalfi i fristunda-
starfi er spennandi starf. Enginn
dagur er eins og med sibreytilegum
og fjolbreyttum barna- og unglinga-
hopum reynir mikid a faglega nalgun

broskapjalfans i starfi. | ,fristunda-
starfi fyrir alla” eda fristundastarfi
margbreytileikans taka patt beedi
einstaklingar med hinar ymsu
greiningar og an greininga. Eins-
taklingar sem ekki hafa islensku
sem modurmal og koma fra olikum
menningarheimum. Proskapjalfar
eiga fullt erindi & pessum starfsvett-
vangi og er med sanni haegt ad
segja ad nam proskapjalfa nytist
afar vel @ pessum vettvangi par sem
oll daherslan er a styrkleika hvers og
eins, ahugasvid og getu. Pad getur
oft verid flokid ad meeta oSlikum
pérfum hvers og eins en hvada
stétt onnur en fagstétt proskapjalfa
er betur til pess fallinn ad sinna pvi
starfi af kostgaefni?
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i pessari grein fjalla ég um storf min
sem proskapjalfa hja Stigamotum
par sem ég starfa sem sérstakur
radgjafi fyrir fatlad folk. Stigamot
vinna gegn kynferdisofbeldi og sinna
pjonustu vid einstaklinga sem ordid
hafa fyrir sliku ofbeldi. Rannsoknir
syna ad fatlad folk er i aukinni
adheettu fyrir ad verda fyrir ofbeldi
og vid pvi vildu Stigamot bregdast.

HUGMYNDAFRADI OG
DAGLEG VIDFANGSEFNI

Stigamot eru sjalfseignasamtdk
sem hafa pad ad markmidi ad vinna
gegn kynferdisofbeldi med fraedslu
og politisku starfi auk pess ad veita
adstod fyrir einstaklinga sem eru 18
ara og eldri sem hafa verid beittir
sliku ofbeldi. Starfsemin hefur sifellt
farid vaxandi aherslan hefur verid
l6gd a ad bjoda upp a adstod fyrir
sem flesta brotapola kynferdis-
ofbeldis. Pad var pvi mikid fagnadar-
efni arid 2014 pegar starfsemin var
flutt i mun steerra og adgengilegra
husnaedi ad Laugavegi 170.

i kjolfarid var radid inn nytt starfs-
folk til ad auka og baeta pjonustu
Stigamota. Annars vegar var pad
Hjalmar Sigmarsson sem er aet-
lad ad na betur til karlkyns brota-
pola kynferdisofbeldis. Hins vegar
€g, med sérpekkingu & malefnum
fatlads folks til ad na betur til fatladra
einstaklinga sem hafa ordid fyrir

HVAD GERIR
PROSKAPJALFI HIA
STIGAMOTUM?

H&fundur:Helga Baldvins- og Bjargardottir

kynferdisofbeldi. Eg var radin i pad
starf vegna sérpekkingar minnar a
mannréttindum fatlads folks en ég
er proskapjalfi og l6gfreedingur auk
pess sem ég hef klarad oll namskeid
i fétlunarfreedi nema ritgerdina.

Vid vitum samkveemt innlendum og
erlendum rannsoknum ad fatlad folk
verdur fyrir meira ofbeldi en adrir og
kynferdisofbeldi er par ekki undan-
skilid. Pad sem er olikt er ad ofbeldid
varir oft lengur og er vidtaekara
begar pad beinist ad fotludu folki.
Ma par nefna rotgrona fordoma og
ymsar gerdir af umdnnunartengdu
ofbeldi. Margt fatlad folk parfnast
adstodar vid personulegar athafnir
daglegs lifs. Pegar pjonustukerfin

Hjadlmar og Helga

eru byggd upp pannig ad folk hafi
ekki val um hver veitir pjonustuna
eda hvernig hun er framkveemd
aukast likurnar & ad pad verdi fyrir
ofbeldi og vanraekslu.

Hlutverk mitt innan Stigamota er
tvipeett, pad er, ad veita radgjof og
studning fyrir fatlad folk sem hefur
ordid fyrir kynferdisofbeldi og standa
fyrir freedslu og vitundarvakningu pvi
tengdu.

A Stigamotum pykir mikilveegt ad
folk fai sjalft ad skilgreina pad of-
beldi sem pad hefur ordid fyrir. Ef
einhver fer yfir kynferdisleg mork
manneskju, hvort sem pad er med
oroum, sjonrent eda likamlegt
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pa getur manneskjan sem fyrir pvi
verdur setid uppi med afleidingar
kynferdisofbeldis. Stigamot er
gridarstadur par sem folk getur
komid og talad um erfida lifsreynslu
vid radgjafa sem truir vidkomandi
0og veitir studning til sjalfshjalpar.
Sem proskapjalfi finnst mér petta
i takt vid ad vinna i anda valdefl-
ingar med virdingu fyrir sjalfreedi og
sjalfstaedi peirra einstaklinga sem til
okkar leita. S6muleidis su nalgun
Stigamota ad lita ekki @ brotapola
kynferdisofbeldis sem veika, onyta
eda skemmda einstaklinga sem parf
ad laga, leekna eda gera vid. Okkur
finnst edlilegt ad peir sem ordid hafa
fyrir kynferdisofbeldi séu med af-
leidingar pess og pvi alitum vid slikar
afleidingar vera heilbrigd vidbrogd
vid oedlilegum adsteedum. bessi
nalgun a sér akvedna samsvorun
i pvi hvernig horfid hefur verid fra
galla- eda skerdingarsjonarhorni
a fétlun yfir i ad skoda félagslegar
adstedur og mannréttindi fatlads
folks i rikara meeli.

i mars & pessu ari eru 25 ar lidin fra
stofnun Stigamota. A pessum arum
hefur fatlad folk alltaf verid hluti
beirra sem pangad leita. Vid vitum
hins vegar ad fatlad folk er ein-
ungis litill hluti peirra sem leitar sér
adstodar hja Stigamotum, sérstak-
lega pegar horft er til pess hversu
algengt er ad fatlad folk verdi fyrir
ofbeldi. Vid pessu vildu Stigamot
bregdast og til pess er ég sérstak-
lega radin.

Starfsfolk Stigamota er medvitad
um ad ekki hefur alltaf verid haegt
ad maeta olikum pdrfum folks vegna
fotlunar. Eg er radin inn til ad finna
hvada hindranir eru fyrir fatlad folk
begar kemur ad pvi ad leita sér
adstodar hja Stigamotum og vinna
i pbvi ad fjarleegja peer. Par finn ég ad
pekking min a stodu fatlads folks i
samfélaginu og peim forddomum og
hindrunum sem til stadar eru nytist
meéer afar vel.

Pegar ég er med fyrirlestra eda
freedslu bendi ég & hvernig kynferdis-
ofbeldi fer oft framhja starfsfolki og
adstandendum fatlads folks. Algengt
er ad afleidingar ofbeldisins & bord
vid hegdunarerfidleika, vanlidan
eda kvida séu utskyrd med visan i
skerdingu vidkomandi an pess ad
horft sé til annarra atrida. Pannig
gleymist oft ad lita fyrst og fremst
a fatlad folk sem manneskjur med
tilfinningar, langanir og prar eins og
adrir og framangreind einkenni ber
a0 taka alvarlega og skoda i stad
pess ad gefa sér ad petta tengist
endilega skerdingu manneskjunnar.

Pa er mikilveegt ad vanda vidbrogdin
ef fatlad folk stigur fram og segir
fra ofbeldi. bvi midur er pad
alltof algengt ad fyrstu vidbrogd
vidmaelanda séu ad gera litid ur pvi
Var petta nokkud svo sleemt”, ,Hann
er bara skotinn i pér” eda ,petta var
o6rugglega ekkert illa meint”. Svona
vidbrogo lata brotapolum Lida illa,
fa pa til ad skammast sin og minnka
likurnar a ad peir pori ad tja sig aftur
um erfida lifsreynslu.

Hvad vardar fatlad folk pa fleekjast
malin oft lika vegna pess ad pad eru
oft & tidum fleiri adilar inni i peirra
lifi sem veita adstod vid personu-
legar athafnir @ bord vid bédun og
klosettferdir. Pa getur verid erfitt ad
atta sig a hvenzer pjonustan er ordin
,of mikil” eda pannig ad hun fari yfir
mork manneskjunnar.

Hja Stigamotum eru radgjafar med
olika menntun a bord vid félags-
radgjof, salfreedi, gudfreedi, kynja-
freedi og nams- og starfsradgjof.
Petta samstarf olikra fagstétta gerir
okkur kleift ad nyta pad besta ur
Olikum nalgunum og takast a vid
ymis vidfangsefni i starfi med pvi
ad velta upp mismunandi sjonar-
hornum. Pa er akvedinn samslattur
a milli starfs mins sem radgjafa
Stigamota fyrir fatlad folk vio starf
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réttindageeslumanna og héfum vid
unnid saman vardandi fraedslu og vid
ad upplysa fatlad folk um pjonustu
beggja adila.

Ad vera proskapjalfi hja Stigamotum
er nytt og spennandi starf par sem
€g upplifi mig vera takast a vid
mikilveeg og krefjandi verkefni. Eg
finn ad nam mitt og starfsreynsla
gerir mig betur i stakk buna til sinna
baedi radgjofinni og freedslunni. Eg
er medvitud um fordéma gagn-
vart fotludu folki og helstu stadal-
imyndir sem ber ad fordast auk pess
sem €g hef tamid mér ad nota ein-
falt og audskilid mal. Pa audveldar
pad vissulega starfid hvernig hug-
myndafreedileg stefna Stigamota
er i miklum samhljom vid aherslur
ur proskapjalfanaminu med aherslu
a virdingu fyrir mannlegri reisn og
sjalfreedi peirra einstaklinga sem
hingad leita.

Margar askoranir liggja enn oleystar
eins og hvernig haegt er ad na
til einstaklinga sem hafa miklar
pbjonustuparfir, eiga erfitt med ad
tja sig o.s.frv. Pad eru pvi moérg og
spennandi verkefni framundan sem
€g hlakka til ad takast & vid sem
pbroskapjalfinn a Stigamotum.



FULLORDINSFRADSLA

FATLADS FOLKS HJA

SIMENNTUNARMIDSTODINNI

A VESTURLANDI

Simenntunarmidstddvar a hofud-
borgarsveedinu og landsbyggdinni
hafa stadid fyrir fullordinsfraedslu
fatlads folks sidastlidin ar i samstarfi
vid Fjolmennt, -simenntunar og
pekkingarmidstoa.

Hja Simenntunarmidstédinni a
Vesturlandi hefur margt verid ad
gerast undanfarin misseri. Arid
2012-2013 fér midstédin i samstarf
vid Fraedslumidstdd Vestfjarda og
fekk uthlutad fjarmagn fra Prounar-
sjodi framhaldsfraedslu til ad proa
og kenna heilsu- og tomstunda-
braut (2 annir- 198 kennslustundir).
Markmidid var ad efla virkni folks og
studla ad aframhaldandi nami og
patttoku & vinnumarkadi. Brautin
var kennd samhlida & isafirdi med

fimm nemendur og i Borgarnesi
med fjora. Tilgangur namsins var
ad efla andlega og likamlega heilsu
med pvi ad studla ad aukinni virkni
og efla sjalfstraust patttakenda.
Einnig var tilgangurinn ad auka
lifsgaedi, jakveedni og samvinnu.
Namid heppnadist einstaklega vel
og i kjolfar pess fékk einn patttak-
andi brautarinnar inni i dipldomanam
i Haskola islands.

Simenntunarmidstddin a Vesturlandi
for einnig i samstarf vid Fraedslu-
net Sudurlands arid 2013. Fjar-
magn fékkst ur brounarsjodi fram-
haldsfreedslu og fra fyrirteekjum og
stofnunum til ad skrifa namskra og
kenna brautina. Namsskrain er til-
buin nu a vorénn 2015 og azetlad

~

Séng og leiklist, 13. sept 2014

H&fundur: Helga Bjérk Bjarnadottir, proskapjalfi og verkefnastjori Simenntunarmidstédin a Vesturlandi

Helga Bjérk Bjarnadottir

er ad kennsla hefjist & Selfossi og
Akranesi i haust. A pessari braut
er 16gd ahersla @ ad maeta porfum
folks med einhverfu og folki sem
byr vid fjolpaettar fatlanir, andlegar
og likamlegar. Namsgreinar brautar-
innar eru fjorar: Leiklist, myndlist,
textilmennt og tonlist. Spennandi
verdur ad sja hvernig til tekst.

A hverju ari eru i bodi fjolbreytt
tomstundanamskeid fyrir fatlad folk
a Vesturlandi. Nu & voronn 2015 er
i bodi sund, hreyfing, matreidsla
inn & heimilum, leiklist, silfursteypa
og leikraen tjaning, utivera og list-
sképun. Dagsnamskeid hafa verid i
bodi @ mismunandi stédum, p.e. a
Snaefellsnesi, i Borgarnesi og a Akra-
nesi. Namskeidin hafa gefist vel og
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eflt tengsl folks i kjolfarid. patttak-
endur hafa verid um 60-80 yfir arid
a um 12 namskeidum ad medaltali,
par af sumir sem hafa sott fleiri en
eitt namskeid.

Simenntunarmidstédin hefur verid
i samstarfi vid List dn landameaera
og haldid syningu arlega a sumar-
daginn fyrsta par sem patttakendur
namskeida hja midstdodinni syna verk
sin. A sidasta ari sottu um 40 manns
syninguna.

Verkefnastjorar a landsvisu, sem fara
med freedslumal fatlads folks,hafa
stofnad hop og hittast einu sinni til
tvisvar a ari. Sa vettvangur er godur
tilad midla a@ milli stddva pvi sem vel
hefur gengid og skiptast a reynslu.

Pad er |jost ad hlutverk simenntunar-
midstédvanna er mikilveegt i
fullordinsfreedslu fatlads folks.
Skort hefur & namstaekifaerum fyrir
fatlad folk og er stefna okkar ad fa
pbeer namsbrautir sem vid hofum

verido ad prdoa og kenna vidur-
kenndar af mennta- og menningar-
malaraduneytinu. Markmid okkar er
ad kveikja ahuga folks @ nami og
viljlum vid sja fatlad folk fara afram i
nam og er gaman ad segja fra pvi ad
a s.l. tveimur arum hafa tveir eins-
taklingar haldid sleitulaust afram i
tonlistarnami eftir tonlistarnamskeid
hja Simenntunarmidstddinni og einn
farid i dipldmanamid i Hi. A3 pessu
vinnum vid afram.

Sendum hugheilar néarskveojur til
allra okkar iélaga i Proskapjaliafélagi [slands
meo pokk fvrir anaegjuledt afmaelisar.
Vonum ao ario 2016 veroi

okkur 6llum gott og gaefurikt.

Nvjarskveoja

Proskapjalfaiélag Islands




HAFINGARSTOD
, MED AHERSLU A
OHEFDBUNDIN TJASKIPTI

TIJANING ER GRUNDVALLAR MANNRETTINDI

H&fundur: Halla Harpa Stefansdottir, forstéduproskapjalfi Heefingarstédvarinnar Baejarhrauni.

begar utgafurad bi leitadi til min
vardandi ahuga a greinaskrifum
i 50 ara afmeelisrit okkar proska-
pjalfa um starfid i Haefingarstédinni
ad Baejarhrauni var pad fyrsta sem
kom upp i hugann ,hef ekki tima”“
en um leid hugsadi ég, audvitad hef
€g tima eins og adrir félagsmenn.
Ad sjalfsogdu vil ég skrifa um starfid
mitt til 25 &ra enda stolt af pvi. Eg
segi gjarnan ad ,Haefingarstddin er
mitt pridja barn,” svo stolt er ég af
pvi. Tek pad po fram ad skil & milli
einkalifs og starfsins er i godu jafn-
vaegi en oneitanlega hafa ymsar
hugmyndir faedst innan veggja
heimilisins hvort sem paer snua ad
skipulagi eda ad peim sem nota
pjonustuna.

Eg hof storf & ,gamla Kdpavogsheeli”
sumarid 1972 pa sextan ara gdémul, a
fyrstu barnadeildinni sem var opnud
p.e. deild tuttugu hja Johénnu Boel
Sigurdardottir heitinni. Hun var
deildarproskapjalfi par til margra ara.
Johanna su maeta kona var vinkona
modur minnar og hafdi mikil ahrif
a mig. Hun hjalpadi mér m.a. ad
taka pa akvordun ad verda ,gaeslu-
systir” sem pa var og hét en ég hafdi
hugsad toluvert um pad adur en ég
hof storf. Fatt potti skemmtilegra
sem barn en ad heimsaekja modur
mina i vinnuna en hun vann 3

.gamla Kopavogsheeli” til margra ara.
Eg leit upp til pessara kvenna, med
kappann og i hvitu sloppunum. Mér
fannst paer vinna merkilegt starf og
meér finnst starfid enn i dag merkilegt
og frabeert.

Eg hof nam i broskapjalfaskola
islands &rid 1976 og utskrifadist
padan 1980, par sem ég tok mér
barnsburdarleyfi & namstimanum
en nokkru adur hafdi namid verid
lengt i prju ar. Eg for i framhaldsnam
i sama skola 1992-95 med aherslu a
skipuldégd vinnubrégd og stjornun.
Sidar ,uppfeerdi” ég mig og tok BA
gradu i broskapjalfafreedi og lauk
henni arid 2003. Ritgerdin min og
rannsokn fjalladi um medferdarlegt
gildi hunda fyrir born og unglinga
med einhverfu. Pad er nokkud ljost
ad ,ég fer i hundana” eftir ad starfi
minu likur i Haefingarstodinni! Kem
€g pa til med ad hafa goédan tima
til sinna ahuga minum a pessum
yndislegu dyrum og um leid
bjonusta fatlad folk med pvi ageeta
medferdarformi sem AAT er p.e.
Animal Assisted Therapy. Eg kem
svo til med ad baeta u.p.b. 30 arum
vid starfsaldurinn minn a pessum
vettvangi par sem proskapjalfunin
er dendanlega skemmtilegt starf!

Hér setla €g ad gera grein fyrir starf-
semi Haefingarstodvarinnar i Baejar-
hrauni sem pekkt er fyrir nokkud
sérhaeft starf p.e. pjalfun i notkun
ohefdbundinna tjaskipta hja folk
med fidlpaettar studningsparfir. [ titli
greinarinnar er fullyrt ad tjaning er
grundvallarmannréttindi og sam-
kveemt pvi hefur verid unnid fra
upphafi starfseminnar p.e. fra 1991,
bratt fyrir ad ekki sé skyrt kvedid a
um slik réttindi fyrr en i Samningi
sameinudu pjodanna um réttindi
fatlads folks fra 2007. | 24. grein
3. mg. seqir:

LAdildarrikin skulu gera fétludu
folki kleift ad 6dlast hagnyta og
félagslega faerni i pvi skyni ad
greida fyrir fullri patttdku pess, til
jafns vid adra, i skolastarfi og sem
bjodfélagspegnar. Adildarrikin
skulu gera videigandi radstafanir
i pessu skyni, medal annars:
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a) Audvelda folki ad leera
blindraletur, ohefdbundna
ritun, ohefdbundnar tja-
skiptaleidir og faerni i attun
og hreyfifeerni, asamt pvi ad
greida fyrir jafningjastudningi
0g..." bProskapjalfar og adrir
starfsmenn i Haefingarstodinni
lita svo a ad pessi réttindi séu
undirstada annarra mann-
réttinda.

Haustid 1988 hofst starfsemi

Haefingarstédvarinnar i Hnotu-

bergi i Hafnarfirdi en flutti i upp-

hafi ars 1991 ad Beejarhrauni 2, i

sama baejarfélagi. Haefingarstodin

var starfraekt af Sveedisskrifstofu
malefna fatladra a Reykjanesi par
til flutningur @ malaflokknum fra
riki til sveitafélaga atti sér stad

pann 1. januar 2011.

Husneedid er 317 fm a einni haed

i verslunar- og idnadarumhverfi.

Notendur pjonustunnar eru 22

og fa fjogurra tima pjonustu alla

virka daga.

Starfsmenn eru 14-15 talsins

(fer eftir starfshlutféllum hverju

sinni) en fjarmagn er veitt ar-

lega i 11,5 st6dugildi. Auk pess
eru 3-4 stédugildi i Atvinnu med
studningi (AMS, sem greitt er af

Vinnumalastofnun). Hlutfall fag-

manna (ad ollu j6fnu proska-

pbjalfar) hefur i gegnum arin verid
rétt undir helming af starfmanna-
hopnum.

Unnid er eftir eftirfarandi [6gum,

reglugerdum og sattmala:

e L6g um félagspjonustu
sveitarfélaga, (2 gr.)

e Sérlogum um malefni fatlads
folks nr. 59/1992 med sidari
breytingum nr. 152/2010.

e Reglugerd um atvinnumal
fatladra, (IV kafli, Haefing og
idja 8. 09 9. gr.)

e Samningi sameinudu pjod-
anna um réttindi fatlads folks
frad 2007.

Rekstraradili er Hafnarfjardarbaer.
Hlutverkid er ad bjoda einstak-
lingum 18 ara og eldri med
fidlpeettar studningsparfir upp a
bjonustu.

o Ahersla er & skipuldgd vinnu-

brégd og proskapjalfun sem i

felst m.a. skynérvun og pjalfun

i notkun ohefédbundinna tja-

skipti sem leidir til aukinnar lifs-

geda. Einnig er l6gd ahersla a

ad haefing er igildi vinnu og/eda

nams (sem utskyrist hér sidar).

Meginstefnan er ad efla mogu-

leika pjonustunotenda til pess ad

prda heefileika sina og styrki sem
leidir til virkari patttoku i eigin Lifi
0og par med samfélaginu. Um er
ad reeda tvo pjonustuhluta og

er meginstefnunni framfylgt i

yfirmarkmidum peirra. Peir eru

grunnpjalfun og tjaskiptapjalfun.

Starfsheettir eru skyrir og skipu-

1698 vinnubrdgd i havegum hofs.

Unnid er eftir ymsum aaetlunum

og nalgunarleidum s.s:

e Rekstraraaetlunina sem fyrst
ber ad nefna enda byggist
starfsemin a henni.

o Starfsdeetlun hefur verid fra
upphafi fyrir hverja énn en nu
undanfarid arlega og er hun
hnitmidud og skyr. Hun baedi
styrir og lysir starfseminni vel.
par koma fram o6ll pau verk-
efni sem liggja jos fyrir a ar-
inu. Pau eru &ll timasett og
abyrgd starfsmanna er skil-
greind. Einnig kemur fram
hvernig skal meela arangur,
hvort verkefnin voru fram-
kveemd ad fullu eda ekki og pa
einnig gaedin. Verkefnin eru i
sjalfu sér leidirnar ad yfirmark-
midum pjonustuhlutanna
tveggja. Skil a starfsaeetlun er
a sameiginlegum vettvangi
innan Hafnarfjardarbaejar
0g er pa kynnt stédumat ad
hausti en endurmat i lok ar.
Hagnytt qgildi slikrar agetlunar
er mjég skyrt i minum huga
par sem hun heldur t.d. utan
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um alla peaetti starfsins sem
eru fjorir. Fyrst er ad nefna
adalpattinn p.e. faglega patt-
inn, pbann sem snyr beint ad
pjonustunotendum. Annar
patturinn er sa rekstrarlegi,
pridji starfsmannahald og
fijordi patturinn snyr ad ytri
samskiptum.

Heildaraeetlun er skyr og
hefur svo verid fra upp-
hafi starfseminnar en hun
heldur eingdbngu utan um
faglega pattinn. Hun hefur
margpeett gildi s.s. ad vera
leidarvisir ad pvi hvernig
haegt er og ekki sidur, hvernig
vinna skal med einstaklings-
midada nalgun i huga. |
henni koma fram kjarnar og
peettir sem skyra aherslu-
peettina i proskapjalfuninni
0g par med i pjalfunarazetlun
hvers pjonustunotanda.
Heildardeetlunin er sam-
nefnari fyrir allt skipulag
gagnvart pjonustunotendum
0og er pvi einskonar regnhlif
yfir faglega pattinn.
bjalfunaraaetlanir eda einstak-
lingsaeetlanir eru settar upp
af proskapjalfum eda 6drum
fagmdnnum, einu sinni til
tvisvar a ari, fer eftir formi
markmida. Utilokad er ad
pjonusta fjolda folks med
fiolpaettar studningsparfir
svo vel takist til, an pess ad
stydjast vid gott skipulag og
azetlanir. Gjarnan er talad um
ad pjalfunaraaetlanir séu barns
sins tima og ad fullordid fatlad
folk vilji ekki ,vera i pjalfun”
eda ,lata pjalfa sig.” Eg sem
proskapjalfi hef ekki fundid
neitt annad sem gaeti komid
i stad peirra og leet pvi pessi
ord sem vind um eyru pjota.
Par fyrir utan tja pjonustu-
notendur sig um ad peir vilji
hafa pjalfunaraeetlanir og
taka patt i uppsetningu peirra,
pd med mismikilli virkni.



Gera parf pd greinamun a
haefingarstdd eda heimili folks
hvad petta vardar.

o Nalgunarleidir eda adferdir
til pjalfunar og &rvunar er
fyrirferdamesti hluti starfs-
hattanna enda nokkrar leidir
notadar par sem notenda-
hopurinn er stor. Ekki er haegt
ad gera peim skil hér nema ad
litlu leyti.

Pau gildi og hugmyndafraedi sem
studst er vid og liggja til grundvallar
i starfinu eru pau l6g og reglugerdir
sem nefnd voru hér ad framan og
einnig i reglugerd um menntun,
réttindi og skyldur proskapjalfa fra
arinu 2012. Samning sameinudu
pbjodanna um réttindi fatlads folks er
gott ad visa i vid margar adsteedur
0g pa sérstaklega pegar raett er um
fjarveitingar. Pad er nokkud ljost ad
mikid vantar uppa ad hann sé virtur
og pvi midur ekki enn komin med
fullgildingu hér a landi.

Wolf Wolfensberger alkunna
freedimanninn sjalfan parf vart ad
kynna hér i pessu timariti. Hann
fialladi mikid um ,gildisaukandi
félagslegt hlutverk” eda ,Social Role
Valorization” (Wolf Wolfensberger
1998). Hann benti einnig & ad
.safna ekki saman einsleitum hop
eda hopum”. Eg er ad morgu leiti
sammala Wolfensberger hvad petta
vardar en po ekki ollu par sem
moguleiki & sérhafingu er minni
pbegar um ,misleitan hop” er ad
reeda. Stadreyndin er su ad pjonustu-
notendur i Heefingarstdédinni er
Leinsleitur hopur” pratt fyrir mikla
breidd innbyrdis. | addraganda
opnunar a Heefingarstdd i Fannborg
arid 1999 kom ég pvi til leidar ad
gera breytingar & notandahdpnum
i Heefingarstédinni ad Baejarhrauni.
Breytingarnar voru gerdar pannigad
hluti af notendum foru i Heefingar-
stédina i Fannborg. Pad var um peer
mundir sem margir heimilismenn

a barnadeildum ,gamla Kopavogs-
haelis” fluttu @ ny heimili i Hafnar-
firdi og Gardabae. Ur vard ad peir
fengu pjonustu i Haefingarstédinni
ad Beejarhrauni. Pannig var haegt
ad leggja aherslu a vel skipulagda
0og sérhaefda pjalfun fyrir folk med
fidlpaettar studningsparfir. Vil ég
fullyrda ad pessi sérheefing hefur
sannad ageeti sitt.

Pad er longu vidurkennt pad sem
Wolfensberger lagdi fyrst og fremst
aherslu a p.e. ad allir einstaklingar
eiga rétt a merkingarbaeru og inni-
haldsriku lifi sem hefur daglega,
vikulega og manadarlega rutinu.
Allir eru sammala pvi ad pad sé
mikilveegt fyrir alla, sama hver
studningsporfin er. | samraemi vid
pbaer aherslur er litid a pjalfunina i
Heefingarstddinni Baejarhrauni sem
igildi vinnu og/eda nams. Segja
ma ad um ,a&evinam” sé ad reeda,
sem er verdug umraeda og kallar
a onnur greinarskrif. pad er afar
mikilveegt pratt fyrir ad ekki sé um
launada vinnu ad reeda ad utskyra
fyrir pjonustunotendum, ad pad sé
-vinna- ad vera i skipulagdri pjalfun
t.d. pjalfun sem midar ad pvi ,ad
getad tjad sig meira i dag en i geer.”
Pjonustunotendur eru ekki i vinnu
eda haefingu til ad undirbua sig fyrir
pad ad komast @ almennan vinnu-
markad (samkvaemt reglugerd)
og litum vid svo a ad ekki sé heegt
ad byggja upp jakveeda og sterka
sjalfsmynd ef hun er byggd a rong-
um forsendum. Veruleikinn er sa
ad sem stendur, eru moguleikar
fyrir einstaklinga med mikla
studningsporf ad fai starfs- eda
atvinnuteekifeeri ekki miklir. Vissu-
lega er pad réttur allra ad hafa vinnu
en vid i Heefingarstédinni ad Baejar-
hrauni litum svo &, ad fa taekifaeri til
pess ad geta tjad sig er ekki sidur
mikilveegur réttur og i raun einn sa
mikilvaegasti i lifi hvers og eins. Ad
geta tjad sig, leidir til virkari patttoku
i eigin lifi og par med samfélaginu
og er um leid valdeflandi. Taekifaerin
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verda fleiri og lifid par med inni-
haldsrikara. Samkvaemt pessu erum
vid ad ,skaskjota” okkur adeins i
hugmyndafraedi Wolfensberger pratt
fyrir ageeti hennar. Vid notum pad
sem hentar okkur ef svo ma ad ordi
komast! SU umraeda ad haefingar-
stédvarnar i landinu aettu jafnvel ad
tilheyra Vinnumalastofnun rikisins
fer veegast sagt fyrir brjostid a mér.
Pad a alls ekki vid allar heefingar-
stddvar og allra sist pa sem hér
um reedir. Ad vera virkur i pjalfun er
vinna ut af fyrir sig.

Eins og fyrr greinir eru pjonustu-
notendur tuttugu og tveir talsins.
Peir eru i pjonustu alla virka daga,
fiora tima i senn og eru fyrir eda eftir
hadegi. bjonustuhlutarnir eru tveir,
grunnpjalfun og tjaskiptapjalfun
sem fa nanari umfjéllun hér a eftir.
Pad er ekki mikil samnyting & milli
bjonustuhlutanna i féstum pjalfunar
- stundum par sem aherslur og par
med pjalfunargdgnin eru olik en gott
fleedi er par a milli.

Dagskipulag er fyrir hvern og einn
pbjonustunotanda upp a vegg sem
markast af pjalfunaraherslum. |
grunnpjalfuninni eru notadar myndir
eda hlutir i stad texta, gjarnan nefnt
hlutatéflur. | tjaskipta pjalfuninni
er notud Blisstakn sem verda ut-
skyrd lauslega sidar. betta veitir
goda yfirsyn fyrir alla og gerir par
med vinnuna augljosari, baedi fyrir
pbjonustunotendur og starfsmenn.
Myndir 2 og 3.

Eins og fyrr greinir er fyrst og fremst
l6gd adhersla & ad auka tjaningu og
mikilveegi hennar til aukinna lifs-
gaeda og par med valdeflingar. Adur
en lengra er haldid vil ég utskyra
hvernig heegt er ad skipta formum
tjaskiptanna nidur i fjora flokka. beir
eru eftirfarandi:

e Hefdbundin og skipuldgd tja-

skipti = hefdbundid talmal



¢ Hefdbundin og oskipul6gd
tjiaskipti = talmal med takmork-
udum malskilningi

o Ohefdbundin og skipulogd
tjaskipti = Blisstaknmalid og
onnur taknkerfi s.s. islenska takn-
malid

o Ohefdbundin og oskipuldgd
tjaskipti = augnhreyfingar, andar-
drattur, bendingar, ymiskonar
svipbrigdi o.p.h.

Enginn pjonustunotandi notar
hefébundid talmal en nokkrir nota
eitt og eitt ord og hljod sem eru
mjog skyr. Audvitad er ytt undir ad
pau séu notud og pannig vidhaldid
asamt pvi ad baeta vid nyjum i 6llum
daglegum adsteedum s.s. NGfnumM
nyrra starfsmanna en ekki er um ad
raeda skipulagdar pjalfunarstundir.

Einn pjonustunotandi er mjog ton-
elskur og syngur mikid af islenskum
textum og hefur gert fra barnaesku
en hefur takmarkadan malskilning.
Tjaskiptapjalfunin hja honum midar
ad pvi ad yfirfeera ordin i textunum
yfir i umhverfid og gera pau merk-
ingarbeer og par med skiljanlegri.
Studst er mikid vid tonlist (baedi
song og af CD diskum), myndir,
spjaldtélvu og endurtekningar. |
pessum pjalfunarstundum er notast
vid Teacch skipulagid. Tonelski
pjonustunotandinn getur pvi notid
tonlistar um leid og tjaskiptapjalfun

fer fram og hentar pad honum mjog
vel.

Sex pjonustunotendur eru i Bliss
tjaskiptapjalfun og nota nu pegar
Blisstakn af myndarbrag, po mis-
mikid.

Fimmtan pjonustunotendur nota
ohefébundin og OJskipulégd tja-
skipti. Peir eru allir i grunnpjalfuninni
en par eru notadar margar adferdir
eda nalgunarleidir til ad Orva
bjonustunotendur til frekari tengsla
0g tjaskipta.

Loks hofum vid nad pvi marki ad
einn pjonustunotandi vinnur med
einum starfsmanni og eru um ad
reeda tveggja vikna lotur p.e. skipt
er um starfsmann v.s. pjonustunot-
anda pannig ad allir nd ad vinna med
ollum og par med kynnast 6llum vel.
A petta vid baedi i pjalfunarstundum
og i daglegum athofnum. Oll nalgun
hja starfsmdnnum er til fyrirmyndar
og par med viohorfin. Allir starfs-
menn vinna sem einn ad pvi ad na
godum tengslum. Engin athdfn er
gerd an utskyringa og samrads vid
bjonustunotandann og ma sja stéo-
uga aukningu i tengslamyndun og
tjaningu. Forsendurnar eru paer ad
.einn vinnur med einum” og eru
pjonustustundirnar fjorar nyttur
vel, baedi i skipuldgdum pjalfunar-
stundum og 68rum athéfnum. Pad

S0 |Wgosl| =8 |
wee L2 ] @
B F
10:30 2 z
[
11215 UL

11:30 .

Mynd 3

eru po ekki gerdar stédugar krofur
um frammistédu og virkni. | nudd-
adstddunni og Snoezelen herbergj-
unum sem eru tvé p.e. hvitt og svart
er moguleiki & godri slokun. Mynd 4.

i grunnpjalfun er yfirmarkmidid, ad
auka enn frekar heaefni pjonustu-
notenda i hugsun, skynjun, hreyf-
ingu og frumbodskiptum med
videigandi pjalfunar- og orvunar-
gognum. Leidin ad yfirmarkmidinu
er ad hafa gott skipulag og stydjast
vid nalgunarleidir sem nytast hop-
num. Pzger eru nokkrar enda stor
hopur og eru baedi af nyjum og
gdmlum toga. Flestar nalgunar-
leidirnar hafa med skyndrvun og
bodskipti eda tjaningu ad gera.
Stadreyndin er su ad ekkert er nytt
undir soélinni hvad pessi mal vardar,
beer nyrri byggja a peim eldri.
pPar sem peaer birtast i pjalfunar-
adaetlunum og par med dagskipu-
lagi hvers pjonustunotanda (likt
0g namsefnid birtist i stundaskra i
skola) hjalpa peer til vid ad lysa pvi
hvad vinnudagurinn ber i skauti sér.

Fréhlich & Haupt (1984) ma trulega
fullyrda ad séu med fyrstu freedi-
monnum a pessu svidi i heiminum
b.e. pjalfun og érvun fyrir folk med
fidlpeettar studningsparfir. Peirra
samstarf hofst i kringum 1974 i
Pyskalandi. Andreas Frohlich kom til
islands um 1984 og hélt viku nam-
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skeid og voru islendingar fljotir ad
tileinka sér peirra freedi.

Lilli Nielsen (1983) nalgunarleidin
hefur verid notud vida um heim og
kom Lilli einnig til islands og hélt
fiolmennt viku namskeid par sem
margir proskapjalfar voru saman
komnir. Hennar nalgunarleid hefur
einnig med skyndrvun og bod-
skipti eda tjaningu ad gera. Stendur
aoferdin algjérlega fyrir sinu po
hun sé komin til ara sinna. | grunn-
pjalfuninni var horft til pessara fyrr-
greindu hugsuda strax i upphafi sem
hoéfou motandi ahrif 8 starfsemina
med videigandi drvunargdgnum og
-teekjum.

[ Dronninglund i Danmérku er
pekkingarmidstéd sem hefur m.a.
pad hlutverk ad mennta folk sem
vinnur med pessum hopi fatlads
folks. Pangad foru tveir proskapjalfar
fra Haefingarstodinni arid 1996 a
nokkra vikna namskeid og komu
heim med margar gédar hugmyndir
sem settar voru i framkveemd. Segja
ma ad pad sem a eftir kom byggir a
pessum grunnstodum p.e. Frohlich
& Haupt og Lilli Nielsen.

Snoezel eda Snoezelen er hollensk
skynérvunarleid par sem 16gd

er fyrst og fremst dhersla a vel
skipulagt skynoérvunarumhverfi.
Pjonustunotandinn upplifir & sinum

forsendum og kallar pessi skyn-

orvunarleid raun ekki @ mikid annad

en ad starfsmadur sé til stadar par

sem engin krafa er um frammistodu,

adeins ad upplifa og um leid slaka a

i notalegu en um leid 6rvandi um-

hverfi. Adalaherslan er pvi &8 um-

hverfid p.e. rymid, husgdgnin, [jos-

gjafa sem og hljodgjafa svo eitthvad

sé nefnt. Myndir 5, 6 og 7.

Hagnytt gildi adferdarinnar er otvi-

reett og skulu hér nefnd nokkur

deemi:

o \Veitir fjolpaetta skynjunar upp-
lifun

e Skapar rolegt og afslappandi um-
hverfi

e Veitir moguleika a tengslum,
hlyju og naerveru

o Skynareiti sem orvar og styrkir
taugakerfid

e Getur minnkad sjalfsdrvandi
hegdun

» Einbeiting getur aukist

e Vekur ahuga

e Dregur ur spennu

Haegt er ad segja ad hun gangi

ut & ad vera ,aktivur og passivur”

sama augnablikid (Gerda Andersen,

Helene Flendt 1994). Mynd 8 og 9.

Intensive Interaction (Melanie Nind,
Dave Hewett 1994) er nalgunarleid
sem vid hdfum nyverid kynnt okkur
en adferdin hefur med oOhefd-
bundna og dskipulagda tjaningu ad
gera p.e. tjaning med andardraetti,

hljodum, augnhreyfingum, likams-

hreyfingum ofl. HuUn er ad maérgu

leiti andsteedan vid Snoezel eda

Snoezelen par sem hun kallar ekki

a nein pjalfunargdgn s.s. sérvalin

husgogn, teeki, ymsa ljos- og hljod-

gjafa 0og annan teeknibunad. Pad

parf ekki annad en starfsmanninn

sjalfan. Hann er taekid og verkfaerid

eda Ollu heldur tileinkun hans a

nalgunarleidinni og vilja hans til ad

na godum tengslum, vera i mikilli

nand og nalgast pjonustunotandann

a hans forsendum. Pessi nalgunar-

leid skilgreinir einnig vel hver eru

grundvallaratridi samskipta eda

tjaskipta p.e.

e Ad njota pess ad vera med
annarri manneskju

e AD proa getu til ad ,meeta”
annarri manneskju

¢ AJ halda einbeitingu og athygli
med annarrar manneskju

e Ad gera rod athafna med annarri
manneskju

e Ad skiptast & hegdun (herma
eftir) vid adra manneskju

e AJ deila takmorkudu rymi med
annarri manneskju

e Ad nota og skilja augnsamband

¢ Ad nota og skilja svipbrigdi

e Ad nota og skilja likamlega
snertingu

¢ Ad nota og skilja dyrta hegdun

Fleiri nalgunarleidir eru notadar en
eins og fyrr greinir med mismikilli
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aherslu. Ma par nefna Likams-
vitund-Tengsl-Bodskipti eda LTB
(Knill, 1983), Teacch (http://teacch.
com/trainings), nudd (prystinudd)
ad ogleymdri tonlistinni. Loks hefur
hun fengid gott veegi i dagsskipulagi
hvers og eins pjonustunotanda par
sem nyverid var radinn tonlistar-
kennari med aratuga starfsreynslu
sem nytist vel og kunna pjonustu-
notendur svo sannarlega vel ad
meta pad. Einnig er starfandi upp-
rennandi ung operuséngkona sem
nytir dspart heefileika sina. Baedi er
um fasta tima i dagskipulag ad raeda
en pess & milli fa allir ad njota haefi-
leika hennar. pPad skal tekid fram ad
hér er hvorki verid ad tala um ton-
listarkennslu eda tonlistarmedferd
heldur - upplifun a tonlist. Mynd 10.

pPessi upptalning & leidum og
aoferdum til ad stydjast vid i hverri
pjalfunarstund og nalgun vid
pjonustunotendur fyrir utan aud-
vitad hina venjulegu nand snua fyrst
og fremst ad skyndrvun og tjaningu
enda adalaherslan i starfinu eins og
fyrr greinir.

Ekki hefur verid raett um pann mikil-
vaega hluta sem snyr ad hreyfifaern-
inni sem er po stor hluti i dagskipu-
laginu. Hreyfifaerni pjonustunotenda
er mismunandi, allt fra pvi ad vera
med goda gongufeerni til pess til
pess ad hafa litla sem enga stjorn

a hreyfingum. Hvernig sem hreyfi-
getan er parf ad leggja mikla aherslu
a hana i daglegu starfi beedi til ad
vidhalda getunni og/eda auka hana.

Postrual Management er nalgunar-
leid og/eda hugmyndafreedi sem
studlar ad auknum hreyfiproska
0g einnig til ad koma i veg fyrir af-
leidd vandamal fétlunar. Vid héfum
fengid innsyn i hana vegna gods
samstarfs vid fyrirtaks sjukrapjalfara
sem hefur margra aratuga reynslu i
ad vinna med folk med margpeettar
fatlanir. ,Postural Management er
stjornun likamsstdéou i liggjandi,
sitjandi, standandi og gangandi
stoédu, asamt pvi ad nota hjalpar-
teeki eins og hjolastola, géngu-
grindur o.fl. Postrual Management
visar til stjornunar a likamsstédu
einstaklings og stadfestir ad undir-
stada faerni til athafna er stddugleiki
likamans og jafnveegi” (http://www.
researchgate.net/publication). Eins
og fyrr greinir erum vid rétt komin
med innsyn i pessa hugmyndafraedi.
Porf er a frekari freedslu og samstarfi
sem vid stefnum a fyrir lok pessa ars.
Pad er mikilvaegt ad hafa ,leidarvisir”
eda hugmyndafraedi fyrir starfsmenn
tilad horfa i vardandi hreyfifeerni par
sem hun er stor hluti af starfinu.

| tjaskiptapjalfun er yfirmark-
midid, ad auka enn frekar haefni
bjonustunotenda i félagsfeerni,

Mynd 9
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vitund a eigin lifi og pekkingu a gildi
haefingar (igildi vinnu) asamt pvi
ad auka notkun & ohefébundnum
tjaskiptum, med videigandi tolvu-
teekni og pjalfunarbunadi. bar raedur
Charles Bliss (1897-1985) rikjum.
Hann er héfundur Blisstaknmalsins
sem pekkt er um allan heim og er
notad af folki sem ekki hefur vald
4 hinu hefdbundna talmali. Eg vildi
SvO gjarnan geta gert pessum gaeda
manni god skil hér en pvi midur
verd ég ad sleppa pvi vegna plass-
leysis enda efni i heilt timarit. Gef po
innsyn i hid dhefébundna tungumal
hans.

Blisstaknmalid flokkast undir svo
kéllud benditdakn innan ohefd-
bundinna tjaskipta (Augmentative
and Alternative Communication)
og er pvi myndraent. Ord og hugtodk
eru taknud med mjég rékraeenum
taknum i stad bokstafa. Um er ad
reeda 120 lykiltakn (,characters”)
sem heegt er svo ad rada saman
a mismunandi vegu til ad mynda
ny takn. par sem um benditdkn er
ad reda en ekki hreyfitakn likt og
islenska taknkerfid parf eitthvad
til hjalpar p.e. koma taknunum
fyrir & spjoldum, méppum, bokum
eda teeknibunadi s.s. talvélum
eda télvum med talgervlium hvort
sem um er ad raeda hefdbundnar
bordtolvur, fartdlvur eda spjald-
tolvur. Lengst til vinstri & myndinni

Mynd 10



nr. 11 ma sja Tobii-télva sem i sjalfu
sér er alhlida samskiptataeki par sem
haegt er ad stjorna farsima, heima-
sima, tolvupodsti o.fl. Einnig er hun
umhverfisstjornunarteeki par sem
haegt er m.a. ad opna hurdir, loka
gluggum, kveikja a sjonvarpi, kveikja
loftljos eda par sem mdgulegt er ad
koma fjarstyringu fyrir. Pessu asamt
otalmdrgu &dru er haegt ad styra
med augnhreyfingum. Mynd 11.

Sa sem a i samskiptum eda tja-
skiptum vid ,Blissarann” eins og
vid gjarnan nefnum pa (med peirra
sampykki) sem nota blisstaknin parf
ekki ad pekkja taknin par sem fyrir
ofan hvert takn er ritad fyrir hvad
bad stendur. | dag eru yfir 5000
takn sem hafa verid sampykkt af
alpjodanefnd BIC (Bliss Interna-
tional Communication) en voru
um 500 i upphafi, pegar pau voru
fyrst opinberud af Hr. Bliss sjalfum.
Til gamans ma nefna hér ad fyrr a
pessu ari forum vid prir fagmenn a
alpjodlegan vinnufund til Uppsala i
Svipjod par sem vid gatum haft ahrif
a ,sképun” nyrra Blisstakna” og var
bad i meira lagi skemmitilegt.

Blisstaknin eru mjog kerfisbundin
og mun audveldara ad tileinka sér
en marga grunar. Mikilveegt er eins
og i 6llu ad byrja a pvi einfaldasta,
leera eitt og eitt takn og beeta svo
vid pekkingu og notkun sma saman

Mynd 11

likt og i hefdbundnu talmali og
60ru sem vid leerum. Heegt er ad
nota Blisstaknin a ollum stigum
tjaskipta, allt fra einstékum taknum
til setninga sem eru langar og mal-
freedileg mjog floknar (http://www.
blissymbolics.org). Pess vegna vil ég
meina ad petta tdaknmal sé hid eina
sanna og ,breidi ég ut bodskap-
inn” pannig alveg ohikad! Ekki er
um barnamidadar myndir ad raeda
og fylgja pvi inn i fullordinsarin sem
Jfullordins.” Tek pad pd fram ad ég
tala ekki nidur hin taknkerfin, enda
ekki astaeda til. Pau skila sinu eins og
Blisstaknin ef umhverfid stydur vid
notkun peirra. Vissulega byggist oll
pessi vinna og pjalfun @ umhverfinu
hvort sem um er ad reeda heima eda
ad heiman en mikilveegt er ad muna
ad starfsfolkid er steersti og mikil-
vaegasti hluti umhverfisins. Mynd 12.

Hér ad nedan er deemi um setn-
ingu fra ,Blissara” sem hefur gott
vald & Blisstaknkerfinu en er po
ekki ad nyta pad ad fullu p.e. med
malfraedireglum s.s. tidum, féllum,
beygingum og greini. Hann radar
ekki heldur taknum/ordum eins og
i talmali enda byggjast taknkerfid a
merkingarfraedi en ekki hljodfraedi.
Pratt fyrir petta kemur hann ollu til
skila. Pad er alltaf spurning hvort
eigi ad eyda miklum tima i ad pjalfa
pbann hluta p.e. ad rada taknunum
eins og i talmali par sem pad hefur

Mynd 12

gjarnan komid nidur a tjaningunni
sjalfri. Setningin er s6gd i nokkurri
gedshraeringu i byrjun januar s.l. og
er valin ad handahofil Mynd 13.

Par sem bendifeerni i fingrum og
par med hreyfifeerni er takmorkud
hja ,Blissurunum” nota peir vid-
eigandi rofabunad til pess ad styra
tolvunum. | upphafi starfseminnar
var mikid um sérhannadan rofa-
bunad par sem slikur bunadur var
ekki framleiddur i sama meaeli og
i dag. | flestum tilfellum purfti ad
leita ut fyrir landsteinana til ad finna
réttu taeknina. Fyrsti sérhaefdi rofa-
bunadurinn sem var hannadur er
fotrofi, par sem einn pjonustu-
notendanna styrdi vel 6drum faeti.
Ad nota augn- og hofudstyribunad
leysir hreyfifeernivandann og hafa
pjonustunotendur notad nokkrar
gerdir. A pessum tima hefur préunin
verid otruleg en ég leet myndirnar
tala sinu mali. Myndir 14 og 15.

Stoédug proun og framfdr hefur
einkennt starfsemina fra upphafi.
Par & ég ekki vid bara pa sem snyr
ad teekninni i rofabunadinum og
télvunum heldur einnig i forritum og
,Oppum” (sem hafa verid hénnud i
Haefingarstddinni). Vid hofum alltaf
verid med ,puttann & pulsinum®. Arid
2000 kom & markad islenskt forrit
sem byggist & Blisstaknunum og
heitir Blysberinn. Pad voru tveir for-
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Mynd 13

21



ritarar sem unnu pad i samvinnu vid
Blissbankann & Islandi (Greiningar-
stdéd Rikisins) o.fl. Annar peirra kom
til vinnu i nokkrar vikur i Heefingar-
stddina til pess ad kynnast porfum
pjonustunotendanna. Pad var sama
ar og allir i Blisspjalfuninni fengur
sinar fartdlvur og segja ma ad pa hafi
hlutirnir farid ad gerast fyrir alvoru.
Mikilveegasta framforin er po aud-
vitad hja pjonustunotendunum.
Mynd 16.

Mestur hluti dagsins hja ,Blissur-
unum” fer i ad vinna og tja sig med
fartdlvum med mismunandi forrit-
um. Fyrst skal nefna Tobii Communi-
cator sem er steersta tjaskiptaforritid
en segja ma ad pad hafi tekid vid
af Blysberanum. Einnig er forritid
TalkingTiles notad. Peir sem geta
stjornad spjaldtdolvum m.t.t. hreyfi-
feerni eru med sinar spjaldtolvur.
Vid innldgn a nyjum taknum er oll
augnablik og adstedur i daglegu
starfi notadar. Uppbygging takn-
anna er utskyrd, hvers vegna pau
lita svona ut en ekki hinsegin, pau
sett upp i ymsum adstedum og
unnid med pau & ymsan mata,
baedi i télvum og i 6drum formum.
Eins og fyrr greinir eru oll teekifaeri
gripin i daglegum samskiptum,
baedi skipulega og oskipulega og
skiptir pa endurtekningin miklu mali.
Mikid er studst vid netid og hefur
notkun a samfélagsmidlum aukist
til muna og par med hafa samskipti

Mynd 14

bjonustunotenda vid eettingja og vini
storaukist. pPessu fylgir mikill drif-
kraftur og er pa baedi verid ad vinna
og hafa gaman. Ekki er unnt ad ut-
skyra frekar hvernig innlégnin fer
fram par sem hun er svo margpeaett
0g yrdi pvi of umfangsmikid hér.

Eins og fyrr greinir eru pjonustu-
notendur i tjaskiptapjalfuninni
sex talsins. Fimm fa fjdgurra tima
pjonustu & dag. Einn feer adeins
klukkustund & dag en hann kemuir til
med ad utskrifast med ,spjaldtolvu
undir hendinni,” pratt fyrir ad hafa
ekki verid lengi i Heefingarstodinni.
Med godri samvinnu vid heimili
hans, kemur hann til med ad geta
tjad sig med ,blisstakna-spjaldtolvu”
hvar og hvenger sem er. Standa parf
faglega ad pvi ad adstoda hann vid
yfirfeersluna & pekkingunni p.e. fra
Haefingarst&dinni i adrar adstaedur
og umhverfi. Ohzett er ad segja ad
bad gjorbyltir lifinu ad getad tjad sig.

Eins og fram hefur komid er ég
stolt af proskapjalfastarfi minu.
Eg er sannfaerd um ad ekki er til
skemmtilegra starf en er po ekki
alveg dombeer, par sem €g hef ekki
starfad vid annad! Hver vinnudagur
er skemmtilegur og otal margt
sem parf ad gera, betur i dag en i
geer. Margar hugmyndir eru i far-
vatninu sem parf ad vinna ur. Allar

=7
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midast paer vid ad auka tjaningu hja
pbjonustunotendum og helst fleiri en
nu eru.

SU umraeda ad heefingarstdédvar
a landinu fari yfir til Vinnumala-
stofnunar fellur ekki i godan jard-
veg hja mér eins og fyrr greinir. Ekki
er heegt ad setja paer allar undir
sama hatt enda mismunandi eins
0g paer eru margar. Mér finnst po
vera timi til kominn ad endurskoda
ymislegt hvad peer varda. Fyrir pad
fyrsta parf ad finna annad hugtak
fyrir heefingarstodvar sem kallar
sennilega a nyja reglugerd. Einnig
parf ad fjolga peim svo um munar,
jafnvel tveer til prjar i Hafnarfirdi og
opna nyjar i neerliggjandi sveitar-
felogum s.s. Gardabee. Gott sam-
starf parf ad vera a milli peirra
pannig ad t.d. Gardbeeingar geta sott
haefingarstéd i Hafnarfirdi og Hafn-
firdingar geta sott haefingarstod i
Gardabee. Hlutverk peirra og ahersl-
ur purfa ad vera mismunandi og um
leid sérhaefing. Sem deemi ma nefna
tjaskiptapjalfun a einni, skynorvun,
tonlist, hreyfing, verkefna vinna og
skdpun a 6drum. Med pessu moti
pbroast sérpekkingin. Hver og einn
pbjonustunotandi hefur syna ,heima-
st6d” en getur farid @ milli eins og
hentar hverjum og einum. Peir sem
eiga erfitt med breytingar geta haft
val um hvort peir vilja fara @ milli eda
ekki. Vil ég taka pad fram ad petta
er min personulega framtidarsyn og

Mynd 16



a ég eftir ad koma henni formlega
aleidis. As styrktarfélag hefur tekid
upp slikt skipulag og samkveemt
upplysingum lofar petta fyrirkomu-
lag godu. Utbod aksturspjénust-
unnar parf ad midast vid ad fastir
bilar og par med bilstjorar sinni ein-
gdéngu pessum haefingarstodvum
til ad audvelda ferdir a milli. Hlutfall
proskapjalfa parf ad vera ad minnsta
kosti helmingur af starfsmanna-
hopnum par sem sérpekking okkar
proskapjalfa er otvireed og parf ad
nytast allstadar. Vissulega kostar
petta aukid fjarmagn en pad er ord-
id lébngu timabaert ad veita meira i
pessa pjonustu. Leet ég petta verda
min lokaord.

Med kaerri félags- og afmeeliskvedju.

Heimildaskra

Blissymbolics Communication International
(2015) Avout Blissymbolics. Skodad 15.feb.
2015 & http://www.blissymbolics.org

Frohlich & Haupt (1984). Orvun ofurfatladra
barna. Reykjavik: Safamyraskoli

Gerda Andersen, Helene Flendt (1994)
Snoezelen som redskab til et bedre liv?
Silkeborg: Solbo

Gudny Jonsdottir. Postrual Managment,
getum vid gert betur. Skodad 15. feb.
2015 &  http://www.researchgate.
net/publication/27388023_Posture_
management_getum_vi_gert_betur

Lilli Nielsen (1983).
Kaupmannhofn: Gyldendal

Mens vi venter.

Marianne og Christopher Knill (1983)
/fingarkerfin: Likamsvitund, tengsl, bodskipti.
Reykjavik. Ndmsgagnastofnun

Melanie Nind, Dave Hewett (1994) Access to
Communication. Oxon: David Fulton Publich
publishers

Uns School of Medicine (2014) TEACCH
Autism Program. Skodad 15. feb. 2015 a
http://teacch.com/trainings

Wolf Wolfensberger (1998) A Brief Introdution
to Social Role Valorization. New York.
Syracuse University.

MALDING

PROSKADBJALFAFELAGS ISLANDS 2016

Féstudaginn 29. jandar fra kl. 8:30 til 17:00

Malpingid sem ber heitid ,Ofbeldi i starfi®, verdur haldid a Grand Hoétel og er etlad
ad taka a peim pattum i stérfum okkar er snua ad ofbeldi sem starfsmenn geta ordid fyrir.

Fyrirlesarar verda medal annarra:
Arne Fridrik Karlsson, proskapjalfi.

Kolbrun Osk Albertsdottir, proskapjalfi.
Soffia Larusdottir, proskapijalfi.
Gudmundur Saevar Seevarsson, réttarhjukrunarfraedingur.
Johann Thoroddsen, salfraedingur.
Erna Gudmundsdottir, logfraedingur BHM.

Allir eru hvattir til ad maeta og taka patt i freedandi malpingi
um mjog parft umraeduefni, par sem farid er m.a yfir pad hvad er ofbeldi?
Hver er réttur starfsmanna? Hvada leidir hofum vid ad urbotum?




1. GREIN

Proskapjalfi beitir fagpekkingu sinni i pvi skyni ad
baeta lifsskilyrdi og lifsgaedi skjolstaedinga sinna.
Virding og umhyggja fyrir skjolstaedingum og
adstandendum bpeirra skal vera grunnur i starfi
proskapjalfa.

2. GREIN

Proskapjalfi skal avallt standa vord um réttindi
skjolstaedinga sinna. Hann skal raekja starf sitt af
samviskusemi, 6had pjoderni, kynpeetti, trdar-
brégdum, litarhaetti, kynferdi og proskastigi skjol-
staedingsins. Proskapjalfi skal bera virdingu fyrir
lifaldri skjolstaedingsins, einkalifi hans og eignum.

3. GREIN

Proskapjalfi er bundinn pagnarskyldu vardandi
upplysingar um skjolsteedinga, hvada formi sem
peer eru skradar. Peer skulu geymdar pannig
ad ovidkomandi hafi ekki adgang ad peim. Séu
personulegar upplysingar um skjolstaeding
notadar sem freedsluefni skal fa til pess leyfi fra
skjolsteedingi og/eda adstandendum hans og skal
ba nafnleyndar gaett sé pess oskad.

4. GREIN

Proskapjalfi skal einungis taka ad sér starf eda rad-
gjof sem heefir menntun hans. Hann skal leitast vid
ad veita pjonustu samkvaemt strongustu faglegum
krofum. broskapjalfa ber skylda til ad vidhalda
pbekkingu sinni.

SIDAREGLUR

PROSKADJALFA
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5. GREIN

Proskapjalfi skal jafnan syna drengskap i sam-
skiptum vio starfsfelaga. Honum ber ad fordast
hvadeina sem ryrt getur alit almennings a starfi
proskapjalfa eda skert hagsmuni stéttarinnar.

6. GREIN

Proskapjalfi skal leita adstodar annarra sérfraed-
inga ef porf er a. Hann skal virda sérpekkingu
annarra faghépa og nota sérpekkingu sina til ad
radleggja 6drum.

7. GREIN

Proskapjalfi skal gaeta pess ad starfsakvaedi séu
i samreemi vid samninga og sampykktir viour-
kenndar af broskapjalfafélagi islands.

8. GREIN

Proskapjalfi skal kynna sér og starfa eftir peim
ldbgum og reglugerdum sem i gildi eru hverju sinni
um malefni fatladra og proskapjalfastéttina sjalfa,
svo og eftir 6drum peim ldgum og reglugerdum
sem varda starf hans.

9. GREIN

Verdi proskapjalfi pess var ad starfsfélagi hans hafi
brotid sidareglur ber honum ad reeda brotid vid
viokomandi. Sé pad arangurslaust ber ad tilkynna
brotid til sidanefndar Proskapjalfafélags islands.

10. GREIN
Sidareglur pessar ber ekki ad skoda sem teemandi
lysingu @ godum starfshattum proskapjalfa.



VINNA OG VIRKNI HJA
ASI STYRKTARFELAGI

Hallddra Kolka B. [sberg og Porhildur
Gardarsdottir eru starfandi proska-
pjalfar hja Asi styrktarfélagi. Halldéra
hefur starfad a Lyngasi sidastlidin
prju ar og par @ undan i fjogur ar
& Asi vinnustofu. bdrhildur hefur
starfad a skrifstofu félagsins undan-
farid ar og var par a undan i 20 ar i
Bjarkarasi.

Fjallad verdur um verkefnid Vinna
og virkni, hver tilgangur pess er,
hvernig pvi er hattad og hvernig
hefur gengid. Ad lokum verdur horft
til framtidar.

RAUNVERULEGT VAL

Undanfarin ar hefur verid unnid ad
endurskipulagningu & dagpjonustu
og vinnu hja Asi styrktarfélagi.
Ymsar astaedur voru fyrir ad lagt
var upp i pessa vinnu, en hun var
unnin eftir vidurkenndu skipu-
lagi i verkefnastjornun sem kallast
liftsferill verkefna. Nytt fyrirkomu-
lag vinnu og virkni er ad taka a sig
mynd um pessar mundir. Umsjon
med breytingaferlinu hefur ad mestu
leiti verid hja framkveemdastjora
Ass styrktarfélags asamt stjérn-
endum vinnustadanna, en peir
sidarnefndu eru allir proskapjalfar ad
mennt. Stjorn Ass styrktarfélags tok
akvordun um ad fara i petta verkefni.

Hofundar:Halldéra Kolka B. isberg og borhildur Gardarsdottir

SAGAN

Adur en lengra er haldid er naudsyn-
legt ad skoda petta ferli i [josi s6g-
unnar. Um midja sidustu old attu
foreldrar barna med proskahdmlun
faa valkosti vardandi pjonustu.
Annad hvort purftu peir ad setja
born sin & solarhringsstofnun eda
annad foreldrid (oftast modirin)
var heima til ad annast barnid. Ekki
hugnadist ollum petta og vildi folk
sja fleiri valmoguleika. Arid 1958
toku nokkrir foreldrar sig saman og
stofnudu Styrktarfélag vangefinna
sem sidar var breytt i As styrktar-
félag. Peir hofu pegar fjarsdfnun til
ad byggja dagheimilid Lyngas sem
opnadi 1961. bar med gatu bornin
buid afram i foreldrahusum eins og
systkini sin en samt notid sérheefdrar
bjonustu vegna fotlunar sinnar.
Boérnin & Lyngasi eltust og var pa
Bjarkaras byggdur 1971 og tiu arum
sidar Laekjaras. As vinnustofa hof
storf sama ar i kjallara Laekjarass.
Eftir petta hafa tveir dagpjonustu-
stadir baest vid i Reykjavik, 18juberg
og Gylfaflot. Dagpjonusta folks med
proskahomlun hefur pvi litid breyst
fra 1961, prounin hefur adallega
einkennst af byggingu nyrra husa
a um bad bil tiu ara fresti og sér-
bjonustu.

Potti pessi pjonusta einkennast af
stédnun og vard krafan um breyt-
ingar pvi & haveerari pegar leid 3

fyrsta tug 21. aldarinnar. Pjonustu-
notendur voru margir osattir vid
takmarkad val i dagpjonustu og
vinnu eftir ad fullordinsarum var
nad. Steersti hluti peirra sem voru
i pjonustu eda vinnu a Lyngasi,
Bjarkarasi, Laekjarasi og Asi attu
ekki kost & vinnu & vinnustédum
fatladra eda i atvinnu med studn-
ingi & vinnumarkadi. Litil hreyfing
var pvi @ milli stada. Eftir pvi sem
studningsporf vidkomandi var meiri
minnkudu likurnar & ad peir fengju
teekifeeri til ad upplifa fleiri en einn
vinnu-/dagpjonustustad alla sina
2evi. Sumum hefur reynst erfitt ad
vera alla sina starfsaevi & sama stad,
oft med sama samstarfsfolkinu sem i
einhverjum tilfellum er lika sambylis-
folk. Adstandendur og hagsmuna-
samtdk hafa einnig i auknum meeli
kallad eftir breytingum & pessu
svidi. Er heegt ad auka fjolbreytni og
valmoguleika? Er heegt ad minnka
stofnanabraginn? Er haegt ad leggja
meiri aherslu a vinnu uti i sam-
félaginu?

Hugmyndafreedi tengd malefnum
fatladra hefur proast mikid sidustu
aratugina og med tilkomu samn-
ings Sameinudu pjodanna um rétt-
indi fatlads folks hafa linurnar verid
lagdar med skyrum heetti. Hja Asi
styrktarfélagi er 16gd ahersla a ad
kynna sér og vinna samkvemt
nyjustu hugmyndafraedi og bjoda
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adeins upp a fyrsta flokks pjonustu
med hagsmuni pjonustunotandans
i forgrunni.

Stefna Ass styrktarfélags midar ad
bvi ad oll dagpjonusta sé vinna og
hafi gildi sem slik. Par er gert rad
fyrir pvi ad allir vilji leggja eitthvad af
morkum til samfélgsins i stad pess
ad vera bara piggjendur. Pad getur
ekki talist edlilegt ad flokka folk alltaf
eftir aldri og fotlun, pd pess geti
burft. Hja Asi styrktarfélagi er vilji til
ad efla folk i ad velja sér vidfangs-
efni og upplifa nyja hluti med oliku
folki og er reynt ad adlaga vinnuna
ad starfsmanninum og porfum hans
en ekki 6fugt.

Vinnan hofst formlega pann 8.
februar 2011 med pvi ad skilgreina
markmid, abyrgd, taeknilysingu og
verkpaetti verkefnisins. Akvedid
var ad gera grundvallarbreytingu
a vinnu og dagpjonustu folks med
proskahdmlun og verda fyrirmynd
annarra a pvi svidi.

Breytingaferlid hefur verid flokid og
faglega égrandi. Mikid skipulag parf
til ad allt gangi upp en par nytist
pbekking proskapjalfans vel. Leitast
hefur verid vid ad hafa alla hlutad-
eigandi med i radum og var sérlega
mikilveegt ad fa sjonarhorn og oskir
sem flestra strax a fyrstu stigum
verkefnisins en pad potti skipta mali
svo vel taekist til. Peir sem komu ad
verkefninu med einhverju moti voru
medal annarra pjonustunotendur,
allir starfsmenn, foreldrar/adstand-
endur, heimilin, stjorn Ass styrktar-
félags, Landssamtdkin proskahjalp,
aksturspjonusta, stéttarfélég og
sveitarféldég. Segja purfti upp pvi
akvaedi radningarsamninga starfs-
folks sem kvedur a um akvedinn
einn vinnustad og endurrada pad
i Vinnu og virkni hja Asi styrktar-
félagi. Stodur, hlutverk og verkefni
yfirmanna breyttust einnig pannig
ad ekkert starf for Obreytt i gegnum

petta ferli. Einnig ber ad taka fram
ad verkefnid kalladi @ aukna mdnnun
0g nyjar stédur.

A vormanudum 2012 var nyja skipu-
lagid prufukeyrt fyrir hop 16 fatladra
starfsmanna sem nefndur var Is-
brjotarnir. Hann skipudu fjorir starfs-
menn fra hverjum vinnustad meod
olikar parfir asamt adstodarfolki. Pa
voru allir paettir skipulagsins profadir
eins og; hvernig virkar innra skipu-
lag hopanna i Vinnu og virkni, stad-
setningar og adgengi, akstur milli
stada, upplysingaleidir milli allra
hlutadeigandi o.s.frv. Rynihdpur
mat petta med formlegum haetti
en hann skipudu fulltrdar patttak-
enda, foreldra, starfsmanna i Vinnu
og virkni og fra heimilum utan Ass
styrktarfélags. Prir proskapjalfar voru
i hopnum.

Reynslan sem parna fékkst var sidan
nytt svo snida meetti af enn frekari
vankanta adur en allir fengu val um
ad taka patt. Veturinn 2013-14 var
nytt fyrirkomulag Vinnu og virkni
opnad oOllum peim rumlega 140
manns sem hafa verid i pjonustu eda
vinnu hja félaginu.

Val i Vinnu og virkni er opid folki
sem hefur nad tuttugu ara aldri og
hefur pegar verid uthlutad pjonustu/
vinnu hja Asi styrktarfélagi. | mai
ar hvert velur folk med rafreenum
haetti allt ad fimm vinnu- og virkni-
tilbod i gegnum heimasidu Ass
styrktarfélags www.styrktarfelag.
is. Forstddumadur Vinnu og virkni
vinnur ur umsoknum og uthlutar
eftir akvednum reglum. Allir eiga
sina ,heimstdd” til ad audvelda utan-
umhald og samskipti vid heimili og
tengslastofnanir.

Halldora hefur verid umsjonarmadur
priggja tilboda og séd um skipu-
lagningu og umsjon fyrsta tilbodsins
sem var i bodi & Lyngasi vorid 2013,
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en pad bar heitid Endurvinnsla og
var einu sinni i viku i atta vikur. | pvi
tilbodi var freedsla um endurvinnslu
heimilisurgangs, hvernig eetti ad
flokka rusl og hvert pad fer eftir
flokkun. Fjéldi patttakenda voru prir
auk eins fylgdarmanns sem kom
me?d fra Laekjarasi. Eins og gera ma
rad fyrir er ymislegt sem madur
rekur sig a vid skipulagningu nyrra
verkefna og tok pad m.a. sma tima
ad atta sig a heefilegri lengd hvers
tima. Fyrsti timinn var ta.m. of
langur og pad namsefni sem var ut-
buid fyrir tilbodid i heildina klaradist
allt. Einnig var freedileg umfjollun of
mikil og purfti ad breyta algjorlega
uppsetningu tilbodsins eftir fyrsta
timann. Notad var meira af myndum
til utskyringar i stad texta og verkleg
vinna innleidd med pvi ad flokka rusl
i timunum. Gengid var saman ut i
grenndargama i hverfinu og farid ad
endurnyta rusl, medal annars med
pvi ad bua til pappamassa. Tilbodid
var adlagad peim sem sottu pad
og hver timi skipulagdur med viku
fyrirvara med getu og ahuga hvers
patttakanda i huga.

Ad pessum atta vikum loknum
fylltu allir sem komu ad tilbodinu ut
matsblad par sem m.a. var lagt mat
a hvernig hafi gengid og hvort eitt-
hvad meetti laga. Baedi patttakendur,
fylgdarmenn og umsjonarmenn
tilboda fylla ut slikt mat og svo er
unnid eftir nidurstdGdunum vid skipu-
lagningu naestu tilboda. A heildina
litid voru patttakendur anaegdir med
tilbodid og voru adal hndkrarnir
tengdir timalengdinni og ferd a milli
stada, en oft for mikill timi i ad bida
eftir ferdapjénustunni. Ahugi var
a ad hafa aftur endurvinnslu i bodi
auk pess sem ad einnig hafdi baest
vid nytt tilbod & Lyngasi — nudd og
slékun.

Vid skipulagningu seinna tilbods i
endurvinnslunni var notast vid hluta
af pvi efni sem var a fyrra timabilinu
en haft meira af verklegu. Unnid var



med eggjabakka sem voru klipptir
til, maladir og limdir a jolaseriu og
vard utkoman falleg blomaseria.
Auk pess var farid i heimsokn i
Sorpu par sem hopurinn fékk kynn-
ingu a flokkun rusls og fylgdist med
begar ruslabilarnir komu me?d ruslid
a endurvinnslustédina til frekari
endurvinnslu. Skipulag seinna tima-
bilsins gekk mun betur med hjalp
nidurstadna matsbladanna auk pess
sem umsjonarmadur var ordinn
adeins 6ruggari og reynslan ur fyrra
tilbodinu nyttist vel.

Umsjonarmenn
virknihdpanna eru margir med
pbroskapjalfamenntun en einnig er
par ad finna folk med adra menntun

vinnu- og

og studningsfulltrua. Mikilveegt er ad
nyta pa fjolbreyttu pekkingu sem er
ad finna i starfsmannahdpnum og
hefur folk verid hvatt til ad koma
med hugmyndir ad vinnu- og virkni-
tilbodum. Sem daemi um hopa sem
pannig komu til er joga, ljosmynda-
hépur og endurvinnsluhdpar.
Proskapjalfarnir sem styra ferlinu
l6gdu upp akvedinn ramma ad
skipulagi og framsetningu hopanna
eins og peir eru kynntir & heimasidu
Ass styrktarfélags par sem valid fer
fram. Hver hopur parf ad skila af sér
i lok timabils med einhverjum haetti.
Proskapjalfarnir hafa einnig skipulagt
ymsa verkferla sem parf til ad allt
gangi, medal annars um bodleidir,
upplysingamidlun og samskipti vid
aksturspjonustufyrirtaeki.

Helstu askoranir i pessu ferli hafa
verid tengdar akstri milli stada. Nytt
skipulag kallar & aukinn akstur og
hefur samstarf vid bilstjora Allra-
handa verid dmetanlegt. beir hafa

keyrt pa sem eru a ferd utan haanna
timans i skolaakstrinum. Aksturs-
bjonustur sveitarfélaganna hafa s€d
um pann akstur sem Allrahanda
annar ekki.

Hja Asi styrktarfélagi viljum vid
fylgja nyjustu hugmyndafreedi og
hoéfum pvi lagt aherslu a breytta
hugtakanotkun. [ dag télum vid um
Vinnu og virkni i stad verndadrar
vinnu, heefingar eda dagpjonustu.
Allir sem taka patt i pessu eru
starfsmenn en peir gegna mismun-
andi hlutverkum eins og gengur og
gerist a vinnustédum. Vinnu- og
virknihdparnir eru ymist launadir eda
olaunadir, allt eftir edli starfseminnar
sem par fer fram. Vid hofum reynt
ad halda i pad sem var gott en opna
pad ollum hopnum. Ma par nefna
Smidjuna og grodurhusid i Bjarkar-
asi eda vinnuverkefni i Asi. Adur var
petta stadbundid fyrir pa sem voru i
Bjarkarasi eda Asi, nu geta allir vali®
a0 taka patt og fa pann studning
sem parf til.

Mé&rg ny vidfangsefni hafa baest vid
0g peim mun fjélga. Vinna og virkni
gengur ut a fjélbreytni og endur-
nyjun a vidfangsefnum. Um tuttugu
vidfangsefni eru i bodi hverju sinni
og er nokkrum skipt ut fyrir ny a
hverju valtimabili. Pau vidfangsefni
sem tekin eru ut eru geymd eda
hvild og geta pvi verid aftur i bodi
sidar. Pannig er reynt ad tryggja
sveigjanleika vardandi skipulag og
frambod vinnu og virkni og mota
starfid ad starfsménnum hverju
sinni. Hja Asi styrktarfélagi er vilji til
ad leggja aukna aherslu a vinnu og
virkni i fjélbreyttu umhverfi og ad
starfid fari meira fram utan huseigna
bess. | dag eru prir hopar ad stérfum
i Fossvogskirkjugardi vid endur-
vinnslu kerta. Einnig hafa hopar fario
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i flokkunar- og pékkunarvinnu hja
heildsélu i Reykjavik. Pa er gaman
ad geta pess ad hopur sjalfboda-
lida fer reglulega i vinnu hja RKi
og leggur pannig sitt af morkum til
samfélagspjonustu.

Med pessum breytingum hafa
starfsmenn Vinnu og virkni eignast
nytt samstarfsfolk, steerra tengsla-
net og fengid fleiri teekifeeri til
félagslegrar patttoku. Mikilveegt er
ad halda afram a pessari braut og
leita stddugt leida til ad gera hlutina
betur. Allir sem hlut eiga ad mali
purfa ad vera vakandi fyrir ad skapa
ny teekifeeri i samfélagi sem er i
stédugri motun.

Eftir pvi sem meiri reynsla kom
a verkefnid Vinna og virkni jokst
adsokn i tilbodin gridarlega og fleiri
tilbod beettust vid. Nokkur af til-
bodunum sem stédu til boda i upp-
hafi eru enn i gangi 8 medan énnur
hafa vikid fyrir nyjum. Med pvi ad
notast vid matsblédin faest ageet syn
a hvad vekur ahuga og hvad patt-
takendur vilja saekja. Reynt er eftir
fremsta megni ad verda vid oskum
um ny namskeid, halda pannig fjol-
breytileikanum og valinu vid og
fordast um leid stddnun med pvi
a0 bjoda ekki alltaf upp a pad sama.
Pad hefur verid mjoég spennandi
0g gaman ad taka patt i verkefninu
Vinna og virkni og sja préunina sem
hefur att sér stad a pessum stutta
tima. Heilmikil reynsla hefur fengist
a pessum tveimur arum sem verk-
efnid hefur verid i gangi og eru
spennandi timar framundan med
auknum teekifaerum til raunverulegs
vals.

Azetlud verkefnalok eru
i september 2015.



ORLOF...FRI...
ORLOFSSTADPURINN
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J. HAFUR

H&fundur: Gudmundur Mar Bjoérgvinsson, proskapjalfi og tomstundafreedingur

i pessari grein verdur fjallad um
orlofspjonustu vid fatlada einstak-
linga. Um mikilveegi pess ad njota
peirra lifsgeeda ad geta ferdast og
tekid sér orlof. [ pvi samhengi er vert
ad skoda pau Urraedi sem til stadar
eru og hvernig pjonusta vid fatlada
hefur motast og proast i gegnum
arin. ba verdur stiklad a storu um
proun hugmyndarfraedinnar sem
liggur ad baki orlofstengdri starf-
semi og pjonustu sem hefur stadid
fotludu folki til boda undanfarna
aratugi. Rétt er ad geta pess ad
undirritadur hefur tekid virkan patt i
starfi med fotludu folki um aratuga
skeid.

Fjdlmennt, félagsmidstddvar, dag-
vistun, iprottafélég og dnnur féldg
par sem eldri fatladir einstaklingar
stunda nam eda fristundir eru starfs-
reekt um allt land. Hugmyndafraedi
0g markmid ad baki starfseminni
er mjoég ahugaverd og synir vel
hversu mikilveegt skipulagt nam,
fristunda-og félagsstarf er fyrir
fatlada einstaklinga. Gildir pa einu
hvort pjonustan er veitt af opin-
berum adilum, félagasamtokum eda
einkaadilum. Umfram allt felur su
pjonusta sem veitt er a fyrrgreindum
stdédum i sér lifsgaedi sem fatladir
einstaklingar eiga rétt & ad njota.

Stadreyndin er su ad um langt
skeid.hafa fatladir ekki notid somu

moguleika og adrir til ad njota orlofs
og ferdalaga fjarri sinu heimili. Pad
stafar af pvi ad pjonusta vid hina
fotludu parf ad vera mjog einstak-
lingsmidud, sérhafing og reynsla
starfsfolks er afar mikilvaeg.

Sérhaefd orlofspjonusta eda
ferdamennska fyrir fatlada einstak-
linga hefur einnig proast haegt og
verid frekar einsleit hingad til. Ymsir
hagsmunaadilar fatladra m.a. Raudi
kross islands, iprottahreyfingin
og einkaadilar hafa stadid ad baki
framproun a pessu svidi sidustu ar.
Su orlofsstarfsemi sem hefur verid
starfreekt og rekin undanfarna
tvo aratugi hefur einkum tengst
sumardvolum, sumarbudum eda
orlofsstdédum par sem reynt er er
a0 koma til mots vid parfir fatladra
barna eda fullordinna sem ekki geta
nytt sér almenn urraedi i sinu orlofi.

Flestir peir einkaadilar sem hafa farid
ut i orlofsrekstur eda ferdapjonustu
af einhverju tagi fyrir fatlada hafa
verid starfsmenn eda fyrrverandi
starfsmenn a heimilum fatlads folks
i gegnum tidina. Oftar en ekki hafa
bessir starfsmenn farid ut i slika
starfsemi a grunni hugsjonar sem
motast hefur samhlida pvi ad hafa
kynnst busetu einstaklinganna og
beirri adstédu sem peir bua vid.
Riki og sveitarfélég hafa veitt tak-
markadan studning til uppbygg-

Gudmundur Mar Bjorgvinsson

ingar Urreeda fyrir fatlada einstak-
linga pegar kemur ad orlofsmalum
b6 svo ad margir peir sem starfa ad
malefnum fatladra séu sammala ad
bess purfi og pa sérstaklega par sem
bjonustan parf ad vera sérhaefd og
einstaklingsmidud.

Hugmyndafraedin bak vid starfsemi
sumardvalarstada sem starfraektir
eru hér a landi er olik milli stada.
Sem deemi ma nefna dvalarstadi par
sem ahersla er l6gd a iprottaidkun,
pbar sem sott er i afpreyingu i nan-
asta nagrenni eda dvalarstadi par
sem bodid eru upp a alla afpreyingu
a stadnum pann tima sem orlof
stendur. Einnig er pjonustustigid
olikt m.t.t. starfsfolks, hjalparteekja
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0g peirrar afpreyingar sem i bodi er.
Allir sem saekja slika stadi hafa olikar
parfir eins og gefur ad skilja og er
pvi gott ad folk hafi val um olika
pjonustu.

Ekki er aetlunin i pessari grein ad
rekja addraganda ad stofnun eda
sogu allra peirrar pjonustu sem hefur
verid veitt i gegnum arin og tengist
orlofsmalum eda ferdamalum
fatladra. pess i stad er rakin tilurd og
saga peirrar pjonustu sem undir-
ritadur hefur séd um rekstur & asamt
Jan Agnari Ingimundarsyni og ber
heitid Orlofsstadurinn G.J. Hafur.
Fram til pessa hefur starfsemin verid
rekin & nokkrum stédum um landid.

Undirritadur stundadi nam i tom-
stundafreedi (fritidsledare) og
starfadi med fotludum einstak-
lingum & olikum starfsstédvum
i Svipjod i tep fimm ar adur en
hann réd sig til starfa 8 medferdar-
heimilinu Trénuhdlum 1 sem tok
til starfa i oktober 1982. Var pad
fyrsta heimilid sem var sérstaklega
&tlad einhverfum einstaklingum til
busetu og pjalfunar. Rekstraradili
var Félagsmalaraduneytid. Undir-
buningur ad opnun heimilisins hafdi
stadid i nokkur ar ad frumkvaedi

Umsjonarfélags einhverfra barna
(i dag Einhverfusamtakanna). For-
eldrar i félaginu hofdu lengi barist
fyrir pvi ad bodid veeri upp a sumar-
urreedi fyrir einhverf born sin en litid
var hugad ad slikum urreedum. bad
starf sem fram for i Tronuholum var
bvi brautrydjendastarf i malefnum
einhverfra & islandi og var mikil
askorun baedi fyrir ibua og allt pad
goda starfsfolk sem par starfadi
undir stjorn og handleidslu Sigridar
Lou Jonsdottur, salfreedings.

Tilgangur medferdarheimilisins i
Trénuholum var ad veita ibuum pa
pjalfun og studning til ad peir geetu
flutt & sérhaefd heimili (sambyli)
eda i sjalfssteeda busetu sidar. Su
pjalfun sem for fram a heimilinu
var unnin og akvedin i samvinnu
peirra er attu heima i Tréonuhdlum,
forstddumanns, adstandenda ibu-
anna og starfsfolks. Hugmynda-
freedin byggdist & peirri pekkingu
sem pa var til stadar um einhverfu
i heiminum. Mesta pekkingin a ein-
hverfu hér a landi a peim tima var
a Barnageddeild Landspitalans og
i sérkennsludeildinni sem starf-
reekt var i tengslum vid hana asamt
Brautarskola og Safamyrarskola sem
ba voru starfraektir.

Starfsfolk Tronuhola hafdi mismun-
andi menntun og bakgrunn s.s
proskapjalfar, sérkennarar,kennarar,
uppeldisfreedingar, salfreedingar,
tomstundafraedingur og bufreed-
ingur. Sérfraedingar komu reglu-
lega a fundi og voru starfsfolki og
ibuum til studnings/radgjafar. Petta
voru félagsradgjafar, gedleeknar,
salfreedingar og adrir sérfreedingar
er fengnir voru til radgjafar eftir
porfum.

i Tréonuhélum var unnid mjog
markvisst eftir fyrirfram akvednu
einstaklingsmidudu skipulagi fyrir
hvern og einn ibua heimilisins. Mark-
mid voru sett til pjalfunar & ollu pvi
sem talid var ad geeti nyst iblunum
til sjalfsteedrar busetu i framtidinni.
Notad var kerfi um myndraena fram-
setningu i samskiptum (Teacch) og
atferlismidadar adferdir, allt eftir pvi
sem hentadi hverjum og einum ibua.
Aherslur voru & atridi daglegs lifs &
heimilinu s. s. eigin umhirda, prifnad
a vistaverum, matargerd, énnur
heimilisstorf, budarferdir og ymsar
tomstundir. Einnig voru sképud og
unnin ymiss vinnutengd verkefni
heima fyrir s.s. smidar, pokkun a
dagatali broskahjalpar, merkimidum
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fyrir Solarfilmu, pokkun a plasthnifa-
porum fyrir veitingastadi asamt ymsu
fleiru. Fra Tronuholum var farid med
einstaklinga ut & vinnumarkadinn.
Sidar var Vinnustofa einhverfra
stofnud af undirritudum og Jan
Agnari Ingimundarsyni undir stjorn
Sigridar Lou Jonsdottur forstédu-
manns. Vinnustofan var sidan starf-
raekt undir eigin nafni og kennitélu
par sem ibuarnir voru medeigendur
allt fram til arsins 2007. Vinnustofan
var sidustu arin starfreekt i 1djubergi.
Addragandi ad starfsemi 18jubergs
var sérstakur samstarfssamningur
milli atvinnumala einhverfra,
Sveedisskrifstofu malefna fatladra
i Reykjavik og Styrktarfélagsins.
Stofnun |8jubergs kom til vegna
bess hve erfitt var fyrir ibuana ad
fa inni & pessum hefdbundnu dag-
vistunum, verndudum vinnustédum
fyrir fatlada sem pa voru starfreektir.
Astaedan fyrir pvi var fyrst og fremst
ad a peim stdédum var ekki naegjan-
leg pekking og reynsla til ad geta
tekid @ moti einhverfum einstak-
lingum med miklar sérparfir og eftir-
spurn par af leidandi mikil.

Fyrir utan Tronuhola voru ymiss
vinnuurraedi, freedsla og tomstundir
i bodi fyrir ibua t.d. sund, gébngu-
ferdir, hjolreidar, bilturar, skolar og

ferdalog (orlofsferdir). Pad ma segja
ad vel hafi verid i lagt er vardadi fjar-
magn til starfseminnar fra Félags-
malaraduneytinu pvi hver ibui fékk
studning eins starfsmanns & daginn/
kvoldin og ein neeturvakt fra 23-08.
ibuarnir fengu pvi fulla studnings-
pbjonustu i 6llum athdéfnum dag-
legs lifs hvort sem peir voru heima
vid, i vinnu, tomstundum, orlofi,
ferdaldgum innanlands og utan.
Pad var metid svo ad petta veeri
god leid til ad ibuarnir geetu fengid
ad kynnast og ad takast a vid nyjar
félagslegar askoranir. Pess ma geta
ad starfsmenn stodu sjalfir fyrir pvi
ad ibuarnir fengju bil til eigin afnota
med pvi ad standa fyrir s6fnun og
mikilli vinnu vid ad fa fyrirgreidslu
i kerfinu. En med tilkomu bils
opnudust fleiri og fjolbreyttari
maoguleikar fyrir ibuana til ferdalaga
og tomstundaidkana.

A pessum tima p.e. & niunda &ratug
sidustu aldar maettu einstaklingar a
einhverfurdfinu miklum fordomum
og litlum skilningi & sinum porfum,
enda hja moérgum peirra mikil og
erfid hegdunarfravik, skert sam-
skiptafeerni og prahyggja. Pad atti
einnig vid er aetlunin var ad ferdast
eda saekja um sumardvalir. Oftar en
ekki stod pessum einstaklingum pad
ekki til boda par sem peir purftu svo

sérhaefda pjonustu a dllum svidum.
Enginn adili sem baud upp a orlofs-
pjonustu hvort sem hun hét sumar-
dvoél, sumarbudir eda annad, treysti
sér til ad taka & mati einstaklingum
a einhverfurdfinu an pess ad peir
fengju med sér adstodarfolk eda
verulega aukin fjarframlog.

Pvi var brugdid a pad rad ad starfs-
folk og stjornendur medferdar-
heimilisins Tronuhdolum 1 toku
orlofsmal ibuanna i sinar hendur
til ad reyna ad na sému gedum
sem adrir i samfélaginu héfdu til
ad taka sér fri eda orlof fra dag-
legum storfum. Allan pann tima sem
heimilid var rekid, allt til arsins 1992
voru skipulagdar ferdir fyrir alla ibua
einu sinni a ari i Botn i Eyjafirdi. Sidan
var farid i nokkrar helgarferdir a ari,
par sem voru tveir til prir starfsmenn
med tvo ibua. Einnig var farid med
unglingana fra Tronuholum til gist-
ingar a sveitabee i prja til sjo6 daga
a ari par sem peir toku virkan patt i
sveitalifinu. Pa ma nefna fleiri ferdir
t.d. i Porsmork, Viki Myrdal, Laugar-
vatn og Skaftafell.

Arid 1992 vard uppstokkun &
medferdarheimilinu i Tronuholum 1
og medferdarheimilinu ad Seebraut
2 par sem peim var breytt i sam-
byli einhverfra, asamt pvi ad nytt




sambyli tok til starfa i Holabergi 76.
Pad urdu sjalfkrafa miklar breyt-
ingar @ hogum ibuanna vid pad ad
busetuformid breyttist ur pvi ad vera
medferdarheimili i ad kallast sam-
byli. Hid nyja busetuform var peim
m.a. fjarhagslega erfidara og pad
dro ur pjonustu er vardadi studning
inn a heimilunum svo og &8 mégu-
leikum til ferdalaga. Rekstur pessara
sambyla var a vegum Félags-
malaraduneytisins til arsins 1997 er
pau voru sett undir stjérn SSR fram
til arsins 2011 er Reykjavikurborg tok
yfir reksturinn.

Upp ur pessum jardvegi sprettur
sidan su orlofspjonusta sem Orlofs-
stadurinn G.J. Hafur ehf stendur
fyrir i dag. [ fyrstu var nain samvinna
vid Umsjonarfélag einhverfra (Ein-
hverfusamtdkin) um pad hvernig
adbunadur hentadi og hvada
pjonustu aetti ad bjoda upp a svo
hun meetti nytast einhverfum ein-
staklingum sem best. Pess ma geta
hér ad rekstaradilar hafa haft adgang
ad orlofsdvol a eftirfarandi stodum:
Vik i Myrdal, Ytri-Lyngum Il i Medal-
landi, Felli i Kollafirdi @ Strondum,
Svarfholi i Hvalfjardarsveit og Kirkju-
hvoli i bykkvabae. | dag bjodum vid
pvi upp a orlofsdvol sem byggd er a
atjan ara reynslu. Med 68rum ordum

ma segja ad starfsemi orlofsstadar-
ins snuist um ad bjoda upp a orlofs-
dvol sem & sér langa og farseela
proskaségu.

Arid 1997, pegar undirritadur dsamt
Jan Agnari hofum rekstur orlofs-
dvalar fyrir folk med fétlun a ein-
hverfurofi og fyrir folk med adrar
fatlanir 18 ara og eldri, voru adeins
starfreektar sumarbudir fyrir fatlada
og var almennt talad um ad fara i
sumardvol/sumarbudir. | okkar huga
var starfsemin i sumardvélunum/
budum meira snidin ad barna-
og unglingastarfsemi. Vid tokum
upp hugmyndina sem & ad baki
ordinu orlofsdvol, p.e.a.s. sumarfrii
sem snidin var markvisst ad orlofi
fullordins folks, atjan ara og eldri.
Su orlofsstarfsemi sem vid veitum
er fyrir fatlad folk sem hefur ahuga
a ad taka sér orlof/sumarfri fra nami
eda vinnu, sér til hvildar, gagns og
gamans, i 6dru umhverfi en heima
hja sér.

Almenn skilgreining a@ sumar-
frii (orlofi) er, sbr.Wikipediu frjialsa
alfreediritinu...,sa timi sem tekid er fri
fra vinnu eda nami og sem einstak-
lingurinn notar til eigin hugdarefna,
ferdalaga, hvildar eda hverrar peirrar
i8ju sem vidkomandi kys...” Pad er

grundvallaratridi hja okkur ad starf-
reekja orlofsdvol i takti vid ofan-
greinda skilgreiningu, eins og haegt
er. Einstaklingsmidada orlofsdvol,
sem veitir orlofsgestum éryggi, hvild
og tomstundagaman, eins og best
verdur vid komid hverju sinni.

Stefna félagsins i orlofsmalum
grundvallast af ofanskradu og
um leid er pad markmid okkar ad
reyna avallt ad gera enn betur.
Langtimamarkmidid er ad koma upp
adstdodu sem pjonar hagsmunum
orlofsgesta sem best og kemst
naest hinni almennu skilgreiningu a
sumarfrii pannig ad sérhver orlofs-
begi njoti sin sem best. Orlofs-
gesturinn faer ad rada fér an boda og
banna innan ramma pess sem telst
til edlilegra samskipta og almennra
norma samfélagsins.

Gott og menntad starfsfolk hefur
starfa® med okkur og verid okkur til
radgjafar. | peim hopi hafa m.a. verid
broskapjalfar, kennarar, sérkennarar,
studningsfulltruar, vidskiptafreed-
ingur, l6gfraedingur, sjukralidi, ferda-
malafreedingur og salfreedingur.
Vid hofum talid pad mikinn kost og
gefandi fyrir okkar gesti ad fa teekifaeri
til ad kynnast folki med svo olikan
bakgrunn og haft af svo miklu ad
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midla. Vid sem hoéfum stadid ad starf-
semi Orlofsstadarins G.J. Hafur hofum
lengi barist fyrir pvi ad svona sérhzaefd
starfsemi eins og okkar veeri starfreekt
undir eftirliti og veeri leyfisskyld eins
og onnur starfsemi i ferdapjonustu. En
eins og flestir sem starfa ad malefnum
fatladra vita, pa hefur svona starfsemi
ekki verid leyfisskyld. Pannig ad hver
0g einn sem hefur haft ahuga og getu
ma reka orlofsstarfsemi an nokkurs
eftirlits. Pvi var akvordun tekin strax
ario 1997 ad tilkynna okkar starfsemi
og kynna arlega. Bréf hafa verid send
reglulega sidan til Félagsmalaradu-
neytisins (Velferdaraduneytisins),
sveitarfélaganna par sem starf-
semin hefur verid starfraekt hverju
sinni, svedisskrifstofanna um
allt land er paer voru starfreektar,
ymsum fulltrdum busetuurraeda auk
ymissa hagsmunasamtaka fatladra
s.s. broskahjalp og Einhverfu-
samtakanna. betta var gert til ad
Ollum adilum veeri ljost hvad vid
staedum fyrir. Ollum pessum adilum
hefur verid bodid i heimsokn til
skrafs og radgjafar og til ad taka
okkar starfsemi ut.

A pbessum arum hafa adeins nokkrir
adilar pegid bodid, ma par nefna,

réttindagaeslumenn fatladra,
forstbdumenn busetuurraeda, fram-
kveemdastjorar er styrdu sveedaskrif-
stofum, asamt ahugasému folki og
adstandendum. Ad auki hefur verid
stadid fyrir pvi ad eigin frumkvaedi
ad fa heilbrigdiseftirlitid, eldvarnar-
eftirlitid og adra adila fra hverju
sveitarfélagi fyrir sig til ad taka ut
adstdéduna svo ad ollum oryggis-
krofum, heilbrigdiskrofum er vardar
svona rekstur veeri fullneegt. Hofum
vid avallt fengid leyfi fyrir starfsem-
inni fra pessum adilum i oll pessi
ar. Pa hafa allir arsreikningar legid
frammi til skodunar fyrir alla sem
pbess hafa 6skad.

Eins og adur hefur komid fram pa
eru pad mikilveeg lifsgeedi ad geta
tekid sér orlof/fri og ferdast sér til
tiloreytingar, komid sér fra daglegu
amstri. En pad kostar oft mikid fé og
ba sérstaklega fyrir fatlada einstak-
linga sem margir hverjir hafa ekki
efni @ neinu nema naudpurftum.
Su sérhaefda pjonusta sem margir
pburfa er ad auki dyrari en su sem
ofatladir einstaklingar purfa baedi
inni & heimilinu og i orlof eda a
ferdalogum. Einstaklingarnir purfa
sOmu pjonustu og oft meiri i orlofs-
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dvolum a ferdaldgum en inni a sinu
heimili, par sem sérhaeft, metnadar-
fullt og duglegt starfsfolk eins og
proskapjalfar, studningsfulltruar
og fleiri adilar starfa. SU pjonusta
sem fotludum er veitt 8 heimilum
sinum er god a flestum svidum og
hun a lika ad vera pad er hinir sdmu
ferdast, taka sér orlof eda fri fjarri
heimilum sinum.

Pad er pvi brynt ad vid sem storfum i
malefnum fatladra prystum a pad ad
beir fotludu einstaklingar sem ekki
hafa mikil fjarrad fai pann studning
sem parf til ad greida fyrir gdda
bjonustu ef peir fara i orlof og taka
sér fri. Einnig parf ad leggja aherslu
a ad auka fjolbreytni i sérheefdri
ferdapjonustu fyrir fatlada, hvort
sem pad er i peirri mynd sem hér
hefur verid lyst eda annarri. bar sem
fagfolk eins og proskapjalfar og adrir
taki forystu i ad mota framproun a
pessu svidi, 6llum til hagsbota. ba
er grundvallaratridi ad pad gerist i
fullu samradi vid alla pa sem koma
til med ad nyta sér slika pjonustu,
hagsmunadila og fylgt sé i hvivetna
lbgum og reglugerdum sem settar
hafa verid um slika starfsemi.



_ KENNSLA OG
RANNSOKNIR i STARFI

PROSKADJALFA

Fagstett proskapjalfa fagnar um
pessar mundir 50 ara starfsafmeeli.
Pad er sannarlega tilefni til ad staldra
vid og horfa yfir proun stéttar-
innar og eigin starfsferil. Orldog
min sem proskapjalfi urdu pau ad
verja megninu af starfsaevinni vid
kennslu & namsbraut proskapjalfa,
fyrst vid Proskapjalfaskola islands,
sidan Kennarahaskola Islands og
nu Haskola islands. A pessu gerdi
€g nokkurra ara hlé pegar €g tok
ad mer fagstjorn sérkennslusvids 3
unglingastigi i tveimur grunnskol-
um a héfudborgarsvaedinu. Par sem
starf mitt vid Haskola islands er pess
edlis ad vera avallt samofid stoérfum
proskapjalfa & vettvangi langar mig i
eftirfarandi ordum ad deila sérstak-
lega hugleidingum minum um eigid
starf og stédu fagstéttarinnar i [josi
préunar hennar sidustu prja aratugi
og lita i faeinum ordum til framtidar.

TILURD OG FYRSTU

ARIN i STARFI.

Eg var upphaflega radin i hlutastarf
vid bProskapjalfaskdla islands &rid
1983, ari eftir ad ég hafdi utskrifast.
Skolinn var pa metinn vera igildi
framhaldsskola en nemendur purftu
ad hafa lokid hluta af almennu fram-
haldsskolanami til ad komast inn og
stundudu sidan proskapjalfanamid i
brju ar eins og nu. Arid 1986 var ég
svo radin i fullt starf vid skolann og
um leid voru orlég min radin.

Hofundur:Kristin Lilliendahl. Adjunkt vid proskapjalfabraut Haskola islands

Eg vard pess fljotlega askynja &
kennsluferlinum ad ég pyrfti ad leera
kennslufraedi. Eg hafdi verid radin
vegna pess ad €g var proskapjalfi
og myndi leysa kennsluna af hendi
a peim forsendum. Fyrstu arin foru
i lestur og sjalfsnam ad pessu leyti
og sannarlega purfti ég ad horfast
i augu vid ymis mistdék sem rekja
matti til reynsluleysis i kennslu. En
pad sem ég leerdi af glimunni vid
vankunnattu og mistdk en jafn-
framt sigrum var ad ég elskadi
starfid mitt og fann mig par heima.
Eg akvad ad fara i almennt kennara-
nam sem ég stundadi medfram
kennslunni. Sa grunnur sem é€g
fékk i Kennarahaskola islands vard
haldreipi mitt sem ég byggdi sidar
frekari ndm & vid Haskola Islands
i menntunarfreedum,
starfsradgjof og nam i kennslufraedi

nams-og

haskolastigsins. Sérstaklega dyrmeett
hefur pad po avallt reynst ad vera sjalf
proskapjalfi og hafa tilheyrt og fylgt
fagstéttinni baedi beint og obeint
i proun hennar a undanférnum
pbremur aratugum. Su reynsla og
su ,séguvitund” sem vid pad hefur
skapast skerpir heildarsynina a fagid
en hvort tveggja, reynsla og pekking
a sdgu stéttarinnar er ad minu mati
mikilvaeg undirstada i kennslu peirra
freeda sem mota nam proskapjalfa
i dag.

Kristin Lilliendahl

INNTAK STARFSINS

Pegar ég horfi til baka og ber
saman vidfangefni starfs mins i
upphafi og nu, hefur pad audvitad
gjorbreyst. | dag er starf kennara
vid proskapjalfabraut baedi flokid
0g margpeett. Peir fjorir peettir
sem einkenna helst stérf min eru
kennslustérf og namsefnisproun,
radgjof vid nemendur og leidsdgn
t.d. vegna lokaverkefna og verk-
efna vettvangsnams, umsjon med
vettvangsnami og samstarf vid
leidbeinendur a vettvangi og ad
lokum prounar-og rannsoknar-
storf en skyldur starfsins fela i sér
vinnu vid rannsoknir a fagsvidi til
helminga vid kennslustérf og pess
krafist ad nidurstdodur peirra séu
birtar i vidurkenndum fagritum
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med greinaskrifum og/eda séu
kynntar & fagtengdum radstefnum
hérlendis eda erlendis. Vid beetast
svo hinir ymsu samradsfundir a
namsbrautinni og innan mennta-
visindasvids sem og samstarf vid
annan starfsvettvang, til ad mynda
vid fagfélag proskapjalfa og vid
pjonustunotendur sem ad minu mati
parf ad vera virkur pattur i métun og
préun namsins. Pad ma segja med
godri samvisku ad starfid sé krefjandi
0g enginn timi til ad lata sér leidast.
Pad er i senn hvetjandi, ahugavert og
gefandi og margbreytileiki pess og
faglegar kr&fur gera pad ad verkum
ad starfsproun og personuleg starfs-
kenning er i stédugri endurskodun
0g motun.

Minar mestu anaegjustundir i starfi
eru inni i kennslustofu med nem-
endum. Samskipti vid pa og peer
umraedur sem jafnan skapast par
um namsefnid og verdandi starf
eiga sinn patt i moétun starfs mins.
Anzegjan er ekki minnst ad sja
namsefnid &dlast nyja vidd pegar
nemendur taka pad i eigin hendur
0g utfaera pad a sinn sérstaka hatt i
vettvangsnami. Pad sem nemendur
leggja til pjonustunnar a vettvangi i
vettvangsnami sinu er dyrmaett og
ég fullyrdi ad med verkefnum sinum
og frammistdédu hafa margir peirra
aukio lifsgeedi fatlads folks og haft
ahrif & proéun starfa leidbeinenda
sinna og vettvangsstadar.

Olikt pvi sem &dur var eru margir
nemendur nu ad stiga sin fyrstu
skref i starfi med fotludu folki
begar peir hefja vettvangsnam.
Peir somu tala gjarnan um ad petta
séu sérstok umskipti i naminu. pPad
fai nyja merkingu, vidhorfin og
hugmyndafraedin festist i sessi en
jafnframt eflist gagnrynin hugsun
0g greinandi syn a fraedin. Ad fa ad
fylgja nemendum eftir i pessu ferli
i samstarfi vid leidbeinendur er i
minum huga hapunktur kennslunnar.
Pad hefur verid sérstakt ahugamal

mitt og Jonu Ingolfsdottur
pbroskapjalfa i tengslum vid proun
vettvangsnams ad bjoda upp a
sérstakt handleidslunamskeid
fyrir leidbeinendur. Handleidsla
vid nemendur i vettvangsnami er
vidofangsefni sem edlilegt er ad sé
innt af hendi af pekkingu. Nu pegar
bjodum vid leidbeinendum upp a
ornamskeid i pessum efnum en
ldbngunin er ad gefa pvi aukid vaegi.
Med pvi ad gera krofu til leidbein-
enda um tiltekna pekkingu og feerni
i starfshandleidslu, er hlutverki peirra
sem og nami nemenda synd aukin
virding og truverdugleiki hvors
tveggja verdur meiri. broun sliks
namskeids er eitt af vidfangsefnum
okkar vettvangsnamskennara um
pbessar mundir og ahugavert ad vinna
ad pvi i samradi vid leidbeinendur og
ef til vill fagrad fagfélagsins pegar
fram i saekir.

Rannsoknarpattur kennara vid
broskapjalfabraut gegnir afar mikil-
vaegu hlutverki fyrir fagstéttina og
malaflokk pess folks sem starfad er
fyrir. Jafnframt er petta mikilveegur
pattur i proun kennslunnar sem
etlast er til ad sé ad miklum
hluta byggd a rannsoknum, baedi
erlendum og islenskum. Kennarar
a proskapjalfabraut hafa beitt sér a
ymsum svidum i rannsoknum sinum,
b6 sérstaklega ad malaflokki fatlads
folks annars vegar og hinsvegar ad
sjalfri fagstéttinni. A3 minu mati
er afar brynt ad efla rannsoknir
a storfum og starfsvettvangi
fagstéttarinnar. Ekki sist med tilliti
til prounar a inntaki namsins sem
ad minu mati parf ad vera i beinu
samrami vid pau stérf og pann
starfsvettvang sem proskapjalfar
starfa a.

Ahugi minn i rannsoknarhluta
starfsins & proskapjalfabraut hefur
beinst i 2@ meira mali ad stdodu
fagstéttarinnar i samanburdi vid
sambeerilega stétt i 6drum lGndum.
[ yfirstandandi rannsokn okkar
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Vilborgar Johannsdottur & stérfum
og starfsvettvangi proskapjalfa i
alpjodlegu ljosi hefur verid stofnad
til samstarfs vid kennara proska-
pjalfabrauta i haskdlum i premur
6drum lébndum og bornar saman
namskrar, aherslur og framtidarsyn
um namid. Einnig hefur ljosinu
verid varpad a framtidarsyn stéttar-
innar i sému l&ndum vardandi
hlutverk hennar og stédu a vett-
vangi fags og freeda. | minum huga
er pad naudsynlegt ad baedi nem-
endur og starfandi proskapjalfar
séu medvitadir um beedi fagleg
og freedileg deiglumal kollega
sinna a alpjodavettvangi og séu
patttakendur i peim samraedum
sem bpar fara fram. Reyndar er
einfaldlega eetlast til pess af halfu
Evropusambandsins ad samraemis
sé leitad milli landa um menntun
og storf fagstétta ad pvi marki
sem mogulegt er og hvatt til pess
ad nemendur saki skiptinam milli
landa i pessum tilgangi og kenn-
arar eigi samstarf um hlutverk
sitt og aherslur. Rannsokn okkar
Vilborgar er svar vid pessu kalli og
markmidid medal annars ad treysta
béndin milli erlendra haskdla og
proskapjalfabrautar med kennara-
0g nemendaskiptasamningum
sem gerir islenskum proskapjalfa-
nemum Kkleift ad seekja hluta nams
sins erlendis en jafnframt ad saekja
ahrif fra 6drum &ndum med pvi ad
taka @ moti erlendum nemendum
i skiptinam a proskapjalfabraut. Ad
morgu er ad hyggja og til pessa
verkefnis parf ad vanda og undirbua
vel medal annars med samstarfi
vid fagstétt proskapjalfa vardandi
vettvangsnam skiptinema.

Pessi deemi um stérf kennara a
pbroskapjalfabraut sem hér hafa
verid nefnd gefa orlitla innsyn i
vidfangsefni starfsins. bvi ma beeta
vid ad i hverjum peim vidfangs-
efnum sem ég hef tekist a vid i starfi
minu skyrist i minum huga mikilveegi
pbess ad efla samstarf milli fagfélags
proskapjalfa og namsbrautarinnar.



Mér hefur alltaf pott pad adalsmerki
broskapjalfastéttarinnar ad hafa fra
upphafi haft skyra syn a hlutverk
sitt. Hun hefur avallt sameinast um
pau gildi sem ma sja endurspeglast
i nylegum sidareglum hennar. Pratt
fyrir sveiflur milli timabila a lidn-
um aratugum t.d. i hugtakanotkun
innan malaflokksins og i dherslum i
skipulagi namsins hafa gildin avallt
verid skyr, p.e. ad hafa mannréttindi,
jafnrétti og virdingu ad leidarljosi og
edlileg lifskjor folks ad markmiai.
pekking, tidarandi og samfélagslegar
adsteedur a hverjum tima hafa svo
radid pvi ad hvada marki og a hvern
hatt peim markmidum hefur midad.

bPegar ég horfi yfir pann tima sem
lidinn er i starfi hafa starfsadferdir
broskapjalfa breyst mikid fra upp-
hafi. Adferdirnar sem motudu starf-
i® & fyrstu arunum voru i takt vid
pann tidaranda pegar sérfraedivald
fagfolks var radandi og byggt var
a markmidum og verkferlum sem
pbad akvad i krafti pekkingar sinnar.
i dag er akvordunarvald hvers pjon-
ustunotanda og markmid hans i
6ndvegi og leggur grunninn ad
pbeim starfsadferdum sem proska-
pjalfar beita i studningi og pjonustu
a vettvangi.

Baedi i naminu og a vettvangi er
mikid talad um félagslegan skilning
a fotlun. Ad minu mati er mikilveegt
ad draga ur peirri einfoldun sem
gjarnan einkennir umraeduna um
hinn félagslega skilning og tek undir
med peim erlendu freedimdnnum a
svidi proskapjalfunar sem um pessar
mundir eru ad skrifa um freedilegar
undirstoédur faggreinar proskapjalfa
ad hid faglega sjonarhorn geti aldrei
ordid eitt, heldur breytilegt eftir ad-
steedum. Jafnframt tala peir um ad
pad sé mikilveegt ad fagstéttin maoti
sinn eigin freedilega skilning og hug-
takaforda og purfi ekki ad reida sig a

aherslur og fraedilegt efni ur &drum
freedigreinum til ad adlaga ad storf-
um sinum og hugmyndum (Stevens,
2013). A3 minu mati kalla storf og
hlutverk proskapjalfa @ samtal milli
margra fraedagreina og olikra sjon-
arhorna eftir adsteedum peirra
einstaklinga sem njota studnings
0g pjonustu fagstéttarinnar hverju
sinni. Pad er um leid mikilveegt ad
fagstéttin sjalf hafi sina sérstoku
starfstengdu hugmyndafraedi sem
rumar olik sjonarhorn. Pannig tek
ég undir ord Hammalainen (2012)
par sem hann segir ad sem visindi
sé proskpjalfafreedi byggd a opnu
fleedi milli margra fraedilegra sjon-
armida og ad proun greinarinnar
nu, sé had rannsdknum a svidinu
0g motun sameiginlegs hugtaka- og
freedagrunns. Stevens (2013) bendir
i bessu samhengi a@ ad @ medan ekki
sé til sameiginlegur skilningur a pvi
hvad proskapjalfun er, standi hun
utan vid adrar greinar i freedilegri
umraedu.

Ad lokum bendir Store (2011) & ad
broskapjalfastarfid sé & margan hatt
einstakt og grundvallarhugmynd
pbess adgreinanleg fra hugmyndum
annarra skyldra fagstétta. bad sé pvi
mjog mikilveegt ad starfinu sé buin
skyr hugtaka- og freedagrunnur sem
frekara nam og starfsproun getur
byggt a (Vilborg Johannsdottir og
Kristin Liliendahl, 2014).

Eg kenni proskapjalfafraedi & proska-
bjalfabraut. Par legg €g aherslu a ad
nemendur séu gagnrynir a hvers
kyns fraedilegar og faglegar aherslur
0g séu opnir fyrir olikum sjonarmid-
um um leid og peir séu medvitadir
um og truir peirri stefnumotun sem
birtist i lbgum og starfslysingum sem
varda nam peirra, malaflokk fatlads
folks og sjalfa fagstéttina. Um leid
er pad hlutverk mitt ad fylgjast med
beirri umraedu sem fram fer um
fagstéttina a erlendum vettvangi og
vekja nemendur til umhugsunar um
hana.
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Proskapjalfar starfa nu med bornum
0g ungmennum a ollum stigum
skolakerfisins sem eiga i olikum
vanda sem hamlar peim i nami
eda samfélagslegri patttéku. Einnig
starfa proskapjalfar med fullordnu
folki sem glimir vid margvislegan
vanda sem hefur ahrif a lifsgeedi
pess og félagslega stddu og sama
gildir um aldrad folk sem proska-
pjalfar sinna i auknum meeli. P4 hef-
ur lika verid kallad eftir starfskroft-
um proskapjalfa a svidi simenntunar
0g studnings vid adloégun folks a
vinnumarkadi. Pa er onefndur hop-
ur langveikra barna og ungmenna
sem oft eru jafnframt med alvar-
legar proskaskerdingar eda likam-
legar skerdingar. Peim hopi nytist
bekking og feerni proskapjalfa t.d.
vid ad vidhalda faerni sinni og taka
patt i lifinu ad pvi marki sem peim
er mdgulegt. broskapjalfar stydja
jafnframt i auknum meeli vid sein-
feera foreldra og til vidbotar ma svo
nefna pa hopa fatlads folk sem hafa
adrar skerdingar en proskahéomlun
svo sem heyrnarskerdingar, gedfotl-
un og sjonskerdingar. Med yfirfaerslu
malaflokks fatlads folks hafa proska-
bjalfar lika ordid synilegri i almennri
félagspjonustu og vinna i auknum
meeli par i pverfaglegum teymum
sem krefst pess ad peir taki virkan
patt i fjdlpaettri pjonustu vid olika
hopa folks.

Ad minu mati parf proskapjalfa-
namid ad laga sig betur ad pessum
breyttu adsteedum og ad sérstakt
lag sé til pess nu pegar fyrir dyrum
stendur ad lengja namid. Namsinn-
takid parf a@ hverjum tima ad markast
af raunveruleikanum sem blasir vid
i samfélaginu og a starfsvettvangi
broskapjalfa og vera vegvisirinn i
préun namsins og kennslunnar.

Minar oskir um framtid fagstéttar-
innar eru i meginatridum peer ad
stéttin muni mota betur sina eigin
hugmyndafraedi sem hun kenni storf



sin vid og tel ad pad geti radid miklu
um proun hennar. Jafnframt vona
€g ad baedi proskapjalfar og proska-
pjalfabraut muni auka samstarf sitt
vid fagstéettina og haskolasamfélagid
a alpjodavettvangi og eignist pannig
staerri og sterkari freedilega og fag-
lega samsvorun. Pa vildi €g sja stétt-
ina kenna starfsvid sitt vid studning
0g radgjof vid félagslega adlédgun,
patttdku, sjalfsteett lif og valdeflingu
folks & breidum vettvangi fremur en
kenna pad naer eingdngu vid pjon-
ustu vid einangradan hop pjonustu-
notenda. Pannig myndu fleira
burfandi folk njota starfskrafta peirra
0g pad myndi auka ad minu mati vit-
und samfélagsins um fagstéttina og
gildi hennar, hun yrdi synilegri auk
pbess sem pad myndi hugsanlega
auka ahuga enn steerri hops folks a
ad stunda nam i proskapjalfafreed-

um. Ad lokum vildi ég sja fagstétt
broskapjalfa vera mun synilegri
a pverfaglegum og fraedilegum
vettvangi til deemis med patttoku i
rannsoknum og greinaskrifum sem
sarlega vantar.

[ hnotskurn s¢ ég fagstéttina fyrir
mer vaxa ad fjolbreytni og pekkingu
a komandi arum en um leid vera
meginstodin i pjonustu vid fatlad
folk. A9 pessum ordum sogdum vil
€g Oska okkur éllum proskapjalfum
til hamingju med timamaotin a ar-
inu 2015 og pakka ollum starfandi
pbroskapjalfum fyrir samfylgdina
gegnum arin og hlakka til hennar
3 komandi misserum. Samstarf vid
ykkur hefur verid mér dmetanleg
hvatning i kennslu vid proskapjalfa-
braut.
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Haldnir voru starfsdagar Proska-
pjalfafélagsins i Hveragerdi dagana
24-25 januar 2015. Yfirskrift starfs-
daga var ad pessu sinni motun
framtidarsynar starfa og starfsvett-
vangs proskapjalfa. Efni starfs-
dagana var um fjora megin-
peetti broskapjalfafélagsins par
ad segja felagsmal, fagleg geedi,
markadssetningu og rannsoknir og
proun.

Unnin var hugmyndavinna par sem
urvinnsla Ur gégnum starfsdagana
og adgerdaraaetlun var sett af stad
i kjolfarid. Pad er dhaett ad segja ad
hér var samankomin stor og kraft-
mikill hopur proskapjalfa. Flestir
komnir austur fyrir fjall til pess ad
vinna ad mikilveegum malefnum
fyrir sina stétt. Hér verdur farid yfir i
grofum drattum yfir hvernig til tokst
a starfsddgum.

FYRSTI DAGUR

Laufey Elisabet Gissurardottir for-
madur Proskapjalfafélagsins setti
starfsdagana formlega og baud
Ollum velkomin og kynnti dagskra
starfsdaga. Starfsdagar eru upphaf
afmaelisars Proskapjalfafélagsins
og a afmeelisdaginn pann 18. mai
naestkomandi verdur gefin ut bokin
broskapjalfar & Islandi, saga fag-
stéttar i halfa old.

STARFSDAGAR
A HOTEL ORK

DAGANA 24. -

25. JANUAR 2015

Tekid saman af Aslaugu Rut Kristinsdottur

Ad auki fengu patttakendur og allir
fagfélagar kaffibolla ad gjof i tilefni
ad afmeeli félagsins. Kaffibollarnir
voru komnir & bord patttakenda a
starfsddgum. beir fagfélagar sem
ekki voru meettir a starfsdaga gatu
nalgast bollana i husi félagsins ad
Borgartuni 6 i Reykjavik. | lok raedu
Laufeyjar afhenti hun stofnféldgum
pbeim Veru Snaehdlm og Helga Birnu
Gunnarsdottur ros og pakkadi peim
fyrir vel unnin storf innan félagsins
0g baud paer sérstaklega velkomnar
3 pessa vinnudaga proskapjalfa.

Kristjan Mar Magnusson salfreed-
ingur sa um ad leida hopavinnuna

4 starfsdogum. [ upphafi hélt hann
fyrirlestur undir yfirskriftinni ,Stefnu-
motun feerir aukinn starfskraft”.

Fyrsta verkefni dagsins i var efni i
tengslum vid verklagsaaetlun. Patt-
takendum var skipt i tolf manna
hopa par sem efnispattum verk-
lagsaeetlunar var skipt nidur a
hopana. Su vinna i tengslum vid
stefnumaotun var sidan unnin fram
ad hadegi. Eftir hadegismat voru
hoparnir bednir um ad kynna fyrstu
tilldgur sinar og bodid var upp 8 um-
raedur i lokin.

Framhald um stefnumotun var
haldid afram sem var naesti lidur i
verklagsramma. Eftir kaffihlé kynntu
hoparnir sinar tilldbgur og var gefinn
kostur & umraedu i lokin. | lok dagsins
voru kynntar tilldgur ad adgerdar-
azetlun til ad klara stefnumotun
og lata hana virka. Pad sem medal
annars koma fram vardandi stefnur
ad markmidssetningu félagsins
var ad auka simenntun og endur-
menntun proskapjalfa. Einnig kom
fram ad utbua meetti kynningar-
baeklinga og nyta samfélagsmidla til
pess ad kynna starf proskapjalfa. Auk
pess ad kynna proskapjalfanamid
enn betur. Talad var einnig um peer
ognanir sem geetu verid fyrir félagid.
par kom fram ad proskapjalfar fari i
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onnur steerri stéttarféldég og par af
leidandi 66ruggt starfsumhverfi.

Eftir mikla vinnu og liflegar um-
reedur dagsins var patttakendum
bodid i mottdku hja Hveragerdis-
bae i Listasafni peirra par sem Aldis
Hafsteinsdottir baejarstjori tok a
moti hdpnum og sagdi fra pvi sem
veeri efst & baugi hja peim i Hvera-
gerdi. Vel var veitt af veitingum og
gatu menn skodad fallega listasyn-
ingu sem medal annars pryddu verk
ungra Hvergerdinga.

Um kvoldid var bodid upp a dyrindis
kvoldverd og tonlistaratridi par sem
Herdis Rutsdottir og Arni Sigfus
Birgisson komu og sungu og spiludu
nokkur vel valin l&6g. Nokkrir galvaskir
pbroskapjalfar stigu upp a svid seinna
um kvoldid og s6gdu brandara sem
sast ekki betur en ad ollum hafi pott
gaman ad.

Laufey tok til mals i upphafi dags.
pPakkadi ollum fyrir ad hafa komid
a starfsdaga og sagdi fra pvi ad
stofnadur yrdi vinnuhopur eftir
pbennan dag. Radin verdi verkefna-
stjori, og mun afrakstur pessara
vinnu hér a starfsddgum i tengslum
vio stefnur og markmid félag-
sins verda kynnt a adalfundi pann
26. mars naestkomandi. Haldid
verdur sidan afram peirri vinnu i
haust.

Félagid lagdi mikinn metnad i pessa
starfsdaga, po sérstaklega i ljosi
afmeelisarsins. L&gd var ahersla a
gott umhverfi og nefndi hun jafn-
framt ad mikid veeri i hufi i komandi
kjarabarattu enda lausir samningar
1.mars 2015. | framhaldi af peirri
umraedu bodadi Laufey hadegisfund
med forstdodumonnum sem starfa
hja rikinu.

Kynnt voru verkefni dagsins. Nu
var stefnan tekin a vinnu ad hug-
myndum ad megingildum félags-
ins og adgerdir til pess ad styrkja
pbroskapjalfa i starfi. Kristjan Mar
byrjadi daginn a stuttum fyrirlestri
um hvad gildi veeru og til hvers
hofum vid gildi? Eftir liflegar um-
reedur i ollum hopum kynntu hop-
stjorar nidurstddur Ur sinum hépum.

Kristjan Mar tok aftur til mals og
nu var yfirskrift fyrirlestrar ,Styrkari
starfsmadur”. Naesta hodpavinna
dagsins var um hvernig styrkja ma
pbroskapjalfa i starfi og hvad parf til
pess?. Eftir hadegismat s6gdu hver
0g einn hopstjori fra meginatridum
pbess sem reett var i hverjum hoépi um
hvernig meetti styrkja proskapjalfa i
starfi. Daemi um gildi sem hoparnir
komu med voru geedi, virding og
fagmennska. Allflestir hoparnir
voru med gildid fagmennska enda
megum vid ekki gleyma pvi ad
fagmennska i ollu starfi med folki
skiptir 6llu mali. Sumir voru po ekki
sammala og vildu meina ad fag-
mennskuna pyrfti ekki ad nefna pvi
hun veeri svo sjalfségd i dllu starfi
Proskapjalfa.

Ad loknu kaffinléi stodu hopstjorar
aftur upp hver og einn og sagdi fra
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nidurstédur um hvert meginefni
0g umradur sem hofdu skapast i
hopnum. bar kom medal annars
fram starfsvettvangur Proskapjalfa er
ordinn breidari og teekifaeri aukist a
fiolbreytilegum storfum innan sam-
félagsins.

Gudny Stefansdottir og Arne Fridrik
asamt undirritudum toku til mals
vid lok starfsdaga. Par kom medal
annars fram ad pau hlakki til ad fa ad
heyra nidurstédur dregnar saman a
naesta adalfundi, par sem mikil vinna
var unnin hér a starfsddégum og veeri
synd ef unnid veeri ekki meira med
urvinnslu gagna. Gudny taladi um ad
hun vildi sja meira af praktisku nami
i Proskapjalfafreedum og meira sam-
starf milli starfsvettvangs og skolans.
Veltir fyrir sér hvort nyutskrifadir
Proskapjalfar sé med neegjanlega
god verkfeeri inn a starfsvettvang
ad loknu nami. Ad lokum pokkudu
bau peim Laufeyju og Onnu Lilju
fyrir vel unnin storf fyrir félagid og
undirbuningsnefnd fyrir dmeelda
undirbuningsvinnu ad starfdégum
hér i Hveragerdi. Ad lokum pokkudu
bau Kristjani Ma salfreedingi fyrir ad
leida patttakendur afram hér i vinnu
og med fyrirlestrum sem gafu enn
betra innsaei inn i pau verkefni sem
unnin voru.



NuU eru lidin 50 ar sidan nokkrar

gaeslusystur komu saman og af
mikilli framsyni stofnudu félag um
fag sitt og starf. Félag petta var
undanfari broskapjalfafélags islands.
bl dskar dllum félagsmdnnum til
hamingju med halfrar aldar afmeelid.
Ad pessu tilefni gaf félagid ut bokina
"Proskapjalfar & Islandi. Saga stéttar
i halfa 6ld eftir Porvald Kristinsson.

i bokinni er rakin saga stéttar-
innar fra pvi ad fyrstu geeslusystur,
sem svo voru nefndar, hofu storf
a Kopavogsheli og allt til okkar
daga, en sem kunnugt er hefur
pad einkum verid hlutverk stéttar-
innar ad adstoda fatlad folk, ekki
sist folk med proskahdmlun, i leit ad
mannvirdingu og mannréttindum. i
bokinni er sagt fra storfum stéttar-
innar, barattu hennar fyrir godri
menntun og mannsaemandi kjérum.
Pa er faglegri proun stéttarinnar lyst
svo og hugmyndafraedinni ad baki
stérfum proskapjalfa, en hun hefur
sem kunnug er tekid margvislegum
breytingum i timans ras. Loks er i
bokinni skra yfir alla proskapjalfa
sem menntast hafa & [slandi eda
fengid starfsleyfi ad lokinni proska-
pjalfamenntun i 68rum lGndum.

Bokina er enn heegt ad fa & skrif-
stofu félagsins a 5.000 kr. Allar nanari
upplysingar & skrifstofu bl eda &
netfanginu throska@throska.is
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