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FRA FORSTJORA HSU

Ad baki er vidburdarrikt starfsar i heilbrigdispjéonustu HSU.
Rekstur hverrar heilbrigdisstofnunar er mikil dskorun og mikil-
vaegt er ad nyta fjarmuni & hverjum tima pannig ad vid stondum
undir peirri dbyrgd ad tryggja adgengi ad 6ruggari heilbrigdis-
pjonustu. HSU hefur verid ad glima vid hallarekstur undanfarin
prju ar og pvi er ljost ad vanda parf til verka vid ad snua peirri
préun vid. Framkvaemdastjérn leitar stodugt leida til ad na nidur
hallarekstri stofnunarinnar med adhaldi i rekstri og 6drum
leidum til ad draga ur kostnadi. A sama tima er mikilvaegt ad
halda afram ad baeta pjénustuna og efla HSU sem heilbrigdis-
stofnun. A undanférnum misserum hefur farid fram 6flugt um-
boétastarf innan stofnunarinnar og er mikilvaegt ad halda peirri
vinnu afram og nyta sem best fjarmagn, mannaud og feerni
allra til ad sinna peim fjolmorgu verkefnum og dskorunum sem
bida HSU. Mikilvaegt er ad horfa bjortum augum til framtidar
og vera med skyra framtidarsyn og hefur HSU alla burdi til ad
vera framsaekin stofnun sem tileinkar sér ad vera i fararbroddi
i heilbrigdispjonustu og heilbrigdismenntunar i dreifbyli.

Margt var a définni 4 sidasta starfsari og er anaegjulegt ad greina
fra nyrri starfsemi gedheilbrigdisteymis innan HSU. Teymid tok
formlega til starfa i lok ars 2019, eftir langa og stranga undir-
buningsvinnu. Markmidid med nyja gedheilbrigdisteyminu er
ad veita pverfaglega pjonustu a svidi gedheilbrigdismala og er
pessi pjonusta vidbot vid pau Urraedi sem hafa verid til stadar
innan HSU. bad er einnig dnaegjulegt ad greina fra pvi ad form-
leg sameining allra heilbrigdisstofnana & vidfedmasta heilbrigdis-
umdami landsins er nu lokid. Heilbrigdisstofnun Sudurlands
var stofnud pann 1. oktéber 2014 pegar heilbrigdisstofnanir i
Sudurlandsumdaeminu voru sameinadar. Formleg sameining
tok gildi 1. januar 2015, en Sveitarfélagi Hornafjardar var po
falid ad reka afram heilbrigdispjénustuna 4 H6fn i samvinnu vid
HSU. Samkvaemt akvordun heilbrigdisradherra i lok arsins 2019
var HSU falid ad taka vid dbyrgd og rekstri allrar heilbrigdis-
pjénustu & H6fn i Hornafirdi, ad hjukrunar- og dvalarrymum
undanskildum og lauk peirri sameiningu pann 1. april 2020.
Mikilvaegt skref i jafnréttismalum nddist 4 starfsarinu par sem
vinna vid jafnlaunastefnu HSU lauk med pvi ad stofnunin hlaut
jafnlaunavottun. Markmid stefnunnar er ad éutskyrdur launa-
munur verdi innan vid uppgefin fravik, sem anaegjulegt er ad
greina fra ad HSU uppfyllir nG pegar. A &rinu var einnig hafin
undirbuningsvinna ad stefnumatun fyrir HSU. Meginmarkmid
verkefnisins er ad setja HSU skyra framtidarsyn og akveda
maelikvarda sem studla ad pvi ad stefnan verdi ad raunveru-
leika. Jafnframt er pad markmid verkefnisins ad studla ad sterk-
ari lidsheild medal starfsmanna, aukinni starfsanaegju og baettri
pjénustu til peirra sem leita til stofnunarinnar. Framundan eru
pvi fjolmorg spennandi verkefni til ad baeta pjénustu HSU i
anda gilda stofnunarinnar, sem eru fagmennska, virding og
samvinna.

Pad er ekki haegt ad ljuka pessari yfirferd an pess ad minnast a
stora verkefnid sem i upphafi arsins 2020 blasti vid allri heil-
brigdispjénustu um heim allan. Barattan vid Covid-19 hefur
gefid heilbrigdispjonustunni i heild teekifeeri til endurskodunar
enda ymislegt sem haegt er ad lzera af peim vidbréogdum sem
radist var i. Verkefnid hefur verid mjog leerdémsrikt, en jafn-
framt krefjandi, og vist er ad vid getum ekki afskrifad pennan
vagest ennpa. Vid tokumst a vid pessar askoranir med jakvaedni
og bjartsyni. A pessum sidustu og verstu timum kom glogglega
i 1j6s mikilvaegi pess ad vinna saman sem ein heild ad pvi ad nd
gbédum drangri i starfseminni og nyta pau teekifaeri sem gefast.
A pessum timum hefur heilbrigdiskerfid verid undir miklu alagi,
en i dag bendir flest til pess ad kerfid hafi stadist pa miklu pol-
raun sem pad stéd frammi fyrir. Margir hafa unnid émetanlegt
starf og ljést er ad margar nyjar lausnir hafa skotid upp kollinum,
lausnir sem flestar eru i takt vid heilbrigdisstefnuna og geta pvi
vel att vid pegar faraldurinn er genginn yfir. Sem deemi ma nefna
eflingu fjarheilbrigdispjonustu og moguleika einstaklinga a ad
hafa samband vid heilbrigdispjonustu stafraent, breytt vinnu-
fyrirkomulag a heilsugaeslustodvum, breytingu a dag- og gongu-
deildarpjonustu, aukningu a rafreanum lausnum og svo maetti
lengi telja.

{ upphafi faraldursins var gripid til réttaekra vidbragdsaaetlana
innan HSU. P4 var heilsugaeslustodvum og gongudeildum lokad
i peirri mynd sem vid pekktum adur og heilbrigdispjonustan
feerdist i auknu maeli yfir i fjarheilbrigdispjonustu. A Selfossi var
opnud COVID deild sem pjonustadi alla starfsemi sem tengdist
faraldrinum. Lokad var @ heimsdknir a legu- og hjukrunardeild-
um. Miklar breytingar voru gerdar a skipulagi, verkefnum for-
gangsradad og tryggt var ad naudsynlegri pjonustu veeri sinnt.
Starfsmenn HSU unnu mikid prekvirki og voru fljétir ad tileinka
sér nyjan samskiptamata, starfsadferdir og teekni til ad maeta
breyttum timum.

HSU nytur mikils velvilja i samfélaginu og fékk fjiélmargar gjafir
til kaupa og endurnyjunar 34 taekjabunadi. Vid sendi 6llum peim
félégum og einstaklingum sem hafa lagt okkur lid okkar dypstu
pakkir.

Eins og fyrr segir er ljost ad okkar bida fjolmorg verkefni. Vid
purfum ad leggja okkur fram vid ad leita allra leida til ad standa
vord um pjoénustuna sem vid aetlum okkur ad veita og jafnframt
vinna ad pvi ad létta undir med starfsménnum pannig ad alagid
verdi okkur ekki um megn. Ljost er ad teekifeerin leynast vida
og munum vid leggja okkur fram vid ad veita 6rugga og goda
heilbrigdispjénustu i heimabyggd.

Diana Oskarsdoéttir, forstjori




STARFSEMI HSU

Heilbrigdisstofnun Sudurlands starfraekir 9 heilsugaeslustédvar a
10 starfsstodvum, i Hveragerdi, porlakshofn, Selfossi, Laugarasi,
Rangarpingi (Hellu og Hvolsvelli), Vestmannaeyjum, Vik i Myrdal,
Kirkjubaejarklaustri og Hofn i Hornafirdi. Einnig eru starfraekt tvo
sjukrahus, eitt 4 Selfossi og annad i Vestmannaeyjum. A Hofn i
Hornafirdi eru einnig nokkur bradarymi. Ad auki eru hjukrunar-,
og hvildarrymi rekin & Selfossi og i Vestmannaeyjum.

A Selfossi er opin bradaméttaka allan sdlarhringinn. A 6llum
heilsugeeslustodvum HSU er bradavakt laeknis fyrir neydartilfelli.
P34 annast stofnunin alla sjukraflutninga 4 sveedinu. Hja stofnun-
inni starfa um 550 manns ad jafnadi i 344,2 stédugildum.

HEILSUGASLUSTODVAR

A 6llum heilsugaeslustédvunum er veitt grunnpjénusta med
dherslu a forvarnir og fraedslu. bar er moéttaka sjuklinga, brada-
og slysapjonusta, vaktpjénusta, skélaheilsugaesla, heima-
hjakrun, maedra- og ungbarnavernd, hjukrunar- og salfreedi-
pjéonusta.

Heilsugaeslan veitir fjolbreytta pjonusta leekna, hjukrunar-
freedinga og annarra heilbrigdisstétta, asamt mottdku sér-
freedinga.

AdJ auki sinnir heilsugaeslan a Selfossi laeknis- og hjukrunar-
pjénustu a Litla Hrauni.

LYFLEKNINGA- OG SJUKRADEILDIR

A Selfossi er 18 rima sélarhringsdeild par sem veitt er almenn
lyflaekningapjénusta og bradapjénusta i lyflaekningum.

i Vestmannaeyjum er starfraekt 12 rima sjukradeild (legudeild)
fyrir almenna sjukrahuspjénustu.

BRADA- OG SLYSAMOTTAKA SELFOSSI

Sélarhrings bradamottaka er a Selfossi med tvo skammveru-
rymi. Bradamottakan sinnir afar vidfedmu svaedi, allt fra
Hellisheidi ad H6fn i Hornafirdi. A deildina koma islenskir og
erlendir ferdamenn og sa mikli fjoldi félks sem byr og dvelur
i sumarhusabyggdum i nagrenni vid Selfoss og i uppsveitum i
Arnes- og Rangarvallasyslum.

HJUKRUNARDEILDIR

A Selfossi eru 40 hjukrunarrymi og 2 hvildarrymi a einni
hjukrunardeild, Foss- og Liésheimum. | Vestmannaeyjum eru

7 hjakrunarrymi og 2 hvildar/bidrymi & sjukradeild. A badum
deildum er veitt medferd til ad efla og uppfylla andlegar, likam-
legar og félagslegar parfir. Einnig er reynt a0 fzera tilbreytingu
inn i daglegar athafnir, efla tdmstundastarf og veita fraedslu.
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LIOSMAEDRAVAKTIR

A Selfossi og i Vestmannaeyjum er ljésmaedrastyrd feedingar-
pjénusta. Ljosmaedur HSU sinna einnig konum med medgongu-
tengd vandamal sem purfa stutta innlogn eda gongudeildar-
pjéonustu. Allri maedravernd a Selfossi og i Vestmannaeyjum er
sinnt af ljdésmaedravaktinni. Auk pess sinna ljosmaedur & HSU
allri maedravernd a 6llum heilsugaeslustodvum HSU a Sudur-
landi. A Selfossi eru ljdsmaedur deildarinnar & bakvakt fyrir
hjakrunardeild HSU & naeturnar.

GONGUDEILDIR LYFLEKNINGA

A Selfossi er rekin géngudeild lyflaekninga alla virka daga og

i Vestmannaeyjum tvisvar i viku fyrir sérhaefdar lyfjagjafir. A
gongudeild koma sjuklingar i blédskilun, bl6d- eda lyfjagjof og
vegna sjukdéma eins og meltingarfaera-, hud-, tauga-, gigtar-
og blédsjukddma og krabbameina. Gongudeildir hjartasjuk-
doéma eru 4 badum stédum, par sem gerd eru alagsprof og
sélarhringsmaelingar & hjartslaetti og blédprystingi.

SJUKRAFLUTNINGAR

Adalstarfsstod sjukraflutninga HSU er a Selfossi, en alls eru
starfsstédvarnar 6 talsins og sinna saman vidfedmasta svaedi
landsins sem eitt |id sinnir, allt fra Hellisheidi austur i Lonsheidi.
Undir pa falla fjolfornustu ferdamannastadirnir & svaedinu up-
psveitir { Arnes- og Rangarvallasyslum og austur i Oraefasveit,
auk halendissvaeda sem pvi tilheyrir.

ADRAR DEILDIR

Sjukra- og idjupjalfarar og hreyfistjori eru starfandi vid HSU.
Rannsdknastofur og myndgreiningadeildir eru a Selfossi, i
Vestmannaeyjum og & Hofn i Hornafirdi og sinna 6llum
deildum HSU asamt dvalarheimilum og heilsustofnunum a
svaedinu. Skrifstofa og yfirstjérn HSU hefur adsetur a Selfossi.
Heilbrigdisgagnafradingar vinna a Selfossi og i Vestmanna-
eyjum og maottokuritarar starfa 4 6llum stodvum.
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TOLUR UR REKSTRI HSU / pisundum kréna
Yfirlit um afkomu arsins 2019 i samanburdi vid 2018
2019 2018
TEKJUR
Fjarveitingar og framlog & moti afskriftum ................ 5.724.038 5.173.015
ReKStrartekjur ......cveeecieeieie e 897.033 746.860
Tekjur alls 6.621.071 5.919.875
GJOLD
Laun, launatengd gjold og starfsmannakostnadur ..... (4.402.692) (4.062.460)
Annar rekstrarkostnadur ........coeveeveeenieeniesnee e (2.283.683) (1.920.182)
A i 4 SRS ( 53.938) ( 50.648)
GjO'd alls (6.740.313) (6033290)
Fjarmagnslioir .......coeeveeeerveeceeeciee e, 166 ( 2.268)
Afkoma arsins ( 119.076) ( 115.683)
. V.

(%)
GJAFIR TILHSU 2019 §&

A hverju &ri feera velunnarar HSU stofnunni gjafir, baedi smaar sem stérar. Ad njéta slikrar gédvildar fra
einstaklingum, fyrirtaekjum og félagasamtokum er dmetanlegt fyrir starfssemina. Starfsfélk HSU faerir 6llum
eftirtéldum hugheilar pakkir fyrir gjafirnar.

Afkomendum Laufeyjar Gudmundsddttur, Asi Hveragerdi, Exbert kaelingu, Gudna Gudmundsyni, Hotel
Dyrhdlaeyja, Krabbameinsfélagi Arnessyslu, Kvenfélagi Hveragerdis, Kvenfélaginu Einingu, Kvenfélaginu
Framtidinni, Kvenfélaginu Hvét, Kvenfélaginu Ldu, Kvenfélaginu Sigurvon, Kvenfélaginu Villingaholtshreppi,
Ladies Circle i Reykjavik og Oraefum, Lionsklubbi Selfoss, Rebekkustiiku nr. 9 péru, 1.0.0.F. Oddfellowreglunni,
Sambandi Sunnlenskra kvenna, Sigfridi Kristinsdottur, Styrktarsamtékum heilsugaeslunnar Kirkjubaejarklaustri,
Vinafélagi Foss- og Ljdsheima, Vosbud nytjamarkadi.

Sjukrarumanyting Sjukraflutningar

. Selfoss Vestmannaeyjar
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»Meéalfjoldl stoéugllda hja HSU ar|6 2019 er 344 2.
og sklptust i eftirtalin arsverk:

78,5 arsverk hjukrunarfraealnga og Ijosmaed“a
49,0 Aarsverk sjukralida

32,5 arsverk vid adhlynningu

31,0 arsverk sjukraflutningamanna

25,4 arsverk vid raestingu og pvotta

24,0 arsverk mottokurltara og heilbrigdisgz

21,3 arsverk laekna og 2din

14 5 arsverk vid inn

13,5 arsverk vid myi

12 arsverk vio eldhusstorf = e
4,0 arsverk gedheilsuteymis og salfraeﬁmgaw"‘
3,5 ~arsverk vid endurhaeﬁngu b5 ST
3,5 arsverk vid umsjon fasteigna =

31,5 arsverk vid afleysingar og annad
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Vestmannaeyjar Hofn i Hornafirdi

Hveragerdi porlakshofn Laugaras Kirkjubaejarklaustur Vik i Myrdal

GILDI HSU

. FAGMENNSKA ' VIRDING ;.; SAMVINNA

Vid buum yfir faglegri haefni Vid synum notendum og sam-
og umgongumst notendur starfsfolki virdingu.
pjénustunnar af virdingu og Vid hlustum og tokum tillit til
naergaetni. Olikra sjonarmida vid urlausn
Vid erum opin fyrir préun og mala og samskipti okkar byggja
nybreytni i starfseminni og a trausti til hvers annars.

endurmetum vinnubrégd okkar Vid kappkostum ad veita pjon-
i peim tilgangi ad baeta arangur. ustu a grundvelli jafnraedis og
Vi@ vinnum eftir skyrum verk- vinnum saman ad lausn verkefna
ferlum og virku gedakerfi. med velferd notenda pjonust-

unnar ad leidarljoési.
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