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FRA FORSTJORA HSU

A drinu 2017 hefur starfsemi og pjonusta Heilbrigdisstofnunar
Sudurlands (HSU) enn vaxid fordeemalaust & 6llum svidum.
Fjolgun verkefna hefur verid margfalt meiri en raunaukning
fjarmuna til starfsemi heilbrigdisstofnunarinnar stendur undir.
bvi ma fullyrda ad a HSU sé sifellt verid ad veita meiri pjonustu
fyrir hlutfallslega minna fé. Helstu stadreyndir um framleidslu-
aukningu i pjénustu fra arinu 2014 til loka arsins 2017 eru:
e Komur & brada- og slysamottoku a Selfossi hafa aukist
um 44%.
e Sjukraflutningar i umdaminu hafa aukist um 37%.
e Samskipti vid heilbrigdisstarfsmenn i heilsugaeslu i um-
daeminu hafa aukist um 21%.
e Vitjanir i heimahjukrun hafa aukist um 10%.
Aldrei adur héfum vid purft ad sinna fleiri verkefnum og naumt
er gefid til ad standa undir kr6fum um sivaxandi pjénustu.
Afangasigrar hafa p6 nadst med samstarfsadilum i ad saekja
aukid fjarmagn, en starfsemin vex umfram pad. bad er pvi
skylda okkar ad endurskoda & hverjum tima hvernig best skal
nyta fjdrmuni til ad veita faglega og I6gbundna pjénustu.
Midad vid skyrslur Embeettis landleeknis og Rikisendurskodunar
bd stondum vid mjog vel undir peim faglegu kréfum sem til
okkar eru gerdar. Bent hefur verid 4 ad fjarveitingar til HSU
séu langt undir raunverulegri porf. Rekstarnidurstada liggur

nu fyrir hja HSU fyrir arid 2017 upp 4 um 36,7 millj. kr. halla.
Heildarfjarveitingar til HSU a arinu 2017 i fjarlogum asamt
vidbatar einskiptis fjarframlogum, launabdétum og styrkingu a
rekstrargrunni namu 4.890.811 pus.

Vid eigum pvi lani ad fagna @ HSU ad nanast allar stodur heil-
brigdisstarfsmanna eru full mannadar og starfsanaegja fer vax-
andi & stofnuninni. Arangur af starfsemi okkar & HSU er folgin i
pvi haefa starfsfélki sem starfar & 6llum svidum stofnunarinnar.
Okkur skortir opinbert fé til ad vidhalda edlilegri endurnyjun

a teekjum og bunadi. Velunnarar HSU hafa veitt dmetanlegan
studning vid kaup 4 naudsynlegum teekjabunadi. Afram verdur
unnid ad nyjum verkefnum i tengslum vid géngudeild, ged-
heilbrigdispjénustu, heimahjikrun og namsstodur fagfélks. Vid
stefnum ad pvi ad leggja afram sérstaka aherslu a fjarheil-
brigdispjénustu og ad byggja upp teymisvinnu i heilsugaeslu

til ad auka pjonustuframbod fyrir ibda Sudurlands. Lykillinn

ad arangri okkar er haeft starfsfolk og pvi vinnum vid afram

ad uppbyggingu starfsmannastefnu med aherslu a jafnrétti,
pekkingu og feerni medal starfsmanna.

A &rinu 2017 urdu tveir stérir atburdir i heilbrigdisumdaemi
Sudurlands par sem ad virkja purfti vidbragdsstjorn HSU og
adgerdarstjérn almannavarna a Sudurlandi. Um mitt sumar
kom upp alvarleg magakveisa af véldum néréveirusykingar hja
stérum hdpi ungmenna i sumarbudun skata a Ulfljdtsvatni.

{ rslok vard svo alvarlegt rutuslys i Eldhrauni utan vid Kirkju-
baejarklaustur, par sem einn einstaklingur Iést. Vid bada pessa
alvarlegu atburdi syndu heilbrigdisstarfsmenn og adrir starfs-
menn HSU framurskarandi fagmennsku og fumlaus vinnubrogd
vid ad koma stérum hopi veikra og slasadra til bjargar vio
erfidar adstaedur.

Starf heilbrigdispjonustunnar a vidfedmu svaedi eins og &
Sudurlandi er stodug askorun. Naudsynlegt er ad hafa sterka
sameiginlega syn a hvert vid stefnum med kjarnastarfsemi

i heilbrigdispjénustu & Sudurlandi. bjonustan parf ad fa ad
proast afram og til ad byggja upp 6fluga pjonustu par sem jafn-
reedi rikir i adgengi purfum vid ad vera tilbuin til nysképunar og
breytinga. pad er afram naudsynlegt ad geta byggt ofan 4 pann
arangur sem hefur nadst og setja enn meiri orku i aframhald-
andi faglega uppbyggingu heilbrigdispjénustu 4 Sudurlandi.
Leidarljés okkar @ HSU er ad starfa saman sem ein heild ad pvi
ad hlua sem best ad hagsmunum og poérfum peirra sem til
okkar leita. Vid erum ad skila frdbaeru faglegu starfi oft vid
prongan kost. Vid munum afram gera okkar besta vid ad
byggja afram upp skilvirka og 6rugga heilbrigdispjonustu a
Sudurlandi.
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*Starfsemistolur HSU @ Hofn i Hornafirdi eru gefnar Ut af Sveitarfélaginu Hornafirdi.
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TOLUR UR REKSTRI HSU / pisundum kréna
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STARFSEMI HSU

Heilbrigdisstofnun Sudurlands starfraekir 9 heilsugaeslustodvar
4 10 starfsstédvum, i borlakshofn, Hveragerdi, Selfossi, Laugar-
asi, Rangarpingi (Hellu og Hvolsvelli), Vestmannaeyjum, Vik i
Myrdal, Kirkjubaejarklaustri og H6fn i Hornafirdi. Einnig eru
starfraekt tvo sjukrahus, eitt a Selfossi og annad i Vestmanna-
eyjum. A Héfn i Hornafirdi eru einnig nokkur bradarymi. Ad
auki eru hjakrunar-, dvalar- og hvildarrymi rekin a Selfossi,
H&fn i Hornafirdi og i Vestmannaeyjum. A Selfossi er opin
bradaméttaka allan sélarhringinn. A 6llum heilsugaeslustédvum
HSU er bradavakt laeknis fyrir neydartilfelli. P4 annast stofnun-
in alla sjukraflutninga 4 sveedinu. Hja stofnuninni starfa um 468
manns. HSU Hofn i Hornafirdi er rekin af Sveitarfélagi Horna-
fjardar samkvaemt samningi Velferdaraduneytisins og Sjukra-
trygginga [slands vid Sveitarfélagid.

HEILSUGASLUSTODVAR

A 8llum heilsugaeslustddvunum er veitt grunnpjénusta med
aherslu a forvarnir og freedslu. par er moéttaka sjuklinga, brada-
og slysapjonusta, vaktpjénusta, skélaheilsugaesla, heima-
hjakrun, maedra- og ungbarnavernd, hjukrunar- og salfraedi-
pjénusta.

Heilsugaeslan veitir fjolbreytta pjonusta leekna, hjukrunar-
freedinga og annarra heilbrigdisstétta, asamt mottoku sér-
freedinga.

LYFLAKNINGA- OG SJUKRADEILDIR

A Selfossi er 18 rima sélarhringsdeild par sem veitt er almenn
lyflekningapjonusta og bradapjonusta i lyflaekningum. Flestir
sjuklingar sem leggjast inn koma eftir adgerdir fra Landspitala
og vegna bradra veikinda fra bradamottoku HSU, hjukrunar-
heimilum & Sudurlandi og Sélheimum i Grimsnesi. Um helm-
ingur sjuklinga leggst inn a deildina vegna endurhaefingar

eda legu i kjolfar skurdadgerda fra baeklunardeild Landspitala,
medferdar vegna langvinna sjukdéma eda liknandi medferdar.
{ Vestmannaeyjum er starfraekt 14 rima sjikradeild (legu-
deild) fyrir almenna sjukrahuspjonustu og skammverurymi.

BRADA- OG SLYSAMOTTAKA SELFOSSI

Sélarhrings bradamottaka er a Selfossi sem sinnir afar vié-
fedmu svaedi, allt fra Hellisheidi ad Hofn i Hornafirdi. Starf-
semin hefur vaxid gridarlega og munar miklu um fjolgun er-
lendra ferdamanna til landsins en einnig pann fjolda folks sem
byr og dvelur i sumarhusabyggdum i nagrenni vid Selfoss og i
uppsveitum i Arnes- og Rangarvallasyslum. A deildinni eru tvé
skammverurymi.

HJUKRUNARDEILDIR

A Selfossi eru 40 hjukrunarrymi og 2 hvildarrymi a einni
hjukrunardeild, Foss- og Liésheimum. | Vestmannaeyjum eru
7 hjakrunarrymi & sjukradeild. A badum deildum er veitt med-
ferd til ad efla og uppfylla andlegar, likamlegar og félagslegar
parfir. Einnig er reynt feera tilbreytingu inn i daglegar athafnir,
efla tdmstundastarf og veita fraedslu.

SKURD- OG SPEGLUNARDEILDIR

A Selfossi eru skurdadgerdir gerdar einn dag i viku. Helstu ad-
gerdirnar eru: Hals-, nef-, og eyrnaadgerdir og kvensjukdoma-
adgerdir. A speglunardeild eru maga- og ristilspeglanir
framkveemdar 1- 2 daga i viku. Skurdstofa i Vestmannaeyjum
er starfraekt ad medaltali eina viku i manudi. bar eru gerdar
smaerri skurdagerdir sem og maga- og ristilspeglanir.

LIOSMADRAVAKTIR

A Selfossi og i Vestmannaeyjum er bodid upp & ljdémaedrastyrda
feedingarpjonustu. Ljdsmaedur HSU sinna einnig konum med
medgongutengd vandamal sem purfa stutta innlogn eda gongu-
deildarpjonustu. Allri meedravernd 4 Selfossi og i Vestmanna-
eyjum er sinnt af ljdsmadravaktinni. Auk pess skipuleggija ljos-
maedur 4 Selfossi maedravernd a heilsugaeslustodvum HSU utan
Vestmannaeyja. A Selfossi eru ljosmaedur deildarinnar 4 bak-
vakt fyrir hjukrunardeild HSU & naeturvéktum. | Vestmanna-
eyjum sinna ljdsmaedur ungbarnavitjunum og géngudeildar-
pjénustu.

GONGUDEILDIR LYFLEKNINGA

A Selfossi er rekin gongudeild lyflaekninga og 4 sjukradeild-
inni i Vestmannaeyjum er rekin gongudeild tvisvar i viku fyrir
sérhaefdar lyfjagjafir. A gdngudeild koma sjuklingar i blédskil-
un, blod- eda lyfjagjof og vegna sjukddma eins og meltingar-
feera-, hid-, tauga-, gigtar- og blédsjukdéma og krabba-
meina. Gongudeildir hjartasjukdéma eru a Selfossi og i Vest-
mannaeyjum par sem gerd eru alagsprof og sélarhrings-
maelingar 3 hjartslaetti og blédprystingi.

SJUKRAFLUTNINGAR

Adalstarfsstod sjukraflutninga HSU er a Selfossi, en alls eru
starfsstodvarnar 6 talsins og sinna saman vidfedmasta svaedi
landsins sem eitt lid sinnir, allt fra Hellisheidi austur ad Lons-
heidi. Undir pa falla einnig fjoIfarin svaedi og ma par nefna
pingvelli, Hellisheidi, Prengslin og Mosfellsheidi og ad auki nzer
bjénustusvaedi peirra uppa midja jokla, uppsveitir i Arnes- og
Rangarvallasyslum og austur i Oraefasveit og Lon.

ADRAR DEILDIR

Sjukra- og idjupjalfarar og hreyfistjori eru starfandi vid HSU.
Rannsdknastofur og myndgreiningadeildir eru a Selfossi og i
Vestmannaeyjum og sinna 6llum deildum HSU dsamt dvalar-
heimilum og heilsustofnunum & svaedinu. Skrifstofa og yfir-
stjorn HSU hefur adsetur baedi 4 Selfossi og i Vestmannaeyjum.
A skrifstofunni starfar m.a. framkveemdastjérn HSU. Laeknarit-
arar vinna a Selfossi og i Vestmannaeyjum og méttokuritarar
starfa a 6llum st6dvum. Eldhus eru starfraekt 4 Selfossi og i
Vestmannaeyjum, teeknideild er @ Selfossi og i Vestmanna-
eyjum. bvottahus er rekid a Selfossi og fjoldi starfsmanna
starfa vid raestingar 4 6llum deildum og st6dvum HSU.




sverk salfredinga

- Heimilud stodugildi eru 278 en unnin-drsverk 305.

MIKILVAGI GJAFA

A hverju ari faera velunnarar HSU gjafir, baedi smaar sem stérar. Gjafirnar hafa gert stofnunni feert ad
endurnyja naudsynlegan taekjabunad og baeta pjonustuna i leidinni. Ad njéta slikrar gdédvildar fra ein-
staklingum, fyrirtaekjum eda félagasamtokum er dmetanlegt fyrir starfssemina. Starfsfolk HSU feerir
Ollum velunnurum hugheilar pakkir fyrir gjafirnar.
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. FAGMENNSKA

Vid buum yfir faglegri haefni

og umgodngumst notendur
pjénustunnar af virdingu og
naergaetni.

Vid erum opin fyrir préoun og
nybreytni i starfseminni og
endurmetum vinnubrégd okkar
i peim tilgangi ad bzeta drangur.
Vid vinnum eftir skyrum verk-
ferlum og virku gaedakerfi.

Kvenfélag Biskupstungnahrepps
Kvenfélag Gaulverjabajarhrepps
Kvenfélag Hvammshrepps
Kvenfélag Hveragerdis
Kvenfélagid Likn

Kvenfélagid Hvot
Kvenfélag Selfoss
Lionsklubburinn Geysir
Lionsklubbur Selfoss
Lionsklubburinn Sudri
Oddfellow stukur
Vosbud Vestmannaeyjum
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GILDI HSU
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' VIRDING SAMVINNA

Vid synum notendum og sam-
starfsfélki virdingu.

Vid hlustum og tokum tillit til
o6likra sjonarmida vid urlausn
mala og samskipti okkar byggja

4 trausti til hvers annars.

Vid kappkostum ad veita pjon-
ustu a grundvelli jafnraedis og
vinnum saman ad lausn verkefna
med velferd notenda pjénust-

unnar ad leidarljoési.
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