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Inngangur

Pann 28. aglst 2019 skipadi heilbrigdisradherra starfshop til ad undirbla stefnu i endurhaefingu. Hlutverk
starfshopsins var medal annars ad gera samantekt um endurhafingarpjonustu sem til stadar er a landinu,
greina styrkleika og veikleika i skipulagi pjonustunnar og benda a leidir til ad baeta nytingu Urraeda. Einnig
aod leggja mat a porf fyrir mismunandi pjonustu til framtidar og hvar vaeri hagkvaemast ad veita hana. ba var
hopnum eetlad ad gera samanburd a skipulagi endurhaefingarpjonustu & islandi og i samanburdarlondum
asamt pvi ad setja fram tillogur ad stodludu endurhaefingarmati.

Starfshopinn skipudu Gudrin Sigurjonsdottir og Hans Jakob Beck.

Starfshopurinn akvad snemma 1 ferlinu ad byggja a itarlegsum leidbeiningum um stefnumotun og
aaetlanagerd 1 endurhaefingu sem Alpjodaheilbrigdismalastofnunin (WHO) hefur gefid GOt. Vid skrif
skyrslunnar var jafnframt akvedid ad byggja a Heilbrigdisstefnu til arsins 2030 sem sampykkt var a Alpingi
vorid 2019.

Adgengilegar tolfraediupplysingar um endurheefingarpjonustu a Islandi voru teknar saman af
heilbrigdisraduneytinu. Auk peirra upplysinga sem raduneytid hafdi beinan adgang ad var aflad upplysinga
fra heilbrigdisstofnunum med spurningalista. Fljotlega kom po i ljos ad paer upplysingar sem fyrir lagu um
endurhafingu voru ofullkomnar og pattur endurhaefingar oft illa skilgreindur 1 upplysingakerfum i
heilbrigdishjonustunnar.

bvi var tekin akvordun um ad byggja frekari upplysingaoflun a vidtolum vid sem flesta haghafa i
endurhafingu. Fundad var med fulltrGum allra opinberra heilbrigdisstofnana, annarra stofnana og
fyrirtaekja sem veita endurhaefingu, félogum notenda endurhafingarpjonustu og peirra heilbrigdisstétta
sem sterst hlutverk hafa 1 endurhafingu. bannig fengust mikilvaegar upplysingar um
endurhafingarpjonustu, mat haghafa a porf fyrir endurhaefingu, styrkleika og veikleika 1 skipulagi
bjonustunnar og hugmyndir um Urbaetur.

Starfshopurinn hélt fundi med fulltrGum fra félagsmalaraduneytinu, ollum heilbrigdisstofnunum rikisins,
Vinnumalastofnun, Greiningar- og radgjafastod rikisins, Sambandi islenskra sveitarfélaga, Velferdarsvidi
Reykjavikurborgar, Samtokum fyrirtaekja i velferdarpjonustu, VIRK starfsendurhafingarsjodi, BYR samtokum
starfsendurhafingarstodva, félaginu Gedhjalp, Landsambandi aldradra, Umhyggju félagi langveikra barna,
broskahjalp, Oryrkjabandalagi islands og fagfélogum félagsradgjafa, hjikrunarfreedinga, idjupjalfa, laekna,
salfraedinga, sjukrapjalfara og talmeinafraedinga.

Fario var yfir nidurstodur starfshops um hjalpartaeki fra september 2019 og akvedido ad gera ekki frekari
tillogur vardandi hjalpartaekjamal, en visa til skyrslu starfshopsins og leggja aherslu a tilteknar tillogur sem
bar koma fram. Einnig var nyleg skyrsla krabbameinsteymis Landspitalans um endurhaefingu fyrir
krabbameinsgreinda rynd sem hluti upplysingadflunar.

Hér eru ekki settar fram sérstakar tillogur vardandi endurhafingu vegna gedraskana og fikni- og
neysluvanda par sem nd er i undirblningi mat a medferdarlrraedum a svidi gedheilbrigdismala og i kjolfarid
verda lagdar fram tillogur a pvi svidi sem munu na yfir allt medferdarferlid, par med talda endurhaefingu.
P6 mun folk med gedraskanir geta nytt sér ymis almenn endurhafingarirraedi eins og adrir med skerta

feerni af ymsum toga.
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A Tslandi hefur ekki verid sett fram opinber skilgreining a hugtakinu endurhafing. Starfshopurinn leggur
hins vegar til grundvallar skilgreiningar Alpjodaheilbrigdismalastofnunarinnar og skilgreiningar a
endurhafingu fra Noregi og Danmorku. Jafnframt var hugtakid endurhaefing latid taka til pess sem
hefdbundid er ad kalla haefingu, eins og gert er i framangreindum skilgreiningum a endurhafingu, enda i
grundvallaratrioum sams konar pjonusta. Sidar i skyrslunni eru gerdar tillogur ad skilgreiningu a
endurhefingu & Islandi og stigskiptingu a endurhaefingarpjonustu. 1 vidtolum vid haghafa var umraedan
afmorkud vid endurhaefingu sem pverfaglegt verkefni i samvinnu vid notanda, sem faelist i faerniaukningu
og forvornum gegn faerniskerdingu.

Ljost er ad undir pessi skilmerki falla ekki ymsar faerniaukandi ihlutanir sem beitt er i heilbrigdiskerfinu og
kalla ekki a pverfaglega nalgun. Engu ad sidur er 16gd ahersla a ad lita parf a endurhafingu sem samfellu
bar sem adgerdir einstaka fagadila og ekki sidur notandans sjalfs eru mikilvaegur hluti
endurhafingarferilsins.

Vid undirbining tillagna ad endurhaefingarstefnu var litid til skipulags og lagaumgjardar endurhafingar a
Nordurlondunum auk pess ad lita til peirra alpjodlegu sampykkta og tillagna sem Island er agdili ad. bridja
heimsmarkmid Sameinudu pjodanna um sjalfbaera proun fjallar um heilsu og vellidan og hefur pydingu fyrir
stefnumotun i endurhaefingu. Einnig er fjallad med beinum haetti um haefingu og endurhaefingu i 26. grein
samnings Sameinudu pjodanna um réttindi fatlads folks, sem logfestur hefur verid a Islandi. Samningurinn
kvedur medal annars a um ad adildarriki hans skipuleggi, efli og Gtvikki pjonustu a svidi alhlida haefingar

og endurhafingar sem studli ad patttoku 1 pjodfélaginu a ollum svidum an adgreiningar.

Samantekt og tillogur

Naverandi fyrirkomulag endurhaefingar a islandi ber pvi vitni ad hafa proast a longum tima an heildarstefnu
eda styringar. Ny pjonusta hefur komid til an pess ad breytingar hafi verid gerdar a kerfinu ad 6dru leyti og
onnur endurhafingarpjonusta lengi verid rekin obreytt. Einnig hefur skipulag endurhafingarirraeda i
miklum maeli proast Gt fra tilteknum sjuakdomaflokkum og sjakdomsgreiningum fremur en faernivanda.
Godar upplysingar um endurhafingarpjonustu hafa ekki verid adgengilegar, hvort sem um er ad reda
kostnad, mannafla, innihald eda arangur.

Marg peirra Grlausnarefna sem komu fram 1 vinnu starfshopsins og endurspeglast i stefnumidum og
adgerdaaxtlun ma rekja til pessa. porf er @ meiri samfellu, skilvirkari nytingu endurhaefingar, betri
greiningu a endurhafingarvanda og forgagnsrodun. ba er skortur a fjolbreyttari endurhaefingardrraadum,
ekki sist endurhaefingu i heilsugaeslu.

Fyrir notendur pjonustunnar skiptir mestu godur adgangur ad videigandi endurhafingu a réttum tima og i
samraemi vid porf, en nl er bid eftir videigandi Grraedi oft of long og tilvisanir ekki naegilega markvissar.
petta kallar a betri greiningu a endurhafingarvanda asamt skraningu 1 sjukraskra. Greining a
endurhafingarporfum parf ad grundvallast i meira meeli a feerni en sjikdomsgreiningum og endurspegla
lif-sal-félagslega hugmyndafraedi endurhafingar. Ferli einstaklingsins 1 endurhafingu parf ad vera
heildstaett hvort sem pjonustan er veitt @ mismunandi stigum innan heilbrigdispjonustunnar eda af fleiri
bjonustusvidum.

Naudsynlegt er ad skilgreina endurhaefingarhugtakid svo sameiginlegur skilningur sé a pvi og stigskipta

bjonustunni eftir edli og umfangi. Stefnumoétun er naudsynleg og fjarmognun parf ad byggja a
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endurhafingarstefnu. Heildarstjornun kerfisins byggir a pvi ad areidanlegar upplysingar um verkefni pess
og heildararangur séu tiltaekar asamt pvi ad hlutverk og verkaskipting peirra sem veita endurhafingu séu
skyr.

Til ad endurhaefing nytist sem skyldi er naudsynlegt ad efla pekkingu heilbrigdisstarfsfolks a endurhafingau
og moguleikunum sem felast i endurhaefingu. Adeins pannig verdur haegt ad fullnyta endurhafingu til ad

efla faerni og koma sem mest i veg fyrir faernitap vegna veikinda og slysa.

Sett eru fram eftirfarandi markmid til lengri tima:

Yfirmarkmid

Endurheefingarpjonusta a islandi grundvallist & porfum notenda og krofu um gaedi, skilvirkni og arangur,

bar sem fylgt er lif-sal-félagslegri hugmyndafraedi um heilsu.

Undirmarkmid
e Endurhaefingarstefnu og adgerdaaaetlun er fylgt skipulega eftir.

e Endurhafing er adgengileg a ollum stigum heilbrigdispjonustunnar og porfum sinnt pegar paer koma

fram.
e Samfella og eftirfylgni er i bjonustu med samstarfi pjonustuadila i pagu notandans.
e Frambod endurhafingarpjonustu endurspeglar porf notenda.

e GOd® menntun og groska i prounarstarfi a svidi endurhaefingar a islandi.

Sett er fram tillaga ad adgerdaazetlun til naestu fimm ara a bls. 34-39.

Hvad er endurhaefing

Skilgreiningar a endurhaefingu fela naer alltaf i sér ad um er ad raeda skipulegar adgerdir med fjolpaettri
nalgun til ad auka faerni og hamla faerniskerdingu i pvi skyni ad styrkja folk til patttoku i samfélaginu. Haefing
er yfirleitt skilgreind eins ad 0dru leyti en pvi ad pa er um ad raeda ad avinna sér nyja faerni, en ordid
endurhaefing er oft latid taka til pessa beggja og er svo i pessari skyrslu.

Engin formleg skilgreining & endurhaefingu er i notkun & Islandi, hvorki 1 logum né af halfu peirra adila sem
koma ad endurhafingu, en a Nordurlondunum er hins vegar ad finna slikar skilgreiningar a endurhaefingu
og eru paer nokkud samhljoma. baer fela i sér, auk adur nefndra atrida, sem neer alltaf ma finna 1 slikum
skilgreiningum, ad um samvinnuverkefni einstaklinga og fagfolks sé ad reaeda, markmidin séu
einstaklingsbundin og taki mid af oskum, lifssyn og adstaedum hvers og eins og taki til likamlegra, salraenna
og felagslegra patta. Auk pess er tilgreint ad endurhaefing byggi a fraedilegum grundvelli, sé pverfagleg og
0gd er ahersla a samstarf og samfellu.

Skilgreining Alpjodaheilbrigdismalastofnunarinnar a endurhaefingu er nokkud itarleg og midast vid
endurhaefingu i heilbrigdiskerfi:

Endurhaefing er r6d ihlutana sem porf er a fyrir folk sem byr vid eda er liklegt ad verdi fyrir
takmaérkunum a faerni 1 daglegu lifi vegna oldrunar eda heilsubrests, b.m.t. langvinnra
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sjukddéma eda raskana, averka eda slysa. Slikar homlur geta verid vegna skerdingar a

hugraenni getu, sjon, heyrn, samskiptafaerni, getu til ad komast um, tengslamyndun eda

starfsgetu. Endurhaefing eflir folk a 6llum aldri til ad vidhalda eda na aftur faerni i daglegu

lifi, lifa innihaldsriku lifi og hamarka lifsgaedi. Endurhzefing er einstaklingsmidud

heilsufarsadgerd sem getur farid fram innan sérhafdrar endurhaefingarpjonustu (oft fyrir

folk med floknar parfir) eda sem hluti af annarri pjonustu vegna heilsubrests eda fétlunar,

til daemis heilsugaeslu, gedheilbrigdispjonustu eda pjonustu vido folk med sjon- eda

heyrnarskerdingu (WHO, 2019).
Skipulag endurhaefingarpjonustu a islandi hefur enn ekki tekid mid af breyttri syn a endurhaefingu og nyjum
skilgreiningum eins og t.d. eru notadar a hinum Nordurlondunum. bjonustan er yfirleitt skipulogd sem
afmorkud og sérhaefd Urraedi, afmorkud i tima og veitt a einum stad, en eftirfylgni er veikburda og samfella
takmorkud. Endurhaefing verdur pannig meodferdartilbod og afmarkad verkefni, en pyrfti i samraemi vid
breyttan skilning ad nytast sem adferd a ollum stigum heilbrigdispjonustunnar og samvinnuverkefni um

barfir og markmid notandans hvernig sem skipulagsheildir kerfanna skipta med sér verkum.

A pessum grunni er eftirfarandi tillaga ad skilgreiningu a endurhafingu sett fram:

Endurhaefing er samstarfsverkefni einstaklings, fagfolks og adstandenda med skyrum
markmidum og timamaorkum. HUn midar ad pvi ad hamarka likamlega, andlega og
félagslega faerni einstaklings sem byr vid eda er haett vid feerniskerdingu i adstaedum sinum
og umhverfi. Med endurhafingu aukist sjalfstaedi og moguleikar til ad lifa pvi lifi sem hefur
tilgang og merkingu fyrir vidkomandi. Endurhafing tekur mid af stodu og adstedum
einstaklingsins og krefst samfellu og samraemdra adgerda sem byggja a bestu pekkingu.

Hvers vegna stefnu i endurhaefingu?

Stefna fyrir islenska heilbrigdispjonustu til arsins 2030 var sampykkt a Alpingi vorid 2019, en 1 riti sem fylgdi
henni er fjallad um tilgang pess ad stjornvold marki stefnu um heilbrigdispjonustu. Stefnu i endurhaefingu
er etlad ad Gtfeera heilbrigdisstefnu stjornvalda nanar a svidi endurhaefingar og gildir bad sama um hlutverk
slikrar stefnu fyrir endurhaefingarpjonustu og um heilbrigdisstefnu almennt, ad til hennar er stofnad a
grundvelli peirrar abyrgdar sem heilbrigdisradherra ber a stefnumotun 1 heilbrigdismalum. Margt sem
heilbrigdisstefnu er tlad ad bregdast vid eru vandamal sem einkenna jafnframt endurhaefingarpjonustu,
svo sem skort a skyrri stefnu og par af leidandi ovissa vid akvardanatoku og forgangsrodun, misjafnt adgengi
ad pjonustu, porf fyrir sameiginlega syn og baetta skilvirkni.

[ fylgiriti heilbrigdisstefnu til arsins 2030 er medal annars visad til heilbrigdisstefnu Evropu til arsins 2020
sem kom t a vegum Evropuskrifstofu WHO par sem tiltekin eru grunngildi sem medal annars var horft til
begar islenska heilbrigdisstefnan til arsins 2030 var samin.

[ kjolfar samnings Sameinudu pjodanna um réttindi fatlad folks kom Gt sameiginleg Gttekt WHO og
Alpjodabankans um fétlun i heiminum (World report on disability 2011) par sem hlutverki endurheaefingar og
haefingar sem adgerdar til ad koma i veg fyrir faerniskerdingu, baeta og vidhalda faerni eru gerd skil og maelt
med ad pjodir heims nyti hana til ad draga Ur ahrifum fotlunar og faerniskerdingar. WHO gaf sidan Gt
radleggingar til stjornvalda og rokstudning fyrir uppbyggingu i endurhaefingu 1 ritinu Rehabilitation in health
systems arid 2017 samfara akalli um atak i endurhafingu i heiminum, sem var fylgt eftir a radstefnu a vegum
stofnunarinnar. T kjolfarid hefur atakinu verid fylgt eftir med itarlegum leidbeiningum um stefnu- og

aaetlunargerd i endurheaefingu. (Rehabilitation in health systems: guide for action 2019).
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Radleggingar WHO til stjornvalda eru i adalatridum paer ad endurhaefing sé samtvinnud pjonustu a ollum
stigum heilbrigdiskerfisins med skyrri abyrgd stjornvalda a malaflokknum. Heildarabyrgd a skipulagi
endurhafingar sé jafnan best komid i raduneyti heilbrigdismala i godum tengslum vid onnur pau raduneyti
sem vid a. Einnig er 10gd ahersla a ad tryggd sé monnun fagfolks med pverfaglega fagpekkingu, ad a
sjukrahtsum sé geta til ad sinna endurhaefingu folks med floknar parfir, flarmognun sé tryggd, endurhaefing
falli undir tryggingarvernd og ad hjalpartaeki séu faanleg peim sem a purfa ad halda. Stofnunin hefur bent
a nokkur atridi sem valda pvi ad endurhaefing er ekki veitt i pbeim maeli sem porf krefur. Sum pessara atrida
eiga vid um Islandi, svo sem ad endurhaefingu er ekki forgangsradad naegilega af stjornvoldum, engin stefna
eda azetlanir hafa verid gerdar hja riki og sveitarfélogum a pessu svidi. Einnig skortur a samhaefingu milli
heilbrigdis- og félagsmalaraduneyta par sem pau deila abyrgd, onog fjarframlog til malaflokksins, litlar
upplysingar til um parfir og hvernig beim er maett asamt skorti a fagfolki og pekkingu pess a endurhafingu,
svo og ad endurhaefing sé ekki naegilega sampaett annarri heilbrigdispjonustu.

pott radleggingar WHO eigi ad na eyrum stjornvalda i efnaminni rikjum heims, er askorun um eflingu
endurhafingar ekki sidur atlud efnameiri pjodum. En hja peim eru langvinnir sjukdomar med fylgjandi
faerniskerdingu vaxandi vidfangsefni og 6ldrudum fjolgar hlutfallslega.

Tilgangur endurhafingarstefnu felst m.a. i ad tengja stefnu og aaetlanir stjornvalda i endurhafingu vid
yfirlyst markmid og skuldbindingar a alpjodavettvangi. WHO bendir a i akalli sinu um atak i endurhafingu
ad endurhaefing sé naudsynleg eigi ad na bridja heimsmarkmidi Sameinudu pjodanna um sjalfbaerni.
Heimsmarkmidid um ad enginn verdi skilinn eftir kallar a ad allir eigi kost a videigandi endurhaefingu. Hid
sama gildir um alpjodalega stefnu og framkvaemdaaaetlun um oldrun og heilsu 2016-2020 og stefnuumgjord
um sampeetta, almenningsmidada heilbrigdispjonustu (WHO global strategy on people-centred and
integrated health services Interim report). Samningur Sameinudu pjodanna um réttindi fatlads folks felur
auk bess 1 sér ad adildarriki hans skipuleggi, efli og Gtvikki pjonustu a svidi heildstadrar haefingar og
endurhaefingar til ad gera fotludu folki kleift ad 0dlast sem mest sjalfstaedi og getu til patttoku i lifinu.
porf fyrir stefnumotun 1 endurhaefingu a Islandi virdist Gumdeild, pvi i samtolum starfshopsins vid haghafa

kom fram hja naer 6llum ad vinnu vid stefnumotun i malaflokknum var fagnad.

Proun i sjukdomsbyrdi og ororku

Folki fiolgar a Islandi, en aldurssamsetningin breytist einnig. Fyrsta janGar 2019 voru 356.991 ibii a Islandi,
en arid 2030 er axtlad ad iblar verdi ordnir taeplega 385.000. Fjoldi ibla eldri en 67 ara var 43.763 1 arsbyrjun
2019, eda rdm 12%, en aaetlanir gera rad fyrir ad petta hlutfall verdi um 16,5% arid 2030. Fjoldi arlegra
barnsfeedinga a Islandi hefur hins vegar verid svipadur 1 marga aratugi og fjolgun pjodarinnar pvi fyrst og
fremst vegna aodflutnings folks. Aldursdreifing samfélagsins hefur tekid miklum breytingum og mun
ohjakvaemilega hafa baedi ahrif a verkefni og fjarhagslegan grundvoll heilbrigdispjonustunnar.

Medalaevilengd a Tslandi er med peirri haestu a heimsvisu og almennir heilbrigdisvisar a Islandi syna gott
heilsufarsastand pjodarinnarialpjodlegum samanburdi og godan arangur heilbrigdiskerfisins. Engu ad sidur
endurspeglar fjoldi peirra sem hafa fengid Grskurd um 75% ororku Gtbreidd heilsufarsvandamal og
feerniskerdingu medal landsmanna. 1 jantar 2019 voru 19.879 med 75% oOrorkumat og hafdi fjolgad um
rimlega 400 fra 2018, en fjolgun milli ara hefur a undanfornum arum verid 400 - 500 manns. betta

endurspeglast einnig i fjolda peirra sem fa greiddan endurhafingarlifeyri, en pad eru einstaklingar an
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atvinnutekna, sem eru i endurhafingu og vonast er til ad verdi vinnufeerir aftur. T janGar 2019 voru petta
2.063 manns, teeplega 200 fleiri en arid adur. Milli aranna 2017 og 2018 fjolgadi endurhaefingarlifeyrisbegum
um 350 og hefur ekki fjolgad eins mikid i annan tima. Lang algengustu astaedur fyrir ororku og greidslu
endurhaefingarlifeyris eru gedraskanir og sjukdomar i stodkerfi. Hlutfallslega hefur ordid mikil fijolgun vegna
innkirtla- og efnaskiptasjikdoma, sem aetla ma ad tengist aukinni tidni sykursyki. bessar tolur endurspegla

alpjodlega proun, pvi sifellt fjolgar folki sem lifir med langvinn heilsufarsvandamal.

porf fyrir endurhaefingu

Ttarlegastu faraldsfraedilegu upplysingar um daudsfoll og fotlun vegna sjikdoma og slysa i heiminum hafa
fengist i rannsoknarverkefninu Global Burden of Disease. Nidurstodurnar eru settar fram, annars vegar sem
topud lifar (Years of Life Lost, YLL), sem er fjoldi peirra sem deyja adur en asetladri aevilengd er nad
margfaldadur med peim fjolda ara sem uppa vantar, og hins vegar tap vegna fotlunar (Years Lost due to
Disability, YLD), sem er reiknud staerd sem byggir & hversu lengi sjakdomurinn sem um raedir varir ad
medaltali og hversu mikilli fotlun hann veldur, metid eftir gefinni reglu. Sjikdomsbyrdi samfélagsins er
metin sem samtala pessara staerda (Disability-adjusted Life Year, DALY = YLL+YLD).

Haegt er ad leggja mat a endurhafingarporf i hverju landi Gt fra pessum nidurstodum og syndi rannsokn ad
a milli aranna 1990 og 2017 vard, a heimsvisu, 66% aukning a faerniskerdingu, maelt i YLD, sem liklegt var ad
barfnadist endurhaefingar. Medal efnameiri pjoda var aukningin minni, en samt 37%. Athyglisvert er ad skoda
nybirt gogn um Nordurlondin sem syna ad sjukdomsbyrdi er par med peirri laegstu 1 heiminum. Hins vegar
ma lika sja af pessum gognum ad folki sem lifir med sjikdoma og faerniskerdingu fjolgar. A islandi er pattur
fotlunar 1 heildarsjakdomsbyrdi haerri en annarstadar (YLD/DALY), eda 65% hja konum og 48% hja korlum.
Til samanburdar er medaltal Nordurlandanna 57% i hopi kvenna og 46% medal karla, en & heimsvisu 40%
hja konum og 30% hja korlum.

Athyglisvert er ad skoda hvada sjukddmar valda mestri faerniskerdingu meelt i YLD, a Islandi og breytingar &
einum aratug, fra 2007 til 2017.

Saeti . 3 % aukning
017 Heilsuvandamal 2007-2017
1. Mjobaksverkur 13,4

2. Hofudverkir 9,4

3. Sykursyki 39,8

4, Verkir 1 halsi 15,5

5. punglyndi 10,2

6. Foll 23,3

7. Kvidi 9,4

8. Langvinn lungnateppa 39

9. Aldurstengt heyrnartap 23,4

10. Astmi 10,1
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Heildarmyndin sem birtist af heilsufari Islendinga 1 pessari rannsokn er pvi af pjod sem lifir lengi, byr
almennt vid gott heilsufar en verulegur hluti heilsufarsvandamala stafar af langvinnum sjikdémum og
oldrun og hefur sjukdomsbyrai af peim sokum aukist talsvert a undanfornum arum. betta eru ad staerstum
hluta vandamal sem geta valdid faerniskerdingu pegar fram i saekir og kalla pvi a endurhaefingu. bvi ma gera
rad fyrir ad porf fyrir endurhaefingu hafi aukist umtalsvert og haldi afram ad aukast a naestu arum.

pessi proun er pegar ordin vel synileg og endurspeglast i adsokn ad endurhafingu, en sem daemi hefur
umsoknum um endurhaefingu hja Virk starfsendurhaefingarsjodi fjolgad ar fra ari og barust sjodnum alls um

3300 beidnir um endurhafingu arid 2019.

Endurhzefing og samfelagio

Samfélagslegt hlutverk endurhafingar er natengt skilningi samfélagsins a fotlun. Fyrir nokkrum aratugum
var litio a fotlun fyrst og fremst sem afleidingar skerdinga a andlegri og likamlegri starfsemi vegna sjukdoma,
slysa eda medfaeddra skerdinga og bannig fyrst og fremst laeknisfraedilegt vidfangsefni. bessi skilningur
hefur breyst, medal annars vegna barattu fatlads folks fyrir ad fa ad taka fullan patt i samfelaginu a sinum
forsendum pratt fyrir fotlun. T samningi Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks stendur ad adildarriki
Lviourkenna ad hugtakid fotlun proast og ad fotlun verdur til i samspili folks med skerdingar og umhverfis
og vidhorfa sem hindra fulla og arangursrika samfélagspatttoku til jafns vid adra“. Fotlun er pannig hluti af
lifi okkar allra, skerding a faerni sem vid flest upplifum einhvern tima avinnar.

Ordin fotlun og faerniskerding eru oft notud samhljoda i pessu samhengi. Med faerniskerdingu er att vid pa
skerdingu sem er a likamsstarfsemi, pann getumissi sem af henni hlyst, t.d. gongugetu, og pa minnkudu
patttoku sem af leidir, t.d. atvinnupatttoku. bessi skilningur er i samraemi vid hugmyndafraedi ICF
flokkunarkerfis WHO. SU hugmyndafraedi var 10gd til grundvallar i adurnefndri skyrslu um fotlun i heiminum
og er grunnur allrar stefnumotunar og radlegginga WHO um endurhaefingu. Hiun hefur lika verid tekin upp i
stefnur margra landa, par a medal annarra Nordurlanda vardandi fotlun og endurhaefingu.

Gildi endurhafingar hefur ekki adeins verid haldid a lofti vegna mikilvaegis hennar fyrir folk med fotlun
heldur hefur samfélagslegur avinningur af vel skipulagdri endurhafingu verid talinn otviraedur. Litid hefur
a hana sem fjarfestingu i mannaudi samfélagsins, heilsufarslega, efnahagslega og félagslega. Endurhaefing
er vidast hvar notud til ad draga Ur brottfalli af vinnumarkadi vegna heilsufarsvandamala og sama atti ad

gilda um hlutverk endurhaefingar til ad auka patttoku a 6drum svidum lifsins eftir veikindi og slys.

Endurhaefing og heilbrigdiskerfid

I heilbrigdisstefnu til arsins 2030 er logd ahersla a skiptingu heilbrigdispjonustu 1 prji stig, fyrsta stigid er
heilsugaesla og pjonusta a hjukrunarheimilum, a 0dru stigi eru sjukrarymi heilbrigdisstofnana asamt
sérfraedipjonustu utan sjikrahlsa og a pridja stigi er sérhaefd sjukrahlspjonusta og haskolasjukrahds.
Endurhaefingu a ad veita a ollum stigum og milli stiga heilbrigdispjonustunnar samkvaemt radleggingum
Alpjoda heilbrigdismalastofnunarinnar sem leggur til skiptingu endurhafingar i fimm brep i leidbeiningum

sinum um endurhafingu. Sja mynd.

1
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Sérhafd og umfangsmikil endurhafing.

Endurhaefing af midlungs eda litlu umfangi veitt 1
sérstokum endurhafingarirraedum.
Endurhafing samtvinnud annarri medferd a
6aru eda pridja stigi heilbrigdispjonustu.

Oformlegar endurhaefingaradgerdir eda
einfaldar adgerdir an sérstakrar adkomu
heilbrigdisstarfsfalks.
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Eftirfarandi er tillaga ad stigskiptingu endurheefingarpjonustu a islandi byggd a skilgreiningu WHO:

borf fyrir teymisvinnu med endurhafingarsérpekkingu a
morgum svidum. Oft frumendurhaefing bradavandamala eda
endurhafing flokinna vandamala par sem endurhafing a
0dru pjonustustigi vaeri 6fullnaegjandi. bjonustan veitt
inniliggjandi sjaklingum eda a dagdeild a sjukrahdsum eda

endurhaefingarstofnunum.

Stig [Skilgreining Daemi um hvar fari fram

| [Oformlegar endurhaefingaradgerdir eda einfaldar adgerdir an [Utan dyra,
adkomu heilbrigdisstarfsfolks eda fagfolks i endurhaefingu og|likamsraktarstodvar, dvalarheimili,
bvi ekki skilgreind sem heilbrigdispjonusta. Innifelur leikvellir, skolar og vinnustadir.
endurhaefingu folks a eigin vegum. Felst oft 1 likamspjalfun,
len getur verid fraedsla, starfsadlogun eda adrar adgerdir til
a0 viohalda og auka faerni og stydja vid patttoku og virkni.

Il [Endurhaefing i heilsugaeslu og annarri fyrsta stigs Heilsugaesla, hjukrunarheimili, heimili
heilbrigdishjonustu og endurhafing a pjalfunarstodvum eda |einstaklinga. Styrktarfélag lamadra og
0drum starfsstodvum heilbrigdisstarfsmanna. Felur i sér fatladra HL-stoovar,
endurhafingu peirra sem ekki parfnast tilvisunar annad, en [Sjukrapjalfunarstodvar, Gigtarfélagia,
getur verid fyrsti pattur i vidameiri endurhaefingu eda MS-setrid o.fl.
eftirfylgni eftir pverfaglega endurhafingu.

Il [Endurhaefingarpattur sérhaefdrar heilbrigdispjonustu, s.s. Endurhaefing Landakoti, endurhaefing
0ldrunarpjonustu, gedleekninga eda sérgreina lyflaekninga.  [Kleppsspitala, endurhaefing SAk.
Endurhaefing samtvinnud medferd og eftirfylgni i annars eda
bridja stigs heilbrigdispjonustu og rekin i tengslum vid slika
bjonustu.

IV [Endurhaefing sem veitt er af fagfolki i endurhaefingu sem HNLFI, Reykjalundur, Ljosid, braut,
serstakt endurhaefingarlrraedi og af midlungs eda lagu Styrktarfélag lamadra og fatladra,
umfangi og fellur pvi ekki undir pjonustu a fimmta stigi. heilbrigdisstofnanir i umdamum.

firleitt endurhaefing tengd langvinnum
heilsufarsvandamalum eda eftirfylgni endurhaefingar a
fimmta stigi, en ekki frumendurhaefing bradavandamala. Fer
fram a sérstokum starfsstodvum endurhafingar,
gongudeildum, dagdeildum eda i tengslum vid pjonustu fyrir
fatladra.
V  [Endurheaefing sem er sérhaefd og umfangsmikil. bverfagleg og (Grensasdeild, SAk (Kristnes),

Reykjalundur.
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Endurhafingarstefna og heilbrigdisstefna

Ny heilbrigdisstefna var sampykkt a Alpingi 2019. par er lyst syn um heildraent heilbrigdiskerfi sem tryggi
sjuklingum samfellda pjonustu a réttu pjonustustigi og virkri patttoku sjdklinga. Tillogur ad
endurhafingarstefnu fellur vel ad morgum veigamiklum atridum heilbrigdisstefnunnar.

porf er a stefnuaaetlun um endurhaefingu med eftirfylgni. Taka parf upp maelingar a gaedum og arangri,
skilgreina pjonustustig endurhafingar og skyra betur hlutverk og abyrgdarsvid. Styrkja parf faglega
forgangsrodun og auka samvinnu badi innan heilbrigdiskerfisins og milli heilbrigdiskerfis og félagskerfis.
Mannaudsmal eru knyjandi drlausnarefni og styrkja parf menntun og rannsoknir a svidi endurhaefingar.
Endurhaefing felur jafnframt i sér mikla moguleika gagnvart peim askorunum sem heilbrigdiskerfid stendur
frammi fyrir. HUn studlar ad heildstaedri bjonustu og samfellu sem oflug adferd til ad maeta fjolpaettum
borfum sjaklinga asamt pvi ad samhaefa 6lika krafta i pagu aukinna lifsgaeda, virkni og patttoku pratt fyrir
sjukdoma og heilsubrest. Endurhafing er jafnframt hluti af forvornum og heilsueflingu t.d. sem mikilvaeg
leid ad sporna vid skerdingu a faerni vegna oldrunar eda sjukdoma.

[ heilbrigdisstefnu er fjallad um goda samvinnu milli heilbrigdis- og félagspjonustu og mikilveegi pess ad
heilsugaeslan sé oflugur fyrsti viokomustadur heilbrigdispjonustunnar med pverfaglegri teymisvinnu og
vidtaekri pekkingu. bessi stefna fellur vel ad porfum endurhafingarpjonustu, eins og endurspeglast i

stefnumidum og adgerdarazetlun sem hér verda sett fram.

Heilsa i vidu samhengi-ICF flokkunarkerfid

Arid 2001 gaf Alpjodaheilbrigdismalastofnunin Gt alpjodlegt flokkunarkerfi fyrir feerni, fotlun og sjikdoma,
ICF (International Classification of Functioning, Disability and Health) sem kom Gt i islenskri pydingu arid
2015. Flokkunarkerfid byggist a lif-sal-félagslegri nalgun (e. bio-psycho-social model) par sem
grunnhugmyndin er ad fotlun sé takmorkun a faerni vid paer adstaedur sem einstaklingur byr vid, en ekki
astand sem greini folk med fotlun fra 6drum, eins og hefdbundid var ad tala um. Vid mat a faerniskerdingu
burfi ad setja feerni einstaklingsins i samhengi vid adstaedur hans, sem samkvaemt ICF eru annars vegar
umhverfispaettir og hins vegar einstaklingsbundnir pattir. Faerni einstaklingsins birtist 1 premur pattum:
likamsstarfsemi og -byggingu, athofnum og patttoku. Fyrst nefndi patturinn tekur til likamlegrar og
salraennar starfsemi og gerd einstakra likamshluta og skarast par a vio alpjodlega sjukdomsgreiningarkerfid
ICD (e. International classification of disease). Hins vegar flokkar ICF jafnframt athafnir og patttoku. Med
athofnum er att vid verk sem innt er af hendi og ma lita a sem sjonarhorn einstaklings a faerni. patttaka er
hins vegar félagslegi hlutinn af daglegu lifi og um leid félagslegt sjonarhorn a faerni.

[sland hefur asamt 68rum adildarrikjum Alpjodaheilbrigdismalastofnunarinnar sampykkt ad innleida kerfid
sem grunn ad stadladri gagnaskraningu um heilsu og fotlun a heimsvisu og i nylegum tillogum faghops a
vegum félagsmalaraduneytisins sem fjalladi um nytt kerfi starfsendurhaefingar og starfsgetumats var maelt
med pvi ad ICF kerfid verdi tekid upp.

ICF flokkunarkerfid gefur moguleika a ad fa stadlada og heildstaeda lysingu a faerniskerdingu og ahrifum

fyrir einstaklinga, hopa eda heilar pjodir og med pvi ad tengja meeliteki vid flokkunarkerfid ma fa
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heildstaedar maelingar a heilsufarsvandamalum og arangri ihlutana a bord vid endurhaefingu. Daemi um ICF-

matstaeki fyrir endurhaefingu er ad finna i fylgiskjali 4.

Askoranir i endurhaefingu og heilbrigdismalum

Hlutfallsleg fjolgun 1 eldri aldurshopum og aukinn hlutur langvinnra sjuokdoma 1 verkefnum
heilbrigdishjonustunnar veldur pvi ad gefa verdur faerniskerdingu meiri gaum og aukin porf verdur fyrir
endurhafingu. Faerni og patttaka i samfeélaginu verdur mikilvaeg heilsufarsbreyta og heilbrigdispjonusta parf
ao tileinka sér betur heildstaeda syn a einstaklinginn.

Kallad verdur eftir pvi ad markmid endurhafingarpjonustu séu skyr og avinningur hennar metinn eins og
kostur er. bad krefst nyrra maelitaekja, skyrra hlutverkalysinga og verkaskiptingar i kerfinu. Ljost parf ad vera
hvenaer adkoma heilbrigdiskerfis ad endurhaefingu er aeskileg og hvenaer endurhaefing i 66rum kerfum er
betra Urraedi, hvada pjonustustig er best, hvenaer endurhaefing er timabaer og hvenaer hennar er ekki porf.
Betri forgangsrodun verdur ohjakvaemileg medal annars til ad koma i veg fyrir ad bid eftir endurhaefingu
eda endurhafing a ofullnaegjandi pjonustustigi hamli arangri.

Forsenda arangurs er a hinn boginn vel menntad og pjalfad starfsfolk sem pekkir moguleika endurhaefingar
og er vakandi fyrir abendingum fyrir endurhaefingu. Grunnurinn ad faglegri proun endurhaefingar hvilir svo

a rannsoknum, visindastorfum og alpjodlegri samvinnu.

Teekifaeri folgin 1 endurhafingu

Ein steersta askorun i heilbrigdishjonustu ndtimans er ad tryggja samfellu i pjonustu. betta er sérstaklega
mikilvaegt 1 godri endurhaefingu par sem markmid eru sett baedi til lengri og skemmri tima og krefjast
samvinnu og eftirfylgni. Flokkunarkerfi eins og ICF, felur i sér nyja moguleika a mati a arangri
heilbrigdispjonustunnar i steerra samhengi, svo sem hvernig heilsa endurspeglast i athofnum daglegs lifs,
batttoku og personulegu sjalfstaedi. Hugmyndafraedi endurhaefingar ma lita @ sem andsvar vid pronga
liffreedilega syn, sem lengi vel hefur einkennt heilbrigdishjonustuna. Hin verdur ekki sidur mikilvaeg til ad
halda a lofti heildstaedum skilning og rodd sjdklinga eftir bvi sem taekni er meira notud i heilbrigdispjonustu.
Arangursrik endurheefing hefur margvislegan samfélagslegan avinning 1 for med sér. Svo sem minni porf
fyrir adra, oft dyra, heilbrigdispjonustu sidar eda felagslega pjonustu og lifeyrisgreidslur af einhverju tagi.
Nyleg islensk rannsokn a fjarhagslegum avinningi pverfaglegrar verkjaendurhafingar alyktadi til deemis ad
hver kréna sem for i endurhaefingu skiladi sér attfalt til baka til samfélagsins.

Eigi endurhaefing ad takast a vid pau verkefni sem lyst hefur verid er veruleg askorunin folgin i menntun og
Utbreidslu pekkingar a endurhaefingu. Med pvi ad sameina krafta endurhaefingar i 6flugu pekkingarsetri um
endurhafingu, med godum tenglum vid haskolana og heilbrigdiskerfid gaefist taekifzeri til pekkingaroflunar,
brounar og kennslu sem er naudsynleg forsenda pess ad pau taekifaeri heilbrigdispjonustunnar sem felast i
endurhaefingu verdi nytt sem skyldi. bvi er ein af tillogum starfshopsins ad rekstur Reykjalundar og

Grensasdeildar Landspitalans verdi sameinadur sem yrdi slikt pekkingarsetur fyrir landid allt.
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Endurhaefing a 0drum Nordurlondum

A 6llum Nordurlondum er 16gd ahersla & ad nota endurhaefingarirreedi til ad stydja folk aftur til vinnu, sem
hefur fallid Gt af vinnumarkadi vegna heilsufarsvandamala. Logd er ahersla a ad gripa snemma til adgerda.
Haefing og endurhaefing sem pattur i heilbrigdiskerfinu er a hinum Nordurlondum vida a abyrgd
sveitarfélaga eda annarra svadisbundinna eininga. Gagnrynt er vida ad frambod a endurhafingu sé of litid
og ad samhaefingu skorti, en jafnframt bent a vaxandi porf fyrir endurhaefingu. Aukin ahersla er a sampaetta
syn a parfir einstaklinganna, lif- sal- félagslega nalgun med pverfaglegum Urraedum og samvinnu milli
bjonustukerfa. Notkun ICF flokkunarkerfisins er hafin til ad masta pessum aherslum.

Frumkvaedi fagfolks i endurhaefingu vid greiningu a moguleikum og porfum endurhaefingar, kynningu a nyrri
hugmyndafraedi og akalli um breytingar hefur haft talsverd ahrif. bar ma m.a. nefna ad i Danmorku var gefin
Ut hvitbok um endurhaefingu arid 2004. bar er ad finna tillogur a svidi endurhafingar, m.a. um skilgreiningu
endurhafingarhugtaksins, breytta hugmyndafraedi, stjornun og stefnumotun, patttoku notenda i
endurhafingu og heildstaeda syn og samvinnu.

| Noregi er heildsted lagaumgjord og skipulag sem leggur aherslu & sambpeettingu velferdarpjonustu a
grundvelli markmida og gilda sem skilgreind eru i logum. Endurhaefing er skilgreind i reglugerd og markmidi
og markhopum pjonustunnar lyst. Skilgreint er hver ber faglega abyrgd, hvada krofur eru gerdar um stjorn
og skipulegt gaedaeftirlit, fjallad um upplysingagjof og samskipti og hvernig meta & pjonustuporf. Ahersla er
0gd a einstaklingsbundna nalgun og tekid sé mid af réttindum, gildismati og adstaeedum notandans.
Samkvamt norskum logum eiga allir 1 porf fyrir samhafda heilbrigdis- og velferdarpjonustu rétt a
einstaklingsbundinni aaetlun um ihlutanir og malsstjora, sem atlad er ad samstilla pjonustu sem veitt er a
morgum svidum, par a medal endurhafingu. Skylda hvilir jafnframt a ollu starfsfolki velferdarpjonustu ad
leggja mat a hvort skjolstaedingar peirra hafa porf fyrir endurhaefingu. pad er tilgreint ad oll pjonusta a
vegum heilbrigdis- og félagssvida sveitafélaganna getur verid pattur i pverfaglegri endurhaefingu og ad olik

kerfi eiga ad vinna saman ad markmidum einstaklings um sjalfstaedi og patttoku.

Endurhaefingarpjonusta a islandi

Endurheefing fer fram vida a Islandi og er ymist a hendi heilbrigdispjonustunnar eda starfsemi sem er a
abyrgdasvidi felagsmalaradherra.

Adal endurhafingarstofnanir i heilbrigdispjonustu eru Landspitalinn, Reykjalundur, SjakrahUsio a Akureyri
og Heilsustofnun NLFI i Hveragerdi. Endurhefing fer pd einnig fram 1 einhverjum meeli & ollum
heilbrigdisstofnunum og einnig eru Sjukratryggingar med samninga um nokkur endurhaefingarirraedi a dag-
og gongudeildargrunni.

Steerstur  hluti  endurhaefingar a abyrgdarsvidi  félagsmalaradherra er a vegum  VIRK
starfsendurhafingarsjods en einnig fer fram endurhaefing hja sveitarfélogum og hja Greiningar- og

radgjafarstod rikisins.

16



Endurhaefing April 2020

Endurhzefing a abyrgdasvidi heilbrigdisradherra

A heilbrigdissvidi fer pjonustan fram a legudeildum, dagdeildum, gongudeildum, hjikrunarheimilum og a
einkaheimilum folks.

prjar opinberar heilbrigdisstofnanir eru med skilgreindar endurhafingardeildir fyrir inniliggjandi sjdklinga:
Landspitalinn, Sjukrahisid a Akureyri og Heilbrigdisstofnun Vesturlands. A morgum heilbrigdisstofnunum
utan hofudborgarsvaedisins eru skilgreind nokkur legurymi fyrir endurhaefingu en pad hefur hamlad

endurhafingarstarfsemi vida um land ad erfitt hefur verid ad fa sérfraedilaekna a pessu svidi.

Endurhafing a opinberum stofnunum.

A Landspitala eru endurhaefingardeild & Grensasi sem sinnir sjaklingum af braddeildum sjikrahUssins oft
med faerniskerdingar vegna skada i tauga- eda stodkerfi. Einnig eru endurhaefingardeildir a Kleppi, fyrir folk
med gedraskanir sem margir koma af bradgeddeildum og endurhafingardeildir fyrir aldrada eru a
Landakoti. 1 tengslum vid allar endurhafingardeildir Landspitalans er einnig rekin dag- og
gongudeildarpjonusta. Skilgreindar dagdeildir eru a Landakoti og a Kleppi. Mikil starfsemi er a
gongudeildum endurhaefingar a Landspitala og voru komur alls um 5.700 a arinu 2018.

Endurhafingarrymi

Stofnun Legurymi

Landspitali: Grensas endurhafing, 18
Geddeild endurhzfing 49
Oldrun endurhaefing 70

SAk: Almenn endurhzfing 16
Oldrunarendurhaefing 22

Heilbrigdisstofnun Vesturlands | Stykkishélmur M

Reykjalundur 16

Heilsustofnun Hveragerdi 120

A Sjukrahlsinu & Akureyri er rymi fyrir 22 sjuklinga a dag- og gongudeild geddeildar. bar fer fram
endurhafing asamt annarri pjonustu. Endurhaefingin er ekki sérstaklega adgreind annarri starfsemi.

[ Stykkisholmi er pjonusta fyrir folk med bak og halsvandamal og koma sjaklingar af 6llu landinu.

A 6llum heilbrigdisstofnunum 1 heilbrigdisumdaemum starfa hefdbundnar endurheefingarstéttir svo sem
sjukrapjalfarar, idjupjalfarar og salfredingar. A nokkrum peirra starfa einnig talmeinafraedingar og
félagsradgjafar. pessir hopar asamt leeknum og hjukrunarfraedingum veita endurhaefingu pott engin
endurhafingarrymi seu formlega skilgreind a viokomandi stofnunum.

A hofudborgarsvaedinu er pverfagleg endurhefing i heimahGsum rekin sem hluti af heimahjikrun. A
Egilsstodum er veitt endurhaefing i heilsugaeslu af sjukra- og idjupjalfurum.

[ heilsugaeslu er verid ad koma a pjonustu gedheilsuteyma 1 6llum heilbrigdisumdaemum. betta verkefni
byggir a tillogum sem eru i pingsalyktun um stefnu og adgerdaraztlun i gedheilbrigdismalum fra 2016-2020
og hafa nokkur gedheilsuteymi pegar tekid til starfa. bau gegna mikilvaegu hlutverki i ad fylgja eftir folki

med gedraskanir eftir Gtskrift fra sjakrahdsi.
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Endurhafing samkvaemt samningi vid Sjikratryggingar

Heilsustofnunin i Hveragerdi er med samning um rekstur 120 leguryma i endurhaefingu fyrir fjolbreyttan hop
sjuklinga um pridjungur peirra er fyrir aldrad folk. Sjuklingar dvelja ad lagmarki fjorar vikur en ekki lengur
en sex vikur. A Heilsustofnuninni greida sjuklingar fyrir hisnaedi og faedi medan a dvol stendur og er pad
60-100 pas. kr. & viku. Ekki er greitt fyrir legu a 60rum heilbrigdisstofnunum.

A Reykjalundi endurheefingarmidstod er mestur hluti  pjonustunnar & dagdeild en nokkur
gongudeildarpjonusta er par einnig svo og ein solarhringsdeild. Fjolbreyttur hopur sjuklinga saekir pjonustu
a Reykjalundi. Alls fengu 1.211 sjuklingar medferd a Reykjalundi a arinu 2018. Sjuklingar greida ekki fyrir
endurhafingu a Reykjalundi.

Praut - midstod vefjagigtar og tengdra sjukdoma veitir folki med fjolvefjagigt endurhaefingu og endurhafing
fyrir folk sem greinst hefur med krabbamein er veitt 1 Ljosinu a grundvelli samnings vid Sjukratryggingar.
Styrktarfélag lamadra og fatladra (SLF) er med Grraedi par sem idjubjalfarar og sjikrapjalfarar starfa vid
endurhafingu og haefingu barna en einnig koma stodtaekjafraedingar inn i starfsemi SLF asamt laeknum.

A Sjalfsbjargarheimilinu er veitt endurhaefing & dagdeild fyrir folk a aldrinum 18-67 ara. Sjuklingar koma
oftast eftir veru a Grensasdeild eda Reykjalundi pegar porf er a lengri endurhzefingu.

A MS- setrinu er veitt endurhaefing & dagdeild i 40 rymum sem nytt eru af 90 einstaklingum.

Talsverd endurhafing fer fram a hjukrunar- og dvalarheimilum aldradra. Sérstakar endurhafingardeildir
eru a hjikrunarheimilinu Eir og Hrafnistu og gegna paer mikilvaegu hlutverki vid ad taka vid folki eftir
beinbrot og baklunaradgerdir.

| Malabee eru 8 endurhaefingarrymi a dagdeild fyrir aldrad folk. Flestir koma eftir legu a Landspitala.

A starfsstodvum sjukrapjalfara fer fram endurhaefingarstarf sem oft er hluti af pverfaglegri endurhaefingu

eda til ad vinna med faerniskerdingar a afmorkudum svidum sem ekki kalla & adkomu pverfaglegra teyma.

Endurhzefing a abyrgdarsvidi felagsmalaradherra

Umfangsmikil endurhaefing er rekin utan heilbrigdiskerfis. Lang umfangsmest er starfsemi a vegum VIRK
starfsendurhaefingarsjods. A vegum sveitarfélaga er einnig talsverd endurhefing, einkum a vegum
Reykjavikurborgar.

A Greiningar- og radgjafastod rikisins fer fram heefing og endurhaefing barna. A stodinni fer fram greining a
fotlun barna og endurhafingar- og haefingaraatlanir eru lagdar upp. Born koma a stodina eftir greiningu
og tilvisun annars stadar fra og eru um 200 born 1 langtimaeftirfylgd hja stodinni. Greiningarstodin er i nanu
samstarfi vid Landspitalann, skola og sveitarfélog.

A vegum Vinnumalastofnunar fer fram umtalsverd starfsendurhaefing og haefing. Stofnunin annast skipulag
vinnumarkadslrraeda, s.s. namskeida, starfslrraeda, radgjof, namslrreda og atvinnutengdrar
endurhafingar og leggur mat a vinnufaerni atvinnuleitanda sem sakja um  patttoku i
vinnumarkadsadgerdum. Stofnunin ber einnig abyrgd a vinnusamningum oryrkja par sem folk er stutt til
atvinnu a vinnumarkadi. bar er baedi pa um ad raeda studning vid einstaklinginn sjalfan og vinnuveitanda.
Vinnumalastofnunin er einnig med samninga um fjolmorg Grraedi sem lita ad endurhaefingu og ma par
nefna Klibbinn Geysi, Ljosid, Hlutverkasetur og fleiri. Vinnumalstofnun heyrir beint undir
félagsmalaradherra.

Sveitarfélog bera abyrgd a skipulagi og rekstri vinnustada fyrir verndada vinnu, hafingu og virknipjalfun

samkvaemt [6gum nr.38/2018 um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir. bar er baedi um
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ad raeda starfspjalfun sem midar ad pvi ad folk fari sidan til annarra starfa og einnig langtimadrraedi par
sem folk starfar til frambadar. bau endurhafingardrraedi sem sveitarfélog reka eru a abyrgd sveitarfélaga
en félagsmalaradherra ber abyrgd a framkvaemd laga um félagshjonustu sveitarfélaga, sbr. l6g nr. 40/1991
um félagspjonustu sveitarféelaga

VIRK starfsendurhaefingarsjodur er sjalfseignarstofnun sem starfar a grundvelli laga nr. 60/2012 um
atvinnutengda starfsendurhaefingu og starfsemi starfsendurhaefingarsjoda. VIRK er pvi tryggingasjodur sem
veitir adgang ad atvinnutengdri starfsendurhaefingu notendum ad kostnadarlausu. Nanast allir ibdar
landsins eru tryggdir skv. logunum. Adrar forsendur fyrir adgangi ad pjonustunni eru skv. 11. gr. laganna aa:
.einstaklingur bui vid heilsubrest sem hindrar fulla patttoku hans a vinnumarkadi og ad hann stefni ad
endurkomu a vinnumarkad eda ad auka patttoku a vinnumarkadi svo fljott sem verda ma..". Sjodurinn gerir
krofu um ad einstaklingur hafi vottord fra laekni um skerta getu til vinnu vegna heilsubrests, en login gera
ekki krofu um petta atrioi.

VIRK veitir ekki endurhaefingarpjonustu beint til notenda en semur vid pjonustuadila um margvisleg Grraedi
sem geta studlad ad pvi ad folk geti aukid atvinnupatttoku sina eda sntid aftur til vinnu 1 kjolfar veikinda.
A vegum VIRK starfa hja stéttarfélogum radgjafar sem eru samhaefingaradilar vegna bjonustu sem veitt er.
peir visa jafnframt i pjonustu a grundvelli mats a stodu og endurhaefingarporf peirra sem uppfylla skilyroi
sjodsins um reétt til pjonustu. Félagsmalaradherra fer med eftirlit med sjodnum og starfsemi hans.
Starfsendurhafingarstodvar veita heildstaeda pverfaglega starfsendurhaefingu. baer starfa ad mestu leyti a
grundvelli samninga vid VIRK. Ein starfsendurhaefingarstod er i hverju heilbrigdisumdaemi nema tveer a
hofudborgarsvaedinu. Endurhaefingartimabil er oftast fra tveimur manudum upp 1 eitt ar en haegt ad
framlengja timabilid ef astaeda pykir til.

Ari® 2019 hofu 2.062 manns pjonustu hja VIRK og voru 2614 i pjonustu i lok ars, svo endurhaefingarstarfsemi

sjodsins er mikil, en 1 lok arsins 2019 h6fdu um 17 basund manns leitad til sjodsins fra upphafi.

ftarlegri lysingu & endurhaefingarpjonustu a landinu ma finna i fskj. 2.

Kerfi starfsendurhafingar er ni til endurskodunar i féelagsmalaraduneytinu. Samradshopur haghafa skiladi
a sidasta ari skyrslu sem fjalladi um tillogur ad breyttu framfaerslukerfi almannatrygginga og faghopur a
vegum raduneytisins skiladi tillogum ad nyju kerfi starfsendurhaefingar og mati a starfsgetu. bar er medal
annars lagt til ad pverfaglegt teymi pjonustukerfa fjalli um mal einstaklinga med heildstadri syn og mati
byggdu a ICF flokkunarkerfinu. 1 tengslum vid starf starfshops til undirblnings stefnumotunar i
endurhafingu héldu fulltriar fra félags- og heilbrigdisraduneyti fundi til ad reeda moguleika a samraemdu
feernimati sem nyta meetti baedi i félags- og heilbrigdispjonustu. Nidurstada pessara funda var ad um sé ad
reeda mat a sambaerilegum atridum og pvi avinningur af pvi ad mat byggdi a somu grundvallaratrioum baedi

i felags- og heilbrigdiskerfi. Sja fylgiskjal 4.
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Framtidarsyn og stefna

Endurhaefing er mikilvaegur pattur af heildstaedri heilbrigdispjonustu og lydheilsustarfi og byggir a peim
grundvallargildum ad hver einstaklingur fai notid sin sem best og tekid fullan patt i samfélaginu a eigin
forsendum. batttaka og faerni, sem eru megin vidfangsefni endurhafingar eru jafnframt meelikvardar a
heilsufar. Undir somu fyrirsognum og settar eru fram i heilbrigdisstefnu til arsins 2030 eru hér settar fram
tillogur ad framtidarsyn og stefnu, sem tekur til hugmyndafraedi og stjornunar endurhafingarmala med

aherslu a arangur, skilvirkni og gaedi pjonustunnar.

1. Forysta til arangurs

Stjornsysluleg stada endurhaefingar

Abyrgd a endurheefingu hér a landi skiptist milli heilbrigdisradherra annars vegar og félagsmalaradherra
hins vegar en eins og fyrr segir leggur Alpjodaheilbrigdismalastofnunin til ad abyrgd a endurhaefingu sé oll
a hendi heilbrigdisradherra. Undir heilbrigdisradherra fellur oll endurhaefing sem framkvaemd er a
heilbrigdisstofnunum, hjlakrunarheimilum og a starfsstodvum heilbrigdisstarfsfolks. Atvinnutengd
starfsendurhafing er hins vegar a malasvidi félagsmalaradherra og einnig fer talsverd
endurhafingarstarfsemi fram a vegum félagspjonustu sveitarfélaga. Talsvert stor hluti atvinnutengdrar
starfsendurhafingar er framkvaemdur af heilbrigdisstarfsfolki og hefur embaetti landlaeknis eftirlitsskyldu

med storfum peirra eins og storfum annars heilbrigdisstarfsfolks.

Lagaumgjord og stefnuskjol

Einn af peim maelikvordum sem Alpjodaheilbrigdismalastofnunin stydst vid til ad meta stodu endurhaefingar

er hversu synileg hin er i logum og stefnuskjolum.

Log og reglugerdir

Oroin endurhaefing og endurhaefa koma fram 7 ymsum logum a svidi heilbrigdis- og félagspjonustu s.s.
[6gum nr. 40/2007 um heilbrigdispjonustu, logum nr. 74/1997 um réttindi sjaklinga, [6gum nr. 41/2007 um
landlaekni og lydheilsu, logum um almanntryggingar nr. 100/2007 og légum nr. 54/2015 um slysatryggingar
almanntrygginga. Einnig [6gum um heilbrigdisstarfsmenn og logum nr. 125/199 um malefni aldradra. | mjog
morgum tilvikum kemur hugtakid fyrir i tengslum vid skilgreiningu a heilbrigdispjonustu sem byggir pa a
skilgreiningu heilbrigdislaganna.

Hugtakid er ekki 7 logum um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991 en sveitarfélog veita engu ad sidur
endurhaefingu 1 talsverdum meeli.

[ logum nr. 60/2012 um um atvinnutengda starfsendurhaefingu og starfsemi starfsendurhaefingarsjoda vard
til nytt hugtak ,atvinnutengd starfsendurhaefing” sem leitt var 1 log med setningu laganna. 1 2. gr. er fjallad
um markmid peirra og kemur fram ad atvinnutengd starfsendurhaefing skuli vera hluti af heildstaedu ferli
endurhaefingar.

pott hugtakid endurhaefing eda sognin ad endurhaefa komi fyrir i p6 nokkrum logum virdist sem pad hafi

aldrei verid skilgreint i logum né reglugerdum.
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Stefnuskjol

I ymsum skjolum, samningum og skyrslum er hugtakid notad og er ba gjarnan studst vid pydingu a
skilgreiningu Alpjodaheilbrigdismalastofnunarinnar (WHO) eins han hefur verid a hverjum tima an pess ad
baer pydingar hafi verid samraemdar eda fengid formlega stodu. Hugtakid kemur einnig fyrir i samningum
sem Island er adili ad s.s. 1 samningi Sameinudu pjodanna um réttindi fatlads folks, sérstaklega 1 grein 26.
og i markmidum Sameinudu pjodanna um sjalfbaera proun

I heilbrigdisaaetlun sem sampykkt var a vorpingi 2019 kemur hugtakid fyrir 1 greinargerd med
bingsalyktunartillogunni en ekki alyktuninni sjalfri. T pingsalyktun nr. 28/145 um stefnu og adgerdaraaeetlun

i gedheilbrigdismalum til fjogurra ara er atvinnutengd starfsendurhafing nefnd en ekki dnnur endurhafing.

Stjornun og rekstur endurhaefingarpjonustu

Rekstrarform og fjarmognun endurhaefingarpjonustu a islandi er med ymsum heetti og & hendi olikra adila,
s.s. rikis, sveitarfélaga, einkaadila, sjuklingafélaga og adila vinnumarkadarins. P60 margir notendur fai
bjonustu i fleiri en einu kerfi i sama endurhafingarferli, er markmid pbad sama hvar sem hdn er veitt og pvi
mikilvaegt ad lita a endurhafingarpjonustu i samhengi og koma i veg fyrir ad girdingar milli kerfa eda ad
skortur a samskiptum milli pjonustueininga innan og milli kerfa hindri arangur.

Forsendur arangurs er gott skipulag og godur rekstur i samhaefdri pjonustu, par sem hlutverk og
verkaskipting eru skyr, flarmognun, mannaudur og frambod i takt vid parfir og geedi tryggd. Olik fiarmognum
endurhafingarpjonustu getur til daemis leitt til pess ad fjarmagn fylgi ekki pborf og pjonusta sé ekki veitt a
besta stad né a réttum tima. Hid sama gildir ef skipulagi og verkaskiptingu er abotavant. Stjornkerfid ber
abyrgd a pvi ad endurhafingarpjonusta i landinu sé i samraemi vid markmid og tilgang pjonustunnar hvar
sem hin er veitt og fylgjast med pvi ad markmidum pjonustunnar sé nad.

[ endurhaefingarstefnu eiga mikilvaegustu markmid endurhaefingar ad koma fram og adgerdaraaetlun & ad
felaisér leidir til ad na markmidunum. Lagarammi endurhaefingar parf ad vera skyr og endurhafingarstefna
i samrami vid heilbrigdisstefnu sem og adrar stefnumotun stjérnvalda.

I vidtdlum vid haghafa kom skyrt fram ad kallad er eftir stefnu stjornvalda og beettu skipulagi

endurhaefingarpjonustu.

Stefnumid

Endurhaefing fai skilgreint hlutverk sem adferd til ad auka faerni og koma i veg fyrir faerniskerdingu a

ollum stigum heilbrigdispjonustu

e Abyrgd & heildarskipulagi endurhefingar verdi i hondum heilbrigdisradherra

e Stjornvold setji sér endurhaefingarstefnu og stefnuaaetlun a grunni hennar

e Markmidum stefnuaeetlunar verdi fylgt eftir med mati a arangri, umfangi, kostnadi og ménnunarporf

e Hlutverk og abyrgd adila sem veita endurhaefingu i heilbrigdiskerfi og félagsmalakerfi verdi skyrt sem

og hlutverk olikra stjornsyslustiga

e Hugmyndafraedi lif-sal-félagslegrar (bio-psycho-social) synar a heilsu verdi 16gd til grundvallar

endurhaefingarstefnu

e  Faerniverdi einn af grundvallarmaelikvoréum arangurs i heilbrigdishjonustu
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2. Reétt pjonusta a réttum stad

Flaedi sjuklinga og adgangur ad pjonustu

Laeknar hafa pad hlutverk ad visa sjuklingum i endurhafingu. Oft er pad eftir afoll eda slys sem dregid hafa
ur faerni peirra og er pa endurhafingin edlilegt framhald fyrri medferdar. Hun byrjar pa gjarnan a sjukradeild
og heldur afram a legudeild endurhafingar eda eftir atvikum a dag- og gongudeildum. Misjafnt er hvada
heilbrigdisstéttir veita mesta pjonustu og fer pad eftir hvar i ferlinu sjuklingur er a hverjum tima. Margir
burfa einnig endurhafingu vegna faerniskerdingar sokum langvinnra sjikddéma ymist a legudeild, dag- eda
gongudeild. Oftast kemur beidni pa fra heilsugaeslulaeknum, en flestar beidnir sem berast Heilsustofnun i
Hveragerdi og Reykjalundi eru fra heilsugaeslulaeknum.

Beidnir um endurhafingu eru misjafnlega greinargodar og ekki er gerd sérstok krafa um ad tilvisandi laeknir
skilgreini faerniskerdingu nakvaemlega eda setji fram skyr markmid med endurhaefingu a vidkomandi
stofnun. Beidnir eru i morgum tilvikum sendar a fleiri en einn stad fyrir sama einstaklinginn og hefur pa
medferd jafnvel hafist a einum stad pegar kallid kemur fra 0drum. bannig getur mikil vinna farid fyrir litid.
Omarkvissar tilvisanir i endurhaefingu hafa ekki adeins i for med sér opaegindi fyrir notandann heldur tefja
baer fyrir ad rétt Urraedi hefjist og hafa i for med sér mikinn kostnad pvi adur en beidnum er synjad og
einstaklingi visad annad fer oft mikil vinna i mot og ryni gagna sem nytist litt peim sem tekur vid malinu.
Ekki er pa minnst a pad tjon sem pjonusta a rongum stad a grundvelli illa rokstuddrar tilvisunar getur valdio.
Upplysingar fengust fra VIRK starfsendurhafingarsjodi um fjolda tilvisana pangad, sem ekki leiddu til
bjonustu hja sjodnum a sidasta ari, en starfsendurhaefingarsjodir meta sjalfir hvort skilyrdi fyrir pjonustu
seu uppfyllt. Eftir itarlega skimum beidna af halfu sjodsins hofu 2.062 einstaklingar pjonustu arid 2019 en
3.308 beidnir barust, svo teep 40% beidna leiddu ekki til endurhaefingar a vegum VIRK. Algengasta astaedan
var ad einstaklingi var visad aftur i heilbrigdispjonustu og i sumum tilfellum félagspjonustu eda um 500
beidnum. bessar tolur benda til pess ad tilvisanir til VIRK séu ekki naegilega hnitmidadar og verkefnum sem
eiga heima 1 heilbrigdiskerfinu i of miklu mali visad 1 atvinnutengda starfsendurhaefingu. Skortur a
endurhafingarirraeedum innan heilbrigdishjonustunnar geeti verid ein af asteedum pessa.

Endurhaefingu hefur verid lyst svo ad hin felist i adferdum til ad meta og hamarka faerni, yta undir stydjandi
personubundna paetti einstaklings og umhverfis. Hin sé jafnframt samvinnuverkefni sem midadi vid oskir,
vaentingar og stodu einstaklings. barfirnar breytast medan a endurhaefingarferlinu stendur, svo naudsyn er
a samfellu fjolbreyttra leida, enda aherslan a ad na markmidum fremur en ad fylgja tiltekinni adferd.
Arangur og skilvirkni i endurhaefingarpjonustu byggir a pvi ad valin sé rétt pjonusta a réttu stigi og réttum
tima og parf tilvisun i endurhaefingu ad byggja a godri greiningu svo pessum skilyrdum sé maett.

Engin midlaeg skraning er a endurhafingarbeidnum sem hefur i for med sér ad erfitt er fyrir stjornvold ad

atta sig a raunverulegri porf fyrir tiltekna tegund af endurhaefingu.

Skilgreiningar og forgangsrodun

Verkaskipting endurhaefingarpjonustu i heilbrigdiskerfi byggist nl adallega a sérhaefingu i samraemi vid
hefdbundna sérgreinaskiptingu heilbrigdishjonustunnar. 1 heilbrigdisasetlun til arsins 2030 eru stig
heilbrigdishjonustu skilgreind, en hér ad framan var fjallad um skiptingu endurhafingar i 5 stig i samraemi
vid stigun Alpjodaheilbrigdismalastofnunarinnar par sem pjonustunni er skipt baedi eftir sérhaefingu og

magni, en slik flokkun myndi audvelda forgangsrodun og baeta skilvirkni 1 pjonustukaupum. Gagnlegt er
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einnig ad gera greinarmun a olikum endurhafingarverkefnum eftir bvi fra hvada stigi

heilbrigdishjonustunnar tilvisun kemur.

Fra fyrsta stigs heilbrigdispjonustu koma jafnan sjiklingar sem hafa tapad faerni a longum tima og er visad
i endurhafingu t.d. pegar vinnufaerni eda getu til ad sinna athofnum daglegs lifs er ognad. Flestum ma sinna
a 0dru og fjorda stigi endurhaefingarpjonustu, en endurhaefing a fimmta stigi veeri i bodi fyrir fjolveika og
ba sem purfa floknustu bjonustuna.

Fra 0dru stigi heilbrigdispjonustunnar koma gjarnan sjdklingar med langvinna hamlandi sjikdoma sem oft
einkennast af timabilum med versnandi einkennum og minnkadri faerni. betta er daemigert fyrir verkefni a
bridja stigi endurhaefingarpjonustu.

Fra pridja stigi heilbrigdishjonustu koma sjuklingar eftir brad veikindi og slys pegar feerni hefur skyndilega

hrapad mikid. Oft er porf a frumendurhaefingu a fimmta stigi endurhaefingar.

Stig 1 Stig 2 Stig 3

| Full Faerni Full Farni Full Faerni

o=

Myndin synir deemigerda proun faerni sjuklinga eftir pvi hvort peim er visad i endurhaefingu fra fyrsta, 6dru
eda pridja stigi heilbrigdispjonustu.

[ viatolum vid haghafa komu fram abendingar um ad skilgreiningar & endurhefingarpjonustu vantadi, en
jafnframt ad bid eftir pjonustu veeri mikid vandamal, jafnvel svo ad ekki vaeri sott um videigandi
endurhafingu par sem bad veeri talid tilgangslaust. Vitad er ad rétt timasetning er einn ahrifamesti
batturinn vardandi arangur endurhaefingar og parf pvi virka forgangsrodun, sem byggir a mati a porf og
likum a arangri eigi ad koma i veg fyrir ad bid eftir Grraedi dragi verulega Ur heildararangri.

Heildaryfirsyn yfir tilvisanir i endurhaefingu er litil og engin skipuleg forgangsrodun fer fram 1 heilsugaeslu.
Endurhaefingaradila vantar oft upplysingar um beidnir sem hafa verid sendar annad og algengt er ad
upplysingar a beidnum séu ryrar og ofullnaegjandi fyrir forgangsrodun af halfu peirra sem veita pjonustuna.
[ vidtolum kom fram ad flestum peetti gagnlegt ad til veeri stadlad matstaeki med feernigreiningum til ad
meta porf fyrir endurhaefingu. Gaeta parf b6 ad pvi ad gagnsemi sliks verkfaeris sé tryggd og ekki sé verid ad
afla viokvaemra upplysinga eda flaekja umsoknarferlid fyrir folki ad oporfu. Naudsynlegt er ad matstaeki og

nidurstodur pess séu adgengileg i stafraenni sjikraskra sem nd er i Sogukerfinu.

Eydur i endurhaefingarpjonustu og porf fyrir aukna samfellu

Alpjoda heilbrigdismalastofnunin leggur aherslu a ad endurhaefing sé 1 bodi a ollum stigum
heilbrigdishjonustu. bad krefst pekkingar a endurhafingu i ollu heilbrigdiskerfinu og adgengilegrar
bjonustu. Ekki naegir ad bjoda endurhaefingu eingdngu i serhaefdri endurhaefingarpjonustu heldur parf ad

lita @ hana sem patt i heilbrigdispjonustu a ollum stigum.
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Samrad um endurhafingu milli pjonustukerfa er forsenda heildstaedrar pjonustu og parf
samradsvettvangur pjonustuveitenda, heilbrigdiskerfis, félagkerfis, atvinnumala- og tryggingakerfis ad vera
til stadar.

Skortur a samfellu 1 pjonustu var viomaelendum ofarlega i huga og kom fram badi hja notendum, fagfolki
og stjornendum. Nefnt var ad grunnpjonusta heilsugaeslunnar vaeri oft ekki naegjanlegur patttakandi i
endurhafingu, til deemis i starfsendurhaefingu. Jafnframt kom fram ad brestur vaeri a ad folk med langvinna
sjukdoma og fallandi faerni fengi pa endurhaefingu sem pad pyrfti og ekki vaeri skilningur a porf pessa hops
fyrir endurtekna endurhafingu. beir hopar sem oftast voru nefndir voru aldradir, folk med aunninn

heilaskada, folk med gedraskanir og folk med greindarskerdingu, sja nanar fylgiskjal 3.

»0ft verid ad bia til plat endurhaefingarirraedi til ad uppfylla krofur Tryggingastofnunar”

Flestir viomaelenda toldu porf a ad styrkja endurhaefingu i heilsugaeslu, baedi vardandi samfellu og
eftirfylgni, en einnig taldi fagfolk i endurhaefingu ad haegt vaeri ad leysa ymis endurhaefingarverkefni i fyrsta
stigs heilbrigdispjonustu, sem nlU er visad 1 sértaeka endurhafingu. Hins vegar pyrfti heilsugaeslan
augljoslega styrkingu med betri pverfaglegri monnun og radgjof af halfu endurhaefingarsérfraedinga til ad
sinna pessu hlutverki.

Endurhaefingarpjonusta var talin of einskordud vid endurhafingarstofnanir og pad vantadi millistig
bjonustunnar med pverfaglegri endurhaefingu a gongudeildum og 1 annars stigs heilbrigdispjonustu.
Jafnframt var bent a ad pjonusta vaeri um of bundin akvednum sjdklingahopum fremur en faerni svo misjafnt
veeri eftir sjikdomsgreiningum hve g6d endurhaefing vaeri i bodi.

Fram kom i viotolum ad endurhaefing vaeri ekki notud naegilega a almennum sjikradeildum. bvi hrakadi
almennri faerni folks oft mun meira vid sjukrahUslegu en veikindin sem slik gaefu tilefni til. betta er
sérstaklega alvarlegt pegar um er ad raeda aldrada sem missa fljott faerni pegar virkni minnkar. Einnig var
bent a gagnsemi forendurhaefingar (e. prehabilitation) fyrir skurdadgerdir, sem baetir horfur og flytir fyrir

bata.

Verkaskipting i endurhaefingarpjonustu og leidir notenda

[ adgerdarazetlun hér ad nedan eru tillogur um endurhaefingarteymi i heilsugaeslu, sem hefdu m.a. pad
hlutverk ad vera bakhjarl endurhafingar i frumpjonustu. Einnig er tillaga um sameiginlegan rekstur
Reykjalundar og Grensasdeildar og 6gd ahersla a ad kaupendur endurhafingarpjonustu tryggi frambod af
fiolbreyttum endurhafingarlrraedum. pessum tillogum er =tlad ad skapa grundvoll ad breyttri
verkaskiptingu 1 endurhafingarpjonustu med aherslu a rétta pjonustu a réttum stad, baett adgengi og
hagkvaemni. Gerd er eftirfarandi tillaga ad framtidarverkaskiptingu i endurhaefingu a islandi asamt leidum
notenda um pjonustukerfi heilbrigdis- og vinnumala:
e Endurhafing i heilsugaeslu sinni verkefnum sem ekki parf ad visa i sértaekari endurhafingarlrraedi.
Almenn endurhaefing a breidu svidi i samvinnu heilsugaeslustodva og endurhaefingarteyma. Atti ad geta

sinnt morgum verkefnum sem nd fara i sérteek endurhaefingarirraedi.
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Heilsugaesla visi floknari malum og vissum sjuklingahopum 1 fjorda stigs endurhafingu. Kaupendur
endurhafingarpjonustu leggi aherslu a ad styrkja pennan patt og bjoda fjorda stigs

endurhafingarpjonustu fyrir breidari hop sjaklinga en na er.

Rekstur Grensass og Reykjalundar verdi sameinadur med samstarfssamningi rekstraradila. bessi
stofnun sinni fimmta stigs pjonustu a breidu svidi fyrir Landspitala og pridja stigs pjonustu i nanu
samstarfi vio viskomandi sjakradeildir spitalans. Heilsugaeslan hafi jafnframt adgang ad endurhafingu

a fimmta stigi fyrir floknustu verkefnin og fjolveika, sem naegir ekki pjonusta a fjoroa stigi.

Rekstur endurhafingar a SAk og Kristnesi verdi afram med sama snidi. Heilbrigdisstofnanir
umdamanna séu abyrgar fyrir endurhaefingu a 0dru stigi endurhaefingar og eftir atvikum fjorda stigi

bar sem haegt er ad bjoda sérteeka endurhaefingarpjonustu.

Leidir notenda 1 endurhafingarpjonustu

Full endurhzefing
strax

z Einfold endurhaefing
festlun med azetlun um fulla

endurhaefingaradila -
Tilvisun beint i / innan 4ra vikna pjonustu
endurhzefingu

Hafnad eda visad i
endurhaefingarteymi
heilsugaeslu

borf d endurhzefingu Endurhaeﬂng i
“greind i ) . hellsugmslu
heilbrigdiskerfi Endurhaeﬂngarteylm

heilsugaeslu

Aztlun og markmid
Tilvisun i sértaeka

endurhafingu

e = Tilvisun 1
Mat a pjonustuporf starfsendurhaefingu

Matsnefnd um
vinnufaerni

Stefnumid

Endurhaefing og stig endurhaefingarpjonustu verdi skilgreind i reglugerd i samraemi vid skilgreiningar

Alpjodaheilbrigdismalastofnunarinnar.
Endurhaefing verdi veitt a ollum stigum heilbrigdispjonustu par med talid i heilsugaeslu

Endurhaefingarborf verdi greind timanlega a grundvelli faerni og sjuklingum visad i endurhaefingu a

videigandi pjonustustigi eftir porfum.

Greining a endurhafingarporf og abyrgd a eftirfylgni og samfellu i pjonustu verdi i hondum

heilsugaeslu eda eftir atvikum annars stigs pjonustu.
Bid hamli ekki ad veitt sé pjonusta a réttum tima og a réttu pjonustustigi.

pjonusta sé heildstaed og samfelld.
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3. Folkid i forgrunni

Starfsfolk i endurhaefingu

pott endurhaefing sé a abyrgdarsvidi mismunandi adila i mismunandi geirum samfélagsins pa er staerstur
hluti peirra sem vinna vid endurhaefingu med heilbrigdismenntun og hefur embeaetti landlaeknis
eftirlitsskyldu med storfum peirra jafnvel po starfsemin sem slik heyri ekki undir heilbrigdisradherra.
Alpjodaheilbrigdismalastofnunin skilgreinir sjo starfsstéttir sem endurhafingarstéttir a peim grundvelli ad
stor hluti starfa peirra tengist endurhaefingu. baer eru: Endurhafingarlaeknar, hjukrunarfreedingar med
sermenntun a svidi endurhafingar, idjupjalfarar, salfraedingar, sjukrapjalfarar, stodtaekjafraedingar og
talmeinafraedingar. Félagsradgjafar sinna einnig mikilvaegu hlutverki i endurhaefingu en par sem staerstur
hluti starfa peirra er a 0dru svidi en endurhafingar telur Alpjoda heilbrigdismalastofnunin pa ekki til
endurhafingarstétta. Hlutur pessara hopa er mismunandi eftir pvi hvada paetti endurhaefingar er verid ad
vinna med og hvada faerniskerdingar eru fyrir hendi.

Fjoldi innan hverrar starfstéttar a islandi 2019

Starfsstétt Fjoldi starfandi Fjoldi med starfsleyfi
Endurhafingarhjukrunarfraedingar 4 4
Endurhafingarlaeknar 14 14

I6jupjalfar 315 451

Salfraedingar Vantar upplysingar 833

Sjukrapjalfarar 640 992
Stoodtekjafredingar Vantar upplysingar 14
Talmeinafradingar Vantar upplysingar 134

Ekki liggur ljost fyrir hversu margir innan pessara starfstétta vinna beint vid endurhafingu a landinu.

Nam og starfspjalfun

Sérfraedividurkenning i endurhafingu er skilgreind baedi innan hjukrunarfraedi og laeknisfraedi, en 28 laeknar
og 4 hjukrunarfraedingar hafa fengid sérfraedividourkenningu a svidi endurhafingar. pott endurhaefing hafi
ekki verid skilgreind sem sérgrein innan annarra heilbrigdisstétta er heimilt ad veita sérfraedividurkenningu
innan annarra stétta og saekir folk pa um sérfraedividurkenningu a pvi svidi sem pad hefur sérpekkingu a.
bvi gaeti fengist sérfraedividurkenning i endurhaefingu uppfylli heilbrigdisstarfsmadur skilyroi.

Aukin ahersla a endurhafingu og Utbreidsla endurhaefingaradferda a ollum stigum heilbrigdispjonustu felur
i sér miklar askoranir vardandi menntun og pjalfun starfsfolks, sem sinna a pessum verkefnum. Hopur
sermenntads folks a svidi endurhaefingar er famennur og sérgreinar endurhaefingar innan laeknisfraedi og
hjukrunarfraedi litlar. Litil kennsla er 1 hugmyndafraedi og adferdoum endurhaefingar i grunnnami margra
heilbrigdisstétta pott undantekningar séu a pvi eins og t.d. i nami i idjupjalfun og sjukrapjalfun par sem
hugmyndafraedi ICF er td. vel kynnt. Enn er litil ahersla a ad kenna pverfaglega teymisvinnu i nami
heilbrigdisstétta, pratt fyrir aukna teymisvinnu 1 medferd og umonnun sjuklinga vidast hvar i
heilbrigdispjonustunni. 1T vidtolum vid fagfolk kom fram ad oft reynist erfitt ad finna folk med

eftirsdknarverda sérpekkingu sem er tilbGid til ad starfa vid endurhaefingu i heilbrigdiskerfinu. Ymsar
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astaedur geta legid til pess svo sem ad frambod af folki med sérpekkingu nai ekki ad sinna eftirspurn, litil
bekking og reynsla sé af endurhaefingu innan vidkomandi fags eda ad endurhaefing sé ekki talin ahugaverdur
starfsvettvangur. Endurhaefing er oft adskilin fra annarri heilbrigdisstarfsemi sem veldur pvi ad pessi pattur
heilbrigdishjonustunnar er litt synilegur par sem flestir heilbrigdisstarfsmenn starfa og laera, pad er a
sjukrahtsum og i heilsugaeslu.

Til pess ad geta nytt sér moguleika endurhafingar a ollum stigum heilbrigdiskerfisins parf baedi
vitundarvakningu og atak i menntun og pjalfun heilbrigdisstarfsfolks. Var oft kallad eftir pvi af halfu fagfolks
sem raett var vid. Allir heilbrigdisstarfsmenn sem sinna folki med skerta faerni aettu ad vera medvitadir um
moguleika endurhafingar til ad baeta faerni og hamla faerniskerdingu, svo sjiklingar fai fullnaegjandi
heilbrigdishjonustu. Jafnframt parf ad pjalfa starfsfolk til ad nyta sér adferdir endurhaefingar sem hluta af
starfi sinu.

Kliniskar sérgreinar endurhafingar medal heilbrigdisstétta purfa ad styrkjast til ad geta leitt uppbyggingu i
endurhafingu, auk pess sem baeta parf skort a sérhaefou heilbrigdisstarfsfolki a ymsum svidum innan
endurhafingar. Auka parf almenna pekkingu heilbrigdisstétta a endurhafingu, sem er morgum framandi
bar sem nam peirra hefur einskordast vid ad kenna sjikddémsgreiningu og medferd a grundvelli hennar.
Einnig parf ad kenna vinnu 1 pverfaglegum teymum og hagnytar adferdir i endurhaefingu til ad gera

fijolbreyttan hop fagfolks tilbuinn til patttoku i endurhaefingu a ollum stigum.

Starfsadstada

Starfsadstada skiptir miklu vardandi vellidan starfsfolks og arangur i starfi auk pess sem fagleg adstada og
framtidarmoguleikar skipta skopum fyrir nylidun. Endurhaefingarpjonusta byr vida vid erfid skilyrdi hvad
hisakost og adstoou vardar og hefur t.d. lengi stadid til ad baeta Ur prengslum Grensasdeildar an pess ad

ar hafi raest. Hyggja parf ad paetti endurhaefingar vid skipulag hdsnaedis fyrir heilbrigdisstofnana.

Stefnumid

e Dbverfaglegu klinisku nami i endurhafingu verdi komid a fot hér a landi fyrir heilbrigdisstarfsfolk sem

gerir endurhaefingu ad starfsvettvangi sinum
e Efling sérnams i endurhaefingu medal heilbrigdisstétta
e Endurhaefingu verdi gerd betri skil i grunnnami heilbrigdisstétta

e bekking a endurhafingu og moguleikum hennar medal heilbrigdisstarfsmanna verdi efld med

skipulogdum heetti
e B00i0d verdi upp a hagnyta starfspjalfun i endurhafingu fyrir heilbrigdisstarfsfolk
e Mat a porf fyrir endurhaefingu verdi avallt hluti af medferd og eftirfylgd sjdklinga

e Starfsumhverfi starfsfolks i endurhaefingu verdi baett

4. Virkir notendur

Forsenda allrar endurhaefingar eru virkur notandi, en an hans er endurhaefing arangurslaus. Endurhaefing
er aoferd sem fellur vel ad pvi markmidi ad virkja notandann i heilbrigdispjonustu, enda er endurhafing

samvinnuverkefni um markmid sem notandinn sjalfur stefnir ad.
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Mikilvaegur hluti heilbrigdiskerfis pjoda er hinn almenni borgari og hafa vida verid sett markmid um ad auka
abyrgd og patttoku almennings 1 heilbrigdiskerfinu. T heilbrigdisstefnu til arsins 2030 er 16gd ahersla a
mikilvaegi heilsulaesis og hlutverk heilbrigdishjonustu ad veita almenningi godar upplysingar i pvi skyni.
Moguleikar upplysingataekninnar eru sérstakt ahersluatridi 1 peirri framtidarsyn, en einnig er bent a
mikilvaegi samvinnu rikis og sveitarfélaga, enda er mikil skorun milli féelags- og heilbrigdishjonustu i
velferdarmalum.

Adildarpjodir Alpjodaheilbrigdismalastofnunarinnar sampykktu arid 2016 stefnuumgjord um sampeetta -
almenningsmidada heilbrigdispjonustu, (,Framework on integrated people-centred health services") sem
felur 7 sér pa syn ad heilbrigdispjonustu eigi ad skipuleggja, farmagna og veita Gt fra porfum folks og
samfélags frekar en sjukdomum par sem gengid er Ut fra sjonarhorni folks, fiolskyldna og samfélaga og
brugdist vid porfum folks og 6skum a heildstzedan og manneskjulegan hatt.

[ samningi Sameinudu pjodanna um réttindi fatlads folks fra 2007, sem fullgiltur var & Alpingi arid 2016 segir
i formala m.a. ad adildarriki hans telji ad fatlad folk skuli eiga moguleika a virkri patttoku i ollu
akvardanatokuferli um stefnumétun og azetlanir, medal annars akvordunum sem vardar pad med beinum
haetti. 1 26. grein, sem fjallar um haefingu og endurhaefingu er kvedid a um ad folki med fotlun eigi ad standa
til boda haefing og endurhaefing, byggd a pverfaglegu mati a porfum og styrkleikum hvers einstaklings og
sem studli ad patttoku pess i samfélaginu. Akveedi pessa samnings enduroma svo til deemis 1 reglugerd um
endurhaefingu 1 norskum logum, sem a medal annars ad tryggja ad endurhafingarpjonusta sé byggd a
borfum notanda, veitt i naerumhverfi, sampaett, pverfagleg, og 1 samhengi vid personulegt gildismat
notandans.

Flokkunarkerfi ICF byggir a hugmyndafraedi heildstaedrar nalgunar a heilsu og aherslu a virkni og patttoku
einstaklingsins 1 anda samnings Sameinudu pjodanna um réttindi fatlads folks. Pad gefur moguleika a ad
virkja notanda sem patttakanda 1 endurhaefingu med adgang ad sameiginlegri endurhafingaraaetlun,
framvinduskraningu og arangursmeelingum par sem leidinni ad aukinni faerni er lyst a stadladan hatt. Slikt
kerfi getur vel fallid ad peirri framtidarsyn sem lyst er i heilbrigdisstefnu til arsins 2030, en pvi er nanar lyst

i kafla 6, Gaedi 1 fyrirrami.

»Folk er stundum of upptekid af pvi ad na ,fullum* bata, verda verkjalaust. Oft ma auka studning
vid ad lifa med vanda, salfraedilegan studning m.a.”

Fra sjonarholi notanda velferdarpjonustu er markmid um aukna getu, virkni og patttoku i samfélaginu pad
sama hvar sem pjonustan er veitt, en hin getur hins vegar ordid sundurslitin og 6samhaefd pegar farid er
af einu stigi @ annad 1 pjonustu eda Ur einu kerfi T annad. | vidtolum vid haghafa var fatt nefnt oftar en
skortur a samfellu og var bad sameiginlegt ahyggjuefni notenda, rekstraradila og fagfolks.
Endurhaefingarferli einstaklings getur kallad a adkomu heilbrigdis- og félagshjonustu og mismunandi stig
beggja. Adkallandi er ad auka samvinnu og upplysingaflaedi milli pjonustuveitenda i endurhaefingarferli.
pbjonustan parf jafnframt ad vera valdeflandi fyrir notandann og stydja hann til ad virkrar patttoku og
abyrgdar 1 eigin endurhafingu med godri fraedslu og pjalfun. Mikilvaegt teeki til ad efla samhafingu og
fraedslu er nyting upplysingataekni til ad audvelda adgang pjonustuveitenda og notenda ad naudsynlegum

upplysingum.
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Stefnumid
e Sjlklingar i endurhaefingu fai verkfaeri og studning til ad vera virkir patttakendur i eigin endurhaefingu
e Alpjodlegt flokkunarkerfi um faarni, fétlun og heilsu (ICF) verdi innleitt i alla endurhaefingu

e Samfella verdii allri endurhafingarpjonustu. Endurhafing einstaklings verdi heildstaedur ferill til loka

hvar sem bjonusta er veitt.

5. Skilvirk pjonustukaup

Kaup a endurhafingarpjonustu i heilbrigdiskerfinu, annarri en peirri sem fram fer a sjukrahdsum, eru ad
mestu 1 hondum  Sjlkratrygginga. Innkaupastefna stofnunarinnar parf pvi ad samrymast
endurhafingarstefnu stjornvalda og studla ad pvi ad na fram markmidum stefnunnar, enda er skyr stefna
forsenda markvissra kaupa a pjonustu. Endurhafingarpjonusta a Islandi er ad langmestu leyti greidd af
almannafé, hvort sem er innan eda utan heilbrigdiskerfisins, en eins og kemur fram 1 heilbrigdisstefnu til
arsins 2030 er mikilvaegt ad opinber fjarmognun heilbrigdiskerfisins byggi a skyrri syn sem tryggi ad
fiarmognun kerfisins sé varid til pjonustu sem porf sé a og i samrami vid skynsamlega forgangsrooun.
Stodlud upplysingasofnun og mat a feerni og endurhaefingarporf, asamt leidbeinandi viomidum vaeri leid ad
bessu marki, og myndi bata forgangsrodun og auka skilvirkni kerfisins. Mogulegt veeri ad tengja
bjonustukaup vid feerni einstaklinga og feernimarkmid endurhafingarinnar med stodludu ICF tengdu
faeernimati og kerfisbundnum arangursmaelingum, en fjarmognun byggd a sjukdomsgreiningum eins og DRG
flokkunarkerfinu og skyldum kerfum henta ekki vidé kaup a endurhafingarpjonustu.

porf a endurhaefingarpjonustu, eins og annarri heilbrigdispjonustu, breytist med timanum. Nyir hopar i porf
fyrir pjonustu koma fram og porfin getur minnkad medal annarra hopa. Sem deemi um petta hefur medferd
med liftaeknilyfjum dregid Gr porf fyrir endurhaefingu sjiklinga med sleema lidagigt og adra bolgusjukdoma
ilidum a sama tima og framfarir i lyfjamedferd krabbameina hafa lengt lifun folks med krabbamein og aukio
borfina fyrir endurhaefingu i peim hopi. Mikilvaegt er bvi ad endurskodun og mat a porf fyrir endurhaefingu
sé vidvarandi og aetti ad vera eitt af verkefnum beirra sem fylgja eftir endurhaefingarstefnu stjornvalda. Slikt
endurmat parf jafnframt ad endurspeglast i fjarmognun og opinberum pjonustukaupum. 1 vidtolum vid
fagfolk komu fram abendingar um ymis ny verkefni medal allra aldurshopa, sem endurhafingarpjonusta
byrfti ad geta sinnt betur, svo sem ovirkni medal ungs folks, kulnun, streita, svefnvandamal, fikn,
lifsstilstengdir sjikdomar og stodug vaxandi endurhaefingarporf vegna fjolgunar i hopa eldri borgara og
aldradra.

[ viatdlum vid haghafa komu fram pau sjonarmid ad meta aetti arangur og kaupa pa pjonustu sem virkar og
jafnframt ad meta aetti faerni og lidan frekar en nd er gert, en draga a moti Ur vaegi sjukdomsgreininga.
Einnig komu fram abendingar um ad endurhaefingarporf vaeri ekki naegjanlega sinnt og visbendingar um ad
bjonustan veeri of einhaef og einangrud fra annarri heilbrigdishjonustu. Margir nefndu ad auka pyrfti
frambod a endurhafingu almennt, en auk pess virdist skorta a sveigjanleika og fjolbreytileika 1
endurhaefingarpjonustu. pPorf veeri fyrir sveigjanleg Grraedi eins og blondu af dagdvol og stuttum innlognum
og fjolbreyttari Urraedi til ad maeta fjolbreyttum porfum og efla aetti endurhaefingu 1 heimahisum. Einnig
kom fram ad mikil vontun vaeri a pverfaglegri endurhaefingu utan stofnana, auka pyrfti

gongudeildarstarfsemi endurhaefingarstofnana og eftirfylgni skorti.
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Forsenda skilvirkra kaupa a endurhafingarbjonustu er adgangur ad godum upplysingum um
endurhafingarporf a hverjum tima og arangur peirrar endurhafingarpjonustu sem veitt er. Skyr stefna ad
halfu stjornvalda leggur grunn ad innkaupastefnu, en eftirfylgni er naudsynleg til ad fylgjast med porf og
arangri. Mikilvaegt er jafnframt ad meta samfélagslegan avinning af endurhafingu, en fjarmunir sem varid
er i endurhafingu geta komist hja kostnadi sidar og annars stadar i heilbrigdis- og félagskerfinu. Auk pessa
verour ad gera rad fyrir sveigjanleika i pjonustukaupum og horfa til samfellu i pjonustu pvi endurhafing er
verkefni sem verdur ekki leyst a einum stad med einni adferd heldur krefst pess ad pjonustan lagi sig ad

borfum og adstaedum notendanna.

Fjarmognun og rekstur endurhafingar

Endurhaefingarirraedi eru ad mestu leyti flarmognud af hinu opinbera, p.e. riki og sveitarféelogum eda med
framlogum atvinnulifs og launafolks i gegn um launatengd gjold, stéttarfelagsgreidslur og greidslur til
lifeyrissjoda. bannig eru framlog til endurhaefingar ad mestu i gegn um skattgreidslur eda adrar logbundnar
greidslur sem jafna ma til skattgreidsina.

A vegum heilbrigdispjonustunnar eru Grreedi hja heilbrigdisstofnunum a fjarldgum og eru sem fyrr segir
skilgreindar legudeildir a Landspitala, Sjukrahdsinu a Akureyri og Heilbrigdisstofnun Vesturlands.
Endurhaefingarteymi sem veita pjonustu heima hja sjoklingum eru a vegum heimahjukrunar a
hofudborgarsvaedinu.

Sjukratryggingar semja vid einkaadila og opinbera adila um endurhafingarpjonustu. Staerstu samningar
Sjukratrygginga um endurhafingu eru vegna pjonustu Reykjalundar um 2000 m.kr. a ari, Heilsustofnunar i
Hveragerdi um 875 m.kr. a ari og Styrktarfélag lamadra og fatladra um 268 m.kr. a ari. Sjalfsbjargarheimilid
eru einnig flokkad sem endurhafingarpjonusta, 694 m.kr. a ari en staerstur hluti peirrar upphaedar er rekstur
blsetulrraeda fyrir fatlad folk pott hluti sé nyttur i rekstur daghjonustu med endurhaefingu fyrir fatlad folk.
Fjarupphaedir eru allar fra arinu 2018.

Endurhaefing er veitt a hjukrunarheimilum eins og fyrr segir.

Fyrir utan idju-, sjukra- og talpjalfun, sem er taeplega 5.000 m.kr. & ari er heildarupphad samninga
Sjukratrygginga um endurhafingu annarra en folks a hjukrunarheimilum um 3.200 m.kr. a ari. Hluti pessarar
upphaedar er til endurhaefingar hjarta- og lungnasjiklinga a Hjarta og lungna stodvum (HL stodvum) en su
starfsemi er ad verulegum hluta viohaldspjalfun folks a vegum sjukrapjalfara en ad einnig vinna
sjukrapjalfarar og laeknar saman ad 2. stigs endurhafingu a stodvunum.

Hjalpartaeki eru ad mestu kostud af hinu opinbera og starstur hluti peirra er afgreiddur 1 gegn um
Hjalparteekjamidstod Sjukratrygginga islands. b6 er fjoldi hjalpartaekja fyrir blinda og sjonskertra afgreidd
af bjonustumidstod blindra, sjonskertra og daufblindra einstaklinga og heyrnartaeki eru afgreidd af Heyrnar-
og talmeinastdd Islands og einkaadilum med greidslupatttoku fra Sjukratryggingum. Utgjold Sjakratrygginga
vegna hjalpartaekja hafa vaxid hratt a undanfornum arum, voru 2.795 m.kr. arid 2010 og voru ordin 4.459
m.kr. arid 2018 og hafa pvi vaxid um 59%. Til samanburdar ma benda a ad kostnadur vegna s.k. S-merktra
lyfja for Gr 4.859 m.kr. arid 2010 1 8.522 m.kr. arid 2018 sem er rimlega 73%.

A arinu 2018 voru tekjur VIRK rimlega 3.302 m.kr. en (tgjold vegna atvinnutengdrar starfsendurhaefingar

voru rimlega 2.738 m.kr. og reksturs sjodsins 392 m.kr.
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Stefnumid
e Fjarmognun og kaup a endurhafingarpjonustu sé i samraemi vid endurhaefingarstefnu

e Innkaupastefna sé endurskodud i ljosi upplysinga um porf og arangur endurhaefingar og i samraemi

vid endurhafingarstefnu
e Arangursmarkmid séu skilgreind i samningum um kaup a endurhaefingarpjonustu

e Kaup a endurhafingarpjonustu byggi a markmidum um ad auka eda vidhalda faerni einstaklinganna.
6. Gadi i fyrirrami

[ Heilbrigdisaaetlun til arsins 2030 er visad til beirrar skilgreiningar ad gaedi i heilbrigdispjonustu felist i pvi
ad hve miklu leyti hin eykur heilsu og lifsgaedi og hins vegar i hversu godu samraemi hin er vid bestu
bekkingu. Nefnt er ad helstu ahrifapaettir gaeda i heilbrigdispjonustu séu oryggi, rétt timasetning, skilvirk og
arangursrik pjonusta, jafnraedi og notendamidud pjonusta.

Ekki eru fyrirliggjandi miklar upplysingar um malingar a gedum i endurhafingarpjonustu. Veitendur
bjonustu hafa vyfirleitt ekki birt upplysingar um gaedi a skipulegan hatt, en vitad er ad
endurhaefingarpjonusta er i edli sinu tiltolulega 6rugg heilbrigdispjonusta. Hins vegar komu i vidtolum vid
haghafa fram ahyggjur af pattum sem geta haft ahrif a arangur og gaedi pjonustunnar. Pannig var talid ad
oft ligi of langur timi par til pjonusta haefist eda ad pjonusta veeri i upphafi ekki veitt a réttu pjonustustigi.
Vitad er ad bid er vida mjog long eftir endurhafingu og einnig ad talsvert er um tilvisanir Gr einu
endurhaefingarirraedi 1 annad, pegar ekki virdist hafa verid visad i rétt Grraedi i upphafi. pad eru pvi
visbendingar um ad gadi endurhaefingarpjonustu seu lakari en vera pyrfti. Einnig ma gera rad fyrir pvi ad
eitthvad skorti a jafnraedi 1 endurhaefingarpjonustu. Vel pekkt o6jafnraedi vardandi adgang ad
heilbrigdispjonustu milli ibla 1 dreifbyli og hofudborgarsvaedis gildir um endurhaefingu, ekki sist
endurhafingu utan stofnana. bar ad auki dregur pad Ur jafnraedi notenda heilbrigdispjonustu ad tilvisanir
lekna fara ad nokkru eftir venjum hvers laeknis og litid um stadladar leidbeiningar eda maelikvarda ad
stydjast vid. Hvad vardar pann patt geeda ad pjonusta sé notendamidud er pad 1 edli endurhafingar, en hins
vegar kom fram 1 vidtolum vid haghafa ad pjonustan getur verid veitt i rongu kerfi eda a rongu pjonustustigi
jafnvel bo hin sé einstaklingsmidud.

Adurnefnd skilgreining a gaedum i heilbrigdispjonustu fjallar um innihald pjonustunnar og arangur, en til
ad meta gaedi parf pvi ad meela innihald og arangur 1 ljosi markmida pjonustunnar. Markmid
endurhafingarpjonustu snyst um faerni einstaklinga og er maeling a faerni pvi naudsynleg til ad geta metid
gaedi  pjonustunnar. Vid  endurskodun a ICD-10 sjukdomsgreingarflokkuninni  hefur Alpjoda
heilbrigdismalastofnunin nd innleitt faerni (e. functioning) sem pridja meelikvardann a heilsu, til vidbotar
vid danartolu (e. mortality) og sjukddmstolu (e. morbidity), en i nyja ICD-11 kerfinu er vidauki par sem meta
ma faerni med matstaekjum tengdum ICF flokkunarkerfinu. Einnig ma benda a WHODAS 2.0 sem er notad til
ad leggja mat a faerni a ymsum svidum og er til 1 stuttri og langri Gtgafu.

Faghopur a vegum félagsmalaradherra, sem skiladi skyrslu um nytt kerfi starfsendurhaefingar og
starfsgetumats arid 2019, lagdi til ad tekid yrdi upp ICF tengt grunnmat, sem lagt yroi fyrir alla sem taldir

vaeru 1 ahaettuhopi fyrir langtima fjarveru af vinnumarkadi. 1 fylgiskjali 4 er tillaga faghopsins ad sliku mati
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birt, litillega breytt og islensk pyding WHODAS 2.0 sem gerd var og profud af Haskolanum a Akureyri arid
2019.

Med tilkomu ICF flokkunarkerfisins og stadladra upplysinga- og melitaekja tengdu ICF geta tilvisanir i
endurhafingu byggt a stodludum upplysingum um faerni og faernitengd endurhaefingarmarkmid og meta
ma arangur endurhafingar a stadladan og samanburdarhaefan hatt.

par sem stadladir faernimaelikvardar geta gefid upplysingar um faerni heilla hopa ma nyta pa asamt 6drum
heilsufarsbreytum 1 rekstri endurhafingarpjonustu og til ad meta porf og arangur i kerfinu ollu. Slikar
upplysingar aettu ad vera adgengilegar stjornvoldum auk upplysinga um kostnad, umfang og mannaud, eins
og fram kemur i radleggingum Alpjoda heilbrigdismalastofnunarinnar.

Eins og med adra heilbrigdispjonustu hefur embaetti landlaeknis eftirlit med gaeedum pjonustunnar og a
samkvaemt [ogum ad gera azetlun um gaedaproun og gildir pa lika um endurhaefingarpjonustu, til deemis
vardandi feernimalikvarda eda leidbeiningar og skilmerki fyrir tilvisun 1 endurhaefingu. Oljosara er hins
vegar hver ber abyrgd a gaedaeftirliti med endurhaefingarpjonustu utan heilbrigdiskerfisins. Storf
heilbrigdisstarfsfolks lytur eftirliti landlaeknis en heildarstarfsemin sem slik gerir pad ekki. Haetta er a ad
hlutverk og abyrgd verdi 6ljos pegar sambaerileg bjonusta er veitt i fleiri en einu kerfi. Mikilvaegt er ad alltaf
sé skyrt hver fari med eftirlitshlutverk og ad samraemis sé gaett vardandi sambeaerileg atridi. Skraning og
medferd heilsufarsupplysinga er deemi um svid par sem d6samraemis getur gaett eftir pvi hvort endurhaefing

er veitt utan eda innan heilbrigdiskerfis.

Stefnumid

e Notadir verdi sampaettir maelikvardar a faerni, umhverfis- og personupaetti til ad meta porf og arangur

i endurhaefingarpjonustu baedi a stigi einstaklingshjonustu og stjornunar
e  Fylgst verdi reglubundid med gaedum og arangri endurhaefingarpjonustu og brugdist vid nidurstodum

e Fylgst verdi med umfangi, kostnadi og mannaudi endurhafingarpjonustu og reynt ad meta

samfélagslegan avinning af endurhafingu
e Skraning og vardveisla heilbrigdisupplysinga einstaklinga i endurhaefingu falli undir [0g um sjukraskra

o Abyrgd a geedaeftirliti med endurheefingarstarfsemi utan heilbrigdiskerfis verdi skyrt

7. Hugsad til framtidar

Vida er kallad eftir pvi ad endurhaefing taki ad sér aukin verkefni i heilbrigdispjonustu framtidar. SG proun
hofst raunar Islandi fyrir meira en aratug, pa utan heilbrigdiskerfisins, pegar stofnadur var oflugur sjodur
um atvinnutengda starfsendurhaefingu. Margir hafa ordid til ad benda a moguleikana sem felast i
endurhafingu gagnvart nuverandi og fyrirsjaanlegum askorunum i heilbrigdishjonustu. Einn peirra er
Derrick Wade professor i taugaendurhaefingu i Oxford, sem arid 2015 skrifadi rod leidara i timaritid Clinical
Rehabilitation til rokstudnings pvi ad heilbrigdispjonustan aetti ad gefa faerni, félagslegu hlutverki og
ahyggjum folks jafn mikinn gaum og sjukdoémsgreiningum og medferd. bvi vaeri endurhaefing mikilvaegur
battur i allri heilbrigdispjonustu, en petta Gtheimti hins vegar baedi hugmyndafraedilegar og skipulagslegar

breytingar.
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Mikilvaegt er er ad huga vel ad faglegum grunni endurhafingar og stydja rannsoknir, proun og kennslu i
endurhafingu i ljosi peirra askorana sem endurhafingarstarfsemi i landinu stendur frammi fyrir og
fyrirsjaanlega aukinni eftirspurn eftir pekkingu a pessu svidi. P6 nyta verdi eftir fongum pa pekkingu sem
afla ma erlendis og fylgjast vel med alpjodlegri proun er porf fyrir faglega proun a svidi endurhaefingar
innanlands og godum tengslum vid haskola landsins baedi hvad vardar menntun heilbrigdisstétta og
rannsoknir.

[vidtolum vid haghafa komu fram margvislegar abendingar um askoranir framtidar og tillogur tengdar peim.
Efla pyrfti forvarnir og nota endurhaefingu fyrr en nd er raunin, ekki sist hja ungu folki. Bent var a mikilvaegi
taekninnar vid ad leysa verkefni i endurhaefingu, fjarheilbrigdispjonustu og velferdataeknilausnir, en ekki sist
samtengingu upplysingakerfa og greida midlun upplysinga.

pa var [0g0d ahersla a ad hrinda pyrfti Gr vegi ymsum kerfisleegum hindrunum sem folk i endurhaefingu rekur
sig a og varda ekki sist framfaerslukerfid og hjalpartaeekjamal. Réttindi folks til launa i veikindum byggja a
atvinnustodu og hve lengi pad hefur greitt i sjukrasjodi stéttarfélaga. Folk med stuttan starfsaldur a minni
rétt til launa i veikindum en peir sem hafa langan starfsaldur. pa faerast réttindi vegna veikinda ekki milli
opinbera geirans og hins almenna. begar veikindalaunum sjukrasjoda stéttarfélaga sleppir taka vid
sjukradagpeningar sjukratrygginga sem eru mjog lagir og standa ekki undir lagmarksframfaerslu.
Endurhaefingarlifeyrir og ororkulifeyrir eru hins vegar mun heerri. Stif krafa um ad endurhaefing sé reynd
aaur en til greidslu ororkulifeyris kemur skapar prysting a ad folki sem ekki er tilbGid 1 endurhafingu, sé
engu ad siour visad i endurhafingu vegna framfaerslu og geta réttindin verid uppurin pegar endurhaefing
verdur timabaer. A hinn boginn getur réttur til greidslu i veikindum i langan tima studlad ad pvi ad folki sé
ekki visad i endurhaefingu pegar pad er timabaert. bannig ma segja ad fjarhagslegir hvatar hafi cheppilega
mikid vaegi vardandi akvoroun um medferd og endurhaefingu i veikindum. bessu parf ad breyta.

pa er oft verid ad afgreida rétt til endurhaefingarlifeyris til of skamms tima. pad kallar a endurnyjun umsokna
medan a endurhaefingu stendur og veldur kvida og ahyggjum sem draga Ur arangri endurhafingar. Otrygg
framfaersla studlar seint ad bata.

I heilbrigdisstefnu til arsins 2030 er raett um pa alpjodlegu proun ad vida hafa verid stofnud pekkingarsetur
enda sé mannaudur takmorkud audlind og betra ad byggja upp kunnattu og pekkingu a einum stad frekar
en ad han dreifist um of. Huga pyrfti ad pvi hvort ekki henti vel ad nota pessa hugmyndafraedi vid
uppbyggingu og styrkingu endurhaefingar, enda gaeti farid vel a pvi ad kennsla, rannsoknir og proun i

endurhaefingu vaeri i nanum tengslum vid kliniska endurhaefingarpjonustu a hau pjonustustigi.

»Endurhafing er lykillinn ad pvi ad maeta 6ldrun pjodarinnar*

Stefnumid

e Stutt verdi vid rannsoknir og proun a svidi endurhafingar

e  Stutt verdi vid endurhaefingarpatt verkefna pvert a kerfi, t.d. vid forvarnir og nytingu heilbrigdislausna
e Komid verdi a skipulegri pverfaglegri menntun og starfspjalfun i endurhaefingu fyrir heilbrigdisstéttir
e Komid verdi a fot pekkingarsetri i endurhaefingu sem pjoni 6llu landinu

e Dregid verdi Ur kerfisleegum pattum sem hamla arangri i endurhaefingu
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Adgerdaaxetlun 2020-2025

Tillogur ad kerfislaegum breytingum

1. Endurhafingarhugtakid og stig endurhaefingar verdi skilgreind i reglugerd.

Lysing: Hugtaki® endurhafing hefur ekki verid skilgreint a islensku og tdlkun a pvi hvad endurhafing felur
i sér hefur verid mjog a reiki. Naudsynlegt fyrsta skref stefnumotunar er ad skilgreina hugtakié sem um er
fjallad. A bls. 8 er gerd er tillaga ad skilgreiningu a endurhaefingu sem byggir a skilgreiningu Alpjoda
heilbrigdismalastofnunarinnar og annarra Nordurlanda a endurhafingu. Einnig er gerd tillaga ad
stigskiptingu  endurhaefingar fyrir iIsland & bls. 12-13 & grunni skilgreininga Alpjoda
heilbrigdismalastofnunarinnar.

Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.

Timasetning: Verdi lokid arid 2020.

Kostnadur: Innan fjarhagsramma.

2. Endurhafingarteymi i heilsugaeslu sett a fot 7 llum heilbrigdisumdaemum.

Lysing: Sett verdi a fot pverfagleg teymi heilbrigdisstarfsfolks sem hefur fengid sérstaka pjalfun eda
menntun a svidi endurhaefingar. Eitt teymi starfi i hverju heilbrigdisumdaemi nema a hofudborgarsvaedinu
bar sem verdi 2-3 teymi.

Hlutverk teymisins er ad:

Meta porf fyrir endurhaefingu byggt a heilsufarsupplysingum og svorum einstaklings vid spurningum i

grunnmati.

Forgangsrada og radleggja endurhafingarirraedi.

Safna upplysingum um endurhafingarporf og arangur endurhaefingar

Vera bakhjarl endurhaefingar og eftirfylgni i heilsugaeslu.

Samskipti vid matsnefnd um vinnufaerni (sbr. tillogur i samvinnu vid félagsmalaraduneyti).

Starfshopurinn litur a stofnun endurhafingarteyma i heilsugaeslu sem eina mikilvaegustu adgerdina. Teymin
vaeru vettvangur skipulegrar upplysingasofnunar, tilvisana og forgangsrodunar i kerfinu. bau vaeru jafnframt
vettvangur og bakhjarl endurhafingar i fyrsta stigs heilbrigdispjonustu og samstarfsadilar vid endurhaefingu
i 0drum kerfum og a 0drum stigum heilbrigdispjonustunnar. Laeknar heilsugaeslunnar gegna lykilhlutverki
vid greiningu heilsufarsvanda og ad Gtbda tilvisanir i endurhafingu, hvort sem er i heilbrigdiskerfi eda
vinnumalakerfi. Tilraunaverkefni um teymisvinnu heilsugaeslu og adila sem tengjast framfaerslu og vinnuleit
(HVERT) sem for fram a arunum 2008 - 2010 syndi jakvaedar nidurstédur og lysir moguleikum sem felast 1
slikri samvinnu.

Gert er rad fyrir ad endurhaefing aukist og eflist smam saman a hverri heilsugaeslustod. Teymin purfa ad
vera vel monnud med godri pverfaglegri pekkingu a endurhaefingu.

Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.

Timasetning: Verdi komid a fot i 6llum heilbrigdisumdaemum fyrir arid 2025.

Kostnadur: Vid hvert teymi 50 — 80 milljonir kr. eftir steerd teyma.
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3. Kannadar verdi leidir til ad sameina rekstur Reykjalundar og Grensasdeildar Landspitala undir
eina stjorn.

Lysing: Mikil soknarferi gaetu verid folgin 1 ad sameina rekstur Grensasdeildar og Reykjalundar med

samstarfssamningi eda a annan hatt. Med pvi yrdi til 6flug alhlida endurhafingareining sem myndi baeta

endurhaefingarpjonustu vid breidari hop sjuklinga Landspitala en ni faer endurhaefingu.

Einingin verdi midstod prounar, pekkingar og pjalfunar starfsfolks i endurhaefingu og bakhjarl
endurhaefingar 1 landinu. Auk pess yrdi par veitt sérhafdasta og floknasta medferdin. bjonustan verdi a
fimmta og pridja stigi endurhaefingarpjonustu, sbr. tillogur ad skilgreiningum a stigskiptingu endurhafingar

med moguleika a gongudeildarpjonustu a fjorda stigi.

Vida um land eru moguleikar a ad byggja upp almenna endurhaefingu a 2. eda 4. stigi endurhaefingar, ekki
sist fyrir folk sem er ad missa faerni vegna langvinnra heilsufarsvandamala eda oldrunar. Til ad su starfsemi
verdi sem markvissust er naudsynlegt ad hafa oflugan bakhjarl par sem haegt vaeri ad fa studning og
leidsogn. Einnig veeri slik midstod mikilveeg i sambandi vid menntun og endurmenntun starfsfolks sem
vinnur vid endurhafingu eda hyggur a storf i endurhafingu.

Med bessu yrai til kjarni sem getur sinnt flokinni endurhafingu a breidu svidi. Samnyting pekkingar og
reynslu sem pannig fengist styrkir endurhaefingarpjonustu landsins til ad takast a vid askoranir komandi
ara.

Abyrgdaradili: Landspitali, SIBS.

Timasetning: 2021.

Kostnadur: Innan fjarhagsramma.

4, Stadlad matstaeki byggt a alpj6dlegu flokkunarkerfi um faerni, fétlun og heilsu (ICF) verdi tekid 1
notkun.

Lysing: Gerd hefur verid tillaga ad grunnmati a faerni byggdu a ICF til notkunar i kerfi atvinnutengdrar

starfsendurhafingar og almannatrygginga sem er a abyrgdarsvidi félags- og barnamalaraherra. Med

adlogun meetti nota sama mat i heilbrigdispjonustu. A vegum Alpjodaheilbrigdismalastofnunarinnar (WHO)

hefur einnig verid proad matstaeki byggt a ICF (WHODAS 2.0) sem notad er vida um heim og getur gegnt

sama hlutverki (Sja fylgiskjal 4). Markmidid med matinu er ad fa stadladar upplysingar um faerni,

feerniskerdingu og adstadur til ad stydja akvordun um tilvisun einstaklinga, forgangsrodun og arangur i

endurhafingu. Tolfraedilegar upplysingar byggdar a matstaekinu yrdu einnig grundvollur ad mati a porf fyrir

endurheefingu og arangri endurhaefingarkerfisins. Ymiss konar meelitaeki og matslista ma tengja vid slikt

ICF-matstaeki. Adlaga parf upplysingakerfi heilbrigdispjonustu ad notkun ICF.

Abyrgdaradili: Embaetti landlaeknis.

Timasetning: 2024.

Kostnadur: Innan fjarhagsramma.

Endurhaefingarstefnu og adgerdaazetlun verdi fylgt skipulega eftir

5. Endurhaefingarrad - samstarfvettvangur um endurhaefingu verdi settur a fot
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Lysing: Til ad stydja eftirfylgni med endurhaefingarstefnu og stefnuaaetlun verdi sett a fot endurhaefingarrad
a forredi heilbrigdisraduneytis. Auk fulltrGa raduneytisins saetu i pvi fulltrdar félagsmalaraduneytis,
Sambands islenskra sveitarfélaga, fagfolks og notenda. Hlutverk endurhafingarrads veeri ad fjalla um
endurhafingarpjonustu a landsvisu, ryna lykiltolur rekstrar, porf fyrir pjonustu og arangur
endurhaefingarpjonustunnar og vera heilbrigdisradherra til radgjafar um endurhafingu.

Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.

Timasetning: 2020.

Kostnadur: Innan fjarhagsramma.

6. Sett verdi a fot sampaett kerfi tilvisana 7 endurhafingu 1 heilbrigdiskerfi og T Grraedi
vinnumalakerfis

Lysing: Heilsugaesla hafi pad hlutverk ad visa einstaklingum 1 veikindafjarveru a vinnumarkadi i rétt rraedi

eftir edli vanda. Tilvisanir veeru til endurhaefingarteymis heilsugaeslu, annarrar endurhafingar innan

heilbrigdishjonustunnar eda til félagskerfisins vegna atvinnutengdrar starfsendurhaefingar og pjonustu

Vinnumalastofnunar.

Abyrgdaradili: Félags- og heilbrigdisraduneyti.

Timasetning: 2021.

Kostnadur: Innan fjarhagsramma.

7. Kaupendur pjonustu geri krofu um gaedameelingar, haefi og abyrgd fagfolks og stjornenda i
endurhafingarpjonustu.

Lysing: Innleitt verdi i alla samninga um endurhaefingarpjonustu skyrar krofur um pjonustustig, innihald og

markmi®. Arangur verdi metinn med arangurs- og geedamaelingum.

Abyrgdaradili: Sjukratryggingar islands og adrir pjonustukaupendur.

Timasetning: 2020 og vid endurnyjun samninga.

Kostnadur: Innan ramma.

Endurhaefing adgengileg a ollum stigum heilbrigdispjonustunnar og
porfum sinnt hvar sem paer koma fram

8. Heilbrigdisstarfsfolk leggi mat a porf sjaklinga fyrir endurhaefingu a éllum pjonustustigum.

Lysing: Sett verdi i reglugerdir um heilbrigdisstarfsmenn skylda peirra til ad leggja mat a hvort sjuklingar
beirra hafi porf fyrir endurhaefingu. Med pessu vaeri studlad ad pvi ad endurhafing verdi sjalfsagour hluti
heildstaedrar medferdar peirra sjiklinga sem hennar parfnast.

Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.

Timasetning: 2023.

Kostnadur: Innan ramma fjarlaga.

9. Kaupendur endurhafingarpjonustu beri abyrgd a fjolbreyttu frambodi pjonustu.
Lysing: Forsenda pess ad endurhaefingarpjonusta geti adlagast porfum notenda parf porfin ad
endurspeglast 1 pjonustukaupum peirra sem fjarmagna endurhafingu. Kaupendurnir bera abyrgd a ad

fiolpaettum porfum sé sinnt og ad tryggja adgang ad goori pjonustu a ollum stigum. Ndverandi
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endurhafingarpjonusta einkennist mjog af serhaefdri endurhaefingu fyrir afmarkada hopa sjiklinga.
Sérstaklega parf ad auka fjolbreytni pverfaglegrar dag- og gongudeildarpjonustu med nyjum Grraeedum
asamt aukinni samvinnu smaerri og sérhaefdari Urraeda.

Abyrgdaradili: Sjukratryggingar Islands og adrir kaupendur endurhaefingarpjonustu.

Timasetning: 2025.

Kostnadur: Ekki [jos.

Samstarf pjonustuadila, samfella og eftirfylgni

10. T samningum vid pjénustuveitendur verdi gerd krafa um heildstaedan feril endurhafingar med
skyrri abyrgd a framvindu.

Lysing: Endurhafingarferli hefjist um leid og akvordun um tilvisun i endurhafingu er tekin. Yfirmarkmid

endurhafingar eru pa sett og tekin akvoroun um eftirfylgni. Eftirfylgni felst i mati a framgangi og

endurskodun markmida og aaetlunar. Lok endurhaefingar verdi akvedin formlega og skrad hvers vegna, p.e.

hvort markmidum sé nad eda af 6drum astaedum tekin akvordun um ad ljuka endurhaefingu. 1 6llu ferlinu

verdi tryggt ad notandi bidi ekki ovirkur eftir endurhaefingu.

Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.

Timasetning: 2021.

Kostnadur: Innan ramma.

11. Einstaklingsbundin endurhaefingaraaetlun liggi fyrir innan 30 daga fra tilvisun i endurhafingu.
Lysing: Vid tilvisun beri sa sem visad er til abyrgd a ad notandi fai einstaklingsbundna endurhaefingarazetlun
innan manadar. Ef lengri bid er eftir fullri endurhaefingarpjonustu getur azetlunin falist 1 einfaldari
endurhafingu enda liggi fyrir azetlun um fulla pjonustu. Ef pjonustuveitanda er ofeert ad gera slika azetlun
2etti ad visa erindinu til endurhaefingarteymis heilsugaeslunnar.

Abyrgdaradili: bjonustuveitendur i endurhafingu og endurhaefingarteymi heilsugaeslunnar.

Timasetning: 2022.

Kostnadur: Innan fjarhagsramma.

12. Fylgst verdi reglulega med faerni og porf a endurhafingu sjiklinga med fotlun eda farniskerdingu
vegna langvinnra sjikdoma eda afleidinga slysa.

Lysing: Heilsugaeslan hafi frumkvaedi ad pvi ad bjoda folki med fotlun og/eda langvinna sjikdoma mat a

faerni og porf fyrir endurhaefingu. betta er i samraemi vid adgerd C2 i pingsalyktun um Framkvaemdaaaetlun

i malefnum fatlads folks 2017 - 2021 bar sem lagt er til ad heilsugaesla bjodi folki med fotlun reglubundnar

heilsufarsskodanir og adrar fyrirbyggjandi adgerdir. Jafnframt skulu adrir sem veita heilbrigdispjonustu og

fylgja folki eftir vegna alvarlegra langvinnra sjikdoma eda fotlunar bera abyrgd a ad bjoda folki reglubundid

mat a faerni og borf fyrir endurhaefingu.

Abyrgdaradili: Veitendur heilbrigdispjonustu.

Timasetning: 2022.

Kostnadur: Innan fjarhagsramma.

13. Afgreidsla og Gthlutun hjalparteekja verdi a einum stad.
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Lysing: Afgreidsla hjalpartaekja er ni a hondum nokkurra olikra adila. Hjalpartaekjamal heyra undir tvo
raduneyti, auk pess Utvega sveitarfélog hluta hjalpartaekja. Fyrir vikid getur afgreidsla hjalpartaekja ordid
brotakennd og 6ljost hver ber abyrgd a ad Utvega naudsynleg taeki. Gerdur verdi samningur milli peirra sem
nd afgreida hjalpartaeki um sameiginlega afgreidslu og Gthlutun hjalpartaekja. betta er ein af peim tillogum
settar voru fram 1 skyrslu um hjalpartaeki i oktober 2019.

Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.

Timasetning: 2023.

Kostnadur: Liggur ekki fyrir.

14. Farid verdi yfir forsendur sem lagdar eru til grundvallar vid mat a porf fyrir hjalpartaeki.

Lysing: Vid mat a umsoknum um hjalpartaeki verdi horft til heildarparfa umsaekjanda hverju sinni. bar sem
sifellt fleiri eiga vid fjolpaettan heilsufarsvanda ad strida er ordid mikilvaegara en adur ad hafa gott adgengi
ad heildsteedri pekkingu a heilsufari og adstaedum folks sem saekir um hjalpartaeki. Heilsugaeslan verdi betur
i stakk bain til ad sinna hjalpartaekjamalum einstaklinga, badi radgjof og eftirfylgni. bessi tillaga er sett
fram 1 fyrrnefndri skyrslu um hjalpartaeki. Med tilkomu endurhafingateyma heilsugaeslu myndi adgangur ad
adstod fagadila i tengslum vid Gthlutun hjalpartaekja aukast og verda audveldari.

Abyrgdaradili: Heilsugeesla.

Timasetning: 2023.

Kostnadur: Ef endurhaefingarteymum verdur komid a i heilsugaeslu yrdi ekki aukinn kostnadur vegna

bessarar adgeroar.

Frambod endurhaefingarpjonustu endurspeglar porf notendanna

15. Reglubundin s6fnun og birting lykilupplysinga um endurhafingu

Lysing: Tolfreedi um endurhafingarpjonustu verdi adgengileg stjornendum og stjornvoldum par sem fram
komi: kostnadur, monnun, fjoldi Grraeda, fjoldi ryma a dag- og legudeildum, fjoldi einstaklinga i mismunandi
endurhafingarpjonustu og bidtimi eftir endurhaefingarbjonustu skv. midlaegum bidlista. Jafnframt verdi
aflad upplysinga dr stodludu feernimati vardandi porf fyrir endurhaefingu, arangur endurhafingarpjonustu
og samfélagslegan avinning. Vid reglubundna sofnun upplysinga verdi tekid mid af maelikvordum Alpjoda
heilbrigdismalastofnunarinnar um stédu endurhaefingar (e. Rehabilitation indicator menu 2019):
Abyrgdaradili: Heilbrigdisstofnanir, Sjukratryggingar islands, adrir pjonustukaupendur og Embeetti
landlaeknis.

Timasetning: 2022.

Kostnadur: Liggur ekki fyrir.

16. Midlaegur listi um bid eftir endurhaefingarrymum

Lysing: | stad dtengdra bidlista hja hverjum endurhaefingaradila eins og ni er yrdi embaetti landlaeknis
falin umsjon med midlaegum bidlista eftir endurhaefingarpjonustu i samradi vid endurhafingarteymi
heilsugaeslu.

Abyrgdaradili: Embaetti landlaeknis.

Timasetning: 2023.

Kostnadur: Liggur ekki fyrir.
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17. Endurhaefingarmidstdd fyrir born sem pjoni 6llu landinu

Lysing: Gerdar verdi sérstakar radstafanir til ad sinna porfum barna fyrir endurhaefingu, sem na er
brotalom a einkum peirra sem ekki hafa fotlunargreiningar. Greiningar- og radgjafastod byr yfir mestu
reynslu og pekkingu a pessu svidi og vaeri askilegt ad hlutverk stodvarinnar verdi aukid pannig ad hin
veeri bakhjarl endurhaefingar barna a landsvisu, e.t.v. i samstarfi vid endurhaefingarstod Styrktarfélags
lamadra og fatlaodra.

Abyrgdaradili: Greiningarstod rikisins.

Timasetning: 2025.

Kostnadur: Liggur ekki fyrir.

18. Endurhaefing aldrads folks eftir brad veikindi verdi efld

Lysing: Aldrad folk sem veikist eda hefur ordid fyrir heilsufarslegum afollum parfnast endurhaefingar. Slik
Urraedi hafa ekki verid fyrir hendi i naegilega miklum meeli. Sérstokum endurhafingardeildum i tengslum
vid hjakrunarheimili a hofudborgarsvaedinu og a heilbrigdisstofnum heilbrigdisumdaema verdi fjolgad og
baer efldar til ad sinna porfum bessa hops. Landspitalinn verdi bakhjarl slikrar starfsemi.

Abyrgdaradili: Heilbrigdisstofnanir og Sjukratryggingar.

Timasetning: 2025.

Kostnadur: Innan ramma a heilbrigdisstofnunum. Endurhafingarrymi sem nd eru rekin a

hjikrunarheimilum kostar eitt rymi midad vid 100% nytingu 17, 2 milljonir/rymi/ari.

G6d menntun og groska i prounarstarfi a svidi endurhaefingar a islandi

19. Menntun endurhaefingarstarfsfolks

Lysing: Komid verdi a fot pverfaglegu diplomanami i endurhaefingu fyrir folk sem starfar vid eda hyggst
starfa i endurhafingu.

Abyrgdaradili: Menntamalaraduneytid

Timasetning: 2025.

Kostnadur: Liggur ekki fyrir.
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Fylgiskjal

Fundir voru haldnir med fulltrGum eftirtalinna:

Félagi islenskra hjukrunarfraeedinga
Felagi sjukrapjalfara
Félagsradgjafafélagi Islands

Felagi talmeinafraedinga
Greiningar- og radgjafastod islands
Heilbrigdisstofnun Austurlands
Heilbrigdisstofnun Nordurlands
Heilbrigdisstofnun Sudurlands
Heilbrigdisstofnun Sudurnesja
Heilbrigdisstofnun Vestfjarda
Heilbrigdisstofnun Vesturlands
Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins
Idjupjalfafélagi islands

Landlaekni

Landspitala

Leknafélagi islands

Sambandi islenskra sveitarfélaga
Salfreedingafélag Islands

VIRK starfsendurhafingarsjodi
Proskahjalp

Oryrkjabandalagi islands
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Fylgiskjal 2
Yfirlit um endurhaefingarirraedi.
Endurhaefing & abyrgdasvidi heilbrigdisradherra

A heilbrigdissvidi fer pjonustan fram a legudeildum heilbrigdisstofnana, dagdeildum, gongudeildum,
hjakrunarheimilum og a einkaheimilum folks.

Endurhaefing fer ad einhverju marki fram a heilbrigdisstofnunum um allt land. brjar peirra eru med
skilgreindar endurhafingardeildir fyrir inniliggjandi sjuklinga: Landspitalinn, Sjukrahlsid a Akureyri og
Heilbrigdisstofnun Vesturlands. A mdrgum heilbrigdisstofnunum utan hofudborgarsvaedisins eru skilgreind
serstok legurymi fyrir endurhaefingu en einnig er folk lagt inn i sjakrarymi stofnana til endurhaefingar. bad
hefur hamlad proun endurhaefingarstarfsemi vida um land ad erfitt hefur verid ad fa sérfraedilaekna a pessu

SVidi.

A Landspitala eru endurhefingardeild & Grensasi, sem sinnir sjuklingum af braddeildum sjikrahissins oft
med faerniskerdingar vegna skada i tauga- eda stodkerfi, endurhaefingardeildir a Kleppi, fyrir folk med
gedraskanir og endurheefingardeildir fyrir aldrada a Landakoti. T tengslum vid endurhafingardeildir
Landspitalans er einnig rekin dag- og gongudeildarpjonusta. Skilgreindar dagdeildir eru a Landakoti og a
Kleppi. A geddeild eru 49 legurymi fyrir sjiklinga 1 endurhaefingu sem margir koma af bradageddeildum. A
Grensasi eru 18 legurymi og a oldrunardeild eru um 70 legurymi. Mikil starfsemi er a gongudeildum

endurhafingar og voru komur alls um 5.700 ari® 2018.

SjakrahUsid & Akureyri er med almenna endurhaefingardeild a Kristnesspitala. A almennu deildinni eru 16
legurymi og 6 dagdeildarrymi. A 6ldrunarendurhaefingardeildinni eru 22 rymi. Endurhaefing fer einnig fram
a dag- og gongudeild geddeildar par sem er rymi fyrir 22 sjiklinga a dagdeild en par fer einnig fram

fiolpaettari pjonusta en endurhaefingu.

Heilbrigdisstofnun Vesturlands er med 11 ryma endurhafingadeild i Stykkisholmi fyrir folk med bak og

halsvandamal. Sjaklingar koma til innlagnar a deildina af ollu landinu.

A ollum heilbrigdisstofnunum starfa hefdbundnar endurheefingarstéttir svo sem sjikrapjalfarar og a
allflestum starfa idjupjalfar, salfraedingar og a nokkrum starfa einnig talmeinafraedingar og félagsradgjafar.
pessir hopar asamt laaknum og hjakrunarfraedingum veita endurhaefingu pott engin endurhaefingarrymi séu

skilgreind a viokomandi stofnunum.

A hofudborgarsvaedinu er pverfagleg endurheefing rekin sem hluti af heimahjikrun beaedi hja Heilsugaeslu
hofudborgarsvaedisins og hja heimapjonustu Reykjavikurborgar. Endurhaefingarteymin veita pjonustu a
heimilum folks og hefur verid godur arangur af starfi peirra. A Egilsstodum er veitt endurhaefing a

heilsugaeslu af sjukra- og idjupjalfum.
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[ heilsugaeslu er verid ad koma a pjonustu gedheilsuteyma i ollum heilbrigdisumdamum. betta verkefni
byggir a tillogum sem eru i stefnu um gedheilbrigdispjonustu og hafa nokkur gedheilsuteymi pegar tekio til
starfa. bau gegna mikilvaegu hlutverki i ad fylgja eftir folki med gedraskanir eftir Gtskrift af sjikrahdsi.

Endurheefing samkvamt samningi vid Sjikratryggingar Islands

Heilsustofnun i Hveragerdi er med samning um inniliggjandi sjuklinga i 120 rymum, um pridjungur peirra er
fyrir aldrad folk. Sjuklingar dvelja ad lagmarki fjorar vikur en ekki lengur en sex vikur. A Heilsustofnun fer
fram endurhaefing vegna hjarta-, ®da og lungnasjukdoma, gedraskana, gigtar, krabbameins, lidskipta og
oldrunar. Einnig fer fram offitumedferd, streitumedferd og verkjamedferd. A Heilsustofnun greida sjuklingar

fyrir hisnaedi og faedi medan a dvol stendur og er pad 60-100 puas.kr. a viku.

A Reykjalundi endurhaefingarmidstod er mestur hluti pjonustunnar & dagdeild en nokkur
gongudeildarpjonusta fer einnig fram a Reykjalundi og ein solarhringsdeild er starfraekt. Starfsemin skiptist
i gedsvid, gigtarsvio, hjartasvid, tauga- og heefingarsvid, lungasvid, efnaskipta- og offitusvig,
starfsendurhaefingarsvid og verkjasvid. Flestir sjuklingar voru a efnaskipta- og offitusvidi en langfaestir a
starfsendurhafingarsvidi. Medferdardagar voru hins vegar flestir a lungasvidi en sjuklingar a
starfsendurhafingarsvidi voru lengst i medferd. 1.211 sjuklingar alls fengu medferd a Reykjalundi a arinu

2018.

Praut - midstod vefjagigtar og tengdra sjukdoma veitir folki med vefjagigt endurhaefingu og endurhaefing
fyrir folk sem greinst hefur med krabbamein er veitt i Ljosinu a grundvelli samnings vid SI.
Styrktarfélag lamadra og fatladra er med Urraedi bar sem idjupjalfar og sjukrapjalfarar starfa vid

endurhaefingu og haefingu barna en einnig koma stodtaekjafraedingar inn i starfsemi SLF og laeknar.

A Sjalfsbjargarheimilinu er veitt endurhaefing a legudeild og dagdeild fyrir folk & aldrinum 18-67 ara.
Sjuklingar koma oftast eftir veru a Grensasdeild eda Reykjalundi pegar porf er a lengri endurhaefingu. Vid
deildina starfa félagsradgjafi, hjukrunarfraedingar og idjupjalfar. Sjukrapjalfun og laeknispjonusta er einnig

veitt, en sU pjonusta kemur fra 0drum rekstraradilum.

A MS- setrinu er endurhaefing a dagdeild. bar starfa hjikrunarfraedingar, idjupjalfar, listmedferdarfraedingar

og sjukrapjalfarar. 40 rymi eru skilgreind a MS-setrinu sem eru nytt af 90 einstaklingum.

Talsverd endurhafing fer fram a hjukrunar- og dvalarheimilum aldradra. Sérstakar endurhafingardeildir
eru & hjukrunarheimilinu Eir og Hrafnistu og gegna mikilvaegu hlutverki i endurhaefingu aldradra . A Eir eru
24 rymi fyrir folk sem hefur brotnad, fengio gervilidi eda glima vid stodkerfisvandamall. Flestir koma eftir
dvol & Landspitala og milli 70 og 80% utskrifast heim eftir medferd a deildinni. A Hrafnistu er
dagendurhaefing par sem folk kemur i 6-8 vikur. Einnig er rekin dagdvol par sem fer fram andleg, félagsleg

og likamleg pjalfun eins og reglugerd kvedur a um.
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[ MUlabae eru 8 endurhafingarrymi & dagdeild. Endurhaefingin er rekin 1 tengslum vid dagdvol sem par er
med 50 rymi og er unnid med feerni og félagslega virkni i endurhaefingunni. Flestir koma eftir legu a
Landspitala og kemur endurhafingin oft i veg fyrir endurinnlogn. Medalaldur i Milabae er 88 ar. Bid er eftir

bjonustunni.

A starfsstodvum sjukrapjalfara fer fram endurhefingarstarf, oft sem hluti af pverfaglegri endurhafingu eda
til ad efla faerni a afmorkudum svioum sem ekki kalla a adkomu pverfaglegra teyma og ad draga Ur proun
faerniskerdinga.

Endurhaefing a abyrgdarsvidi felagsmalaradherra

Umfangsmikil endurhafing er rekin utan heilbrigdiskerfis. Lang umfangsmest er starfsemi Virk
starfsendurhafingarsjods, en a vegum sveitarfélaga er einnig talsverd endurhafing, einkum a vegum
Reykjavikurborgar.

A Greiningar- og radgjafastod rikisins fer fram heefing og endurhaefing barna. A stodinni fer fram greining a
fotlun barna og endurhafingar- og haefingaraatlanir eru lagdar upp. Born koma a stodina eftir greiningu
og tilvisun annars stadar fra. Born a aldrinum 0-2 ara fa haefingu og endurhafingu a Greiningarstodinni par
til pau fara a leikskola en eldri born saekja medferd annars stadar. Einnig fer fram greining a porf fyrir
hjalpartaeki. Born koma i endurmat a stodinni en reynt er ad hafa Grraedi sem mest i heimabyggd. 200 born
eru 1 langtimaeftirfylgd a stodinni. Greiningarstodin er i nanu samstarfi vid Landspitalann, skola og
sveitarfélog. Visbendingar eru um ad of morgum bornum sé visad til stodvarinnar i ljosi fjolda beidna midad

vid tolur um algengi fotlunar barna.

A vegum Vinnumalastofnunar fer fram umtalsverd starfsendurheefing og haefing. Stofnunin annast skipulag
vinnumarkadslrraeda, s.S. namskeida, starfslrraeda, radgjof, namslrreda og atvinnutengdrar
endurhafingar og leggur mat a vinnufaerni atvinnuleitanda sem sakja um patttoku i
vinnumarkadsadgerdum. A grundvelli matsins er gerd asetlun um atvinnuleit og patttoku 1
vinnumarkadsirraedum eda leidbeint um adra pjonustu ef porf er talin a. Stofnunin ber einnig abyrgd a
vinnusamningum oryrkja par sem folk er stutt til atvinnu a vinnumarkadi og er baedi ba um ad raeda studning
vid einstaklinginn sjalfan og vinnuveitanda. Vinnumalastofnunin er einnig med samninga um fjolmorg
Urredi sem lUta ad endurhaefingu og ma par nefna Klibbinn Geysi, Ljosid, Hlutverkasetur og fleiri.
Vinnumalstofnun heyrir beint undir félagsmalaradherra. Sveitarfélog bera abyrgd a skipulagi og rekstri
vinnustada fyrir verndada vinnu, haefingu og virknipjalfun samkvaemt l6gum nr. 38/2018 um pjonustu vid
fatlad folk med langvarandi studningsparfir. Par er baedi um ad raeda starfspjalfun sem midar ad pvi ad folk

fari sidan til annarra starfa og einnig langtimaudrraedi par sem folk starfar til frambudar.

Pau endurhafingarrirazedi sem sveitarfélog reka eru a abyrgd sveitarfélaga en félagsmalaradherra ber
abyrgd a framkvaemd laga um félagspjonustu sveitarfélaga, sbr. l6g nr. 40/1991 um félagspjonustu

sveitarfélaga

VIRK starfsendurhaefingarsjodur er sjalfseignarstofnun sem starfar & grundvelli laga nr. 60/2012 um
atvinnutengda starfsendurhaefingu og starfsemi starfsendurhafingarsjoda. Samkvaemt pessum logum er
VIRK tryggingarsjodur sem veitir adgang ad atvinnutengdri starfsendurhaefingu notendum ad

kostnadarlausu. Allir ibdar landsins eru tryggdir skv. logunum, annad hvort i gegn um greidslur til sjodsins
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af stettarfélagsgjoldum, greidslum lifeyrissjoda eda a grundvelli samnings VIRK og pess radherra sem fer
med félagsmal a hverjum tima. Adrar forsendur fyrir adgangi ad pjonustunni eru skv. 11. gr. laganna aé:
..einstaklingur bui vid heilsubrest sem hindrar fulla patttoku hans a vinnumarkadi og ad hann stefni ad
endurkomu a vinnumarkad eda ad auka patttoku a vinnumarkadi svo fljott sem verda ma.." bannig getur
folk a vinnualdri att rétt a pjonustu sem kostud er af VIRK. VIRK gerir pa krofu um ad einstaklingur hafi
vottord fra laekni um skerta getu til atvinnu vegna heilsubrests, en login gera ekki krofu um petta atrioi.

VIRK veitir ekki endurhaefingarpjonustu beint til notenda en semur vid pjonustuadila um margvisleg Grraedi
sem studla ad pvi ad folk geti aukid atvinnupatttoku sina eda snlid aftur til atvinnu i kjolfar veikinda. A
vegum VIRK starfa hja stéttarféelogum radgjafar sem eru samhaefingaradilar vegna pjonustu sem veitt er og
visa radgjafar i naudsynlega pjonustu a grundvelli mats sem gert er a stodu og endurhaefingarporf peirra
sem visad er til sjodsins og uppfylla skilyrdi hans um rétt til pjonustu. Samkvaemt 23. gr. laga nr. 60/2012,

fer radherra med eftirlit med sjodnum og starfsemi hans.

Starfsendurhafingarstodvar starfa ad mestu leyti a grundvelli samninga vid VIRK og par er veitt heildstzed
bverfagleg starfsendurhaefing. Ein starfsendurhafingarstod er i hverju heilbrigdisumdami en tvaer eru a
hofudborgarsvaedinu. Endurhaefingartimabil er oftast fra tveimur manudum upp 1 eitt ar en haegt ad
framlengja timabilid ef astada pykir til. Algengustu astedur fyrir endurhafingu hja
starfsendurhaefingarstodvum eru: Kvidi, punglyndi, félagskvidi, fiknivandi, afallastreita, streita, ADHD,
einhverfa, proskaskerding, félagslegar hindranir og likamlegar hindranir vegna slysa eda alags s.s. ymis

stodkerfisvandi, vefjagigt eda verkir
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Fylgiskjal 3.
Samantekt helstu atrida sem fram komu a fundum med haghofum og stofnunum.

Viofangsefni hafa breyst a undanfornum arum og umfang eftirfarandi vanda hefur vaxio:

Ungt ovirkt folk.

Aldradir.

Kulnun

Fiknivandi.

Fjolonaemir syklar.

Krabbamein ordid langvinnur sjakdomur sem kallar a endurhaefingu.
Streita.

Svefnvandamal, tengist streitu.

Lifstilstengdir sjukdomar - offita, sykursyki 2.

JFolk er stundum of upptekid af pvi ad na ,fullum” bata, verda verkjalaust. Oft ma auka studning vid ad
lifa med vanda, salfraedilegan studning m.a.”

,Oft verid ad bla til plat endurhaefingardrraedi til ad uppfylla krofur Tryggingastofnunar”
,Of mikil krafa um endurhafingu i addraganda ororku”.
,Endurhafing er lykillinn ad pvi ad maeta oldrun pjodarinnar”.

Mat, leidbeiningar og viomid

Skilgreina betur hvad endurhaefing er. Hugtakid hefur 6ljosa merkingu. Mismunandi syn jafnvel
einstaklingsbundin a pad hvad endurhafing er.

Hafa betri og skyrari beidnir um pjonustu til Reykjalundar og HNLFI - eru nd mjog mismunandi og
misgodar upplysingar.

Innleida notkun stadladra matstaekja med faernigreiningum til ad meta porf fyrir endurhaefingu og
hvers konar endurhafingu.

Horfa meira a faerni og lidan frekar en nakvaemar greiningar — of mikid padur i greiningar maetti
oft nyta betur med inngripi.

Akvordun um endurhaefingu verdi byggd a mati a faerni.

Auka jafnraedi — ekki sott fyrir sjuklinga sem pyrftu a Grraedinu ad halda vegna pess ad bid er mikil
og ,bydir ekkert ad saekja“. Einnig tilviljanakennt hvort folk med sama vanda faer somu drlausn.

Arangursmat - meela lifsgaedi - getu til félagslegrar patttoku.

Sjalfsmat - grunnmat VIRK of umfangsmikid — betra ad hafa samtal - adrir l6gdu aherslu a
sjalfsmat — spurning hversu umfangsmikid pad a ad vera en mikilvaegt i upphafi.

ICF fyrir born hefur ekki verid pytt a islensku.

Of prongt ad eingongu laeknar geti visad i VIRK, ef endurhafingarmat hefur farid fram annars
stadar.

Stundum visad 1 VIRK til ad fa nidurgreidslu a pjonustu - t.d. salfredipjonustu.

Greina betur vanda aour en visad er i drraedi — stundum félagslegur vandi i grunninn sem ekki
verour baettur med medferd 1 VIRK né heilbrigdispjonustunni.

Setja skyrari markmid og timamork i medferd.

Greina porf fyrir endurhaefingu.

Aldradir fai endurhaefingu adur en sott er um faerni- og heilsumat.
Grunnmat vegna endurhaefingar gaeti verid i Heilsuveru

Skipulag endurhafingarpjonustu

Endurhaefing er skilgreind a abyrgd tveggja radherra — heppilegra ad vaeri a einni hendi.
Skilgreina rétt folks til endurhafingar.
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Heilsugaesla atti ad vera med pverfaglega pjonustu og vera samhafingaradili vardandi
endurhafingu. Geti haldid utan um folk i einfaldari malum og pegar bedid er eftir innskrift i
floknari Grraedi (Reykjalund eda Heilsustofnun). Getur gert mikid fyrir staersta hopinn.

Mikilvaegt ad heilsugaesla sé virk i langtimaendurhafingu.

Skipulogd, reglubundin pverfagleg og akof endurhaefing er mikilvaeg i morgum langvinnum
sjukdomum - sjukrapjalfun getur svo naegt pess a milli.

Salfraedingar ekki négu stor hluti i skipulaginu - litill adgangur ad salfraedipjonustu og andlegir
erfidleikar fa ekki athygli pegar mikil likamlega faerniskerding er til stadar

Mjog litil gongudeildarpjonusta er 1 pverfaglegri endurhaefingu.

o Matti stytta legutima a endurhafingastofnunum ef til vaeri meiri gongudeild. PO telur
HNLFT ad gongudeild myndi ekki stytta legu, porf sé a svona langri legu (lagmarki & vikur
hamark 6) en pad er skortur a eftirfylgd eftir Gtskrift.

porf er a dagdvol med pjalfun fyrir yngri.

Flétta endurhaefingu og haefingu barna betur inn i skdélann.

Auka sveigjanleika 1 hvildarinnlognum aldradra, jafnvel bara helgi eda nokkra daga.
Hafa endurhafingu sem hluta af hvildarinnlogn.

Folk kemur oft of seint i endurhaefingu, endurhafing oft sidasta halmstraid pegar annad hefur
ekki dugaad.

bjonusta VIRK er yfirleitt ekki teymisvinna heldur nokkur einstok Grraedi sem eiga ekki
samstarfsvettvang

Ekki adgreina endurhafingu eftir aldurshopum.

Endurhafing inn i heilsugaesluna, baedi fyrir eldri og yngri.
Endurhafingarsérfraedingar meira til radgjafar i gongudeild og heilsugaeslu.
Endurhafingarteymi fyrir aldrada i heilsugaeslu.

Efla endurhaefingu i heimahlUsum - tengja laekna vid teymin.

Endurhafing sé einstaklingsmidud

Reykjalundur sjai um endurhaefingu hja folki med heilaskadad og hjartabilun.
Setja a landgaedavisa i endurhafingu og valgaedavisa.

Priggja pbrepa endurhaefingarkerfi + vidhaldskerfi

Skilgreina verkaskiptingu peirra sem pegar eru a svidinu.
Skilgreina verkaskiptingu stofnana og annarra pjonustuadila.
Heildraen syn i heilsugaeslu.

Nota odyrari Grraedi adur en gripid er til dyrari ef mogulegt er.

Tilvisanir i Grraedi verdi betur unnar.

Fleiri sveigjanleg Grraedi — dagdvol, stutt innlogn, blanda af badu - stutt innlogn tiltolulega dyrari
en long.

Fjolbreytt Urraedi til ad maeta fjolbreyttum porfum

Meta arangur - nota pad sem virkar.

Efla annars stigs (rraedi - eru mjog fa i dag.

VIRK er oft notad sem Urraedi an pess ad pad sé hentugast vegna pess ad skortur er a 6drum
leidum - hentar ekki veikasta folkinu.

Hjalparteeki pyrftu ad vera adgengilegri — of mikid um synjanir — nidurgreidslur velta a stodu
(6rorku, aldri) en ekki bara a porf.

VIRK tekur ekki vid folki med broskaskerdingar, folk med fotlun fer til VMST.
VMST visar ekki a VIRK, krafist tilvisunar laeknis.

Fjolga endurhaefingarrymum.

Hafa endurhafingu i basetukjornum fatlads folks.

Haekka aldursmork i Greiningar- og radgjafarstod rikisins i 25 ar.
Stytta bio eftir endurhaefingu.
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Efla heimahjdkrun

Efla teymisvinnu a almennum deildum sjlkrahusa.

Nota velferdartaeknilausnir.

Kaupa arangur i formi faerniaukningar i samningum um endurhaefingu.

Eftirfylgni og samfella

Vantar teymi utan spitala til ad fylgja eftir endurhafingu barna.

Vantar eftirfylgd utan stofnana — m.a. pverfaglega endurhaefingu - baedi fyrir born og fullordna -
millistig milli hg. og spitala

Skyra betur verkaskiptingu og abyrgd milli VIRK, heilbrigdispjonustu og félaghjonustu.
Samfella jafnan best i minni byggdakjornum

Vantar malsstjora — sem heldur utan um mal einstaklingsins i ferlinu.

Auka samstarf milli Grreeda med innlogn (Rlundur, HNLFI, LSH) og heilsugaeslu.

Auka samstarf milli pjonustustiga almennt og milli pjonustuadila

Auka samstarf milli rikis og sveitarfélaga - skoli, felaghjonusta.

Auka samhaefingu og samfellu pjonustu.

Heilsugaesla og félagspjonusta haldi sameiginlega utan um pegar porf er fyrir margpaetta
bjonustu.

Vantar langtimavirknilrraedi fyrir yngra folk — Grraedi hafa verid ad proast meira med tilliti til
mogulegrar atvinnupatttoku - ekki alltaf raunhaeft.

Skortur a basetudrraeedum hamlar oft Gtskriftum.
Sjukraskrar ekki samtengdar ad fullu - myndi audvelda samhafingu
Notkun ICF i kerfinu myndi audvelda upplysingaflaedi, samraamingu og samhaefingu

VIRK tekur ekki vid folki nema sem hefur verid fra vinnu ad hluta eda ollu leyti — gripur pvi ekki pa
sem ekki hafa verid a vinnumarkadi

Reykjavikurborg er med Grraedi fyrir folk sem ekki eru i bodi annars stadar.

Vantar skyrari studning vid einstaklinginn og fjolskyldu.

Auka parf skilning milli heilbrigdis- og félagspjonustu med pvi ad hafa sameiginlegan skilning a
hugtokum. Olikur kaltur T bessum tveimur kerfum, mikil forraedishyggja i heilbrigdiskerfinu — parf
aod breyta.

parf betri adgang ad hlutastorfum.

Aukin fjarheilbrigdishjonusta — notad til ad fylgja eftir ad lokinni Gtskrift af stofnunum. Nytist
mjog vel i pjonustu talmeinafraedinga.

Koma a alveg samtengdri sjlukraskra.

Upplysingakerfin tali saman

Hafa & einum stad yfirlit um hvada pjonusta er til stadar — gagnagrunnur.

Nota ICF 1 heilbrigdishjonustu og hafa ICF modul i Sogukerfinu.

Einstakir hopar sem parf ad sinna betur

Aldradir - gripa fyrr inn til ad sporna viod faerniskerdingu.

Tjaskipti - litid er hugad ad pvi ad kalla til sérfreedinga vegna tjaskiptavanda eda vanda vid
kyngingu hja oldrudum. Aldradir utan hofudborgarsvaedisins verr settir en a hofudborgarsvaedinu.

Folk sem fengid hefur heilaskada.
Folk med gedraskanir sem er of veikt til ad fara til VIRK, vantar Grrzedi.

Folk med greindarskerdingu — geta oft velkst um i kerfinu pvi Grraedi nytast ekki nagilega vel og
eru ekki naegilega snidin ad peirra porfum.

pegar born med faerniskerdingar verda fullordin — oft flokid ferli 1 pjonustukerfinu.
Ungt folk sem hefur ekki nad ao fota sig i lifinu.

Langveikir - purfa betri adgang ad endurhaefingarirraedum.

Folk sem parf salfraedipjonustu — mjog dyrt.

April 2020
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Mest 6rorka hja konum yfir 50 - mikil umonnunarabyrgd a adstandendum - parf ad skoda.
Duchenne og SMA - ekki akvedinn stadur til ad halda utan um eftirfylgni.
Vantar eftirfylgni f. CP utan hofudborgarsvadisins.

Vinnumarkadur lagi sig ad folki med fotlun - beiti adlogun sbr. 27. gr. sattmala Sameinudu
bjodanna um réttindi fatlads folks.
Ath. heimsmarkid Sp - enginn skilinn eftir.

Framfaersla og studningur

Oft er of seint farid ad huga ad féelagslegri stodu og fjarhag i endurhaefingarferlinu.
Slaem fjarhagsleg stada getur hamlad endurhafingu.
Folk i fikn.

Einfalda framfaerslukerfid.

Fjolskyldur folks sem missir mikilvaega faerni fai studning - sérstaklega ungt folk sem er med born
a framfaeri

Fjolga blsetulrraedum fyrir folk med faerniskerdingar.

Menntun og nam

Auka menntun i endurhafingu medal heilbrigdisstétta.
Flétta endurhaefingu inn i grunnnam allra heilbrigdistétta. 1djupjalfar fa menntun i notkun ICF.
Kenna heilbrigdisstéttum endurhafingu i sameiginlegum kdrsum.

Fjolga parf endurhafingarleeknum, idjupjalfum og talmeinafraedingum — oft litill adgangur folks
med progressiva taugasjukdoma og aldradra utan stofnana ad pessari pjonustu.

o Endurhafingarleeknar aeskilegur studningur vid heimilislaekna og bakland fyrir
heilbrigdisstofnanir i umdaemum

Auka pekkingu almennt innan heilbrigdiskerfisins a endurhaefingu, sérstaklega i heilsugaeslu.
Maetti bjoda uppa kynningar a endurhafingarstofnunum eda stutta vinnudvol.

Auka pekkingu heilbrigdisstarfsfolks a proskaskerdingum og pvi sem peim fylgja.

Handleida starfsfolk - stydja.
Midlaegt pekkingarsetur — disability unit (LSH - GRR) sem heilbrigdispjonustan getur leitad til.

Forvarnir

Efla lydheilsuverkefni

Efla forvarnir — gripa folk adur en pad missir faerni, ungt folks sem er ad flosna Gr nami, folk med
broskaskerdingar.

Einstaklingar taki abyrgd a ad vidhalda eigin heilsu eftir fongum.

Forhaefing fyrir storar adgerdir. Styrking og pjalfun pannig verdur folk betur sett eftir adgerdina.

Auka vitund um endurhafingu i kerfinu i heild.
Endurhaefing gaeti dregid Gr notkun lyfja.
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Fylgiskjal &

ICF matstaeki sem nota ma i endurheefingu.

1. ICF-tengdar spurningar fyrir endurhaefingu. Byggt a tillogum um grunnmat i skyrslu faghops um nytt
kerfi starfsendurhaefingar og mats a starfsgetu.

Heilsufar

Heilsa og lidan

Almenn heilsa

Ahyggjur af heilsu
punglyndi

Kvigi

Svefnleysi

Orkuleysi, preyta
Langvarandi streita og alag
Afoll

Verkir

Hreyfigeta og styrkur

Standa, beygja, setjast
Sitja og standa kyrr
Lyfta og bera pyngdir
Gongupol

Areynslupol

Skynfeeri

Sjon
Heyrn

Lifsstill

Afengis og vimuefnaneysla
Reykingar og tobaksneysla
Svefn og svefnerfidleikar
Heilsueflandi athafnir

Faerni

Feerni 1 starfi eda nami

Taka frumkvaedi og skipuleggja
Byrja og klara verkefni

Yfirsyn og samhengi

Faerni med samskiptataeki og tolvur
Namsgeta

Samskipti vid annad folk

Adlégunarfeerni og hugarstarf

Einbeiting og athysli

Minni

Finna lausnir vandamala
Adlagast nyjum krofum
Sinna daglegri ratinu
Takast a vid streitu og alag
Sjalfstraust

patttaka

Félagsleg patttaka

Ahugamal og félagsstarf
Hindranir fyrir félagslegri patttoku

Nam og atvinna

Nam og storf

Framfaersla og stada a vinnumarkadi
Mat a eigin starfsgetu

Astaedur skertrar starfsgetu

Ahugahvét

Ahugahvét til vinnu
Vinnuimynd og mikilvaegi vinnu

Studningur og
hindranir

Umhverfi

Fjarhagsleg stada

Ahrif veikinda a fjarhaginn
Tengsl i nanustu fjolskyldu
Mat a vishorfum umhverfis

bjonusta og medferd

Laeknismedferd

Onnur pjénusta i heilbrigdiskerfi
bjonusta i félags- og vinnumalakerfi
Starfsendurhaefing

Fiknimedferd

Fyrirhugud endurhafing og medferd

2. WHODAS 2.0 islensk byding og malfraedileg profun 2019 http://hdlLhandle.net/1946/33245
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Endurhafing

WHODAS 2.0

1 pessum spurningalista er spurt um erfidleika sem ma rekja til heilsufarsvanda pins. Til
heilsufarsvanda teljast sjikdomar, veikindi, skammvinnt eda langvarandi heilsuleysi,
skabar, andleg og tilfinningaleg vandamal og vandamal sem tengjast afengis- eda
fikniefnanotkun.
begar pu svarar spumingunum skaltu hugsa um gidustu 30 daga og hversu erfitt pu attir
med eftirfarandi athafnir. Dragbu hring um abeins einn valkost fyrir hverja spurningu.

Sidastlidna 30 daga — hversu erfitt attir pu med ad:
Skilningur og tjaskipti
embeita pér ad akvednu » Mjog erfitt
Dl1.1 vidfangsefni i 10 minitur? Ekkert | Svoliid [ Noldad | Talsvert | get eldi
muna eftir ad gera mikilvaga i Myog erfitt
D12 hiuti? Ekkert | Svolitid | Noklud | Talsvert | * get ekki
atta pig a og finna lausnir vid N it
D13 | vandamilum sem tengjast Ekkert | Svolitid | Nokkus | Talsvert | 5% S5°
daglegu lifi?
tilemka pér eitthvad nytt, t.d.
ad finna Ut hvernig b kemst 4 e Mjog erfitt
D14 stad sem pis hefur ekki verid 4 Ekkert | Svolitid | Noldud | Talsvert | * gt ek
adur”?
skilja almennt pad sem folk - Iu[;bg erfitt
D15 segir? Ekkert | Svoliid | Nokkud | Talsvert I get ekki
hefja og halda uppi s Mjog erfitt
D16 gasim ey Ekkert | Svolitid | Noldud | Talsvert | * get eldd
A0 komast um
standa lengi i einu, s.5. 130 . Mm erfitt
D2.1 mingtur? Ekkert | Svolitid | Noldud | Talsvert | * get eldi
D22 standa upp 4 sitjandi stodu? | Ekkert [ Svolitid | Nokkud | Talsvert “9:3 ety
komast um mnanhiss heima o Mjog erfitt
D23 hia pér? Ekkert | Svolitid | Noldud | Talsvert | ° / get el
. i gt o Mjog erfitt
D24 fara ferda pinna utan hemmilis? | Ekkert | Svolitid [ Noldoud | Talsvert | ot ki
ganga lengri vegalengd, s.s. i Mjog erfitt
D25 cin kilsametia? Ekkert | Svoliti | Noldud | Talsvert | i
BA WHODAS 2.0
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Sidastlidna 30 daga — hversu erfite attir pu med ad:

Eigin umsja

D3.1 | pvoallan likama pinn? Edkert | Svolitg | Nodouwd | Talsvert | N2%8 0
D32 | kledast? Ekkert | Svolitid | Nokkud | Talsvert Mﬁgﬁ
D33 | borda? Ekkert | Svolitit | Nokku | Tabvert | 578 S50
D34 dvelja ein/n i nokkra daga? | Ekkert | Svoliti | Nokkud | Talsvert ﬁ;’gg am
Samskipti

D4.1 eiga samskipti vié okunnuga? | Ekkert | Svolitid | Noldud | Talsvert *;’E{gﬂf
D42 | vishalda vinittu? Eikert | Svolitt | Nokkup | Tabsvert | S8 S50
D43 | S8 samskiptivio pina Ekkert | Suolitis | Nokkud | Talsvert h’g—*ﬁﬁ
D4.4 eignast njja vini? Ekkert | Svolitis | Nokdud | Talsvert Mﬁgﬁ
D4.5 stunda kynlif? Ekkert | Svoliti | Nokdud | Talsvert Mﬁgﬁ
Dagleg storf

D5.1 | sjaum heimilishaldid Ekkert | Svolift | Nokkus | Tabvert | 598 S50
D5.2 mgﬂlﬁﬁf“ Ekkert | Svolit | Nokud | Talsvert | 98 S
Ds3 | e U | Bkt | Svlid | Nokkus | Talmert | 455 S
D5.4 ﬁg‘fg’f“mm WOWOR | pyyert | Swolitis | Nokdeu | Talsvert “ﬁjﬂf

Ef pi stundar vinnu (launaba, launada, eigin atvinnurekstur) eba ert i nami skaltu svara
spurningum D5.5 — D5.8 hér ad nedan. Annars fertu beint i spurningu D6.1.

Sidastlidna 30 daga - hversu erfitt attir po med ad (vegna heilsufarsvanda pins):
Vinna og nam
sinna daglegri vinnu eda . Mijdg erfitt
D3.5 nAmi? Ekkert | Svolitib | Moldmb | Talsvert / get ek
vinna mikilveegustu verkefinin Mice erfit
D5.6 bin i vinnunni eda skolanum | Ekkert | Svolitid | Nokkud | Talsvert | J;f o
vel? '
ljika 8llum peim verkefimm . Mijde erfitt
D3.7 sem bi burftir a8 ljika? Ekkert | Suolitiy | Noklud | Talsvert | et ekki
klara verkefini pin eins fliott N Midg erfitt
D38 og brf var 47 Ekkert | Svolitiy | Noklud | Talsvert | aet el
HA WHODAS 2.0
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Patttaka i samfélaginu

Hugsadu um sidustu 30 daga:

Hversu erfitt attirdu med ad
taka patt i samfélagslegum
athdfhum (5.5, hatida-hildum,
samkomum eda §drum
athdfim) 4 sama hatt og
adrir?

Svolitid

Noldoud

Talsvert

Mjbg erfitt
[ get eldd

AB hvada marki torveldudy
hindranir i wnhverfing
patttéku pina?

Svolitid

Nokdoud

Talsvert

i
ik
I get ekki

Ad hvada marki torveldudu
vidhorf annarra méguleika
pina d ad hifa med reisn?

Svolitid

Nokdoud

Talsvert

Micg
mikid
[ get ekki

Hversu mukinn tima notadir
bl i ad sinna heilsufarsvanda
pinum og afleidingum hans?

Svolitinn

Nokdourn

Talsverban

Hversu mikil neikveed ahrif
haféi heilsufarsvandinn a
andlega lidan pina?

Svalitil

Noldour

Talgverd

Hversu mikil neikveed ahnif
hafBi heilsufarsvandinn a
fjarhag pinn og/eda fjolskyldu
pinnar?

Engin | Swvolitil

INoldour

Talsverd

Hversu mikil neikved ahrif
haféi heilsufarsvandinn a
fidlskyldu pina?

Engin | Svolitil

Nokdour

Talgverd

Hversu erfitt attir b med ad
gera sjalfiur) pad sem veitir
pér slékun eda anegju?

Ekkert | Svolitd

Nokdoud

Talsvert

Mjbg erfitt
[ get ekki

H1

Pegar a heildina er litid, hversu marga daga,
af sidustu 30, voru emhverjir af ofannefndum
erfidleikum til stadar?

Skradu fjilda daga

Hversu marga daga, af sidustu 30, varst po
alojdrlega offer um pinar venjubundnn
athafhir og verkefni vegna heilsufarsvanda
bins?

Skradu fjolda daga

Hversu marga daga, af sidustu 30, purftic pi
ad minnka eda draga ar pinum venjubundnu
athéfium og verkefimim vegna
hetlsufarsvanda pins? (ekki telja med pao
verkefii sem p0 varst algjirlega offer um)

Skradu fjlda daga

HA

Haskdlire
i Ak ey
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