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1. Inngangur

Stefnumoétun i aeskulydsmalum sem hér birtist er afrakstur af vinnu Zskulydsrads sem starfar
samkvaemt aeskulydslogum (nr. 70/2007). Hlutverk Zskulydsrdds er m.a. ad gera tillogur um
»aherslur og stefnumoétun i malaflokknum® og er su stefnumdtun sem hér er 16gd fram lidur i pvi.
Markmid med stefnumotuninni er ad skilgreina mikilveeg verkefni sem adilar & vettvangi
askulydsmadla purfa ad vinna ad 4 komandi arum.

[ stefnmétun i aeskulydsmalum er 16gd ahersla & atridi sem studla ad naudsynlegri préun og
uppbyggingu i aeskulydsmalum & islandi. Stefnumétunin & sér langan addraganda og hefur ordid til
vegna vinnu radsins undanfarin fjogur ar. Gerd er grein fyrir vinnulagi vid gerd stefnumdtunarinnar i
nidurlagi.

Vid gerd stefnumodtunar i aeskulydsmalum kemur berlega i ljos akvedinn skilgreiningar- og
hugtakavandi sem fagsvidid byr vid. Mikilveegt er ad vekja athygli & pvi par sem sameiginlegur
skilningur a lykilhugtokum er naudsynlegur i vinnu sem pessari. Fram kemur i stefnunni ad brynt sé
ad vinna markvisst i peim malum og skyra betur lykilhugtok.

Stefnan er byggd upp med peim haetti ad fyrst eru skilgreind sjé meginmarkmid sem stefna ber ad i
aeskulydsmalum & naestu arum. bvi naest eru Utlistadar nokkrar leidir ad hverju markmidi fyrir sig.
Jafnframt er lagt til hvada adilar beri dbyrgd 4 framkveemd peirra leida sem nefndar eru, auk pess
sem arangursmeaelikvardar eru tilgreindir.

Naestu skref eru ad vinna ad nanari Utfaerslu a hverju verkefni fyrir sig og hrinda peim i framkvaemd.
bad parf ad gerast i samstarfi £skulydsrdds, mennta- og menningarmalaraduneytisins,
innanrikisraduneytisins, velferdarrdduneytisins, fjdrmalaraduneytisins, sveitarfélaga, félagasamtaka,
haskdla og rannsdknarstofnana.

Aftast i samantektinni er ad finna skra yfir paer heimildir sem haf&ar voru til hlidsjonar vid gerd
pbessarar stefnumaotunar. Lagt er til ad stefnumoétun i seskulydsmalum gildi fra 2014 til 2018.



2. Markmio

Stefna mennta- og menningarmalardduneytisins i aeskulydsmalum tekur m.a. mid af peim
lagaskyldum sem rikid hefur samkvaemt dkvaedum um Askulydsrad i Il6gum (£skulydslég nr. 70/2007)
og samningum rikisins vid félog, samtok og hdpa sem starfa ad seskulydsmdlum. Stefnan 3
sérstaklega vid um skipulagt aeskulydsstarf eins og pad er skilgreint i fyrrgreindum l6gum p.e.
skipulogd félags- og tomstundastarfsemi par sem bérn og ungmenni starfa saman i fristundum sinum
ad hugsjonum, markmidum og dhugamalum sem pau sjalf meta ad verdleikum.

Unnid skal ad eftirfarandi markmidum:

1. Skipulag aeskulydsmala sé samraemt a landsvisu og studli pannig ad samstarfi allra adila sem
koma ad seskulydsstarfi.

2. béatttaka barna og ungmenna i aeskulydsstarfi sé aukin og starfid taki mid af pérfum hvers
einstaklings.

3. BOrn og ungmenni hafi bein ahrif 8 stefnumoérkun og dkvardanir um aeskulydsstarf.
4. Fjarmognun aeskulydsstarfs sé trygg og geett sé jafnraedis vid athlutun fjarmagns.

5. Upplysingar og midlun upplysinga sem varda aeskulydsstarf taki mid af pérfum, veentingum
og adstaedum barna og ungmenna.

6. Menntun og pjalfun peirra sem starfa ad aeskulydsmalum sé fagleg og studli ad sifellt auknum
gaedum i aeskulydsstarfi.

7. Fjolbreytni sé i rannsdknarverkefnum & svidi seskulydsmala og tryggt ad nidurstédur séu
nyttar i pagu aeskulydsstarfs.



1. Skipulag seskulydsmala sé samramt a landsvisu og studli pannig ad
samstarfi allra adila sem koma ad aeskulydsstarfi.

Eitt af hlutverkum 4skulydsrdds er ad studla ad samvinnu félaga, félagasamtaka, skdla og
sveitarfélaga um eskulydsmdl. Mun fleiri adilar (einstaklingar, hopar og fyrirtaeki) standa pé um
lengri eda skemmri tima fyrir aeskulydsstarfi. bvi er einn af meginveikleikum i skipulagi seskulydsstarfs
d Islandi skortur ¢ einum sameiginlegum samstarfs- og samrddsvettvangi allra peirra sem koma ad
aeskulydsstarfi. Med stofnun sameiginlegs vettvangs yrdi til mikilvaegur og faglegur mdlsvari fyrir
bérn, ungmenni og eeskulydsstarf i landinu. Mikilveegt er ad umhverfi og skipulag aeskulydsstarfs sé i
stédugri proun og taki mid af pérfum samtimans. bvi parf ad gera breytingar & skipulagi
aeskulydsmdla.

Leidir:

» Vinna markvisst ad auknu samstarfi og samrdadi allra adila sem sinna aeskulydsstarfi
og peirra sem taka dkvardanir vardandi aeskulydsstarf.

» Stofna samtarfsvettvang allra peirra sem sinna aeskulydsstarfi i samvinnu vié frjals
félagasamtok, aeskulydsstarf sveitarfélaga og adra til pess m.a. ad auka samvinnu og
samstarf pessara adila og skapa einn sterkan malsvara & svidi aeskulydsmala.

» Tryggja ad hinn nyi sameiginlegi samstarfsvettvangur i aeskulydsstarfi hafi aukna
adkomu ad stefnumoétun hins opinbera.

» Efla ly8raedislegar dherslur i stefnumaotun og stjornun seskulydsmala.
» Endurskoda seskulydslog.

» Skapa traustari lagaramma um hvada pjénustu opinberir adilar skulu veita bornum
og ungmennum i fristundum.

»  Skilgreina gaedavidmid fyrir opinbera adila sem starfa ad aeskulydsmalum, s.s. um
starfsemi félagsmidstodva fyrir unglinga, fristundaheimila og ungmennahusa.

» Endurskoda tilvist og hlutverk £skulydsrads.

»  Sja til pess ad ungt félk hafi beina aGkomu ad stjornun aeskulydsmala og eigi fulltrda i
Askulydsradi.

»  Skilgreina hugtokin seskulydsstarf, seskulydsfélag, seskulydssamtok, tdmstundastarf,
fristundastarf og 6nnur hugtok sem tengjast malaflokknum.

»  Traustari fjdrhagur verdi undirstada skilvirkara skipulags.

» Tryggja ad ny félog, hdpar og einstaklingar sem starfa a svidi seskulydsmala eigi kost a
studningi fra riki og sveitarfélogum.

Abyrgd: Mennta- og menningarmalaraduneytid, sveitarfélog og frjals félagasamtok.

Mat: Uttekt og drangursmat verdi gert i sidasta lagi 4rid 2018.



2. batttaka barna og ungmenna i aeskulydsstarfi sé aukin og starfid taki mio af
borfum hvers einstaklings.

Auka parf pdtttéku barna og ungmenna i askulydsstarfi og huga skal sérstaklega ad mismunandi
pérfum einstaklinga og hopa. Hafa ber i huga ad aeskulydsstarf hefur félags-, forvarna-, uppeldis-,
menningar- og menntunarlegt gildi. Atbeini hins opinbera skal pvi studla ad pvi ad éllum bérnum og
ungmennum séu tryggd jofn teekifaeri til patttoku i aeskulydsstarfi an mismununar af nokkru tagi, svo
sem vegna kynpdttar, litarhdttar, kynferdis, kynhneigdar, tungu, truarbragda, stjornmdlaskodana
eda annarra skodana, uppruna med tilliti til pjodernis, pjodhdtta eda félagslegrar stédu, eigna,
fé6tlunar, eetternis eda annarra adstaedna pess eda foreldris pess eda I6grddamanns.

Leidir:

»

»

»
»
»

»

»

Taka markvisst mid af mismunandi pérfum einstaklinga, hépa og félaga vid gerd
aeetlana i askulydsmalum.

Gera umhverfi og adstodu til pess ad stunda aeskulydsstarf adgengilegt fyrir alla og
auka synileika pess.

Tryggja patttoku jadar- og minnihlutahépa i aeskulydsstarfi.

Hvetja til virkrar patttoku beggja kynja i aeskulydsstarfi.

Auka samstarf vid foreldra og forrddamenn og upplysingamidlun til peirra.

Studla ad jafnveaegi milli patttoku i aeskulydsstarfi, 6dru fristundastarfi, fjclskyldulifi og
nami.

Tryggja ollu ungu folki greidari adgang ad stjérnsyslu og pjonustu til deemis med
aukinni rafraenni pjonustu.

Abyrgd: Mennta- og menningarmalaraduneytid, velferdarraduneyti, sveitarféldg og frjals

félagasamtok.

Mat: Uttekt og drangursmat verdi gert i sidasta lagi arid 2018.



3. Born og ungmenni hafi bein ahrif a stefnumoérkun og dkvardanir um
aeskulydsstarf.

[ &eskulydslégum segir: [ 6llu starfi med bérnum og ungmennum skal velferd peirra héfd ad leidarljosi
og pau hvétt til frumkveedis og virkrar pdtttoku.” Askulydsstarf aetti pvi ad auka félagsfeerni og
pjdlfun til patttoku i lydreedislegu samfélagi. Mikilvaegt er ad aeskulydsstarf sé byggt d forsendum
barna og ungmenna, pau hafi bein dhrif @ mdlefni sem pau vardar og fdi ad axla raunverulega
dbyrgd.

Leidir:

» Auka lydraedislega adkomu barna og ungmenna ad stefnumdtun rikis og
sveitarfélaga.

» Leggja aherslu & aukin lydraedisleg vinnubrogd i seskulydsstarfi og patttoku barna og
ungmenna i allri stefnumaétandi akvardanatoku.

» Virda og fylgja dkveedum Barnasattmadla Sameinudu pjédanna i 6llu aeskulydsstarfi og
veita bornum fraedslu um hann.

» Auka ahrif ungmennarada félagasamtaka og sveitarfélaga i stefnumdtun og
akvardanatoku.

» Stofna formlegan lydraedislegan vettvang barna og ungmenna til ad midla
sjonarmidum ungs félks til rikisvaldsins.

» Bjoda upp a beinar kosningar barna og ungmenna um malefni sem pau vardar. betta
sé gert a vettvangi sem hentar bornum og ungmennum.

Abyrgd: Mennta- og menningarmalaraduneytid, innanrikisraduneytid, sveitarfélog og frjéls
félagasamtok.

Mat: Uttekt og drangursmat verdi gert i sidasta lagi 4rid 2018.



4. Fjarmognun seskulydsstarfs sé trygg og gaett sé jafnraedis vid uthlutun

fjarmagns.

Fjgrhagslegur bakgrunnur peirra adila sem standa ad aeskulydsstarfi er afar misjafn. Starfsemi d
vegum skdla, sveitarfélaga og steerri samtaka byggja d 6ruggari fiarframlégum & medan ymis frjdls
félég, hdpar og einstaklingar bua vid meiri fiagrhagslega dvissu. bennan adstédumun parf ad jafna,
m.a. med pvi ad auka jafnreedi vid uthlutun figrmagns.

Leidir:
»
»

»

»

Tryggja aukna og traustari fjarmognun aeskulydsstarfs.
Tryggja ad riki og sveitarfélog gaeti jafnraedis vid uthlutun fjarmagns til aeskulydsmala.

Endurskoda aeskulydssjod, auka fjarveitingar til hans og opna hluta hans fyrir
frumkvodla-, sprota- og préunarverkefni félaga, hépa og einstaklinga.

Utfaera hvernig hinn nyi sameiginlegi samstarfsvettvangur i aeskulydsstarfi geti haft
adkomu ad radstofun fjarframlaga rikisins til seskulydsmala.

Abyrgd: Mennta- og menningarmalaraduneytid, fjarmalaraduneytid, sveitarfélog og félagasamtok.

Mat: Uttekt og drangursmat verdi gert i sidasta lagi arid 2018.



5. Upplysingar og midlun upplysinga sem varda aeskulydsstarf taki mid af
borfum, veentingum og adstaedum barna og ungmenna.

Mikil umbylting hefur ordid i midlun upplysinga og samskiptum foélks ¢ undanférnum dratugum. Ungt
folk er ad jafnadi duglegt ad tileinka sér nyjungar i upplysinga- og samskiptataekni. Midlun upplysinga
og samskipti eiga sér i auknum meeli stad d samfélagsmidlum. Stjornvéld og adilar i eeskulydsstarfi
verda ad adlaga umgjoérd aeskulydsstarfs og upplysingamidlun til barna og ungmenna ad pessum

breytingum.

Leidir:

»

»
»

»

Nyta nyjustu taekni og samskiptamidla til ad auka upplysingastreymi og studla ad
aukinni patttoku i aeskulydsstarfi.

Hvetja til notkunar samfélagsmidla i tdmstunda og aeskulysstarfi.
Kynna notkun samfélagsmidla i aeskulydsstarfi til samraemis vid kréfur ndtimans.

Studla ad pvi ad boérn og ungmenni tileinki sér samskipti & netmidlum sem byggd eru
a sidferdislegum gildum samfélagsins.

Abyrgd: Mennta- og menningarmalaraduneytid, rannséknarstofnanir, sveitarfélog og félagasamtok.

Mat: Uttekt og drangursmat verdi gert i sidasta lagi arid 2018.



6. Menntun og pjalfun peirra sem starfa ad seskulydsmalum sé fagleg og
studli ad sifellt auknum gaedum i seskulydsstarfi.

bad er sameiginlegt hlutverk rikis, sveitarfélaga og adila sem standa ad aeskulydsstarfi ad auka
fagmennsku, menntun og pjdlfun a svidi aeeskulydsmdla. Samfélagslegar kréfur til peirra sem starfa
med bérnum i skdla-, iprotta- og aeskulydsstarfi eru sifellt ad aukast. Mikilvaeg proun hefur dtt sér
stad i pessum efnum. Fyrir ramum dratug var komid a fot nami i tdmstunda- og félagsmdlafraedi ¢
hdskdlastigi auk pess sem félagasamték hafa mérg hver eigid mennta- og pjdlfunarkerfi (6formleg
menntakerfi) fyrir leidtoga sina. Brynt er ad auka geedi starfsins enn frekar og studla ad pvi ad gaedi
og fagmennska séu leidarljés i 6llu aeskulydsstarfi. bar er aukin menntun og pjdlfun leidtoga

lykilatridi.

Leidir:
»
»

»

»

»

»

»

Byggja upp fjolbreyttari grunn- og simenntun fyrir pa sem starfa ad aeskulydsmalum.
Auka kréfur um menntun og reynslu peirra sem starfa 4 vettvangi seskulydsmala.

Skapa traustan lagaramma um pa adila er starfa ad aeskulydsmalum par sem kvedid
er @ um réttindi og skyldur peirra.

Skilgreina vidmid 4 vegum mennta- og menningarmalaraduneytisins um pa
o6formlegu menntun (non-formal education) og pad &éformlega nam (informal
learning) sem a sér stad i seskulydsstarfi.

Meta med formlegum haetti og vidurkenna pjalfun og menntun sem fer fram innan
askulydsfélaga og samtaka.

Votta reynslu af askulydsstarfi til formlegrar menntunar.

Efla haskdlanam & svidi tdmstunda- og félagsmalafraeda.

Abyrgd: Mennta- og menningarmélaraduneytid, haskdlar, sveitarfélég, hagsmunasamtok og

félagasamtok.

Mat: Uttekt og drangursmat verdi gert i sidasta lagi arid 2018.
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7. Fjolbreytni sé i rannsoknarverkefnum a svidi aeskulydsmala og tryggt ad
nidurstodur séu nyttar i pagu seskulydsstarfs.

Hdskdlar, rannsoknarstofnanir og adilar sem standa ad eeskulydsstarfi geta studlad ad aukinni proun
og pekkingu @ aeskulydsstarfi med Oflugu rannsdknarstarfi. Mikilvaegt er ad tryggja fj6lbreytni i
rannséknum og studla ad nysképun og nylidun i aeskulydsrannséknum. Sérstaklega parf ad geeta ad
pvi ad gbgn og nidurstédur séu nyttar med markvissum heetti til pess ad beeta og audga
aeskulydsstarf i landinu.

Leidir:

»

»

»

»
»

»

Hafa atid hagsmuni islenskrar sesku ad leidarljdsi vid stefnumadtun vardandi islenskar
aeskulydsrannsoknir.

Fela RANNIS Gthlutun rannséknarfjarmagns i umbodi raduneytis.

Tryggja nyskopun og naudsynlega nylidun i seskulydsrannsdknum og greida leid nyrra
vidfangsefna.

Studla ad aframhaldandi langtimarannséknum & svidi askulydsmala.
Studla ad aukinni pjénustu rannséknaradila vid félagasamtok.

Moéta stefnu um opinn adgang ad gognum sem safnad er fyrir opinbert fé pannig ad
pbau nytist 6drum rannsakendum.

Abyrgd: Mennta- og menningarmalaraduneytid, haskolar, rannsdknarstofnanir, RANNIS, sveitarfélog
og félagasamtok.

Mat: Uttekt og drangursmat verdi gert i sidasta lagi arid 2018.
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Nidurlag

Um vinnulag vid stefnumdtunina
Stefnumaotunin a sér langan addraganda og hefur ordid til vegna vinnu radsins undanfarin fjégur ar.

A vormanudum 2012 fékk Askulydsrad sérstakan radgjafa til pess ad sja um verkefnisstjérnun og
ritstyra vinnu vié gerd stefnumétunar. Styrihdpur Zskulydsrads hélt fjolmarga fundi frd mai til
oktéber 2012 par sem &herslan var 16gd a stédugreiningu og stefnumaétun. Svokdllud SVOT-greining
er m.a. afrakstur peirrar vinnu. A haustmanudum 2012 var samin spurningakénnun sem send var Ut &
netinu. Kdnnunin var send til flestra peirra adila sem standa ad aeskulydsstarfi, m.a. félaga, samtaka,
hdépa og starfsfélks sem vinnur hja félagsmidstodvum sveitarfélaga. ba atti rddgjafi vidtol vid
starfsfélk raduneyta, stofnana og hagsmunaadila sem tengjast malaflokknum. Styrihdpurinn hafdi
frumkveedi ad pvi ad koma a samrddsfundi Katrinar Jakobsddttir, paverandi mennta- og
menningarmalaradherra, med fulltrGum ungmennarada sveitarfélaga i oktédber 2012. A fundinn
meaettu um 50 ungmenni a aldrinum 15-20 dra. Pau skiptust & skodunum vid radherra og téku virkan
patt i hépavinnu um sto6du og framtid seskulydsstarfs. Einnig var studst vid ymsar heimildir sem liggja
fyrir vegna vinnu vid greiningu og stefnumétun i askulydsmalum a undanfornum premur arum, auk
nidurstadna rannsékna a pessu svidi, sja heimildaskra.

Stefnumoétun i aeskulydsmalum var kynnt opinberlega 10. desember 2012 og i framhaldi af pvi gafst
peim sem starfa & vettvangi seskulydsmala kostur 4 ad skila inn athugasemdum. Athugasemdir
barust fra 11 adilum og fér nyskipad Zskulydsrad yfir allar abendingar med pad ad markmidi ad taka
tillit til peirra.

Medal athugasemda sem komu fram var gagnryni a vinnulag i framkveemd stefnumdétunarvinnunnar
par sem ymis félagasamtdk hefdu viljad hafa meiri aGkomu ad vinnunni. Var 6llum adilum sem sendu
inn athugasemdir bodid 4 fundi med Zskulydsradi par sem peir komu sjénarmidum sinum og
athugasemdum vid stefnumétunina 4 framfeeri. Eftir itarlega yfirferd i £skulydsradi lagdi radid rika
aherslu & ad taka tillit til framkominna athugasemda eins og unnt var.

[ ,,Stefnmétun i aeskulydsmalum 2014 — 2018 er lagt upp med ad unnid verdi ad peim atridum & svidi
askulydsmala sem vidteekust satt er um. Med pessum aherslum er studlad ad naudsynlegri proun og
uppbyggingu i eskulydsmalum & islandi.

Stefnumétun i aeskulydsmalum 2014 - 2018 var sampykkt samhljoda i Askulydsradi 5. juni 2014.
Litilshattar ordalagsbreytingar og tillogur profarkalesara voru sampykktar samhljéda a fundi
Askulydsrads 11. agust 2014.

Ingibjérg Valgeirsddttir, formadur

Jakob Frimann borsteinsson, varaformadur
Asta Bjérg Bjérgvinsdottir

Hreidar Mdr Arnason

Margrét Vala Gylfadottir

Margrét Sigurdardottir

Ragnheidur Sigurdarddttir

Sigurdur Gudmundsson

Valur Rafn Hallddrsson
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