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I kjolfar skyrslu KPMG, Embeetti landlaeknis, mat & InterRAI-meelitaekjum og faerni- og heilsumati,
frA mai 2018, par sem framkveemt var heildarmat & interRAI-meeliteekjum og uttekt gerd & faerni-
og heilsumati akvad velferdarraduneytid, na heilbrigdisrdduneytio, ad stofna vinnuhop med
fulltrGum raduneytisins, Embeettis landlaeknis og Sjikratrygginga islands. Vinnuhépurinn fékk pad
hlutverk ad taka til skodunar tillogur KPMG og minnisblad Embeettis landlaeknis, dags. 18. juni
2018, Uttekt KPMG & InterRAI meeliteekjum og faerni- og heilsumati, sem unnid var i kjolfar
skyrslunnar og koma med tillogur um framhald vinnunnar med pad ad markmidi ad vinna ad
Urbétum vardandi notkun & interRAI-meeliteekjum og framkveemd vid faerni- og heilsumat.
Vinnuhd6purinn skyldi hafa samrad vid hlutadeigandi adila eftir porfum.

Vinnuhépurinn er pannig skipadur:
Dagmar Huld Matthiasdéttir, an tilnefningar, formadur,
Gudlaug Einarsddttir, an tilnefningar,
Unnar Orn Unnarsson, an tilnefningar,
Ragnheidour Arnardottir, tiln. af Embaetti landleeknis,
Sigridur Egilsdattir, tiln. af Embeetti landlaeknis,
Agnes Gisladéttir, tiln. af Embeetti landlaeknis,
Heidbjort Ofeigsdottir, tiln. af Sjukratryggingum islands,
Unnur Gunnarsdattir, tiln. af Sjukratryggingum islands,

Fyrsti fundur vinnuhépsins var haldinn 12. névember 2018. | upphafi var Anna Bjorg Aradottir
skipud einn af fulltrGum Embeettis landlaeknis en ad sk embeettisins var Sigridur Egilsdottir skipud
i hennar stad teepum manudi eftir ad hdpurinn hof storf.

Vinnuhopurinn  bodadi til priggja samradsfunda. A pann fyrsta voru bodadir fulltriar
Landssambands eldri borgara, Sambands islenskra sveitarfélaga og Samtaka fyrirteekja i
velferdarpjonustu. A annan samradsfund voru bodadir fulltrdar feerni- og heilsumatsnefnda
hofudborgarsveedisins, Vesturlands, Vestfjarda, Nordurlands, Austurlands, Sudurlands og
Sudurnesja. A pridja samradsfundinn voru bodadir fulltrGar heimahjukrunar Reykjavikurborgar,
Vesturlands, Vestfjarda, Nordurlands, Austurlands, Sudurlands, Sudurnesja og Képavogshegjar,
Gardabeejar og Hafnarfjardarbaejar auk Heilsugeeslu héfudborgarsveedisins og Landspitala —
Oldrunarleekningar.

Vinnuh6purinn flokkadi nidur helstu peetti tillagna KPMG og hafdi til hlidsjonar minnisblad
Embeettis landlaeknis og setti fram tillogur vid hvern pétt. Vidbrégdum hagsmunaadila, sem snua
beint ad tillbgum vinnuhopsins, er lyst par sem vid a.

Hér a eftir fer skyrsla hopsins.

Meeliteekin interRAI Nursing Home (NH) og interRAI Home Care (HC)

Feerni- og heilsumat er faglegt, einstaklingsbundid mat a porfum einstaklinga fyrir varanlega
basetu & hjukrunarheimili. Um er ad reeda stadlad mat asamt skilgreindum upplysingum fra
heilbrigdis- og félagspjonustu. Sjo feerni- og heilsumatsnefndir eru starfandi, ein i hverju
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heilbrigdisumdaemi, og er pad hlutverk nefndanna ad meta allar umséknir um feerni- og heilsumat.
Nidurstodum er skilad i heilsumatsgrunn Stika (heilsumat.is) sem inniheldur nokkur kerfi, p.e.
faerni- og heilsumat og 6ll interRAI-maelitsekin. | pessum hluta verdur fjallad um pad sem i skyrslu
KPMG er lagt til vardandi interRAI-meelitaekin og settar fram tilldgur vinnuhopsins.

I nidurstodum skyrslu KPMG segir ad uppfeera og sampeetta purfi interRAI-maeliteekin og
gagnagrunna peirra sem og sampeetta pau 6drum kerfum sem notast er vid i heilbrigdispjonustu
til ad minnka tviskraningu i 6lik kerfi og milli élikra kerfa.

Oll hjukrunarheimili landsins nota interRAI NH. Su Gtgafa af interRAI NH sem notud er hér & landi
er ordin Urelt og pvi ekki haegt ad sampeetta interRAI-maeliteekin. Til ad sampaetting sé moguleg
parf ad uppfaera interRAI NH i nyja Gtgafu sem kallast interRAI Long-Term Care Facilities (LTCF).
Su utgafa er sambeerileg vid interRAI-meeliteekin  sem notud eru i heimapjénustu og
Oldrunarpjonustu Landspitalans. Pannig veeri haegt ad nyta upplysingar milli félagslegrar
heimapjonustu, heimahjukrunar, Landspitala og hjuakrunarheimila og beeta pannig pjénustu vid
aldrada.

Til er Onnur utgafa af meeliteekinu sem kollud er MDS 3.0. bPad meeliteeki er notad a
hjukrunarheimilum i Bandarikjunum en er ekki i eigu interRAI sem & p6 hoéfundarrétt ad moérgum
atridum pess utan Bandarikjanna. MDS 3.0 er pvi ekki adgengilegt fyrir islenskan markad.

Gerd var breyting a kerfinu haustid 2018 svo nu parf eingbngu ad innrita/Utskrifa skjolstaedinga
hjukrunarheimila i faernimatshluta og pa innritast/utskrifast viokomandi einnig i eda ar interRAI
NH. Adur en pessi breyting var gerd purfti ad innrita & tveimur stoédum i heilsumatsgrunninum, p.e.
i interRAI NH og feerni- og heilsumat. | framhaldi af pessari breytingu vaeri aeskilegt ad samreema
einnig innritun/atskrift i heilsumatsgrunn vid innritun/ atskrift i sjakraskrarkerfinu Ségu.

Tillogur

1. Embeetti landlaeknis verdi skilgreindur eigandi interRAlI NH og interRAlI HC og midleeg
stjérnun kerfanna verdi stadsett par.

2. Fjarfesta parf i nyrri Gtgafu af interRAI NH, p.e. interRAI LTCF.

3. Sett verdi upp ferli til ad tryggja reglulegar uppfaerslur a interRAI-meeliteekjunum.

4. broéa parf lausnir fyrir sampeettingu upplysinga Ur interRAI-gagnagrunnum vid Soégukerfio
pannig aé:
e unnt verdi ad raesa interRAI-maelitaekin Ur Ségu,
¢ interRAI-mat nytist beint vid gerd hjukrunargreininga i Ségu,
e pegar adilar innritast & hjakrunarheimili i gegnum Sdgu pa innritist peir um leid i

faernimatshluta og interRAI NH,
e pegar adilar innritast i heimahjukrun i Ségu pé innritist peir um leid i interRAI HC,
e skodud verdi samtenging adgangsstyringar i interRAI-meeliteekin og Ségu svo ad
tryggja megi 6rugga notkun og adgang ad interRAl.

5. Embeetti landleeknis vinni ad pvi ad beeta adgang ad upplysingum og gégnum um interRAI
a vefsiou sinni.

6. Reglugerd um mat & heilsufari og adbanadi ibta & dldrunarstofnunum, nr. 544/2008, verdi
endurskodud med tilliti til peirra &kvardana sem verda teknar.

7. Skooda parf vistun og adgang ad heilbrigdisupplysingum RAIl-kerfanna mea3 tilliti til nyrrar
persénuverndarléggjafar og samninga vid Stika.



Aukid gegnseei pjonustu sem veitt er a hjukrunarheimilum

I skyrslu KPMG kemur fram ad auka purfi synileika med birtingu & nidurstédum interRAI NH, bzedi
hjukrunarpyngdarstudla og geedavisa til ad auka gegnseei peirrar pjénustu sem veitt er a
hjukrunarheimilum.

Vardandi gaedavisa telur vinnuhdpurinn ad pessu hafi nu verid nad med asetlun um geedaproun i
heilbrigdispjonustunni 2019-2030 sem undirritud var af heilbrigdisrddherra og landleekni i
desember 2018. Samkvaemt henni skila veitendur heilbrigdispjonustu arlega gaedauppgjori til
Embeettis landlaeknis og Sjlkratrygginga islands, eftir atvikum. Hluti pess gaedauppgjors er birting
landsgaedavisa og valgeedavisa sem lysa heilbrigdispjonustu. bad er i samraemi vid reglugerd um
gerd gaedavisa sem notadir eru til ad meta gaedi og arangur innan heilbrigdispjénustunnar, nr.
1148/2008, med sidari breytingum, nr. 615/2017. Gaedavisar ur interRAI NH eru meginhluti peirra
landsgaedavisa sem Embeetti landleeknis hefur akvedid ad hjukrunarheimili skuli nota i
geedauppgjori sinu.

Hjukrunarpyngdarstudull (RUG-studull) hefur ahrif & hluta af daggjaldi heimilanna. A medan
byngdarstudullinn er tengdur greidslukerfi Sjukratrygginga islands er hann birtur & vefsidu
stofnunarinnar. Eingdngu eru birtir studlar peirra heimila sem fa greidslur fra Sjukratryggingum

Islands.

Tillaga
1. Til ad auka gegnseei peirrar pjénustu sem veitt er & hjukrunarheimilum er lagt til ad auk
geedavisa hjukrunarheimila, sbr. dsetlun um gaedapréun i heilbrigdispjonustu, veradi tryggt
ad RUG-studull hvers heimilis verai birtur, til deemis hja Embeetti landleeknis, 6had tengingu
vio greidslukerfi.

Skilvirk pjalfunar- og kennsluaaetlun fyrir interRAI-meelitaekin

i skyrslu KPMG kemur fram ad skortur sé & studningi og fraedslu vid notendur interRAI-maelitsekja
sem geti leitt til pess ad tiltrd & meeliteekjunum dali og valdi jafnvel tortryggni gagnvart nidurstddum
interRAI NH. | takt vid tilldgur KPMG-skyrslunnar var & samradsfundunum rik ahersla 16gd & ad
fyrir hendi pyrfti ad vera skilvirk pjalfunar- og kennsluaaetlun fyrir interRAI-meeliteekin og ad fagfolk
fengi grunnpjalfun vid notkun peirra.

Vinnuh6purinn leggur til ad hver rekstraradili skilgreini abyrgdaradila (e. super-user) sem hafi pa
kunnattu sem naudsynleg er til ad nyta meelitaekin & skilvirkan hatt. Hlutverk abyrgdaradila veeri
ad kenna & meelitaekin, stydja vid notendur, vidhalda pekkingu og midla mikilveegum upplysingum.
Kennsluefni sem bodid veeri upp & pyrfti ad vera adgengilegt, midleegt og gagnvirkt svo heegt veeri
ad senda fyrirspurnir. Pess utan purfi ad kynna kennsluefnid og hafa itarlegar leidbeiningar
fyrirliggjandi um hvernig best sé ad nyta pad. Haegt veeri ad setja upp pjalfunaraeetlun fyrir
abyrgdaradilana og koma & samradsvettvangi fyrir pa. Ahersla verdi medal annars 16gd & hvernig
nyta megi geedavisa i umbdétarstarfi.

Minni hjukrunarheimili og sveitarfélog eru mogulega verr i stakk buin til ad hafa slikan
abyrgdaradila en purfa engu ad sidur ad tryggja ad interRAI-matid sé framkveemt a stadladan hatt.

P4 komu abendingar fram a samradsfundum um ad sjukralidar pyrftu ad hafa skrifadgang ad
interRAI-meeliteekjunum og er pad nu pegar til skodunar hja Embeetti landlaeknis.



Tillogur

1. Freedsluefni interRAI-meelitaekjanna verdi uppfeert og notendum gefinn kostur & ad koma
med abendingar um hvad betur megi fara.

2. Huver rekstraradili tilnefni dbyrgdaradila interRAI-meeliteekjanna. Minni starfsstédvum verai
heimilt ad vera i samstarfi vid steerri stofnanir i heilbrigdisumdaeminu vegna peirra verkefna
sem falla undir hlutverk abyrgdaradila.

3. Alla jafna bj6di Embeetti landlaeknis upp a freedslu og samradsfundi einu sinni til tvisvar &
ari fyrir Abyrgdaradila interRAI-meeliteekja en tidari samradsfundir verdi eftir porfum, til
deemis i tengslum vid innleidingu & nyju kerfi.

Eftirlit med interRAI NH og HC

L6gd er ahersla & pad i KPMG-skyrslunni ad eftirlit og synileiki med skraningu og nidurstédum
peirra purfi ad vera milli Embeetti landleeknis og Sjukratrygginga islands vegna greidslutengingar
interRAI NH.

Landleekni ber skv. 4. gr. laga nr. 41/2007, um landleekni og lydheilsu, ad hafa eftirlit med
heilbrigdispjonustu og heilbrigdisstarfsménnum (e-lidur). Sjukratryggingum islands ber skv. 5. gr.
laga nr. 112/2008, um Sjukratryggingar islands, ad hafa eftirlit med gaedum og arangri starfsemi
peirra sem veita heilbrigdispjonustu samkveemt samningum. Eins kemur fram i lI6gunum ad
Sjukratryggingar Islands skuli hafa samrad vid Embeetti landlaeknis um fyrirkomulag og
framkvaemd eftirlits.

Formlegt samstarf milli Embeettis landleeknis og Sjukratrygginga islands hvad vardar eftirlit og
Gttektir hofst haustid 2018 og er fundad manadarlega. Ef i gildi eru samningar milli
hjukrunarheimila og Sjukratrygginga Iislands hafa peser heimild & grundvelli laga um
sjukratryggingar, sbr. hér ad ofan, til ad hafa eftirlit med starfsemi hjukrunarheimilanna og leekka
eda stbdva greidslur. bvi er mikilveegt ad til sé skilgreint samstarfsferli svo heildsteed kedja eftirlits,
geeda og greidsina sé virk.

A 6llum samradsfundum kom fram ahersla & naudsyn pess ad traust riki milli hjukrunarheimila um
mat & astandi og pjonustu vid ibua hjakrunarheimilanna og ad pad mat sé sem samreemdast. Til
pess purfi ekki einungis pjalfunar- og kennsluaaetlun, heldur einnig skilvirkt eftirlit med pvi ad unnid
sé rétt med meeliteekid og ad pad endurspegli stddu & hverju hjukrunarheimili, mea tilliti til geeda
og hjukrunarpyngdar.

Tillogur

1. Lokid verdi vio ad koma & formlegu og kerfisbundnu samstarfi hvad vardar eftirlit med
pjonustu hjukrunarheimila milli Embaettis landlaeknis og Sjukratrygginga islands.

2. Eftirlit med pjonustunni verdi a grundvelli Uttekta embeettisins og nidurstadna geedavisa.

3. Embeetti landleeknis geri areidanleikamat & skraningu & interRAl-mati.

4. Sjukratryggingar islands hafi heimild til ad leekka eda stodva greidslur ef ekki er brugdist
vid med Urbotum vegna athugasemda Embeettis landleeknis um ad geedum sé 4bdtavant,
hvort sem um er ad reeda samningsbundna pjonustu eda ekki.



Feerni- og heilsumat
I pessum hluta verdur tekid fyrir pad sem lagt er til i skyrslu KPMG vardandi feerni- og heilsumat
og settar fram tillogur vinnuhopsins.

I skyrslu KPMG kemur fram ad naudsynlegt sé ad tryggja hlutleysi vid mat & porf fyrir hjakrunarrymi
en nu sé til stadar 6skilvirkni vid 6flun upplysinga um umsaekjendur sem og vid Gthlutun ryma. Eins
kemur par fram ad galli sé i ferli aldradra einstaklinga gegnum kerfid sem getur lyst sér i langri bid
eftir rreedum og skorti & videigandi pjonustu sem getur leitt til pess ad dyrara Urreedi sé notad en
porf er fyrir.

Tryggja parf ad su pjonusta sem einstaklingur faer sé skilvirk, samhaefd og veitt & réttu pjonustustigi
i samreemi vio porf. Allt fra pvi ad einstaklingur byr heima og feer pjénustu, til deemis fra
félagspjonustu, heimahjukrun, endurhaefingu eda saekir dagdvol og par til viokomandi fer &
hjukrunarheimili, ef porf krefur. Tryggja parf ad ferlid gegnum hin ymsu stig pjénustunnar sé 6rofid.
Auk pess er mikilveegt ad baeta upplysingagjof til aldradra og adstandenda peirra og geeta ad peir
séu vel upplystir um pau Urreedi sem i bodi eru til ad tryggja ad peir lendi ekki milli Urrseda.

[ krofulysingu vegna rekstrar heilsugaeslupjonustu, Utgafu 1.0, kafla 3.6.1., kemur fram ad
heilsugaeslustdd skuli vera virkur patttakandi i samheefingu heilbrigdispjénustu & landinu og ad
6llum sem hafa langvinna sjukdéma, piggja pjonustu heimahjukrunar, eru fidlfatladir eda hafa lagst
endurtekid inn a sjukrahds (> prju skipti & 12 manada timabili) skuli skipadur pjénustustjori a
heilsugeeslusttd. | krofulysingunni  segir auk pess ad pjonustustjori  skuli  vera
heilbrigdisstarfsmadur sem skipuleggur pjénustu og eftirfylgni i samrédi vid heimilislaekni sjuklings
og adra medferdaradila innan sem utan heilsugeaeslustédvarinnar.

Vinnuh6purinn telur ad pjonustustjori vaeri mikilveegur pattur i baettri skipulagningu, eftirfylgni og
upplysingagjof til pjonustupega heilsugeeslunnar og adstandenda peirra i gegnum kedju
pjénustunnar, fra fyrstu inngripum heimahjukrunar og adkomu félagspjonustunnar, ad flutningi a
hjukrunarheimili. bjénustustjori veeri lika mikilveegur hlekkur i pvi ad peir féllu ekki Gt ar kedjunni
sem ekki nyta heimahjukrun, til deemis vegna adstodar maka og eda fjdlskyldu, en gaetu purft a
feerni- og heilsumati ad halda. Eins parf sérstaklega ad horfa til peirra sem ekki hafa notid
heimahjakrunar en purfa a hjukrunarrymi ad halda eftir sjukrahuslegu i kjolfar skyndilegra veikinda
eda afalla. P4 kaemi til greina ad nota interRAI Contact Assessment (CA) sem studning vid
akvordunartoku par sem interRAI CA er styttra mat sem inniheldur faerri breytur en HC og pvi
einfaldara og mun fljétlegra i notkun. Ef nidurstédur pess benda til ad sjuklingur purfi mikla
heimahjukrun eda innlégn & hjukrunarheimili veeri gert itarlegra mat. | pvi samhengi yrdi ad skoda
samstarf milli heilsugaeslu og sjukrahdss um framkvaemd mats.

InterRAI-maeliteekid hefur pann kost ad unnt er ad nota matid & 6likum pjénustustigum og draga
nidurstédur saman til ad reikna Gt aheettustig sem gefa visbendingar um pjonustupérf hvers og
eins. bvi er haegt ad nota pad sem eina af grunnstodum vid feerni- og heilsumat. petta hafa
Kanadamenn gert.

Community Care Access Centers (CCAC) i Kanada nota heildarstigafjdlda RAI-mats til ad Uthluta
pjonustu, p.e. fleiri stig pyda fleiri klukkustundir i heimapjonustu a viku. Heildarstigafjoldi er
reiknadur Ut fra nokkrum kvordum i interRAlI HC mati. beir eru medal annars MAPLe
(pjonustuporf), ADL (feernikvardi athafna daglegs lifs), IADL (feernikvardi almennra athafna
daglegs lifs), CPS (vitreenn kvardi) og CHESS (stodugleiki heilsufars). pessir kvardar gefa
samanlagt utkomu & bilinu 0-28 sem er sampeett vid stigun alags/streitu uménnunaradila. betta



gefur heildarstigafjélda eda aheettustudul fra lagum (0-7) upp i mjog hadan (16+). bannig er
takmdrkudum arreedum Uthlutad & stadladan hétt eftir 6likum porfum einstaklinga. begar kemur
ad pvi ad meta porf fyrir hjokrunarrymi er notad akvorounartré sem byggist a pessari
aheettuflokkun asamt peirri pjonustu sem einstaklingurinn hefur fengid eda feer. Ef viokomandi er
i neyd og parf hjukrunarrymi an tafar er notadur CRISIS-kvardi ar RAI HC til ad stydja pa akvordun.

Kanadisk flokkun forgangsrédunar asamt skori:

1. CRISIS (Crisis ldentification and Situation Improvement Strategies Scale).

2. Sameining hjona/para (e. spouse/partner reunification).

3. Heimili sem veita pjonustu til akvedinna trdarhopa, pjodfélagshdépa eda vegna
tungumaladrougleika.

4. Einstaklingur sem uppfyllir sému skilyrdi og pridji hépur en hefur ekki sérteekar
menningarlegar parfir.

5. Endurinnlégn, til deemis eftir langvarandi sjukrahasdvél. bessi hépur hefur forgang fram
yfir alla hina.

6. Skiptiflokkur; folk flytur & milli hjakrunarheimila, pangad sem pad vill heldur bua.

i skyrslu KPMG er bent & porfina & pvi ad ferli faerni- og heilsumats verdi tekid til heildreennar
skodunar og gert eins einfalt og skilvirkt og kostur er og ad baeta purfi sampykktarferli &
hjukrunarheimilum mea tilliti til einstaklingsins.

Feerni- og heilsumatsnefndir eru nu starfandi i 6llum heilbrigdisumdeemum landsins. |
heilbrigdisumdaemi hdéfudborgarsvaedis er nefndin skipud sex adilum en premur i 68rum
heilbrigdisumdaeemum. Nefndirnar yfirfara allar umsoknir um dvol & hjukrunarheimili og taka
afstodu til peirra ut fra peim forsendum sem fyrir liggja. Upplysingar um astand og adsteedur hins
aldrada sem fram koma i peirri umsékn geta verid ordnar Ureltar pegar viokomandi innritast &
hjakrunarheimili vikum eda manudum sidar. Hjukrunarheimilin f& pvi ekki endilega uppfaerdar
upplysingar um astand viokomandi nema kalla eftir peim sérstaklega. Mismunandi adsteedur og
frambod a pjonustu eftir landsveedum hefur a stundum valdid tortryggni um ad mismunandi
forsendur purfi til ad fa Gthlutad hjukrunarrymum; pad fari eftir pvi hvort héfudborgarsveedi eda
landsbyggd eigi i hlut.

Med einféldun faerni- og heilsumats er ekki porf & fidlda faerni- og heilsumatsnefnda heldur geeti
ein nefnd afgreitt alitamal & landsvisu. Samsetning nefndarinnar gaeti verid pannig ad einn fulltrdi
keemi ar hverju heilbrigdisumdaemi auk formanns nefndarinnar, p.e. ein atta manna nefnd.
Einungis alitamal keemu & bord nefndarinnar og veeru afgreidd af premur nefndarménnum, p.a.m.
fulltrda ar heilbrigdisumdaemi umsaekjanda. bannig pyrftu nefndarmenn ekki ad sitja alla fundi en
tryggt ad oll alitamal fengju afgreidslu med adkomu fulltrda dr viskomandi heilbrigdisumdaemi.

Til ad einfalda sampykktarferli & hjukrunarheimilum, med tilliti til hvers einstaklings, er lagt til ad
eiginleikar interRAI-meeliteekisins séu notadir likt og gert er i Kanada. Meeliteekid sker ur um
pjonustupdrf og mat & porf fyrir dvél & hjukrunarheimili myndi byggjast & nidurstddum pess an pess
ad hver umsokn veeri tekin fyrir af faerni- og heilsumatsnefnd. Ef upp keemu alitamal faeru pau til
feerni- og heilsumatsnefndar par sem lokanidurstada fengist.

Feerni- og heilsumatsnefndir halda na utan um bidlista eftir dvol a hjukrunarheimili i hverju
heilbrigdisumdaemi sem og 6skir umsaekjanda um akvedin hjukrunarheimili, ef paer eru fyrir hendi.
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Hvert hjakrunarheimili hefur nd adgang ad eigin bidlista og komid hefur fyrir ad hjukrunarheimili
hafi Gthlutad 68rum hjakrunarrymi en peim sem fremstir voru i forgangsréd, &n samrads vio feerni-
og heilsumatsnefnd eins og reglugerd segir fyrir um.

Til ad auka skilvirkni og yfirsyn veeri aeskilegt ad einn bidlisti veeri & landvisu. S4 listi veeri unninn
sjalfkrafa upp ar interRAI-meeliteekjunum og 6skir umseaekjenda um akvedin hjukrunarheimili veeru
audkenndar. Tryggja parf jafnframt ad heegt veeri ad flokka p4 sem eru & bidlista nidur eftir
sérheefdari Urreedum, svo sem sérdeildum fyrir minnisskerta eda fyrir einstaklinga med gedreen
vandamal. Umsaekjendur geetu audkennt & umsékn sinni 6sk um 6ll hjukrunarheimili landsins,
akvedid heilbrigdisumdaemi eda akvedid hjukrunarheimili. Embaetti landleeknis og faerni- og
heilsumatsnefnd geetu skodad bidlistann Ut frA mismunandi sium, medal annars Gt fra sérhaeféum
Grreedum, 6skum um akvedid hjukrunarheimili, heilbrigdisumdsemi eda ef 6ll hjukrunarheimili
landsins koma til greina. Hvert hjakrunarheimili seei tvo efstu néfn & videigandi bidlista sem
jafngildir tilnefningu sem kemur fra faerni- og heilsumatsnefnd i laust pldss og hjukrunarheimili
purfa nt ad kalla sérstaklega eftir. Med pessu fyrirkomulagi aetti ad vera tryggt ad peir sem eru i
mestri porf fyrir hjuokrunarrymi séu jafnframt i mestum forgangi. bar ad auki veeri pad alltaf
adgengilegt fyrir hjukrunarheimili hver veeri naestur & forgangslista en fridagar hafa einatt tafid pa
afgreidslu. bad pyrftu afram ad vera starfsmenn feerni- og heilsumatsnefndar sem saeju um
utanumhald afgreidslu alitamala og upplysingagjof vardandi bidlista.

A samradsfundum um tillégurnar kom fram anaegja med ad ferlid i kringum feerni- og heilsumat
yroi gert skilvirkara. Efasemdir voru hja fulltrGum faerni- og heilsumatsnefnda um afgreidslu
umséknar an adkomu nefnda en adrir hagsmunaadilar, medal annars fulltrGar
heimahjukrunarinnar, sau ekki meinbugi & pvi. ba voru faar athugasemdir gerdar vid faekkun faerni-
og heilsumatsnefnda en abending kom p6 fram & fundi fulltra feerni- og heilsumatsnefnda um ad
hafa meetti 2-3 nefndir i stad einnar.

A samradsfundum kom einnig fram ad mikill kostur veeri ad hafa einn bidlista & landsvisu sem
audvelda myndi yfirsyn og tryggja forgang peirra sem i mestri porf veeru. Vardandi tilnefningu i
laus plass itrekudu Samtok fyrirteekja i velferdarpjonustu 6sk sina um ad fjdlga umsaekjendunum
sem pau fa ad velja Ur, i laust plass, i fjora eda sex i stad tveggja. Abendingar fra feerni- og
heilsumatsnefndum og fulltrGum heimahjikrunar eru paer ad fjdlgun tilnefndra geti minnkad likur
peirra veikustu & ad fa athlutad hjukrunarrymi poétt peir eigi sannarlega ad vera i mestum forgangi.
Gangi Uthlutun ekki upp vegna séradsteedna, veeru starfsmenn til stadar hja feerni- og
heilsumatsnefnd sem Gthlutad geetu fleiri n6fnum.

Tillogur
1. Nota interRAI-meeliteekid i heimapjénustu (interRAI HC) sem grunnstod vid feerni- og
heilsumat med svipudum heetti og Kanadamenn gera pannig ad einungis alitamal komi til
umfjéllunar feerni- og heilsumatsnefndar.

Skoda yroi sérstaklega mat a porfum peirra sem verda fyrir skyndilegum &féllum eda
veikindum og purfa pjonustu i kjolfarid an pess ad hafa nytt pjénustu heimahjakrunar adur.
petta meetti til deemis gera med pvi ad nota interRAI Contact Assessment (CA) sem
studning vid akvordunartoku. | framhaldinu yrdi unnid interRAI HC mat ef porf krefdi.

2. Hlutverk pjonustustjora a heilsugaeslustédvum verdi virkjad alls stadar, sbr. kréfulysingu,
og hann skipuleggi pjonustu, upplysingagjof og eftirfylgni vid einstaklinga sem eru skradir



i interRAI HC i samradi vido heimilisleekni viokomandi og adra medferdaradila innan sem
utan heilsugaeslustédvar.

3. Skipulag feerni- og heilsumatsnefnda verdi obreytt par til kerfid i kringum interRAI HC og
starf pjénustustjora er ad fullu komid a.

4. Feerni- og heilsumatsnefndum verdi feekkad i eina atta manna nefnd & landsvisu pegar
skipulagid, sbr. tillégu 1 og 2 er komid til framkvaemda, par sem einn fulltrii veeri fra hverju
umdaemi, auk formanns nefndarinnar. Ad afgreidslu hvers Aalitaméls ksemu prir
nefndarmenn, par & medal fulltrGi Gr heilbrigdisumdaemi umsaekjanda.

5. Einn bidlisti fyrir dvol & hjukrunarheimili verdi & landsvisu. Hvert hjukrunarheimili saei tvo
efstu noéfnin & videigandi bidlista hverju sinni.

6. Reglugerd um faerni- og heilsumat vegna dvalar- og hjukrunarryma, nr. 466/2012, verdi
endurskodud med tilliti til peirra akvardana sem verda teknar.

7. Skooda parf vistun og adgang ad heilbrigdisupplysingum faerni- og heilsumats me? tilliti til
nyrrar persénuverndarléggjafar og samninga vid Stika.

Vidbétar tillaga vinnuhopsins, 6had skyrslu KPMG
Vinnuhépurinn leggur til ad skodadir verdi moguleikar & ad taka upp samsvarandi mat fyrir
umsoknir um dagdvdl og hér er lagt til fyrir dvol i hjakrunarheimili.

Timaas
Sja myndraent a naestu sidu.
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