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Nokkur atridoi um starfsemi SSF

SSF er leidandi stéttarfélag fyrir starfsmenn fjarmalafyrirtaekja og
tengdra fyrirtaekja.

SSF er i forystu vid gerd kjarasamninga sem tryggja god réttindi

og kjor félagsmanna. Stéttarfélag sem tryggir gott samstarf vid
atvinnurekendur, adildarfélog og trunadarmenn med hag félagsmanna
ad leidarljosi.

Skrifstofa SSF er i Nethyl 2E og er husnadid i eigu félagsins.
Arid 2022 storfudu a skrifstofu SSF prir starfsmenn, tveir i fullu

starfi og einn i 80% starfshlutfalli.

Fjoldi félagsmanna i SSF
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Hlutf % Karlar Hlutf% Samtals
54% 1631 46% 3523
56% 1541 44% 3499
57% 1570 43% 3667
59% 1541 41% 3798
60% 1570 40% 3907
61% 1575 39% 4040
61% 1627 39% 4127

Tolur m.v. idgjéld i ndvember hvert dr.
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Stjérn SSF skipa 9 félagsmenn sem kjornir eru til priggja ara i senn a
pingi SSF. Stjérnarseta er launud og eru laun stjornarmanna akvedin a
pingi SSF.

Arid 2022 voru adildarfélég ad SSF ellefu talsins. Forsvarsmenn

adildarfélaga hafa beina adkomu ad starfi og stefnumétun SSF.
Félagsmenn adildarfélaga SSF kjésa fulltrda a ping SSF. Um 96%
félagsmanna SSF standa ad baki pessum 11 adildarfélogum.

Formannafundir SSF eru haldnir einu sinni a ari, og oftar ef porf

er a. Fundina sitja stjérnarmenn SSF og formenn og stjornarmenn
adildarfélaga auk reyndra trinadarmanna. Formannafundir hafa pad
hlutverk ad fylgjast med storfum stjornar SSF, vera henni til raduneytis
og styrkja tengslin milli adildarfélaganna og stjérnar SSF. Haldinn var
formanna- og trinadarmannafundur i jantar 2022 a ,teams” vegna
fisldatakmarkana og var vel séttur. | névember var Covid & bak og burt
og var pa haldinn stér fundur med forménnum og trinadarménnum
par sem aherslan var 16gd a kjarasamninga sem pa voru lausir.

Meaettu milli 60-70 manns sem unnu i hépum ad pvi ad forgangsrada
meginaherslum i kjarasamningsvidraedum.

Taeplega hundrad trunadarmenn eru fulltrdar SSF & vinnustédum.
Trunadarmenn eru mikilvaegur hlekkur i rekstri stéttarfélagsins og
leggur SSF mikla aherslu a traust samband milli trdinadarmanna

og skrifstofu SSF, til deemis med 6flugu fraedslustarfi & sérstokum

namskeidum fyrir tranadarmenn.

SSF hefur umsjon med sjodum SSF, pad er Styrktarsjodi og
Menntunarsjodi, og hefur med héondum allan daglegan rekstur
sj6danna i samraemi vid Uthlutunarreglur og i samradi vid stjornir
sjédanna. SSF & einnig 6flugan Vinnudeilusjoad.
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Helstu tolur ar rekstri arsins 2022

Samtok starfsmanna fjarmalafyrirtaekja (SSF)

Rekstrartekjur SSF 168.721
Rekstrargjold SSF 168.135
Laun og launatengd gjold 70.297
Toélvukerfi SSF 9.478
Adkeypt radgjafapjonusta 10.922
Kostn. v/fraedslu-, kynningar- og utgafustarfsemi 19.891
Rekstur fasteigna 7.179
Erlent samstarf 8.433
Fjarmunatekjur og fjarmagnsgjéld 17.090
Hagnadur arsins 17.677
Eigio fé 586.684

Fjdrheedir i pus. kréna

Laun og launatengd gjold

Ari® 2022 voru 3,25 &rsstérf & skrifstofu SSF auk pess sem niu manna
stjorn SSF feer greidd laun samkvaemt akvordoun pings SSF hverju sinni.
Allri daglegri starfsemi er sinnt a skrifstofu SSF en sérhaefdum malum,
svo sem ldgmanns- og tdlvupjonustu sem og hluta af utgafu- og
kynningarstarfi er Utvistad.
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Tolvukerfi SSF

SSF rekur télvukerfi sem er leigt og pjonustad af DK ehf. SSF og DK
hafa um arabil att farseelt samstarf. Fyrirtaekid Kaktus Kreatives
ehf. sér um ,Minar sidur”, en kerfid hefur baett verulega pjénustu
vid félagsmenn par sem allt umsdknarferli i sj6di SSF er nu rafraent.
Rekstur SSF er pess edlis ad tolvukerfi félagsins geymir mikid magn
personuupplysinga og leggur félagid pvi mikil aherslu a éryggismal.

Ping SSF

Ping SSF fer med aedsta vald i 6llum malefnum SSF. bingid er haldid

a priggja ara fresti og var sidasta ping haldid i mars 2022. Naesta ping
verdur haldid i mars 2025, & 90. afmaelisari samtakanna. A pingi SSF er
stefna og aherslur i starfi félagsins akvednar til priggja ara i senn, ny
stjorn SSF er kosin auk pess sem fjarhagsaaetlun er gerd fyrir rekstur
SSF til naestu priggja ara. A milli pinga er rekstur SSF { héndum stjérnar
SSF og formannafunda. bing SSF er skipad fulltrdum allra adildarfélaga
SSF. Pingid seekja um 80 manns og er pad skipulagt med péttri dagskra
i tvo heila daga. pingfulltrdar fa ekki greitt fyrir pingsetu en SSF greidir

ferdakostnad, gistingu og uppihald.

Erlent samstarf

SSF er adili ad tveimur erlendum regnhlifasamtokum. petta eru
norreenu samtdkin NFU (Nordic Financial Union) og alheimssamtokin
UNI sem eru samtok starfsmanna sem starfa vid pjénustu. SSF tekur
virkan patt i starfi pessara samtaka og situr Ari Skulason i stjorn NFU
og hann auk Gudnyjar S. Magnusdottur i midstjorn NFU. Adild ad NFU
tryggir einnig adgang ad sameiginlegum norreenum vinnudeilusjoadi.
Pa hefur SSF einnig att fulltrda i unglidasamtokum verkalydsfélaga
UNI-Youth. A pingi UNI Europa Youth {juni 2022 baud Jéhanna

M. Jonsdottir stjornarmadur i SSF sig fram sem varaforseti i stjorn
samtakanna og hlaut hun kosningu med fullt hus stiga. J6hanna hefur
einnig setid i Womens committee innan UNI. Staerstur hluti kostnadar
vegna erlends samstarf er félagsgjold til pessara tveggja samtaka.
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Launakonnun

Pad er stefna stjornar SSF ad framkveema launakannanir annad

hvert ar, en p6 med tilliti til stodu kjarasamninga hverju sinni. Sidasta
kdnnun var framkvaemd i oktober 2021. Til ad fa sem mesta patttoku
i launakénnun voru lykilord i lokudum dmerktum umslégum afhent
félagsmonnum & hverjum vinnustad, algerlega érekjanleg. Svérun var
76% sem er med eindeemum god patttaka i launakénnun 4 islandi.
Markmidid med launakdnnun er ad fylgjast med almennum kjérum
félagsmanna og breytingum a kaupi og kjorum milli ara. Einnig eru
ymsir adrir peettir i starfi og starfsadstaeedum félagsmanna kannadir,
medal annars vinnutimi, jaflaunastefna, adstada til heimavinnu, alag
og streita tengt starfinu o. fl. Skodun félagsmanna & pjonustu SSF er
kdnnud, og almennt eru félagsmenn anaegdir med samskiptin vid
starfsmenn SSF. Naesta launakénnun er fyrirhugud & haustdégum 2023.

A heimasidu SSF ma finna heildar nidurstodu launakénnunar 2021
(og eldri kannana).

Fraedslu-, kynningar- og utgafustarfsemi

Oflug fraedslu-, utgafu- og kynningarstarfsemi er mikilvaegur pattur

i rekstri stéttarfélags. Ekkert SSF blad kom ut arid 2022. Til ad halda
utan um soéguna er pvi mikilveegt ad taka saman styttri greinar sem
birst hafa a heimasidu SSF og gefa ut til vardveislu. Félagid nytir

sér jafnframt vef- og samskiptamidla til ad midla upplysingum til
félagsmanna en samtokin eru med um 2.900 fylgjendur a Facebook og
Instagram, en langstaerstur hluti peirra eru félagsmenn SSF.

SSF hélt namskeid fyrir nyja trinadarmenn i oktober 2022 a Hétel
Hamri sem tokst vel ad venju, enda afar gagnlegt og gott ad hitta

trunadarmenn og fyrir pa ad hitta adra trunadarmenn, stjérn og

starfsmenn SSF. Ad auki voru haldnir tveir formannafundir og var
trunadarmonnum bodid ad taka patt i peim fundum.
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A heimasidu SSF er ad finna trinadarmannahandbdk SSF sem er
handhaegt uppflettirit med ymsum gagnlegum upplysingum auk
baeklingsins “Traustur bakhjarl”, litill upplysingabaeklingur um helstu
kjor SSF.

Styrktarsjodur SSF

Sjodurinn var stofnadur & grundvelli bokunar med kjarasamningi
bankamanna sem undirritadur var i april 1997. Sjédurinn hefur
Uthlutad styrkjum til félagsmanna fra arinu 1999. Sj6durinn er
fjarmagnadur med framlagi atvinnurekenda sem greida upphaed sem
nemur 0,7% af launum starfsmanna til sjédsins.

Meginverkefni Styrktarsj6ds er ad greida félagsmonnum SSF
sjukradagpeninga verdi peir évinnufaerir vegna veikinda eda slysa
og hafa nytt veikindarétt sinn samkvaemt kjarasamningi SSF ad fullu.
Sjodurinn endurgreidir jafnframt hluta kostnadar vegna ymissa
fyrirbyggjandi med&ferda og skodana samkvaeemt Uthlutunarreglum
sjédsins hverju sinni.

Heildaruathlutun dr Styrktarsjédi arid 2022 nam ramlega 259 m.kr.
samanborid vid rumlega 221 m.kr arid 2021.

Rekstrartekjur 284.633*

Rekstrargjold 259.533

Fjarmunatekjur og fjarmagnsgjold 3.059
Hagnadur 28.160

Eigio fé 169.730

Fjdrheedir i pus. krona
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Styrktarsjodur
Skipting styrkja arid 2022

Taeknifrjégvun/Attleiding
Adrir styrkir 14.328.766

9.340.100 \

Sjukrapjalfun/nudd
22.812.860

Sjéngler, linsur , laser
og heyrnartaeki
31.130.117
Sjukradagpeningar
128.772.635

Sélfreedimedferd
30.444.117

Hjartaskodun/
ahaettumat
16.243.285

Krabbameinsskodun

6.312.453

Hlutfallsskipting:

Adrir styrkir 9.340.100
Hjartaskodun ahaettumat 16.243.285
Krabbameinsskodun 6.312.453
Salfraedimedferd 30.444.117
Sjéngler, linsur, laser og heyrnartaeki 31.130.117
Sjakrapjalfun, nudd 22.812.860
Taeknifrjégvun/Attleiding 14.328.766
Sjukadagpeningar 128.772.635

259.384.333

Fjdrheedir [ pus. kréna ATH: Allar télur eru brddabirgdatolur
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Menntunarsjoéour SSF

Markmid Menntunarsjods SSF er ad efla félagsmenn i starfi og gera pa
ad verdmeaetari starfsmonnum. Sjodnum er xtlad ad veita styrki vegna
kostnadar vid menntun, simenntun og endurmenntun. Sjédurinn
styrkir einnig ymis namskeid i namstaekni, og namskeid sem nytast til
félagsstarfa. A 47. pingi SSF 2019 var sampykkt sérstakt timabundid
atak til priggja ara i menntunarmalum, reglur rymkadar og styrkir
haekkaair, ekki sist i pvi skyni ad gera félagsmdnnum kleift ad takast

a vid storf & nyjum vettfangi i kjdlfar uppsagna. Atakinu hefur verid
haldid afram med ébreyttu snidi.

Hamarksstyrkur a misseri er 80% af namskeidsgjoldum, pé aldrei
haerri en kr. 175.000. Félagsmadur getur fengid allt ad kr. 525.000
samtals a ari i styrk m.v. prju misseri, jandar-mai, juni-agust og
september-desember.

Menntunarsjodur SSF hefur dthlutad styrkjum til félagsmanna fra arinu
2001.

Rekstrartekjur (Argjold) 85.557*
Rekstrargjold 103.801

FjArmunatekjur og fjarmagnsgjoéld 423

Hagnadur (17.821)

Eigid fé 66.518

*Fjdrhcedir i pds. kréna
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Menntunarsjéour
Skipting styrkja arid 2022

Sjalfstyrking
4.719.177

Témstundanamskeid
6.088.165

Héksélanam-
framhaldsnam

31.012.949

ndurmenntun/Styttri

néamsleidir Fjoldi 299 /
24.738.008
\ Fjoldi 235

Fjoldi 287

Fjoldi 126 Fjoldi 268
framhaldsskélastigi/Starfsr/

Nam a
éttindi... Héskdlandm- grunnndm
25.480.901

Samtals styrkir 2022
kr. 103.652.729

I pus
Haskdélanam-framhaldsnam (MSc./ML/MS) 31.043
Haskélanam-Grunnnam 29.904
Endurmenntun/styttri namsleidir/Tungumal 26.252

Nam a framhaldsskélastigi 10.914
Sjalfstyrking 5.814
Témstundastyrkir 6.714

110.641

Fjdrheedir i pus. kréna ATH: Allar télur eru bradabirgdatdlur
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Vinnudeilusjodur

Tilgangur sjédsins er ad styrkja félagsmenn SSF ef til vinnudeilna
kemur.

Ari& 2013 var haett ad greida inn i Vinnudeilusj6d en fra peim tima eru
einu tekjur sjodsins vaxtatekjur.

Vinnudeilusjédur hagnadist um rdmar 44,5 milljonir kr. arid 2022 sem
skyrist af vaxtatekjum.

[ lok &rs 2022 voru eignir Vinnudeilusj6ds taepur 1,1 ma.

Grunnsjodur SSF

Tilgangur sjodsins er ad vera varasjodur fyrir starfsemi SSF og sjodi SSF.

Sjodurinn var stofnadur arid 2013 og rann 0,15% af 0,70% félagsgjaldi
til sjodsins fram ad pingi 2022, en pa var sampykkt ad lsekka framlag til
Grunnsjéds ur 0,15% i 0,05% af 0,70% félagsgjaldi til sj6dsins.

Eftir ad framlag til Styrktarsjods haekkadi ur 0,70% af grunnlaunum i
0,70% af heildarlaunum med kjarasamningum i mai 2019 var akvedid
ad laekka petta framlag.

Rekstrartekjur 17.449
Hagnadur 20.539
Eigio fé 111.356

Fjdrheedir i pds. kréna
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Ferli vid sampykkt reikninga/arsreiknings

Fjarmalastjoéri greidir reikninga

-

Framkvaemdastjori kvittar a alla reikninga

v

Békari békar reikninga i békhaldskerfid DK

v

Gjaldkeri stjérnar SSF yfirfer b6kun

-

Loggiltur endurskodandi utbyr arsreikning
samkvaemt gildandi I6gum og reglum

v

Endurskodandi kynnir arsreikning
fyrir Stjorn SSF til sampykktar

-

Arsreikningur birtur & heimasidu SSF
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