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1. Inngangur

Félags- og tryggingamalaradherra skipadi snemma ars 2009 styrihdp um velferdarvakt sem etlad er ad
fylgjast med félagslegum jafnt sem fjarhagslegum afleidingum bankahrunsins fyrir fjolskyldur og
einstaklinga i landinu med markvissum hetti og gera tilldgur um adgerdir i pagu heimilanna. Hlutverk
styrihopsins er ad styra velferdarvaktinni og samhafa upplysingadflun og tillégugerd.

Skipadur var starfshdpur innan mennta- og menningarmalaraduneytis til pess ad fylgjast med
velferdarmalum i menntakerfinu og iprotta- og askulydsstarfi. Iprotta- og askulydsdeild mennta- og
menningarmalardduneytisins hefur unnid dsamt starfshépnum ad pvi ad kanna stéduna i iprotta- og
askulyasstarfi.

I lok oktdber 2009 var rafreen kdnnun send forystufélki i iprottafélsgum. Upplysingar um netféng
voru fengin fra iprétta- og Olympiusambandi islands. Markmid kénnunarinnar var ad skoda hvort
breytingar hafi ordio & starfseminni i kjolfar efnahagshrunsins. Leitad var alits peirra & stéou nokkurra
lykilpatta i starfinu. Svarendur voru bednir um ad hafa samréd vid samstarfsfolk i félaginu vid
svorunina. Alls fengu 373 iprottafélog sendan spurningalista, og i byrjun névember héfdu svor borist
frd 101 peirra. betta laga svarhlutfall ryrir talsvert gildi pessarar kénnunar.

Er pad von starfshops mennta- og menningarmalaraduneytis ad upplysingar ar kdnnuninni nytist i
peim prengingum sem stedja ad islensku samfélagi i dag.

2. Samantekt

Nidurstodur kdnnunarinnar benda til pess ad ekki hafi ordid breytingar & idkendafjolda i
iprottafélogunum. Langsteersti hluti peirra sem svorudu segja efnahagsastandid ekki hafa haft ahrif a
idokendafjoldann. Afram verdur p6 ad fylgjast med pessari préun.

Samkveemt kénnuninni hefur fjarhagsumhverfi iprottafélaganna breyst. Um 22% adspurdra segja ad
meiri vanskil eda miklu meiri vanskil séu i innheimtu patttdkugjalda. Einnig hefur studningsadilum
feekkad mikid. Talsvert er um ad ipréttafélog hafi faeekkad ferdum. Flest félog hafa a einhvern hatt
brugdist vid efnahagsastandinu med nidurskurdi i atgjéldum félagsins.

Nidurstddurnar syna aukna virkni sjalfbodalida og foreldra i ipréttastarfinu. Einnig komu fram
hugmyndir um verkefni fyrir folk &n atvinnu innan ipréttafélaganna.



3. Nidurstoour

I kénnuninni voru lagdar fyrir 14 spurningar og fylgja nidurstodur peirra hér 4 eftir.

1. Hvert er starf pitt hja félaginu?

101 svar barst vid pessari spurningu. I langflestum tilvikum voru pad formenn eda framkveemdastjorar félaganna
sem svorudu og i einhverjum tilfellum adrir stjérnarmenn félagsins.

2. Hafa ordid breytingar a idkendafjolda i pinu félagi ef fjoldinn er borinn saman a milli ara? Midid
er vio dagsetningarnar 15. april 2008 og 15. april 2009 samkvaemt starfsskyrslum ISI.

Miklu fleiri 3 3%

Fleiri 30 30%

Svipadur fjoldi 58 57%

Feerri 10 10%

Miklu feerri 0 0%

Samtals 101 100%
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3. Telur pu ad efnahagséastandid hafi haft ahrif & fjdlda idkenda i pinu félagi a milli ara?

18kendum hefur

filgad 13 13%

Engin ahrif 73 74%

I6kendum hefur

feekkad 13 13%

Samtals 99 100%
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4. Telur pu ad astundun (meetingar a afingar) idkenda hafi breyst fra fyrra ari i pinu félagi?

Mun betri astundun 2 2%

Betri &stundun 22 22%

Obreytt 70 69%

Verri &stundun 5 5%

Mun verri astundun 2 2%

Samtals 101 100%
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5. Hafa ordid breytingar a innheimtu patttokugjalda midad vid sidasta ar?

Heimtur miklu betri

0 0%
Heimtur betri 6 6%
Obreytt 72 72%
Meiri vanskil 19 19%
Miklu meiri vanskil 3 3%
Samtals 100 100%
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6. Hefur ordid breyting a fjélda studningsadila midad vid sidasta ar?
Mikil fiplgun 0 0%
Nokkur fjdlgun 11 11%
Obreytt 35 35%
Nokkur faekkun 38 38%
Mikil faekkun 15 15%
Samtals 99 100%
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7. Hafa samningar vid studningsadila breyst midad vid sidasta ar?

Mun betri kjor

0

0%
Betri kjor 2 2%
SOmu kjor 37 39%
Verri kjor 49 51%
Mun verri kjor 8 8%
Samtals 96 100%
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8. Hafa ordid breytingar a fjdlda ferdalaga i pinu félagi midad vid sidasta ar?
Mikil filgun ferda 0 0%
Fjélgun ferda 8 8%
Obreytt 66 65%
Faekkun ferda 22 22%
Mikil feekkun ferda 5 5%
Samtals 101 100%
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9. Hefur patttaka foreldra/forradamanna barna i starfinu breyst midad vid sidasta ar?

Mun meiri patttaka 0 0%
Meiri patttaka 28 28%
Obreytt patttaka 69 69%
Minni patttaka 2 2%
Mun minni patttaka 1 1%
Samtals 100 100%
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10. Telur pa ad breyting hafi ordid a fjdlda sjalfbodalida i stjornum og nefndum/radum félagsins midad

Vid sidasta ar?

Miklu fleiri 0 0%
Fleiri 21 21%
Obreyttur fjoldi 72 72%
Feerri 5 5%
Miklu feerri 2 2%
Samtals 100 100%
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11. Telur pa ad breyting hafi ordid a virkni sjalfbodalida i stjornum og nefndum/radum félagsins midad vio
sidasta ar?
Miklu meiri virkni 0 0%
Meiri virkni 20 20%
Obreyitt virkni 71 71%
Minni virkni 9 9%
Miklu minni virkni 0 0%
Samtals 100 100%
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12. Sérd pu moguleika a pvi bjéda félki an atvinnu ad starfa ad akvednum verkefnum i sjalfbodavinnu fyrir félagio?
Ef ja hvada verkefnum?

Margar hugmyndir komu fram i svérunum sem barust. Helstu hugmyndir eru eftirfarandi:

e  Storf vid motahald

e Uppbygging, vidhald og umsjon ipréttasveda
e Vinna vid fjaraflanir

e Umsjon med heimasioum félaga

e  Skrifstofuvinna hja félaginu

e Dbjalfun og umsjon &fingahdpa

e Fraedslu og utgafumal



13. Hefur félagid gripid til einhverra sérstakra adgerda vegna efnahagsastandsins? Ef j4, til hvada adgerda?

Eftirfarandi eru deemi um svor:

Ekki haekkud patttokugjold i ferdum pratt fyrir aukinn ferdakostnad.

Afingagjold verda felld nidur hja idkendum sem vegna &standsins geta ekki greitt pau.
Skorid nidur i launakostnadi leikmanna.

Hagraeding i kostnadi vegna pjalfunar (meiri vinna & launada starfsmenn an heerri launa),
allir rekstrarligir teknir til endurskodunar og leekkadir eins og kostur er.

Ekki verdur send itrekun ef afingagjold eru ogreidd.

Bodid fria iokun & morgnana fyrir atvinnulausa.

Bjoda pjonustu &n haekkana & pjonustu félagsins.

Heetta vid lengri ferdir (dyrari fyrir idkendur og félagid).

Feekkun starfa.

Obreyttur adgangseyrir & leiki.

Reynt ad draga Ur kostnadi og herda eftirlit med pvi ad peningar skili sér og i hvad peir eru
notadir.

Aukio samstarf vid dnnur félog.

Fri eefingagjold fyrir fleiri - meiri fjolskylduafslattur.

Odyrasta leid valin vid ferdalog.

Meira adhald og adgasla, naudasamningar vegna gjaldprota styrktaradila.

Auknir styrkir til illa staddra fjolskyldna.

Aukin virkni i samstarfi vid skdla o.fl.

Koma til méts vid pa sem ekki hafa vinnu med laekkun patttokugjalda.

Samstarf vid énnur félog & svedinu um pjalfara.

Horfa til nyrra leida til fjardflunar, t.d. selja baninga sem félagid spiladi i @ &rum adur til
félagsmanna.

Efla aeskulydsstarfid sem og innra starf félagsins.

Sparnadur og uppsagnir starfsmanna.

Aukin afslattur systkina.

Samstarf vid skéla um samfellda stundaskra yngstu barna.

Bodid var upp a fri efingagjold allt sidasta timabil. Ekki tok & ad halda pvi afram.
Opnunartimi er styttri, allt ad 30%. Farri storf & svaedinu, u.p.b. 60% starfshlutfall.
Meiri sjalfbodavinna.

Vera vakandi fyrir peim sem hugsanlega purfa ad hetta ipréttaiokun v/peningaleysis.
Gefa 6llum kost & ad safna sér pening i fjaréflunum til ad greida &fingagjoldin.



14. Hafa ordid adrar breytingar sem pu vilt nefna?

Vid pessari spurningu barust fjolmdrg svor og eru pau latin standa litid breytt. Ordalag hefur verid
lagfeert & nokkrum stédum.

Aofong félagsins eru kostnadarsamari en &dur um 50% hakkun.

Styrktaradilar hattu.

Erfioara ad afla fjar til reksturs félagsins en vegna sérstodu pess geta félagar ekki aflad fjar
til rekstursins. Vio purfum fleiri pjalfara og adstodarfolk a efingar hja okkur vegna peirra
patttakenda sem eru fj6lfatladir og proskahamladir.

Félagio er stadsett & landsbyggadinni og pvi ekki mikid tekjutap hja félaginu enn sem komid
er en skuldastada pess hefur breyst til hins verra hér eins og annar stadar.

Fjolgun hefur ordid & trimmurum en & moti smé feekkun hja yngri idkendunum.

Ferdaldg eru ordin miklu dyrari, allt ad 30% haekkun kostnadar.

Markmidin hafa faerst nedar, allt gengur heegar, kappid er minna.

Vallartekjur hafa aukist, sem bendir til pess ad Islendingar eru farnir ad ferdast meira um
landid heldur en ad fara erlendis.

Bejarfélagio hefur stoppad alla styrki og alla hjalp til okkar.

Samfélagid er medvitadra um ad hlda verdi ad ipréttum & pessum timum.

Erfidara fjarhagslegt umhverfi svokalladra Firmamota.

Vid sjaum ad pad verdur erfidara ad innheimta patttékugjoldin og krakkar velja frekar &
milli ipréttagreina frekar en ad taka patt i mérgum.

Fulloronum hefur feekkad en bornum fjélgad en ordid & gotunni er ad fleiri vilji efa dans en
hafi ekki efni & pvi.

pad er ordid & erfidara ad na i fjarmagn i reksturinn. pad purfa ad koma til fjarstyrkir i
beinan rekstur ef petta a ad geta gengid upp. bad er verid ad auka krofur & ipréttafélogin og
pau eru ad reyna ad standa sig og hafa allt upp & bordum sem pydir ad reksturinn verdur
byngri. Mikid af peim fyrirteekum sem hafa verid storir styrktaradilar hafa ekki bolmagn til
ad styrkja eins og adur ef peir hafa pa eitthvert bolmagn til pess. bad parf ad standa vord
um ipréttahreyfinguna. Ipréttahreyfingin er rekin i sjalfbodavinnu og pykir sjalfsagt.
Akvedid var ad hakka ekki &fingagjold pratt fyrir mikla porf heldur voru foreldrar fengnir
til samstarfs um ad leysa pa stédu med samtakameetti sinum sem hefur reynst vel. Gomul
gildi og meiri timi folks virdist vera hafa parna ahrif.

Kom mér mest & 6vart ad ekki hefur gengid neitt mikid betur ad fa folk til ad vinna
sjalfbodavinnu, folk virdist fast vid sjonvarpid.

Um leid og pad rikir gridarleg dvissa um stédu, framtid og tekjustofna félagsins pa eykst
samkennd og samstada innan félags og Ut & vid. Studningur faerist af steerri styrktaradilum
ar atvinnulifinu yfir & einstaklinga i formi fjarframlaga og sjalfbodavinnu.

Onnur fjaréflun vegna félagsins eins og t.d. kokubasar, WC pappirssala hefur gengid verr
enn adur.

Hér gengur lifid sinn vanagang eins og pad gerdi adur i ipréttum barna og unglinga.

Allt hefur margfaldast i verdi pannig ad erfitt er ad Iata enda n& saman.

Félagid er nykomid til starfa aftur eftir dvala i ponokkur ar, par sem starfsemin 1a ad mestu
nidri er uppbygging i gangi hvad félagid vardar. Byrjad var & patttoku i utandeildarkeppni i
knattspyrnu, en einnig er markmidid ad ungir sem aldnir geti tekid patt i 6orum
iprottavioburdum fyrir hond félagsins sé ahugi a pvi og vilji.

Félagar eru flestir 67 ara+, en vid hofum dhuga & ad né til yngra folks. pad eru innheimt
&fingagjold vegna peirra greina sem eru i bodi & vegum félagsins.

Dregid verdur Ur pjonustu almennt & skidasvaedinu, sparnadur & vinnslu skidabrekka og
yfirvinna verdur klippt af.

Styrkur bajarfélagsins hefur leekkad téluvert mikid.
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