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Samantekt nidurstadona

[ pessari skyrslu er gerd grein fyrir ytra mati 4 Hérduvallaskéla sem for fram & vorénn 2017. Teknir
voru fyrir fjérir matspeettir, par af voru prir fyrirfram dkvednir en fjordi matspatturinn var akvedinn af
sveitarfélagi og skéla. baettirnir sem lagt var mat 4 voru stjérnun, ndm og kennsla, innra mat og ad sk
skéla og sveitarfélags var fjordi pattur skdli dn adgreiningar.

Stjornun

Skélanamskra endurspeglar dherslur i skdlastefnu sveitarfélagsins. HUn er nu i endurskodun og einnig
stefna skolans i samstarfi vid alla hagsmunaadila. Vinna parf ndmsvisa/arganganamskrar fyrir 6ll fog i
6llum argdéngum og gera grunnpattum menntunar skil. | starfsdaetlun koma fram allir peir paettir sem
adalndmskra kvedur & um.

Stjérnendateymi skiptir med sér verkum vid stjornun og midlar upplysingum sin @ milli. A§ mati allra
vidmalenda einkenna lydraedisleg vinnubrégd samstarf i skdlanum. Simenntun kennara midar ad pvi
ad efla pa i starfi og felst huin m.a. i vikulegum fraedslufundum en gera parf heildsteeda simenntunara-
atlun. Huga parf ad pvi ad fjdlga almennum starfsmannafundum og hafa pa reglulega.

Verklagsreglur og vidbrogd vid einelti liggja fyrir og unnid er eftir peim. Skélarad fundar reglulega og
fundargerdir eru a heimasidu skélans. Allar helstu dkvardanir er varda stefnu, skélahald og skélapréun
eru lagdar fyrir skolarad. Gera parf einkunnarord skélans synilegri i starfsemi skdlans og fjalla um gildi
peirra i skélandamskra.

L6gd er rekt vid ad byggja upp traust foreldra & skolastarfinu. Manadarleg fréttabréf til foreldra efla
markvisst upplysingastreymi milli heimila og skéla. Skipulagdar foreldraheimséknir eru reglulegur
pattur i skélastarfinu og med almennum foreldrafundum er markvisst leitad eftir tillogum og hug-
myndum foreldra m.a. vid endurskodun & stefnu skélans.

Kjésa parf alla fulltrda i skélardad med lydraedislegum heetti og til tveggja ara i senn eins og reglugerd
kvedur a um. Vinna parf méttokuaeetlun fyrir nyja starfsmenn og gera arlega heildardaetlun um sér-
kennslu og adra stodpjonustu. Endurskoda parf skélareglur med 6llum hagsmunaadilum og gera paer
synilegri i skélanum.

Nam og kennsla

Namsgogn og notkun peirra stydur vid nam og kennslu og m.a. eru spjaldtélvur markvisst nyttar i
nami. [ vettvangsathugunum syndu kennarar almennt géda fagpbekkingu og kennslufraedilega haefni.
Nemendur voru almennt dhugasamir um ndmid og nemendur i rynihdpum pekktu eigin styrkleika i
nami. Nemendur & mid- og unglingastigi taka patt i ad setja sér markmid og leera ad meta drangur
sinn. Huga parf ad pvi ad nemendur & 6llum stigum hafi val um vidfangsefni, ndmsadferdir og nams-
greinar hluta namstimans. Gera maetti nemendum betur grein fyrir markmidum kennslustunda og
nams i heild sinni svo og vidmidum um arangur. Auka maetti dherslu 4 heildstaed og sampaett verkefni,
efla patt gagnryninnar hugsunar, umraedu og skodanaskipta i ndmi nemenda og hafa reglulega nem-
endasamtol 4 milli umsjonarkennara og nemenda a 6llum stigum. bess parf ad geeta ad nemendur
missi ekki namstima pegar farié er & milli i ipréttir og sund.

Samskipti i skdlasamfélaginu eru jakvaed og einkennast af virdingu og tekid er tillit til sjonarmida
nemenda. Nemendafélag starfar vid skdlann og kosid er lydraedislega i stjérn pess. Kjdsa zetti fulltria
nemenda i skélardd med lydraedislegum haetti og mida starfsheetti i skdlaradi vid ad nemendur geti
tekid virkan patt i starfi pess.

Logd er dhersla a ad koma til moéts vid parfir allra nemenda og borin virding fyrir fjolbreytileika og mis-
munandi porfum. Teymi eru myndud um nemendur med metnar sérparfir og studningurinn endur-
metinn reglulega. Virkja aetti nemendur, eins og haegt er, pegar markmid einstaklingsnamskrar eru
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unnin og huga ad fjolbreyttari leidum til koma til méts vid sértaekar parfir nemenda a unglingastigi.
Skra parf hvernig bregdast eigi vid nidurstodum skimana og mats og leita leida til ad sérkennsla og
studningur fari sem mest fram innan bekkjar eda ndmshéps.

Innra mat

Mat a nami, framférum og drangri nemenda er reglulegt, kannanir Skdlapulsins eru lagdar fyrir alla
hagsmunahdpa og einnig eru sérstakar kannanir um lidan, vinattu og einelti lagdar fyrir nemendur.
Leitad er til allra hagsmunaadila pegar gagna er aflad i innra mati og nidurstédur settar 4 heimasidu
skolans. Brugdist er vid nidurstddum sem gefa til kynna ad umbdta sé porf. Meta parf alla helstu peetti
skélastarfsins og setja fram matsdaetlun til lengri tima. Einnig parf ad gera ndkveema matsaaetlun fyrir
hvert skdladr og huga ad stofnun matsteymis med patttoku fulltrda allra hagsmunahdpa.

Markvisst parf ad meta hvernig gengur ad na markmidum skélandmskrar og meta atti einnig kennslu
og fagmennsku kennara reglulega. Nidurstédur innra mats parf ad setja fram i greinargerd par sem
helstu styrkleikar og teekifzeri til umbdta eru dregin fram, vinna afram med teekifeerin i umbdtadaetiun
og kynna nidurstodur formlega fyrir 6llum hagsmunahdpum.

Skoli an adgreiningar
Skdlastjérnendur hafa forystu um ad hugmyndafraedi um ndm an adgreiningar komist til framkveemda

i skdlanum. Jakvaed vidhorf rikja til margbreytileikans og patttoku allra nemenda. Kannanir og skim-
anir eru til stadar til ad meta pa nemendur sem purfa sérteeka adstod i nami.

Skipulag ndms nemenda sem purfa sérstakan studning er unnid i samvinnu umsjénarkennara og ann-
arra fagadila. Studningur vid einstaka nemendur er skipulagdur med einstaklingsndmskra og markmid
slikra ndmskraa eru endurskodud reglulega med adkomu foreldra. Huga parf ad pvi ad nemendur taki
patt i ad méta aherslur i eigin einstaklingsnamskra, pegar pad 4 vid. Zskilegt er ad gera tilfeersludaetl-
anir fyrir pa nemendur sem hafa einstaklingsnamskra i grunnskéla sem fylgir nemendum i framhalds-
skdla og/eda i atvinnulif.

Nemendaverndarrad starfar samkveemt reglugerd par um og fundar reglulega og starfsmenn i stod-
bjénustu halda reglulega fundi og midla upplysingum sin & milli. A sérstékum starfsmannafundum ad
hausti er midlad upplysingum til allra starfsmanna um sértaekar parfir nemenda 4 komandi skélaari.
Ad mati viomeaelenda parf ad finna fleiri Urraedi fyrir nemendur med hegdunarvanda.

Fagleg samvinna starfsfélks byggir 4 sameiginlegri dkvardanatoku um lausnir og utfeerslur. Bodid er
upp a fjolbreyttar némsadsteedur med fjolda ndmsvera. Huga parf ad pvi ad nyta enn betur fjolbreytta
pekkingu sérhafdra starfsmanna i stodpjénustu med fraedslu og radgjof til annarra starfsmanna m.a.
med radgjof inni i bekkjum.

/Askilegt er ad upplysingar um skélastarfid verdi birtar a fleiri tungumalum en islensku @ heimasiéu
skdlans.
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Inngangur

[ pessari matsskyrslu er fjallad um ytra mat & Horduvallaskdla. Matid var framkvaemt af Honnu Hjart-
ardéttur og Sigridi Sigurdarddttur og fér fram & vettvangi dagana 24.-28. april, 2017. Adur hafdi farid
fram gagnadflun og undirbuningur. Matid er hluti af samstarfsverkefni Sambands islenskra sveitar-
félaga og mennta- og menningarmalardduneytis en framkveemdin er @ vegum Menntamalastofnunar.
Matid er byggt 4 peim skyldum rikis og sveitarfélaga sem koma fram i 37. og 38. grein laga um grunn-
skdla fra 2008.

[ Horduvallaskéla voru fjérir peettir metnir; stjérnun, ndm og kennsla, innra mat og skéli an adgrein-
ingar. Sidast taldi matspatturinn var akvedinn af sveitarfélagi og skola.

Markmio og tilgangur

Markmid mats og eftirlits med geedum starfs i grunnskélum er samkvaemt 35. grein laga um grunn-
skéla nr. 91/2008 ad:

1. Veita upplysingar um skdlastarf, arangur pess og préun til freedsluyfirvalda, starfsfolks skéla,
vidtokuskéla, foreldra og nemenda.

2. Tryggja ad starfsemi skola sé i samreemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskra grunn-
skola.

3. Auka gadi nams og skolastarfs og studla ad umbétum.

4. Tryggja a0 réttindi nemenda séu virt og ad peir fai pa pjonustu sem peir eiga rétt 8 samkveemt
[6gum.

Med ytra mati er unnid ad 6llum pessum markmidum og 16gd sérstok ahersla a ad efla og stydja innra
mat og gaedastjornun skdla, stydja skoéla, stjornendur og kennara i umbdtum 3 eigin starfi, hvetja kenn-
ara til ad vinna saman a0 pvi ad baeta eigin starfshatti og vera skélum hvati til frekari skélapréunar.

Grundvollur ytra mats eru vidmid um geedi stjornunar, nams og kennslu og innra mats. Auk pess
geta sveitastjornir/skélar dskad eftir mati & fjérda paetti sem i pessu tilfelli var skdli dn adgreiningar.
Vidmidin eru byggd & I6gum og reglugerdum um skélastarf og adalnamskra grunnskéla. Aherslur og
straumar i skdlastefnum sveitarfélaga og Kennarasambands islands voru einnig h6fd til hlidsjénar auk
Sameiginlegrar framti@arsynar fyrir grunnskdlastarfid 2007-2020 (Hrénn Pétursdottir, 2007). Litid var
til viomida i ytra mati vida erlendis, svo sem fra Englandi, Skotlandi, Noregi, Svipjod, byskalandi og
Kanada. Einnig var horft til vidmida Reykjavikurborgar i heildarmati a8 grunnskélum.

Vid matid er gengid ut fra almennum hluta adalndmskrar grunnskéla fra 2011 og greinasvidum fra
2013.

Adferdir og framkvaemd

Matsadilar byrjudu a ad afla sér upplysinga um skdélann adur en farid var i vettvangsathuganir og ryni-
viotol. Kallad var eftir ymsum gégnum sem varpad gatu ljési a skélastarfid, ymist i prentudu mali eda
a rafraenu formi." P4 voru skodadar nidurstédur samreemdra kénnunarpréfa og framfarastudull fra
undanférnum arum. Engar heildar Uttektir hafa verid gerdar af halfu mennta- og menningarmalaradu-
neytis undanfarin fimm ar. Fyrir vettvangsheimsékn voru sendar kynningar & matinu, gleerur me? tali,
par sem forsendur matsins voru kynntar sem og framkveemdin. baer kynningar voru sendar skélastjora
til kynningar fyrir starfsflk. | byrjun vettvangsheimséknar féru matsmenn i kynnisferd um skdlann
undir leidsogn skdlastjdéra og sidan toku vid vettvangsathuganir og rynihdpavidtol. Vettvangsathuganir
i kennslustundum voru hja taeplega 70% kennara og pa gafst einnig taekifzeri til ad spjalla vid nemend-
ur. Haldnir voru rynifundir med kennurum, 68rum starfsmonnum skélans, stjornendum, nemendum

1 Skélanamskré og starfsaaetlun, synishorn af kennsludzetlunum og ndmsdaetlunum, greinargerdir um innra mat, umbdtadaetlun og mats-
aeetlun, stundatoflur nemenda, simenntunarazetlun, yfirlit yfir valgreinar, nidurstodur ytra mats sveitarfélaga og/eda mennta-menningar-
mélaraduneytis. Onnur gégn sem skélinn lagdi fram.
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i tveimur hépum p.e. annars vegar nemendum i 2.- 6. bekk og hins vegar 7.-10. bekk, foreldrum og
fulltrdum i skdlaradi. patttakendur i rynihépum voru allir valdir med slembilrtaki. P4 var tekid ein-
staklingsvidtal vid skélastjorann og sameiginlegt vidtal vid adra stjérnendur. Sérstokum spurningum
vegna fjorda matspattarins, skdli dn adgreiningar, var beint til allra rynihdpanna.

Vettvangsathugunin stdd yfir i 5 daga, p.e. dagana 24.-28. april, 2017. Farid var i 45 kennslustundir
hja 48 kennurum og i fjdlbreyttum ndmsgreinum, s.s. staerdfraedi, islensku, samfélagsfraedi, natturu-
freedi, donsku, ensku, smidi, iprottum og myndmennt, auk sérkennslu. Kennarar vissu hvada daga
matsmadur var veentanlegur i vettvangsheimsdkn en ekki i hvada tima. Var pad gert til ad undirstrika
ad matid eigi ad vera & hefdbundnum kennslustundum, ekki sérstaklega undirbinum vegna matsins.
Matsmenn fylltu Gt gatlista fyrir hverja kennslustund. Skdlastjori fékk i hendur samfellda lysingu &
hverri kennslustund par sem einnig voru sérstaklega dregnir fram tveir paettir sem voru til fyrirmyndar
og einn sem hugsanlega maetti baeta. Kennurum var bodid ad hitta matsmenn i lok hvers dag og fa
endurgjof og nyttu um 70% kennara sér pad.

Matsmenn féru einstaklingslega yfir pau gogn sem aflad var fyrirfram og ad lokinni skélaheimsdkn
unnu peir saman ad urvinnslu gagna og komust ad sameiginlegum nidurstédum vardandi pd paetti
sem metnir voru. bad ber ad hafa i huga ad pezer gagnaoflunarleidir sem studst er vid, pad er viotol
og vettvangsathuganir, eru pess edlis ad nidurstédurnar hafa takmarkad alhaefingargildi en gefa fjol-
breyttar visbendingar um pad starf sem fram fer i skdlanum.

Hoéroduvallaskoli
Bakgrunnur og samfélagslegt umhverfi

Horduvallaskoli tok til starfa haustid 2006 og er pvi a ellefta starfsari. bvi ma segja ad skolinn sé ,,ungur
ad arum” og pvi er ekki fjallad hér mikid um sogu skdlans. Adalstarfsemi skélans er i Baugakor 38 sem
er upphaflega byggingin en vegna nemendafjélda eru nemendur i 8.-10. bekk til husa i Vallakér 16 eda
Kérnum.

Skélinn er fyrst og fremst hugsadur sem hverfisskoli fyrir Kérahverfid i Kdpavogi. Nemendum i 1.-4.
bekk bydst vidvera eftir skéla i Daegradvol skélans og eru par i dag um 300 nemendur skradir. Nem-
endur i tveimur yngstu argéngum geta verid par fyrir skélann og sidan allir aldurshoparnir eftir skéla
til kl. 17:00. Fyrir yngri bekkinga er hefdbundid deegradvalarstarf en hins vegar felst starfid i eldri ar-
gongum i klibbastarfi af ymsu tagi.

Arlega er stofnad unglingarad Kalunnar sem er félagsmidstdd skdlans en hun er undir stjorn Fristunda-
og forvarnardeildar Képavogs. Valid er i pad ur umsdknum nemenda i 6llum bekkjum unglingastigs.
Nemendarad starfar i umbodi forstodumanns félagsmidstodvarinnar og i tengslum vid deildarstjéra a
elsta stigi sem er tengilidur skdlans. Segja ma ad unglingaradid sé nokkurs konar utvikkun @ nemenda-
radinu.

Virkt og skrdd samstarf er vid leikskdlann i hverfinu og Skélahljomsveit Képavogs og Tonlistarskoli
Képavogs hafa adstodu i skdlanum par sem nemendur geta sott einkatima i hljodfeeraleik. b4 er sam-
starf vid HK, ekki sist vegna sameiginlegrar adstodu i Vallarkér en auk pess fara nemendur ar Daegra-
dvol i ipréttatima.

Stefna skolans

Einkunnarord skdlans eru ,pad er gaman i skélanum® og i skélanamskra kemur fram ad pau séu valin
med pad i huga ad gbo lidan nemenda sé ein af grunnstodum skdlastarfsins. Um stefnu skdélans segir
a heimasidu: Til ad na pvi markmidi ad nemendur komi heim ur skdla dnaegdir eftir hvern skdladag
leggjum vid dherslu ad eftirfarandi:
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e Ad nemendur fdist vid verkefni sem eru krefjandi, fiélbreytileg og taki mid af margvislegum
styrkleikum einstaklinganna.

e Ad hver dagur byrji vel og allir viti hver verkefni dagsins séu.

e Ad nemendur efli hreyfiproska sinn og fdi utrd fyrir hreyfiporf sina ¢ hverjum degi.
e Advid leerum ad umgangast hvert annad af virdingu og velvilja.

e AQdvid lzerum ad bera vir@ingu fyrir okkur sjglfum og pvi sem vid erum ad gera.

Einnig leggur skolinn sérstaka aherslu @ grunngreinarnar steerdfraedi, ritun og lestur, eins og fjallad er
um i starfsaaetluninni.

NU er unnid ad pvi ad utfeera enn betur stefnu skélans og er pad gert i samvinnu foreldra, nemenda
og starfsmanna skdlans. Jafnframt er unnid ad stefnu skdlans i hisnaedismalum en fyrirsjaanleg er
fjolgun nemenda naestu ar og hisnaedid nu pegar ordid of litid.

i Skélastefnu Képavogsbaejar kemur fram ad skélanefnd hefur sett gildi sem stefnan skuli grundvallast
a en pad er dbyrgd, virding og velferd. bar kemur lika fram framtidarsyn sem byggist 4 sex efnispatt-
um: Ndm vid heefi allra, fjdlbreytni og samstarf, skapandi skdlastarf, mat og drangur, lidan og velferd
nemenda og lydraedi. M4 pvi sja ad stefna Horduvallaskdla og stefna sveitarfélagsins eru samofnar ad
ymsu leyti.

Allir nemendur i 5.-10. bekk fa afhentar spjaldtolvur til afnota. | 1.-4. bekk eru bekkjarsett til notk-
unar. Petta er pattur i samstarfsverkefni allra grunnskéla i Képavogi. Ymis énnur préunarverkefni hafa
verid i gangi undanfarin ar, ma nefna Forritun & éllum skdlastigum sem hlaut Képinn (vidurkenning
skélanefndar Képavogs fyrir framurskarandi starf i grunnskélum baejarins) arid 2015 og Staerdfraedi er
skemmtileg, ndmsefnisgerd sem hlaut Képinn 2014. b4 er unnid ad Byrjendalaesi i yngstu argongum
skélans og Laesi til ndms sem er starfspréunarverkefni fyrir kennara, einkum aetlad kennurum sem
vinna med nemendum fra 3. bekk grunnskdla og er unnid i samstarfi vid Midst66 skdlaprounar Ha-
skélans & Akureyri.

[ d2etlun skdlans um forvarnir og velferdarmal kemur m.a. fram ad i Horduvallaskéla sé 16gd dhersla &
jakveed og uppbyggjandi samskipti. Nemendur eiga ad leera ad setja sig i spor annarra, syna umburdar-
lyndi og bera virdingu fyrir 5drum. betta er m.a. gert med pvi ad leita allra rdda til ad fyrirbyggja einelti
og ofbeldi.

[ vetur var gerd kdnnun sem var zetlad ad kanna stédu skélans sem leerdémsamfélags og er hluti af
rannsoknarverkefninu Ad bera meira ur bytum (BMB) — heiltaekar breytingar i skdlastarfi og var kénn-
unin framkvaemd af Menntavisindastofnun Menntavisindasvids Haskdla islands. Skélinn er einn af 13
skélum i premur sveitarféléogum sem eru patttakendur.

Starfsmenn

Starfsmenn skdlans eru samtals 127. Stjérnendur eru fimm. Vid skdélann starfa 69 kennarar (stodu-
gildi), par af eru sex sérkennarar og leidbeinendur i 2,5 stodugildum. Adrir sérfraedingar eru proska-
pjalfar i 2 stodugildum og namsradgjafar i 1,7 stodugildum. Annad starfsfolk er 58.

Kynjaskipting er pannig ad karlmenn eru 17,3% af starfsménnum skélans. bad er stodugleiki i kenn-
arahopnum en mikil hreyfing & starfsmannahdpi Daegradvalar og eins toluverd hreyfing i skdlalida-
storfum, studningsfulltriastorfum og i eldhusi.

Sérhaefing kennara nytist almennt vel a pann hatt ad kennarar sérhaefa sig téluvert hvad vardar kennslu
a aldursstigum og i namsgreinum.
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Nemendur

[ Horduvallaskéla eru 868 nemendur & vordnn 2017. Medalsteaerd bekkja er 21,17 (fra x-y). Fjéldi nem-
enda eftir bekkjardeildum:

Bekkur 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Fjoldi nem. 114 104 113 87 81 86 82 89 60 52
Bekkjardeildir | 6 6 5 4 4 4 3 4 3 2

Hlutfall nemenda sem feer skilgreinda sérkennslu, pad er nemendur sem eru med einstaklingsnamskra
vegna sérparfa, er teeplega 7% eda 58 nemendur. Fjoldi nemenda med annad médurmal en islensku
er 21. Nemendur sem stunda nam 4 68ru skoélastigi eru 18.

Arangur nams i Hérduvallaskéla

Samraemd kénnunarprof

Einn einkunnakvardinn sem notadur er vid Urvinnslu samraemdra kdnnunarpréfa i grunnskdélum lands-
ins byggir @ adlogun stigadreifingar ad normaldreifingu. bPessi einkunnakvardi hefur alltaf sama medal-
tal og stadalfravik frd ari til ars og pvi er haegt ad bera saman frammist6du milli ara og jafnvel milli

namsgreina. Kvardinn naer fra 0 upp i 60, medaltalid er 30 og stadalfravikid tiu.

Samantekt d nidurstédum 2015 og 2016

patttokufjoldi i argangi:

islenska 2015 2016

4. bekk 67 af 74 | 82af89 | nem.
7. bekk 77 af 83 | 70af 83 | nem.
10. bekk 46 af 50 | * nem.
steerdfraedi

4. bekk 67 af 74 | 82 af 89 | nem.
7. bekk 77 af 83 | 72 af 83 | nem.
10. bekk 45af50 | * nem.
enska

10. bekk 45af50 | * nem.

* Samraemd kénnunarpréf 10. bekkjar fluttust & vorénn 2017

og eru nidurstodur ekki teknar med i pessu ytra mati.

pessar tolur um fjolda nemenda koma fram i gdgnum sem skélinn sendi Menntamalastofnun vid toku

profanna.
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4. bekkur

Hérduvallaskoli

4. bekkur
== |glanska

== Staerdfraadi

Medaltal profa

2012 2013 2014 2015 2016
Prafargangur

Arangur nemenda i 4. bekk hefur verid yfir landsmedaltali { islensku undanfarin &r en sveiflast dalitid.
Steerdfraediarangurinn sveiflast einnig og hefur farid adeins undir medaltal. Undanfarin tvo ar hefur
patttaka hja 4. bekk verid 90% og 92%. Samantekin nidurstada 2012-2016 gefur til kynna ad frammi-
stada sé ad dala.

7. bekkur

Horduvallaskoli

371

7. bekkur
=e= [slenska

== Staerdfraedi

Medaltal profa

294

2012 2013 2014 2015 2016
Préfargangur

Arangur nemenda i 7. bekk er yfir landsmedaltali i islensku undanfarin ar en sveiflast dalitid, sérstak-
lega staerdfraedin og er nu alveg vid medaltal landsins. batttaka nemenda 7. bekkjar i samreemdum
kdnnunarpréfum sidustu tvo ar er 84% og 93%. Samantekin nidurstada 2012-2016 gefur til kynna ad
frammistada sé ad dala.
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10. bekkur
Horduvallaskoli

331

10. bekkur

=e= [slenska

== Staerdfraedi

== Enska

Medaltal profa

261

2012 2013 2014 2015
Préfargangur

Samraemd kénnunarprof § 10. bekk eru ad vori 2017 og pvi ekki med i pessu mati. Arangur nemenda
sveiflast kringum landsmedaltal. Samantekin nidurstada 2012-2015 gefur til kynna ad frammistada
liggi um landsmedaltal. patttaka nemenda i samraamdum kdénnunarpréfum sidustu tvo ar er 90% og
92%.

Framfarir milli 4., 7. og 10. bekkjar

30

islenska

(2]

20 e —

Staerdfradi

A pessum myndum sést hvernig argangar standa sig milli 4., 7. og 10 bekkjar. Punkturinn lengst til
haegri er nidurstada 9. bekkjar i vor. Af pessu sést ad almennt virdist arangur nemenda eflast fra 4. til
7. bekkjar en fara dalandi milli 7. og 10. bekkjar.
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Hlutfallsleg dreifing hafnieinkunna nemenda 10. bekkjar Hérduvallaskéla 2015:

A B+ B C+ C D
. |Landig allt 78 5,1 45,4 9.8 240 79
"G |NagrenniRvk. |9,44 5,54 49,09 9,44 20,69 5,8
()] .
i e 4,26 61,7 8,51 14,89 4,26
skoli
Landid allt 72 5,9 45,1 8.4 214 11,9
*% % [Nagrenni Rvk. |9,18 76 47,99 8,22 18,36 8,65
it — . _
% = |Horduvalla- | ., 2,17 50 17,39 19,57 4,35
skoli
Landid allt 81 6,3 48,6 74 20,4 9,2
S INagrenniRvk. |9,02 713 51,12 7,65 18,73 6,36
C ..
© 's'::‘rl?“"a"a' 13,04 0 47,83 8,7 28,26 2,17

Taflan dregur fram ad hlutfallslega feerri nemendur skélans fa hafnieinkunnir A i islensku en gerist i
nagrenni Reykjavikur. Sama 4 vid um steerdfreedina med A og B+ en par ma segja ad skélinn standi sig
vel vardandi ad hlutfallslega feerri eru med D. Hatt hlutfall er med A i ensku en enginn med B+ og lagt
hlutfall er med D.

Starfstimi

Arlegur starfstimi skélans er 180 skdéladagar nemenda og par af eru 170 kennsludagar. Hinir tiu dag-
arnir eru m.a. prir samtalsdagar vid foreldra, jélahatid, 6skudagur og svokalladir vordagar sem ndnar
er lyst i skélanamskrd. Skipulagsdagar starfsfolks & starfstima nemenda eru fimm og atta skipulags-
dagar eru utan starfstima nemenda. Vikulegur kennslutimi er samkvaemt vidmidunarstundaskra.

Oll forféll 4 yngsta og midstigi eru leyst med forfallakennurum en 4 unglingastigi eru tilfallandi skamm-
timaforfoll oft ekki leyst heldur nemendum gefid leyfi. Lengriforfoll & unglingastigi er reynt ad manna
med forfallakennurum.

Sérfraedipjonusta

Skélinn saekir sérfraedipjonustu og ytri rddgjof til starfsfolks a Menntasvidi Kbpavogsbaejar og er pjon-
ustan veitt i samraemi vid dkvaedi i reglugerd nr. 584/2010 um sérfraedipjonustu vid leik- og grunnskdla
og nemendaverndarrdd i grunnskélum.
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Nidurstoour
Svid I - Stjornun
{ 16gum um grunnskdla nr. 91/2008 segir i 7. grein:

Vid grunnskdla skal vera skdlastjori sem er forst6dumadur grunnskdla, stjornar honum, veitir faglega
forustu og ber dbyrgd d starfi skdlans gagnvart sveitarstjorn. Skdlastjori studlar ad samstarfi allra
adila skdlasamfélagsins. Skdlastjori bodar til kennarafunda svo oft sem purfa pykir d starfstima grunn-
skdla. Kennarafundi skulu saekja kennarar og adrir sérfreedingar skdlans. Skdlastjori bodar til starfs-
mannafunda svo oft sem purfa pykir.

Pa segir i adalndmskrd grunnskdla: Skélastjéri i samstarfi vid starfsfolk ber abyrgd a geedum pess starfs
sem fer fram i vidkomandi skéla (Kafli 10.1).

[ Horduvallaskéla eru starfandi fimm stjérnendur, auk skdlastjéra og adstodarskdlastjéra eru deildar-
stjérar & hverju stigi. Deildarstjérar yngsta stigs og midstigs hafa umsjon med stodpjonustu skdlans.
Naesta haust verdur baett vid 60rum adstodarskdlastjora sem mun hafa fast adsetur i Vallakor, par sem
unglingastigid er til hdsa.

Fagleg forysta
Stjéornandinn sem leidtogi

Stjérnendur leggja reekt vid samskipti vid nemendur, starfsmenn og foreldra i daglegu starfi. pad gefur
b6 augaleid ad vegna fjolda nemenda er oft péttsetin dagskra stjérnenda og pvi ekki audvelt ad hafa
yfirsyn yfir alla paetti starfsins.

Skélinn hefur sem einkunnarord sin setninguna: pad er gaman i skélanum og eru pau skyrd ut i kafl-
anum Stefna Horduvallaskdla @ heimasidu. bessi setning er pd ekki mjog ljds i vitund folks ad mati
vidmalenda og litid fjallad um pau i skdlandmskra. Einnig eru pau ekki synileg i kennslurymum eda
a gongum skélans. Hins vegar hafa stjérnendur nu forystu um ad skilgreina betur stefnu skdlans og
syn og byrjudu pa vegferd a pvi ad fa foreldra til samstarfs, sidan allt starfsfolk og & naestunni munu
nemendur taka patt i peirri vinnu. Fyrir liggja drog ad stefnunni sem hafa verid send Ut og foreldrar og
starfsmenn fengu teekifeeri til ad taka patt og koma med abendingar.

Stjérnandi studlar ad samhljomi medal kennara, starfsmanna, nemenda og foreldra um stefnu og
starfsheetti. Hann virkjar alla adila til samstarfs og geetir pess ad upplysingastreymi sé sem best. bad
gerir hann m.a. med pvi ad gefa manadarlega Ut fréttabréf til foreldra par sem fjallad er um hina ymsu
peetti skolastarfsins og starfsmenn fa vikulega pdst par sem m.a. er fjallad um pad sem framundan er.

Stjérnendur fylgjast ekki markvisst med nami og kennslu eda veita endurgjof heldur lita 68ru hverju
inn i kennslustundir og fylgjast med gegnum umraedur & fundum. [ hverri viku eru fraedslufundir fyrir
kennara sem lidur i pvi ad efla og hvetja kennara til ad auka markvisst geedi ndms og kennslu.

Styrkleikar
e Stjornendur vinna ad pvi ad endurskoda stefnu skdlans i samstarfi vid alla hagsmunaadila.
e Manadarleg fréttabréf til foreldra efla markvisst upplysingastreymi milli heimila og skdla.
e Vikulegir freedslufundir kennara eru hluti af simenntun peirra.
Teekifeeri til umbodta
e Gera einkunnarord skélans synilegri i starfssemi skdlans og fjalla um gildi peirra i skélandmskra.

e AQ stjérnendur fylgist markvisst med kennslu og veiti kennurum endurgjof.

14



Ytra mat 2017 Horduvallaskéli

Stjérnun stofnunar

Stjérnendur i skélanum skipta med sér verkum pannig ad sérpekking peirra og reynsla nytist skéla-
starfinu sem best og midla upplysingum reglulega & milli sin. Skipurit liggur fyrir sem endurspeglar
gildandi fyrirkomulag stjérnunar og starfslysingar allra starfsmanna liggja fyrir.

Kennarar sinna kennslu sem er i samraemi vid menntun peirra og sérhaefingu og pess er geett vid radn-
ingar ad starfsmadur uppfylli [dgbundnar kréfur um menntun. [ rynihépum kom fram ad stjérnendur
veita starfsfélki endurgjof fyrir vel unnin storf. Pad er m.a. gert i arlegum starfspréunarsamtélum og
pess & milli pegar tilefni gefst til, baedi i formlegu og 6formlegu spjalli.

Unnid er eftir verklagsreglum um skjalastjornun sem baejarfélagid hefur gert en ekki eru til skradar
reglur um upplysingagjof um nemendur en par er farid eftir peim reglum sem fjallad er um i reglugerd
nr. 897/2009 um midlun og medferd upplysinga um nemendur i grunnskélum og rétt foreldra til ad-
gangs ad upplysingum um boérn sin.

Allir starfsmenn undirrita skjal um trinad og pagnarskyldu en ekki hefur verié hugad ad pvi vardandi
verktaka, kennaranema eda adra sem koma timabundid i skélann. [ rddningarsamningum starfsmanna
svo og i vinnuskyrslum kennara koma fram upplysingar um menntun vidkomandi starfsmanns. Ad
00ru leyti er ekki skrdd si- og framhaldsmenntun starfsmanna p.e. peir pzettir sem hafa ekki bein ahrif
a laun.

Jafnréttisdaetlun skolans liggur fyrir og naer baedi til nemenda og starfsmanna og henni fylgir itarleg
adgerdadaetiun.

Styrkleikar
e Stjornendateymi skiptir med sér verkum vid stjérnun og midlar upplysingum sin & milli.
e Stjornendur veita starfsfélki endurgjof fyrir vel unnin storf og starfspréunarsamtdél eru regluleg.

e Jafnréttisdaetlun med adgerdarazetlun fyrir yfirstandandi skolaar liggur fyrir.

Taekifzeri til umbota
e Gera mottokuaaetlun fyrir nyja starfsmenn.

e Huga ad pvi ad verktakar og adrir sem vinna timabundid i skdlanum skrifi undir trinad og pagn-
arskyldu.

e Skra alla si- og endurmenntun starfsmanna og halda pannig saman hvada pekking byr i mann-
audi skolans.

Faglegt samstarf

[ stefnu skélans er ekki fjallad beint um lydraedisleg vinnubrogd i skélastarfinu en i rynihédpum kom
fram ad allir telja ad lydraedisleg vinnubrogd einkenni samstarf i skélanum. bad hefur einnig komid
fram i kbnnunum sem liggja fyrir.

Almennt einkennist samstarfid af jdkvaedum samskiptum og trausti allra, eda eins og kom fram i mali
einhvers: ,,Hér er godur andi og hér lidur folki vel.”

Sett er upp fundadaetlun fyrir allt skdlaarid sem neer til alls starfsfélks. Almennir starfsmannafundir
eru eingdngu 3 starfsdogum skélans og pvi berast ekki allar upplysingar beint til almennra starfs-
manna eins og kom fram i pvi ad pad hofdu ekki allir fengid kynningu a pvi ytra mati sem var verid ad
framkvaema. Formlegir fundir eru bodadir med dagskra og fundargerdir ritadar og adgengilegar.

Pad kom fram i rynihdpum ad vegna steerdar skdlans og margskiptra frimindtna og matartima naer
starfsmannahdpurinn ekki négu vel saman auk pess sem kennsla fer fram & tveimur st6dum p.e. i
Vallakér og Baugakor.

Faglegt samstarf kennara fer fram i faghdpum, & aldursstigum og/eda argéngum i samraemi vid stefnu
skélans og med hagsmuni nemenda ad leidarljosi.

15



Horduvallaskali Ytra mat 2017

Samskipti milli leik- og grunnskdla eru skrad og virk. Samskipti vid framhaldsskdla eru téluverd; skola-
stjorar grunnskéla i Képavogi og rektor MK funda reglulega; nemendur geta tekid afanga i framhalds-
skélum ef peir hafa lokid namsefni sinu i grunnskéla og kynningar eru 4 framhaldsskélum fyrir elstu
nemendur. Pessi samskipti eru pé hvergi skrad. Sama gildir um samskipti vid grenndarsamfélagid svo
sem iproéttafélag, tonlistarskdla og skdlahljomsveitina; pau eru til stadar en ekki skrad.

Styrkleikar
e Lydreedisleg vinnubrogd einkenna samstarf i skdlanum.
e Jakvaed samskipti og traust rikir milli starfsmanna.
e Samskipti milli leik- og grunnskéla eru skrad og virk.

e Samskipti vid framhaldskdla og adra adila i grenndarsamfélagi eru virk.

Teekifeeri til umbota

e Setja i stefnu skélans ad lydraedisleg vinnubrégd séu viohofd og tengja m.a. grunnpattum
menntunar i skélastarfinu.

e Huga ad pvi ad fjolga almennum starfsmannafundum og hafa pa reglulega yfir skéladrid.

o Skrd i skélandmskra hvernig samskipti eru vid framhaldsskdla, tonlistarskdla og adra adila i
grenndarsamfélaginu.

Skélaproun

Stodugt og markvisst er unnid ad préun skolastarfsins med hag barna ad leidarljési. Ekki er pd til
heildar préunar- og/eda umbdtadaetlun sem byggir a stefnu skdlans. Til stadar er simenntunaraatlun
par sem koma fram aherslur skélans. Su azetlun fjallar eingdngu um vikulega freedslufundi kennara
og smidjuskipulag i Byrjendalaesi sem unnid er med 6drum skélum. Ekki er fjallad um hvernig ein-
staklingar saekja sér simenntun ad 6dru leyti.

Med vikulegu freedslufundunum hafa stjérnendur frumkvaedi ad og hvetja starfsfolk til ad efla sig i
starfi og auka vid pekkingu sem nytist.

Styrkleikar
e | simenntunardaetlun koma fram aherslur skélans.

e Simenntun kennara midar ad pvi ad efla pa i starfi.

Teekifeeri til umbota

e Gera heildsteeda simenntunaraasetlun par sem fram koma dbyrgdaradilar hvers pattar og hvernig
einstaklingar (allir starfsmenn) saekja sér simenntun.

Stefnumotun og skipulag

Starfsdzetlun og skélanamskra

Starfsaaetlun birtir skipurit, skdladagtal og adrar upplysingar sem tilgreindar eru i adalnamskra grunn-
skéla og breytast fra &ri til ars. Starfsdaetlun er uppfeerd arlega og 16gd fyrir skdlarad og skélanefnd. A
lionu hausti var endurskodunin fyrst og fremst i hondum stjérnenda.

A heimasidu skélans kemur fram ad skélanamskra skdlans sé pripaett p.e. starfsdaetlun, starfsmanna-
handbdk og svo namsgreinahluti (arganganamskrar). Starfsmannahandbdkin og namsgreinahlutinn
uppfylla ad mestu pau viomid sem adalndmskra kvedur @ um. Par vantar pd m.a. utfaerslu skélans
& grunnpattum i menntun, tengsl skdla vid naersamfélagid og heildstaeda forvarnarazetlun. [ ndms-
greinahlutanum er ekki fjallad um allar ndmsgreinar i 6llum argongum skélans.
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Stjérnendur hafa forgéngu um ad verid er ad endurskoda skélanamskrarhlutann sem kallast starfs-
mannahandbdk, ad endurskoda nanar stefnu skélans, m.a. Gt fra grunnpattum menntunar. | framhaldi
af peirri stefnumétunarvinnu verda svo adrir pzettir endurskodadir med 6llum hagsmunaadilum.

Aherslur i skdlastefnu sveitarfélagsins endurspeglast i skélanamskra skélans og einnig er stefna sveit-
arfélagsins birt 8 heimasidu skélans.

Styrkleikar
o [starfsdaetlun koma fram allir peir paettir sem adalndmskra kvedur & um.
e Skolandamskra endurspeglar dherslur i skdlastefnu sveitarfélagsins.
e Starfsaatlun er 16g0 fyrir skdlarad og skélanefnd til stadfestingar.

e Stjornendur hafa forgéngu um endurskodun skélanamskrar.

Teekifeeri til umbota

e Vinna pa kafla sem vantar i skélandamskra til ad uppfylla vidmid adalnamskrar, p.m.t. ndmsvisa
fyrir allar ndmsgreinar i 6llum drgéngum og grunnpaetti menntunar.

o Uppfaera starfsaaetlun arlega med patttoku starfsfélks skdlans.

Skoéladagur nemenda
Skéladagur nemenda er heildsteedur og vikulegur ndmstimi i samraemi vid vidmidunarstundaskra.
Stundatafla er samfelld med edlilegum hléum pannig ad vinnudlag midist vid aldur og proska.

i rynihédpum kom fram ad sveigjanleiki vidmidunarstundaskrar er nyttur ad einhverju marki til ad
skapa samfellu i nami t.d. i smidjum/lotum i verklegum greinum. Sampaetting namsgreina kemur fram
i Byrjendalaesi en eftir pvi sem ofar dregur i argdngum er minni sampaetting og engin a unglingastigi.
[ islensku eiga nemendur & unglingastigi sameiginlega tima & toflu pannig ad haegt er ad blanda ar-
gongum i hépa. Reynt er ad gera stundatoflur pannig ad a yngri stigum eigi a.m.k. einhverjir bekkir
sameiginlega tima t.d. tveir og tveir saman.

Unglingum er bodid upp a fjolbreyttar valgreinar sem gefa nemendum taekifeeri til ad dypka pekkingu
a namssvidum og 4@ dhugasvidi sinu. Einnig er nam nemenda utan skéla metid til valgreina dski for-
eldrar eftir pvi t.d. vegna iprottastarfs, listnams og patttoku i félagslifi.

Ef kennarar eru veikir eda i leyfi eru 6ll forfoll 4 yngsta og midstigi leyst med forfallakennurum en 3
unglingastigi eru tilfallandi skammtimaforfoll oft ekki leyst heldur nemendum gefid leyfi. Lengri forfoll
a unglingastigi er reynt ad manna med forfallakennurum.

Styrkleikar
e Sveigjanleiki vidmidunarstundaskrar er nyttur i verklegum greinum til ad skapa samfellu i nami.
e Fjolbreyttar valgreinar standa nemendum til boda.
e Sambpaetting namsgreina er virk 8 yngsta stigi.
Teekifeeri til umbota
e Huga ad pvi ad drgangar eigi enn meiri sameiginlegan tima 4 toflu og pannig kost 4 samvinnu.

e Vinna ad pvi ad manna oll forfoll & unglingastigi.

Verklagsreglur og dzetlanir

Eins og fram kom i kaflanum Faglegt samstarf er jakvaedur skélabragur og gédur starfsandi i skélanum.
[ skolanamskra er ekki raett um hvad felst { jakveedum skélabrag eda hvada leidir hafa verid métadar
til ad vidhalda honum.
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Skolareglur liggja fyrir og vidurlog vid peim. baer ma finna i skélandmskranni en eru litt sjdanlegar i
kennsluhlsnaedinu. baer hafa ekki verid endurskodadar sidan ny reglugerd tok gildi arié 2011 og full-
trdar i rynihdpum kdnnudust ekki vid ad paer hefdu verid gerdar i samstarfi vid nemendur og foreldra
eins og nu er zetlast til.

[ mérgum kennslustofum eru bekkjarreglur sem nemendur og umsjénarkennari hafa samid i samein-
ingu og i starfsmannahandbdk eru talin upp helstu atridi sem akjdsanlegt er ad hafa i slikum reglum.
Vida i kennslurymum ma einnig sja reglur um notkun a spjaldtélvum og 6rugga netnotkun.

Eineltisazetlun er til stadar og fram kemur i foreldrakdnnun i Skélapulsi sem gerd var i febriar 2017 ad
foreldrar eru almennt dnaegdari med Urvinnslu skélans & eineltismalum ef borid er saman vid lands-
medaltal peirra skéla sem taka patt i Skdlapulsi. Ekki er til forvarnarazetlun par sem t.d. er fjallad um
forvarnir vegna avana- og fikniefna og tilgreint hvada verkefni eru nytt i peim tilgangi.

[ skélandamskranni er skilgreining & pvi hvad felst i sérkennslu og annarri stodpjénustu og hvada pjén-
usta er veitt i skélanum. Skélinn heldur skra yfir allar beidnir um sérkennslu og hvernig er komid
til mots vid peer en askilegt vaeri ad hafa heildardaetlun 4 nytingu sérkennslutima og hvernig hann
skiptist i hina ymsu pjonustu og hverjir veita hana; sérkennarar, studningsfulltriar og proskapjalfar.

Gerd er dzetlun um kannanir og skimanir sem lagdar eru fyrir nemendur til ad finna pa sem purfa
namsadstod. Méttokuaeetlanir eru til fyrir nyja nemendur, nemendur med annad tungumal en is-
lensku og nemendur med sérparfir.

Styrkleikar
e Skolareglur og vidurlog vid peim liggja fyrir.

e Mottokudeetlanir fyrir nyja nemendur, nemendur med sérparfir og nemendur med annad
tungumal en islensku eru til stadar.

e Verklagsreglur og vidbrogd vid einelti liggja fyrir og unnid er eftir peim.

o [ skélanamskra er listi yfir skimanir og kannanir sem gerdar eru til ad finna pa nemendur sem
burfa ndamsadstod.

Taekifeeri til umbota
e Skrd leidir sem farnar eru til ad moéta jakvaedan skdlabrag og birta i skélanamskra.
e Endurskoda skdlareglur og gera paer synilegri i kennslurymum.
e Gera arlega heildardaetlun um sérkennslu og adra stodpjénustu.
e Vinna ad heildsteedri forvarnarazetlun sem m.a. fjallar um forvarnir gegn vimu- og fikniefnum.
e Samskipti heimila og skodla
.
SamsKipti heimila og skdla

Skolaradd, foreldrafélag

 starfsazetlun skélans kemur fram hver eru helstu malefni sem skélarad fjallar um 4 fundum sinum og
er par ymislegt sem vardar stefnu, skdlahald og skélapréun. Skélarad fundar reglulega, fundir pess eru
bodadir med dagskra og fundargerdir adgengilegar a heimasidu skdlans.

Fulltrdar foreldra i skdlarddi eiga sér bakland i stjorn foreldrafélagins. Fulltrdar kennara eru kosnir
a fundum peirra, fulltrdar annarra starfsmanna hafa ekki verid kosnir lydraedislegri kosningu heldur
komid ad mali vid félk og pad bedid ad sitja i radinu. Nemendur eru tilnefndir Ur nemendaradi. En par
sem nemendur eru kosnir arlega i nemendarad er ekki tryggt ad nemendur i skolaradi séu kosnir til
tveggja ara i senn eins og allir fulltrdar skélarads eiga ad vera samkvaemt reglugerd.
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Foreldrafélag skdlans skipuleggur vissa atburdi yfir skdladrid og setur ad hausti upp timasetta aeetl-
un par um. Auk pess eru log félagsins, peir sem skipa stjorn og listi yfir bekkjarfulltrda @ heimasidu
skolans en ekki fundargerdir félagsins. Skolastjéri faer i hendur fundargerdir. Ekki eru skipulagdir reglu-
legir fundir med stjorn foreldrafélags og skolastjéra heldur er fundad pegar tilefni er til. Ad sogn vid-
meelenda er félagid kroftugt og vinnur vel ad malefnum nemenda og skdla.

Skélastjori bodar til almennra foreldrafunda vegna dkvedinna malefna, ma par nefna hidsnaedismal og
stefnu skdlans.

Styrkleikar
e Skolarad fundar reglulega og fundargerdir eru & heimasidu skélans.
e Allar helstu dkvardanir er varda stefnu, skélahald og skélapréun eru lagdar fyrir skdlarad.
e Foreldrafélagid skipuleggur ymsa arlega vidburdi i skélanum.

Teekifeeri til umbodta

e Kjosa alla fulltrda i skélardd med lydraedislegum haetti og til tveggja ara i senn eins og reglugerd
kvedur & um.

e Hvetja foreldrafélagid til ad birta fundargerdir sinar.

bdtttaka foreldra i skélastarfi og upplysingamidlun

Stjérnendur og umsjonarkennarar halda uppi virku samstarfi vid foreldra med adstod annarra kennara
skélans, medal annars med pvi ad kynna ndmsmarkmid og leidir ad peim. Pad er m.a. gert a pann hatt
ad i byrjun skéla er umsjénarkennari med einkavidtal vid alla nemendur sina og foreldra peirra.

Ad mati foreldra i rynihdpi upplifa peir sig velkomna i skélann hvenaer sem er og erindum peirra er
vel tekid. Skipulegar foreldraheimasoknir eru reglulegur pattur i skélastarfinu, t.d. a arlega vidburdi
eins og 1. des. hatid, vid lok pemadaga, 4 skélaslit og einnig 4 vikulegar samverustundir sem fara fram
i hatidarsal skdlans. Slikar stundir eru daglega hja yngstu nemendum en vikulega hja midstigi og einu
sinni i manudi hja unglingadeild.

i nylegri foreldrakdnnun i Skélapulsi kemur fram ad marktaekt fleiri foreldrar i Horduvallaskdla telja sig
hafa ahrif 4 akvardanir vardandi nemendur en landsmedaltal peirra skéla sem patt taka i Skélapulsi
segir til um.

Fyrir utan prju foreldravidtol a ari fer upplysingagjof til foreldra elstu nemenda vardandi ndam ad mestu
fram i gegnum Mentor. A mati foreldra er pé mismunandi hversu miklar upplysingar kennarar setja
bar inn. Einnig nota kennarar Classroom, par eru hyst mérg verkefni. A yngsta stigi og midstigi eru
sendir vikulegir pdstar heim til foreldra med upplysingum um skélastarfid.

Leitad er eftir hugmyndum foreldra @ pann hatt ad peir taka patt i Skdlapulsi. Auk pess er bodad til
almennra foreldrafunda um ymis malefni, svo sem husnaedismal, og foreldrar i skélaradi og stjorn for-
eldrafélagsins eru i gddu samstarfi vid skdlastjora og koma oft i 6formlegt spjall.

Styrkleikar
e LoOgd er raekt vid ad byggja upp traust foreldra a skdlastarfinu.
e Skipulagdar foreldraheimsdknir eru reglulegur pattur i skélastarfinu.

e Markvisst er leitad eftir tillogum og hugmyndum foreldra um pad sem betur ma fara i skdla-
starfinu og dbendingum peirra vel tekid.

Teekifeeri til umbota

e Samraema upplysingagjof kennara & Mentor til ad audvelda foreldrum ad fylgjast med nami og
framférum barna sinna.
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Svid Il - Nam og kennsla
Nam og namsadstaedur

Inntak og drangur

A heimasidu kemur fram ad skélanamskra skiptist i starfsazetlun, starfsmannahandbdk og ndmsgreina-
hluta. Namsgreinahlutinn er ekki fullunninn en stefnt er ad pvi ad hann verdi tilbdinn fyrir haustid ad
sogn skolastjora i vidtali og einnig stendur til ad laga paer argangandmskrdr sem pegar eru 8 heima-
sidunni. Gera parf grunnpdttum menntunar skil i ndmsgreinahlutanum. Foreldrar i rynihdpi pekktu
ekki darganganamskrarnar fyrir utan fulltrida foreldra i skdlarddi sem pekkti paer i gegnum storf radsins.

[ vidtélum vid stjérnendur og i rynihépi kennara kom fram ad markvisst er unnid med nidurstédur
samramdra préfa. [ kaflanum um samraemd kénnunarpréf hér ad framan kemur fram ad frammi-
stada nemenda i 10. bekk arin 2012 til 2015 i 6llum premur greinunum sem profad er i hefur sveiflast
i kringum landsmedaltal. Arangur nemenda i samreemdum kénnunarpréfum i islensku i 4. og 7. bekk
hefur undanfarin ar verid yfir landsmedaltali og sveiflast dalitid. Arangur hefur einnig sveiflast { steerd-
fraedi hja somu argongum og par hefur hann farié undir landsmedaltal i 4. bekk og er nud alveg vid
medaltal i 7. bekk. Samanteknar nidurstédur i samraamdum kénnunarpréfum i 4. og 7. bekk arin 2012
til 2016 gefa til kynna ad frammistadan sé ad dala. Framfarastudlar sidustu dra syna ad almennt eflist
arangur nemenda fra 4. til 7. bekkjar en ad arangurinn fer dalandi milli 7. og 10. bekkjar.

Styrkleikar

e Markvisst hefur verid unnid ad endurskodun skélanamskrar med adkomu starfsmanna og for-
eldra.

e Unnid er med nidurstédur namsmats svo sem samraemdra préfa med pad ad markmidi ad efla
arangur nemenda.

Teekifeeri til umbota

e Klara ad vinna namsgreinahluta skélanamskrar i samraemi vid adalnamskra og birta @ heima-
sidu.

e Kynna argangandmskrar vel fyrir nemendum og foreldrum svo peir verdi virkir i ndmi nemenda.

e Leita leida i ndmi og kennslu & unglingastigi til ad efla drangur og framfarir nemenda i sam-
reemdum préfum.

Skipulag nams og ndmsumhverfi

[ peim arganganamskram sem finna ma 4 heimasidu eru vidmid um haefni i ndmi og markmid sem
syna stigvaxandi krofur og samhengi i nami. Ekki er gerd grein fyrir vidmidum um ndmsmat og matsk-
vordum i skélanamskra. Samfella er i ndmi nemenda a milli skdlastiga og samstarfid vid leikskéla er
skrad i starfsmannahandbdk. [ vidtdlum og rynihépum kom fram ad virkt samstarf er vid leikskdla og
getumiklir nemendur eiga kost 4 ad taka afanga i framhaldsskéla.

Fjolbreyttar valgreinar standa nemendum til boda a unglingastigi og par hafa nemendur val i teeplega
fimmtungi ndamstimans. [ vettvangsathugunum sést ad nemendur hofdu stundum val um hverjum peir
vildu vinna med og hvar peir ynnu en ad 6dru leyti virtist val ekki mikid. Fjolbreytt namsgogn sdust a
vettvangi, allir nemendur @ mid- og unglingastigi eru med spjaldtélvur og nemendur a yngsta stigi hafa
adgang ad slikum télvum. [ rynihdpi kennara kom fram ad nemendasamtél eru ekki regluleg hja 6llum
umsjonarkennurum en gripid er til peirra eftir pérfum. Eldri nemendur i rynihdpi s6gdu ad stundum
veeru lifsleiknitimar nyttir i slik samtol.

Hugad er ad pvi hvernig heimanam dreifist 4 vikudaga og timabil og nemendur i rynihdpi eldri nem-
enda téldu heimanam hafilegt. [ rynihdpi yngri nemenda kom fram ad stundum maetti heimanam
jafnvel vera meira. Skiptar skodanir voru a@ heimanami i rynihdpi foreldra.
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Styrkleikar

e beaer arganganamskrar sem eru a heimasidu syna stigvaxandi krofur i ndmi og samhengi a milli
arganga.

e Namsgogn og notkun peirra stydja vid nam og kennslu.

e Hugad er ad pvi hvernig heimandm dreifist 4 vikudaga og timabil.

Taekifzeri til umbota
e Gera parf grein fyrir vidmidum um namsmat og matskvoréum i skélanamskra.

e Huga ad pvi ad nemendur & 6llum stigum hafi val um viéfangsefni, namsadferdir og nams-
greinar hluta ndmstimans.

e Hafa reglulega nemendasamtdl & milli umsjénarkennara og nemenda 4 6llum stigum.

Kennsluheettir og gadi kennslu

[ vettvangsathugunum syndu kennarar almennt géda fagpekkingu 4 peim ndmssvidum sem peir kenna
og fagbekking peirra nytist i starfi. [ rynihépi kennara kom fram ad kennsluhaettir veeru misjafnir en al-
mennt fjolbreyttir med dherslu a nytingu taekninnar. Kennarar nefndu stédvavinnu, leiki og Byrjenda-
lzesi sem deemi um fjolbreytnina. Einnig kom fram ad skolinn hefdi ekki beint markad sér sérstodu i
nami og kennslu, p6 veeri l0gd sérstok dhersla a steerdfraedi, m.a. med steerdfreedipema par sem nem-
endur vinna pvert a drganga. Samstund var einnig nefnd sem sérstada en hver bekkur skipuleggur eitt
atridi 4 vetri til ad syna. bar pjalfast nemendur i ad hlusta, fylgjast med og syngja saman. Unnid hefur
verid ad pvi i vetur ad méta kennslufraedilega stefnu og syn sem byggir 4 peim grunni sem fyrir var.

[ meirihluta peirra kennslustunda sem fylgst var med, eda 73%, voru kennsluhzettir fraedandi, par
sem ahersla er @ midlun efnis og verkefnavinnu en 9% stundanna toldust leidbeinandi (sja nanar
bls. 37). Nemendur unnu einslega i um 60% stundanna og i rimlega 20% peirra var markviss sam-
vinna. A vettvangi sdst ad unnid var samkvaemt Byrjendalaesi & yngsta stigi og par virtist vera mest
samraemi i kennsluhattum. { 43% metinna stunda nyttu nemendur sér taeknina vid ndm og voru spjald-
tolvur par mest dberandi. Flestar kennslustundanna reyndust gédar en i um 20% peirra matti baeta
ymsa mikilveega peaetti og ma par nefna skipulag kennslustunda og nytingu timans par sem nemendur
missa namstima pegar farid er & milli i iprottir og sund. Endurgjof kennara & vinnu nemenda var leid-
beinandi og markviss og folst yfirleitt i einstaklingsadstod. Litid var raett um markmid namsins i peim
stundum sem fylgst var med og heildstaed og sampaett verkefni voru ekki aberandi.

Namsumhverfi gefur moguleika 8 samvinnu og einstaklingsvinnu og nyta ma namsumhverfi, inni og
uti, betur en nu er gert. Nemendur i rynihdpum ségdust sjaldan fara i vettvangsferdir og fram kom
i rynihdpi skolardds ad nyta meetti umhverfi skélans meira til nams og kennslu. Umraedur og skod-
anaskipti saust ekki mikid i vettvangsathugunum og fram kom hja nemendum i rynihdpum ad pad
veeri misjafnt eftir kennurum hvort bekkjarfundir vaeru haldnir. Skdlastjéri raeddi i vidtali um mikilvaegi
bekkjarfunda og ad reglulegir bekkjarfundir veeru hluti af peirri stefnu sem nud er i smidum.

Styrkleikar
[ vetur hefur verid unnid ad pvi ad méta kennslufraedilega stefnu og syn.
e Kennarar syndu almennt géda fagpekkingu og kennslufraedilega haefni i vettvangsathugunum.
o A vettvangi saust fjdlbreyttir kennsluhaettir.
e Spjaldtolvur eru markvisst nyttar i ndmi og kennslu.

* Nemendur koma reglulega fram 4 samstundum.
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Taekifaeri til umbodta
e Gera nemendum betur grein fyrir markmidum kennslustunda og nams i heild sinni.
e Auka meetti dherslu 4 heildstaed og sampaett verkefni.
e Efla patt gagnryninnar hugsunar, umraedna og skodanaskipta i ndmi nemenda.
e Gaeeta pess ad nemendur missi ekki namstima pegar farid er a milli i iprottir og sund.

e Nyta ndmsumhverfi, inni og Uti, betur en nu er gert.

Ndmshaettir og namsvitund

A vettvangi sast ad nemendur eru almennt dhugasamir um ndm sitt. | nemendakdnnun Skélapulsins
skéladrid 2015-21016 sést ad ahugi @ steerdfraedi er marktaekt meiri hja nemendum Horduvallaskéla
midad vid landsmedaltal peirra skéla sem patt taka og pad sama ma segja um prautseigju i nami og tru
a eigin namsgetu. Nemendur i rynihdpum pekktu eigin styrkleika, peir sogdust vanir ad vinna saman
i hdpum en sumum fannst best ad , hlusta 4 tonlist og leera ein” en jafnframt kom fram ad pad veeri
misjafnt eftir verkefnum hvernig best veeri ad lzera.

A vettvangi sast ad nemendur nyta sér upplysingataeknina til ad afla sér pekkingar og leikni en nem-
endur i eldri rynihdpi s6gdu ad nyta meetti teeknina enn betur. Ad jafnadi virdast nemendur ekki geta
valid sér namsadferd eda vidfangsefni eftir eigin ndmsstil eda dhuga en bera vaxandi dbyrgd a ad velja
vidfangsefni ad pvi leyti ad val er mest i unglingadeild.

Styrkleikar
e Nemendur eru almennt dhugasamir um nam sitt.
e Nemendur i rynihdpum pekktu eigin styrkleika i nami.

* Nemendur nyta sér upplysingataekni til ad afla sér pekkingar og leikni.

Taekifeeri til umbdta
e Huga ad pvi a 6llum stigum ad ndm nemenda taki ad hluta mid af dhugasvidi peirra.

e Virkja nemendur til ad velja sér namsadferdir eda vidfangsefni eftir eigin ndmsstil.

batttaka og abyrgd nemenda
Lydraedisleg vinnubrégd

i skélanum rikir jakvaedur andi samstarfs og virdingar. Nemendafélag starfar vid skélann og i stjorn
bess eru nemendur i 8. til 10. bekk. i rynihépi eldri nemenda kom fram ad kosid var i stjorn félagsins og
burftu frambjédendur ad flytja frambodsraedur & sal. [ stjérninni sitja fulltrdar allra bekkja i unglinga-
deild, samtals niu einstaklingar, og sér hun um ad skipuleggja hina ymsu vidburdi fyrir nemendur.
Stjéorn nemendafélags fundar reglulega med forstodumanni félagsmidstodvarinnar Kdlunnar og ad
sogn skdlastjora koma hann og deildarstjori unglingadeildar einnig par ad. Kulurad, sem er einskonar
utvikkad nemendarad, starfar einnig i félagsmidstodinni.

[ vidtali vid skélastjéra kom fram ad nemendur eiga tvo fulltria i skdlarddi, sem stjérn nemendafélags-
ins valdi en peir hafa ekki verid virkir og hafa einungis maett a einn fund.

Sjénarmida nemenda er leitad med kdnnunum Skélapulsins og einnig er 16gd fyrir pau kénnun um
lidan, vinattu og einelti. [ hisnaedi unglingadeildar matti sja hugmyndakassa par sem nemendur geta
komid fram med sinar hugmyndir og skodanir a skolastarfinu. pad er misjafnt eftir kennurum hvort
bekkjarfundir eru haldnir og hvort nemendur fa kennslu og pjalfun i ad koma sjonarmidum sinum a
framfeeri til ad hafa ahrif. batttakendur i rynihdpi eldri nemenda sogdust ekki fa mikla kennslu i ad
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koma sjénarmidum sinum & framfaeri en ,,stundum { ad tala fyrir framan bekkinn.“ [ vidtali vid skéla-
stjora kom fram ad med nyrri stefnu standi til ad efla nemendalydreedi medal annars med fostum
bekkjarfundum.

Styrkleikar
* Nemendafélag starfar vid skdlann og kosid er lydraedislega i stjérn pess.
e Samskipti i skdlasamfélaginu eru jdkveed og einkennast af virdingu.
o Tillit er tekid til sjonarmida nemenda.

e Nemendur a unglingastigi geta sett fram sinar hugmyndir og skodanir i sérstakan hugmynda-
kassa.

Taekifzeri til umbota
e Huga ad pvi ad virkja yngri nemendur i stjérn nemendafélags.
e Kjdsa atti fulltrda nemenda i skélardad med lydraedislegum haetti og til tveggja ara i senn.

e Mida parf starfsheetti i skolarddi vid ad nemendur geti tekid virkan patt i starfi pess.

Abyrgd og pdtttaka

Nemendur koma almennt vel fram og taka tillit til annarra. Ein af forsendum pess ad nemendur taki
abyrgd i ndmi er ad markmid ndms séu ljos svo og vidmid um drangur. Markmid ndms eru synileg i
arganganamskram en einungis hluti peirra er 4 heimasidu skélans eins og 4dur hefur komid fram. A
vettvangi var sjaldnast reett um markmid nams eda vidmid um arangur i kennslustundum en a yngsta
stigi matti sja ad unnid var med markmid i gegnum Byrjendalaesi.

i rynihépi kennara kom fram ad nemendur gera ekki eigin dzetlanir. Fram kom ad nemendum & mid- og
unglingastigi er ad einhverju leyti kennt ad setja sér markmid, m.a. i gegnum frammistédumat i Men-
tor og foreldrar i rynihdpi ségdust hafa komid ad pvi med sinum bérnum. i rynihépi eldri nemenda
hofdu einhverjir leert ad setja sér markmid en fram kom ad pad veeri misjafnt eftir kennurum hvort
pad veeri gert. Einnig kom fram ad nemendur pekktu kennsludaetlanir og nyta sér paer en i peim koma
markmid fram. Nemendur { yngri rynihdpi ségdust ekki hafa fengid kennslu { ad setja sér markmid. |
vidtali vid skdlastjora kom fram ad til stendur ad breyta skipulagi unglingastigs naesta vetur med pvi
ad taka upp ad hluta svokallad vinnustofufyrirkomulag par sem nemendur vinna eftir eigin dsetlunum
hluta ur degi.

Kennarar i rynihdpi toldu namsmat fjolbreytt og patttakendur i rynihdpi eldri nemenda s6gdust stund-
um meta sjalf sina vinnu og pekktu einnig jafningjamat.

Styrkleikar
e Nemendur @ mid- og unglingastigi taka patt i ad setja sér markmid.
e Nemendur taka patt i ad meta drangur sinn i nami.

e Til stendur ad breyta fyrirkomulagi i unglingadeild med aukinni dherslu a patttoku og abyrgd
nemenda.

Taekifzeri til umbota
e Markmid nams purfa ad vera opinber og adgengileg 6llum nemendum og foreldrum.

e Setja fram vidmid um drangur i tengslum vid ndmsmat.
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Namsaologun

par sem fjordi matspattur i ytra mati & Horduvallaskéla er ndm an adgreiningar, skarast sa hluti ad
nokkur leyti vid naestu tvo kafla og pvi stiklad a storu hér.

Ndm vid hzefi allra nemenda

Virding er borin fyrir fjdlbreytileika og mismunandi pérfum nemenda og 16gd er dhersla a ad koma til
méts vid parfir allra. | rynihdpum kennara, starfsmanna, skélarads og skélastjérnenda kom p6 fram ad
skortur er & Urredum, sérstaklega & unglingastigi. par hefur verid unnid ad pvi ad koma betur til mots
vid parfir nemenda i islensku og ad einhverju leyti i steer6fraeedi med pvi ad skipta argéngum i hdpa
par sem farié er mishratt yfir ndmsefnid. Nemendur velja sig i hépana og feerast & milli eftir porfum
og pad sama a vid um kennara.

[ rynihépum kom einnig fram ad ymis teekifeeri liggi i fidlbreyttari kennsluhdttum par sem minna er
einblint & boknam. [ vetur var stigid pad skref ad allir nemendur i unglingadeild fara i fjérar list- og
verkgreinar. Vettvangsathuganir benda til ad gera megi betur i pvi ad tengja dhuga og hefileika nem-
enda peim vidfangsefnum sem fengist er vid hverju sinni.

Pegar namsmarkmid eru sett fyrir einstaklinga eru foreldrar hafdir med i rddum en nemendur koma
ekki par ad.

Styrkleikar
e LOgd er dhersla 4@ ad koma til moéts vid parfir allra nemenda.
e Virding er borin fyrir fjdlbreytileika og mismunandi pérfum nemenda.

e List- og verkgreinar eru hluti af nami allra 4 unglingastigi.

Teekifeeri til umbdta
e Leitast vid ad nemendur fdi verkefni sem endurspegla dhugasvid peirra.
e Virkja nemendur eins og haegt er pegar markmid einstaklingsndmskrar eru unnin.

e Huga a0 fjolbreyttari leidum til koma til mots vid sértaekar parfir nemenda a unglingastigi.

Studningur vié ndm

Fylgst er med og brugdist vid porfum nemenda. Logd er dhersla 8 snemmtaeka ihlutun og kannanir og
skimanir eru lagdar fyrir nemendur til ad finna pa sem purfa a studningi ad halda. Skra yfir kannanir
og skimanir er i starfsazetlun en ekki er skrdd hvernig bregdast eigi vid nidurstédum peirra. Fagmennt-
adir starfsmenn bera abyrgd a ad skipuleggja pann studning sem veittur er en umsjénarkennarar gera
einstaklingsnamskrar i samvinnu vid sérkennara og foreldra. Teymi eru myndud um nemendur med
metnar sérparfir par sem studningurinn er metinn og endurskodadur reglulega. Sérkennsla fer ad
mestu fram i sérstokum namsverum.

i rynihépi foreldra komu fram ahyggijur af pvi ad st sérfraedipjonusta sem i bodi er hafi ekki haldist i
hendur vid mikla fjdlgun nemenda. | rynihépi kennara og skélarads var bent & mikilvaegi pess ad kenn-
arar og starfsfolk fai radgjof og freedslu til pess ad geta betur maett porfum allra nemenda.

Styrkleikar
e Fylgst er med og brugdist vid pérfum nemenda.
e Teymieru myndud um nemendur med metnar sérparfir.

e Studningur er endurmetinn reglulega.
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Taekifaeri til umbodta
e Skrd hvernig bregdast eigi vid nidurstodum skimana og mats.
e Leita leida til ad sérkennsla og studningur fari sem mest fram innan bekkjar eda ndmshdps.

e Auka freedslu og radgjof til ad kennara og starfsmanna svo peir geti betur maett élikum porfum
nemenda.
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Sviod III - Innra mat
Framkvamd innra mats

Innra mat er kerfisbundid og samofid daglegu skélastarfi

[ starfsaaetlun er fjallad um paer leidir sem skélinn fer i innra mati og einnig undir sérstokum hlekk &
heimasidu. Innra matid byggist ad mestu upp af fostum kdnnunum Skdlapulsins asamt greiningu a
reglulegu mati @ nami, framférum og arangri nemenda. Hvorki langtimadatlun né nakveem aezetlun
fyrir skélaarid liggja fyrir. Matsteymi starfar ekki vid skélann i vetur en stjéornendur halda utan um pad
mat sem framkvaemt er. Skolastjori segir i vidtali ad margt eigi eftir ad vinna i innra mati skolans, stefnt
sé ad stofnun matsteymis og gerd matsaaetlana.

Innra mat er markmidsbundid

Innra mat er ekki enn notad markvisst til ad meta hvernig gengur ad nd markmidum skélanamskrar en
Obeint eru markmid og leidir metnar, m.a. med peim kénnunum sem lagdar eru fyrir alla hagsmuna-
hopa.

Innra mat byggir d traustum og fjélbreyttum upplysingum

Gagna i innra mati er aflad med konnunum Skdlapulsins sem lagdar eru reglulega fyrir nemendur,
starfsmenn og foreldra. Einnig leggur skélinn sérstaka konnun fyrir nemendur til ad kanna lidan, vin-
attu og einelti og nylega var 16gd fyrir kdnnun um drog ad stefnu skélans. A vorin fer fram styrk- og
veikleikagreining @ ymsum pattum starfsins.

Skélinn ték pétt i kdnnun & vegum Menntavisindasvids Haskdla islands par sem stada skéla sem leer-
démssamfélags er skodud og einnig var sérfraedingur fenginn til ad skoda nytingu kennsluryma og
moguleika & teymiskennslu i skélanum. Leitad var til kennara i bddum pessum rannséknum og nidur-
stodur verda nyttar til skdlapréunar.

Pa hafa verid haldnir almennir foreldrafundir um sértaek malefni og nemendur munu & naestunni
koma inn i slika vinnu.

Innra mat er samstarfsmidad og byggir d lydraedislegum vinnubrégdum
Stjérnendur sja um skipulagningu, framkvaemd og uUrvinnslu innra mats par sem ekkert matsteymi
starfar vid skélann i vetur. Leitad er til allra hagsmunahdpa pegar gagna er aflad og skélarad haft med
i radum.
Styrkleikar

e Leitad er til allra hagsmunaadila pegar gagna er aflad i innra mati.

e Kannanir eru lagdar fyrir nemendur um lidan, vinattu og einelti.

e Mat a nami, framférum og drangri nemenda er reglulegt.

Teekifeeri til umbota

e Gera parf langtimadaetlun fyrir innra mat til nokkurra dra par sem sést ad helstu paettir skola-
starfsins eru metnir.

e Gera parf nakvaema matsaaetlun fyrir hvert skélaar par sem fram kemur hvad er metid, hvernig
matid fer fram, hverjir bera abyrgd dsamt timadaetlun og vidmidum um gaedi eda drangur.

e Markvisst parf ad meta hvernig gengur ad nd markmidum skdlanamskrar.
e Meta parf kennslu og fagmennsku kennara reglulega.

e Stofna matsteymi med patttoku fulltrda allra hagsmunahdpa.
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Umbotastarf i kjolfar innra mats

Innra mat er opinbert

Greinargerdir um nidurstodur innra mats liggja ekki fyrir en nidurstdédur allra kannana eru settar beint
a heimasidu skdlans. Einnig ma finna @ heimasidu, undir lidnum mat a skélastarfi, nidurstédur skod-
anakénnunar um drog ad stefnu skdlans, konnun a stodu skola sem laeerdomssamfélags og skyrslu um
nytingu kennsluryma og teymiskennslu.

Nidurstddur Ur innra mati eru kynntar & kennarafundum og raeddar i skélaradi en patttakendur i ryni-
hdépum almennra starfsmanna, foreldra og nemenda mundu ekki eftir ad nidurstodur heféu verid
kynntar fyrir peim.

Innra mat er umbétamidad

Brugdist er vid nidurstddum sem gefa til kynna ad umbdta sé porf. [ starfsdeetlun eru settar fram um-
bétatilldgur fyrir skdlaarid at fra nidurstédum innra mats 2015-2016. Abyrgdaradilar eru tilgreindir ad
hluta en umbaetur og endurmat a peim eru ekki timasettar. Umbaetur, i kjolfar innra mats, eru bornar
undir skolarad.

Styrkleikar
e Brugdist er vid nidurstodum sem gefa til kynna ad umbodta sé porf.
e Nidurstoédur kannana eru a heimasidu.

e Umbeetur eru bornar undir skélarad.

Teekifeeri til umbota

e Nidurstodur innra mats parf ad setja fram i greinargerd par sem helstu styrkleikar og helstu
taekifeeri til umbdta eru dregin fram.

e Gera parf umbdtadaetlun par sem umbdtapaettir eru tilgreindir, svo og umbdtaadgerdir, abyrgo-
aradilar, vidmid og timasetningar. Einnig parf ad koma fram hvernig og hvenzer endurmat fer
fram.

e Kynna parf nidurstédur innra mats formlega fyrir 6llum hagsmunahdpum.
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Svid IV - Skoli an adgreiningar

[ Horduvallaskdla var éskad eftir ad fjérdi matspattur veeri ndm an adgreiningar. [ skdlanum er fjol-
breytt pjonusta vid nemendur sem purfa sérstaka adstod i nami og ad mati vidmaelenda starfar skélinn
i takt vid hugmyndafraedi skdlasamfélags an adgreiningar par sem gildi lydraedis, jafnréttis, mannrétt-
inda og virdingar eru radandi.

Til pess ad meta fjérda patt, ndm an adgreiningar, var studst vid viomid sem Reykjavikurborg hefur
|atié vinna og er notad vid ytra mat 4 skélum borgarinnar.

Menning og vidhorf

i stefnu skélans er ekki beint raett um skéla 4n adgreiningar og sameiginleg syn hefur ekki verid métud
i samvinnu og samraedu starfsfélks, foreldra og nemenda um pa hugmyndafraedi. Hins vegar stendur
yfir endurskodun a stefnu skélans og i viotélum kom fram ad par munu gildi peirrar hugmyndafraedi
speglast inn i starfsemi skélans.

Allir adilar skélasamfélagsins, nemendur, starfsfolk og foreldrar eru velkomnir og virtir i skélanum. Ja-
kvaed vidhorf rikja til margbreytileikans og dhersla a vidurkenningu og patttoku allra nemenda. Skdla-
starfid einkennist af jakveedum skolabrag.

Foreldrar og nemendur koma ad dkvardanatoku vardandi skolastarf nemandans. Badi er pad med
patttoku i fundum um hin ymsu malefni, med patttdku i konnunum, m.a. um stefnu skdlans og svo
pegar kemur ad einstaklingnum, pegar nemendur og foreldrar gera frammistédumat i Mentor sem til
umraedu er i foreldravidtdlum.

Styrkleikar

e Skélastjérnendur hafa forystu um ad hugmyndafraedi um skdéla an adgreiningar komist til fram-
kvaemda i skélanum.

e Allir nemendur eru velkomnir i skdlann.
e Jakveed vidhorf rikja til margbreytileikans og patttoku allra nemenda.

e Foreldrar og nemendur koma ad akvardanatdku vardandi skélastarf nemandans.

Taekifeeri til umbota

e Modta stefnu um sameiginlega syn um skéla dn adgreiningar med 6llum hagsmunaadilum.

Ndmskrd og dzetlanir

[ skélanamskra er gerd grein fyrir hvernig maeta eigi fjélbreyttum hépi nemenda skélans, namslega.
Par er sagt fra peim Urreedum sem stodpjonusta skdlans hefur upp 8 ad bjéda. Heildardzetlun par sem
sja ma skiptingu hvers pattar pjonustunnar og milli stiga/arganga er ekki fyrir hendi.

Nemendaverndarrad starfar samkvaemt reglugerd par um, heldur reglulega fundi par sem fundar-
gerdir eru skrddar samkvaemt reglum um medferd trinadargagna. Um radid er fjallad i starfsdzetlun
skélans, tidni funda og helstu malefni sem radid fjallar um. Huga parf ad pvi ad visanir séu i gildandi
|6g sbr. visan 4 bls. 36 i starfsaaetlun skdlans um Log um grunnskéla fra 1995 og reglugerd fra 1996 sem
ekki eru i gildi lengur. [ starfsmannahandbdk eru hins vegar birtar greinar ur Légum um grunnskdla fra
2008 sem varda nemendaverndarrad.

Unnid er eftir daetlun til ad meta hvort i skélanum séu nemendur sem purfa & sérstokum studningi ad
halda nams- og/eda félagslega og er listi yfir paer kannanir og skimanir sem nyttar eru birtur i starfsa-
2tlun skélans. bar eru pé fyrst og fremst skimanir sem snua ad lestrargetu og leesi nemenda. Ekki er
fjallad um hvernig brugdist er vid pessum skimunum.
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Sérstakur studningur vid einstaka nemendur er skipulagdur med rokstuddri einstaklingsnamskra innan
ramma namskrar bekkjarins. Abyrgd a einstaklingsndmskram er { héndum vidkomandi umsjénarkenn-
ara, slikar ndmskrar eru metnar reglulega og endurskodadar pegar parf. Hlutverk allra adila sem ad
nemandanum koma kemur skyrt fram i einstaklingsnamskra og foreldrar taka patt i ad mdta dherslur
a skipulagi ndms barns sins.

Mottokuaeetlun fyrir nemendur sem purfa 4 sérstokum studningi ad halda er virk og birt 4 heimasidu.

Styrkleikar
e Kannanir og skimanir eru til stadar til ad meta pa nemendur sem purfa sértaeka adstod i ndmi.
* Nemendaverndarrad starfar samkveemt reglugerd par um og fundar reglulega.
e Studningur vid einstaka nemendur er skipulagdur med einstaklingsnamskra.

e Markmid einstaklingsndmskraa eru endurskodud reglulega.

Teekifaeri til umbodta

e Skyra fra i starfsaeetlun hvernig er brugdist vid nidurstodum skimana og greininga pegar pzer
gefa til kynna ad studnings sé porf.

e Huga ad pvi ad nemendur taki patt i ad mota dherslur i eigin einstaklingsndmskrd, pegar pad a
vid.

e Gera arlega heildardaetlun um skipulag sérstaks studnings vid nemendur.

Upplysingamidlun og samskipti

Skipulag ndms nemenda sem purfa sérstakan studning er unnid i samvinnu umsjénarkennara og ann-
arra fagadila innan og utan skéla. | rynihépum og vidtdlum kom fram ad auka pyrfti radgjof til kennara
og annarra starfsmanna vegna fjolbreyttra parfa nemenda. Nemendur nyta einkum sérkennslu og
adra stodpjénustu i namsverum en ekki i sinum bekk/namshdpi svo pekking peirra sérfraediadila sem
sinna peim nytist ekki hépnum sem heild.

Unnid er eftir skradu skipulagi um samskipti vid leikskdla vegna peirra nemenda sem purfa 4 sér-
stokum studningi ad halda pegar komid er i grunnskdla. Pau samskipti fara m.a. fram a svokolludum
,skilafundum® & vorin. bau skilabod eru sidan flutt til allra starfsmanna @ fundum & agustdéogum par
sem farid er yfir hvada nemendur purfa sérteeka adstod og hvernig bregdast a vid peirra pérfum.

Videigandi gogn og upplysingar fylgja nemendum fra leikskdla til grunnskdla og milli grunnskdla vid
skélaskipti. begar nemendur fara Ur grunnskéla i framhaldsskéla fylgja einnig videigandi gogn en ekki
er unnin einstaklingsbundin aaetlun um skélaskil, tilfaersludatlun, fyrir pa sem hafa haft einstaklings-
namskra i grunnskola.

Peir sem koma ad stodpjénustu skélans funda reglulega en stjérnendur sérkennslu eru deildarstjorar.
A mati viomaelenda parf ad huga ad pvi pegar nyir nemendur koma inn i skélann eftir ad skoli hefst,
ad tryggt sé ad allir hlutadeigandi fai upplysingar sem skipta mali vegna velferdar nemandans i skél-
anum.

Vegna breyttra reglna hja Kdpavogsbae um skélavist nemenda med annad tungumal en islensku parf
ad huga ad pvi ad upplysingar um skélastarfid séu adgengilegar & 68rum tungumalum. A heimasidu
undir flipanum ,,foreldrar” er haegt ad fara inn 4 ,,hagnytar upplysingar” og par er sléd inn 4 Fjélmenn-
ingarsetur.
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Styrkleikar

e Skipulag ndms nemenda sem purfa sérstakan studning er unnid i samvinnu umsjénarkennara
og annarra fagadila.

e Videigandi gogn og upplysingar fylgja nemendum fra leikskdla til grunnskdla.
e Starfsmenn i stodpjénustu halda reglulega fundi og midla upplysingum sin & milli.

o A sérstokum starfsmannafundum ad hausti er midlad upplysingum til allra starfsmanna um sér-
taekar parfir nemenda 4 komandi skélaari.

Teekifeeri til umbota

e Nyta fjolbreytta pekkingu sérhaefdra starfsmanna i stodpjénustu med fraedslu og radgjof til
annarra starfsmanna m.a. med radgjof inni i bekkjum.

e Tryggja ad allar upplysingar um nemendur sem hafa sértakar parfir berist 6llum hlutadeigandi
starfsmonnum hvenaer sem nyr nemandi hefur ndm vid skélann.

e Gera tilfeersluaaetlanir fyrir pa nemendur sem hafa einstaklingsnamskra i grunnskéla og hefja
nam i framhaldsskdla eda hverfa til atvinnulifs.

e Huga ad pvi ad upplysingar um skélastarfid séu birtar & fleiri tungumalum en islensku @ heima-
sidu.

Starfsheettir

Kennarar, adrir fagadilar innan skdlans og sérfraedipjénusta vinna saman ad baettum ndmsadstaedum
nemenda. Fagleg samvinna starfsfolks byggir 4 sameiginlegri dkvardanatoku um lausnir og utfaerslur.
Vinnan fer mest fram & hverju stigi fyrir sig enda hafa deildarstjorar yngsta- og midstigs umsjén med
stodpjonustunni. A lidnu hausti var éskad eftir sértaeekum Grraedum fyrir rimlega 200 nemendur svo
umfang stodpjénustunnar er bysna mikid. Adur var einn adili sem var stjérnandi stodpjénustu skélans
og ma velta fyrir sér hvort slikt fyrirkomulag sé ekki betur til pess fallid til ad sja heildarmynd a pjon-
ustunni fyrir skélann.

Starfsfélk leitast vid ad koma auga a og fjarleegja hindranir i ndmi nemenda og patttoku i skolastarfi
og hafa kennarar adgang ad olikum matsgdgnum til ad greina st6du og parfir nemenda. Fram kom {
rynihdpi kennara og i vidtdlum vid einstaklinga ad pad vantar meiri bjargir fyrir nemendur med hegd-
unarvanda.

Sérkennarar og proskapjalfar vinna sin storf ad miklu leyti i ndmsverum par sem nemendur koma til
beirra i litlum hépum eda einstaklingslega. | starfsaaetlun Horduvallaskdla er fjallad um namsverin
og par segir ad pau hafi ad leidarljosi hugmyndafraedina ,skéli fyrir alla“ par sem i forgrunni er nam
vid haefi hvers og eins. [ kennsluhdsnaedinu i Vallakdr eru tvd ndmsver, annars vegar par sem er sér-
kennari og hins vegar proskapjalfi. i Baugakdr eru ndmsver fyrir hvert stig og sidan tvo par sem proska-
pjalfar starfa og eitt par sem unnid er med hegdun og ndm saman en pessi prju sidastnefndu eru
bvert & deildir. Studningur inni i bekk er fyrst og fremst veittur af studningsfulltrdum. | vettvangsheim-
soknum kom fram ad nemendur i némsverum voru ad jafnadi ad vinna ad pvi ndmsefni sem bekkurinn
vann med en i smaerri hépi. Huga maetti ad pvi ad nyta betur smad namshdpa i namsverum og gera
meiri krofur til ndms og kennslu, t.d. med fjolbreyttari kennsluhattum sem taka mid af sérpekkingu
vidkomandi starfsmanna.

Allir nemendur hafa sému teekifeeri til patttoku i ferdum og vidburdum a vegum skélans. Mat 4 nami
nemenda byggir 8 haefniviomidum sem sett eru fram i einstaklingsnamskrd og ndmsmatid er fjélbreytt
og tekur mid af dlikum hafileikum nemenda.
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Styrkleikar
e Fagleg samvinna starfsfolks byggir @ sameiginlegri dkvardanatoku um lausnir og utfaerslur.

e Bodid er upp a fjolbreyttar namsadsteedur med fjélda ndmsvera.

Teekifeeri til umbota
e Huga ad pvi ad veita fleiri Urraedi innan bekkjar.
e Auka fjolbreytni vinnubragda og notkun dlikra ndmsgagna i namsverum.
e Nyta fagbekkingu hvers sérfraedings sem best i sinu fagi.

o Leita leida til ad finna fleiri urraedi fyrir nemendur med hegdunarvanda.
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Styrkleikar og teekifaeri til umbadta

bessi samantekt styrkleika og taekifaera til umbodta er einungis hluti af pvi sem fram kemur i lok hvers
kafla i skyrslunni. Vid gerd umbdtadaetiunar parf skdlinn og skélanefnd einnig ad taka tillit til peirra
taekifeera til umbota sem sett eru fram i skyrslunni en eru ekki nefnd hér. | stérum drattum ma segja
ad i Horduvallaskdla fari fram geedastarf par sem studst er vid l6g, reglugerdir, adalndmskra og annad
sem légum samkvaemt snyr ad peim pattum skolastarfs sem metnir voru.

Styrkleikar i stjérnun

Skélanamskra endurspeglar dherslur i skélastefnu sveitarfélagsins. Hin er nu i endurskodun dsamt
stefnu skélans i samstarfi vid alla hagsmunaadila. | starfsdazetlun koma fram allir peir paettir sem adal-
namskrd kvedur a um.

Stjérnendateymi skiptir med sér verkum vid stjornun og midlar upplysingum sin @ milli. A§ mati allra
vidmalenda einkenna lydraedisleg vinnubrogd samstarf i skdlanum. Stjérnendur veita starfsfélki end-
urgjof fyrir vel unnin storf og starfspréunarsamtél eru regluleg. Simenntun kennara midar ad pvi ad
efla pa i starfi og felst hun m.a. i vikulegum freedslufundum.

Verklagsreglur og vidbrogd vid einelti liggja fyrir og unnid er eftir peim. Skélarad fundar reglulega og
fundargerdir eru a heimasidu skélans. Allar helstu dkvardanir er varda stefnu, skélahald og skélapréun
eru lagdar fyrir skélarad.

Logd er reekt vid ad byggja upp traust foreldra & skdlastarfinu. Manadarleg fréttabréf til foreldra efla
markvisst upplysingastreymi milli heimila og skéla. Skipulagdar foreldraheimsdknir eru reglulegur
pattur i skdlastarfinu. Med almennum foreldrafundum er markuvisst leitad eftir tillogum og hugmynd-
um foreldra m.a. vid endurskodun a stefnu skolans.

Taekifzeri til umbdta i stjérnun

e Vinna pa kafla sem vantar i skélandamskra til ad uppfylla vidmid adalnamskrar, p.m.t. ndmsvisa
fyrir allar ndmsgreinar i 6llum argéongum og gera grunnpattum menntunar skil.

e Gera einkunnarord skélans synilegri i starfsemi skélans og fjalla um gildi peirra i skélandmskra.
e Gera mottokuaaetlun fyrir nyja starfsmenn.

e Setja i stefnu skélans ad lydraedisleg vinnubrogd séu vidhofd og tengja m.a. grunnpattum
menntunar i skdlastarfinu.

e Huga ad pvi ad fjélga almennum starfsmannafundum og hafa pa reglulega yfir skdlaarid.

e Skrd i skélanamskra hvernig samskipti eru vid framhaldsskdla, tonlistarskdla og adra adila i
grenndarsamfélaginu.

e Gera heildstaeda simenntunaraaetlun par sem fram koma abyrgdaradilar hvers pattar og hvern-
ig einstaklingar (allir starfsmenn) seekja sér simenntun.

e Vinna ad pvi ad manna 6ll forfoll & unglingastigi.

e Endurskoda skélareglur og gera paer synilegri i kennslurymum.

e Gera arlega heildardzetlun um sérkennslu og adra stodpjénustu.

e Vinna ad heildsteedri forvarnarazetlun sem m.a. fjallar um forvarnir gegn vimu- og fikniefnum.

e Kjosa alla fulltrda i skélardd med lydraedislegum haetti og til tveggja ara i senn eins og reglugerd
kvedur & um.
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Styrkleikar i ndmi og kennslu

Namsgbgn og notkun peirra stydur vid nam og kennslu og m.a. eru spjaldtolvur markvisst nyttar i
nami. [ vettvangsathugunum syndu kennarar almennt géda fagpekkingu og kennslufraedilega haefni.
Nemendur voru almennt dhugasamir um namid og nemendur i rynihdpum pekktu eigin styrkleika i
nami. Nemendur @ mid- og unglingastigi taka patt i ad setja sér markmid og laera ad meta drangur
sinn. Unnid er med nidurstédur ndmsmats svo sem samramdra kénnunarpréfa med pad ad markmidi
ad efla drangur nemenda.

Samskipti i skdlasamfélaginu eru jakvaed, einkennast af virdingu og tekid er tillit til sjdonarmida nem-
enda. Nemendafélag starfar vid skélann og kosid er lydraedislega i stjorn pess. Nemendur a unglinga-
stigi geta sett fram sinar hugmyndir og skodanir i sérstakan hugmyndakassa.

Logd er dhersla a ad koma til moéts vid parfir allra nemenda og borin virding fyrir fjolbreytileika og mis-
munandi porfum. Teymi eru myndud um nemendur med metnar sérparfir og studningurinn endur-
metinn reglulega.

Taekifzeri til umbadta i nami og kennslu
e Markmid nams purfa ad vera opinber og adgengileg 6llum nemendum og foreldrum.
e Gera parf grein fyrir vidmidum um namsmat og matskvordum i skélanamskra.
e Gera nemendum betur grein fyrir markmidum kennslustunda og nams i heild sinni.
e Auka meetti dherslu 4 heildstaed og sampaett verkefni.
e Efla patt gagnryninnar hugsunar, umraedna og skodanaskipta i ndmi nemenda.

e Huga ad pvi ad nemendur a 6llum stigum hafi val um vidfangsefni, namsadferdir og nams-
greinar hluta namstimans.

e Huga ad pvi & 6llum stigum ad ndm nemenda taki ad hluta mid af dhugasvidi peirra.
e Hafa reglulega nemendasamtdl 4@ milli umsjonarkennara og nemenda 4 6llum stigum.

e Leita leida i ndmi og kennslu @ unglingastigi til ad efla drangur og framfarir nemenda i sam-
reemdum konnunarpréfum.

e Nyta ndmsumhverfi, inni og Uti, betur en nu er gert.

* Gaeta pess ad nemendur missi ekki namstima pegar farid er a milli i ipréttir og sund.

e Mida parf starfsheetti i skdlaradi vid ad nemendur geti tekid virkan patt i starfi pess.

e Huga ad fjolbreyttari leidum til koma til mots vid sértaekar parfir nemenda a unglingastigi.
e Skrd hvernig bregdast eigi vid nidurstodum skimana og mats.

e Leita leida til ad sérkennsla og studningur fari sem mest fram innan bekkjar eda ndmshdps.

Styrkleikar i innra mati

Mat & nami, framférum og drangri nemenda er reglulegt, kannanir Skdlapulsins eru lagdar fyrir alla
hagsmunahdpa og einnig eru sérstakar kannanir um lidan, vinattu og einelti lagdar fyrir nemendur.
Leitad er til allra hagsmunaadila pegar gagna er aflad i innra mati og nidurstodur settar 4 heimasidu
skélans. Brugdist er vid nidurstodum sem gefa til kynna ad umbdta er porf.
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Teekifeeri til umbota i innra mati

e Gera parf langtimaaaetlun fyrir innra mat til nokkurra ara par sem sést ad helstu peettir skéla-
starfsins eru metnir.

e Gera parf ndkvaema matsaaetlun fyrir hvert skélaar par sem fram kemur hvad er metid, hvernig
matid fer fram, hverjir bera dbyrgd dsamt timaaaetlun og vidmidum um geedi eda drangur.

e Markvisst parf ad meta hvernig gengur ad nd markmidum skdélandmskrar.
e Stofna matsteymi med patttoku fulltrda allra hagsmunahdpa.
e Meta parf kennslu og fagmennsku kennara reglulega.

e Nidurstodur innra mats parf ad setja fram i greinargerd par sem helstu styrkleikar og helstu
taekifeeri til umbdta eru dregin fram.

e Gera parf umbodtadaetlun par sem umbdtapeaettir eru tilgreindir, svo og umbdtaadgerdir, abyrgd-
aradilar, viomid og timasetningar. Einnig parf ad koma fram hvernig og hvenaer endurmat fer
fram.

e Kynna parf nidurstodur innra mats formlega fyrir 6llum hagsmunahdpum.

Styrkleikar i skdla an adgreiningar

Skdlastjérnendur hafa forystu um ad hugmyndafraedi um ad nam an adgreiningar komist til fram-
kveemda i skélanum. Jakvaed vidhorf rikja til margbreytileikans og patttdku allra nemenda. Kannanir
og skimanir eru til stadar til ad meta pa nemendur sem purfa sértaeka adstod i ndmi.

Skipulag ndms nemenda sem purfa sérstakan studning er unnid i samvinnu umsjénarkennara og ann-
arra fagadila. Studningur vid einstaka nemendur er skipulagdur med einstaklingsnamskra og markmid
slikra namskraa eru endurskodud reglulega med adkomu foreldra.

Nemendaverndarrad starfar samkveemt reglugerd par um og fundar reglulega og starfsmenn i stod-
bjénustu halda reglulega fundi og midla upplysingum sin & milli. A sérstékum starfsmannafundum ad
hausti er midlad upplysingum til allra starfsmanna um sértaekar parfir nemenda & komandi skolaari.

Fagleg samvinna starfsfolks byggir & sameiginlegri dkvardanatoku um lausnir og uUtfaerslur. Bodid er
upp a fjolbreyttar ndmsadstaedur med fjolda ndmsvera.

Taekifzeri til umbadta i skéla an adgreiningar
e Modta stefnu um sameiginlega syn um skéla dn adgreiningar med 6llum hagsmunaadilum.

e Huga ad pvi ad nemendur taki patt i ad mdta dherslur i eigin einstaklingsndmskrd, pegar pad a
vid.

e Gera arlega heildardaetlun um skipulag sérstaks studnings vid nemendur.

e Nyta fjolbreytta pekkingu sérhaefdra starfsmanna i stodpjénustu med fraedslu og radgjof til
annarra starfsmanna m.a. med radgjof inni i bekkjum.

e Tryggja ad allar upplysingar um nemendur sem hafa sértaekar parfir berist 6llum hlutadeigandi
starfsmonnum hvenaer sem nyr nemandi hefur ndm vid skélann.

e Gera tilfeersluaaetlanir fyrir pa nemendur sem hafa einstaklingsnamskra i grunnskéla og hefja
nam i framhaldsskdla eda hverfa til atvinnulifs.

e Huga ad pvi ad upplysingar um skoélastarfid séu birtar 4 fleiri tungumalum en islensku @ heima-
sidu.

e Auka fjolbreytni vinnubragda og notkun dlikra ndmsgagna i namsverum.
e Nyta fagbekkingu hvers sérfraedings sem best i sinu fagi.

e Leita leida til ad finna fleiri Urraedi fyrir nemendur med hegdunarvanda.
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Frekari greining

Tafla 1 synir nidurstdédur 4 peim pattum sem til skodunar voru i ytra mati.
Litirnir sem notadir eru i to6flunni standa fyrir eftirfarandi kvarda:

D - 1,0- 1,5 =[f@lifl— mikil umbétapérf & flestum eda 6llum pattum. Ovidunandi verklag, uppfyllir ekki vismid
um gaedastarf 8 morgum mikilveegum pattum.

C - 1,6 —2,5 = gult — meiri veikleikar en styrkleikar. Vidunandi verklag, uppfyllir vidmié um geedastarf ad morgu
leyti, einhverjir mikilveegir paettir sem parfnast Urbodta.

B > 2,6 — 3,5 = [ljésgreent — meiri styrkleikar en veikleikar. Gott verklag, flestir peettir { samraemi vid lysingu &
geedastarfi.

A - 3,6 —4 =Bl — flestir eda allir paettir sterkir. Mjog gott verklag sem samraemist fyllilega lysingu um gaeda-
starf.

Innra mat

Kerfis-
ke Nam vid bundid og
FE— heefi allra samofid Opinbert
nemenda daglegu
skolastarfi

Umbota-
midad

Sam-
starfsm.
og byggir 4
lydraedisl.
vinnubr.

Tafla 1. Styrkleikar og veikleikar matspdtta
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Greining kennslustunda

Matsmenn matu 45 kennslustundir, um tveir pridjuhlutar peirra voru metnar gédar og pridjungur
pannig ad einhverja mikilvaega paetti maetti baeta, tvaer kennslustundir péttu frabaerar og engin var
ovidunandi.

Samvinna og einstaklingsvinna

Vid skraningu a kennslustundum er litid til pess hvort nam nemenda sé markvisst skipulagt @ pann
hatt ad peir vinni einir vid hvers kyns verkefni eda hvort um samvinnu eda samraedur um ndmid sé ad
reeda.

Horduvallaskoli
0%
60%
60%

S0%

22%

18%

Einstaklingsvinna Blanda Samvinna
Mynd 1. Yfirlit yfir samvinnu og einstaklingsvinnu nemenda i metnum kennslustundum.
Nemendur vinna einir i 60% af peim kennslustundum sem metnar voru.

Notkun upplysingataekni
Nemendur eda hluti nemenda notar upplysingataekni i 19 kennslustundanna.

Kennarar nyttu upplysingataekni ad einhverju marki til kennslu i 13 af pessum stundum.

Kennsluathafnir

Kennsludherslur kennara eru greindar i pad sem kalla ma fraedandi, leidbeinandi eda blondu af hvoru-
tveggja. Fraedandi athafnir tengjast pvi sem kalladar eru bein yfirfeersla og leidbeinandi kennsluat-
hafnir og eru oft tengdar hugtakinu hugsmidahyggju eins og gert er i Hvitbok um umbeetur i menntun.

Fraedari-bein kennsla

Kennarinn midlar fyrst og fremst efni, stadreyndum og hugtékum. Kennsluathafnir eru ad utskyra,
syna og spyrja. Ef spurt, pa eru pad spurningar sem kalla oftast 4 eitt rétt svar. Vinna vid verkefni og
vinnubaekur métast af pvi ad taka a méti stadreyndum og setja paer fram & dkvedinn hatt, ein pekkt
lausn. Namsefnid er i forgrunni.
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Leidbeinandi-hugsmidahyggja

Kennarinn styrir framvindu kennslustunda en leggur aherslu a krefjandi spurningar og lausnaleit sem
reynir a rokhugsun nemenda (lysa, leggja mat &, bera saman, draga alyktanir og/eda setja fram til-
gétur) eda opin/skapandi vidfangsefni par sem haegt er ad velja Ur nokkrum pekktum lausnum; eda
leggur dherslu & frumkvaedi og abyrgd nemenda & medskipulagi 8 ndmsathéfnum par sem engin lausn
er fyrirfram pekkt. Ahersla er 4 namsferlid sem leid (og leidir) til nams frekar en ndmsefnid einvord-
ungu.

Nemandinn er i forgrunni og hann er virkur i ad athuga, rannsaka og draga alyktanir. Ahugi nemenda
og forvitni er driffjodur ndmsathafna. Kennarinn skapar ndmsadstaedur og teekifeeri nemenda til patt-
toku, hann sér um ad bjargir séu til stadar og veitir endurgjof medan a nami stendur.

Horduvallaskoli
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Fraedandi Blanda Leidbeinandi
Mynd 1. Yfirlit yfir kennsluathafnir i metnum kennslustundum.

[ 73% kennslustunda voru kennsluathafnir kennara fraedandi, sem einkennast af beinni yfirfaerslu.

Hoépastzerd, fjoldi nemenda d kennara

nemendur & kennara

10
0
1 3 §5 7

S 7 9 11 13 15 17 19 21 23 25 27 29 31 33 35 137 19

Mynd 2. Fjéldi nemenda i metnum kennslustundum d@ hvern kennara i almennri kennslu.
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Skrad er hve margir nemendur eru @ hvern menntadan kennara i hverri metinni kennslustund. Y-as
myndarinnar synir fjélda nemenda og x-as hverja metna kennslustund. Stundir vid sérkennslu eru ekki
teknar med.
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