V Vinnumarkadur og nyting framleidslupatta

Visbendingar af vinnumarkadi benda flestar til pess ad voxtur vinnu-
aflseftirspurnar hafi ndd hamarki. Heildarvinnustundum fj6lgadi a
fyrsta fjérOungi arsins og atvinnuleysi heldur afram ad minnka. Enn
vill teplega fimmtungur forsvarsmanna fyrirtaekja fjolga starfsfolki
frekar en faekka pvi og pvi horfur & aframhaldandi kroftugum vexti
vinnuaflseftirspurnar. Hlutfall fyrirteekja sem telja sig bda vid skort
hefur einnig haldist svipad undanfarid eitt og halft ar pratt fyrir mikinn
innflutning & vinnuafli. Framleidsluspenna er enn nokkur en virdist po
hafa nad hamarki.

Vinnumarkadur

Vinnuaflseftirspurn kroftug a fyrsta fjoréungi arsins ...

Samkveemt Vinnumarkadskénnun Hagstofu islands (VMK) fjdlgadi
heildarvinnustundum um 2,3% milli ara & fyrsta arsfjéréungi sem er
svipadur voxtur og hefur verid ad medaltali fra pvi ad bati & vinnu-
markadi hofst. Nokkud haegdi & vextinum & vormanudum i fyrra og
a pridja arsfjordungi feekkadi vinnustundum samkveemt kénnuninni
(mynd V-1). Eins og fjallad var um i Peningamadlum 2017/4 er talid
liklegt ad pad hafi endurspeglad melivanda fremur en raunverulega
préun & vinnumarkadi. Kroftugur voxtur & fyrsta fiordungi pessa ars
auk annarra visbendinga af vinnumarkadi renna styrkari stodum undir
pad mat. Fjolgun heildarvinnustunda & fyrsta arsfjordungi ma rekja
til 1,6% fjolgunar starfsfélks og 0,7% lengri medalvinnuviku en hdn
hafdi styst naer samfellt frd haustmanudum 2014. Sé litid fram hja
arstidarsveiflu meeldist atvinnupatttaka 82% & fjordungnum sem er
litillega minni patttaka en var & fjordungnum & undan en vid lang-
timamedaltal.

... og atvinnuleysi heldur afram ad minnka

Arstidarleidrétt atvinnuleysi meeldist 2,6% & fyrsta arsfjordungi sam-
kvaemt VMK og er litid breytt fra fyrra ari en 0,5 présentum minna en
a fjoréungnum & undan. pad hefur minnkad um teeplega 6 prosentur
frd pvi ad pad var mest veturinn 2010 og er ni um 11/ présentu undir
langtimamedaltali (mynd V-2). P6tt atvinnuleysi hafi minnkad mikid
og sé nu liklega undir pvi sem samraemist verdstodugleika (sja sidar
i pessum kafla) getur verid ad pad ofmeti pa spennu sem myndast
hefur & vinnumarkadi. bannig gaeti verid ad hluti peirra sem eru vid
vinnu vilji vinna meira en peim stendur til boda og félk getur verid
tilbtid ad vinna pétt pad sé ekki ad leita ad vinnu pa stundina. Pessi
mogulega vidbot vid vinnuaflid hefur hins vegar einnig minnkad
undanfarin ar (mynd V-2) og peim sem eru i hlutastarfi en vilja vinna
meira hefur fakkad i takt vid minnkandi atvinnuleysi undanfarin ar og
er hlutfall peirra ordid svipad og pad var ad medaltali arin 2003-2007
(mynd V-3)."

1. Sja nanar umfjéllun um pessa mogulegu vidbot vid vinnuaflid i rammagrein 3 i Peninga-
mdlum 2015/2.
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Mynd V-1
Atvinna og vinnutimi’
1. arsfj. 2005 - 1. arsfj. 2018
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1. Arsfiérdungsleg medaltél manadarlegra gagna.
Heimild: Hagstofa fslands.

Mynd V-2

Atvinnuleysi og moéguleg vidbét & vinnumarkad'

1. arsfj. 2003 - 1. arsfj. 2018

% af mannafla

— Atvinnuleysi

— Atvinnuleysi med mogulegri vidbot

1. Méguleg vidbét inniheldur pa sem eru tilbunir ad vinna en ekki ad
leita, pa sem eru ad leita en ekki tilbunir til vinnu og starfsfolk i hluta-
starfi sem vill vinna meira (vinnulitlir). Brotalinur syna medaltal tima-
bilsins fyrir atvinnuleysi med mégulegri vidbot en medaltal 1991-2017
fyrir atvinnuleysi. Arstidarleidréttar tolur.

Heimildir: Hagstofa islands, Sedlabanki islands.

Mynd V-3
Atvinnulausir og vinnulitlir'

% af mannafla

2008-2015  Hamark eftir 2016-2017
fjarmala-
kreppu

2003-2007

Bl Atvinnulausir
mm  Vinnulitlir

1. Vinnulitlir eru starfsfélk i hlutastarfi sem vill vinna meira. Arstidar-
leidréttar tolur.
Heimildir: Hagstofa islands, Sedlabanki islands.
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Mynd V-4

Fyrirteeki sem hyggja a starfsmanna-
breytingar & neestu 6 manudum’

1. 4rsfj. 2006 - 1. arsfj. 2018

%
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B Fyrirteeki sem vilja fj6lga starfsfolki

B Fyrirteeki sem vilja faekka starfsfolki
Hlutfall fyrirtaekja sem vilja fjolga starfsfolki umfram
pau sem vilja faekka pvi

1. Arstidarleidréttar tolur.
Heimildir: Gallup, Sedlabanki fslands.

Mynd V-5

Fyrirteeki sem telja ad skortur sé &
starfsmonnum’

Hlutfall fyrirtaekja (%)
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/ Sjavartitvegur

Samgongur, flutningar og ferdapjonusta
— Mars 2017 == Desember 2017 Februiar 2018

1. Arstidarleidréttar télur.
Heimildir: Gallup, Sedlabanki islands.

Mynd V-6

Starfsmannaleigur, erlend pjénustufyrirtaeki
og starfsfélk peirra

Jantar 2015 - mars 2018

Fjoldi Fjoldi (bus.)
Fyrirteeki (v. as)

Starfsfolk (h. as)

mm  Erlend pjonustufyrirtaeki mmm Starfsmannaleigur

Heimild: Vinnumalastofnun.
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Stjérnendur gera afram rad fyrir fj6lgun starfsfolks

Samkvaemt vorkdnnun Gallup medal 400 steerstu fyrirtaekja landsins er
atlit fyrir ad storfum haldi afram ad fjolga naestu sex manudi. Fyrirteeki
sem vildu fjolga starfsfolki voru 17 présentum fleiri en pau sem vildu
faekka ad teknu tilliti til arstidar (mynd V-4). Hlutfallid hefur haldist
nanast obreytt i sidustu premur kdnnunum eftir ad hafa laekkad i
premur kénnunum par & undan. Pad er enn um 8 présentum yfir
sogulegu medaltali og pvi atlit fyrir framhaldandi kréftuga vinnuafls-
eftirspurn.

Stjérnendur fyrirteekja i verslun téldu porf & meiri fjdlgun starfs-
folks en i vetrarkdnnuninni og hakkadi hlutfall peirra sem vildu fjolga
umfram pd sem vildu feekka um 7 présentur milli kannana. Hins vegar
vir@ist hafa dregid ur porf fyrirtaekja i ferdapjonustu til ad fjlga starfs-
folki en par leekkadi hlutfallid um 20 prosentur. Stjornendur i ferda-
bjonustu voru po6 enn sa hépur par sem flestir téldu sig purfa ad fjolga
starfsfolki en hlutfall fyrirteekja sem vildu fjélga umfram hlutfall peirra
sem vildu feekka var 24 prosentur. Sem fyrr var hlutfall stjornenda
sem vildu faekka starfsfélki haest i sjavaratvegi pétt hlutfall peirra hafi
leekkad fra vetrarkdnnuninni en sjavardtvegur var eina atvinnugreinin
bar sem haerra hlutfall fyrirteekja vildi faekka starfsfolki frekar en fjolga

pvi.

Visbendingar um nytingu framleidslupatta

Fyrirteeki eiga enn erfitt med ad manna storf ...

pridjungur fyrirteekja & enn erfitt med ad manna storf samkveemt
vorkénnun Gallup (mynd V-5). Hlutfallid hefur litid breyst fra haust-
kénnuninni i fyrra og er enn um 10 présentum yfir ségulegu medaltali.
Fyrirtaekjum sem toldu sig bda vid skort a starfsfolki fjolgadi hlutfalls-
lega mest i verslun og idnadi en skorturinn maelist n mestur { idnadi
par sem naerri helmingur svarenda taldi sig eiga erfitt med ad manna
storf. Verulegum skorti & vinnuafli i byggingarstarfsemi virdist hafa
verid meett med innflutningi vinnuafls & sidasta ari en i vorkdnnuninni
taldi teeplega pridjungur stjornenda i greininni pé enn vera skort &
starfsfolki en pad er svipad hlutfall og i peim greinum sem hafa vaxid
hratt med uppgangi i ferdapjonustu eins og verslun, samgdéngum,
flutningum og fer8apjonustu og ymissi sérheefdri pjonustu.

... pratt fyrir mikinn innflutning a vinnuafli

Arid i fyrra var metér pegar litid er til adfluttra erlendra rikisborgara
umfram brottflutta en fyrir félk & aldrinum 20-59 &ra var munurinn
milli adfluttra og brottfluttra jakveedur um 3,8% af mannfjolda. Tolur
um buferlaflutninga 4 fyrsta fjordungi arsins benda til pess ad fram-
bod vinnuafls & vinnumarkadi aukist enn med komu erlends vinnuafls
til landsins en flutningsjofnudur sama hops var jakvaedur um 0,8% af
mannfjolda. Tolur Vinnumalastofnunar um fjolda starfsfélks & vegum
starfsmannaleigna og erlendra pjonustufyrirtaekja benda einnig til pess
ad innflutningur erlends vinnuafls sé afram téluverdur (mynd V-6).
pessu starfsfélki fiolgadi mikid sumarid 2017 i byggingarstarfsemi og &
alagstima i ferdapjonustu en feekkadi aftur pegar lida tok & seinni hluta
arsins. Liklegt er ad atvinnurekendum hafi i einhverjum maeli tekist ad
finna varanlegra vinnuafl sem hafi dregid ar porf fyrir pjonustu starfs-



mannaleigna. Einnig gati verid um Aarstidabundna sveiflu ad raeda.
Starfsfolki starfsmannaleigna hefur fjolgad aftur pad sem af er ari og
var pad asamt starfsfolki erlendra pjonustufyrirtaekja 1,1% af starfandi
einstaklingum i mars. Utgefnum atvinnuleyfum fjdlgadi um 15% 4
fyrsta arsfjéroungi sem er jafnmikid og peim fjoélgadi allt arid i fyrra.

Eins og fjallad hefur verid um i fyrri heftum Peningamdla er talid
ad VMK nai ekki fyllilega utan um fjolgun starfsfélks vegna mikils
innflutnings vinnuafls sem m.a. skyrist af pvi ad urtak kénnunarinnar
byggist & peim sem eru skradir med 16gheimili & landinu. Ny birting
Hagstofunnar fyrir vinnuafl sem byggist & stadgreidsluskra og mann-
fioldatolum pjédskrar stydur pessa tilgatu. Samkveemt stadgreidslu-
skra hefur starfsfolki med l16gheimili erlendis fjolgad toluvert sidastlidin
tvd ar (mynd V-7) og var pad 3,2% af folki & stadgreidsluskra i fyrra
sem er svipad og var arid 2008 en hast var petta hlutfall 4rid 2007
eda 3,9%.

Framleidnivoxtur farist i edlilegra horf

Framleidni vinnuafls, meeld sem hlutfall landsframleidslu og heildar-
vinnustunda samkveemt VMK, jokst verulega arin 2016-2017 eda ad
medaltali um 3%2% & ari sem er vel yfir ségulegu medaltali og pvi sem
var i kjolfar fijarmalakreppunnar baedi hér 4 landi og medal annarra
préadra rikja. Eins og rakid hefur verid i fyrri heftum Peningaméla
er liklegt ad hér sé um ofmat ad reeda tengt fyrrnefndu vanmati 4
fiolgun starfa i VMK.2 Ekki er gert rad fyrir ad framleidnivoxtur meelist
eins mikill i ar. Talid er ad hann verdi lidlega 1% sem er nokkud undir
sogulegu medaltali.

Araun & framleidslupatti p6 ad spennan virdist vera ad hjadna
Hlutfall fyrirteekja sem téldu sig eiga i erfidleikum med ad mata
6veentri eftirspurn er enn hatt samkveemt vorkénnun Gallup medal
stjornenda eda ramur helmingur (mynd V-8). Var hlutfallid 13 prosent-
um yfir ségulegu medaltali og hefur litid leekkad pratt fyrir toluverdan
innflutning vinnuafls og mikla fjarfestingu & undanférnum arum.

Mynd V-9 synir svokallada NF-visitolu sem tekur saman élikar
visbendingar um nytingu framleidslupatta i einn meelikvarda. Visitalan
er metin Ut frad upplysingum ur vidhorfskonnun Gallup medal 400
steerstu fyrirtaekja landsins og valinna visbendinga af vinnumarkadi.
Eins og rakid er i rammagrein 3 virQist pessi visitala fanga stodu hag-
sveiflunnar vel, auk pess sem hin getur verid leidandi visbending um
préunina & vinnumarkadnum, t.d. i nidursveiflu ef fyrirtaeki kjésa ad
halda i starfsfolk sem pad hefur fjarfest i pétt verkefnin minnki um
tima. Atvinnuleysi meelist pa litid og gefur pvi til kynna ad nyting
framleidslupatta sé enn mikil.

NF-visitalan synir ad nyting framleidslupatta var téluvert meiri en
ad medaltali til loka arsins 2007 pegar hun tok ad leekka. Atvinnuleysi
hélst hins vegar litid par til ad fjarmalakreppan skall & en pa var nyting
framleidslupatta eins og visitalan maelir hana pegar undir medaltali.
Visitalan bendir til pess ad slakinn hafi nad hamarki i upphafi ars 2009

2. Eins og rakid er i rammagrein 2 hefur Hagstofan hafid birtingu & nyjum gégnum af vinnu-
markadi byggdum & pjodhagsreikningagrunni. Vonir standa til ad med peim féist areidan-
legra mat & framleidnipréun.
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Mynd V-7
Fjoldi starfandi samkveemt skraargégnum’
1. arsfj. 2006 - 4. arsfj. 2017

Breyting fra fyrra ari (%)
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1. 16-74 éra einstaklingar sem hofdu einhverjar tekjur af atvinnu sem
gerd er grein fyrir i uppgjori rikisskattstjora um stadgreidda skatta, par
4 medal peir sem voru i faedingarorlofi fra vinnu og peir sem eru med
reiknad endurgjald.
Heimildir: Hagstofa islands, Sedlabanki islands.
Mynd V-8
Nyting framlei@slupatta og atvinnupatttaka'
1. arsfj. 2006 - 1. arsfj. 2018
Hlutfall fyrirtaekja (%) % af mannfjélda 16-74 ara
70 86
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= Fyrirtaeki med starfsemi neerri eda umfram hamarks-
framleidslugetu (v. as)

—  Fyrirtaeki sem buia vid skort & starfsfolki (v. as)
Atvinnupatttaka (h. &s)

1. Maelikvardar fyrir nytingu framleidslupatta eru ar vidhorfskonnun

Gallup medal 400 steerstu fyrirtaekja landsins en atvinnupatttaka

samkvaemt vinnumarkadskonnun Hagstofunnar. Arstidarleidréttar tolur.

Brotalinur syna medalhlutfll timabilsins.
Heimildir: Gallup, Hagstofa [slands, Sedlabanki islands.

Mynd V-9
Nyting framleidslupatta og atvinnuleysi’
1. arsfj. 2006 - 1. arsfj. 2018

0 Fravik fra medaltali (fioldi stadalfravika) % af mannafla o
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——  NF-visitalan (v. as)

— Atvinnuleysi (andhverfur h. 4s)

1. Visitala nytingar framleidslupatta (NF-visitalan) er fyrsti frumpattur
valinna visbendinga um nytingu framleidslupatta sem er skaladur til
svo ad medaltal hans er 0 og stadalfravik 1. itarlegri lysingu mé finna i
rammagrein 3 i PM 2018/2. Atvinnuleysi er arstidarleidrétt.
Heimildir: Hagstofa islands, Sedlabanki islands.
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en fra midju ari 2011 gefur han til kynna ad nyting framleidslupatta
aukist & ny samfara minnkandi atvinnuleysi. Um mitt &r 2014 bendir
visitalan til pess ad nyting framleidslupatta hafi verid komin fram ur
heefilegri nytingu & ny sem er um hélfu ari adur en talid er ad fram-
leidsluspenna hafi myndast & ny samkvamt opinberu mati bankans
a stodu hagsveiflunnar. NF-visitalan neer hamarki um mitt arid 2016
en hun hefur leekkad nokkud si®an samhlida pvi ad heaegt hefur &
hagvexti. | samrami vid adrar visbendingar benda nyjustu meeligildi
NF-visitdlunnar til pess ad enn sé toluvert dlag & framleidslupaettina.

Flest bendir pvi til pess ad 4fram muni reyna & framleidslupeetti
bj6darbusins og NF-visitalan geeti bent til pess ad draunin & pa sé ad
aukast & ny pott haegt hafi & vexti efnahagsumsvifa. Miklum vexti
eftirspurnar hefur verid meett med innflutningi vinnuafls og ann-
arra framleidslupatta sem hefur dregid Ur spennu i efnahagslifinu.
A heildina liti® er talid ad framleisluspenna hafi verid heldur meiri i
fyrra en adur var talid sem endurspeglar endurskodun Hagstofunnar &
fyrri daetlunum um meiri hagvoxt & &runum 2014-2016 (sja kafla V).
Horfur eru & litillega meiri hagvexti i ar en spad var i febrdar. pa er
einnig talid ad jafnvaegisatvinnuleysi hafi minnkad heldur meira en pa
var gert rad fyrir i ljési hins mikla innflutnings vinnuafls. pvi er talid ad
framleidsluspennan verdi litillega meiri en spad var i febrdar & megin-
hluta spatimans. Horfur eru & ad han verdi 1,2% af framleidslugetu i
lok pessa ars en minnki smam saman og verdi nanast horfin i lok ars
2020.



