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INNGANGUR

Mannréttindaskrifstofa Islands (MRSI) var stofnud &
Pingvollum pann 17. jini 1994 og er i dag samtok fimmtan
félagasamtaka og stofnana sem vinna & einhvern hatt ad
mannréttindum. Tilgangur MRSI er ad vinna ad framgangi
mannréttinda med pvi ad veita upplysingar um
mannréttindamal og studla ad freedslu og rannséknum.
Skrifstofan gegnir einnig eftirlitshlutverki gagnvart
stjornvoldum sem felst i umségnum um lagafrumvorp og
skyrslugerd fyrir eftirlitsnefndir Sameinudu pjédanna og
Evrépuradid. Pa kemur Mannréttindaskrifstofan fram fyrir
islands hond i alpj6dlegu samstarfi, m.a. AHRI, samtokum
mannréttindastofnana og i norreenu samstarfi auk
patttoku 1 alpjédasamtokum er vinna ad akvednum
malefnum, s.s. UNITED, FIDH og OP-ESCR.
Utanrikisraduneytid hefur enn fremur falid MRSI ad sinna
hlutverki tengilidar og upplysingagjafa vid samtok, félog og
stofnanir i rikjum sem njéta styrkja Gr Uppbyggingarsjodi
EES og samsvarandi/hlidsteedar islenskar stofnanir,
samtok og félog.

Af umsdgnum MRSI um einstok lagafrumvérp sem og i
skyrslum til ymissa alpjédastofnana um stddu
mannréttinda a islandi, ma rada afstédu skrifstofunnar til
mannréttindamala. Skrifstofan hefur engin tengsl vid
stjornmalaflokka eda stefnur og tekur ekki afstodu til
einstakra mala nema pau snerti mannréttindi sérstaklega.

Helstu verkefni skrifstofunnar sidustu arin eru malping
um mannréttindi, freedsla & ymsum vettvangi, atak gegn
kynbundu ofbeldi, Evrépuvika gegn rasisma,
|6gfreediradgjof vid innflytjendur, ad svara fyrirspurnum og
erindum sem berast fra einstaklingum og stofnunum,
innlendum og erlendum, skyrslugerd, umsagnir, Gtgafa
ritradar og uppbygging og vidhald heimasidu.

Meginpeettir starfs skrifstofunnar fyrir utan hefdbundin
verkefni & arinu 2016 voru ymis verkefni tengd hlutverki
skrifstofunnar sem tengilidar og samstarfsadila vid frjals
félagasamtok og skipuleggjendur i rikjum sem nj6ta

styrkja ar Uppbyggingarsjodi EES, auk pess ad flytja erindi

eda taka patt i pallbordsumraedum & ymsum malpingum
og radstefnum.

Ad vanda var unninn fj6ldi umsagna um lagafrumvorp,
fyrirlestrahald var nokkud, m.a. um mismunun, hatursreedu
og mannréttindi almennt. Kvenréttindafélag Islands og
MRSI skiludu sameiginlegri skyrslu til Kvennaréttarnefndar
Sp, en nefndin ték Island fyrir i mars 2016. Jafnframt
skiladi skrifstofan, i samvinnu vid nokkur félagasamtok,
skyrslu vegna UPR (Universal Periodic Review) sem er
eftirlitsvettvangur & vegum Sp og var island tekid fyrir
pann 1. sévember 2016. Skrifstofan svaradi einnig a
timabilinu erindum fra ymsum alpjédlegum samtékum og
adilum er starfa ad mannréttindum erlendis og hérlendis,
fra sendiradi Bandarikjanna og almenningi. Enn fremur
hefur MRSI skapad sér virdingu og traust fjélmidla og er
leitad til hennar pegar mannréttindamal eru til umfjéllunar.
P& fér jafnframt mikil vinna i skipulagningu 16 daga ataks
gegn kynbundu ofbeldiog Evrépuviku gegn kynpattamisrétti
sem hvort tveggja tokst afar vel. Skrifstofan sinnti einnig
samkveemt

16gfraediradgjof fyrir innflytjendur

pjonustusamningi vid velferdarraduneyti.
Mannréttindaskrifstofan atti og seeti i Velferdarvaktinni,
styrih6pi um innleidingu adgerdaaeetlunar gegn mansali
2013-2016, a vegum innanrikisraduneytis, samradshopi
um mansal & vegum velferdarraduneytisins, nefnd um
malefni hinsegin félks, samradshépi um konur frid og
oryggi, vinnuhépi um endurskodun busetuskerdinga, teymi
um malefni innflytjenda o.fl. Loks t6k skrifstofan ad sér
hlutverk 6hads eftirlitsadila vid framkveemd alpjédadeildar
rikislégreglustjéra a fravisun einstaklinga fra islandi, sem
hoéfdu komid til landsins og 6skad alpjodlegrar verndar.
MRSI nytur fjarframlags vegna samstarfs- og
pjonustusamninga  vid innanrikis- utanrikis og
velferdarraduneyti. Adrar tekjur skrifstofunnar eru fyrst og

fremst vegna styrkja til sérgreindra verkefna.

Margrét Steinarsdottir framkveemdastyra




ADILDARFELOG

Adildarféelog og fulltriar i stjorn

A adalfundi 2016 var Kitty Anderson sjalfkjorin formadur stjérnar til tveggja &ra, Hugrin Hjaltadéttir baud sig fram til
varaformanns og Ragnheidur Sverrisdottir til gjaldkera. Voru peer einnig sjalfkjérnar par sem ekkert métframbod barst.
Kjornefnd var og sjalfkjérin pvi einungis prir budu sig fram, pau Brynhildur Heidar- og Omarsdéttir, Bjarni Jénsson og Kolbrin
Baldursdéttir. Endurskodandi skrifstofunnar var kjorinn Hjalti Ragnar Eiriksson hja Deloitte. Sérfreedingar stjérnarinnar eru

sem adur Gudmundur Alfredsson, Jakob Méller, Hjordis Hakonardéttir og Oddny Mjoll Arnardéttir.

Adildarfélog og fulltriar i stjorn eftir adalfund voru sem hér segir:

Amnesty International islandsdeild:
Adalfulltrdi: Brynhildur G. Flévenz
VarafulltrGi: Johanna K. Eyjélfsdottir

Barnaheill:

Adalfulltrai: Kolbrin Baldursdéttir
VarafulltrGi: Erna Reynisdottir

Biskupsstofa:

Adalfulltrii: Ragnheidur Sverrisdottir
VarafulltrGi: Arnér Bjarki Blomsterberg

Haskolinn a Akureyri:

Adalfulltrii: Agast b. Arnason
Varafulltrii: Adalheidur Amundadéttir

Haskolinn i Reykjavik:

Adalfulltrai: Poérdis Ingadottir
VarafulltrGi: Gunnar P6r Pétursson

Hjalparstarf kirkjunnar:

Adalfulltrai: Kristin Olafsdéttir
Varafulltrii: Bjarni Gislason

Jafnréttisstofa:

Adalfulltrdi: Hugrin R. Hjaltadéttir
Varafulltrii: Tryggvi Hallgrimsson

Kvenréttindafélag islands:

Adalfulltrdi: Brynhildur Heidar- og Omarsdéttir

Varafulltrii: Sneefridur Olafsdéttir

Landssamtokin Gedhjalp:

Adalfulltrti: Hrannar Jonsson

VarafulltrGi: Sveinn Ranar Hauksson
Landssamtokin Proskahjalp:

Adalfulltrdi: Gerdur Arnadéttir

VarafulltrGi: Bryndis Snaebjérnsdéttir
Raudi kross islands:

Adalfulltrii: Kristin Hjalmtysdottir

VarafulltrGi: Nina Helgadéttir
Samtokin ‘78:

Adalfulltrui: Kitty Anderson

VarafulltrGi: Audur Magndis Audardottir
Siomennt - Félag sidraenna hiimanista:

Adalfulltri: Bjarni Jonsson

Varafulltrii: Hope Knltsson
UN Women a islandi:

Adalfulltrti: Hanna Eiriksdottir

Varafulltrii: Alfheidur Anna Pétursdéttir
Oryrkjabandalag islands;

Adalfulltrui: Ellen Calmon

Varafulltrii: Lilja Porgeirsdoéttir
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FJARMAL

Fjarmal

A arinu 2014 var gerdur samningur vid
innanrikisraduneytid, til arsloka 2018, um 12 milljén kréna
arlegt framlag til skrifstofunnar. Med pessu fyrirkomulagi
var styrkt vid starfsemi skrifstofunnar par sem henni er
nu kleift ad gera skyrari langtimaaeetlanir & grundvelli
Oruggara rekstrarumhverfis.

Med samningnum er lagt til grundvallar ad skrifstofan
stydjist vid Parisarvidmid Sp i starfsemi sinni, um leid og
starfseminni er veittur styrkur til lengri tima og sjalfstaedi
skrifstofunnar undirstrikad. Samstarfssamningur vid
utanrikisraduneytid gildir til arsloka 2018, en hann
hefur einnig verid skrifstofunni afar mikilvaegur.
Pjénustusamningur vid velferdarraduneyti um
|6gfreediradgjof fyrir innflytiendur var framlengdur til eins
ars og kemur starfseminni einnig til gdda. Kann skrifstofan
ofangreindum adilum, auk annarra peirra adila sem veittu

skrifstofunni studning & arinu, bestu pakkir fyrir.

Starfsmannamal og skrifstofuhald

Framkveemdastyra MRSI er Margrét Steinarsdéttir
|6gfreedingur. Elin G. Einarsdéttir, l6gfreedingur, gegndi
fullu starfi vid skrifstofuna allt arid 2016. Um bodkhald
skrifstofunnar sér Kolbrdn Sigridur Hilmarsdéttir, bokari. Ad
vanda barst fjoldi innlendra og erlendra starfsumsékna og
fyrirspurna um maoguleika & starfspjalfun. A arinu 2016
voru samtals 5 starfsnemar a skrifstofunni, 1 islenskur, 1
pyskur, 1 frd& Sudur Kéreu, 1 italskur og 1 pdlskur.

Framkveemdastyra og stjorn MRSI pakka starfsfolki og

adstodarfolki einstaklega vel unnin stérf a arinu og

anaegjulegt samstarf.

Husnzedismal

MRSI hefur haft adsetur & Hallveigarstédum, Tangdtu
14, fra september 2010. Hlsneedid hentar starfsemi
skrifstofunnar ad o6llu leyti afar vel. Framkveemdastyra og
starfsfélk hafa na eigin skrifstofur, og fundaradstada er
g00.

Hallveigarstadir eru sjalfseignarstofnun sem er i eigu
Bandalags kvenna i Reykjavik, Kvenfélagasambands
islands og Kvenréttindafélags islands. Kvennasamtdkin i
landinu komu saman arid 1917, pegar Bandalag kvenna i
Reykjavik var stofnad, og pa téldu konur naudsynlegt ad
koma & laggirnar kvennaheimili fyrir kvennasamték a
landinu. Petta er fyrst og fremst adsetur kvennasamtaka
en ad 0odru leyti til styrktar menningar- og
mannudarstarfssemi, sem kvennasamtokin, pau er ad

eigninni standa, gangast fyrir.

Leigumal

Jafnréttisstofa og Sidmennt leigja skrifstofur hja
MRSI og Fjélmenningarsetrid hefur par adstédu, m.a.
fyrir upplysingasima sinn. Jafnréttisstofa hefur leigt
skrifstofu sina fra jandar 2011 en Sidmennt fluttist
inn i sina skrifstofu 1. september 2015. Skrifstofan
endurnyjadi leigusamning vid Hallveigarstadi par sem
ein skrifstofan var undanskilin og leigir Vinstrihreyfingin

greent frambod hana nU af Hallveigarstodum.

Kvennaheimilid = Hallveigarstadir par sem
Mannréttindaskrifstofan er til hisa vio Tangotu 14, 1.
haed i 101 Reykjavik.

Badi stadsetning og adgengi eru med besta moti
og pad fer mjog vel um starfsmenn skrifstofunnar

enda hisnadid rimgott og bjart.




Bokasafnio

pann 9. april 2015 afhenti MRSI Landbdkasafni/
Pj6darbokhlddu bokasafn sitt ad gjof. Var pad einkum gert i

beim tilgangi ad pad keemi betur ad notum par sem afar litid

var um ad leitad veeri eftir bokum til Gtlana.

Heimasioda

Heimasidu MRSI er aetlad ad beeta og audvelda adgengi
almennings ad upplysingum um mannréttindamal. Arid
2014 var nyrri vefsidu komid i upp og er efni hennar mun
adgengilegra en adur var. SI6din er www.humanrights.
is. Reglulega er baett inn upplysingum a heimasiduna og
uppfeaerdar peer upplysingar sem pegar eru til stadar, s.s.

a vefsetri um mannréttindi, en umsagnir skrifstofunnar

til Alpingis og raduneyta eru settar jafnédum inn & vefinn.
Vefsetrid um mannréttindi inniheldur medal annars
greinar um ymsa paetti mannréttinda, greinar um akvedna
samfélagshdpa og réttindi peirra, helstu alpjodasamninga,
efni frda Sameinudu pjédunum og doma alpjédlegra
mannréttindadémstodla.

Pa er einnig efni & sidunni Ur alpj6dlega
rannsoknarverkefninu Human Rights Education Project
(HREP) auk almennra upplysinga um mannréttindi & islandi
og upplysingasidur skrifstofunnar um 16 daga atak gegn
kynbundu ofbeldi, Evrépuviku gegn kynpattamisrétti,
PROGRESS-verkefni fyrri ara, Mannréttindayfirlysingu
Sameinudu pjédanna, Kvennasattmala Sp og vefleikinn
Flétta. Vefurinn er uppfaerdur eftir pvi sem kostur er og a
sidu Evropuviku gegn kynpattamisrétti er t.d. safnad saman

ymsu fraedsluefni fyrir unglinga og bérn um malaflokkinn.

Eftirfarandi rit eru adgengileg & heimasidu
skrifstofunnar www.humanrights.is:
e Mannréttindayfirlysing Sameinudu pjodanna
e Kvennasattmali Sameinudu pjodanna
e Bann vido mismunun
e Mannréttindi i prengingum
»  Réttindi transgender félks a islandi

¢ Hatursordrada: yfirlit yfir gildandi 16g og reglur -

abendingar til framtidar

Bjarni Jonsson , frafarandi formadur, er hér leystur fra

storfum med gjof.
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STARFSEMIN

Umsagnir um lagafrumvorp og pingsalyktunartillogur

Umsogn Mannréttindaskrifstofu islands um frumvarp
til laga um breytingu & I6gum um medferd einkamala
med sidari breytingum (gjafsékn). 145. |6ggjafarping
2015 - 2016. pingskjal nr. 1085 - 657. mal.

Umsogn Mannréttindaskrifstofu islands um frumvarp
til laga um husnaedisbeetur. 145. 16ggjafarping 2015 -
2016. bPingskjal nr. 565 - 407. mal.

Umsogn Mannréttindaskrifstofu islands um frumvarp
til laga um almennar ibadir. 145. 16ggjafarping 2015 -
2016. Pingskjal nr. 643 - 435. mal.

Umsogn Mannréttindaskrifstofu islands um frumvarp
til breytingar & hegningalégum nr. 19/1940, med sidari
breytingum (Samningur Evropuradsins um forvarnir
og barattu gegn kynbundnu ofbeldi gegn konum og
heimilisofbeldi). 145. loggjafarping 2015 - 2016.
Pingskjal nr. 547 - 401. mal.

Umsogn Mannréttindaskrifstofu islands um frumvarp
til breytingar & l6gum um 40 stunda vinnuviku, nr.
88/1971, med sidari breytingum. 145. l6ggjafarping
2015-2016. bingskjal 284 - 259. mal.

Umsdgn Mannréttindaskrifstofu islands um breyting
a 16gum um medferd sakamala, nr. 88/2008, med
sidari breytingum (skilyrdi fyrir beitingu Grraeda skv. XI.
kafla). 145. I6ggjafarping 2015-2016. bingskjal 1087
- 659. mal.

Umsdgn Mannréttindaskrifstofu islands um tilldgu til
pingsalyktunar um embeaetti umbodsmanns aldradra.
145. |6ggjafarping 2015 -2016. Pingskjal nr. 14 - 14.
mal.

Umsdgn Mannréttindaskrifstofu islands um tilldgu
til  pingsalyktunar um aukinn studning vegna
teeknifriovgana. 145. léggjafarping 2014 -2015.

Pingskjal nr. 20 - 20. mal.

Umsogn Mannréttindaskrifstofu islands um frumvarp
til laga um breytingu a légum um félagspjénustu
sveitarfélaga, nr. 40/1991, med sidari breytingum
(skilyrdi fjarhagsadstodar). 145. loggjafarping 2015-
2016. Pingskjal nr. 732 - 458. mal.

Umsdgn Mannréttindaskrifstofu Islands um breytingu
a 16gum um dtlendinga nr. 96/2002, med sidari
breytingum (keerunefnd, fjdlgun nefndarmanna). 145.
l6ggjafarping 2015 -2016. bingskjal nr. 897 - 560.
mal.

Umsdgn Mannréttindaskrifstofu islands um tilldgu
til pingsalyktunar um studning islands vid ad koma &
alpj6dlegu banni vid framleidslu og beitingu sjalfvirkra
og sjalfstyrdra vigvéla. 145. I6ggjafarping 2015 -2016.
Pingskjal nr. 68 - 68. mal.

Umsogn Mannréttindaskrifstofu islands um frumvarp
til laga um lagaskrifstofu Alpingis. 145. loggjafarping
2015 -2016. bingskjal nr. 30 - 30. mal.

Umsogn Mannréttindaskrifstofu islands um frumvarp
til laga um malefni aldradra, nr. 158/1999 (réttur til
sambudar & stofnun). 145. 16ggjafarping 2015 -2016.
Pingskjal nr. 452 - 352. mal.

Umsogn Mannréttindaskrifstofu islands um frumvarp
til laga um breytingu & l6gum um sjukratryggingar, nr.
112/2008. 145. I6ggjafarping 2015 -2016. bingskjal
nr. 1104 - 676. mal.

Umsogn Mannréttindaskrifstofu islands um frumvarp
til laga um Utlendinga. 145. l6ggjafarping 2015 -2016.
Pingskjal nr. 1180 - 728. mal.




Samradsfundir med stjornvoldum
Framkveemdastyra var a arinu 2016 fulltrdi MRSI { ymsum
nefndum og vinnuhépum sem starfa & vegum rikisins.
Mé par nefna velferdarvaktina og vinnuhép hennar um
sarafateekt, samradshop um adgerdir gegn mansali a vegum
innanrikisraduneytis, samrads- og samhaefingarteymi
um mansal & vegum velferdarraduneytis, Fagrad MARK-
Midstodvar margbreytileika og kynjarannsdkna, nefnd
um malefni hinsegin folks, nefnd um malefni gedsjlukra
fanga, starfshép vegna hatursgleepa og samstarfshop um
Bjarkarhlid- midstod fyrir polendur ofbeldis og samradshop
til ad auka framgang og framkvaemd alyktunar Oryggisrads
Sameinudu pjédanna nr. 1325. Framkveemdastyrai MRSI
er og tengilidur islands i Norraenu verkefni um freedslu og
adgerdir gegn hatursordreedu og kynjahyggju a netinu.
Framkvaemdastyra situr einnig i teymi um malefni
innflytienda, vinnuhépi um endurskodun busetuskerdinga

og tengslaneti umbodsmanns barna.

Adstod og upplysingagjof
Ad vanda var mikid leitad til skrifstofunnar af

einstaklingum, nemum, sendirddum, fjélmidlum og

stofnunum eftir upplysingum um mannréttindamal.

Samstarfssamningur vid velferdarraduneytio
Eyglo Hardardottir, félags- og hilsnadismalaradherra,
og Margrét Steinarsdottir, framkvaemdastjéri MRSI, vié

undirritun samnings vid Velferdarraduneytio.

Fundir, namskeid og adrir vidburdir

| mars 2016 var framkveemdastyra MRSI fengin & fund
verkefnastjérnar Saman gegn ofbeldi. Hennar framlag i
umreeduna laut ad kynbundnu ofbeldi enda er meginmarkid

ataksins ad utryma heimilisofbeldi.

Pann8.aprilhélt MRSI, isamstarfivid Jafnréttisstofu, malping
um Istanbulsamninginn og innleidingu hans. Yfirskrift pingsins
var Istanbuilsamningurinn: Hinn gullni maelikvardi & medferd
kynferdisbrotamala. Fyrirlestrarnir voru mjog ahugaverdir,
m.a. fjalladi Kristin  Astgeirsdéttir, framkveemdastyra
Jafnréttisstofu, um hver pessi Istanbllsamningur veeri og
hversvegna hann skipti mali a islandi, Lineik Anna Seevarsdottir
pingkona Framséknarflokksins og nefndarmadur i allsherjar-
og menntamalanefnd Alpingis velti fyrir sér hvort fleira pyrfti
til en lagabreytingar til ad na markmidum samningsins, Maria
Run Bjarnadéttir, doktorsnemiimannréttindum oginternetrétti
vid Sussex haskéla flutti erindi um Istanbulsamninginn og
internetid og Gudran Jonsdottir talskona Stigam6ta flutti erindi
er kalladist: Istanblilsamningurinn: Hinn gullni meelikvardi a
medferd kynferdisbrotamala. Framkvaemdastyra MRSI, hélt
einnig erindi sem fjalladi um hverju pyrfti ad breyta i islenskri

16ggjof til ad innleida Istanbllsamninginn hér a landi.

[jani for framkveemdastyra MRSI & fund framkvaemdastjora
lydraedis- og mannréttindaskrifstofu OSE, par sem m.a. var
reett var um starf skrifstofunnar gegn hatursordraedu og

kynjahyggju a netinu.

Pann 8. og 9. jini sat framkveemdastyra MRSI fundi med
mannréttindafulltria Evrépuradsins og skipulagdi fundi hans
med fridlsum félagasamtokum. [ heimsékn sinni lagdi
fulltrdinn einkum &herslu & fullgildingu samnings Sp um
innlendrar

réttindi fatlads  folks og  stofnun

mannréttindastofnunar.
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| september hélt MRSI, i samstarfi vid FjdImidlanefnd,
malping um hatursordraedu sem hafdi yfirskriftina ,Haettum
ad hata”. Fundurinn var haldinn i Norraena hdsinu og var
framkveemdastyra MRSI einn fyrirlesara og sat i pallbordi
asamt Unnsteini Manuel Stefanssyni, Uglu Stefaniu
Kristjonudoéttur Jonsdéttur, Kolbeini Tuma Dadasyni og

Aslaugu Ornu Sigurbjérnsdeéttir.

A arinu hélt framkvaemdastyra MRSI baedi til Parisar
og London vegna Erasmus verkefnis sem nefnist Bridge
builders. Samstarfsadilar skrifstofunnar i Bretlandi
eru Law for Life og AVIJED i Paris. Verkefnid midar ad
pbvi ad bla til freedsluefni og upplysingar fyrir lykilfélk
innan innflytjendasamfélaga svo pad geti sidan midlad
upplysingunum afram. Pannig pekki innflytjendur réttindi

sin i nyja landinu betur og geti geett peirra.

| oktéber 2016 var framkveemdastjéra MRSI bodin
patttaka i radstefnu um hatursordreedu sem haldin var
i Bldapest. bar flutti hin erindi um adgerdir MRSI gegn

hatursordraedu.

Evrépuvika gegn kynpattamisrétti var haldin dagana 14.
- 21. mars 2016, med vidburdum um gjorvalla Evrépu.
Yfirskrift vikunnar petta arid var ,Hond i hond“ og er
hénnudur vérumerkisins Arna Rlan Gulstafsdéttir. Likt og
fyrri &r hélt MRSI utan um skipulagningu vikunnar i
samstarfi vid ymis félagasamtok vidsvegar um landid.
Medal annars téku Raudi Kross Islands, Bandalag
islenskra skata og Unglidahreyfing Rauda Krossins patt i
Evrépuvikunni.

Markmid verkefnisins var sem endraneer ad fraeda
ungmenni um kynpattamisrétti og einnig ad freeda pau um
hvernig pau geti upplyst adra um hinar ymsu hlidar

kynpattamisréttis, hvernig sporna megi vid pvi, osfrv.

Auk pess ad fraedast um kynpattmisrétti tokust
nemendur og starfsfolk i yfir 20 leik- og grunnskélum um
land allt, hdnd i hond i kringum skélabyggingar sinar til ad
syna samst6du med margbreytileikanum. Pad er verkefni
sem hof gongu sina 2015 i tengslum vid atakid og aetlunin

er ad halda pvi gangandi um 6komin ar.

Jafnframt skrifudu yfir 1000 ungmenni persénuleg
péstkort sem send voru til handahéfsvalinna islendinga
likt og verid hefur sidustu ar. Skilabodin voru skrifud sem
hvatning til samstdédu gegn kynpattafordbmum og var
vidtakendum bodid ad taka patt i peirri samstodu med pvi

ad taka mynd af sér med skilabodunum undir millumerkinu

#hondihond.

Evropuvika gegn kynpattamisrétti
Akvedid var ad hafa logo vikunnar pad sama og i fyrra i stad
bess ad skipta pvi ut fra ari til ars. Petta verdur til pess ad

fleiri pekki akatid og taki patt i verkefnum pess.




Arid 2016 hélt MRSI utan um 16 daga atak gegn
kynbundnu ofbeldi likt og sidustu ar og tok patt i
framkveemd og skipulagningu pess. 16 daga atakid er
alpjodlegt atak gegn kynbundnu ofbeldi sem rekja ma
aftur til arsins 1991. Stendur atakid yfir fra 25. névember,
alpjodlegum barattudegi gegn kynbundnu ofbeldi, til 10.
desember, hins alpjédlega mannréttindadags. Var timabil
petta valid til ad tengja a& taknreenan hatt kynbundid
ofbeldi og mannréttindi. Markmid ataksins er ad knyja a

um afnam alls kynbundins ofbeldis.

Pema arsins 2016 var pad sama og undanfarin ar eda
fra heimilisfridi til heimsfridar og var yfirskrift pess:
Freedsla til fridar, framtidar og feminisma.

Ymsir vidburdir voru skipulagdir vids vegar um land, par
a medal dagleg greinarskrif sem sidan birtust & www.visir.
is og sumar einnig i Fréttabladinu. Pa var fridarkaffi haldid,
lidsagdngur, malping og margt fleira. Gekk atakid i heild
akaflega vel fyrir sig og verdur sifellt umfangsmeira fra ari
til ars.

Allar almennar upplysingar um 16 daga atakid sem og
4tak sidustu &ra ma finna & heimasidu MRSI, www.
humanrights.is og a facebook sidu ataksins, www.

facebook.com/16dagar.

[ lok névember sétti fulltrdi MRSI radstefnu til Helsinki
par sem unnid var med Heimsmarkmid Sameinudu
pj6danna um sjalfbaera préun. betta var eins konar
umraedufundur par sem patttakendum var skipt upp i
hépa og sidan varpad upp hugmyndum.

Hofudahersla var 16gd & ad velta pvi upp hvort einhver
markmidanna veeru mikilvaegari en 6nnur og hvort aetti pa
al leggja frekari aherslu a pau. Hver hopur kynnti afrakstur

vinnunnar og var radstefnan vel heppnud.

Pann 1. desember flutti fulltrdi MRSI erindi & Malpingi
um Hatursordreedu og kynjahyggju sem haldid var i
Kaupmannahéfn. Erindid fjalladi um hatursordreedu og
gildandi 10g og reglugerdir pess efnis. Morg god erindi voru
flutt & malpinginu og mun neesta ping fara fram a islandi i

mars 2017.

Hond i Hond

Likt og fyrr segir var yfirskrift ataksins hond i hond og tokust
grunnskolanemar hond i hond utan um skolabygginar sinar
i Krikaskéla i Mosfellsbee endurdu pau med 6hefdundnum

haetti og gafu skolabyggingunni koss.
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i mars var island tekid fyrir af nefnd Sameinudu pjédanna
um afnam allrar mismununar gagnvart konum, en hun
starfar & grundvelli Kvennasattmala Sp. | kjélfarid sendi
nefndin tilmaeli til islenskra stjornvalda um hvad betur megi
fara i jafnréttismalum hér a landi. Lagdi nefndin sérstaka
aherslu a ofbeldi gegn konum og naudsyn pess ad fjolga
konum 1 l6greglunni og Heestarétti. Tilmeelin toku mid af
ymsum athugasemdum sem MRSI og Kvenréttindafélag
islands tilgreindu i skuggaskyrslu sinni til nefndarinnar, en
par var bent & brotalamir i lagasetningu og asetlunum
stjornvalda og hvad betur megi fara i starfi opinberra adila
til ad vinna gegn mismunum gagnvart konum. island fullgilti
samning Sameinudu pjédanna um afnam allrar mismunar
gagnvart konum, eda Kvennasattmalann eins og hann er

betur pekktur, ario 1985.

Framlag til funda og malstofa
Framkvaemdastyra MRSI hélt erindi & hinum ymsu
fundum og malstofum a lidnu ari méa par nefna erindi sem
hadn flutti & fundi Félags eldri borgara, um réttindi aldradra
og einnig hja RotaryklGbbi Reykjavikur um starfsemi MRSI.
P& tok skrifstofan einnig patt i freedslu og fundum eftir pvi

sem hér segir:

Framkvaemdastyra MRSI hélt freedslu um CEDAW fyrir
Jafnréttisfulltrda stjérnarradsins. CEDAW stendur fyrir
“The Convention on the Elimination of All Forms of
Discrimination against Women” p.e. sattmali Sameinudu
pj6danna. Markmid hans er ad berjast gegn hvers kyns
mismunun gegn konum. island fullgilti sattmalann arid
1985 og MRSI, dsamt Kvenréttindafélagi islands, skiladi
skuggaskyrslu til CEDAW nefndarinnar vegna fyrirdku

islands, Iikt og fyrr greinir i skyrslu pessari.

Framkveemdastyra MRSI for & fund sérfraedih6ps GRETA
en pad er sérfreedingahdpur a svidi adgerda gegn mansali
og hefur hann eftirlit med pvi ad adildarriki framfylgi og
innleidi Evropuradssamninginn um adgerdir gegn mansali.
Skrifstofan sendi hépnum upplysingar um mansal vid

undirblning skyrslu um Island.

Framkvaeemdastyra MRSI fundadi i april med ECRI
nefndinni til ad fylgja eftir og gefa vidbétarupplysingar vid
skuggaskyrslu skrifstofunnar til nefndarinnar a arinu
2015. ECRI nefndin er nefnd a vegum Evropuradsins og
fjallar han um adgerdir gegn kynpattaforddbmum og stédu
mala i1 adildarrikjum Evropuradsins hvad vardar

kynpattafordoma og umburdarleysi.

Likt og undanfarin ar hefur skrifstofan komid ad
upplysingagjof til ymissa alpjodlegra adila og ma par nefna
Radherrarad Nordurlandarads, Sendinefnd ESB og

sendirad Bandarikjanna og Svipj6dar.

Mannréttindafraedsla
MRSI var m.a. med freedslu um mismunun, mansal og
mannréttindi fyrir ymsa hépa, eins og t.d. ymsa vinnustadi

og stofnanir, félagsradgjafarnema o.fl.

Fjolmidlar og opinber umraeda

Talsvert var um ad fjolmidlar hefdu samband vid
Mannréttindaskrifstofuna a arinu 2016. Voru erindin
margvisleg en lutu oftast ad atvikum eda alitaefnum sem
til umraedu voru hverju sinni, eins og mansali, malefnum
innflytienda, hatursordreedu og sidast en ekki sist malefnum

flottamanna.




Icelandic Human Rights
Icelandic Women’s Righ

islenska skuggaskyrslan fyrir Kvennasattmalann
Mannréttindaskrifstofa islands asamt Kvenréttindafélagi islands skiludu skuggaskyrslu

kvenna til nefndar Sameinudu pjodanna.
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ERLENT
samstarf

MRSI er medlimur i samtékum mannréttindastofnana a
Nordurlondum, samtéokum mannréttindastofnana (AHRI)
og samtokum er berjast fyrir framgangi vidauka vid
alpjédasamning um  efnahagsleg, félagsleg og
menningarleg réttindi um keeruleid fyrir einstaklinga.
Skrifstofan er medlimur i UNITED samtokunum er berjast
gegn kynpattamisrétti og einnig i ESC-net sem vinnur ad
framgangi efnahagslegra, félagslegra og menningarlegra
réttinda. Pa er skrifstofan medlimur i FIDH, alpj6dlegum

samtdékum er vinna ad mannréttindum a breidum grunni.

The Association of Human Rights
Institutes (AHRI)

MRSI er einn af stofnendum AHRI og var paverandi
framkvaemdastyra MRSI  fyrsti stjornarformadur
samtakanna.

Stjornarformadur AHRI er Dr Thomas Gammeltoft-

Hansen, forstodumadur rannsoknardeildar donsku

mannréttindastofnunninnar.

Eftirfarandi 50 stofnanir eiga nG adild ad AHRI:

1. Belgrade Centre for Human Rights, Serbiu

2. Centre for Human Rights, University of Pretoria, Sudur
Afriku

3. Human Rights Consortium, School of Advanced Study,
University of London, Bretlandi

4. Centre for the Study of Global Ethics, University of
Birmingham, Bretlandi

5. Centre for the Study of Human Rights, London School of
Economics and Political Science, Bretlandi

6. Chr. Michelsen Institute, Noregi

7. Danish Institute for Human Rights, Danmorku

8. Erik Castrén Institute of International Law and Human
Rights, University of Helsinki, Finnlandi

9. European Inter-University Centre for Human Rights and
Democratisation, Venice-Lido, ftaliu

10. European Training- and Research Centre for Human
Rights and Democracy, Graz, Austurriki

11. German Institute for Human Rights, Pyskalandi

12. Human Rights and Globalization Research Group,
University of Seville, Spani

13. Human Rights and Social Justice Research Institute,
London Metropolitan University, Bretlandi

14. Human Rights Centre, University of Essex, Bretlandi
15. Human Rights Centre, Queen’s University, Belfast,

Northern Ireland, Bretlandi

Mannréttindaskrifstofa islands er m.a. medlimur
UNITED samtakanna sem berjast gegn kynpattamisrétti,

FIDH, alpjodlegra samtaka sem vinna aé mannréttindum

a breidum grunni, og AHRI - the Association of Human
Rights Institutes, en skrifstofan er einnig einn stofnenda

peirra samtaka.

=/ 5;
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International Federation
for Human Rights




16. Human Rights Law Centre, University of Nottingham
School of Law, Bretlandi

17. UNESCO Chair in Human Rights, University of
Luxembourg, Luxemborg

18. Human Rights Programme at the University of Sydney,
Astraliu

19. Newcastle Forum for Human Rights and Social Justice,
Newcastle Law School, University of Newcastle, Bretlandi
20. Mannréttindaskrifstofa islands, islandi

21. Mannréttindastofnun Haskéla islands, islandi

22. Institute for Human Rights, Abo Akademi University,
Finlandi

23. Institute of Human Rights, Catholic University of
Leuven, Belgiu

24. Institute of Human Rights, University of Latvia, Lettlandi
25. Interdepartmental Centre on Human Rights and the
Rights of Peoples, University of Padua, ftaliu

26. Irish Centre for Human Rights, National University of
Ireland, Galway, Irlandi

27. Ludwig Boltzmann Institute of Human Rights, Austurriki
28. Maastricht Centre for Human Rights, Maastricht
University, Faculty of Law, Hollandi

29. Netherlands Institute of Human Rights (SIM), University
of Utrecht, Hollandi

30. Norwegian Centre for Human Rights, University of Oslo,
Noregi

31. Pedro Arrupe Institute of Human Rights, University of
Deusto, Bilbao, Spani

32. Poznan Centre for Human Rights, Polish Academy of

Sciences, Péllandi

33. Raoul Wallenberg Institute of Human Rights and
Humanitarian Law, Lund, Svipj6d

34. Swiss Centre of Expertise in Human Rights, Bern, Sviss
35. The Research Group Law and Development, University
of Antwerpen, Belgiu

36. Riga Graduate School of Law, Lettlandi

37. Transitional Justice Institute, University of Ulster,
Jordanstown/Magee, Bretlandi

38. University of Zurich Competence Centre for Human
Rights, Sviss

39. Crucible Centre for Human Rights, Roehampton
University, Bretlandi

40. Czech Center for Human Rights and Democratization
(CCHRD), Tékklandi

41. The Human Rights Program of the Legal la e
Department, Central European University, Ungverjalandi
42. Centre for the Study of Human Rights Law, the
University of Strathclyde, Bretlandi

43. Human Rights Implementation Centre, The University of
Bristol, Bretlandi

44, Centre for Human Rights, Ghent University, Belgiu

45. Leuven Centre for Global Governance Studies, K.U.
Leuven, Belgiu

46. The Centre on Human Rights in Conflict, University of
East London, Bretlandi

47. School of Global Studies, Univeristy of Gothenburg,
Svipj6d

48. Research Centre Human Rights, University of Vienna,
Austurriki

49. Human Rights Centre, Durham Law School, Englandi

50. Human Rights Research and Education Centre,

@ \AHRI
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Evropuradio

Upplysingafundur meod Mannréttindafulltraa
Evropuradsins

Pann 8. juni sat framkveemdastyra MRSI fund med
Mannréttindafulltrta  Evrépuraddsins og  tveimur
starfsménnum hans og sat fyrir svirum um stdédu
mannréttindamala & islandi. HGn skipulagdi enn fremur og
sat fundi med frjdlsum félagasamtokum sem
Mannréttindafulltriinn hafdi ahuga a ad hitta. | heimsékn
sinni lagdi hann aherslu & fullgildingu samnings Sp um
réttindi fatlads folks annars vegar og stofnun innlendrar
mannréttindastofnunar hins vegar. Atti hann m.a. fundi
med fulltrGum innanrikis- og velferdarraduneyta vegna
pessa.

Fundur med Evropunefnd gegn kynpattafordomum og
umburdarleysi

Framkveemdastyra MRSI skiladi, & arinu 2015, skyrslu
um stddu mala & Islandi til Evrépunefndar gegn
kynpattaforddmum og umburdarleysi. | april 2016
heims6ttu nefndarmenn island og &tti framkveemdastyra

fund med peim par sem hidn skyrdi efni skyrslunnar nanar

og sat fyrir svorum.

Evropusambandid

MRSI a fulltria i COST-verkefninu og
Evropusambandsverkefninu Non-Discrimination and
Diversity Training hér & landi, i samvinnu vid Migration
Policy Group og European Human Consultancy.

Verkefnid felur i sér pjalfun fyrir launpegahreyfinguna

og félagasamtok til ad auka pekkingu peirra a tilmaelum
Evropusambandsins & svidi fjolmenningar og jafnréttis og

islenskri 16ggjof gegn mismunun.

Norraent samstarf

Norraeni skélinn i mannréttindarannsoknum

Norraeni skélinn i mannréttindarannséknum, sem adur
nefndist Norreena rannséknanetid, var formlega stofnadur
ijantar 2002. Skélanum hefur tekist ad festa sig vel i sessi
undir 6tulli forystu Martins Scheinin. Par @ ad kortleggja
rannsoknir, sem verid er ad vinna ad a Nordurldndum &
svidi mannréttinda og koma & fjogurra ara pverfaglegu
doktorsnami sem verdi skipulega uppbyggt og strangar
krofur gerdar um visindaleg vinnubrégd. Sérstdk ahersla er
1686 @ norreen sjonarmid og norreen verkefni, en einnig
alpjodleg og pa sérstaklega verkefni sem tengja Nordurldnd
umheiminum. MRSI er, dsamt niu &3rum féldgum,

medeigandi skélans.

Uppbyggingarsjodur EES
Uppbyggingarsjodur EES (adur Préunarsjédur EFTA) var
stofnadur af EFTA rikjunum premur, islandi, Noregi og
Lichtenstein, i peim tilgangi ad vinna gegn efnahags- og
félagslegum mismun i peim rikjum sem adstodina piggja.
Eitt af markmidunum med sjédnum er ad efla samvinnu
og skapa tengsl milli rikja Evrépu. Samstarf & milli landa
feerir 6llum adilum aukna pekkingu og kunnattu, hvort sem
um er ad reda styrkpega eda styrkveitanda. Pvi er

sérstaklega hvatt til pess ad samtok i styrkpega rikinu leiti




eftir pvi ad finna sér samstarfsadila i einu af
styrkveitendarikjunum premur.

MRSI heldur utan um pa hlid sj6dsins er snyr ad frjalsum
félagasamtokum. A arinu tok skrifstofan & méti ymsum
hépum fra Rdmeniu, Bulgariu, Grikklandi, Sléveniu og
Lithaen. Framkveemdastyra MRSI for einnig til Bldapest
oktober og hélt erindi um skyrslu og adgerdir skrifstofunnar
gegn hatursordraedu. Tengdist pad verkefnum sem styrkt
voru af Uppbyggingasjodi EES.

Einnig heimso6ttu hépar og einstaklingar fra frjalsum
félagasamtokum i hinum mismunandi I6ndum skrifstofuna
og énnur félagasamtok & islandi til ad freedast um islenskar
adstaedur og storf félagasamtaka, en oftast er haft
samband fyrst vid skrifstofuna og starfsfélk adstodar pa
vid ad koma a fundum milli &hugasamra adila.

Samstarfsverkefni styrkt af uppbyggingarsjodi EES

MRSI var samstarfsadili vid félagasamtok i Tékklandi,
Péllandi og Lithaen en peim verkefnum er lokid. Tengdust
pau mannréttindafreedslu, gerd skuggaskyrsina, skéla an

adgreiningar og eftirliti med stjérnvéldum.

Emgqmuo ‘ NRCOS

Skyrslur til alpjodlegra nefnda

Kvenréttindafélag Islands (KRFI) og MRSI skiludu
vidbotarskyrslu vid skyrslu stjérnvalda til nefndar um
afnam allrar mismunar gegn konum en hin starfar a
grundvelli Kvennaséttmala Sp. | mars 2016 var Island
tekid fyrir af nefndinni og téku tilmeeli nefndarinnar til
islenskra stjornvalda til greina ymsar athugasemdir sem
gerdar voru i skyrslu MRSI og KRFI.

MRSI skiladi einnig vidbotarskyrslu vegna UPR (Universal
Periodic Review) en island var tekid fyrir af 6drum
adildarrikjum Sp pann 1. névember. Skyrslan var unnid i
samstarfi vid KRFI, Stigamét, WOMEN, Kvennaradgjofina

og Amnesty international.

IELAND
LIECHTERSTERN
HORWAY

ﬁa;etnerstvi eed

grants
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Heimsoknir félagasamtaka

MRSI fékk margar heimséknir & arinu fra hinum ymsu
félagasamtokum vidsvegar ad Gr heiminum.

Rumensk félagasamtok i heimsokn

Pann 8. april heimsottu ramensk félagasamték MRSI og
fengu freedslu um storf skrifstofunnar. Heimsokn pessi var
i tengslum vid Uppbyggingarsjod EES.

Bulgorsk og lithaisk félagasamtok

[ jani heimséttu Bulgdrsk og lithaisk félagasamtok
skrifstofuna og freeddust almennt um mannréttindi a islandi
sem og starf skrifstofunnar. Heimsokn pessi var i tengslum
vid Uppbyggingarsjod EES.

Gestir fra Slovakiu

31. agust heimsottu  konur fra slévakiskum
félagasamtokum skrifstofuna i peim tilgangi ad taka patt i
dagskra til kynningar a islenskum félagasamtokum og til ad
freedast um hvernig unnid sé ad réttindum barna & islandi.
Heims6kn pessi var, sem hinar, i tengslum vid
Uppbyggingarsjod EES.

Grisk félagasamtok

Pann 10. oktdéber fékk skrifstofan heimsokn fra griskum
félagasamtékum. Hélt framkveemdastyra MRSI fyrirlestur
um storf stofunnar og almenn mannréttindi & islandi.

Heimsokn fra Bikarest

Pann 18. oktober heimséttu skrifstofuna hépur Rimena
sem hofdu ferdast til Islands i peim erindagjordum ad
freedast um islensk félagasamtdk. Framkveemdastyra hélt
fyrir pau fyrirlestur um storf stofunnar.

Heimsokn fra Lithaen

Pann 7. névember heimsottu okkur lithaisk félagasamtok.
Fengu pau almenna fraeedslu um mannréttindi & Islandi sem
og ad freedast um storf skrifstofunnar.

Grisk félagasamtok

9. névember tok skrifstofan, asamt fleiri félagastamtokum
s.s. Kvenréttindafélaginu, & méti storum hopi Grikkja sem
hofdu komid 1 peim tilgangi ad freedast um islensk
félagasamtok. Skrifstofan freeddi pau um storf stofunnar

sem og tok a méti almennum spurningum Gr sal.

Landamarastofnun Evropu -
FRONTEX

Ohad eftirlit med framkveemd Alpjédadeildar
rikislogreglustjora a fravisun umsakjenda um
alpjédlega vernd fra islandi

MRSI barst erindi fra Alpjédadeild rikisldgreglustjéra par
sem 6skad var eftir pvi ad skrifstofan teeki ad sér hlutverk
6hads eftirlitsadila (Human Rights Monitor) med
framkveemd fravisunar umsaekjenda um alpjédlega vernd
hér & landi i peim tilvikum sem Utlendingastofnun synjar
umsoOkn. Adgerdirnar eru framkveemdar af islensku
|6greglunni, i samstarfi viod FRONTEX (Landameerastofnun
Evrépu), ad beidni Utlendingastofnunar og
innanrikisraduneytisins.

Fulltrdi MRSI for 1 heildina fimm eftirlitsferdir & arinu
2016. Um var ad reeda beedi albanska og makedonska
umsaekjendur og var peim flogid til sins heima i leiguvélum,
af tilliti til hagsmuna bpeirra, i stad hefédbundinnar
framkveemdar sem hefdi pytt ad fljiga i almennu
aaetlunarflugi med tilheyrandi millilendingum og 6drum
O6paegindum sem af pvi kynnu ad hljétast.

Gengu ferdirnar vel fyrir sig og mun MRSI halda &fram ad

gegna pessu eftirlitshlutverki a nyju ari.
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