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INNGANGUR
framkvaeemdastjora

I

Mannréttindaskrifstofa Islands var stofnud 4 Pingvéllum hinn
17. juni 1994, & fimmtiu ara afmeeli islenska lydveldisins,
samtimis pvi sem Alpingi [slendinga sampykkti & sérstékum
fundi & Logbergi ad endurskoda mannréttindakafla stjérnar-
skrarinnar. Skrifstofan er i dag samtok fjortan félagasamtaka
og stofnana sem 6ll vinna a einhvern hatt ad mannréttindum.
Adildarféldg eru: Biskupsstofa, Barnaheill, Haskolinn & Akureyri,
Haskolinn [ Reykjavik, Hjalparstarf kirkjunnar, [slandsdeild
Amnesty International, Jafnréttisstofa, Kvenréttindafélag Is-
lands, Landssamtékin broskahjalp, Raudi kross islands, Sam-
tokin ‘78, Sidmennt - félag Sidreenna humanista, Unifem a
islandi og Oryrkjabandalagid.

Skrifstofan hefur engin tengsl vid stjornmalaflokka eda
stefnur og tekur ekki afstodu til einstakra mala nema pau
snerti mannréttindi sérstaklega. Tilgangur MRS er ad vinna
ad framgangi mannréttinda med pvi ad veita upplysingar um
mannréttindamél og studla ad fredslu og rannséknum.
Skrifstofan gegnir einnig dkvednu eftirlitshlutverki gagnvart
stjérnvoldum sem felst i umsdgnum um lagafrumvérp og
skyrslugerd fyrir eftirlitsnefndir S.p. og Evrépuradid. ba kemur
Mannréttindaskrifstofan fram fyrir islands hénd i alpjédlegu
samstarfi, m.a. AHRI, COST verkefni Evréopusambandsins,
HREP-verkefninu med Fridarhaskola S.p., samtokum mannrétt-
indastofnana i Evrépu og i norreenu samstarfi.

Meginpaettir starfs skrifstofunnar, fyrir utan hefdbundin
verkefni & arinu, voru skipulagning og framkvaemd umfangs-
mikils ESB-verkefnis bjdlfun gegn mismunun fyrir félagasam-
ték og launpegahreyfinguna og hétidarfundar og utgéafu i
tilefni af 60 &ra afmaeli Mannréttindayfirlysingar Sameinudu
pjédanna. Ad vanda var unninn fjoldi umsagna um laga-
frumvorp, fyrirlestrahald var nokkud, vinna vid alpjédlega
fraeedsluverkefnid Human Rights Education Project, vefleikinn
Flétta og vid ritrod var téluverd. Unnar voru tveer vidboétar-
skyrslur fyrir eftirlitsnefndir S.p.; fyrir nefnd gegn pyntingum
og nefnd um afnam allrar mismununar gagnvart konum. ba
séttu fulltraar skrifstofunnar fundi pessara nefnda og fundudu

med sérfraedingum peirra. Afram var unnid ad uppbyggingu

heimasidu, vefseturs og boékasafnsins. Skipulagning Evrépu-
viku gegn kynpéttamisrétti var nokkud timafrek ad vanda en
vidburdur 21. mars tokst afar vel og er pad dnaegjulegt ad
atakid fer nd fram & landsvisu par sem vidburdir voru haldnir
i Reykjavik, & Akureyri og & [safirdi. Skipulagning 16 daga
ataks gegn kynbundu ofbeldi var vandasom a hofud-
borgarsvaedinu par sem hrun fjarmélakerfisins setti strik i
reikinginn og en &takid tokst afar vel & Akureyri. Sem fyrr, for
mikill timi i umsoéknir um styrki en pad var mikid glediefni i lok
ars 2007 pegar ljést vard ad stjornvold aetludu skrifstofunni 10
milljonir kréna a fjarlogum 2008. b4 var pad einng afar
anaegjulegt ad skrifstofan gerdi samstarfssamning vid utan-
rikisrdduneyti til 3 dra. Samningurinn er tilkomin fyrir tilstilli
formanns Brynhildar G. Flévenz en stjorn og starfmenn pakka
henni frabaert samstarf og protlausa vinnu i pagu skrif-
stofunnar og mannréttinda undanfarin 4 &r.
Mannréttindaskrifstofan er synilegri en oft adur og hefur
studlad ad pvi ad toluvert var fjallad um mannréttindi &
opinberum vettvangi. Ymislegt markvert gerdist & &rinu er
snertir mannréttindi. Mannréttindanefnd S.p urskurdadi i
fyrsta sinn i keerumali gegn islenskum stjérnvéldum og tveer
eftirlitsnefndir birtu tilmali sin til islands. Fyrsta fram-
kveemdadeetlunin i malefnum innflytjenda var sampykkt auk
nyrra jafnréttislaga og laga um medferd sakamala.
Mannréttindaskrifstofan hefur eflst og dafnad a timabilinu
og ma pad einkum pakka prydisstarfsfolki og stjorn. Fjar-
studningur hins opinbera hefur skipt skopum puvi sifellt baetist
i verkefnafléruna. Pad er von min ad Mannréttindaskrifstofan
haldi afram ad vaxa og geti unnid ad eflingu og vernd
mannréttinda a sem vidtaekustum grunni. Mannréttindastarf,
sem byggir & mannhelgi og jafnrétti, er forsenda farsaels
samfélags og 6llum Islendingum til hagsbéta. Oflug mann-
réttindavernd skiptir skopun & peim erfidu timum sem

islendingar standa nd frammi fyrir.

Gudrun Dogg Gudmundsdattir, framkvaemdastjori.




ADILDARFELOG

0g stjorn

Adildarfélog og stjorn

A adalfundi 2007 var Brynhildur G. Flévenz, adalfulltrdi
islandsdeildar Amnesty International, kjérin formadur, Gestur
Hrolfsson, adalfulltrui Rauda kross islands, var endurkjérinn
varaformadur og Vilborg Oddsdéttir, adalfulltrai Hjalpar-
stofnunar kirkjunnar, var kjorin gjaldkeri. Tilnefningar til
stjornar, endurskodanda og kjornefndar voru sampykktar
samhljéda. | kjérnefnd eru Gerdur A. Arnadéttir, Jonas
bérisson og Sigursteinn Mésson. Endurskodandi er Einar
Haflidi Einarsson hja Deloitte & Touche. Sérfraedingar stjorn-
ar eru sem adur: Gudmundur Alfredsson, Jakob Méller og
Hjordis Hakonardottir. Adildarféldg og fulltrdar i stjérn eftir

adalfund voru sem hér segir:

Amnesty International [slandsdeild:
Adalfulltrii: Brynhildur G. Flévenz

Varafulltrgi: Arni Mali Jénasson

Barnabheill:
Adalfulltrai: Arni Geir Palsson

Varafulltrii: Petrina Asgeirsdéttir

Biskupsstofa:
Adalfulltrai: Arnpradur S. Bjornsdottir

Varafulltrii: Toshiki Toma

Haskolinn & Akureyri:
Adalfulltrai: Agust b. Arnason.

Varafulltrii: Kristin Jonasdottir

Haskolinn i Reykjavik:
Adalfulltrai: Oddny Mjoll Arnardéttir
Varafulltrdi: Gudrdn Gauksdottir

Hjalparstarf kirkjunnar:
Adalfulltrui: Vilborg Oddsdottir

Varafulltrai: Jénas bérisson

Jafnréttisstofa:
Adalfulltrii: Margrét H. Sigurdardéttir

Varafulltrai: Otilnefndur

Kvenréttindafélag islands:
Adalfulltrai: Ragnhildur Gudmundsdéttir
Varafulltrdi: Anna G. Olafsdéttir.

Raudi krossinn:
Adalfulltrii: Gestur Hroélfsson

Varafulltrai: Kristjan Sturluson

Samtokin 78:
Adalfulltrii: Hrafnkell Stefansson

Varafulltrai: Hrafnhildur Gunnarsdottir

Sidmennt - Félag sidraenna humanista:
Adalfulltrai: Bjarni Jonsson

Varafulltrdi: Hope Knutsson

Unifem:
Adalfulltrai: Sjofn Vilhelmsdottir

Varafulltrdi: Gudrdn Margrét Gudmundsdottir

Landssamtdkin broskahjalp:
Adalfulltrdi: Gerdur A. Arnadéttir

Varafulltrai: Fridrik Sigurdsson.

Oryrkjabandalag islands:
Adalfulltrai: Sigursteinn Masson

Varafulltrii: Hafdis Gisladottir
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FJARMAL
og rekstur

Fjarmal

Framlag stjornvalda haekkadi fyrir arid 2008 i 10 milljonir
kréna sem veittar voru uUr Mannréttindasjodi doms- og
kirkjumalaraduneytis og var petta mikid dnaegjuefni. Sem fyrr
var mikill akkur af studningi einkaadila en einnig fengust
nokkur verkefni styrkt ur ESB-sjodum. Kann skrifstofan
ofangreindum adilum og fjoélda annarra stofnana og

einstaklinga émaeldar pakkir fyrir studninginn.

Husnaedismal
Mannréttindaskrifstofan hefur adsetur i Hafnarstraeti 20. bar
sem aformum um ad rifa husid hefur verid frestad mun

skrifstofan hafa adsetur par um sinn.

Starfsmannamal og skrifstofuhald
Framkvaemdastjéri var afram Gudrdn D. Gudmundsdéttir. Sandra
Lyngdorf, 16gfreedingur, sem verid hafdi i fullt starfi hof
doktorsndm en Audur Birna Stefansdottir, stjérn-
malafraedingur var rddin i hennar stad. Erna Sif Jonsdottir,
MA, Kolbrun Birna Ardal, MSc og Elin Vigdis Gudmundsdéttir,
laganemi, hafa unnid hlutastorf a arinu. Neil Kelleher og Mary
E. Little, 16gfredingar, unnu ad HREP-verkefninu dsamt
laganemum vid Fridarhaskéla Sameinudu pjédanna. Um
bokhald skrifstofunnar sér Kolbrun Sigridur Hilmarsdottir,
bokari. bakkar stjornin ollu starfsfélki einstaklega vel unnin
storf & arinu.

A &rinu unnu tveir starfsnemar & skrifstofunni: Brendan
Hough, laganemi fra Astraliu og Francois Braun, laganemi fra
Frakklandi og kann framkvaemdastjori peim godar pakkir fyrir
velunnin storf. A8 vanda hefur fjoldi fyrirspurna borist um

moguleika a starfspjalfun fyrir naesta starfsar.

Heimasida og vefsetur um mannréttindi
Tilad audvelda adgengiad upplysingum um mannréttindamal
hefur um nokkurt skeid verid unnid ad endurbétum &
heimasidu skrifstofunnar og séfnun gagna i umfangsmikinn
gagnvirkan gagnagrunn um mannréttindamal & Islandi og
erlendis. Glzesileg heimasida skrifstofunnar er sifellt ad staekka
i snidum en par er ad finna vefsetur um mannréttindi sem
inniheldur m.a.: a) greinar um ymsa paetti mannréttinda, b)
greinar um dkvedna hoépa og réttindi peirra s.s. konur, born,
halisleitendur og samkynhneigda, c) skyrslur nefnda
raduneyta og pings, d) innlend 16g og helstu alpjéda-
samninga, e) efni fra Sameinudu pjédunum, f) doéma
alpjédlegra mannréttindadémstéla o.fl. P4 er ad finna a
sidunni efni Ur alpjédlega rannsdknarverkefninu Human
Rights Education Project auk almennra upplysinga um
mannréttindi & Islandi. Enn er unnid ad vefsetri um
mannréttindi, Mannréttindi og [sland, sem styrkt var af
Reykjavikurdeild Rauda krossins en pad er komid vel & veg.

A heimasidunni er einnig ad finna tengla & upplysingasidur
skrifstofunnar um Keep them safe-atakid sem hvetur til
umbédta & helisstefnu Nordurlanda, 16 daga dtak gegn

kynbundu odbeldi og Evrépuviku gegn kynpattamisrétti.

Bdkasafnid

Fra stofnun Mannréttindaskrifstofunnar hefur verid unnid ad
uppbyggingu sérhzaefds bokasafns med fraedibdkum, kennslu-
efni og timaritum um mannréttindamal. Ekkert annad slikt
bokasafn er til & islandi en mikid er leitad til skrifstofunnar af
sérfreedingum, nemum, kennurum og almenningi. A tima-
bilinu hefur nokkur fjoldi rita baest i safnid en einnig er
skrifstofan daskrifandi ad Human Rights Quarterly og
greinaséfnunum Hein-on-Line og Questia. Fra arinu 2007
hefur verid unnid ad skraningu efnis bokasafnsins i Landskerfi
bokasafna og er pvi haegt ad nélgast upplysingar um safnkost

skrifstofunnar i Gegni, gagnagrunni landskerfisins.




STARFSEMIN

innanlands

Adstod og upplysingagjof

Ad vanda var mikid leitad til skrifstofunnar af einstaklingum,
nemum og stofnunum um upplysingar um mannréttindamal.
Starfsfolk hefur adstodad eftir fongum en zeskilegast veeri ad
rada l6gfraeding i fullt starf til ad leidbeina folki sem leitar

upplysinga um rétt sinn.

Umsagnir um lagafrumvérp og pingsalyktunartillogur
A timabilinu hefur talsverd vinna veri® 16gd i umsagnir um
lagafrumvorp enda hafa morg frumvorp verid 16gd fram par
sem mannréttindareglur koma til alita. Pvi midur kemur pad
fyrir ad fjoldi frumvarpa berst & sama tima, med stuttum
umsagnarfresti, svo ekki gefst neegur timi til ad gera itarlegar
umsagnir. Fulltrdar skrifstofunnar satu fundi med fjolda
pingnefnda til ad fjalla um hin ymsu mannréttindamal. A
arinu voru helstar eftirfarandi umsagnir:

«  Umsdgn Mannréttindaskrifstofu Islands um breyting 4
almennum hegningarlégum, nr. 19, 12. febrdar 1940,
med sidari breytingum (upptaka, hrydjuverk, skipu-
16gd brotastarfsemi, mansal og peningapveetti), 134.

16ggjafarping 2007- 2008, bskj. 197. 184. mal.

«  Umsdgn Mannréttindaskrifstofu islands um frum-
varp til laga um nalgunarbann, heildarlég, 135.
l6ggjafarping 2007-2008, 294. mal.

+ Umsdgn Mannréttindaskrifstofu um frumvarp um
breytingar & 16gum um Uutlendinga, nr. 96/2002,
flokkar dvalarleyfa, EES-reglur o.fl., 135. 16ggjafarping
2007-2008, 337. mal.

«  Umsbgn Mannréttindaskrifstofu Islands um tillégu til
pingsalyktunar um ad fordeema mannréttindabrot og
hvetja bandarisk yfirvéld til ad loka fangabudunum i
Guantanamo, 135. 16ggjafarping 2007, 2008, pskj. 107,
107. mal.

Umsagnirnar hafa ekki verid sendar fjéImidlum eins og mérg
onnur samtok hafa gert i vaxandi mali en petta meetti

endurskoda pegar um veigamiklar umsagnir er ad raeda.

Upplysingagjof til sendirada
Ad vanda leitudu mannréttindafulltriar ymissa erlendra
sendirdda eftir upplysingum um mannréttindamal hja

skrifstofunni.

Mannréttindaskrifstofan
gerdi umsagnir um fjolda
lagafrumvarpa & arinu og atti
fundi med pingnefndum til
pess ad fylgja umségnunum
eftir.
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Radstefnur, vidburdir og herferdir
Mannréttindaskrifstofan st6d a arinu fyrir fjolda vidburda af

ymsum toga.

Opinn fundur i tilefni af alpjédlegum
barattudegi kvenna fyrir fridi og jafnrétti
Mannréttindaskrifstofan hefur undanfarin ar tekid patt i
skipulagningu hatidarfundar i tilefni af alpjédlegum barattu-
degi kvenna fyrir fridi og jafnrétti sem Menningar og
fridarsamtok islenskra kvenna, MFIK, styra. Haldinn var opinn
fundur fimmtudaginn 8. mars 2008 i Tjarnarsal Radhuss
Reykjavikur par sem fram kom fjoldi fyrirlesara og listafélks.

Vidburdurinn var vel séttur og vel heppnadur i alla stadi.

21. mars og Evrépuvika gegn
kynpattamisrétti
Mannréttindaskrifstofan hafdi ad vanda umsjén med skipu-
lagningu Evrépuviku gegn kynpattamisrétti og vidburdi i
tilefni af 21. mars, alpjodadegi gegn kynpattamisrétti.
Allsherjarping Sameinudu pjédanna valdi pessa dagsetningu
i minningu 69 métmaelenda sem myrtir voru 21. mars 1960 er
peir toku patt i métmaelum gegn adskilnadarstefnu stjorn-
valda i Sudur-Afriku. | tengslum vid 21. mars fer fram
Evrépuvika gegn kynpattamisrétti en pa koma pusundir
manna saman til ad kveda nidur kynpattafordéma og misrétti
i alfunni.

Birtingarmyndir kynpattamisréttis eru dlikar eftir [ondum
0g menningarsvaedum en kynpattamisrétti naer yfir vitt svid
- allt frd fordomum til ofbeldisverka. Kynpattamisrétti a

[slandi felst helst i utlendingafaelni og duldum fordémum

gagnvart félki af erlendum uppruna en hefur i faum tilfell-
um einnig brotist Ut i ofbeldi. Fordomar birtast einkum i
hversdagslifinu - pegar talad er nidur til peirra sem ekki eru
skilgreindir sem ,hreinir” islendingar og félk feer lakari
bjénustu og atvinnu. A arinu voru malefni innflytjenda
ofarlega & baugi og pad er dhyggjuefni hversu bar a for-
démum og utlendingafaelni i umraedunni.

Til ad vinna gegn misrétti og forddmum i gard folks af
erlendum uppruna & Islandi téku Mannréttindaskrifstofa
islands, Pjodkirkjan, Alpjédahds, Amnesty International,
Raudi krossinn, [sland Panorama og Soka Gakkai & [slandi
patt i Evrépuviku gegn kynpéattamisrétti med ymsum haetti
en helstir voru vidburdir i tilefni af 21. mars i Smaralind, a
Glerartorgi og i Neistanum, [safirdi. Margt listafélk steig &
stokk og ungt folk baud upp & fjdolmenningarspjall, seelgaeti
og barmmerki. Hara-systur skemmtu i Smaralind og
hljomsveitin Edocsil steig & stokk i Neista.

i tilefni af 21. mars hannadi starfsfélk Mannréttindaskrifstofu
einnig bol med merki Evrépuvikunnar og yfirskriftinni Inn
vid beinid erum vid 6l EINS, sem ungmennin fengu gefins i
tilefni dagsins.

Vidburdirnir voru afar vel heppnadir i alla stadi. Ungmennin
stodu sig med mikilli prydi og skemmtu sér konunglega en
Mannréttindaskrifstofan kann peim bestu pakkir fyrir anaegj-
ulegt samstarf. Mannréttindaskrifstofan kann einnig peim
sem styrku &atakid goédar pakkir fyrir, einkum Smdralind,
Pjodkirkjunni og Rauda krossinum. Sérstaklega ber ad pakka
Toshiki Toma, pjodkirkjupresti, fyrir mikid starf i tengslum vid

Evrépuvikuna og afar anzegjulega samvinnu.

Fjoldi ungmenna fra ymsum
samtokum vidsvegar um
landid ték patt i vidburdum
tengdum Evrépuvikunni.

Mannréttindaskrifstofan hélt
utan um Evropuviku gegn
kynpattamisrétti i pridja sinn
og hannadi af pvi tilefni boli
med merki vikunnar.




Mannréttindaskrifstofan hafdi
umsjén med namsstefnu ESB
gegn mismunun & lslandi. A
fimmta tug manns téku patt i
namskeidinu en & myndinni
sést Nicola Dandridge, sér-
freedingur ESB fjalla um mala-
ferli i Bretlandi

Hluti verkefnisins folst i gerd
freedsluefnis um tilskipanir
ESB gegn mismunun.

Namsstefna fyrir frjals félagasamtok og
launpegasamtok um bann vid mismunun
Mannréttindaskrifstofan og R4d Evropusambandsins stédu
ad namsstefnu pann 14. april i Hateig, Grand Hoételi. Nams-
stefnan var atlud frjdlsum félagasamtékum og laun-
pegasamtékum sem berjast gegn mismunun, eda hyggja &
barattu gegn mismunun, & grundvelli kynpattar, pjéo-
ernisuppruna, aldurs, fotlunar, kynhneigdar og triar eda
annarra lifsskodana. Fjallad var um hlutverk frjalsra félaga-
samtaka og launpegahreyfingarinnar i barattu gegn mis-
munun & grundvellli ESB tilskipana er banna mismunun
vegna kynpattar, pjédernisuppruna, aldurs, fétlunar, kyn-
hneigdar og truar eda annarra lifsskodana.

Namsstefnan er hluti af verkefni Rads Evrépusambandsins
sem ber yfirskriftina: Anti-Discrimination and Diversity
training (VT/2006/009). Samtokin Human European Con-
sultancy og Migration Policy Group héldu utan um verkefnid
en ndmskeid voru haldin i 6llum ESB- og EFTA-Iondum dsamt
Tyrklandi. Mannréttindaskrifstofa Islands styrdi verkefninu a
islandi.

Namsstefnan var styrkt af Radi Evropusambandsins og
Evrépuari jafnra taekifaera og hafdi pad markmid ad efla getu
borgaralegs samfélags til ad berjast gegn mismunun. A
namsstefnunni, sem proud var af hopi alpjédlegra sér-
freedinga, var m.a. fjallad um hugtakid mismunun, atvinnu-
mala- og kynpattatilskipanir ESB, leidir til vitundarvakningar,
samstarf vid stjérnvold, studning vid férnarldmb, medferd
keerumdla, kaeruleidir og islenska 16ggjof sem bannar

mismunun.

Samid var vidamikid namsefni & islensku fyrir nams-
stefnuna og efni fra Evropusambandinu pytt. Atlunin er ad
namsefnid geti sidan nyst vid ndmskeid fyrir atvinnulifid,
jafnréttisfulltria sveitarfélaga, o.fl. & namsstefnum sem
haldnar verdi med reglulegu millibili. Tveir innlendir sér-
fraedingar, Margrét Steinarsdottir, 16gfraedingur og Gudrun
D. Gudmundsdéttir, mannréttindafraedingur, og einn erl-
endur sérfraedingur fra ESB, Nicola Dandridge, I6gmadur, sau
um gerd namsefnisins og pjalfun & ndmsstefnunni. Gudrun
og Margrét satu sérstakt namskeid sem ESB stod fyrir i
Stokkhdélmi par sem fjallad var um fyrirkomulag namsstefna
gegn mismunun, freedsluadferdir og tilskipanir ESB. Fjorutiu
og fimm pétttakendur satu ndamsstefnuna endurgjaldslaust
en greitt var fyrir ferdaldg og gistingu fyrir pa sem komu
langt ad. Namsstefnan fér fram & islensku og ensku.
patttakendur voru afar anaegdir med radstefnuna en i tilefni
hennar var gefid ut sérstakt ndmsefni sem styrkt var af ESB

og atlunin er ad birta sem hluta af ritr60 skrifstofunnar.

Pjédbundnar mannréttindastofnanir

Mannréttindaskrifstofan baud til fundar 3. juni i Hring-
bordsstofu, Pjdédmenningarhusi, par sem fjallad var um
pjédbundnar mannréttindastofnanir (e. National Human
Rights Insitutions - NHRIs). Adalfyrirlesari var Birgitte Kofod
Olsen. Birgitte er doktor i mannréttindum og forstédukona
innanlandsdeildar D&énsku mannréttindastofnunarinnar.
Birgitte sagdi stjorn Mannréttindaskrifstofunnar og fleiri
gestum fra starfsemi donsku stofnuninarinnar (DIHR). Hin er

pjédbundin mannréttindastofnun sem sett var a fot
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Gisli S. Einarsson, bajarstjori a
Akranesi heldur redu a alpjédadegi
fléttamanna sem haldinn  var
hatidlegur 20. juni 2008.

Gudmundur  Eiriksson frd utan-
rikisraduneytinu, Helga H. Halldors-
dottir Rauda krossi, Thomas Straub fra

Fléttamannastofnun Sp og Gudrun D.
Gudmundsdéttir, framkvaemdastjori
Mannréttindaskrifstofu & alpjodadegi
fléottamanna.

samkvaemt Parisarreglum Sameinudu pjédanna. Starf DIHR
felst medal annars i rannséknum, upplysingamidlun,
skyrslugerd og keermedferd auk fjdlda annarra innlendra og
erlendre verkefna. DIHR hefur pverfaglega nalgun & mann-
réttindi, vid stofunina starfa um 80 einstaklingar, flestir med
menntun i 16gfraedi, stjornmalafraedi, hagfredi og félags-
visindum. DIHR er ein af steersta pjodbundnu mannrétt-
indastofunin i heimi og er afar virt & alpjédlegum vettvangi.

Birgitte sagdi einnig fra ymsum gerdum pjédbundinna
stofnana, s.s. mannréttindaradum og umbodsmannastofn-
unum asamt pvi ad fjalla um Parisarreglurnar og kosti og
galla mismunandi tegunda mannréttindastofnana.

Gudrun D6gg Gudmundsdéttir, framkvaemdastjori, fjalladi
sidan um kosti pess og galla ad Mannréttindaskrifstofa
islands yrdi pjédbundin stofnun en skrifstofan hefur form-
lega list pvi yfir ad hun sé reidubuin ad taka ad sér pad
hlutverk i samraemi vid Parisarreglurnar. Fundurinn var vel
sottur, gestir afar dhugasamir um vidfangsefnid og spunnust
gagnlegar umraedur medal stjornarfélks. A fundinum var
einnig kynntéattundaritid i Ritr6d Mannréttindaskrifstofunnar

sem ber yfirskriftina Pjédbundnar mannréttindastofnanir.

Hnattvaeding og nutima félksflutningar

Samstarfshépurinn Allar heimsins konur, sem Mannrétt-
indaskrifstofan er adili ad, stéd fyrir radstefnu i jandar um
stodu kvenna i heimi hnattveedingar. Sérstdk dhersla var
I6gd & ad raddir kvenna af erlendum uppruna & islandi
heyrdust. Ingibjorg Sélrdn Gisladottir utanrikisrddherra
opnadi radstefnuna en gestafyrirlesari var dr. Rhacel Salazar
Parrenas professor vid Kaliforniuhaskéla. Konur af erlendum
uppruna sem bua & islandi fluttu erindi um reynslu sina og
leikkonur komu fram. Radstefnan var fjolmenn og afar

velheppnud i alla stadi.

Alpjédadagur fléttamanna 20. juni
Mannréttindaskrifstofan skipulagdi dagskrd i tilefni af al-
pjédadegi flottamanna, 20. juni & Akranesi i samstarfi vid
Rauda kross Islands, Fléttamannastofnun Sameinudu pjéd-
anna og fleiri adila. Alpjédadagurinn var haldinn hatidlegur a
Akranesi petta 4rid i tilefni af pvi ad baejarfélagid bjoé sig
undir ad taka a méti hopi flottafdlks fra Palestinu. Sérstakt
tjald fra Fl6ttamannastofnun var reist vid kaffihusid Skrad-
gardinn par sem foélk gat kynnt sér fléttamannaverkefni
stjérnvalda og pad ferli sem fléttafélk parf ad ganga i
gegnum &dur en pvi er veitt heeli i 6dru landi. Einnig voru
syndar kvikmyndir og ljésmyndir ur fléttamannabidum og
bodid upp & margs konar fraedsluefni.

Thomas Straub, fulltrdi Fléttamannastofnunar Sameinudu
pjédanna flutti dvarp par sem hann fagnadi dkvordun ibua
Akraness ad taka vid flottafolki fra Palestinu og hrosadi
islendingum fyrir g6& mottékuskilyrdi fyrir kvétafléttamenn.
Hann benti & ad vernd fléttamanna fzelist i pvi ad tryggja ad
peir sem flyja ofbeldi og ofséknir fai skjél og adstod, sem og
studning i langri Utlegd sinni og ad lokum langtima lausnir til
ao félk geti lifad edlilegu lifi ad nyju. Hins vegar veeri sifellt
erfidara ad tryggja pessa vernd par sem stjornvold vida um
heim, par sem mikil dhersla veeri @ ad koma i veg fyrir
6léglega innflytjendur, gerdu ekki naegan greinarmun a félki
sem flytur fra heimalandi sinu af fisum og frjalsum vilja og
peim sem flyja ofséknir og ofbeldi. Fléttafélki veeri pvi oft
snuid aftur vid landamaeri rikja par sem pad leitadi 6ryggis
0g skjols.

Gisli S. Einarsson, baejarstjori a Akranesi flutti stutt dvarp par
sem hann lysti dnaegju baejarbua vegna komu flottafélksins
og sagdi fra peim verkefnum sem framundan vaeru i tengslum
vid komu peirra. [ tilefni dagsins var Birni Bjarnasyni déms-

malaradherra afhent fyrsta eintakid af Handbodk Fldtta-




mannastofnunar Sameinudu pjédanna um réttarstédu flotta-
manna i islenskri pydingu. Handbdkin var gefin ut af
Mannréttindaskrifstofu [slands og Rauda krossinum med
styrk fra domsmalaraduneyti og Fléttamannastofnun Sam-

einudu pjédanna.

16 daga atak gegn kynbundu ofbeldi

Likt og undanfarin ar haféi skrifstofan adalumsjén med
skipulagningu 16 daga ataks gegn kynbundnu ofbeldi en
arid 2008 var 16 daga ataki gegn kynbundu ofbeldi ytt ur vor
i 18 sinn. Atakid hefst ar hvert pann 25. névember, &
alpjodlegum barattudegi gegn kynbundnu ofbeldi og
stendur til 10. desember, hins alpjodlega mannréttindadags.
bessar dagsetningar voru valdar par sem paer tengja a
taknraenan hatt kynbundid ofbeldi og mannréttindi en atakid
hefur frad arinu 1991 unnid markvisst ad pvi ad draga kyn-
bundid ofbeldi fram i dagsljésid sem mannréttindabrot.
Hoépar og samtok um allan heim krefjast adstodar og studn-
ings til handa férnarlémbum ofbeldis, til ad styrkja forvarna-
starf og prysta @ um breytingar & 10ggjof til ad beeta
réttarstodu polenda. b4 hefur atakid verid nytt til ad studla ad
pvi ad alpjodlegum mannréttindareglum sé beitt til ad vinna
gegn kynbundu ofbeldi sem mannréttindabroti, heilbrigo-
isvandamali og 6gn vid mannfrelsi og frid um allan heim.

Mannréttindayfirlysing Sameinudu pjédanna vard 60 ara &
arinu en hdn er undirstada allra peirra alpjédlegra mann-
réttindasamninga sem milljénir manna byggja rétt sinn a.
Alpjédleg mannréttindavernd og réttindi kvenna eiga undir
hégg ad saekja en pvi var 16 daga atakid petta arid tileinkad
mannréttindayfirlysingu Sameinudu pjédanna og adgerdum
til ad tryggja konum pau réttindi sem hun kvedur & um.
Sérstok ahersla var 16gd & ad binda enda & ofbeldi gegn
konum, studning vid konur sem berjast fyrir mannréttindum,
studla ad auknu jafnrétti kynjanna innan stofnana Sam-
einudu pjédanna og ad auka fjarframlog til barattunar gegn
kynjamisrétti.

A islandi komu & fj6rda tug adila og samtaka sem lata sig
malefnid varda ad margvislegum vidburdum i pvi augnamidi
ad vekja athygli almennings & orsokum og afleidingum
kynbundins ofbeldis. i [j6si adstaedna & [slandi 4 pessum tima
var sjonum beint sérstaklega ad pvi ad standa vord um
mannhelgi og mannréttindi kvenna i efnahagskreppunni.
Yfirskrift ataksins arid 2008 var pvi Mannréttindi kvenna eru
ekki munadur! og var pannig 16gd ahersla & ad opinberar

adgerdir til ad vernda mannréttindi kvenna eru ekki munadur

sem kasta ma fyrir roda pegar skérinn kreppir. Auk
Mannréttindaskrifstofunnar toku eftirfarandi adilar patt i
atakinu: Aflid, Alnaemisbérn, Alnaemissamtékin & fslandi,
Alpjédahus, Amnesty International 4 islandi, Barnaheill, Blatt
afram , Briet - félag ungra feminista, Feministafélag Islands
félagsmalaraduneyti, Forma, Haskélinn & Akureyri, Jafningja-
freedsla Hins hussins, Jafnréttisstofa, Kvenfélagasamband
islands, Kvennahreyfing Oryrkjabandalags islands, Kvenna-
radgjofin, Kvennasdgusafnid, Kvenréttindafélag Islands, Lég-
reglan i Reykjavik, Neydarmottaka vegna naudgunar, Prestur
innflytjenda, Rannséknastofa i kvenna- og kynjafreedum,
Raudi Kross Islands, Samtdk kvenna af erlendum uppruna &
islandi, Samték um kvennaathvarf, Soroptimistasamband
islands, Stéttarfélag islenskra félagsradgjafa, Stigamot,
UNICEF & Islandi, UNIFEM 4 [slandi, V-dags-samtokin, Zonta &
islandi og Pjodkirkjan.

Mannréttindaskrifstofan birti i tilefni af atakinu grein par
sem 16gd var ahersla & pad ad fyrirhugadur nidurskurdur
bitnadi ekki @ adgerdum gegn kynbundnu ofbeldi og adstod
vid férnarlémb sem pegar veeri afar prongur stakkur skorinn.
Skrifstofan vakti athygli & pvi ad rannsoknir syna ad efna-
hagsprengingar geta leitt til aukins kynbundins ofbeldis og
ad pegar leitudu fleiri konur til Kvennaathvarfsins en vant
veeri. Skrifstofan hvatti til pess ad stadinn yrdi vordur um
mannhelgi og mannréttindi kvenna & pessum orlagatimum
par sem adgerdir gegn kynbundnu ofbeldi og adstod vid
polendur séu ekki munadur sem kasta ma fyrir r6da pegar

skérinn kreppir.

Kvikmyndahatid um ofbeldi gegn konum

i tengslum vid 16 daga atak st6d skrifstofan fyrir kvikmynda-
hatid um malefni tengd mannréttindum kvenna og kyn-
bundnu ofbeldi 4samt Hinu husinu og Amnesty International.
Tveer athyglisverdar heimildamyndir tengdar ofbeldi gegn
konum voru syndar. Onnur myndin ber heitid, Mds alld del
papel (Ekki bara ordin tédm) og fjallar a ahrifarikan hatt um
heimilisofbeldi & Spéani og paer hindranir og erfidleika sem
konur standa frammi fyrir er paer reyna ad flyja ofbeldis-
sambond. Hin heimildamyndin ber titilinn Lumo og er i fullri
lengd. HUn segir fra barattu ungrar konu i Austur-Kéngo fyrir
bata i stridshrjadu landi par sem hermenn og skaerulidar nota
naudgun sem vopn til ad vekja hraedslu og skelfingu. Eftir
syninguna gafst sidan timi til umraedna baedi um efni

myndanna og atakid sjalft.
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Mannréttindayfirlysing Sameinudu
pjodanna sextiu ara

Allireru bornirfrjalsir og jafnir 68rum ad virdingu og réttindum.
Allir eru gaeddir skynsemi og samvisku, og ber ad breyta bréo-
urlega hverjum vid annan.

(1. gr. mannréttindayfirlysingar Sameinudu pjédanna).

Arid 1948, i kjolfar vodaverka heimsstyrjaldarinnar sidari,
sampykkti alpjédasamfélagid Mannréttindayfirlysinguna sem
eetlad var ad leggja hornsteininn ad nyrri heimsskipan. [ heimi
sem skipt var upp af nylenduherrum og markadist af kynpatt-
aadskilnadi var Mannréttindayfirlysingin otralegt prekvirki
pvi i henni felst fyrsta alpjodlega vidurkenning pess ad mann-
réttindi og frelsi sé réttur allra manna, alls stadar og med pvi
markar han péttaskil i heimsségunni. Med yfirlysingunni var
lagdur grundvéllur ad uppbyggingu hins alpjédlega mann-
réttindakerfis og hun hefur med arunum ordid leidarljos
peirra sem vinna ad eflingu og virdingu mannréttinda.

Mannréttindayfirlysingin aréttar gofgi og gildi mannsins og
byggir & pvi ad allir hafi somu dafsalanlegu mannréttindi;
réttindi sem eru okkur naudsynleg vegna pess ad vid erum
manneskjur. Vid krefjumst oIl jafnra teekifeera og mann-
seemandilifskjara, og hofum porf fyrir faedi, kleedi og husaskjol.
Vid viljum geta haft ahrif 4 samfélagid sem vid bdum i og fa
taekifaeri til ad njota gaeda pess. | mannréttindum felst einnig
vernd gegn ofbeldi i hvada mynd sem er og pau grundvallast
& virdingu fyrir einstaklingnum. Mannréttindi vinna gegn
vanpekkingu og hatri og eiga ad gera okkur kleift ad byggja
samfélag satta og samlyndis.

Mannréttindayfirlysingin hefur 6émaelda pydingu fyrir
heimsbyggdina alla en ahrifa hennar gaetir i logum og stjornar-

skram um vida verdld. Login naegja pé ekki ein og sér; til pess

a0 sxkja rétt sinn og virda rétt annarra verdur folk ad vita
hvad felst i mannréttindum. Utbreidsla yfirlysingarinnar og
pekking & akvaedum hennar er pannig mikilveeg forsenda
mannvaens samfélags par sem folk nytur mannhelgi, jafnréttis,
borgaralegra og stjérnmélalegra réttinda og 6ttaleysis um lif
og afkomu.

Til ad fagna 60 ara afmeeli mannréttindayfirlysingar Sam-
einudu pjodanna stodu Mannréttindakrifstofan og utanrikis-
raduneyti ad hatidarfundi i I6nd 10. desember, & alpjédlegum
degi mannréttinda.

Dagskra fundarins héfst med pvi ad Ingibjorg Solrin
Gisladéttir utanrikisrddherra avarpadi samkomuna. Hun lagdi
m.a. dherslu & mikilveegi mannréttindaverndar i adgerdum
gegn hrydjuverkum, jafnrétti kynjanna, barattu gegn kyn-
bundu ofbeldi og pess ad standa vord um skodana- og
tjdningarfrelsid. Hin sagdi brynt ad ldgamarka skadann sem
ordid hefur vid hrun fjarmalakerfisins og hvatti fundargesti til
ad kynna sér Mannréttindayfirlysinguna.

Brynhildur G. Flévenz lektor vid Haskola islands og fyrrum
formadur skrifstofunnar flutti erindi um Mannréttinda-
yfirlysinguna par sem huin sagdi fra tilurd hennar og pydingu
i gegnum tidina. limur Kristjdnsdottir, leikkona skemmti
gestum med o6hefdbundinni og liflegri talkun & Mannrétt-
indayfirlysingunni og Pall Asgeir Davidsson, forstddumadur
Epikos, midstédvar um samfélagsabyrgd fyrirteekja flutti
dhugavert erindi um mannréttindi, vidskipti og efnahags-
kreppuna. Gudrin D. Gudmundsdéttir framkvaemdastjéri
Mannréttindaskrifstofunnar styrdi fundi og kynnti nyja
pydingu Mannréttindayfirlysingarinnar og myndaboék um
dkvaedi hennar. Frumsynd var hreyfimynd, eftir Seth Brau, par
sem dkvaedi yfirlysingarinnar & islensku eru tulkud i mynd vid
undirleik hljomsveitarinnar Hjaltalin - sem samdi lagid Stund-

arkorn vid stuttmyndina. Dagskranni lauk med pvi ad

Mannréttindaskrifstofa Islands og
utanrikisraduneytid stodu fyrir afar
velheppnudum hatidarfundi i tilefni
af 60 ara afmaeli mannréttindayfir-
lysingar Sameindu pjédanna i 1dné, &
mannréttindadaginn 10. desember.
Utanrikisradherra, Ingibjorg Solran
Gisladottir, flutti erindi medal ann-

arra.




Hljémsveitin  Hjaltalin
frumflutti lag sitt stundar-
korn sem samid var vid
stuttmynd Seth Brau um
Mannréttindayfirlysinguna
og lék einnig nokkur 16g
fyrir gesti.

i tilefni afmaelisins gafu
Mannréttindaskrifstofan

og utanrikisraduneytid ut
myndabdk med texta yfir-
lysingarinnar og nyja pyd-
ingu hennar.

Mannréttindayfirlysing
Sameinudu pjédanna

hljémsveitin 1ék nokkur 16g vid godar undirtektir hatidar-
gesta.

Um 150 manns séttu fundinn sem var afar velheppnadur i
alla stadi. Gestir komu Ur 6llum attum - fra rdduneytum,
haskolastofnunum, félagasamtokum og borgaralegu sam-
félagi - enda fundurinn hugsadur sem nokkurs konar upp-
skeruhatid peirra sem vinna ad og lata sig mannréttindamal

varda.

Ny pyding og myndskreytt Mannréttindayfirlysing

Landspekktir sérfraedingar dnnudust endurskodada pydingu
yfirlysingarinnar sem gefin var Ut af Mannréttindaskrifstof-
unni og utanrikisraduneytinu i tilefni af afmaelinu. Einnig var
gefin Ut myndabdk um akvaedi yfirlysingarinnar sem aetlud
er ungu félki en skrifstofan fékk til lids vid sig 15 unga
grafiska honnudi sem toku hver fyrir sig ad sér ad mynd-
skreyta eina opnu i békinni eda tvo akveaedi yfirlysingarinnar
hvert. Bokin er afar skemmtileg en einnig gagnleg par sem

ny pyding er birt par i heild sinni &samt einfaldadri utgéafu

Vitundarvakning um mannréttindi i grunnskélum

i Mannréttindayfirlysingunni segir ad menntun skuli beina f
pa att ad proska personuleika einstaklinganna og innraeta
beim virdingu fyrir mannréttindum og mannhelgi. Virding
fyrir mannréttindum er talin sjalfsagdur hluti af islenskri
menningu en mannréttindavernd kemur ekki ad sjalfu sér; til
pess ad mannréttindi komist i framkveemd verdur félk ad
pekkja rétt sinn og skyldur. [ tilefni af 60 &ra afmaelinu sendi
Mannréttindaskrifstofa islands pvi bréf til allra grunnskéla &
landinu til ad vekja athygli a yfirlysingunni og hvetja til

aukinnar vitundar um efni hennar og gildi. Skrifstofan hvatti

til pess ad skolar landsins fégnudu afmaelinu med vidburdum
tengdum Mannréttindayfirlysingunni, s.s. med pvi ad efna til
mynda- og/eda sogukeppna um efni hennar. Skrifstofan
hvatti skola til ad tryggja ad mannréttindaefni sé avallt
synilegt og liggi frammi i skélabdkaséfnum og til pess ad
auka mannréttindafraedslu og til pess ad nyta yfirlysinguna i
auknum maeeli i 6llu skélastarfi. Oflug mannréttindakennsla &
ollum skélastigum er forsenda virkrar mannréttindaverndar,

umburdalyndis og virdingar fyrir menningarlegri fjolbreytni.

Stundarkorn - smaskifa hljdmsveitarinnar Hjaltalin

Hljéomsveitin Hjaltalin gaf ut rafraena smaskifu ,Stundarkorn”
sérstaklega fyrir Mannréttindaskrifstofuna i tilefni af 60 ara
afmaeli Mannréttindayfirlysingarinnar. Lagid er lauslega
byggt a stefi sem Hjaltalin samdi fyrir kvikmyndina Ségu
Borgaraettarinnar en einnig er radgert ad lagid komi fyrir i
enn annarri Utgafu & naestu plotu sveitarinnar. Lagid er ad
finna & heimasidu hljomsveitarinnar og & heimasidu Mann-

réttindaskrifstofunnar.

Mannréttindastuttmyndahatio

i tilefni af hinum alpjodlega mannréttindadegi og 60 &ra
afmaeli Mannréttindayfirlysingarinnar hélt Mannréttinda-
skrifstofan stuttmyndahatid & efri haed 16n6 i samstarfi vid
Félag Sameinudu pjédanna, Rannsdknastofu i kvenna- og
kynjafreedum og franska sendirddid. Tveer myndir voru
syndar Daemisaga fra Hvita-Russlandi (A lesson of Belarusian)
eftir Miroslaw Dembinski, frd arinu 2006 og Kjosid mig! (Vote
for mel) eftir Weijun Chen, sem famleidd var i Danmérku og

Kina arid 2007.
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Framlag til vidburda og radstefna

Ast, kynlif og hjonaband

bpann 3. oktéber var haldid mélping um kynheilsu og
mannréttindi i Pjédminjasafninu i tilefni af Utkomu bokar dr.
Sélveigar Onnu Boasdéttur med ofangreindum titli.
Framkveemdastjéri Mannréttindaskrifstofu hélt erindi &
malpinginu sem bar yfirskriftina ,Ofbeldi og mannréttindi”.
Jona Ingibjorg Jonsdottir, kynfraeedingur flutti erindid
“réttindi kynverundar- hvad er langt i land?, Dr. Sigridur
Gudmarsdéttir, prestur flutti erindid ,Menning, kirkja og
hjénaband i hinsegin ljési”, erindi borvaldar Kristinssonar,
bdkmenntafraedings bar yfirskriftina ,Samkynhneigdin og
astin” og sr. Bjarni Karlson flutti erindid: ,Samkynhneigd og
kristin sidfraedi”. Ad erindum loknum satu fyrirlesarar fyrir
svorum. Radstefnan var velsott og umraedur eftir afar

dhugaverdar.

Zontaklubbur Reykjavikur

Framkvaemdastjori hélt fyrirlestur um mannréttindi og
Kvennasamning Sameinudu pjédanna a fraedslufundi
Zontaklibbs Reykjavikur i névember. Fundurinn var afar
dhugaverdur og spunnust frodlegar umraedur um mannrétt-

indi kvenna og starf Mannréttindaskrifstofunnar.

Listahatio Reykjavikur

Tilraunamarapon undir stjorn Listasafns Reykjavikur og
Serpentine Gallery i London var einn hapunkta Listahatidar
Reykjvikur arid 2008. Verkefnid byggir 4 tilraunastarfsemi og
samanstéd af syningu og rod nystérlegra vidburda. Hafnar-
husinu var umbreytt i meirihattar tilraunastofu par sem inn-
lendir og erlendir listamenn, arkitektar, kvikmynda-
gerdarmenn og visindamenn skdpudu vettvang uppgdtvana
med fjolda innsetninga, gjorninga og kvikmynda. Fram-
kvaemdastjori tok patt i verki mexikdska myndilstamannsins
Pedro Reyes, Ideas for Iraq. Gjorningurinn var einskonar
malping um vanda lraks sem fram fér i kringum stért kort par
sem pattakendur reyndu ad setja fram nyjar hugmyndir til ad
studla ad fridi og uppbyggingu i landinu. Sérfraedingar ur
ymsum attum toku patt i verkinu og skdpudust afar dhuga-
erdar umraedur um fridasamlega lausn deilumala, mann-
udarrétt og sattaferli. Verkd hefur sidan ferdast um heiminn

og vakid athygli & hraedilegum vanda Iraka.

Mannréttindafraedsla

Fraedsla i framhaldsskélum

Laust eftir aramétin 2004 skrifadi paverandi framkvaemda-
stjori bréf til skolastjéra allra framhaldsskéla landsins og
skyrdi peim fra pvi, ad MRSI hefdi i tilefni tiu dra afmaeli sinu
akvedid ad gera sérstakt atak til ad nalgast unga félkid i
landinu. A &rinu heimsétti framkveemdastjori fjlda fram-
haldsskéla annad hvort 4 opnum dégum eda fyrirlestrar voru
haldnir i kennslustundum. Pad hefur verid mjég anagjulegt
ad sja hversu ahugasamir margir nemendurnir eru um
mannréttindi. Atlunin er ad halda verkefninu afram og pegar

hefur borist fjoldi fyrirspurna fyrir naesta starfstimabil.

Fyrirlestrar i Haskélanum i Reykjavik

Framkvaemdastjoéri fjalladi um hlutverk félagasamtaka i hinu
alpjédlega mannréttindakerfi a namskeidi i lagadeild Haskol-
ans i Reykjavik. Einnig var pess farid a leit vid framkvaemd-
astjora ad taka patt i ndmskeidi um mannréttindi og vidskipti
en pvi midur var henni pad ekki unnt vegna fundahalda

erlendis.
Styrkir til rannsékna

PROGRESS-4aetlun Evrépusambandsins

Mannréttindaskrifstofan heldur utan um styrkt verkefni
PROGRESS-aatlunar ESB fyrir &rin 2008-2009 & Islandi.
Meginmarkmid azetlunarinnar er ad veita fjarmagni til
verkefna sem studla ad pvi ad markmidum Evrépusam-
bandsins & svidi jafnréttis-, félags- og vinnumala, sem til-
greind eru i Lissabon-daetluninni, verdi nad. Félags- og
tryggingamalardduneytid hefur umsjéon med PROGRESS
hérlendis. Markmid Lissabon-daetlunarinnar er ad: auka
samkeppnis hafni evropsks vinnumarkadar, med aherslu a
pekkingaridnad, ad skapa fleiri og betri storf innan Evrépu,
studla ad samfélagi an mismunar. Aztlunin skiptist i fimm
svid: Atvinnumal, vinnuvernd, studning vid markmid um
félagslega velferd og aukna patttoku jadarhopa i samfélagi.,
jafnrétti kynjanna og adgerdir sem vinna gegn mismunun
og studla ad samfélagi an adgreiningar. Markmid verkefnisins
er ad studla ad fjolbreytileika samfélagsins i heild med
sérstaka aherslu & ad vinna gegn mismunun vegna aldurs,
kynhneigdar, trdar, uppruna eda kynpdéttar og fotlunar.
PROGRESS-azetlunin styrkir m.a. rannséknir, alpjédleg sam-

stafsverkefni, verkefni sem studla ad vitundarvakningu f{




samfélaginu, félagasamtok og stofnanir og fyrirmynda-
rverkefni. Verkefni PROGRESS studla ad framkveemd tveggja
tilskipana ESB: 2000/43/EB um jafna medferd an tillits til kyn-
pattar eda pjédernisuppruna og 2000/78/EB par sem fjallad
erum jafna medferd launpega og starfsmanna. Styrkt verkefni
fyrir arid 2009 eru fjolbreytt, t.d kvikmyndahatid, pdstkorta-

og veggspjaldaherferd, radstefnur og rannsoknir.

Mannréttindi og vidskipti

A undanférnum arum hafa islensk fyrirtaeki vaxid stérum og
morg hver hafid utrds & erlenda markadi. Med alpjéda-
vaedingunni beinast sjonir manna i auknum maeli ad pvi
hvernig félagslegri abyrgd fyrirtaekja er hattad, mann-
réttindum 4 vinnustad og peim mannréttindareglum sem
aeskilegt er ad fyrirteeki hafi til hlidsjonar i starfsemi sinni.
Mannréttindaskrifstofan hefur um nokkurt skeid unnid ad
gerd freedslupakka sem zetladur er islenskum fyrirtaekjum,
annars vegar med stjérnendur i huga og hins vegar almenna
starfsmenn. [ kjolfar hruns islenska efnahagskerfisins hefur
umraeda um 06dabyrga, og i sumum tilvikum, sviksamlega
starfshaetti islenskra fyrirtaekja aukist til muna. [ peirri upp-
byggingu sem fyrir liggur er brynt gerd sé aukin krafa um
samfélagslega &byrgd islenskra fyrirteekja. Mannrétt-
indaskrifstofan vinnur pvi ad gerd kynningarbaeklings um
samfélagsabyrgd. Baeklinginn unnu Gudrin D. Gudmunds-
déttir, Hlynur Arszelsson og Solveig Stefansdéttir. Hann fjallar
um hugmyndafraedi samfélagsabyrgdar, akk fyrirtaekja af pvi
ad tileinka sér abyrga starfshaetti, tengsl mannréttinda og

vidskipta og fleira.

island og alpjédlegir mannréttindasattmalar

Nyskdpunarsjodur ndamsmanna styrkti 16gfreedinema vid
Haskola islands til ad gera rannsékn hja MRSI sem feelist i ad
gera uttekt & pvi hvernig islensk stjérnvold framfylgja til-
maelum alpjodlegra eftirlitsstofnana & vegum mannréttinda.
Rannséknin stendur enn yfir en aetlunin er ad gefa hana ut

sem hluta af ritrod skrifstofunnar arid 2009.

Heelisleitendur og fléttamenn & islandi

Mannréttindaskrifstofan og Raudi krossinn standa saman ad
rannsokn a adstaedum hzlisleitenda og fléttamanna a [slandi.
Markmid rannséknarinnar er ad skoda lagalegar og félagslegar
adstaedur a Islandi og bera saman vid Evrépu, einkum hin
Nordurlondin. Nyskdpunarsjédur ndmsmanna veitti styrk til
verkefnisins og unnu starfsmenn ad gerd skyrslu um efnid.

Haldid verdur afram med rannsdéknina a arinu 2009.

Réttarstada aldradra

Mannréttindaskrifstofan hlaut styrki fra ymsum adilum til ad
vinna rannsoknarverkefni um mannréttindi aldradra & islandi.
Nokkud hefur borid a umraedu um bag kjor eldri borgara a
[slandi undanfarin &r og takmarkada moéguleika peirra til ad
vera virkir patttakendur og njéta geda samfélagsins til jafns
vid yngra folk. Markmid verkefnisins er ad vekja almenning til
umhugsunar um réttindi aldradra og manngildi og draga ur
fordomum yngra félks gagnvart peim eldri. Bokin Réttar-
stada aldradra sem gefin verdur it sem hluti verkefnisins mun
jafnframt nytast til kennslu & haskdlastigi, fyrir fagfélk og til
upplysingar fyrir aldradra og adstandendur um réttindi og
hvernig haegt er ad leita peirra. Atlunin var ad bdk um
réttarstodu aldradra keemi Ut & arinu en vegna breytinga 4
lagaumhverfi hefur reynst naudsynlegt ad endurskrifa kafla i

bokinni og pvi hefur Utgafa dregist.

Réttarstada transgender folks 4 islandi

Sandra Lyngdorf vann ad rannsokn 4 réttarstodu transgender
folks & Islandi. Rannsékninni er atlad ad greina hvada
érdugleika transgender félk glimir vid a islandi og koma med
tillégurad umbotum, einkum hvad vardarl6ggjof. Nidurstodur
rannsoéknirnar verda birtar i ritr6d Mannréttindaskrifstofu &

naesta starfstimabili.
Utgefid efni

Pjodbundnar mannréttindastofnanir

Laganemi vid Haskdlann & Akureyri var i starfspjalfun hja
MRSI & sumarmanudum 2007 og vann vid gerd skyrslu um
pjédbundnar mannréttindastofnanir og hlutverk Mannrétt-
indaskrifstofu [slands. Fleiri hafa nd unnid ad skyrslunni en

hun kom at sem hluti af ritr6d MRSI & haustmanudum 2008.

Handbok um um mismunun fyrir félagasamtok og
launpegahreyfinguna

Mannréttindaskrifstofan heldur utan Evropusambands-verk-
efnid Non-discrimination and diversity training hér a landi, i
samvinnu vid Migration Policy Group og European Human
Consultancy. Mannréttindaskrifstofan skipulagdi namsstefnu
fyrir launpegahreyfinguna og félagasamtok til ad auka
pekkingu peirra & tilmaelum Evrépusambandsins a svidi fjol-
menningar og jafnréttis og islenskri |6ggjof gegn mismunun.
[ tengslum vid namsstefnuna var gefin Gt handbdk med
namsefni 4 islensku um mismunun, mégulegar urlausnir, hlut-

verk félagasamtaka og launpegahreyfingar i barattu gegn
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mismunun og islenskt lagaumhverfi, medal annars. Atlunin
er ad nadmsefnid geti sidan nyst & namskeidum  fyrir
atvinnulifid, jafnréttisfulltria sveitarfélaga, o.fl. og & nams-

stefnum sem haldnar verdi med reglulegu millibili.

Handbok um réttarstodu flottamanna

Mannréttindaskrifstofa islands, Raudi Kross slands og Flétta-
mannastofnun Sameinudu pjédanna gafu Ut Handbok um
réttarstédu fldttamanna: malsmedferd og skilyrdi samkvaemt
fléttamannasamningnum frd 1951 og bdkun frd 1967 um
réttarstédu fléttamanna. | handbok pessari er hugtakid
Jflottamadur” skilgreint auk pess sem réttarstada flotta-
manna er skyrd. Handbokin er grundvallarrit um hvernig
tulka skuli Fléttamannasamning Sameinudu pjédanna og er
®tlad ad leidbeina stjérnvéldum og fagadilum um mals-
medferd og skilyrdi fyrir akvordunum um réttarstodu flétta-
manna. Vonast er til ad hun veki dhuga og gagnist 6llum peim
sem lata sig vanda flé6ttamanna varda, s.s embaettisménnum,
fraedimonnum, 16gfreedingum og 68rum sem koma ad mal-
efnum fléttamanna og helisleitenda. Hzegt er ad nalgast

bokina hja Mannréttindaskrifstofunni.

Human Rights Reference Handbook

Eitt markmida Mannréttindaskrifstofunnar er ad studla ad
utgafu og dreifingu kennsluefnis um mannréttindi. bydinga-
sj6dur og déomsmalaraduneyti veittu MRSI styrk til ad pyda og
stadfeera hluta bokarinnar Human Rights Reference Hand-
book sem gefin var ut af rikisstjérn Hollands og Fridarhaskéla
Sameinudu pjédanna. Bokin hefur verid notud til kennslu i
haskélanum og er hentug fyrir fagadila, framhaldsskdla,
félagasamtok og haskolastofnanir. byding og stadfeering
stendur nu yfir. Einnig hefur UNESCO &kvedid ad veita
veglegan styrk til endurutgéfu og préunar HREP-verkefnisins.

Alpjodlega vidurkenndir sérfraedingar vinna ad verkefninu

dsamt meistaranemum vid Fridarhdskdla Sameinudu pjéd-
anna og starfsfolki Mannréttindaskrifstofunnar. Atlunin er ad

hanbokin komi Ut i mars 2009.

Human Rights Instruments

Safn alpjédasamninga um mannréttindi er einn hluti Human
Rights Education Project, sem Mannréttindaskrifstofan stend-
ur ad asamt Fridarhaskéla Sameinudu pjoédanna. Einn
starfsmadur vinnur ad gerd bdkarinnar dsamt Theo van
Banning, starfsmanni hollensku utanrikispjéonustunnar og
Gudranu D. Gudmundsdéttur, framkveemdastjora. Atlunin er

ad endurbeaett utgafa bokarinnar komi Ut i mars 2009.

Vefleikurinn Against all Odds - Flotti
Rannsoknir syna ad vaxandi forddma geetir hja ungu félki
gagnvart fléttamonnum og haelisleitendum, og Utlendingum
almennt, og pvi er brynt ad ungmenni féi freedslu um hvad
felist i pvi ad fa st6du fléttamanns, adra menningarheima og
paer adstaedur sem folk er helst ad flyja i heimalandinu.
Mannréttindaskrifstofan og Raudi kross [slands, i samstarfi
vid Fléttamannastofnun Sameinudu pjédanna, rédust i pad
verkefni arid 2007 ad pyda vefleikinn Against All Odds og eru
ad reyna ad fa til pess fjarmagn. Leikurinn var upprunalega
préadur a seensku med studningi fyrirtaekisins Statoil en hefur
nuverid pyddur & fjéldatungumala. Leikurinn hefur hvarvetna
vakid mikla athygli en t.d. spiludu meira en 45.000 manns
hann fyrstu tveer vikurnar eftir ad pyskri Gtgafu hans var
hleypt af stokkunum. Leikurinn, sem fengid hefur nafnid
Flotti & islensku, er setladur ungmennum & aldrinum 13-16 dra
og veitir peim syn inn i veruleika fléttamanna og pd lifsbarattu
sem peir purfa ad heyja i heimalandi sinu, a fl6tta og vid ad
adlagast nyju samfélagi. Leikurinn er pvi ekki einungis
gagnlegur til freedslu um fléttamenn heldur einnig i almennri

mannréttinda- og fjlmenningarkennslu.

Flbtamannastofun Sameinudu pjodanna

‘mélsmedferd og skilyrdi sam
fléttamannasamningn
frd 1967 um réttarstodu flov

Handbok um % ﬁ ? 6/
réttarstodu » prPio0bandn:
flottamannz _"ﬁnwéttl n’dgstofn .

Mannréttindaskrifstofan gaf
utattunda ritid i ritr6d Mann-
réttindaskrifstofunnar  og
Handbdk um réttarstodu
fléttamanna asamt RKI og
Fléttamannastofnun Sp.




Mannréttindaskrifstofan
vinnur nd ad endurutgafu
efnis Ur Human Rights
Education Project asamt
sérfreedingum og nemum
vid Fridarhaskdla Sp.

Mannréttindaskrifstofan
vinnur einnig ad islenskun
vefleiksins Against all Odds,
sem fengi® hefur nafnid
Flotti a islensku.

WELCOME T0
AGAINSTALL DDDS

BEA

Fl6tta er skipt i prja hluta. [ fyrsta hluta setur leikmadurinn
sig i spor fléttamannsins med pvi ad spila gagnvirkan
télvuleik. [ 68rum hluta er haegt ad skoda frédleg vidtdl og
greinar um mannréttindi og malefni tengd fléttaménnum.
Pridji hlutinn er kennarahandboék par sem ma nalgast verkefni
tengd leiknum. [ lok leiksins getur leikmadurinn sidan préfad
vitneskju sina med pvi ad taka stutt pekkingarprof.

Starfsmenn Mannréttindaskrifstofunnar hafa unnid horo-
um hondum vid ad pyda leikinn og aetlunin er ad honum
verdi hleypt af stokkunum & vormanudum 2009. Raudi
krossinn og Mannréttindaskrifstofan hafa att samrad vid
nokkra forsvarsmenn grunnskéla i Reykjavik sem lyst hafa
miklum dhuga 4 ad fa leikinn til kennslu. Gaman er einnig ad
geta pess ad félagsmalardduneytid, Barnavinafélagid
Sumargjof, Menningarsjédur Glitnis og Mannréttindanefnd

Reykjavikurborgar hafa styrkt verkefnid veglega.

Ragnarsbok

Ragnar Adalsteinsson hefur um ératuga skeid verid atork-
usamur I6gmadur og unnid émetanlegt starf & svidi mann-
réttinda og stjérnskipunar islensku samfélagi til hagsbéta.
Ragnar var einn af stofnendum Mannréttindaskrifstofunnar
og formadur stjérnar hennar um langt skeid. | tilefni
sjdtugsafmeelis hans akvadu Mannréttindaskrifstofa islands
og Félagsvisinda- og lagadeild Haskélans & Akureyri ad beita
sér fyrir Utgéafu faedirits & svidi mannréttinda og stjérnskip-
unar honum til heidurs. [ Ragnarsbok verdur ad finna ritgerdir
um pjdédarétt, mannréttindi og réttarrikid eftir valinkunna
innlenda og erlenda freedimenn. Hluti greinanna byggir a

erindum sem flutt voru & Ragnarsstefnu sem Félagsvisinda-

og lagadeild Héaskolans & Akureyri stod fyrir i tilefni afmaelis

Ragnars arid 2006. Atlunin er ad ritid komni ut arid 2009.

Samradsfundir med stjérnvoldum
Mannréttindaskrifstofa atti fjolda funda med stjornvoldum

og ymsum pingnefndum um mannréttindamal.

Menntamalaraduneyti

Framkvaemdastjori Mannréttindaskrifstofunnar ték patt i
starfshop um mannréttindafraedslu i grunn- og framhalds-
skolum & vegum raduneytisins. Hopurinn hafdi pad hlutverk
ao fjalla um og koma fram med tillégur um hvernig fella
megi markmid um mannréttindi og borgaravitund ad
adalnamskram. Til hlidsjonar var m.a. h6fd adgerdaraaetiun
Sameinudu pjédanna um mannréttindafredslu Plan of
Action og Compasito, Manual on Human Rights Education
for Children fra Evrépurddinu. Stafshépurinn skiladi skyrslu
par sem leitast var vid ad skilgreina meginpaetti inntaks
mannréttindafraedslu med hlidsjon af adalnamskram og
adgerdarzetlun Sameinudu pjédanna um mannréttindi og
tengja hann adalnamskram og skoélastarfi & heildraenan hatt.
Markmidid var ad audvelda skélum ad styrkja pennan patt i
menntun barna og ungmenna og benda & leidir til ad
innleida markmidin i kennslu. bad er einnig von starfshépsins
ad kennaramenntunarstofnanir geri mannréttindi synilegri i
namskeidslysingum og inntaki kennaramenntunar i ljési
vaegis peirra i hinni alpjédlegu umraedu og peirra skuld-
bindinga sem I[sland hefur undirgengist. Med lengingu
kennarandms & Islandi eetti ad skapast taekifaeri til ad efla
pennan patt i kennaramenntun. Brynt er ad benda 4 ad vida

er mikid og gott starf unnid i skdlum a svidum mannréttinda-
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fraedslu og er mikilvaegt ad halda pvi starfi a lofti og hvetja til
samvinnu skéla i milli. Menntakerfid gegnir mikilveegu hlut-
verki i ad vekja nemendur til umhugsunar, uppfraeda og hvetja
pa til lydraedislegrar patttoku en virk mannréttindavernd

byggir a pvi ad félk pekki rétt sinn og virdi réttindi annarra.

Utanrikisrdduneyti
Pad er glediefni ad samradsfundir utanrikisraduneytis og
frjdlsra félagasamtaka um mannréttindamal i tengslum vid
upphaf allsherjarpings Sameinudu pjédanna og fundi
mannréttindarddsins i Genf hafa verid endurvaktir. Fundir af
pessu tagi eru afar gagnlegir og frédlegir en par hafa verid
kynnt pau mal, sem stjérnvold hyggjast beita sér fyrir &
umraedu a allsherjarpinginu. Framkvaemdastjori sat fundinn
sem var afar frédlegur i alla stadi.

Mannréttindaskrifstofan &tti afar gott samstarf vid
raduneytid a ymsum 6drum svidum, einkum po i tengslum vid
hatidarfund og utgafu vegna 60 ara afmeelis Mannrétt-

indayfirlysingarinnar. Sja hér ad framan.

Félagsmalaraduneyti

Mannréttindaskrifstofan atti i ymsu samstarfi vid félags-
malaraduneyti einkum i tengslum vid umfangsmikla umsékn i
sjod PROGRESS-aaetlunar ESB, vardandi samning um réttindi
félks med fotlun, ny jafnréttislog og tilskipanir ESB um bann
vid mismunun. bakkar skrifstofan sérstaklega Lindu Rds
Alfredsdéttur, tenglid PROGRESS-azetlunarinnar, fyrir danaegju-

legt og arangursrikt samstarf.

Domsmalaraduneyti
Skrifstofan atti samrad vid rdduneytid vegna mansalsmala og

kynbundins ofbeldis. Skrifstofan tok m.a. patt i bakhép um

adgerdir gegn mansali sem stofnadur var & vettvangi

raduneytisins.

Mottokustod heelisleitenda
Mannréttindaskrifstofan hefur um hrid haft nokkrar ahyggjur

af stodu heelisleitenda hér a landi og medferd haelisumsoékna.
Framkvaemdastjéri og prestur innflytjenda stédu ad stofnun
heimséknahops sem ztlad er ad fylgjast med adsteedum
halisleitenda (adallega peirra er dveljast & Reykjanesi) og vera
peim til adstodar &4 ymsan hatt. Erfitt hefur reynst ad halda uti
reglulegri starfsemi hdpsins vegna skorts & sjalfbodalidum og
pvi var akvedid ad hopurinn faerdist undir heimsdknavinakerfi
Rauda krossins sem zetti audveldara med ad halda utan um

hépinn.

Auglysingaherferd gegn mismunun

Mannréttindaskrifstofan hlaut styrk til ad standa ad
auglysingaherferd gegn mismunun sem skipulogd var i
tengslum vid Evrépuviku gegn kynpattamisrétti. Birt voru
auglysingaplakét i straetisvagnaskylum, buin voru til barm-
merki og prentadir bolir med kennimerki Evrépuataks gegn
kynpattamisrétti sem hannad var af Evrépusamtokunum
UNITED. Markmidid var ad vekja folk til umhugsunar um
stadalimyndir og pad hvort pad mismuni félki vegna aldurs,
fétlunar, uppruna, kynpéttar, kynhneigdar, trdarbragda eda

lifsskodunar.

R

Mannréttindaskrfistofan hefur
um nokkurt skeid unnid ad
rannsokn & réttarstodu aldradra.




Fj('jlmialar Og Opinber umr&éa efni heelisleitenda, kynpattafordoma o.fl. Af sérstokum

Mannréttindaskrifstofan hefur lagt sig i lima vid ad vekja askorunum og tilkynningum ma nefna breéf Mannréttind-

athygli 4 mannréttindamalum med fréttatilkynningum og askrifstofu Islands hér ad nedan um fullgildindingu vidauka

greinaskrifum i fjolmidlum og hefur pad gefist vel. Skrifadar vi6 samning Sameinudu pjédanna um bann vié pyndingum:

hafa verid greinar um kynbundid ofbeldi, jafnréttismal, mal-

Mannréttindaskrifstofan skorar a stjornvéld ad studla ad fullgildingu vidauka vid samning Sameinudu pjédanna gegn pyndingum
og annarri grimmilegri, 6mannlegri eda vanvirdandi medferd eda refsingu og ad setja d fot sjalfstaeda eftirlitsstofnun til ad girda
fyrir illa medferd & stofnunum & vegum hins opinbera.

Nu eru fimm &r lidin frd pvi Island undirritadi vidauka vid samning Sameinudu pjédanna gegn pyndingum og annarri
grimmilegri, mannlegri eda vanvirdandi medferd eda refsingu. Vidaukinn, sem kvedur m.a. 4 um sjalfsteett eftirlit adildarrikja
med stofnunum innanlands, var undirritadur 24. september 2003. Hann hefur enn ekki verid fullgiltur. Mannréttindaskrifstofa
[slands skorar § islensk stjérnvéld ad fullgilda vidaukann hid fyrsta og setja & fét sjalfstaeda stofnun til pess ad annast eftirlit med
fangelsum og medferdar- og dvalarstofnunum sem reknar eru af hinu opinbera.

Med sjalfstaedu eftirliti adildarrikjanna er att vid ad riki setji a fét stofnun sem sér um eftirlit med st6dum par sem einstaklingar
dveljast & vegum hins opinbera. Reynslan hefur synt ad reglubundnar heimsoknir til slikra stofnana eru mikilveegar til pess ad
koma i veg fyrir pyndingar og mannudlega medferd. Nefnd sem starfar 4 grundvelli Evrépusamnings um varnir gegn pyndingum
og omannlegri eda vanvirdandi medferd eda refsingu hefur gefid goda raun en hun hefur heimild til ad heimszekja alla
vardhaldsstadi adildarrikja Evrépurddsins.

Med vidaukanum vid samning Sameinudu pjédanna hefur aukin ahersla verid 16gd a ad efla eftirlitsstofnanir innan rikjanna
sjalfra i samvinnu vid alpjodlegar stofnanir. Fyrirbyggjandi heimsoknir & vardhaldsstadi eiga pvi baedi ad vera 4 hondum
undirstofnunar Sameinudu pjédanna og stofnunar & vegum adildarrikjanna. A [slandi hefur umbodsmadur Alpingis gegnt sliku
eftirlitshlutverki en hann skortir fjdrmagn svo hann geti sinnt pvi sem skyldi. Engin stofnun & Islandi hefur pvi burdi til ad hafa
vidunandi eftirlit med vardhaldsst6dum og dvalar- og medferdarheimilum en brynt er ad baeta ur pessu.

Vid stofnsetningu eftirlitsstofnunar eru nokkrir paettir sem hafa ber i huga en vidaukinn setur dkvedin skilyrdi sem eftirlitsstofnanir
bpurfa ad uppfylla svo drangur peirra sé tryggdur. Pannig er mikilvaegt ad slik stofnun sé algerlega sjélfstaed og 6had 6llu
utanadkomandi valdi. Hun skal vera 6had yfirstiérn peirrar stofnunar sem hidn heimsaekir i hvert skipti sem og rikisstjérn
viokomandi rikis. Auk pess skal hun ekki vera 4 vegum tiltekins raduneytis né annarrar rikisstofnunar.

Auk skilyrdisins um sjélfstaedi er mikilvaegt ad fyrirbyggjandi heimsoknir eigi sér stad reglulega og meelir nefndin 4 vegum
Evrépusamningsins um varnir gegn pyndingum med vikulegum heimséknum eda a.m.k. einu sinni i manudi. P6 heimsdknir skuli
fara fram med reglulegu millibili pa er engu ad sidur mikilvaegt ad peaer séu tilviljunarkenndar; p.e. ad heimsoknartimar séu ekki
fyrirfram dkvednir. Enn fremur skulu heimsdknir vera dveentar, p.e. ekki skal tilkynna stofnun um vaentanlega heimsokn. Jafnframt
parf stofnunin ad hafa heimild til ad heimsaekja hvada vardhaldsstad eda stofnun sem er, hvenzer sem er.

Mikilvaegt er ad eftirlitsstofnanirnar hafi skyrt skilgreint umbod. beer skulu hafa fulla heimild til ad skoda alla stofnunina sem um
reedir hverju sinni og til ad raeda vid folk i einrimi. Auk pess skulu paer hafa urraedi til ad mottaka, og bregdast vid, kvértunum sem
og ad gefa stofnunum radleggingar um urbaetur. Mikilveegt er ad starfsfolk eftirlitsstofnunarinnar einskordi ekki eftirlit sitt vid
lagaleg skj6l og énnur skjél frd viokomandi stofnun heldur er mikilvaegt ad haft sé beint samband vié fanga/ibua i hverri heimsékn.
Starfsfolk eftirlitsstofnunarinnar skal ekki einungis raeda vid pa einstaklinga sem hafa bedid um vidtal heldur skal pad einnig hafa
frumkveaedi ad pvi ad tala vid adra. Eftirlitsstofnunin skal hafa abgang ad 6llum sem dvelja d stofnuninni. Enn fremur er mikilvaegt
ao starfsfolk eftirlitsstofnunarinnar sé synilegt baedi yfirménnum og starfsfolki fangelsisins/heimilisins sem og ibuum. Brynt er ad
starfsfolk eftirlitsstofnunarinnar sé hlutlaust og 6had peirri stofnun sem heimsoétt er hverju sinni.

AOd lokum er brynt ad eftirlitsstofnunin utbui skyrslur eftir hverja heimsékn sem innihalda nidurst6dur hennar og tillégur til
urbdta. Mikilvaegt er ad starfsfolk eftirlitsstofnunar sjai til pess ad stjornvéld og yfirvéld vidkomandi stofnunar hafi abgang ad
bessum skyrslum.

Nefnd gegn pyndingum & vegum Sameinudu pjédanna hefur hvatt islensk stjérnvéld til ad fullgilda vidaukann um eftirlit og til

bess ad setja sjalfstaeda eftirlitsstofnun a fét. Auk pess hefur hun lagt til ad umsvif umbodsmanns Alpingis verdi aukin med

tilheyrandi mannaudi og fjarmagni pannig ad embeaettid geti betur haft eftirlit med vardhaldsstédum og dvalar- og

medferdarstofnunum.
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Skrifstofan hefur & undanférnum arum skapad sér virdingu
og traust fjolmidla pvi naer undantekningalaust er leitad til
hennar pegar mannréttindamal eru til umfjollunar.
Skrifstofan Iét Fjolmidlavaktina gera uttekt & fjolmidla-
umfjollun um skrifstofuna a arinu og ma par vel vid una.
Prentmidlar sem hafdir eru til hlidsjonar eru: Morgunbladid,
Fréttabladid, Vidskiptabladid, 24 stundir, DV og viss lands-
malablod og timarit. Lidsvakamidlar sem hafdir eru til hlids-
jonar eru: Fréttastofa Utvarps, Fréttastofa Sjénvarps, Frétta-

stofa Stédvar 2 og Bylgjan.

Skipting eftir manudum:

o L NN

s Morgunbladid
e Fréttabladio
24 stundir

1)\

jan feb mar apr mai jin

Skipting eftir prentmidlum:

5,0%

-

agi  sep okt nov des

= Morgunblagid
= Fréttablasdid
= 24 stundir

= DV




Préun tidni umfjollunar i ljosvakamidlum milli mdnada

10
8
6
s SjONVarpid
S50 2
4
= Rikistitvarpid - Ras | og 2
2
0 /

jan feb mar apr mai jan jal dgd sep okt nov des

Hlutfall greina, skipting eftir ljosvakamidlum:

= Sjonvarpid

= S5too 2

préun tidni & milli manada:

s Rikisutvarpid - Ras 1 og 2

jan feb mar apr mai jan jal agu sep okt
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ERLENT
samstarf

Mannréttindaskrifstofan hefur a timabilinu eflt patttoku sina
i alpjédlegu mannréttindastarfi, einkum samtékum mann-
réttindastofnana & Nordurlondum, AHRI og samtokum er
berjast fyrir tilteknum malefnum; skrifstofan er medlimur i
bandalagi félagasamtaka er berjast fyrir vidauka vid alpjéda-
samning um efnahagsleg, félagsleg og menningarleg rétt-
ndi par sem komid verdi & keeruleid fyrir einstaklinga,
skrifstofan er medlimur i UNITED samtdkum er berjast gegn
kynpéttamisrétti og skrifstofan er medlimur i ESC-net sem
vinnur ad framgagni efnahagslegra, félagslegra og menni-
ngarlegra réttinda. Pa er skrifstofan einnig medlimur i FIDH,
alpjodlegum samtokum er vinna ad mannréttindum a breid-
um grunni. Skrifstofan er fulltrdi [slands i styrihépi norraens
ataks sem aetlad er ad beeta stodu haelisleitenda & Nordur-

[6ndum.

Peaceboat

Peace Boat eru frjals félagasamtok, ad stofni til fra Japan sem

hafa pad markmid ad efla frid, mannréttindi, jafnrétti,

sjdlfbaera préun og virdingu fyrir umhverfinu a heimsvisu.
Markmid Peace Boat er ad auka vitund og frumkvaedi

almennings til ad studla ad jadkvaedum félagslegum og

politiskum breytingum i heiminum. Peace Boat stendur fyrir
alpjédlegum ndmskeidum og samvinnu- og studnings-
verkefnum.

Peace Boat fylgir meginverkefnum sinum eftir i stéru
farpegaskipi sem siglir um allan heiminn. Skipid er hlutlaust,
hreyfanlegt rymi sem gerir folki kleift ad skiptast & skodunum
milli landamaera, & hafi uti og i héfnum sem pad heimsaekir.
A hverju &ri eru skipulagdar prjér heimsreisur og ein stutt
ferd til Asiu. | priggja manada heimsreisunum eru um 800
pattakendur sem heimsaekja um 15-20 I16nd. Peace Boat hélt
upp & 25 ara afmeeli sitt &rid 2008 med pvi ad heimsaekja
island og Greenland i fyrsta skipti. Peace Boat kom til [slands
3.juli, 2008.

Fraedsla um umhverfis- og fridarmal for fram & islandi.
patttakendur heimséttu jardvarmaorkuver og Blaa Lénid til
ad leera um umhverfisvernd & Islandi, adrir skiptust &
hugmyndum vid islensk ungmenni um hvernig heimi pau
vilja bua i. Mannréttindaskrifstofa islands skipulagdi dagskra
fyrir pattakendur um jafnrétti kynjanna 4 Islandi. Fulltraar
skrifstofunnar féru med gestina i Kvennaathvarfid, f
skodunarleidangur & Alpingi og fjallad var um konur og

stjérnmal. Gisli Hrafn Atlason fra Feministafélaginu fjalladi

Peace Boat, batur frjalsra
félagsamtaka sem vinna ad
fridi og jafnrétti i heiminum,
lagdist vid festar i Reykjavik
15-17.mai.




um malefni lidandi stundar. Ingélfur V. Gislasson, fra Hi
freeddi gestina um fedraorlof og spunnust um pad
skemmtilegar umraedur. pratt fyrir sleemt vedur var sidan
haldid i skodanaleidangur um merka stadi i ségu kvenna-
hreyfingarinnar & islandi. Gestirnir voru afar pakklatir fyrir
frodlega dagskra og er zetlunin ad taka einnig 4 méti hép fra

Peace Boat 2009.

NGO Coalition for an Optional Protocol
to ICESCR

Mannréttindaskrifstofan tok patt i starfi samtaka sem vinna
ad pvi ad vidauki vid alpjodasamning um efnahagsleg, fél-
agsleg og menningarleg réttindiverdi sampykktur. Vidaukinn
snyr helst ad pvi ad koma 4 kaeruleid fyrir pa sem telja efna-

hagsleg, félagsleg og menningarleg réttindi a sér brotin.

Human Rights Education Project

Mannréttindaskrifstofan leidir nu vinnu i alpjodlegu fraedslu-
verkefni, Human Rights Education Project (HREP) i samstarfi
vid Fridarhdskéla Sameinudu pjodanna. Verkefnid er m.a.
styrkt af UNESCO og hollenskum stjérnvoldum. Verkefnid
samanstendur af premur békum og margmidlunardiski.
Fyrsti hluti verkefnisins er Human Rights Reference Hand-
book, yfirlitsverk um mannréttindahugtok, déma og hin
alpjédlegu kerfi sem studla ad vernd mannréttinda. Annar
hluti verkefnisins er Human Rights Instruments, samantekt
samninga, alpjédlegra yfirlysinga og ymissa skjala sem vid
koma mannréttindum. pridji hluti verkefnisins Universal and
Regional Human Rights Protection; Cases and Commentaries,
inniheldur ddmautdraetti og umfjollun um dkvardanir Mann-
réttindanefndar Sp, Mannréttindadémstols Evropu, Ameriku-
démstdlsins og Afrisku Mannréttindanefndarinnar. Marg-
midlunardiskurinn Human Rights Ideas, Concepts and Fora,

inniheldur baekurnar prjar auk samninga, déma og itarefnis.

Heimasida HREP

Mannréttindaskrifstofan heldur Gti vefsetri um mannréttindi
4 ensku sem byggir & efni ur Human Rights Education Pro-
ject. [ vefsetrinu er ad finna fjolbreytt efni um ymis mann-
réttindamal: alpjodlegar mannréttindastofnanir, doma og
urskurdi alpjodlegra eftirlitsstofnana, efni um réttindi tiltek-
inna hopa, efni um tengsl mannréttinda og annarra mala-

flokka, o fl.

AHRI - The Association of Human
Rights Institutes

Framkvaemdarstjori sétti arsfund og rédstefnu samtakanna i
september sem fram foér i Belgrad, Serbiu. Radstefnan bar
yfirskriftina Restoring peace and human rights in the former
Yugoslavia- enforcement, justice, development and pre-
vention. P4 4 Mannréttindaskrifstofan adild ad COST verkefni
samtakanna hja Evropusambandinu - A28 - en fulltrdar
skrifstofunnar eru pboérdis Ingadéttir og Gudrun D. Gud-
mundsdéttir. Verkefnid er fjérpaett; ad rannsaka: 1) gaeslu og
eflingu fridar (peacekeeping and peace enforcement), 2)
alpjédlega sakaméaladémstdla (international criminal tribun-
als), 3) préunarsamvinnu og 4) starfsemi mannréttindafulltraa
Sameinudu pjédanna (High Commissioner for Human Rights
(UNHCHR) og minnihlutafulltria Oryggis- og samvinnu-
stofnunar Evrépu (High Commissioner for National Minorities
(HCNM).

Adsetur AHRI er nu hja Norsku mannréttindastofnuninni i
Oslé. Formadur er Mads Andenzes, forstédumadur stofn-
unarinnar og Guro Frostestad er framkvaemdastjoéri. Eftir-
farandi stofnanir eiga nu adild ad AHRI: Belgrade Centre for
Human Rights, Serbiu og Svartfjallalandi; Centre for Human
Rights, Central European University, Budapest, Ungverjalandi;
Centre for the Study of Human Rights, London School of
Economics and Political Science, Bretlandi; Centre for the
Study of Global Ethics, University of Birmingham, Bretlandi;
Chr. Michelsen Institute, Noregi; Danska mannréttinda-
skrifstofan; Erik Castrén Institute of International Law and
Human Rights, University of Helsinki, Finnlandi; European
Training- and Research Centre for Human Rights and Demo-
cracy, Graz, Austurriki; byska mannréttindastofnunin; Human
Rights Centre, University of Essex, Bretlandi; Human Rights
Centre, Queen’s University, Belfast, Nordur irlandi; Human
Rights Law Centre, University of Nottingham School of Law,
Bretlandi; Mannrétt-indaskrifstofa islands; Institute for Hum-
an Rights, Abo Akademi University, Finnlandi; Institute of
Human Rights, Catholic University of Leuven, Belgiu; Institute
of Human Rights, University of Latvia; Lettlandi; Institute for
Minority Rights, European Academy (EURAC), Bozen, [taliy;
Irish Centre for Human Rights, National University of Ireland,
irlandi; Ludwig Boltzmann Institute of Human Rights,
Austurriki; Maastricht Centre for Human Rights, Maastricht
University, Faculty of Law, Hollandi; Netherlands Institute of
Human Rights (SIM), University of Utrecht; Hollandi;

Norwegian Centre for Human Rights, University of Oslo,
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Noregi; Poznan Centre for Human Rights, Polish Academy of
Sciences, Poéllandi; Raoul Wallenberg Institute of Human
Rights and Humanitarian Law, Lund, Svipj6d; og Transitional
Justice Institute, University of Ulster, Jordanstown/Magee,

Bretlandi.
Sameinudu pjoédirnar

Nefnd gegn pyndingum

Hinn 8. mai kom sendinefnd islands fyrir nefnd Sameinudu
pjédanna gegn pyndingum til ad fjalla um pridju skyrslu
islands um framkvaemd samnings gegn pyndingum og
annarri grimmilegri, 6mannlegri eda vanvirdandi medferd
eda refsingu.

Mannréttindaskrifstofa islands skiladi vidbotarskyrslu til
nefndarinnar og atti einnig fund med sérfreedingum hennar.
Skrifstofan fjalladi um ymis dkvaedi samningsins en lagdi
sérstaka aherslu @ naudsyn pess ad stjornvold leidi skil-
greiningu & pyndingum i almenn hegningarlég dsamt pvi ad
kvedid verdi sérstaklega & um refsineemi pyndinga sem
alvarlegs glaeps. Athygli var vakin & jakveedri préun utlend-
ingaléggjafar en einnig & helstu annmorkum hennar, sér-
staklega vakti Mannréttindaskrifstofan athygli & naudsyn
pess ad endurskoda og fella nidur akvaedi pad sem kvedur &
um undanpdgu fra banni vid endursendingu félks sem égn-
ad getur oryggi rikisins til landa par sem pad & alvarleg
mannréttindabrot & haettu. Akvaedid brytur gegn Mann-
réttindasattmala Evropu sem |gfestur hefur verid 4 Islandi
en yfirdeild Mannréttindadémstoéls Evrépu aréttadi nylega, i
mali Saadi gegn ftaliu, ad ekki sé undir neinum kringum-
staeedum unnt ad réttleeta, p.m.t. med visan til hrydjuverka-
égnar og oryggis rikisins, ad folk sé endursent til landa par

sem pad a & heettu ad seta grofum mannréttindabrotum.

Bann vid pyndingum er éfravikjanlegt i sattméalanum sem
hefur i fér med sér algert bann vid endursendingu félks til
landa par sem pad a pyndingar eda adra 6mannlega medferd
4 haettu. Domstéllinn aréttadi ad hegdun vidkomandi, hversu
6aeskileg eda haettuleg sem hun kann ad teljast, skiptir hér
ekki mali. Mannréttindaskrifstofan lysti einnig ahyggjum
sinum af pvi ad adeins tveir einstaklingar hafa fengid st6du
fléttamanns & Islandi sidan 4rid 1984 og pvi ad l16ggjéf um
veitingu dvalarleyfa af mannudarastaedum er éskyr.

Skrifstofan lagdi sérstaka aherslu @ naudsyn pess ad komid
sé a fot sjalfstaeedum eftirlitsadila til ad fylgjast med adbunadi
fanga og annarra sem eru frelsissviptir og ad Island fullgilti
hid fyrsta vidauka vid samninginn gegn pyndingum sem
kvedur & um sérstakt eftirlit. Skrifstofan vakti athygli &
takamarkadri [6ggjof um naudung. b4 hvatti skrifstofan til ad
kvedid yrdi & um pjalfun i mannréttindum og mannudarrétti
fyrir alla fridargaeslulida, ad kvedid yrdi sérstaklega & um
bann vid pyndingum i starfsreglum l6greglu og vakti athygli
4 tilmaelum Evrépunefndar gegn kynpattafordémum og
skorti & umburdarlyndi sem hvatti islensk stjérnvold til ad
auka fraedslu landamaeravarda um fléttamannarétt. b4 vakti
skrifstofan athygli & pvi ad i islenskri 16ggjof er ekki ad finna
dkvaedi sem tryggja férnarldmbum mansals férnarlamba- og
vitnavernd og pvi ad styrkja meetti adgerdir gegn ofbeldi &
heimilum og kynferdisofbeldi gegn konum.

Vid fyrirtoku islensku skyrslunnar &skadi sérfaedinga-
nefndin frekari upplysinga um fjolda atrida er fram komu {
henni og i skyrslu Mannréttindaskrifstofunnar. Nefndin lysti
anaegju sinni med ymsar lagabreytingar s.s. breytingar a
[6gum um fullnustu refsinga, 4kvaedi gegn mansali i almenn-
um hegningarldogum ofl. Sérfraedingarnir itrekudu fyrri
tilmeeli sin um ad islandi I&gfesti skilgreiningu & pyndingum

og geri pad sérstaklega refsivert ad pynda. Nefndin lagdi

Fra fyrirtdku pridju skyrslu Islands um
framkveemd samnings gegn pynding-
um og annarri grimmilegri, é6mann-
legri eda vanvirdandi medferd eda

refsingu i Genf, 2008.




sérstaka aherslu & naudsyn pess ad komid sé & reglubundnu
eftirliti med starfsemi stofnana par sem félk er frelsissvipt og
ad [sland fullgildi vidauka vid samninginn sem kvedur & um
pad. [ pvi samhengi hvatti nefndin stjérnvéld til ad setti yrdi
a fot sjalfsteed mannréttindastofnun i samraemi vid Parisa-
rreglur Sameinudu pjédanna sem byggdi & nuverandi mann-
réttindastarfi og samstarfi vid borgaralegt samfélag. pa
itrekadi nefndin ad bann vid endursendingum pangad sem
félk a pyndingar & haettu er ofrjavikjanlegt og undantekn-
ingar frd pvi med tilvisan til pjodardryggis samraemast ekki
samningi gegn pyndingum. | tengslum vid umraedu um
mogulega notkun logreglu & s.k. taser-, eda rafbyssum
itrekadi nefndin ad hun telur beitingu slikra vopna 6aeskilega.
b4 bentu nefndarmenn a ad pad ad banna sérstaklega notk-
un vitnisburda sem fengnir eru pyndingum fyrir domi sé
a®skilegt og geti haft fyrirbyggjandi ahrif. Medal annars sem
nefndin 6skadi upplysinga um voru adgerdir gegn kyn-
bundnu ofbeldi og vidurlég, s.s. stuttir domar i kynferdis-
brotamalum. Fjallad var um medferd haelisumsdkna, mann-
udarleyfi, faa fléttamenn & Islandi og afryjun Grskurda til
®0ra yfirvalds, pjalfun i mannréttindum og mannudarrétti
fyrir fridargaeslulida, skilgreiningu & hrydjuverkum i islenskri
16ggjof, fangaflug, einangrun, ungmenni, ofbeldi fanga, og
adbunad i islenskum fangelsum og margt fleira. Nefndin
pakkadi stjornvoldum sérstaklega goéda skyrslu og skil-
merkileg svor og lysti dnaegju sinni med almennt rika

mannréttindavernd & [slandi.

Kvennanefnd Sameinudu pjédanna

Pann 8. juli kom sendinefnd slands fyrir nefnd Sameinudu
pjédanna sem fylgist med framfylgd alpjédasamnings um
afndm allrar mismununar gagnvart konum. Til umfjéllunar
voru 5. og 6. skyrsla slands um framkvaemd samningsins.

Mannréttindaskrifstofa slands skiladi vidbotarskyrslu til
nefndarinnar og atti tvo afar drangursrika fundi med sér-
fraedingum hennar pann 7. juli.

[ tilmaelum nefndarinnar til stjérnvalda eru taldar til
adgerdir yfirvalda sem nefndin telur til pess fallnar ad vinna
gegn kynjamisrétti auk fjolda tilmaela um Urbaetur.

Nefndin lysti m.a. dnaegju sinni med skil skyrsla stjérnvalda
en poétti midur ad i skyrslunum veeri ekki ad finna utlistan a
framkvaemd ymissa akvaeda samningsins og fyrri tilmaelum
nefndarinnar. Nefndin fagnadi nylegum lagabreytingum
sem veeru til pess fallnar ad styrkja stédu kvenna, m.a.
setningu nyrra laga um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og

karla nr. 10/2008 breytingum a almennum hegningarlégum

nr. 19/1940 er varda skipulagda glepastarfsemi og mansal,
heimilisofbeldi og kynferdisbrot. Nefndin lysti dnaegju sinni
med sampykkt adgerdardaetlunar um jafnrétti kynjanna fyrir
arin 2004-2008, endurskipan nefndar um ofbeldi gegn kon-
um arid 2007, endurvakningu verkefnisins ,Karlar til abyrgdar”
4rid 2006 sem og sampykkt adgerdarazetlunar gegn heimilis-
og kynferdisofbeldi. Nefndin lysti anaegju sinni med hatt
hlutfall kvenna i sveitarstjornum; ad konur veeru nu 31.8%
pingfulltria og 36.5% radherra. Nefndin lysti jafnframt
anzegju sinni med ymsar adgerdir til ad vinna ad jafnrétti
kynjanna, m.a. ,heimasiduna jofn framtid fyrir strdka og
stelpur”, studning vid verkefni UNIFEM og skipan nefndar
um tillégur ad pvi hvernig auka ma fjolda kvenna i
stjérnunarstédum i islensku atvinnulifi.

Ahyggjuefni og tilmaeli nefndarinnar um drbaetur spénndu
vitt svid. Nefndin hvetur stjornvéld til ad tryggja ad skil-
greining & mismunun gagnvart konum i islenskri 16ggjof sé i
samraemivid samning um afnam allrar mismununar gagnvart
konum. Nefndin lysir éhyggjum sinum af peirri stadreynd ad
enda pott fjolmorg dkvaedi samningsins endurspeglist i
islenskri jafnréttisloggjof pa eigi pad ekki vid um 4. grein
samningsins par sem kvedid er & um sérstakar brada-
birgdaradstafanir sem mida ad pvi ad flyta fyrir ad raun-
verulegt jafnrétti karla og kvenna naist. Nefndin maelir med
pvi ad stjérnvold i leidi jafnréttislog dkvaedi um innleidingu
og framkvaemd sérstakra bradabirgdaradstafana, i samraemi
vid 4. grein samningsins.

Nefndinlysirahyggjumsinumafalmennumpekkingarskorti
& dkvaedum samningsins, vidauka vid hann og urskurdum og
alitum nefndarinnar, einkum i démskerfinu. Nefndin tiltekur
ad haestiréttur visi ekki til samningsins i ddmum sinum og
maelir med pvi ad stjérnvold efli adgerdir til ad auka pekkingu
& dkvaedum samningsins medal démara, ldgmanna og 16g-
freedinga, svo akvaedi hans og markmid séu vel pekkt og
peim beitt i domskerfinu.

Nefndin lysir dhyggjum sinum af stadalmyndum sem grafa
undan moguleikum kvenna til ad njota réttinda sinna til jafns
vid karla. Sérstaklega lysir nefndin dhyggjum sinum af upp-
lysingum sem gefa til kynna ad baedi karlar og konur seetti
sig vid launamun kynjanna. Nefndin meelir med pvi ad
stjornvold hefji virkar, langtimaadgerdir til ad uppraeta
stadalmyndir um st6du og hlutverki kynjanna sem eru
rikjandi i islensku samfélagi, m.a. med vitundarvakningu og
fraedsluherferd i fjolmidlum. Maelt er med pvi ad stjornvold
haldi afram ad hvetja fjolmidla til ad studla ad hugar-

farsbreytingu um vidtekin hlutverk kynjanna. Stjérnvold eru
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jafnframt hvott til ad rannsaka sérstaklega hvernig
stadalimyndir hafa &hrif & pad hvort markmidum samningsins
sé nad i islensku samfélagi og leggja mat a virkni nugildandi
adgerda med pad ad markmidi ad styrkja paer.

Nefndin lysir dhyggjum sinum af veegum refsingum i
kynferdisafbrotamélum, sérstaklega i naudgunarmalum og
skorti & ndkvaemum, p. @ m. télulegum upplysingum um
doma sem ad hafa fallid i kynferdisbrotamalum. Nefndin
hefur einnig dhyggjur af pvi 6samraemi sem rikir & milli fjolda
rannsakadra mala i kynferdisbrotamalum og fjolda méla sem
ad leida til opinberrar dkeeru og doms. Nefndin hvetur
stjérnvold til ad tryggja ad heildstaedum, lagalegum, og
annars konar urreedum sé til ad dreifa, til ad koma i veg fyrir,
og bregdast vid, ofbeldi gegn konum, einkum ofbeldi &
heimilum og kynferdisofbeldi. Hvetur nefndin stjornvold til
ad efla rannsdknir og tolfraedilegar upplysingar um astaedur
og afleidingar ofbeldis gegn konum og pa sérstaklega tengsl
férnarlambs og geranda og mdgulegar 4staedur pess ad
férnarlomb eru rég vid ad leggja fram kaeru. Nefndin beinir
einnig peim tilmaelum til stjérnvalda ad pau lati gera
heildstaeda athugun & skilvirkni islenska réttarkerfisins pegar
kemur ad ofbeldisgleepum gegn konum og ad i kjolfarid
verdi refsiloggjof og 16g um medferd opinberra mala
endurskodud til ad ganga ur skugga um ad gerendur séu
avallt sottir til saka og deemdir i samraemi vid alvarleika brots.
Ef athugunin leidir i ljos ad porf er & hardari refsingum pa
a@ttu stjornvold einnig ad kveda & um hardari refsingar
vegna ofbeldisgleepa gegn konum med fyrrgreindum
lagabreytingum. Loks maelist nefndin til pess ad stjérnvold
tryggiad konur sem hafa verid beittar ofbeldifai umsvifalaust
videigandi vernd. Nefndin lysir m.a dhyggjum sinum a skorti
& uppfaerdum og ndkveemum upplysingum um notkun og
skilvirkni nalgunarbanns i heimilis- og kynferdisafbrota-

malum og skorti a fraedslu til logreglu og démsvalds um

nalgunarbann. Nefndin leggur til ad stjornvold baeti
tolfreediupplysingar um notkun og skilvirkni ndlgunarbanns,
sérstaklega i malum par sem heimilis- og kynferdisofbeldi
kemur vid sogu. Hvetur nefndin einnig til ad sérstok 16g verdi
sett um nalgunarbann. Nefndin lysir einnig dhyggjum sinum
& peim hindrunum sem ad férnarldmb heimilis- og kynferdis-
ofbeldis standa frammi fyrir pegar paer leita réttar sins og
verndar, einkum ad pvi er vardar konur af erlendum uppruna
og konur i hépum sem eiga undir hégg ad saekja. Beindi
nefndin peim tilmaelum til stjérnvalda ad tryggja naegjanlegt
fjarmagn til pess ad foérnarldmb hafi avallt adgang ad
umsvifalausri og videigandi adstod, kvennaathvérfum um
allt land, férnarlambavernd og 16gfraediadstod, ef vid 4. bar
sem 40% peirra kvenna sem leita til Kvennaathvarfsins eru af
erlendum uppruna zettu stjornvold ad tryggja peim, og
00rum hépum kvenna sem eiga undir hogg ad sekja,
studning til pess ad peer geti lagt fram kaerur og fengid vernd
og neydist ekki til ad ilendast i ofbeldissambdondum.
Stjornvold eiga ad gera naudsynlegar radstafanir til ad
audvelda peim ad kaera ofbeldi. Nefndin maelist til pess ad
stjérnvold yti ur vor upplysingaherferd & landsvisu sem
beinist ad hépum kvenna sem eiga undir hogg ad saekja.
Nefndin lysir dhyggjum sinum af skorti & upplysingum um
mansal og framkveemd banns vid mansali. Nefndin hefur
einnig ahyggjur af pvi ad 16gleidingu veendis og ad tilvist
ologlegra nektarklibba geti studlad ad aukningu & mansali
og misnotkun i tengslum vid veendi. Nefndin lysir einnig
ahyggjum af pvi ad férnarlamba- og vitnavernd sé ekki til ad
dreifa fyrir férnarlomb mansals. Nefndin maelist til pess ad
stjornvold hafa naid eftirlit med framkvaemd laga nr. 61/2007
um veendi og styrkiadgerdir til ad koma i veg fyrir og berjast
gegn mansali og rannsaka vel pau mél sem ad upp koma.
Stjérnvold eru einnig hvott til ad rannsaka nektardansstadi.

pa hvetur nefndin stjérnvold til ad auka alpjédasamstarf til

Fra fundi Kvennanefndar Sameinudu
pjédanna i New York, ijuli 2008..




ad berjast gegn mansali, koma [6gum yfir mansala og tryggja
ad mannréttindi kvenna og stulkna sem eru férnarldmb
mansals séu virt. P4 hvetur nefndin stjérnvold til ad koma 4
fét vitna-vernd fyrir konur og stulkur og ad fullgilda
alpjédasaminga gegn mansali. Loks oskar nefndin eftir
tolulegum upplysingum um mansal og veendi, p. & m. um
afleidingar pess fyrir mann-réttindi kvenna ad veendi var gert
refsilaust.

Nefndin lysir dhyggjum sinum af lagu hlutfalli kvenna i
stjérnunarstédum, sérstaklega hja opinbera og i domkerfinu.
Sé litid til pess ad meirihluti haskélamenntads félks eru konur
pa er pad ahyggjuefni hversu faar konur eru radandi i
freedasamfélaginu - peim faekkar eftir pvi sem haerra er i
metordastigann komid. Nefndin lysir einnig 4dhyggjum sinum
af hversu faar konur eru i stjornunarstddum hja fyrirtaekjum
og ad ekki hafi verid gripid til sérstakra bradabirgdaadgerda
til ad studla ad frekara jafnrétti karla og kvenna innan
einkageirans. Beinir nefndin peim tilmaelum til stjérnvalda ad
styrkja enn frekar adgerdir til ad vinna ad fjolgun kvenna i
stjérnunarstodum, sérstaklega innan haskélasamfélagsins
sem og adgerdir til ad hvetja konur til ad saekja um
stjérnunarstodur. Hvetur nefndin stjérnvold til ad koma a
sérstokum timabundnum adgerdum til ad flyta fyrir frekara
jafnrétti karla og kvenna & 6llum svidum. Nefndin éskar eftir
pvi ad stjornvold fylgist med préun vardandi stjérnunarstodur
til pess ad auka patt kvenna med lagabreytingum eda 63rum
adgerdum og ad pau veiti upplysingar um hvernig til hefur
tekist, m.a. med videigandi télulegum upplysingum.

Nefndin lysir dhyggjum sinum ad stédugum, umtalsverdum
launamun kynjanna, ad jafnadi um 16%, sem adallega skyrist
af beinni mismunun. Nefndin beinir peim tilmaelum til
stjéornvalda ad prysta @ framfylgd laga um jafna stodu og
jafnan rétt kvenna og karla um ad fyrirtaekjum og stofnunum
sé skylt ad koma a fot sérstakri jafnréttisdeetlun eda ad setja
dkveedi um kynjajafnrétti i stefnumoétun sina. Nefndin lysir
dhyggjum sinum & pvi ad konur virdast frekar vinna hlutastorf
en karlar. Telur nefndin ad hefdbundin vidhorf um st6du og
hlutverk kvenna og karla lifi godu lifi i islensku samfélagi og
séu helsta astaeda pess ad konur eiga undir hogg ad seekja a
atvinnumarkadi. Nefndin hvetur islensk stjornvold til ad
styrkja adgerdir sinar sem mida ad pviad uppraeda hefdbundin
vidhorf um st6du og hlutverk karla og kvenna i pjédfélaginu
med pad ad markmidid ad studla ad samhljomi fjlskyldulifs
og atvinnu, fyrir konur jafnt sem karla. Nefndin hvetur einnig
til pess ad gerd verdi rannsékn a pvi hvers vegna konur gegna

frekar hlutastorfum asamt afleidingum l6ggjafar um

foreldraorlof. Nefndin lysir einnig ahyggjum sinum af
mogulegu kynjamisrétti i fiskidnadi, p. & m. vardandi
atvinnustarfsemi og adgang ad teekifeerum til styrkja eda lana
innan greinarinnar. Einnig geetu adstaedur & vinnustad faelt
konur fr4, t.d skortur & 6ryggisrddstéfunum. Leggur nefndin
til ad stjérnvold reyni ad komast ad dstaedum pess hversu far
konur er finna i fiskidnadi og vinni ad pvi ad auka patttoku
peirra i atvinnugreininni.

Nefndin lysir dhyggjum sinum af afengisneyslu kvenna &
[slandi. Nefndin lysir einnig dhyggjum sinum af pvi ad fleiri
konur greinist nd med HIV smit en karlar. P& lysir nefndin
dhyggjum sinum af pvi ad almenn athugasemd nr. 25 hafi
ekki verid hofd til hlidsjonar vid stefnumdtun i heilbrigdis-
malum. Beinir nefndin peim tilmaelum til stjérnvalda ad sinna
frekari rannséknum til ad greina ofangreind vandamal og til
pess ad baeta heilbrigdispjénustu og kynjasjonarmid & 6llum
svioum heilbrigdiskerfisins, i samraemi vid athugasemd 24. b3
maelist nefndin til pess ad stjérnvold gripi til videigandi
radstafana til pess ad baeta versnandi gedheilsu kvenna og
stulkna, til ad koma i veg fyr misnotkun & éfengi og eiturlyfjum
og sjalfsvig, og ad tryggt sé naegt fjarmagn til pessara
adgerda.

Nefndin lysir dhyggjum sinum af islensk 16ggjof um
eignaskiptivio skilnad taki ekkinaegjanlegt mid af hefdbundnu
efnahagslegu éjafnveegi kynjanna sem er afleiding kynja-
adgreiningar & vinnumarkadi, steerri paetti kvenna i éborg-
udum heimilisstorfum og fjolskylduabyrgd. Nefndin hvetur
stjoérnvold til pess ad gera athugun a efnahagslegum afleid-
ingum skilnadar fyrir baedi kynin. Nefndin hvetur jafnframt
stjérnvold til ad baeta upplysingaséfnun og rannsoéknir er
tengjast efni samningsins.

Nefndin beinir peim tilmaelum til stjérnvalda ad ihuga ad
stofnsetja sjalfstaeda pjédbundna mannréttindastofnun.
Stofnunin zetti ad starfa samkvaemt Parisarreglum Sameinudu
pjédanna og sinna fjélbreyttum storfum a svidi mannréttinda,
til ad vinna ad eflingu og vernd peirra. P4 hvetur nefndin til
pess ad Alpingi taki virkari patt i ad koma tilmaelum nefndar-
innar i framkveemd og vid samningu rikjaskyrslunnar. Nefndin
leggur aherslu & ad virk framkveemd samningsins er naud-
synleg til pess ad bPusaldarmarkmidunum verdi ndo.

Loks hvetur nefndin til pess ad stjornvold fullgildi pa
mannréttindasamninga Sameinudu pjédanna sem island &
enn ekki adild ad.
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Evropuradio

Upplysingaskrifstofa Evrépurddsins

Mannréttindaskrifstofa slands hefur um &rabil séd um ad
senda Upplysingaskrifstofu Evrépuradsins um mannréttinda-
mal skyrslu um démaframkveemd og lagasetningu & lslandi
er tengjast Mannréttindasattmala Evrépu. Ber skrifstofunni
ao skila arlega urdrattum ur démum og I6gum er tengjast
MSE og er petta efni birt i arbdk upplysingaskrifstofunnar.

Framkvaemdastjéri vann skyrsluna ad vanda.

Global Initiative on Psychiatry

Mannréttindaskrifstofan og svaedisskrifstofa Global Initiative
on Psychiatry (GIP) unnu samstarfsverkefni er midadi ad pvi
ad studla ad stofnsetningu trunadarmannakerfis fyrir ged-
fatlada i Russlandi. GIP eru alpjédleg félagasamtok sem vinna
ad baettri gedheilbrigdispjonustu um allan heim. Samtdékin
eru med svaedisskrifstofur i Lithaen, Bulgariu, Georgiu og
Tajikistan. Verkefnid, sem var styrkt af Nordurlandaradi, bar
yfirskriftina Development of NGO Activities in Kaliningrad
District: Protecting Human Rights by Implementation of
Patients’ Advocacy System for Mental Health Services Users
— Person of Trust Position. Verkefnid félst i namsheimséknum,
pjalfun gedheilbrigdisstarfsfolks i Russlandiog lokaradstefnu.
Mannréttindaskrifstofan skipulagdi fraeedslufund fyrir sér-
fraednga GIP & Islandi. Fulltraar GIP hittu fulltrda heilbrigd-
israduneytisins, Gedhjalpar, Gedsvids Landspitala haskéla-
sjukrahuss, Mannréttindaskrifstofu og heimséttu einnig ymis
samtdk og stofnanir. Framkvaemdastjori flutti sidan erindi &
lokaradstefnu vekefnisins i Vilnius, um malssvarastarf félaga-
samtaka, samstarf vid eftirlitsstofnanir Sameinudu pjédanna
og vitundarvakningarherferdir. Framkvaemdastjéri atti einn-
ig frodlega fundi med Umbodsmanni pings Lithaens, Mann-

réttindastofnun Lithdens og fulltrdum GIP.

Evropusambandid

Mannréttindaskrifstofan heldur utan um COST-verkefnid og
Evropusambandsverkefnid Non-discrimination and divers-
ity training hér & landi, i samvinnu vid Migration Policy
Group og European Human Consultancy. Verkefnid felur {
sér pjalfun fyrir launpegahreyfinguna og félagasamtok til
ad auka pekkingu peirra & tilmaelum Evrépusambandsins a
svidi fjolmenningar og jafnréttis og islenskri 16ggjof gegn

mismunun. Sja hér ad framan.

Norraent samstarf

Nordic Journal of Human Rights

Nordic Journal of Human Rights, 4dur Mennesker og
Rettigheter, er norraent timarit um mannréttindamal, gefid
ut i Noregi i samstarfi norreenu mannréttindastofnananna.
Fraediritid, sem Torkel Opsahl stofnadi arid 1982 er
pverfaglegt; fjallad er um mannréttindamal & breidum
grunni en 16g0 er dhersla 4 hagaedafraedigreinar & ensku og
Nordurlandamalum. Mannréttindaskrifstofan & fulltrda i
utgéfustjorn og ritstjorn. Agust Pér Arnason, er fulltrdi i
ritnefnd bladsins en fulltrdi skrifstofunnar i Utgafuradi er

Gudrun D. Gudmundsdottir.

Norraeni skélinn i mannréttindarannséknum

Norreeni skélinn i mannréttindarannsoknum, sem adur
nefndist Norraena rannséknarnetid, var formlega stofnadur i
januar 2002. Skélanum hefur tekist ad festa sig vel i sessi
undir 6tulli forystu Martins Scheinin, framkvaemdastjora hja
Abo Akademi stofnuninni. Par & ad kortleggja rannséknir,
semyverideradvinnaadaNordurldondum dsvidi mannréttinda
og koma a fjogurra ara pverfaglegu doktorsndmi sem verdi
skipulega uppbyggt og strangar kréfur gerdar um visindaleg
vinnubrdgd. Sérstok dhersla verdur [6gd 4 norraen sjénarmid
og norraen verkefni, en einnig alpjodleg og pa sérstaklega

verkefni sem tengja Nordurlénd umheiminum.

Norraenir samradsfundir um mannréttindamal

Mannréttindaskrifstofan ték patt i arlegum samradsfundi
norreenna stjornvalda og mannréttindastofnana og reglu-
legum samradsfundum framkveemdastjéra norraenna mann-
réttindastofnana. Fundir eru gjarnan haldnir fyrir fundi
mannréttindardds Sp en tilgangurinn er ad stilla saman
strengi fyrir radid. Norreenu mannréttindastofnanirnar nyta
pessa fundi til ad koma dherslumalum sinum & framfaeri og
reyna ad hafa ahrif 4, og freedast um stefnumid stjérnvalda i

tilteknum mannréttindamalaflokkum.




