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1. INNGANGUR

Markmid pessarar skyrslu er ad varpa ljési & hvada taekiferi kennarar hafa til
starfspréunar og hversu miklum fjarmunum er Uthlutad til hennar. Greiningin tekur
til sjoda sem standa leik-, grunn-, framhalds- og tdnlistarkennurum til boda. pad skal
tekid fram hér ad pegar talad er um kennara i skyrslunni er vidast att vid
skolastjornendur lika og radgjafa, p.e. ndms- og starfsradgjafa og adra radgjafa s.s.
sérkennslu- og kennsluradgjafa. betta er gert til ad koma i veg fyrir endurtekna
upptalningu. Jafnframt er skodud adkoma rikis, sveitarfélaga og haskdlastofnana ad
starfspréoun kennara. Vinnan fér fram a timabilinu februar til mai 2014 og aftur i
desember 2014 og byggir 4 peim upplysingum sem fengust fra videigandi adilum.
Nidurstodur skyrslunnar eru ekki teemandi en gefa gd6a mynd af pvi hvada sjddir
stydja starfspréun kennara i leik-, grunn-, framhalds- og ténlistarskélum, hverskonar
starfsproun er styrkt og hversu miklum fjarmunum er varid i malaflokkinn.
Gagnaoflun fra einstokum sjodum gekk misjafnlega sem hefur ahrif 4 ad dkvedins
misraemis gaetir i framsetningu i skyrslunni. Skyrslan var unnin ad beidni fagrads um
simenntun og starfspréun kennara sem skipad er af mennta- og
menningarmalaraduneytinu.

Pegar raett er um starfspréun og hun greind er mikilveegt ad hafa i huga skilgreiningu
a hugtakinu en pad er tillaga fagrddsins ad skilgreina starfspréun med eftirfarandi

heetti:

Starfspréun er samfellt medvitad og motad ferli sem leidir til umbdta og
jdkveedrar préunar. Hun er beintengd daglegu starfi kennara med nemendum
og skipulogd i kringum raunveruleg vidfangsefni starfsins. Han hefur skyran
tilgang og markmid og midar ad pvi ad efla feerni og pekkingu starfélks skéla og
auka geedi i starfi. HUn & sér stad i faglegu laerdémssamfélagi, er augljos og
samofin hluti daglegs starfs fagfdlks skdla og ber einkenni af menningu
samfélags i préun. HuUn felur m.a. i sér formlegt nam, innleidingu i starf & fyrsta
starfsari, namskeid, rannsdknir a eigin starfi, patttoku i préunarverkefnum,
radgjof, radstefnur, freedilestur, skdlaheimsdknir svo eitthvad sé nefnt.
Stefnumidud starfsproun studlar ad aukinni starfsanaegju, hefur ahrif a8 arangur i

starfi og minnkar likur a kulnun eda brotthvarfi kennara ur starfi.

Su starfspréun sem sjédir styrkja er liklega ad minnstu leyti su starfsproun sem 3 sér

stad i daglegu starfi nema hun sé beintengd formlegu nami eda namskeidum.
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Skyrslan er pannig byggd upp ad i 3. kafla er gerd grein fyrir sj6dum sem stydja vid
starfspréun kennara i leik-, grunn-, framhalds- og tdnlistarskélum. Greint er fra pvi
hvada fjarmagn er til radstofunar i sjodunum og hvernig pvi er radstafad. i 4. kafla er
gerd grein fyrir lagalegum og kjarasamningsbundnum skyldum sveitarfélaga. Ad auki
er reynt ad varpa ljési & pad hversu miklu fjarmagni sveitarfélog af mismunandi
steerd vidsvegar 4 landinu veita til starfsprounar fyrir utan lagalegar og
kjarasamningsbundnar skyldur. | 5. kafla er gerd grein fyrir lagalegum og
kjarasamningsbundnum skyldum rikisins a starfspréun kennara. Ad auki er reynt ad
varpa ljosi @ hvad framhaldsskélar gera til ad stydja vid starfspréun starfsfélks, fram
yfir skyldur rikisins. [ 6. kafla er skodad med hvada haetti haskdlastofnanir stydja vid

starfspréun kennara. i 7. kafla er ad finna helstu nidurstédur.

Arid 2012 var Gthlutad um 1,3 milljordum kr. til starfspréunar i leik-, grunn-,
framhalds- og tdnlistarskdlum, ur peim sjédum sem greint er fra i pessari skyrslu,
fyrir utan erlendu sjédina. Upphaedin var um einn milljardur arid 2013. begar
fjdrmagnid er greint eftir skélastigum ma sja ad arid 2012 var Uthlutad um 183
milljénum kr. (mkr.) til starfspréunar i leikskélum og um 163 mkr. arié 2013. Til
starfspréunar i grunnskélum var uthlutad um 657 mkr. ariéd 2012 og um 488 mkr.
2013. Til starfspréunar i framhaldsskdlum var uthlutad arid 2012 um 386 mkr. og
arié 2013 var athlutad um 373 mkr. Til starfspréunar i ténlistarskélum var uthlutad

46,7 mkr. arié 2012 og arid 2013 var uthlutad 40,7 mkr.
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2. GOGN OG ADFERDPIR

Vid vinnslu skyrslunnar var leitad eftir gognum frd peim sjodum sem stydja vid
starfspréun i leik-, grunn-, framhalds- og ténlistarskélum og 6skad eftir upplysingum
um uthlutanir fyrir arin 2012 og 2013. Mikid af upplysingum um sjédina og reglur
peirra eru adgengilegar & internetinu. Upplysingar um udthlutanir dr sjédunum voru
hins vegar mis adgengilegar en ekki fengust ytarlegar sundurlidanir & athlutunum fra
Ollum sjédum. Vid greiningu @ adkomu hdskélastofnana ad starfspréun kennara var
Oskad eftir samantekt um hlutverk viokomandi stofnunar hvad pennan malaflokk
vardar. Vid greiningu a adkomu rikisins ad starfspréun kennara i framhaldsskélum
voru skodud dkvaedi laga, reglugerda og kjarasamninga um pessar skyldur. Einnig var
leitast vid ad skoda hvort framhaldsskélar veittu studning til starfspréunar kennara,
fram yfir skyldur rikisins. betta var gert med pvi ad skoda stofnanasamninga
framhaldsskéla.

Vid greiningu @ adkomu sveitarfélaga ad starfspréun kennara i leik-, grunn- og
tonlistarskdlum voru skodud l6g og reglugerdir sem kveda & um skyldur
sveitarfélaganna i pessum efnum. Jafnframt var leitast vid ad nalgast upplysingar
um fjdrmagn sem sveitarfélog verja til starfspréunar umfram lagalega skyldu peirra.
Haft var samband vid nokkur sveitarfélog og pau bedin um ad taka saman dkvednar
upplysingar. Upplysingar sem barust voru mismunandi par sem breytilegt er fra einu
sveitarfélagi til annars hvada leidir pau fara i pvi ad stydja vid starfsproun og hversu
miklu fjarmagni pau verja til hennar. bannig gefa pessar upplysingar i raun adeins
visbendingar um hvernig pessum malum er hattad innan sveitarfélaganna. Til ad fa
akvedid pversnid af sveitarfélogum var akvedid ad skipta peim i fjéra steerdarflokka
og hafa 3—4 i hverjum flokki og pess geett ad hafa landfreedilega dreifingu a
sveitarfélogum i hverjum flokki. Nanar er gerd grein fyrir pessari greiningu i 4. kafla

og jafnframt i vidauka 2.
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3.1

3. SJIOPIR SEM STYDJA VID STARFSPROUN KENNARA

Um starfspréunar- og fraedslusjodi stéttarfélaga er ad steerstum hluta samid i
kjarasamningum. Framlog vinnuveitenda byggja 4 tilteknu hlutfalli af launum
starfsmanna og réttur starfsmanna til ad sakja um styrki i sjodina er skilgreindur i
reglum peirra. Einnig hafa sveitarfélég og stofnanir peirra og framhaldsskélar
teekifeeri til ad saekja um styrki til verkefna sem studla ad starfspréun starfsmanna. |
pessum kafla verda listadir upp eftir skélastigum peir sjédir sem kennarar, nams- og
starfsrddgjafar og skolastjéornendur geta sétt i. Gerd verdur grein fyrir pvi hvernig

peir eru fjdrmagnadir og hvernig Uthlutunum udr peim er hattad.

Leikskolastig

Visindasjodur Félags leikskolakennara og Felags stjornenda leikskola

Markmid Visindasjods Félags leikskolakennara (FL) og Félags stjornenda leikskdla
(FSL) er ad tryggja fjarhagslegan grundvoll si- og endurmenntunar fyrir
leikskélakennara og stjornendur leikskdla i tengslum vid storf peirra. Adild ad
sj6dnum eiga félagsmenn i FL og FLS sem taka laun eftir kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og FL og FSL.

Haegt er ad seekja um styrki vegna:

e Namskeida og radstefna.

Hopferda leikskdlakennara.

e Framhaldsndms.

® brdunar- ogrannséknastarfa.

e Namsefnisgerdar.

e Ndamskeida og radstefna fyrir félagsmenn.

Kennarasamband fslands sér um umsyslu sjédsins. Fjorir skipa stjérn sjédsins, einn
fra FSL, einn fra FL og tveir frd atvinnurekendum. Ndnari upplysingar um reglur

sj6dsins ma finna & vef Kennarasambands fslands (Ki)™.

! http://ki.is/styrkir-og-sjodir/endurmenntunarsjodir/leikskolinn
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Fjarmagn og Gthlutanir

Tekjur sjédsins eru annarsvegar kjarasamningsbundid framlag fra sveitarfélégum
sem er 1,72% af grunnlaunum og hins vegar vaxtatekjur. Tekjur sjodsins fyrir arid
2012 voru ramar 157 mkr. [ téflu 1 ma sja ad Gthlutunarupphaedin er haerri en
heildartekjur sjodsins arid 2012. Skyringin er su ad verid var ad ganga a uppsafnad fé
sj6dsins en pad getur verid adeins breytilegt milli ara hvort sjédir eru ad ganga 4
eigid fé eda ad auka pad. Styrkveitingum er hattad pannig ad ef umsdkn uppfyllir
skilyrdi sjodsins og félagsmadurinn hefur ekki nytt rétt sinn, feer hann styrk. Ef
eftirspurn eftir styrkjum er mismunandi milli dra er brugdist vid pvi med pvi ad
haekka/laekka upphaed styrkja og/eda ad fella einstaka styrki nidur, timabundid eda

alveg.

Tafla 1. Skipting uthlutana ur Visindasjodi FL og FSL, arid 2012.

Heiti styrks Fjoldi Upphad (mkr.)
styrkja

Einstaklingsstyrkur 2.148 89,5
Ferdastyrkur v. ECTS ein. innanlands 16 0,3
Loknar ECTS ein. i framhaldsnami - island 160 16,5
Loknar ECTS ein. i framhaldsnami 1 0,2
erlendis

Skélaheimsdkn/kynnisferd innan Evrépu 350 35,0
Skdlaheimsokn/kynnisferd innanlands 60 1,8
Skdlaheimsokn/kynnisferd utan Evropu 221 28,7
bréunarstyrkur - greidslur 6 0,7
bréunarstyrkur - umsékn 8 2,9
Samtals 2.970 175,6
Tekjur sjédsins arid 2012 157,3

Tekjur sjodsins arid 2013 voru rumar 165 mkr. eins og fram kemur i t6flu 2, pa var
uthlutunarfjarhaedin laegri en tekjur arsins eda teepar 154 mkr. (Starfsmadur

skrifstofu Ki, télvupéstur, 16. jandar 2014).
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Tafla 2. Skipting uthlutana ur Visindasjodi FL og FSL, arid 2013

Heiti styrks Fjoldi Upphad (mkr.)
Einstaklingsstyrkur 1.764 89,2
Ferdastyrkur v. ECTS ein. innanlands 33 0,7
Loknar ECTS ein i framhaldsnami - island 184 18,8
Loknar ECTS ein i framhaldsnami erlendis 1 0,2
Skélaheimsdkn/kynnisferd innan Evrépu 226 22,6
Skélaheimsdkn/kynnisferd innanlands 94 2,4
Skdlaheimsokn/kynnisferd utan Evropu 132 17,1
bréunarstyrkur - greidslur 2 0,7
bréunarstyrkur - umsékn 3 2,0
Samtals 2.439 153,7
Tekjur sjédsins arié 2013 165,4

3.2.  Grunnskolastig

Verkefna- og namsstyrkjasjodur FG og Si - Vonarsjodur
Markmid sjédsins er ad stydja vid si- og endurmenntun kennara, ndms- og
starfsradgjafa og stjornenda grunnskéla. Adild ad sjédnum eiga kennarar, radgjafar’
og stjérnendur i grunnskélum, sem eru félagsmenn i Félagi grunnskélakennara (FG)
eda Skolastjérafélagi Islands (Si).
Haegt er ad seekja um styrki fyrir eftirfarandi:

o Namskeid, radstefnur.

e Kynnisferdir.

e Framhaldsnam innanlands og erlendis.

® Hopstyrki vegna nams- og kynnisferda til skéla eda stofnana.

e Adildar-, sveeda- og sérfélog geta sott um styrki vegna faglegra fyrirlestra a

haustpingum félaganna og til ad saekja namskeid og radstefnur.
e Til rannsdkna- og préunarverkefna.

e Namslaunialltad 12 manudi, ferdastyrki i tengslum vid ndmslaun.

2 Med ,radgjafi” er att vid nams- og starfsradgjafa og adra radgjafa s.s. sérkennslu- og kennsluradgjafa
sem starfa & skolaskrifstofum/skélum og eru félagsmenn i FG eda Si.
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Kennarasamband islands sér um umsyslu sjédsins. Stjérn sjédsins er skipud fimm
manns, einum fra Si, tveimur fra FG og tveimur fra atvinnurekendum. Nanar ma sja

um reglur sjédsins a vefsidu Ki.2

Fjarmagn og Gthlutanir

Tekjur sjodsins eru annars vegar kjarasamningsbundid framlag fra sveitarfélogum
sem er 1,72% grunnlauna og hins vegar vaxtatekjur. | t6flum 3 og 4 ma sja yfirlit yfir
Uthlutanir dr Verkefna- og namsstyrkjasjodi fyrir arin 2012 og 2013 &samt
heildartekjum sjédsins. Somu athlutunarreglur gilda um pennan sjéd eins og
Visindasjéd Félags leikskolakennara (FL) og Félags stjornenda leikskéla (FSL) ad ef
umsokn uppfyllir skilyrdi sjédsins og félagsmadurinn hefur ekki nytt rétt sinn, faer

hann styrk. (Starfsmadur skrifstofu Ki, télvupdstur, 16. jantar 2014).

Tafla 3. Skipting uthlutana ur Verkefna- og namsstyrkjasjodi arid 2012.

Heiti styrks Fjoldi Upphad (mkr.)
Einstaklingsstyrkur 2.333 126,6
Ferdastyrkur vegna ECTS ein. innanlands 108 2,1
Loknar ECTS ein. i framhaldsnami - island 454 42,7
Loknar ECTS ein. i framhaldsnami erlendis 12 2,7
Namslaun 10 98,7
Skélaheimsdkn/kynnisferd innan Evrépu 452 45,2
Skdlaheimsokn/kynnisferd innanlands 341 10,2
Skdlaheimsdkn/kynnisferd utan Evropu 428 55,4
Styrkir til adildar-, sveeda- og sérfélaga 9 1,7
bréunarstyrkur - greidslur 120 3,9
Samtals uthlutad 4.267 389,2
Tekjur sjédsins 2012 3914

3http://ki.apmedia.is/images/Skrar/si%C3%B3%C3%BOir/endurm/VON reglur 060214.pdf
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Tafla 4. Skipting uthlutana ur Verkefna- og namsstyrkjasjodi arid 2013.

Einstaklingsstyrkur 1.712 76,8
Ferdastyrkur v. ECTS ein innanlands 88 1,8
Loknar ECTS ein i framhaldsnami - island 407 40,3
Loknar ECTS ein i framhaldsnami erlendis 7 1,1
Namslaun 10 80
Skélaheimsdkn/kynnisferd innan 0 0
Evrépu*

Skdlaheimsokn/kynnisferd innanlands 314 9,2
Skélaheimsdkn/kynnisferd utan Evrépu* 0 0
Styrkir til adildar-, svaeda- og sérfélaga 10 1,6
bréunarstyrkur - greidslur 32 1,7
Samtals uthlutad 2.580 2125
Tekjur sjédsins 2013 405,8

*Lokad var fyrir umsdknir um skélaheimsdkn/kynnisferd innan/utan Evrépu érid 2013 vegna fjarhagsstodu sjodsins.

Endurmenntunarsjédur grunnskola

Endurmenntunarsjodur grunnskdla starfar i samraemi vid bradabirgdadkvaedi laga nr.
91/2008. Sjédurinn hefur pad hlutverk ad veita fé til endurmenntunar kennara,
nams- og starfsradgjafa og stjornenda grunnskodla. Stjérn sjédsins getur sett fram
akvedin dherslusvid vid styrkveitingu. Sjodurinn starfar sem sjalfstaed deild undir

stjorn Namsleyfasjéds (sja bls. 9 i skyrslu).

Fjarmagn og Uthlutanir

Framlog i Endurmenntunarsjéd grunnskéla voru akvedin i fjarldgum til arsins 2012.
arslok 2011 var samid um breytta verkaskiptingu rikis og sveitarfélaga sem fol m.a. i
sér ad fjadrmognun Endurmenntunarsjéds grunnskéla fluttist yfir til sveitarfélaganna.
Arin 2012 og 2013 komu greidslur til sjédsins pvi fra Jofnunarsjédi. Samkvaemt
reglum sjodsins er Uthlutad til peirra sem hyggjast standa fyrir endurmenntun fyrir
kennara, ndms- og starfsradgjafa og stjérnendur i grunnskélum, par 8 medal haskdla,
skolaskrifstofa, sveitarfélaga, skéla, félaga, fyrirteekja og annarra sem bjéda
endurmenntun fyrir kennara og stjérnendur i grunnskélum. Sjédurinn veitir hvorki fé
til ferda né uppihalds vegna endurmenntunar.

[ toflu 5 ma sja framlog til sjédsins fyrir arin 2012 og 2013, hve margir umsaekjendur

hlutu styrk og hve miklu var Gthlutad. Arid 2012 barust umséknir um styrki til 208

10
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verkefna upp 4 riflega 85 mkr. Arid 2013 barust umséknir um styrki til 172 verkefna

upp a ramar 83 mkr.

Tafla 5. Uthlutanir ur Endurmenntunarsj6di grunnskéla, arin 2012 og 2013.

Framlag til sj6dsins Uthlutun Fjoldi uthlutana
(mkr.) (mkr.)
2012 29,9 34,0 192
2013 29,9 35,7 167

Nanari upplysingar um reglur sjédsins og uthlutanir ma finna a vef Sambands

, . , 4
islenskra sveitarfélaga.

Namsleyfasjodur kennara og stjornenda grunnskola

Namsleyfasjédur starfar 8 grundvelli bradabirgdadkvaedis Il vid 16g um grunnskdla nr.
91/2008. Sjodurinn hefur pad markmid ad trygga fjarhagslega afkomu kennara,
radgjafa og stjornenda grunnskéla i namsleyfi. Adild ad sjédnum eiga kennarar,
radgjafar’ og stjdrnendur i grunnskélum sem eru félagsmenn i FG eda Si. Haegt er ad
sekja um ndmslaun i 3, 6 efa 12 manudi. Stjorn sjodsins er heimilt ad auglysa
uthlutun til allt ad priggja forgangsverkefna og verja til peirra allt ad % hluta

namsleyfa.

Fjarmagn og Uthlutanir

Fjdrmagn i Namsleyfasjod samanstendur af framlagi sveitarfélaga sem greida 1,3% af
dagvinnulaunum kennara, radgjafa og stjornenda i grunnskélum (félagsmanna Félags
grunnskdlakennara og Skdlastjérafélags islands). Auk pessa er um tilfallandi
fjdrmagnstekjur ad raeda.

[ toflu 6 md sja tekjur sjodsins drin 2012 og 2013 og hve morg namsleyfi voru til
Uthlutunar. Ndmsleyfi eru misjafnlega kostnadarsom eftir pvi hvada stéttarfélagi
einstaklingar sem hljéta namsleyfi tilheyra og getur pad pvi haft dhrif & pad hversu
margir hljéta namsleyfi hverju sinni. Arid 2012 barust sjédnum 185 fullgildar

umsoknir og 162 arid 2013.

4 http://www.samband.is/verkefnin/skolamal/simenntun-kennara-og stjornenda/endurmenntunarsjodur-

grunnskola/

®> Med ,radgjafi“ er att vid nams- og starfsradgjafa og adra radgjafa s.s. sérkennslu- og
kennsluradgjafa sem starfa 4 skélaskrifstofum/skélum og eru félagsmenn i FG eda SI.
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Tafla 6. Uthlutun namsleyfa arin 2012 og 2013.

Tekjur (mkr.)  Fjoldi namsleyfa \

2012 216,4 35 (par af 2 til 6 manada)

2013 224,3 32

Samband islenskra sveitarfélaga sér um umsyslu sjédsins. Stjérn sjédsins er skipud
fimm manns, einum frad Si, tveimur frd FG og premur fra atvinnurekendum. A
heimasidu sambandsins ma finna ndanari upplysingar um reglur sjédsins og

dthlutanir.®
3.3.  Framhaldsskolastig

Visindasjodur Félags framhaldsskolakennara og Félags stjornenda i
framhaldsskolum

Markmid Visindasjods Félags framhaldsskélakennara (FF) og Félags stjornenda i
framhaldsskolum (FS) er ad auka teekifeeri félagsmanna til framhalds- og
endurmenntunar. Visindasjédur skiptist i tveer deildir, A-deild og B-deild. Eingdbngu er
um einstaklingsstyrki ad reeda.

Ur A-deild eru veittir styrkir vegna skélagjalda, ndmskeidsgjalda, rédstefnugjalda og
ferdakostnadar vegna endurmenntunar og vidbdtarmenntunar innanlands. Einnig
vegna kaupa & bdékum, handbdkum, fagtimaritum, askriftum ad timaritum og
vefritum sem tengjast starfi félagsmanna, rafbdkum, rekstrartengdum uatgjoldum
vegna prentara (pappir, blek) og toélvuhugbinadar sem tengist starfi/nami
félagsmanna.

[ B-deild er haegt ad saekja um styrk til haskélandms sem ekki telst hluti af
réttindanami. Eingdngu er midad vid vidurkennda skéla. Ur B-deild eru einnig veittir
styrkir vegna namskeida og radstefna erlendis, skolaheimsékna (hdépa) erlendis,
styrkir vegna ndmsorlofa og fagsyninga.

Sjédurinn er sjalfstaedur [6gadili. brir skipa stjérn sjoédsins, einn fra FS og tveir fra FF.

Upplysingar um sjédinn mé finna & vef Kennarasambands islands.’”

6 http://www.samband.is/verkefnin/skolamal/simenntun-kennara-og-stiornenda/namsleyfasjodur/

" http://ff ki.is/Pages/2750
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Fjarmagn og uthlutanir

Tekjur sjédsins eru kjarasamningsbundid framlag fra launagreidendum sem nemur
1,72% af dagvinnulaunum félaga i FF og FS.

[ toflum 7 og 8 ma sja framlog launagreidenda og skiptingu Gthlutana & milli deilda ur
sjédnum fyrir arin 2012 og 2013. Ekki fengust ndnari upplysingar um skiptingu
Uthlutana. Arid 2012 voru veittir styrkir rétt umfram tekjur af framlégum
launagreidenda eda rumlega 134 mkr. en arié 2013 voru veittir styrkir undir tekjum

af framlégum launagreidenda eda 128 mkr.

Tafla 7. Uthlutanir ur Visindasjédi FF og FS, 2012.

Framlag til sj6dsins Uthlutun Fjoldi
(mkr.) (mkr.) uthlutana
2012 133,7 72,5 (A-deild)
62,3 (B-deild)
Heildar uthlutun 134.8 2000

Tafla 8. Uthlutanir ur Visindasjédi FF og FS, 2013.

Framlag til Uthlutun Fjoldi uthlutana
sjodsins (mkr.) (mkr.)
2013 138.3 71.1 (A-deild)
56.9 (B-deild)
Heildar athlutun 128 1.900

Namsorlof kennara og stjornenda framhaldsskola

Kennarar, ndms- og starfsradgjafar, adstodarskdlastjérnendur og skdlameistarar
framhaldsskdla sem starfad hafa i a.m.k. fimm ar i framhaldsskéla geta sétt um

sérstakt ndmsorlof til ad efla pekkingu sina og starfshaefni. Veiting ndmsorlofa fer

fram samkvaemt 11. gr. laga um framhaldsskéla, nr. 92/2008, og reglugerd nr.
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762/2010. Umsysla med namsorlofum er i hondum Rannis en a heimasiu

stofnunarinnar ma finna nanari upplysingar um Uthlutunarreglur..®

Fjarmagn og uthlutanir

Samid er um namsorlof i kjarasamningum FF og FS og fjarmunir til peirra eru
samkvaemt fjarlogum hvers dars. Namsorlofsnefnd gerir tillogur til radherra um
Uthlutun namsorlofa og styrkja. Lengd namsorlofs er allt ad einu ari og eru
orlofspegar & féstum og reglubundnum ménadarlaunum (an yfirvinnu). [ téflu 9 ma
sja hversu miklum fjarmunum var veitt til ndmsorlofa fyrir arin 2012 og 2013
samkvaemt fjarlégum pessara ara. Arid 2012 var fjoldi namsorlofa i kjarasamningum
35 stodugildi, og einnig arid 2013. Arid 2012 séttu 118 einstaklingar um namsorlof
en 38 einstaklingar fengu Uthlutad, par af voru veitt sex half orlof. Arid 2013 séttu
110 einstaklingar um orlof en 37 peirra fengu namsorlof, par af voru veitt fjégur half

orlof.

Tafla 9 . Fjarmunir til namsorlofa, 2012 og 2013.

Upphaed (mkr.) Fjoldi athlutana a
einstakling
2012 201,3 38 (pbaraf 6
half orlof )
2013 215,9 37 (paraf 4
half orlof)

Samstarfsnefnd um endurmenntun framhaldsskélakennara

Hlutverk Samstarfsnefndar um endurmenntun framhaldsskélakennara (SEF) er ad
skipuleggja og styrkja starfspréun framhaldsskélakennara. Arlega radstafar nefndin
pvi fé sem mennta- og menningarmalaraduneytid uthlutar til endurmenntunar.
Stjorn  nefndarinnar er skipud fimm manns, einum frd mennta- og

menningarmalaraduneyti, tveimur fra FF, einum fra skélameisturum og einum fra Hi.

Nefndin uthlutar fé til margvislegra verkefna sem skipta ma i eftirfarandi flokka:
e Fagtengd sumarndmskeid i samstarfi vio faggreinafélog.
e Starfstengt nam (sk. vettvangsnam) fyrir hdpa dkvedinna kennslugreina.

e Styrkir til einstaklinga til ad saekja fagtengd namskeid.

8 http://www.rannis.is/menntun-og-menning/namsorlof-kennara-og-stjornenda-framhaldsskola/
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e Styrkir til framhaldsskéla og faggreinafélaga til ad bjoda upp a fagtengd
namskeid eda gestafyrirlestra.

e Styrkir til framhaldsskdla til ad senda kennara @ namskeid utan skélanna.
Pa hefur nefndin styrkt nam til eininga @ framhaldsstigi haskéla fra arinu 2007 ad
undanteknu skéladrinu 2009-2010.
Nefndin hefur bodad formenn eda fulltrda ur stjérnum faggreinafélaga 4 fund ad
hausti til ad undirbda umséknir um endurmenntunarnamskeid (sumarnamskeid)
sem faggreinafélogin skipuleggja. bar hafa einnig verid kynnt storf nefndarinnar og
fjarmal. Einu sinni & ari hefur nefndin einnig bodid fulltrdum faggreinafélaga ad

saekja stutt ndmskeid eda fyrirlestur.

Fjarmagn og tthlutanir

Mennta- og menningarmalaraduneytid veitir fijarmunum til SEF. Arid 2012 var
heildarfjarveiting til SEF 33 mkr. Til dthlutunar voru 40,5 milljonir en rimlega 9 mkr.
foru i rekstur og kostnad vid sjédinn. Arid 2013 var heildarfjarveiting 36,6 mkr. en
rumlega 21 mkr. fér i kostnad og rekstur fyrir arid 2013 en einnig koma par inn
ogreidd mal fra 2012. Nanari upplysingar um Uthlutun dr sjénum ma sja i téflum 10
og 11. Mennta- og menningarmalaraduneytid sa um umsyslu sjédsins arid 2012 en
Rannis ték vid umsyslunni arid 2013 og eru upplysingar um SEF & heimasidu Rannis

(rannis.is).

Tafla 10. Tekjur og skipting uthlutunar ur SEF eftir verkefnum, 2012.

Tekjur (mkr.) Uthlutun (mkr.)

Inneign frd 2011 16,7

Framlag rdduneytisins 2012 33,0

Sumarnamskeid 15,1
Vettvangsndam 16,0
Nam & M.Ed.stigi 1,3
Radstefnustyrkir félagsmanna 0,8
Gestafyrirlesarar (fagfélog og skélar) 3,2
Styrkir til ad senda kennara @ namskeid 1,3
Einstaklingsstyrkir 2,4
Fyrirlestrarréd i skolum 0,4
Samtals tekjur 49,7

Samtals til athlutana 40,5
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Tafla 11 . Tekjur og skipting uthlutunar ur SEF eftir verkefnum, 2013.

Tekjur (mkr.) Uthlutun (mkr.)
Framlag rdduneytisins 2013 36,6
Sumarnamskeid 11,8
Ferdakostnadur sumarnamskeida 0,8
Radstefnur og gestafyrirlesarar 1,6
Samtals til athlutunar 14,2
Kostnadur, umsysla, égreidd mal frd 2012 21,6

Starfsmenntunarsjéour embeettismanna

Adild ad sjodnum eiga embaettismenn sem heyra undir Urskurd Kjararads, (adrir en
prestar) og peir starfsmenn rikisins sem standa utan stéttarfélaga. [ pessum hépi eru
sumir skélameistarar. Sjédurinn starfar a8 grundvelli reglna Kjararads um starfskjor
fra 30. mai 2007. Markmid sjodsins er ad auka taekifeeri peirra sem adild eiga ad
honum til framhalds- og endurmenntunar og télvukaupa.

Haegt er ad saekja um styrki til ad greida nidur kostnad vid nam, namskeid,
namsstefnur eda sambaerilega pekkingaroflun, sem tengja ma starfi og flokka ma
undir starfs- eda endurmenntun. Einnig er haegt ad saekja um styrki til ad greida
nidur kostnad vegna nams i hinu almenna skélakerfi, t.d. 6ldungadeildum og vegna
télvunamskeida, poé svo ad umsaekjandi vinni ekki ad stadaldri vid tolvur.

Fjdrmadla- og efnahagsraduneytid hefur umsjén med sjédnum en i stjérn hans sitja
tveir fulltrdar skipadir af radherra en annar peirra gegnir jafnframt formennsku.

Nénari upplysingar um reglur sjédsins ma finna & vef raduneytisins.’

Fjarmagn og Gthlutanir

Til sjédsins rennur fjarhaed sem nemur 0,22% af manadarlaunum peirra sem eiga
adild ad honum. Sjédstjorn setur sér akvednar reglur um hamarksfjarhaedir vid
Uthlutun. Einnig purfa ad lida tvo ar & milli hamarksstyrkja ur sjédnum en prjua ar
purfa ad lida a milli styrkja til télvukaupa.

Arid 2012 fékk einn skdélameistari framhaldsskéla styrk Gr sjédnum til ad saekja
namskeid en einnig fékk Skoélameistarafélag islands Gthlutad Gr sjédnum til ad

skipuleggja namskeid fyrir skélameistara, alls 20 adila. Arid 2013 fengu brir

® http://www.fjarmalaradunevti.is/afgreidsla/eydublod/
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skélameistarar styrk til ad seekja ndmskeid. | toflu 12 ma sjd nanari upplysingar um

Uthlutanir pessara tveggja ara.

Tafla 12 . Uthlutun styrkija til skélameistara tr Starfsmenntunarsjédi embaettismanna, arin

2012 og 2013.
Upphaed (mkr.) Fjoldi uthlutana
2012 0,08 1 skélam.
1,3 20 einstakl.
Samtals 1,38
2013 0,28 3 skolam.
Samtals 0,28

3.4. Tonlistarskoélar

Starfsmenntunarsjéour tonlistarskoélakennara

Adild ad Starfsmenntunarsjodi tdnlistarskdlakennara eiga félagsmenn i Félagi
tonlistarskdlakennara og Félagi islenskra hljémlistarmanna, sem taka laun eftir
kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga vid pessi félog og sem greitt er fyrir i
sjédinn. Markmid sjé0sins er ad auka teekifaeri félagsmanna til framhaldsmenntunar,
endurmenntunar, rannsékna og préunarstarfa. Auk pess ad efla namsefnisgerd fyrir
tonlistarskola.
Sjédurinn skiptist i fjorar deildir:

e A-deild; haegt ad seekja um namslaun i allt ad 12 manudi.

® B-deild; haegt ad sakja um styrki vegna namskeida.

® C-deild; haegt ad saxkja um styrki til namsefnisgerdar, rannsdkna- og

préounarverkefna.

® D-deild; haegt ad sakja um styrki til hdpferda ténlistarkennara.
Kennarasamband fslands sér um umsyslu sjédsins. Fjérir skipa stjorn sjédsins, einn
fra FT, einn fra FiH og tveir fra atvinnurekendum. Nanar ma sja um reglur sjédsins &

heimasidu Ki.*°

10 htp://ft.ki.is/?PagelD=299
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3.5.

Fjarmagn og uthlutanir

Tekjur sjodsins eru framlog fra launagreidendum sem nema 1,72% af fostum
dagvinnulaunum tdnlistarkennara skv. kjarasamningi Félags tonlistarskélakennara,
Félags islenskra hljémlistarmanna og Sambands islenskra sveitarfélaga. | t6flum 13
og 14 ma sja heildartekjur sjédsins arin 2012 og 2013, hversu miklu fé var Gthlutad
og hvernig pvi var uthlutad eftir deildum. Arid 2012 séttu 22 um namslaun en fimm
hlutu Gthlutun, allt kennarar. i C-deild séttu 14 um styrk en niu fengu Gthlutad. Arid
2013 séttu 22 um namslaun en tveir fengu uthlutad (badir skolastjorar). Vardandi B -
og D - deild pa er uthlutunum hattad pannig ad yfirleitt fa allir styrk sem szekja um

nema ad vidkomandi hafi fullnytt rétt sinn.

Tafla 13. Skipting uthlutana ur Starfsmenntunarsjédi tonlistarskélakennara arié 2012.

Namslaun (A-deild) 5 fengu styrk i 4- 16,2
12 manudi

Namskeid (B-deild) 165 18,8
Namsefnisgerd eda rannsoknar- og 9 2,4
préunarverkefni (til hopa eda einstaklinga)

(C-deild)

Hép-/kynnisferdir (D-deild) 91 9,3
Samtals 270 46,7
Tekjur sjédsins 2012 47,3

Tafla 14 . Skipting uthlutana ur Starfsmenntunarsjodi tonlistarskélakennara arid 2013.

Heiti styrks Fjoldi uthlutana Upphad (mkr.) \
Namslaun 2 13,1
Namskeid 176 20,5
Namsefnisgerd eda rannsdknar- og 10 4,5
préunarverkefni (til hdpa eda einstaklinga)

Hép-/kynnisferdir 25 2,6
Samtals 213 40,7

Tekjur sjodsins 2013 50,4

Sjodir pvert & skolastig

Sprotasjodur
Sprotasjodur er sameiginlegur sjédur fyrir leik-, grunn- og framhaldsskola. Markmid

hans er ad stydja vid proun og nyjungar i skdlastarfi i samraemi vid reglugerd nr.
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242/2009. Sprotasjodur er frabrugdinn 68rum sjédum i pessari greiningu par sem
bad er ekki beinlinis hlutverk hans ad stydja vid starfspréun kennara. Hlutverk hans
er fyrst og fremst ad stydja vid préun i skolastarfi en préun a starfi kennarans er
oftar en ekki hluti af pvi og pvi er edlilegt ad Sprotasjédur sé tekinn med i pessa
greiningu. Rannsdknamidstod Haskdlans @ Akureyri (RHA) sér um umsyslu sjodsins.
Stjéorn  sjodsins  er skipud fimm manns, tveimur frd mennta- og
menningarmalardduneytinu, einum fra Ki, einum frd& Sambandi islenskra
sveitarfélaga og einum frad samstarfsnefnd haskdlastigsins. Nanari upplysingar um

Sprotasjéd ma finna & heimasidu sjédsins.*

Fjarmagn og tthlutanir

Arlega eru sett fram tiltekin aherslusvid vid styrkveitingu. Til sjédsins renna fjarmunir
sem veittir eru af fjarldgum hverju sinni. Arid 2012 barust alls um 190 umséknir til
sj6dsins og var heildarupphaed umsékna um 401 mkr. Veittir voru styrkir til 46
verkefna ad upphaed 43,0 mkr. Arid 2013 barust alls um 115 umsoknir til sj¢dsins og
var heildarupphaed umsdékna um 227 mkr. Veittir voru styrkir til 40 verkefna ad
upphaed rimlega 45 mkr. | toflu 15 ma sjd hvernig fjarhaedirnar skiptust milli

skolastiga eftir arum.

Tafla 15 . Uthlutanir Gr Sprotasjédi, greindar eftir ari og skélastigum.

Skodlastig Fjoldi Upphaed (mkr.) Fjoldi Upphaed (mkr.)
Leikskolar 10 7,4 7 9,9
Grunnskolar 20 17,7 16 16,1
Framhaldsskoélar 9 9,6 14 15,2
bvert a skdlastig 7 8,3 3 3,9
Samtals 46 43,0 40 45,1

Erlendir sjodir
Til arsins 2014 gatu kennarar sétt um styrki til starfpréunar i gegnum Menntaaaetlun

ESB. Haegt var ad sakja um styrki til starfsprounar i gegnum eftirfarandi leidir:

u http://www.sprotasjodur.is/
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Namsheimsoknir, Comenius og Leonardo. Med nyrri menntadatlun; Erasmus + sem
gildir timabilid 2014-2020 geta adeins skolar sétt um styrki til ad gera heildstaeda
starfsprounaraaetlun fyrir sitt starfsfélk. Ad auki fa skélarnir 350 evrur |
skipulagsstyrk fyrir hvern einstakling sem fer erlendis vegna verkefnisins. bar sem
pessi greining midast vid arin 2012 og 2013 verdur gerd grein fyrir pvi hvernig
styrkjafyrirkomulaginu var hattad 4dur en ny menntadatlun ESB tdk gildi. Rannis sér
um umsyslu pessara sjoda en ndnari upplysingar um pa ma finna @ heimasidu

Rannis.™

Namsheimsoknir

Veittir voru styrkir til ndmsheimsdékna (study visits) en paer voru hugsadar fyrir
stjérnendur og sérfraedinga a svidi menntunar og almennrar starfspjalfunar. Veittir
voru styrkir sem taldir voru naegja fyrir ferdakostnadi og uppihaldi i priggja til fimm
daga ndmsheimsoéknir til 31 Evrépurikis par sem menntun er kynnt Ut fra fyrirfram
akvednum sjonarhdli.

Arid 2012 fengu 6-8 adilar styrk Ur sjédnum en arid 2013 voru veittir 16 styrkir (vid
styrkveitingu var leitast vid ad hafa sanngjarna dreifingu yfir landid). Hdmarksstyrkur
a mann var 1.500 evrur (u.p.b. 237 pus. kr.). Hafa skal i huga ad fleiri en kennarar

gatu fengid uthlutad.

Comenius - fyrir leik-, grunn- og framhaldsskola
[ gegnum Comenius voru m.a. styrkt evrépsk samstarfsverkefni skéla,
nemendaskipti, endurmenntun kennara, starfspjalfun kennaranema og
namsefnisgerd. Til ad gera adeins betur grein fyrir umfangi pessa sjods hér a landi og
hvad verid var ad styrkja pd kemur fram a vef Rannis ad fra arinu 2007 hafa:
® 2.400 kennarar fengid styrki til ad saekja namskeid og fundi i Evrépu.
® 170 skdlar a leik-, grunn- og framhaldsskdlastigi tekid patt i skélaverkefnum.
® 4.000 nemendur og 100 kennarar verid ar hvert patttakendur i evropsku
skélasamstarfi.
i toflu 16 md sja hversu margir einstaklingar hlutu styrk arin 2012 og 2013 og hve
miklu fjarmagni var uthlutad til starfspréunar kennara hér 4 landi. Nanari

s . s . .7 . s e . s . , s 1
upplysingar um Uthlutanir sjédsins ma finna inn & heimasidu Rannis."

12 http://www.leonardo.is/id/559

13 http://www.leonardo.is/page/com 2012
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Tafla 16 . Uthlutun Gr Comenius til endurmenntunar islenskra kennara, 2012 og 2013.

Ar _ Fjoldi Uthlutun (EUR)

2012 71 147.280
(23.266 mkr.)*

2013 66 125.320
(20.308 mkr.)*

*Reiknad Ut fra opinberu vidmidunargengi ESB arid 2012 og 2013

Leonardo

Verkefni sem Leonardo azetlunin stydur purfa ad falla ad einu eda fleirum pessara
markmida:
e Stydja einstaklinga til patttoku i si- og endurmenntun sem midar ad pvi ad
auka kunndattu og faerni og efla perséonulega hafni peirra.
o Efla gedi og stydja vid nyskopun i starfsmenntun innan fraedslu- og
menntastofnana og i vinnustadanami.
® Auka addrattarafl starfsmenntunar og starfspjalfunar medal atvinnurekenda
og einstaklinga og greida fyrir hreyfanleika nemenda i starfspjalfun.
Arid 2012 var athlutad 77 styrkjum til si- og endurmenntunar kennara og
leidbeinanda hja 15 stofnunum ad upphaed 126.414 evrur eda um 19,9 mkr. Arid
2013 var athlutad 76 styrkjum til si- og endurmenntunar kennara og leidbeinanda
hja 18 stofnunum ad upphaed 124.754 evrur eda um 20,2 mkr. Nanari upplysingar

um sjédinn ma finna a heimasidu Rannis."

14 http://www.leonardo.is/id/2572
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4.

4.1.

ADPKOMA SVEITARFELAGA AP STARFSPROUN KENNARA

Sveitarfélog hafa margpeettu hlutverki og skyldum ad gegna pegar kemur ad
starfpréun kennara. Baedi eru pad lagalegar og kjarasamningsbundnar skyldur. |
pessum kafla verdur stuttlega gerd grein fyrir pessum skyldum og i hverju paer felast.
Einnig verdur reynt ad draga upp mynd af pvi hversu miklu fjarmagni sveitarfélogin

verja til starfspréunar auk lagalegra og kjarasamningsbundinna skyldna.

Lagalegar skyldur

[ I6gum um leik- og grunnskéla eru sérstok akvaedi sem kveda & um hvernig skuli
stadid ad starfspréun. Samkvaemt 7. gr. laga um leikskéla nr. 90/2008 er kvedid & um
ad leikskdlastjori skuli hafa frumkvaedi ad mdétun datlunar um hvernig haga skuli
simenntun starfsfolks svo hin sé i sem bestu samraemi vid aherslur leikskdla,
sveitarfélags og skélanamskrar. | sému grein er kvedid 4 um ad starfsmenn leikskéla
skuli eiga kost & simenntun i peim tilgangi ad efla starfshafni sina.

[ 12. gr. laga um grunnskoéla nr. 91/2008 er ad finna sambezerilegt dkvaedi. bar kemur
auk pess fram ad kennarar og stjornendur grunnskadla skuli eiga kost & ndmsleyfum
sbr. bradabirgdadkvaedi Il med sému logum sem skyldar sveitarfélog til ad greida
upphad er svarar til 1,3% af dagvinnulaunum kennara og skdlastjéra i
sveitarfélaginu i sérstakan sj6d (Namsleyfasjéd) sem ar skuli greidd laun peirra vegna
namsleyfa allt ad einu ari.

[ 16gum um leikskéla nr. 90/2008 og 16gum um grunnskéla nr. 91/2008 eru akvaedi
bess efnis ad sveitarfélog tryggi ad sérfraedipjonusta sé veitt i skdlunum. | henni felst
m.a. studningur vid skéla sveitarfélagsins og starfsfolk peirra. | reglugerd nr.
584/2010 um sérfraedipjonustu sveitarfélaga vid leik- og grunnskdla og
nemendaverndarrad i grunnskdlum segir ad sveitarfélogin skuli kosta pjonustuna og
akveda fyrirkomulag hennar innan skélanna. | 2. gr. reglugerdarinnar segir m.a:
»,Sérfraedipjonusta skal beinast ad pvi ad efla skdla sem faglegar stofnanir sem geti
leyst flest pau vidfangsefni sem upp koma i skélastarfi og veita starfsfélki skola
leidbeiningar og adstod vid storf sin eftir pvi sem vid &“. Akvaedi laganna um
studning vid skéla er nanar skilgreint i 9. gr. en par segir ad studningurinn felist m.a. i
radgjof vegna kennslu og uménnunar nemenda, vegna nams nemenda med sérparfir
og vegna starfshatta skdla, nybreytni- og prdunarstarfa og starfsumhverfis.
Samkveemt pessu er sérfraedipjonustu skdla augljéslega falid ad hafa akvedid

starfspréounarhlutverk med hondum sem sveitarféldgum ber ad fjarmagna. | pessu
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4.2.

4.3.

samhengi skal visad til uttektar & sérfraedipjonustu sveitarfélaganna en samkvaemt

henni hefur misvel tekist til i pessum efnum.*

Kjarasamningsbundnar skyldur

[ kjarasamningum Sambands islenskra sveitarfélaga og Kennarasambands islands
vegna leik- og grunnskdla er m.a. kvedid 4 um ad hverjum skéla sé skylt ad gera
starfspréounardaetlun og ad hana skuli kynna fyrir starfsfélki. bad sé jafnt 4 abyrgd
starfsmanns og skélastjérnenda ad baeta pekkingu sina sem naudsynleg er i starfi.
Einnig er kvedid & um ad simenntun starfsmanna skuli vera i samreemi vid
starfsprounarazetlun skélans og peer dherslur sem eru 8 hverjum tima i umbdtastarfi
skdlans. Jafnframt kemur fram i kjarasamningum pessara adila hversu haa uppheaed
launagreidanda beri ad greifa i akvedna sjodi en ndkveemari Gtlistingar 4 pessu ma
finna i 3. kafla i pessari skyrslu. Upphaedin er dkvedid hlutfall af dagvinnulaunum
viokomandi adila. Einnig er ad finna sambeerilegt akvaedi i kjarasamningi Félags

tonlistarskdlakennara pd svo ad pad sé ekki eins |'tarlegt.16

Annar studningur sveitarfélaga vid starfsproun

Morg sveitarfélog koma ad starfsproun med beinum haetti med pvi ad verja
fijdrmagni til starfspréunar umfram lagadkvaedi eda samningsbundnar skyldur.
Umfjéllun um studning sveitarfélaga vid starfspréun er hins vegnar snuin og eru
upplysingar um umfangid dadgengilegar. Ekki liggur alltaf ljést fyrir hvad att er vid
med fjarmagni sveitarfélaga, er t.d. att vid laun starfsmanna, adstodu, adkeypta
pjénustu eda afleysingar vegna fjarveru kennara sem fara 4 ndmskeid eda sakja sér
menntun. Einhver sveitarfélog hafa farid pa leid ad vera med eigin starfspréunarsjod
sem starfsfolk eda skdlar sveitarfélagsins geta sétt i. Til ad varpa skyrara ljosi a petta
var akvedid ad hafa samband vid nokkur sveitarfélog vidsvegar a landinu og afla
upplysinga fra peim um pessi mal.
Vid greininguna var dkvedid ad skipta sveitarféldgunum upp i fjéra steerdarflokka:

1. Sveitarfélég med 5.000 ibua eda fleiri.

2. Sveitarfélog med 1.000 — 5.000 ibua.

Byttekt 4 fyrirkomulagi og framkvaemd sérfraedipjonustu i sex sveitarfélégum, unnin fyrir mennta- og
menningarmalaraduneytid desember 2013. Arny Eliasdéttir, Svava B. Sigurjonsdéttir, Sveinborg
Haflidadattir og Arndis Vilhjalmsdottir.
http://brunnur.stjr.is/mrn/utgafuskra/utgafa.nsf/RSSPage.xsp?documentld=02F26EC7E4C76D060025
7CF5002C413F&action=openDocument

16 http://www.samband.is/media/kjarasamningar-ki/Fekag-tonlistarkennara-og-FIH og-

SNS Lokaeintak-2011.pdf
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3. Sveitarfélég med 500 — 1.000 ibua.

4. Sveitarfélog med faerri en 500 ibua.
Reynt var ad gaeta pess ad gdd landfraedileg dreifing veeri 4 sveitarfélogum i hverjum
flokki. Haft var samband vid skélastjora og/eda skdlaskrifstofur i 3—4 sveitarfélogum i
hverjum staerdarflokki. bessir adilar voru bednir um ad veita upplysingar um hvernig
sveitarfélagid styddi vid starfspréoun kennara og skdlastjérnenda og hvada fjarmagni
veeri varid til peirra mala. Vid greiningu 4 gdégnum fra sveitarfélogunum verda til
einfoldunar dregnar saman upplysingar fra sveitarfélogum i flokki 1 og 2, annars

vegar og frd sveitarfélégum i flokki 3 og 4 hins vegar.

Adkoma sveitarfélaga i steerdarflokki 1 og 2 ad starfspréun

Skoélapjonusta: Sveitarfélogin reka annad hvort sjalf skolaskrifstofur/fraedslusvid eda
taka patt i rekstri skolaskrifstofu sem er leidandi og/eda i nanu samstarfi vid
skolastjornendur um starfspréun i skdélum sveitarfélagins. Skélaskrifstofur
skipuleggja og bjéda upp & namskeid i samvinnu vid skélastjérnendur, t.d. & hverju
hausti. baer taka stundum patt i kostnadi vid namskeidahald.

Namskeid og samstarf: Algengt er ad skoélarnir standi sjalfir fyrir og kosti
namskeidahald fyrir kennara eda i samstarfi vid adra skoéla.

Fjarmagn til starfsprounar: Fjarveitingum pessara fjdlmennari sveitarfélaga er i
flestum tilfellum hagad pannig ad akvednu fjdrmagni er veitt beint inn i skéla og bera
skolastjornendur dbyrgd a ad nyta fjarmagnid i samraemi vid stefnu skélans. Algeng
viomid sem sveitarfélogin hafa vid Uthlutun a fé til starfspréunar er ad greida 4 bilinu
9-15 pus. kr. @ hvert stodugildi. Pad kom fram hja nokkrum adilum ad pessar
fjarhaedir hefdu verid nokkud hazerri fyrir hrun, 2008. Ef sveitarfélog gafu upp
heildartélur yfir pad fjdrmagn sem pau veita til starfsprounar fyrir leik-, grunn- og
tonlistarskdla ma segja a0 flest pessara sveitarfélaga séu ad veita a bilinu 1-5 mkr. til
skolanna i verkefnid. Einhver sveitarfélog eru ad verja heerri fjarhaedum til pessara
mala.

[ pessu sambandi md einnig nefna ad sum pessara sveitarfélaga eru ad endurskoda
petta skipulag pannig ad fjarmagn til starfsprounar verdi sett i midlaegan pott (a.m.k.
ad hluta til) i umsja freedslusvids/skolaskrifstofu i stad pess ad uthluta pvi beint til
skoélanna. Hugmyndin & bak vié pad er ad studla ad pvi ad fjarmagnid sé nytt a
heildstaedari hatt i samvinnu vid alla skélastjérnendur.

Nyting fjdrmagns: Hja steerstu sveitarfélégunum virtist vera algengt ad nokkur hluti

fjdrmagnsins sé settur i ymiskonar samstarfsnet par sem t.d. fleiri sveitarfélog vinna
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saman ad pvi ad halda namskeid, radstefnur eda ping. Einnig virdist algengt ad
akvedinn hluti fjarmagnsins sé settur beint inn i skélapjénustu sveitarfélagsins sem
sér svo um ad skipuleggja namskeid og radstefnur i samstarfi vid fleiri skdla innan og
utan sveitarfélagsins. Einnig voru deemi um ad sveitarfélog styddu sérstaklega vid
kennara til ad peir geti sétt sér vidbotarndm t.d. med sérstokum namsstyrkjum eda
pa ad studningurinn veeri i pvi formi ad starfsmenn fai ad halda éskertum launum

pratt fyrir ad peir missi Ur vinnu vegna nams.

Adkoma sveitarfélaga i steerdarflokki 3 og 4 ad starfspréun

Skdélapjénusta: Almennt er ekki rekin sérstok skdlapjonusta i famennari
sveitarfélogum en po eiga einhver peirra adild ad skélaskrifstofu sem stadsett er i
peirra landshluta.

Namskeid og samvinna: Skdlar i famennari sveitarfélogum vir8ast almennt hafa
minna samrad sin 4 milli og dalgengara er ad peir skipuleggi sjalfir namskeid. Oft fer
stér hluti fjdrmagnsins sem peir hafa til rddstofunar i pad ad greida fyrir
namskeidsgjold og ferdakostnad til ad saekja ndmskeid um langan veg. Litid er um ad
fengnir séu sérfraedingar inn i skdlana en astaedurnar sem gefnar voru fyrir pvi voru
pbaer ad pad vaeri mjog dyrt ad fa slika pjonustu.

Fjarmagn til starfspréunar: Afar mismunandi virtist vera hversu miklu fjarmagni
sveitarfélog med faerri en 1.000 ibua verja til starfsprounar og erfitt ad greina hvada
viomid eru notud hja sumum sveitarfélogunum vid Uthlutun a fjdrmagni. Deemi voru
um pad hja famennum sveitarfélogum ad grunnskélarnir fengju til radstéfunar
akvedid fjarmagn til starfspréunar en ekki leikskélarnir. 1 peim tilfellum leitudu
skolastjornendur leikskdlanna til sveitarfélagsins ef peir vildu senda starfsmenn sina
a ndmskeid og sveitarfélagid studdi pa eins og fjarmagn leyfdi. Ef sveitarféldgin voru
ad rddstafa fé til skolanna vegna starfspréunar virtist nokkud algengt ad
grunnskélarnir veeru ad fa radstafad a bilinu 200-500 pus. kr. Til leikskélanna voru
sveitarfélogin ad rddstafa 4 bilinu 50-300 pus. kr. Deemi voru um ad sveitarfélog
vaeru ad verja mun haerri upphaedum til starfspréunar og virtist pad sérstaklega eiga
vid um grunnskodlana.

Nyting fjarmagns: Almennt virtist fjarmagnid vera nytt til pess ad sakja namskeid
sem gjarnan eru haldin utan sveitarfélagsins. Drjugur hluti fjarmagnsins fer pa i
ferdakostnad, sérstaklega hja famennari sveitarfélogum i dreiféari byggdum.
Stundum er keypt sérfraedipjonusta til sveitarfélagsins eda inn i skdla en pad virdist

b6 ekki algengt hja famennustu sveitarfélogunum. Vid og vid virdist hluti
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fjdrmagnsins fara i ad kosta stér préunarverkefni i skdlunum eda greida hluta af
slikum kostnadi ef ekki hefur fengist naegilegt fjdrmagn ar sjédum. Studningur sumra
pessara sveitarfélaga, sérstaklega peirra famennari felst eingdngu i pvi ad stydja vid
kennara og skdlastjérnendur svo peir geti stundad ndm samhlida starfi. Stundum
veita sveitarfélog sérstaka ndmsstyrki eda greida full laun pdé ad kennarar séu
fjarverandi i nokkra daga. ba felst studningurinn dsjaldan eingdngu i pvi ad hlidra til i

starfi svo ad kennarar geti sétt sér nam.
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5.1.

ADKOMA RIKISINS AD STARFSPROUN KENNARA

Rikid hefur ymsum lagalegum og kjarasamningsbundnum hlutverkum og skyldum ad
gegna pegar kemur ad starfpréun kennara, ndms- og starfsradgjafa og
skélastjérnenda i framhaldsskélum. | pessum kafla verdur stuttlega gerd grein fyrir
bessum skyldum og i hverju paer felast. Einnig verdur reynt ad draga upp mynd af pvi
hvort framhaldsskélar stydji vid starfspréun kennara fram yfir lagalegar og

kjarasamningsbundnar skyldur rikisins.

Lagalegar og kjarasamningsbundnar skyldur

Samkvaemt 11. gr. laga um framhaldsskéla nr. 92/2008 og reglugerd nr. 762/2010
geta kennarar, ndms- og starfsradgjafar, adstodarskélastjéornendur og skdlameistarar
sott um namsorlof eftir a.m.k. fimm ara starf i framhaldsskéla til ad efla pekkingu
sina og haefni. Einnig er haegt ad saekja um styrki til ad standa straum af kostnadi vid
ferdalog og namsdvol i sambandi vid namsorlofid. Samid er um ndmsorlof i
kjarasamningum  Félags framhaldsskélakennara og Félags stjornenda i
framhaldsskdlum vid rikid og fjarmunir til peirra eru samkvaemt fjarldgum hvers ars.

i kjarasamningum FF og FS vid rikid eru einnig dkvaedi um ad starfsmadur eigi kost &
reglubundinni pjalfun, namskeidum eda annars konar menntun til ad vidhalda
menntun sinni. A grundvelli pessa veitir mennta- og menningarmalaraduneytid
arlega fé til Samstarfsnefndar um endurmenntun framhaldsskélakennara (SEF) til ad
skipuleggja og bjéda simenntunarnamskeid fyrir kennara, nams- og starfsradgjafa og
adstodarskolastjornendur i framhaldsskélum. [ 3. kafla er gerd grein fyrir hlutverki og

starfsemi SEF.

5. 2. Studningur framhaldsskola fram yfir skyldur rikisins

Eitthvad er um ad framhaldsskdlar stydji vid starfsproun fram yfir skyldur rikisins til
daemis med pvi ad veita styrki til ad saekja simenntun og hlidra til i starfi svo ad

viokomandi komist audveldar fra vegna starfspréunar.
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6.1.

ADKOMA HASKOLASTOFNANA AD STARFSPROUN
KENNARA

Haskdlar hafa mikilveegu hlutverki ad gegna i starfspréun kennara, skélastjérnenda,
og radgjafa. Haskoli islands, Haskdlinn & Akureyri og Listahaskdli islands bjéda upp &
heildstaett kennarandm og stok ndmskeid og par eru stundadar rannsdknir og ny
bekking verdur til. beirri pekkingu er midlad afram a radstefnum, malstofum og med
utgafu af ymsu tagi. Frambod framhaldsnams i skélunum hefur aukist umtalsvert a
undanfoérnum arum og e steerri hopur kennara a 6llum skdlastigum hefur lokid
dipldma- eda meistaraproéfi fra haskdlum. A3 auki hefur feerst i voxt ad starfandi
kennarar szki einstok ndmskeid i skélunum til ad auka pekkingu sina.

Haskdlarnir bjéda kennurum, skélastjornendum og rddgjofum upp a fraedslu,
radgjof, namskeid, prounarstarf, rddstefnur og malstofur sem kostad er af
patttokugjoldum. Um adkomu annarra islenskra haskdla ad starfspréoun kennara er
greint i lok pessa kafla. bess skal getid ad rikisreknu haskdlarnir hafa gert med sér
samning sem gerir m.a. nemendum kleift ad velja namskeid annarra rikisrekinna

haskdla en peir eru skradir i sem hluta af ndmi sinu.

Menntavisindasvid Haskoéla Islands

Auk menntunar & Menntavisindasvidi (MVS), pa geta kennarar sétt sér formlega
menntun i 8llum deildum Hi til ad styrkja sig faglega, en ba er nanast alfarid um ad
raeda namskeid i formlegu nami skdélans. Kennarar og skélastjornendur hafa t.d. sétt
nokkud nam i opinberri stjérnsyslu og MBA nam a vegum deilda Félagsvisindasvids.
Einnig er Endurmenntun Héskéla islands (EHI) med frambod af ndmskeidum sem
henta peim sem vilja baeta starfshaefni sina. Sum peirra namskeida eru sérsnidin fyrir
kennara, t.d. namskeid a vegum SEF (Samstarfsnefndar um endurmenntun
framhaldsskodlakennara) en onnur eru eetlud breidum hépum, p.a. m. fagfdlki skéla.
EHI hefur gert samning vid Félag leikskdlakennara og Félag stjérnenda leikskdla og

sinnir starfspréun peirra.

Innan Menntavisindasvids Hi eru starfsprounarmal formlega stadsett hja
Menntavisindastofnun en starf hennar felst m.a. i pvi ad bjéda starfandi kennurum
og skdlastjornendum ad szekja hefdbundin einingabzaer namskeid, sem eru ad

einhverju leyti snidin ad peirra adstaedum.
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Dami um verkefni sem Menntavisindasvid hefur innan sinna vébanda og tengjast

starfsproun:

Starfspréoun Menntavisindastofnunar, bydur upp @ nadmskeid, reedur adila til ad
veita radgjof vid prounarstarf og er i samstarfi vid skola og skélaskrifstofur um
ba freedslu sem veitt er. Haustid 2014 voru i bodi 40 ndmskeid af pessu tagi. Til
bessara verka eru fengnir sérfraedingar af Menntavisindasvidi en einnig adrir, til
ad vinna med skélum og skélaskrifstofum ad fjolbreyttum préunarverkefnum og
veita rddgjof og fraedslu af ymsu tagi.

Menntamidja er samradsvettvangur sem er atlad ad byggja bryr milli adila innan
skélasamfélagsins med pvi ad skapa vettvang til samstarfs um eflingu
starfssamfélaga skolafélks. Menntamidja er samstarfsverkefni
Menntavisindasvids Hi, Haskélans 4 Akureyri, Kennarasambands islands,
mennta- og menningarmalardduneytisins, Reykjavikurborgar og Sambands
islenskra sveitarfélaga. Medal starfspréunarverkefna sem Menntamidja hefur
komid ad, eru menntabudir par sem skélafélk kemur saman til ad deila pekkingu
i oformlegu umhverfi, sem i sumum tilvikum eru einingabaer, reglulegar
umraedur a Twitter, og vinnustofur i einstokum sveitarfélégum og skélum.
Verkefnin eru flest tengd torgum Menntamidju.

Fjoldi rannséknarstofa starfa innan Menntavisindasvids med sérfraedingum sem
taka ad sér pjonustu vegna starfspréunar kennara og skdlastjérnenda, t.d. med
ymiskonar fredslu og malpingum. Sem daemi um verkefni eru
starfendarannsoknir sem hafa verid skipulagdar med leik-, grunn- og
framhaldsskdlakennurum. Einnig mda nefna stérar rannsoknir a skélastarfi sem
geta skipt mali fyrir starfspréoun kennara, t.d. starfshattarannsékn a vegum
Rannsdknarstofu um préun skélastarfs.

Akvedin einingabaer ndmskeid eru i bodi 4 Menntavisindasvidi og geta starfandi
kennarar og skdlastjornendur sétt pau an pess ad vera skradir i Hi. Styttri
namsleidir hafa einnig verid raeddar eda skipulagdar og ma par nefna
diplémanam f{ starfstengdri leidsogn sem er samstarfsverkefni HA og Hi. Namid
er &tlad kennurum sem hyggjast taka ad sér leidsogn kennaranema eda nylida i
skélum. MVS hefur styrkt kennara med namskeidsgjoldum sem eru med
kennaranema i vettvangsnami til ad saekja akvedin namskeid 4 svidinu.
Gestakennarar ur rodum starfsfélks a vettvangi hafa verid radnir vid svidid til ad
mota samstarf og efla tengsl svidsins vid vettvang. Daemi um verkefni sem peir
koma ad er vettvangsnam nema i skélastjornun.
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6.2.

Menntakvika er arleg radstefna Menntavisindasvids sem m.a. er stlad ad midla
bvi nyjasta sem gerist a svidi rannsékna m.a. til kennara. bar er & hverju ari bodid
upp 4 teeplega 200 erindi i fjolda malstofa um malefni sem 6ll tengjast fagsvidum
MVS.

Menntavisindasvid gefur Gt tvo timarit til ad tryggja islenska umraedu um
uppeldis- og menntamal. Timaritid Uppeldi og menntun birtir ritryndar greinar
og einnig dalk um vidhorf; timaritid er gefid Ut i samstarfi vid HA. Einnig er gefid
ut rafrena timaritid Netla og par eru birtar fjdolmargar fraedigreinar um
menntavisindi, ekki sist skdlastarf, sumar ritryndar en adrar ritstyrdar.

Starfsfélk Menntavisindasvids tekur patt i fjolmoérgum rannsdknarverknum sem
tengjast kennslu- og skélamalum, umfram pad sem hér er nefnt. batttaka
kennara & MVS | fjolpaettri starfspréun hefur ekki verid tekin saman en er

talsverd.

Midstdd skolaprounar Haskdlans a Akureyri

Markmid midstodvar skdlapréunar HA er m.a. ad studla ad starfspréun og

umbreytingu i almennu skdlastarfi leik-, grunn- og framhaldsskdla. Jafnframt ad vera

farvegur pekkingar og préunar Gt i hid daglega skoélastarf. Starfsemi midstodvar

skolaprdounar beinist ad pvi ad styrkja kennara, stjérnendur og annad fagfdlk i formi

radgjafar, verkefnisstjérnar, fraedslu eda annars sem talid er henta i hverju tilfelli vid

umbadta- og préunarstarf i skdlum.

Medal verkefna sem midstodin leggur dherslu 4 og snerta starfsproun kennara med

einum eda 6drum haetti eru:

Skolapréun i vidum skilningi.

broa verkefni og dherslur i laesiskennslu fyrir leikskdla og 6ll stig grunnskdla.

broa leidir i steerdfraedi fyrir grunnskala.

Radgjof vid skolastjora og kennara um stjérnun og forystu.

Fiolbreyttar kennsluadferdir og ndamsmat & elsta stigi grunnskdla og i
framhaldsskéla.

Innleida grunnpaetti adalnamskrar 2011.

Stuttar heimséknir i skéla til skdlapréunar par sem 6skad hefur verid eftir
kynningu a akvednum vidfangsefnum.

Akureyrarbzer og Haskdlinn @ Akureyri hafa gert med sér rammasamning um ad

HA veiti sérfreedipjonustu vid leik- og grunnskéla Akureyrarbazejar & grundvelli
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6.3.

6.4.

laga um leik- og grunnskéla nr. 90/2008 og 91/2008. Midst6d skdlapréunar
annast samninginn fyrir hond HA. Skdlar baejarins geta leitad beint til

midstodvarinnar um hvers konar radgjof og fraedslu.

Listahaskdli Islands

Innan Listahaskdélans er ekki starfraekt sérstakt svid simenntunar- og starfspréunar
en a hverju ari bydur skélinn upp 4 ymis namskeid eda fyrirlestra fyrir kennara i list-
og verkgreinum. Hér eru nokkur daemi um verkefni sem skélinn hefur bodid upp a og
tengjast starfspréun kennara i list- og verkgreinum:

e Opnar madlstofur og fyrirlestrar fyrir list- og verkgreinakennara a grunn- og
framhaldsskdlastigi og hafa pessir vidburdir verid vel séttir af starfandi
kennurum.

e Sérsnidin namskeid fyrir starfandi kennara unnin i tengslum vié adalndamskra.

e Norren malping (Krea Nord) um frumkvodlastarf og frumkvodlamennt i
listkennslu.

e bréunarverkefni um listir og sjalfbaerni i Arborg og fyrir liggja fleiri sambaerileg
verkefni i 68rum sveitarfélégum.

e Opni Listahdskélinn. bar geta kennarar sétt namskeid med eda 4n eininga en par
hafa peir tekifeeri til ad bzeta vid sig meistaragradu. Haegt hefur verid ad sakja
fjolbreytt namskeid a eftirfarandi svidum: Tdnlist, sjonlist, leiklist, adferdafraedi
rannsokna og ymis dnnur namskeid t.d. skapandi skrif, rodd og spuni.

e Rannsoknarstofa i listkennslufraedum sem starfar undir hatti listkennsludeildar
Listahdskdla islands, er vettvangur samraedna listgreinakennara, listamanna og
allra sem sinna rannsdknum & svidi listndms, kennslu- og listmidlunar og tekur til

allra listgreina.

Holaskoli - Haskolinn a Holum

Vid Haskélann & Hélum eru starfraektar prjar deildir: Ferdamaladeild, fiskeldis- og
fiskaliffreedideild og hestafraedideild. Eins og er, er ekki gert rad fyrir ad einstaklingar
seki namskeid sem kennd eru vid skdlann, & forsendum simenntunar og
starfspréunar. bPad er pd ljost ad morg af peim namskeidum sem kennd eru vid
skdélann, gaetu nyst kennurum i slikum tilgangi. Til deemis mda nefna ndmskeid i

ferdamaladeild, tengd nattdrutdlkun og/eda menningu. Undantekning er pegar um
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6.5.

6.6.

er a0 raeda gestanema fra 66rum opinberum haskélum, sem saekja stok ndmskeid i
Haskdlann a Hélum sem hluta af sinu heildstaeda nami vid einhvern hinna opinberu
haskdla. Namid i ferdamaladeild og fiskeldis- og fiskaliffraedideild er i bodi i fjarnami.
bpar sem kennarar vid leik-, grunn- og framhaldsskéla eru med hdskélamenntun ad
baki, er vel haegt ad hugsa sér ad peir geti farid pessa leid, og jafnvel radad saman
namskeidum til ad mynda heildstaett einstaklingsmidad nam. Nokkur deemi eru um
ad starfandi kennarar eru eda hafa verié i ndmi vid ferdamaladeildina og eflaust ma
ad einhverju marki lita & pad sem starfspréun.

Hestafraedideild Haskélans @ Holum bydur upp a nam til BS-gradu i reidmennsku og
reidkennslu, og brautskradir reidkennarar kenna m.a. vid grunn- og framhaldsskadla.
Fram ad pessu hefur po ekki verid gert rad fyrir starfspréun starfandi reidkennara

vegum skélans.

LandbUnadarhaskéli islands

Vid Landbunadarhaskéla islands er bodid upp & haskélandm & svidi buvisinda,
nattdru- og umhverfisfraeda, landgraedslu- og skdgfraeda og umhverfisskipulags. Ymis
namskeid innan pessara svida attu ad hoféa til kennara, einkum
natturufreedikennara a ollum skoélastigum. Bodid er uppad fjarnamslausnir en
nemendur mata lika a stadinn i dkvednum verkefnum. Starfandi kennurum er
velkomid ad taka einstaka namskeid i fjarnami og til skodunar er ad bjéda uppa
tiltekna ,ndmspakka” fyrir kennara @ mismunandi skélastigum.

Vid Landbunadarhaskélann er einnig starfandi  Endurmenntunar- og
starfsmenntadeild par sem bodin eru fjolbreytt og hagnytari namskeid &
framhaldsskdlastigi. Fjolmorg ndmskeid 4 pessum namsbrautum eru dhugaverd fyrir

kennara t.d. pa sem skipuleggja Utindm a yngri aldursstigum.

Haskolinn & Bifrost

Haskdlanam vid Haskdlann a Bifrost er a vidskipta-, 16gfraedi- og félagsvisindasvidi.
Simenntun Hdskdlans a Bifrést bydur hagnyta fraedslu og pjalfun, en auk pess er
bodid upp & Opid ndm par sem haegt er ad velja einstok namskeid innan skdlans.
Simenntun Haskdlans & Bifrost bydur jafnframt upp a sérsnidid nam fyrir fyrirtaeki og
stofnanir og slik ndmskeid hafa verid haldin fyrir kennara og skélastjérnendur. Daemi

um slikt er breytingastjérnun i tengslum vid adalndamskra.
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6.7.

Allt ndm Simenntunar og ndm & meistarastigi er kennt i fjarnami og hentar pvi vel
fyrir félk & vinnumarkadi. Ymis namskeid & Bifrost aettu ad hofda til kennara og
skélastjornenda og ma par nefna namskeid um skapandi skdlastjornun,

menningarfraedi og fleira.

Haskolinn i Reykjavik

Haskdlinn i Reykjavik bydur upp a fjolbreytt nam a svidum laga, vidskipta,
tolvunarfreedi og teekni- og verkfreedi sem atti ad gagnast kennurum i starfi. ba
bydur HR upp @ ndmslinu til BSc-préfs i ipréttafraedi og M.Ed. i heilsupjalfun og
kennslu sem tryggir peim sem hana taka kennsluréttindi 4 grunn- og

framhaldsskdlastigi.

i gegnum Opna hdskélann kemur svo HR til méts vid parfir kennara og
skdlastjornenda vardandi simenntun. Skélastjornendur a leik-, grunn- og
framhaldsskdlastigi og i ténlistarskdlum hafa t.d. sétt nam sem kallast starfspréun
skolastjornenda undanfarna tvo vetur. Jafnframt hefur Opni hdskdlinn verid i

samstarfi vid Skema hvad vardar sumarnamskeid i forritun a framhaldsskélastigi.
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7. SAMANTEKT OG GREINING

bpegar teknir eru saman allir sjodirnir sem stydja vid starfspréun i leik-, grunn-,
framhalds- og tonlistarskélum ma aesetla ad dthlutad hafi verid um 1,3 milljérdum kr.
til ymis konar starfspréunar arid 2012. Arid 2013 var fjarhaedin leegri eda um 1,1
milljardur kr. en pessi munur &8 milli ara skyrist ad mestu leyti af pvi ad talsvert minna
fjdrmagni var Uthlutad ur Vonarsjodi grunnskdlans. Staersti hluti fjarmagnsins sem
Uthlutad er ar sjodum skodlastiganna til starfspréunar i leik-, grunn-, framhalds- og
tonlistarskélum kemur Ur Visindasjodi fyrir leikskdlastigid og uUr Vonarsjédi fyrir
grunnskélastigid. Midad vid fyrirliggjandi gogn er mestu fjdrmagni sem veitt er til
namsorlofa veitt til ndmsleyfa i grunnskdélum. Kennarar og skélar sakja einnig um
starfsprounarstyrki i erlenda sjédi a vegum Menntadaetlunar ESB og i Sprotasjéd.
Sveitarfélogin stydja vid starfspréoun i sinum skélum med fjarframlogum en
sérfreedipjonusta sveitarfélaga hefur einnig pad hlutverk ad dkvednu marki. Morg
sveitarfélog greida fastar greidslur til skdla en 6nnur sveitarfélog, einkum pau minni,
koma t.d. ad ef verkefnastyrkir sem aflad hefur verid eftir 66rum leidum duga ekki
fyrir kostnadi. Auk pess stydur rikid vid starfspréun i framhaldsskélum med
fjarframlogum samkvamt lagalegum og kjarasamningsbundnum skyldum og einnig
er eitthvad um ad framhaldsskdlar stydji vid starfspréun starfsfélks.

Ef teknar eru saman peer heildarupphaedir sem féru til starfspréunar i leik-, grunn-,
framhalds- og ténlistarskélum arin 2012 og 2013 pa ma sja i toflu 17 ad arid 2012 var
varid 183 mkr. til starfspréunar i leikskélum en um 20 mkr. minna arid 2013 eda um
163 mkr. Teplega 90 mkr. eda um 50% af tekjum Visindasjéds er uthlutad til
einstaklinga sem saekja um styrki til ad saekja namskeid og radstefnur. Naest staersti
hluti fjarmagns sjodsins fer i ad styrkja kynnisferdir innan og utan Evrépu eda um 63
mkr. arid 2012 og 39 mkr. arid 2013 (sja nanari upplysingar i téflum 1, 2, 7, 8 og 15).
Fjdrmunir Sprotasjods fara fyrst og fremst i ad styrkja préunarverkefni i skélum en
hluti af fjarhaadum sem veittur er fer i ymiskonar ndmskeid sem kennarar purfa ad
saekja i tengslum vid pad préunarstarf. Ef pessum heildarupphaedum sem uthlutad er
til leikskoélastigsins er deilt a fjolda st6dugilda FL og FSL i leikskélum arid 2012 og
2013 (sja toflu i vidauka 1) pa var petta ad medaltali um 76 pusund kr. 4 stodugildi
arié 2012 og um 68 pusund kr. 2013.
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Tafla 17. Fjarmunir til starfsprounar i leikskélum.

2012 (mkr.) 2013 (mkr.) Fjarmagn

Visindasjoédur 175,6 153,7 Kjarasamningsbundid framlag fra
sveitarfélogum (1.72 % af grunnlaunum)

Sprotasjédur/ 7,4 9,9 Fjarlog

leikskdlar

Samtals 183,0 163,6

Ef tekid er saman pad fjarmagn sem uthlutad er Ur starfspréunarsjédum kennara,
radgjafa og skolastjora i grunnskdlum sja toflu 18, pa nam pad um 657 mkr. arid
2012 en um 488 mkr. arid 2013. Steerstum hluta pessa fjarmagns var veitt ur
Verkefna- og ndmsstyrkjasjédi (Vonarsjédi) par af mest til einstaklingsstyrkja p.e.
styrkir sem kennarar, skolastjérnendur eda radgjafar nota til ad greida fyrir
namskeid, rddstefnur eda innritunar- og skdlagjold (sja nanari upplysingar i toflum 3,
4, 5, 6 og 15). Ef pessu heildarfjarmagni sem uthlutad var til starfspréunar a
grunnskélastigi er deilt nidur a stédugildi i grunnskélum 2012 og 2013, pa var petta
um 133 pusund kr. & hvert stédugildi arid 2012 en um 100 pasund kr. arid 2013 (sja

toflu i vidauka 1).

Tafla 18 . Fjarmunir til starfspréunar i grunnskélum arin 2012 og 2013.

2012 2013 Fjarmagn

(mkr.) (mkr.)

Verkefna- og namsstyrkjasjodur 389,2 212,5 Kjarasamningsbundid
framlag fra sveitarfél.
(1.72 % af grunnlaunum)

Namsleyfissjédur 216,4 2243 Sveitarfélog
1,3% af dagvinnu

Endurmenntunarsjédur 34,0 35,7 Jofnunarsjodur sveitarfélaga
grunnskdla

Sprotasjodur/grunnskélar 17,7 16,1 Fjarlog
Samtals 657,4 488,6

Heildarfjarmagn ur sjodum sem for til starfspréunar i framhaldsskélum nam um 386
mkr. arid 2012 og um 373 mkr. arid 2013 (sja i toflu 19). Ef pessu heildarfjarmagni er
deilt nidur & stodugildi i framhaldskélunum 2012 og 2013 pa voru petta um 212
pusund kr. arid 2012 en um 206 pusund kr. arid 2013 (sja toflu i vidauka 1).
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Tafla 19 . Fjarmunir til starfspréunar i framhaldskélum, 2012 og 2013.

2012 2013 Fjarmagn
(mkr.) (mkr.)
Visindasjodur FF og FS 134,8 128,0 Kjarasamningsbundid framlag fra
rikinu (1,72 % af grunnl.)
Namsorlof kennara og 201,3 215,9 Fjarlog
stjornenda
framhaldsskola
SEF 40,5 14.2 Mennta- og
menningarmalaraduneytid
Sprotasj6dur/Framhalds- 9,6 15,2 Fjarlog
skélar
Samtals 386,2 373,3

Ur Starfsmenntunarsjédi tonlistarskélakennara var Gthlutad rimlega 46 mkr. arid
2012 til starfspréunar i tonlistarskélum en rdmum 40 mkr. arid 2013. Steersti hluti
fjarmagnsins fer i ad styrkja tonlistarskdlakennara til ad saekja namskeid (sja toflur
13 og 14). Sé pessum upphadum deilt nidur & stodugildi i tonlistarskolum arid
2012 og 2013 pa voru petta um 103 pusund kr. arid 2012 og um 90 pusund kr. arid
2013.

Ef gerdur er samanburdur & pvi fjarmagni sem veitt er til mismunandi forms
starfsprounar eftir skélastigum pa kemur i ljés ad staerstur hluti pess fjdrmagns sem
veitt er til starfspréunar i leikskélum er uthlutad til einstaklingsstyrkja (styrkir til ad
seekja ndmskeid og radstefnur) eda um 55% af peirri heildarupphzaed sem fer til
starfspréunar 3a leikskoélastigi. Um 40% fjarmagnsins er Uthlutad til skdlaheimsdkna
eda kynnisferda, innanlands sem utan. Um 10% af fjarmagninu er uthlutad vegna
formlegs einingabaers ndms.” Um er ad raeda svipada skiptingu milli ara en horft er
til arsins 2013 vid pennan samanburd.

A grunnskdlastiginu arid 2012 var steerstum hluta fjarmagnsins Uthlutad til
namsleyfa eda um 33% af heildarfjarmagninu. Naest staerstum hluta fjarmagnsins var
Gthlutad til endurmenntunar® eda um 24% af fjarmagninu. Um 22% af fjarmagninu
var Uthlutad til formlegs einingabaers ndms og ndmslauna. Um 15% af fjarmagninu
for til ndms- og kynnisferda. Um 3% af fjarmagninu var Gthlutad til préunarverkefna

(b.e. préunarstyrkir Ur Vonarsjodi og Sprotasjodsstyrkir).

Y7 bar eru teknar saman par upphaedir sem er Gthlutad til ferdastyrks v/ ECTS eininga innanlands og

vegna lokinna ECTS eininga i framhaldsndmi, baedi heima og erlendis.
18 Heér er att vid fjarmagn sem veitt er dr endurmenntunarsjédi, einstaklingsstyrkir og styrkir til
adildar-, svaeda og sérfélaga ur Vonarsjédi.
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Hlutfollin voru svipud arid 2013 nema ad pvi leyti ad lokad var pa fyrir umséknir um
skélaheimsoknir/kynnisferdir innan og utan Evrépu, pannig ad adeins um 2% af
heildarfjdrmagninu var veitt til skélaheimsékna.

A framhaldsskdlastiginu er erfidara ad greina fra hvernig hlutfallid skiptist milli
mismunandi forms starfsprounar par sem ekki liggur fyrir ndkveem sundurlidun 4
athlutun i A- og B-deild Visindasjéds. | A-deild eru namskeidgjold styrkt en einnig
viobétarmenntun og kaup a bokum og fleira og i B- deild eru veittir styrkir til
haskdlandms en einnig vegna ndmskeida, skélaheimsékna og namsorlofa.
Samkveemt peim upplysingum sem liggja fyrir mad gera rad fyrir ad mestur hluti
heildarfjarmagns til starfspréunar i framhaldsskélum fari til namsorlofa eda um 34%
af heildarfjdrmagninu 2012 og var pad sambezerileg upphaed arid 2013. Gera ma rad
fyrir ad heldur meira fjarmagni sé veitt til namsorlofa i framhaldsskélum par sem
Visindasjédur veitir styrki til ndmsorlofspega til ad standa straum af ndmskostnadi i

namsorlofi.

Fyrir utan pessa sjédi gatu kennarar & ollum skélastigum einnig sott um styrki i
gegnum Menntadaetlun ESB til arsins 2014 en fra og med pvi ari er

skolastjornendum zetlad ad saekja um styrki fyrir heildstaed verkefni i sinum skdla.

Tafla 20 . Fjarmagn til starfspbréunar i gengum Erasmus+.

Leonardo 126.414 EUR 124.754 EUR
datlunin (um 19, 9 mkr.) (um 20,2 mkr.)
Comenius 147.280 EUR 125.320 EUR

(um 23,2 mkr.) (um 20,3 mkr.)
Namsheimsdknir 6-8 heimsdknir 16 heimsdknir
(Study Visits) (um 237 pus. kr. & styrk eda (um 237 pus.kr. a styrk eda

samtals um 1,6 mkr.) samtals um 3,8 mkr.)

Samtals 44,7 mkr. 44,3 mkr.

Ef pessar uppheaedir eru teknar saman og reiknadar yfir & islenskar krénur ut fra
opinberu vidmidunargengi ESB 4ari6 2012 og 2013, ma gera rad fyrir ad
heildarfjdarhaed i gegnum Menntadaetlun ESB til starfsprounar kennara a o6llum

skolastigum hafi verid a bilinu 40-50 mkr. fyrir hvort ar, 2012 og 2013.
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Almennt veita sjédir styrki til einstaklinga, p.e. hver og einn kennari verdur ad sxkja
sjalfur i sjédina til ad fa styrk en einnig er um hépstyrki ad raeda. bPd geta sveitarfélog
og grunnskélar t.d. sétt um styrki til Endurmenntunarsjéds grunnskodla til ad standa
straum af kostnadi vid simenntun og starfspréun. Framhaldsskdlar geta einnig sott
um styrk til SEF til ad standa straum af kostnadi vid ad fa fyrirlesara til ad halda
namskeid i skélum. Einhver sveitarfélog lata jafnvel pa styrki duga ad mestu og mida
endurmenntun i sinu sveitarfélagi vid pa styrki. Flest sveitarfélog virdast po veita
talsverdum fjarmunum ad auki til starfsprounarmala. Ef reynt er ad draga upp
heildarmynd af pvi Gt fra peim upplysingum sem barust pa ma gera rad fyrir ad
sveitarfélog séu ad verja a bilinu 9.000-13.000 kr. i endurmenntun a hvert stodugildi
i skélunum umfram lagalegar og kjarasamningsbundnar skyldur. Visbendingar eru
um ad sum peirra veiti talsvert meira fjarmagni til pessara mala en onnur e.t.v.
minna. Pad er hins vegar erfitt ad greina petta ndkveemlega pvi morg sveitarfélog,
sérstaklega pau fdmennustu, veita ekki fostum fjarhaedum til pessara mala.

Pad er pvi ljost ad adkoma sveitarfélaganna ad starfsproun er afar mismunandi og
margir peettir sem spila par inn i eins og steerd, fjarhagur og stadsetning. Hja
fidlmennari sveitarfélogum virdist vera meiri styring a fjarmagni og hvernig pvi er
varid, t.d. i gegnum skodlaskrifstofur. Meira samstarf virdist vera milli skéla innan
pessara sveitarfélaga og einnig vid skéla i nagrannasveitarfélogum heldur en hja
famennari sveitarfélogunum. Eitthvad er um ad hluti af fjarmagni fjdlmennari
sveitarfélaga sé sett i miblaegan pott par sem pvi er styrt af skdlaskrifstofu
sveitarfélagsins og/eda ad hluti pess sé sett inn i samstarfsnet fleiri sveitarfélaga.
Almennt virdast skélastjornendur i pessum sveitarfélogum skipuleggja sin namskeid
sjalfir og halda pau i skélunum.

Heilt yfir virdist fjdrmagn sveitarfélaganna vera nytt i ad halda namskeid fyrir
kennara i tengslum vid starfsprounarstefnu skélanna. Hja fjiolmennari sveitarfélégum
eru pessi namskeid haldin i skélum og pd oftar en ekki skipulogd af
skolastjornendum i samstarfi vid skélapjonustu eda skdlaskrifstofu sveitarfélagsins.
Einnig virdist algengt ad steerri sveitarfélogin séu med sina eigin sjddi til ad styrkja
kennara og skdlastjérnendur til ndms. Hja fdmennari sveitarfélogunum er minna um
ad namskeid séu haldin | skélunum. bar virdist oft stér hluti fjdrmagnsins fara i
ferdakostnad vid ad seekja namskeid um langan veg. betta virdist helst eiga vid

famennari sveitarfélog i dreifdari byggdum.
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Hlutverk haskdlastofnana vid starfspréoun kennara virdist fyrst og fremst felast i pvi
ad bjéda upp a rddgjof og pjonustu vid kennara og skdélastjornendur t.d. med pvi ad
bjoda peim ad innritast i einstok namskeid sem eru i kennaranaminu asamt pvi ad
halda radstefnur eda malstofur sem greitt er fyrir af skélunum, sveitarfélogum eda

med styrkjum ur starfspréunarsjodum.

Ljoést er ad sjodaumhverfi vegna starfspréunar kennara, skélastjérnenda og radgjafa
innan skélakerfisins er margslungid og umtalsverdum fjarhadum er varid til pessara
mala i samfélaginu. Utanumhald um pessi mal virdist vera allgott en pad er 4
hondum nokkud margra adila. £tla ma ad peir sem hug hafa a ad nyta pau taekifeeri
sem bodid er upp 4 purfi ad hafa allgdéda yfirsyn yfir sjédina en svo virdist sem
heildaryfirlit hafi fram ad pessu ekki verid fyrir hendi. Sveitarfélog virdast stydja
starfsproun med mjog mismunandi  heetti umfram  lagalegar og
kjarasamningsbundnar skyldur sinar, midad vid pa athugun sem fér fram i pessu
verkefni. Staerd sveitarfélaga, fjarhagslegt bolmagn og landfraedileg lega virdist hafa
talsverd ahrif & framkveemd pessara mala. Midad vid pa athugun sem hér fér fram
virGist sem hér sé pattur sem ahugavert veeri ad skoda nanar og fa itarlegri

upplysingar um en unnt var ad gera innan ramma pessa verkefnis.
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VIPAUKI 1: TOFLUR

Ki (utan FKE) 2012 - deetlun* 2013 - deetlun**

arin 2012 og 2013 Fjoldi Medal stg| Stg. Fjoldi edal stg| Stg.
FL 2.146 90,0%| 1.931 2.179 90,0% 1.961
[ L ] 476]  97,0%| 462 464]  97,0% 450
Samtals leikskoli 2.622 91,3%| 2.393 2.642 91,2% 2.410
FG 4.693 94,0%| 4.411 4.622 94,0% 4.345
531 99,0% 526 507 99,0% 502
5.224]  94,5%| 4.937 5.129]  94,5% 4.846
1.833 94,0%| 1.723 1.818 94,0% 1.709
FS 93 99,0% 92 95 99,0% 94
Samtals framhaldsskéli 1.926 94,2%| 1.815 1.913 94,2% 1.803
FT 535 83,0% 444 530 83,0% 439
Samtals tonlistarskoli 535 83,0%| 444 530 83,0% 439
10.307 93,0%| 9.589 10.213 93,0% 9.499

* Fjoldatolur ar félagatali Ki 9. okt. 2012. Medal stg. dsetlad Gt fra artékum r félagatalinu.
** Fidldatélur eru medaltal 8 skradra manada Ur félagatalinu. Medal stg. aaetlad dbreytt fra 2012.

Tafla 1.

Tafla 1. Skipting uthlutana Ur Visindasj6di FL og FSL, arié 2012. Meaal styrkur Stg.: 2.393
Heiti styrks Fjoldi styrkja Uppheed (mkr.) Uppheed a stg.
Einstaklingsstyrkur 2.148 89,5 41.667 kr. 37.399 kr.
Ferdastyrkur v. ECTS ein. innanlands 16 0,3 18.750 kr. 125 kr.
Loknar ECTS ein. i framhaldsnami - island 160 16,5 103.125 kr. 6.895 kr.
Loknar ECTS ein. i framhaldsnami erlendis 1 0,2 200.000 kr. 84 kr.
Skolaheimsékn/kynnisferd innan Ewopu 350 35 100.000 kr. 14.625 kr.
Skoélaheimsokn/kynnisferd innanlands 60 1,8 30.000 kr. 752 kr.
Skoélaheimsokn/kynnisferd utan Ewrépu 221 28,7 129.864 kr. 11.993 kr.
Préunarstyrkur - greidslur 6 0,7 116.667 kr. 293 kr.
Prounarstyrkur - umsokn 8 2,9 362.500 kr. 1.212 kr.
Samtals 2.970 175,6 59.125 kr. 73.377 kr.
Tekjur sjédsins ario 2012 157,3 65.730 kr.
Tafla 2.
Tafla 2. Sklptlln.g Uthlutana ar Visindasj6aoi FL o'g FSL, &rio 2013 Medal styrkur Stg.: 2.£}10
Heiti styrks Fjoldi Upphaed (mkr.) Upphaed a stg.
Einstaklingsstyrkur 1.764 89,2 50.567 kr. 37.005 kr.
Ferdastyrkur v. ECTS ein. innanlands 33 0,7 21.212 kr. 290 kr.
Loknar ECTS ein i framhaldsnami - island 184 18,8 102.174 kr. 7.799 kr.
Loknar ECTS ein i framhaldsnami erlendis 1 0,2 200.000 kr. 83 kr.
Skoélaheimsokn/kynnisferd innan Ewopu 226 22,6 100.000 kr. 9.376 kr.
Skoélaheimsokn/kynnisferd innanlands 94 2,4 25.532 kr. 996 kr.
Skoélaheimsoékn/kynnisferd utan Ewrépu 132 17,1 129.545 kr. 7.094 kr.
prounarstyrkur - greidslur 2 0,7 350.000 kr. 290 kr.
Prounarstyrkur - umsokn 3 2 666.667 kr. 830 kr.
Samtals 2.439 153,7 63.018 kr. 63.763 kr.
Tekjur sj6dsins arid 2013 165,4 68.617 kr.
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Tafla 3.
Tafla 3. Skipting Uthlutana ur Verkefna- og namsstyrkjasj6di ario 2012. Medal styrkur Stg.: 4.937
Heiti styrks Fjoldi Uppheaed (mkr.) Uppheed a stg.
Einstaklingsstyrkur 2.333 126,6 54.265 kr. 25.643 kr.
Ferdastyrkur vegna ECTS ein. innanlands 108 2,1 19.444 kr. 425 kr.
Loknar ECTS ein. i framhaldsnami - island 454 427 94.053 kr. 8.649 kr.
Loknar ECTS ein. i framhaldsnami erlendis 12 2,7 225.000 kr. 547 kr.
Namslaun 10 98,7] 9.870.000 kr. 19.991 kr.
Skoélaheimsoékn/kynnisferd innan Ewopu 452 45,2 100.000 kr. 9.155 kr.
Skoélaheimsokn/kynnisferd innanlands 341 10,2 29.912 kr. 2.066 kr.
Skoélaheimsokn/kynnisferd utan Ewrépu 428 55,4 129.439 kr. 11.221 kr.
Styrkir til adildar-, sveeda og sérfélaga 9 1,7 188.889 kr. 344 kr.
préunarstyrkur - greidslur 120 3,9 32.500 kr. 790 kr.
Samtals Gthlutad 4.267 389,2 91.212 kr. 78.832 kr.
Tekjur sj6dsins 2012 391,4 79.277 kr.
Tafla 4.
Tafla 4. Skipting Uthlutana ur Verkefna- og namsstyrkjasj6di ario 2013. Medal styrkur Stg.: 4.846
Heiti styrks Fjoldi Uppheaed (mkr.) Uppheed a stg.
Einstaklingsstyrkur 1.712 76,8 44.860 kr. 15.847 kr.
Ferdastyrkur v. ECTS ein innanlands 88 1,8 20.455 kr. 371 kr.
Loknar ECTS ein i framhaldsnami - island 407 40,3 99.017 kr. 8.316 kr.
Loknar ECTS ein i framhaldsnami erlendis 7 1,1 157.143 kr. 227 kr.
Namslaun 10 80] 8.000.000 kr. 16.507 kr.
Skdlaheimsokn/kynnisferd innan Ewrépu 0 0
Skoélaheimsokn/kynnisferd innanlands 314 9,2 29.299 kr. 1.898 kr.
Skoélaheimsokn/kynnisferd utan Ewrépu 0 0
Styrkir til adildar-, sveeda og sérfélaga 10 1,6 160.000 kr. 330 kr.
préunarstyrkur - greidslur 32 1,7 53.125 kr. 351 kr.
Samtals Gthlutad 2.580 212,5 82.364 kr. 43.847 kr.
Tekjur sj6dsins 2013 405,8 83.733 kr.
Tafla 5.
Tafla 5. Uthlutanir Gr Endurmenntunarsj6di grunnskoéla, arin 2012 og 2013.
Framlag til s , Upphaed a
Ar sjéési%s Uthlutun (mkr.) . Foldi Medal dthlutun ppstg.
(mkr.) uthlutana
2012 - stg. 4937 29,9 34 192 177.083 kr. 6.887 kr.
2013 - stg. 4846 29,9 35,7 167 213.772 kr. 7.366 kr.
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Tafla 6.
Tafla 6. Uthlutun namsleyfa arin 2012 og 2013.
Fioldi Medal = hhaes 4 st
Ar Tekjur (mkr.) Hold Gthlutun bp 9
namsleyfa
2012 - stg. 4937 216,4 35 (par af 2til 61 ¢ 30/ 706 kr. 43.831 kr.
méanada) [=34]
2013 - stg. 4846 224,3 32 7.009.375 kr. 46.282 kr.
Toflur 7 og 8.
Toflur 7 og 8. Uthlutanir Gr Visindasj6di FF og FS, 2012 og 2013. |
. Uthlutun Sl K ,’\fﬁéa Upphaed & stg.
Ar (mkr.) Fjoldi styrkja uthlutun
2012 - stg. 1815 134,8 2000 67.400 kr. 74.266 kr.
2013 - stg. 1803 128,0 1900 67.368 kr. 71.008 kr.
Tafla 9.
Tafla 9. Fjarmunir til namsorlofa, 2012 og 2013.
‘ Uppheed Uppheed a stg.
Ar
(mkr.)
2012 - stg. 1815 201,3 110.904 kr.
2013 - stg. 1803 215,9 119.771 kr.
Tafla 10.
Tafla 10. Tekjur og skipting Gthlutunar eftir verkefnum, 2012. [SEF] Stg.: 1.815
. Uthlutun Uthlutun &
Tekjur (mkr.) (mkr.) stg.
Inneign fra 2011 16,7
Framlag raduneytisins 2012 33
Sumarnamskeid 15,1 8.319 kr.
Vettvangsnam 16 8.815 kr.
Nam a M.Ed.stigi 1,3 716 kr.
Rédstefmnustyrkir félagsmanna 0,8 441 Kr.
Gestafyrirlesarar (fagfélog og skolar) 3,2 1.763 kr.
Styrkir til ad senda kennara & namskeid 1,3 716 kr.
Einstaklingsstyrkir 2,4 1.322 kr.
Fyrirlestrarrdd i sk6lum 0,4 220 kr.
Samtals 49,7 40,5 22.313 kr.

44




Starfsproun kennara RHA
Tafla 11.
Tafla 11. Tekjur og skipting Uthlutunar eftir verkefnum, 2013. [SEF] Stg.: 1.803
Tekjur (mkr.) Uthlutun Uthlutun &
(mkr.) stg.
Framlag rAduneytisins 2013 36,6
Sumarnamskeio 11,8 6.546 kr.
Ferdakostnaddur sumarnamskeida 0,8 444 kr.
Radstefnur og gestafyrirlesarar 1,6 888 kr.
Samtals 36,6 14,2 7.877 kr.
Kostnadur, umsysla, 6greidd mal fra 2012 samtals: 21,6 11.983 kr.
Uthlutanir og eftirmal fra 2012 samtals: 35,8 19.860 kr.
Tafla 13.
Tafla 13. Skipting Gthlutana Ur Starfsmenntunarsjodi tonlistarskélakennara aridé 2012. | Stg.: 444
Fjoldi Upphaed Medal - .
.. , , Uthlut tg.
Heiti styrks Uthlutana (mkr.) uthlutun utun & sig
N&mslaun 5 fengu styrk i 16,2| 3.240.000 kr. 36.482 kr.
4-12 manudi
Namskeid 165 18,8 113.939 kr. 42.338 kr.
Namsefnisgerd eda rannsoknar- og 9 24|  266.667 kr. 5.405 kr.
préunarverkefni (til hopa eda einstaklinga)
Ho6p-/kynnisferdir 91 9,3 102.198 kr. 20.944 kr.
Samtals 270 46,7 172.963 kr. 105.168 kr.
Tekjur sjodsins 2012 47,3 106.520 kr.
Tafla 14.
Tafla 14. Skipting Gthlutana ar Starfsmenntunarsj6di tonlistarsk6lakennara arid 2013. | Stg.: 439
. Fjoldi Uppheeod Medal . .
Heiti styrks ST —— ) L Uthlutun a stg.
Namslaun 2 13,1 6.550.000 kr. 29.808 kr.
Namskeio 176 20,5 116.477 kr. 46.646 kr.
Namsefnisgerd eda rannsoknar- og 10 45| 450.000 kr. 10.239 kr.
préunarverkefni (til hépa eda einstaklinga)
Hop-/kynnisferdir 25 2,6 104.000 kr. 5.916 kr.
Samtals 213 40,7 191.080 kr. 92.608 kr.
Tekjur sj6dsins 2013 50,4 114.680 kr.
Tafla 15.
Tafla 15. Uthlutanir Gr Sprotasj6di, greindar eftir ari og skélastigum.
2012 2013 2012 ’ 2013 :
Skolastig Fildi  Upphaed (mkr.)  Fjoldi  Uppheed (mkr)|  Stg. umi?tiln U‘E,:"s‘:;'" stg. am‘ff&'ﬂ U:"SL:;‘”
Leikskolar 10 7,4 7 9,9 2.393  740.000 kr. = 3.092 kr. 2.410 1.414.286 kr.  4.107 kr.
Grunnskolar 20 17,7 16 16,1 4.937  885.000 kr.  3.585 kr. 4.846 1.006.250 kr.  3.322 kr.
Framhaldsskélar 9 9,6 14 15,2 1.815 1.066.667 kr. 5.289 kr. 1.803 1.085.714 kr.  8.432 kr.
bvert & skdlastig 7 8,3 3 3,9 9.145 1.185.714 kr. 908 kr. 9.059 1.300.000 kr. 430 kr.
Samtals 46 43 40 45,1 9.145  934.783 kr.  4.702 kr. 9.059 1.127.500 kr. 4.978 kr.
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Tafla 16.
Tafla 16. Uthlutun Gr Comenius til endurmenntunar islenskra kennara, 2012 0g 2013. |
Ar Fioldi Uthlutun (EUR) Medal gengi Stg. 'Meéal Uthlutun &
EUR Uthlutun stg.
2012 71 147.280 160,73 9.145 333.413 kr. 2.588 kr.
2013 66 125.320 162,38 9.059 308.325 kr. 2.246 kr.
Tafla 17.
Tafla 17. Fjarmunir til starfspréunar i leikskélum. 2012 2013
2012 (mkr.) 2013 (mkr.) Fjarmagn stg. Farmagna g, Farmagna
stg. stg.
Visindasjéaur 175.6 153,7 Kja'rasamnmgibundlé framlag fra
sweitarf. (1.72 % af grunnlaunum) 2393 73.377 k. 2.410  63.763 kr.
Sprotasjédur 7,4 9,9 Fjarlog 2.393 3.092 kr. 2.410 4.107 kr.
Samtals 183 163,6 2.393 76.469 kr. 2.410 67.870 kr.
Tafla 18.
Tafla 18. Fjarmunir til starfspréunar i grunnskélum arin 2012 og 2013. 2012 2013
2012 (mkr.) 2013 (mkr.) Fjarmagn Stg. IFETHEE & Stg. FFTIEEn &
stg. stg.
Verkefna- og ndmsstyrkjasjodur 389,2 212,5 Kjalrtasrfamlnyzgi/bur;dlé fra:'nlag fra
seitarf. (1.72 % af grunniaunum) 4937  78.832kr. 4.846  43.847 kr.
Namsleyfissjodur 216,4 224,3 Sweitarfélog 1,3% af dagvinnu 4,937 43.831 kr. 4.846  46.282 kr.
Endurmenntunarsjédur grunnskéla 34 35,7  Jofnunarsj6dur sweitarfélaga 4.937 6.887 kr. 4.846 7.366 kr.
Sprotasj6dur/Grunnskélar 17,7 16,1 Fjarlog 4.937 3.585 kr. 4.846 3.322 kr.
Samtals 657,3 488,6 4.937  133.135 kr. 4.846 100.818 kr.
Tafla 19.
Tafla 19. Fjarmunir til starfspréunar i framhaldskélum, 2012 og 2013*. 2012 2013
2012 (mkr.) 2013 (mkr.) Fjarmagn Stg. Harmagna Eceeib SR
stg. stg.
L L Kjarasamningsbundié framlag fra
Visindasjédur FF og FS 134,8 128,0 riki (1,72 % af grunnl.) 1.815 74.266 kr. 1.803  71.008 kr.
Namsorlof kennara og stjomenda 201,3 2159 Fiarlog 1.815  110.904 kr. 1.803 119.771 kr.
framhaldskéla
SEF 40,5 14,2 ) Menn{ta— g . 1.815 22.313 kr. 1.803 7.877 kr.
menningarmalaraduneytiod
Sprotasjédur 9,6 15,2 Fjarlog 1.815 5.289 kr. 1.803  8.432 kr.
Samtals 386,2 373,3 1.815  212.772 kr. 1.803 207.089 kr.
*Fjarmunir til starfspréunar skélameistara eru hér ekki taldir med. beir eru ekki félagsmenn Ki.
Tafla 20.
Tafla 20. Fjarmagn til starfspréunar i gengum Erasmus+. 2012 2013
Fjarmagn a Fjarmagn &
Stg. Stg.
2012 2013 9 stg. 9 stg.
. ) 126.414 EUR  124.754 EUR
Leonardo &zetlunin (UM 19,9 mkr.) (um 20,2 mkr.) 9.145 2.154 kr. 9.059
. 147.280 EUR = 125.320 EUR
Comenius (um 23,2 mkr.) (um 20,3 mkr.) 9.145 2.515 kr. 9.059 2.175 kr.
6-8 heimséknir 16 heimsoknir
(um 237 pas. (um 237 pus.kr.
Namsheimsoéknir (Study Visits) kr. & styrk eda & styrk eda 9.145 175 kr. 9.059 419 kr.
samtals um samtals um 3,8
1,6 mkr.) mkr.)
Samtals u.p.b.: 44,7 mkr. 44,3 mkr 9.145 4.888 kr. 9.059 4.890 kr.
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VIPAUKI 2: NOKKUR DAMI UM ADKOMU SVEITARFELAGA AP
STARFSPROUN KENNARA

Flokkur 1: Sveitarfélég med 5.000 ibua eda fleiri

Sveitarfélag 1a:

Skoélaskrifstofa leidandi i nanu samstarfi vid skolastjornendur um ad byggja upp
kerfisbundid laerdémssamfélag i skdlum asamt fagstofunum. bad er gert med pvi ad
safna gognum frad skélunum um pad hvernig peir starfa og ut fra pvi er svo greind
porf starfsmanna a starfspréun.

Vidmidid sidustu ar hefur verid ad greida um 9 pus. kr. & hvert stédugildi inn i
skolana. NU er sveitarfélagid ad breyta fyrirkomulaginu ad hluta til med pvi ad setja
akvedna upphaed til starfspréunar i midlaegan pott fyrir alla leik- og grunnskdla og er
pessum fjdrmunum styrt af skélaskrifstofu.

Mikid er lagt upp ur samvinnu milli skélastjérnenda og funda peir reglulega og
skipuleggja namskeid sem haldin eru innan skélanna.

Sem vidmid pa ma nefna ad fyrir arid 2013 vardi sveitarfélagid rumlega 2 mkr. til
namskeidahalds, ferdakostnadar og framlaga vegna ndmsferda og for pessi uppheaed
ad mestu til kennara i leik- og grunnskdlum sveitarfélagsins.

Sveitarfélag 1b:

Sveitarfélagid er pattakandi i samstarfsneti sveitarfélaga 4 hofudborgarsvaedinu um
simenntun leik- og grunnskélakennara. | gengum pad samstarf er bodid upp &
namskeid & halfsmanadar fresti. Sveitarfélogin greida hvert og eitt akvedna upphaed
til pessa samstarfs sem fer eftir staerd sveitarfélagsins.

Sveitarfélagid er i samstarfi vid RannUng um rannsdknir i leikskolastarfi og hefur sett
i pad um 150 pus. kr. sidastlidinn tvo ar.

Arlegt framlag i fjarhagsaaetlun er 520 pus. kr. til leikskéla og 900 pus. kr. til
grunnskéla.

Einnig er rekinn skoélaprdunarsjédur hja sveitarfélaginu par sem kennarar geta sott
um studning vid skoélaprounarverkefni eda til starfspréunar (700 pus. kr.)

Haegt er ad saekja um styrk til sveitarfélagsins til ad stunda fjarnam a haskélastigi
samhlida starfi og vidurkennt framhaldsnam & haskaolastigi samhlida starfi.

Sveitarfélag 1c:

Sveitarfélagid rekur skélapjénustu/fraedslusvid en hefur einnig verid i samstarfi vid
fraedslustofnanir i nzerliggjandi  sveitarfélogum og  tekid patt i
starfspréunarverkefnum med peim.

Sveitarfélagid vardi 4-5 mkr. til simenntunar og starfspréunarverkefna arid 2013
badi inn i sjalfa skdlana en einnig til samstarfsverkefna sem pad er patttakandi i
asamt naerliggjandi sveitarfélogum.

Sveitarfélagid stendur nu fyrir Uttekt & simenntun i skélunum og vill i framhaldinu
efla pann patt enn frekar.

Flokkur 2: Sveitarfél6g med 1.000-5.000 ibua
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Sveitarfélag 2a:

e Veitir styrki til framhalds- og hdskdélandms. Styrkurinn er 50 pus. kr. eingreifsla
asamt pvi greidir sveitarfélagid sem nemur 24 starfsstundum sem nyttar eru til
nams. (Samkvaemt reglum a ad greida 48 stundir en sveitarfélagid getur adeins greitt
24 stundir samkvaemt fjarhagsaatlun).

e Sveitarfélagid greidir um 15 pus. kr. & stodugildi kennara inn i skdélana. Var um 30
bus. kr. fyrir hrun. [ heildina fara um 2,5-3 mkr. { starfspréun til leik- og grunnskdla i
sveitarfélaginu. Sveitarfélagid greidir adeins pessa upphad syni skélar ad peir séu ad
nyta fjarhadina til starfsmenntunar og hefur su porf alltaf verid til stadar.

e Sveitarfélagid er leidandi pegar kemur ad pvi ad innleida stdr préunarverkefni i 6llum
skélum sveitarfélagsins samkvaemt fraedslustefnu pess. Par ma nefna verkefni eins
og innleidingu a uppeldi til dbyrgdar og innleidingar & ART verkefni. Sveitarfélagid
saekir um styrki til ad fjarmagna slik verkefni t.d. til starfsmenntasjéda kennara.

e Skolaskrifstofa sveedisins skipuleggur og heldur & hverju hausti namskeid sem
skolarnir & 6llu svaedinu geta sott. Skodlarnir greida pessi namskeid yfirleitt sjalfir med
pvi fjdrmagni sem peir hafa til umrada.

Sveitarfélag 2b:

® Rekur fraedslusvid sem stydur vid starfsproun i skdlunum m.a. med pvi ad veita
radgjof, midla upplysingum, skipuleggja og halda namskeid og freedsludag.
Sveitarfélagid veitir pessari pjonustu um 1 mkr. til ad standa straum af kostnadi.

® Veitir um 9 mkr. til ymissa patta sem varda starfsproun inn i leik-, grunn- og
tonlistarskdla sveitarfélagins. Grunnskdlarnir f4 um 5,5 mkr., leikskélar 2,6 mkr. og
tonlistarskoli 800 pus. (Fjarmagninu er fyrst og fremst varid til ad saekja
namskeid/radstefnur Ut fyrir sveitarfélagid eda til ad halda namskeid i skélum og fa
adkeypta sérfraedinga).

e Greidir bifreidastyrki, dagpeninga og gistingu.

e Stydur aukalega vid starfsmenn ef parf pegar peir fara til atlanda og nyta sinn
kjarasamningsbundna rétt til styrkja.

Sveitarfélag 2c:

e AQdili ad skoéla- og velferdapjonustu dsamt ndgrannasveitarfélogum, greitt til
pjonustunnar eftir nemendafjélda. Hlutverk skélapjonustunnar er m.a. ad koma 4
markvissu samstarfi milli skola i sveitarfélogum. Skipulogd eru ndmskeid samkvaemt
fraedslustefnu & hverju hausti og haldnir reglubundnir freedslufundi ryfir veturinn.

e Styrkir starfsfélk til ad seekja sér framhaldsnam med pvi ad greida peim laun medan
a nami stendur. Sett eru skilyrdi um ad félk starfi afram i a.m.k. i tvo ar eftir ad nami
likur hja sveitarfélaginu.

® Greidir engar fastar greidslur inn i skélana.

Sveitarfélag 2d:

e Kennarar geta sott um styrk til sveitarfélagsins vegna aksturs og uppihalds i tengslum
vid ad afla sér aukinnar menntunar. Arid 2013 var daetlad i petta um 600 pus. kr.

e Veitir um 300 pus. til leikskdla og 1 mkr. til grunnskdla. Skdlastjérnendur sja alfario
um ad radstafa og skipuleggja hvernig peir nyta pessa fjarmuni til starfspréounar.
Yfirleitt parf starfsfélk ad seekja ndmskeid utan sins sveitarfélags.
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o Adili ad félags- og skdlapjonustu sem er starfrekt med ndgranasveitarfélogum.
Greidir fasta upphad til peirrar pjénustu @ manudi en einhver sma hluti af peirri
upphaed fer i ad skipuleggja namskeid. Kveikjan af slikum namskeidum er yfirleitt
pannig ad skodlastjornendur hafa samband vid skdélapjénustuna og kalla eftir
namskeidum sem skélapjonustan sér um ad skipuleggja. begar svo er borgar
sveitarfélagid fyrir sitt starfsfolk en yfirleitt eru pessi ndmskeid nidurgreidd af
skdlapjonustunni.

Flokkur 3: Sveitarfél6g med 500-1.000 ibda

Sveitarfélag 3a:

® Veitir um 500 pus. kr. til grunnskélans (stér hluti fjarmagnsins fer i fer6akostnad og
dagpeninga vid ad sakja namskeid/radstefnur i Reykjavik).

® Engin fost upphaed greidd til leikskélans.

e Styrkir kennara i leik- og grunnskéla til ad seekja sér vidbotarmenntun med pvi ad
greida peim laun &4 medan 4 ndmi stendur, t.d. fjarnam i lotum.

e Pegar haldnir eru starfsdagar pa sér sveitarfélagid um pa. Fengnir eru radgjafar og
sér sveitarfélagid um pann kostnad. Stér hluti fjarmagns til starfspréunar sidustu 1-
2ja ara hefur farid i innleidingu & Uppeldi til menntunar i grunnskélanum.

Sveitarfélag 3b:

e Stadsett stutt fra skélapjonustu og getur audveldlega sott sér sérfraedipjonustu.

e Veitti 1,6 mkr. til starfsmenntunar i grunnskdlann (fjarmagn for i ad innleida
préounarverkefni, standa straum ad namsferdum innanlands og skipuleggja fyrirlestra
og namskeid innanhduss).

e Veitti 320 pus. kr. til starfsmenntunar i leikskélann (fjdrmagn notad til ad greida
namskeidsgjold, sekja fundi/radstefnur og greida fyrir ferdakostnad innanlands).

Sveitarfélag 3c:

e Er adili ad skélaskrifstofu landshlutans sem heldur utan um og skipuleggur namskeid
fyrir grunnskélakennara 4 svaedinu. Skélaskrifstofan kemur til mots vid sveitarfélagid
um kostnad en sveitarfélagid parf ad sja um ferdakostnad og namskeidsgjold ad
hluta. Enginn starfandi leikskolafulltrdi og litid um studning vid leikskdlastigid.

e Félag skdlastjéra og kennara & svaedinu skipuleggja ping og ndmskeid og pa sja
félogin um kostnadinn ad mestu en sveitarfélagid greidir kostnad vid ferdir og
uppihald.

e Veitir um 200 pus. kr. til simenntunar en midad er vid um 13 pus. kr. & hvern
starfsmann. Einnig varid um 200 pus. kr. i akstur og uppihald vegna funda og
radstefna.

Sveitarfélag 3d:

e Ekki akvedin upphaed sem sveitarfélagid veitir til starfsmenntunar inn i leik- og
grunnskélann. Ef skélastjornendur vilja ad starfsmenn saeki ndmskeid pa gera peir
bad i samradi vid sveitarfélagid og sveitarfélagid stydur vio pad eftir pvi sem
fjarmagn leyfir.

e Stutt er vid starfsmenn i leik- og grunnskéla ef peir vilja saekja sér ndm med pvi ad
hlidra til i starfi en peir fa ekki greidd laun medan & ndmi stendur.
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e Skolaskrifstofa svaedisins bidur upp @ namskeid a hverju hausti sem grunnskaélinn
getur nytt sér og greidir pa akstur og namskeidsgjold fyrir starfsmenn. Einnig hefur
skolinn farid i skdlaheimsdknir og stendur pa straum af kostnadi sem hlyst af pvi.
Litid um namskeid fyrir leikskdlastigid.

e Erfitt fyrir grunnskdélann vegna skorts a fjarmagni ad taka inn stér préunarverkefni pé
vilji sé fyrir pvi.

e Skolastjornendur telja pad vera kost ef sveitarfélog af pessari staerd gaetu sameinast
60rum sveitarfélogum til ad efla enn frekar samstarf milli skéla.

Flokkur 4: Sveitarfélég med 500 iblia og faerri

Sveitarfélag 4a:

® Veitir 500-600 pus. kr. til simenntunar og starfspréunar i grunnskdlanum arlega og
200-300 pus. i leikskdlanum. Fjarmunir eru adallega nyttir til ad senda starfsfolk &
namskeid sem haldin eru utan sveitarfélagsins. Litid um ad radgjafar séu fengnir inn i
skdlann.

® Vidmidid er ad skolinn greidi pau namskeid sem skdlastjérnendur leggja dherslu 8 ad
starfsmenn saki. Ef starfsmenn vilja sasekja 6nnur ndmskeid a sinum forsendum purfa
peir ad seekja um i sina starfsmenntasjodi fyrir peim kostnadi.

e Stydur vid skélaheimsdknir ef ekki hefur fengist fyrir kostnadi ur
starfsmenntasjodum. Greidir aukalega fyrir kostnad sem hlyst af stérum
préunarverkefnum, pvi pad er partur af stefnu skélans t.d. vid innleidingu 4 Olweus
og Byrjendalaesi.

Sveitarfélag 4b:

e Veitir ekki dkvedna upphaedi til leik- og grunnskola. Um 1 mkr. var veitt i ndmskeid
og fundi arid 2013.
e Stydur vid kennara ef peir vilja saekja sér viobdétar ndm med pvi ad hlidra til i starfi.

Sveitarfélag 4c:

® Veitir um 200 pus. kr. til grunnskdlans og um 50 pus. kr. til leikskdlans en pad fé fer i
ad greida kostnad sem hlyst af pvi ad saekja namskeid og radstefnur.

® b6 nokkud samstarf milli grunnskéla i naerliggjandi sveitarfélogum og oft skipuleggja
skdlarnir i sameiningu ndmskeid og pa greidir sveitarfélagid pann kostnad sem hlyst
af pvi ad senda sitt félk 8 namskeid.

Sveitarfélag 4d:

® Veitir um 500 pus. kr. arlega til leik-, grunn- og ténlistarskéla. Fjarhaedin fer ad mestu
leyti i ad senda starfsmenn & namskeid sem skiplogd eru hja skélapjonustu
landshlutans. Sjaldan eru sétt namskeid til Reykjavikur par sem fer6akostnadur er
mikill og oft erfitt ad treysta 8 samgongur.

e Litid um ad haldin séu namskeid i sveitarfélaginu sjalfu og nanast aldrei kalladir til
radgjafar vegna mikils kostnadar.

e Litil samstada milli nagrannasveitarfélaga en horfir pd til betri vegar.
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