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UM MiMI

Mimir-simenntun er fraedslufyrirtaeki sem starfar
a svioi framhaldsfraedslu og starfsmenntunar.
Meginmarkmid Mimis-simenntunar er ad skapa
teekifeeri til nams fyrir folk med stutta formlega
skdlagongu og hvetja folk & vinnumarkadi

til simenntunar og starfsprounar. Annad
meginmarkmid er ad bjéda upp a fjolbreytta
kennslu i islensku sem 6dru mali, sem og
tungumalanamskeid. Skipulag ndmsins tekur mid af

porfum vinnandi félks og atvinnulifsins hverju sinni.

Mimir-simenntun er einkahlutafélag i eigu
Alpydusambands islands og héf starfsemi sina
arid 2003. Mimir er med pjonustusamning

vid Fraedslumidstdd atvinnulifsins, starfar
samkvaemt logum um framhaldsfraedslu nr.

nr. 27/2010 og hefur vidurkenningu mennta-

0og menningarmalaraduneytisins til ad annast
framhaldsfraedslu. Einkahlutafélagid Mimir-
simenntun er rekid til almannaheilla og pvi er
ekki heimilt ad greida eigendum ard. Hagnadur af
starfsemi félagsins er notadur til ad efla mennta-
og freedslumal fullordins folks & islenskum
vinnumarkadi.

HUSN/DI

Mimir-simenntun er med hofudstodvar sinar
(samtals 1758,6 fermetrar) ad Hofdabakka

9 i Reykjavik. Oldugata 23 hefur einnig verid
kennsluhusnaedi til fjolda ara og er hisnadid i eigu
mennta- og menningarmalaraduneytisins en Mimir
annast rekstur og edlilegt vidhald hisnadisins.

.Mimir a patt i ad hafa gert lif mitt mun betra og

namsradgjofin par & medal. Takk fyrir mig!”
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STEFNA MIMIS

Oflugt samstarf vid
fagadila, fyrirtaeki
og stofnanir um

ad skapa fjolbreytt
og eftirsdéknarverd
namstaekifaeri
fyrir fullordna
einstaklinga.

Framsaekid
bekkingarfyrirtaeki
med fjolbreytt
namstakifaeri par

Ga0i, sveigjanleiki,
nyskopun og god

samskipti eru

sem kennsla, radgjof lykillinn ad &rangri.

og mat a raunfaerni
eru i fararbroddi.

GILDIN

SAMVINNA

FAGMENNSKA

FRAMSZAKNI




FRA FORMANNI STJORNAR

Sigurrés Kristinsdéttir

Ferskir vindar hja Mimi

Markmid Mimis er ad vera leidandi og framsaekinn
fraedsluadili. Pekking a sér engin landamaeri og vid
getum alltaf baett i pekkingarsjodinn — aukin pekking
gerir okkur alltaf betri og meiri Utgafu af okkur sjalfum.
Vid purfum sifellt ad tileinka okkur ny vinnubrogd og bua
okkur undir nyja taekni og nyja sidi. Mimir er par ekki
undanskilinn og hefur starfsfélk Mimis til ad mynda sett
markid a ad flétta saman i auknum maeli teekni og nami
og ad vera framurstefnuleg & pvi svidi.

i haust tok nyr framkvaemdastjori vid af Huldu Olafsdéttur
sem starfadi fra arinu 2003. Um Lleid og vid bjodum
Sélveigu Hildi Bjornsdottur velkomna feerum vié Huldu
bestu pakkir fyrir samstarfid og 6skum henni velfarnadar
a nyjum vettvangi.

A arspingi Fraedslumidstédvar atvinnulifsins &
haustdogum var Souleymane Sonde, fyrrum nemandi
hja Mimi, valinn fyrirmynd i nami fullordinna og var pad
mikid glediefni fyrir Mimi sem hefur lagt metnad i ad
virkja og hvetja folk med stutta formlega skolagongu
til nams og starfsprounar. Stor hluti starfsins midar ad

pbvi ad audvelda folki adgengi ad nami og auka patttoku
einstaklinga i nami. Pad er mikilvaegt fyrir pa sem ekki
hafa lokid formlegu nami & framhaldsskélastigi, ad eiga
kost & 6dru teekifeeri til ndms en fa jafnframt namskeid
og hvers kyns lifs- og starfsreynslu metna til styttingar a
nami i formlega skolakerfinu.

Mimir bydur upp & urval vottadra ndmsleida sem
annars vegar eru starfstengdar og hins vegar almennar
boklegar greinar til undirbuinings ad frekara nami.
Sambhlida nami er i bodi adstod nams- og starfsradgjafa
fyrir pa sem vilja og purfa studning eda radgjof. pa veita
peir pjonustu vegna raunfaernimats en sifellt fleiri

fara i gegnum slikt mat hja Mimi i pvi skyni ad stytta
skolagongu eda styrkja stodu sina & vinnumarkadi.

Vid erum 6lik og megum fara olikar leidir i pvi ad
mennta okkur. Margvislegar astaedur eru fyrir pvi ad
einstaklingar flosna upp ur nami. bad parf ekki ad hafa
med ad gera getu einstaklingsins til ad laera, astaedurnar
geta verid veikindi eda bag fjarhagsstada, svo eitthvad
sé nefnt. Abkoma og studningur freedslusjoda
stéttarfélaganna getur pvi verid mikilveegur.

Hja Mimi blasa ferskir vindar sem faera nemendum fleiri
spennandi taekifzeri til nams og sjalfseflingar. Nain tengsl
vid atvinnulifid eru ein af sterku hlioum Mimis og er fjoldi
namsleida og namskeida haldinn i nanu samstarfi vio
stéttarfélog, félog atvinnurekenda, stofnanir og fyrirtaeki.
Mimir bydur vinnustodum adstod vid ad skipuleggja
fraedslu innbyrdis pannig ad hun pjoni hagsmunum og
porfum vinnustadarins. Atvinnulifid gerir krofur um
lykilhaefni til ad einstaklingur geti att moguleika til ad
taka virkan patt i pjodfélaginu. Krofur um pekkingu,
haefni og nyskdpun i atvinnulifi og menntun eru havaerar
og pegar dregur Ur atvinnuleysi pa eykst prystingurinn

& fyrirtaeki um ad maeta pessum pérfum. A sama tima
gerir launafdlk rikari krofur um teekifzeri til menntunar
og starfsframa.

Eqg vil pakka starfsfélki og stjorn Mimis fyrir vel unnin
storf. Eg vil jafnframt pakka peim fjolmorgu kennurum
fyrir pad frabaera starf sem peir vinna fyrir Mimi. bad
ma aldrei gleymast hve mikil ahrif pid sem starfsmenn
hafid & lif einstaklinga og peirra framtid. A grundvelli
elju, fagmennsku og metnadar mannaudsins hefur
Mimi tekist ad veita gdda pjonustu asamt pvi ad leggja
grunn ad umbreytingum i starfsemi Mimis sem kemur
til framkvaemda & naestu arum. Verkefnin blasa vid og
teekifeerin einnig.



INNGANGUR )
FRAMKVAMDASTJORA
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Soélveig Hildur Bjornsdottir

Horft fram a veginn!

Arid 2016 einkenndist af breytingum innbyrdis hja
Mimi samhlida hefdbundnum rekstri midstodvarinnar.
Gripid var til adgerda & haustmanudum med samstilltu
ataki stjornar og starfsfolks, par sem leitast var vid

ad snua vorn i sokn eftir hallarekstur undanfarinna
ara. Unnid var ad stefnumatun fyrirtaekisins i peim
tilgangi ad skyra stefnu pess til framtidar og greina ny
teekifaeri sem vonast er til ad geti styrkt reksturinn a
naestu arum. P4 var pungi lagdur i ad innleida hja Mimi
stefnumidada og skilvirka stjornun sem naedi til allrar
starfsemi fyrirtaekisins. Ny stefna og leidarljos Mimis
var svo sampykkt a stjornarfundi i desember dsamt
nyju skipuriti sem kalladi & toluverdar breytingar a
innra skipulagi og hefdbundnu vinnulagi.

Rekstrarlegar forsendur

Rekstrargrunnur Mimis hefur sannarlega verid
erfidur undanfarin ar par sem Mimir getur ekki
haft ahrif & verdlagningu um 90% verkefna sinna.
Steersti ahrifavaldurinn par er Fraedslusjodur sem

styrkir verkefnin og leggur linurnar. Pa naer uthlutad
fiarmagn til Mimis a fjarlogum arsins 2016 (og
undanfarin ar) aé litlu leyti ad maeta kostnadi vegna
grunnadstodu starfseminnar eins og pvi er ztlad ad
gera. Framlagid nemur adeins teeplega 4% af tekjum
og eru pvi 96% tekna Mimis verkefnatengdar tekjur.
Su grunnadstada sem er Mimi naudsynleg tekur

mid af steerd markhops midstodvarinnar og peirri
skilyrtu pjonustu sem henni ber ad veita honum.
Samt sem adur hafa fjarframlog ur rikissjodi til Mimis
undanfarin ar ekki endilega haldist i hendur vid steerd
markhdpsins sem Mimir sinnir. Mimir bindur i pessu
sambandi miklar vonir vid endurskodun mennta-

og menningarmalaraduneytisins & Gtreikningum
vardandi skiptingu fjarmagns milli fraedsluadila.
Umfang starfseminnar og grunnadstada hennar hlytur
aod purfa ad taka mid af steerd pess markhops sem
midstodin pjonar.

i ljési bagrar rekstrarstédu Mimis arinu & undan

var pvi sérlega keerkomid um haustidé pegar Mimir
hlaut vidbotarstyrk fra raduneytinu sem veittur var i
fjarlagafrumvarpi 2016, alls 31,4 milljonir kréna. betta
vidbotarfjarmagn reyndist Mimi mjog mikilvaegt. Fyrir
tilstilli viobotarstyrksins tokst med herkjum ad faera
reksturinn @ milli ara dr umtalsverdum taprekstri i
overulegan hagnad. Hagnadur arsins hja félaginu nam
240 pusundum krona arid 2016 samanborid vid tap ad
fjarhaed 9,1 milljonir kréna arid 2015 en tap & arunum
2011 til 2013 var um 43,5 milljonir.

Til ad varpa enn betra ljosi a pann rekstrarvanda

sem Mimir stendur frammi fyrir ma benda a ad pratt
fyrir vidbotina hefur Mimi ekki tekist ad halda i vid

pa launaproun sem att hefur sér stad i samfélaginu
og a vidkomandi starfsvettvangi. Pa hefur Mimir

ekki sokum fjarskorts nad ad fylgja teeknivaedingu
nutimans, hvad vardar naudsynleg gaedi og fjolbreytni
i nami og kennslu, sem aftur hefur ahrif a hvata
markhopsins til ad hefja nam ad nyju.

Asetlun arsins 2017 gerir rad fyrir jakvaedri

nidurstddu en pegar petta er ritad hefur svar fra
mennta- og menningarmalaraduneyti um afgreidslu
vidbotarstyrks & arinu ad fjarhaed rumlega 30 milljonir
kréna enn ekki borist. { jési pess er vert ad benda & ad
afkoma félagsins er mikid ahyggjuefni.



Vertu meira!

pratt fyrir pronga fjarhagslega stédu Mimis rikir par
bjartsyni til ad saekja fram. Samstarf vid atvinnulifid
skipar til deemis sifellt steerri sess i starfseminni,
hvort sem um raedir faglega radgjof til fyrirtaekja,
proun og framkveemd fraedsluaaetlana eda adstod

vid ad greina freedsluparfir starfsfolks i samhengi vid
stefnu vinnustadarins. | lok ars héfst hja Mimi vinna vid
a0 uppfaera kennsluadferdir til samraemis vid nyjustu
taekni i kennslufreedum. NU er almennt vidurkennt ad
nam geti farid fram an pess ad vera endilega bundid
tima og rumi. Folk & 6llum aldri nytir sér i auknum
maeli teeknilegar adferdir til pekkingaroflunar og er
Mimir ad marka sér stefnu i pessum efnum og hefur
alla burdi til ad vera leidandi afl hvad ndm og kennslu
fullordinna vardar.

Vid viljum byggja & peim trausta grunni sem Mimir
stendur a en jafnframt fara enn lengra, verda miklu
synilegri og préast i takt vid nyja tima. Mimir getur
brugdist fljott og vel vid porfum og adsteedum i
samfélaginu hverju sinni og medal starfsfdlks

er fjolbreytt sérfraeedipekking og metnadur til
gaedastarfs fyrir hendi. Margir tengja Mimi vid
tungumalanamskeid eda bru yfir i haskdlanam en
Mimir er svo miklu meira. Vorumerkid Mimir parf
ad endurspegla starfsemina i heild og fyrstu skrefin
i slikri imyndarvinnu hafa pegar verio tekin. Nytt
leidarljés Mimis vard til en pad er lysandi fyrir pann
ferskleika og kraft sem i starfseminni er og verdur i

framtidinni. Vid viljum ad nemandi sem leitar til Mimis
verdi meira - verdi meiri og 6flugri utgafa af sjalfum
sér. bPess vegna hefur Mimir valid sér slagordio:
.Mimir - Vertu meira”!

Ny vegferd

Mimir kappkostar ad bjoda nemendum,
leidbeinendum og samstarfsadilum faglega og
skilvirka pjonustu. A peim nétum gengu starfsmenn
til verka arid 2016 og vard vel agengt. Pétt avallt
megi gera betur eru margar visbendingar um

ad starfsemin sé & réttri leid. Eg vil pakka stjorn,
starfsfdlki, leidbeinendum og samstarfsadilum fyrir
gott starf i pAgu Mimis og nemenda pess, sem og
fyrir syndan vilja til ad taka patt i peirri vegferd sem
nu pegar er hafin vid ad efla starfsemina enn frekar
med gildi Mimis ad leidarljosi i 6llu starfi: Samvinnu,
fagmennsku og framsaekni.

Skyrsla su sem hér er birt tekur til starfsemi og
reksturs Mimis ario 2016. Leitast er vid ad skyra
starfid i mali og myndum asamt pvi ad leggja fram
tolulegar upplysingar par sem vid a. Starfsemi Mimis
pbarf avallt ad taka mid af sampykktri og yfirlystri
aaetlun yfirvalda um ad haekka menntunarstig
bjédarinnar og laekka hlutfall peirra sem ekki hafa
lokid formlegu nami eftir grunnskaéla ar um 30% nidur
i 10% fyrir arid 2020. Hja Mimi er fyrir hendi baedi
fullur vilji og geta til ad leggja sitt af morkum svo ad
bad megi verda.




MANNAUDUR

| stjorn Mimis sitja fimm adalmenn og prir
varamenn. Stjornina skipa Sigurros Kristinsdottir
formadur, Stefan Sveinbjornsson varaformadur,
Gudrun Aglsta Guémundsdéttir medstjérnandi,
Linda Baldursdéttir medstjérnandi og Stefan
Sveinsson medstjornandi. Varamenn eru Ragnar
Olason, Hilmar Hardarson og Ingibjorg Osk
Birgisdottir.

Mannaudur Mimis samanstendur af 6flugum
starfsmonnum og leidbeinendum sem skila

pbvi faglega starfi sem unnid er hja Mimi.
Starfsmannavelta jokst milli ara pvi arid 2016 var
timi umtalsverdra breytinga i starfsmannahopnum.

STJORN

Stefan Sveinbjornsson
varaformadur

Sigurroés Kristinsdottir
formadur

-

B i
Stefan Sveinsson Ingibjérg Birgisdottir
medstjornandi varamadur

Stodugildi Mimis voru i januar rimlega 21 talsins

en i desember taep 19. Fekkun tveggja stodugilda
ma fyrst og fremst rekja til hagraedingar til ad

maeta erfidleikum i rekstri. Ad auki létu fjorir
starfmenn af storfum, par & medal Hulda Olafsdéttir
framkvamdastjori. Solveig Hildur Bjornsdottir tok
vid sem framkvaemdastjori i september 2016 auk
bess sem radinn var inn nyr verkefnastjori. Medaltal
stodugilda arid 2016 var 20.

Mimir er med oflugt tengslanet vid kennara og adra
sérfradinga & vinnumarkadi og voru um 125 manns
i verktoku hja fyrirtaekinu arid 2016.
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Gudrun Aglsta Gudmundsdéttir - Linda Baldursdéttir
medstjornandi medstjornandi
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Hilmar Hardarson
varamaour
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Ragnar Olason
varamadur



NUVERANDI STARFSMENN

Anna Sigriour Adalbjornsddttir ~ Anna Soélveig Sigurdardottir Anney Porunn Porvaldsdottir

Anna Kristin Gunnarsdottir
gjaldkeri verkefnafulltrui adstodarmadur framkv.stjora

verkefnastjori

Erla Bolladottir Helga Lind Hjartardottir

Audur Loftsdottir Berta Stefansdottir
nams- og starfsradgjafi

verkefnastjori verkefnafulltrai verkefnastjori

Ingibjérg Hanna Bjornsdottir Ingunn Gudmundsdottir
nams- og starfsradgjafi svidsstjori

LS
Hjordis Kristinsdottir Inga Jona Porisdottir
bokari svidsstjori

Irma Matchiavariani Lilja Rés Oskarsdéttir Rut Magnusdattir Sigriour Droplaug Jonsdottir
verkefnastjori nams- og starfsradgjafi verkefnastjori verkefnastjori

Vala Sigurlaug Valdimarsdéttir  bor Sigurjon Olafsson
framkveemdastjori verkefnastjori pjonustufulltrui

Solborg Jonsdottir Solveig Hildur Bjornsdottir

verkefnastjori



FRADSLA

Afram var unnié eftir meginmarkmidum Mimis-
simenntunar um ad skapa teekifaeri til nams fyrir
folk med stutta formlega skolagdngu og hvetja folk
a vinnumarkadi til simenntunar og starfspréounar.
P& midadi starfid jafnframt ad pvi ad bjoda upp

a fjolbreytta kennslu i islensku sem 6dru mali,
sem og a tungumalanamskeidoum. Sem fyrr tok
skipulag namsins mid af porfum einstaklinga

og atvinnulifsins hverju sinni.

Ahersla var 1696 & ad efla faerni folks og styrkja,
sem og ad baeta stodu folks & vinnumarkadi og til
nams. Pa var grunnur lagdur ad auknu samstarfi
vid atvinnulifid um préun fjolbreyttra namstilboda.

NEMENDASTUNDIR ARID 2016

HEILDARFJOLDI NEMENDA A MILLI ARA
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Unnid var ad pvi ad pvi ad baeta namsumbhverfi hja
Mimi og innleida taekni i kennslu.

Heildarfjoldi nemendastunda drést saman & milli ara
0g ma helst rekja samdrattinn til faerri nemenda fra
Vinnumalastofnun ur sextan hopum 2015 i fjéra 2016.
Mikil dsokn var i starfstengd islenskunamskeid en
fjoldi peirra ndmskeida sem haldinn var for fram ar
pvi fjarmagni sem hlaust fra raduneyti. Fjoldi vidtala i
nams- og starfsradgjof var svipadur fra arinu a undan.
Nemendum & islenskunamskeidum st6d i fyrsta skipti
til boda ad seekja radgjof hja nams- og starfsradgjafa
og hlaut pad jakvaedar undirtektir. Pa var bodid upp a
tvaer nyjar leidir i raunfeernimati.

B Almenn nédmskeid

B Starfsmenntandmskeid
B [slenska fyrir Gtlendinga
B Tungumal

B Fj6lmennt

1,487

)

2016




ALDURSSKIPTING NEMENDA ARID 2016
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NAMSBRAUTIR

ALMENNAR NAMSBRAUTIR

Grunnmenntaskoli

300 kennslustundir

Grunnmenntaskéli byggir upp almenna pekkingu
og sjalfstraust sem er ollum naudsynlegt veganesti,
hvort heldur horft er til aframhaldandi nams eda
hins daglega lifs. Patttakendur leera medal annars
namstaekni, islensku, framsogu, staerdfraedi, ensku,
ad nyta sér tolvur og ad gera feernimoppu. brju
namskeid voru haldin & arinu.

Almennar boklegar greinar

300 kennslustundir

Almennar boklegar greinar (ndm og pjalfun] er
namsbraut fyrir pa nemendur sem haett hafa nami
i framhaldsskola og vilja taka upp pradinn ad

nyju. Auk namstaekni eru kenndar lykilgreinarnar
islenska, enska, danska og staerdfraedi. Nemendur
fa pjalfun i ad nota tolvuteekni vid upplysingaleit og
verkefnavinnu. Tvo namskeid voru haldin & arinu.

Menntastodir

660 kennslustundir

Namsbrautin veitir peim sem na tilskildum
arangri greidan adgang ad undirbuningsdeildum
haskdla og eru nemendur par med komnir i
lanshaeft ndm. Helstu ndmsgreinar eru, auk
namstaekni og sjalfsstyrkingar, islenska, enska,
danska, staerdfraedi, tolvu- og upplysingataekni og
lokaverkefni. Nemendum stendur til boda ad ljuka
Menntastodum a einni onn eda i dreifnami a tveimur
onnum. Niu namskeid voru haldin & arinu.

Til heilsu og starfa

80 kennslustundir (tilraunakennsla)

Namsbrautin er fyrir pa sem ekki hafa getad nytt
sér endurhafingu vegna skorts & islenskukunnattu
bar sem oft er um sérhaefdan ordaforda ad raeda.
Namsbrautin er hluti af préunarverkefni sem snyr
aod pvi ad gera parfagreiningu og hanna i kjolfarid
namsbraut i islensku sem nytist peim hopi folks
af erlendum uppruna sem parf & endurhafingu ad
halda hja Reykjalundi eda VIRK - endurhafingu.
Einn hopur tok patt i namsbrautinni.



Starfsleitarnamskeid

16 kennslustundir

Mimir skipuleggur og heldur starfsleitarnamskeid
fyrir skjolsteedinga Vinnumalastofnunar.
Namskeidid midar ad pvi ad tryggja
atvinnuleitendum akvedna grunnpekkingu &
undirstoduatridum atvinnuleitar. Leitast er vid
ao efla sjalfstraust patttakenda, sem og veita pa
hvatningu og adhald sem parf til ad virkja pa til
atvinnuleitar. Fjorir polskumeaelandi hopar séttu
nam i starfsleit & arinu.

Landnemaskélinn - islenska og samfélagid

120 kennslustundir

Landnemaskolinn er vottud namsbraut
Fraedslumidstddvar atvinnulifsins. | ndmsbrautinni
er leitast vid ad flétta saman islenskukennslu og
samfélagsfraedslu med fjolbreyttum haetti. Farid
er i vettvangsferdir og patttakendur vinna blad
saman med myndum og textum dr ferdum og
islenskunaminu. Ferilskrargerd, sjalfsstyrking og
tolvupjalfun eru einnig hluti af ndminu. Tveir hépar
luku landnemaskélanum a arinu.

Ad lesa og skrifa a islensku

120 kennslustundir

Namsbraut Fraedslumidstodvar atvinnulifsins sem
atlud er folki af erlendum uppruna sem parf pjalfun
vid ad lesa og skrifa a islensku en um er ad raeda
folk sem glimir vid 6leesi eda hefur ekki nad tokum
a latneska letrinu. Namsgreinar eru lestur, skrift,
tolvupjalfun og sjalfsstyrking. Tveir hdpar luku
namsbrautinni & arinu.

Starfslokanamskeid

16 kennslustundir

Fjogur starfslokanamskeid voru haldin fyrir
félagsmenn Eflingar stéttarfélags & arinu. A
namskeidunum er fjallad um lifeyristryggingar,
réttindi félagsmanna Eflingar, heilsu, hreyfingu
og naringu, réttindi vegna heilbrigdispjonustu,
busetumal, fristundir og starfslok.

.Eg veeri ekki komin i haskoéla ef pad veeri ekki fyrir Mimi*
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STARFSTENGDAR NAMSBRAUTIR
Hljédsmidja |

120 kennslustundir

Meginahersla ndamsbrautarinnar er ad patttakendur
oolist innsyn i helstu verkferla er snda ad
hljodvinnslu. Namsmenn taka virkan patt i upptoku,
klippingu og hljédblondun tonlistar og leikins efnis a
namskeidinu en su reynsla nytist peim i ad baeta vid
sig frekari pekkingu, leikni og heefni. Haldid var eitt
namskeid a arinu.

bjonusta vid ferdamenn - Faerni i ferdapjonustu | & I
160 kennslustundir

Ferdapjonusta er ordin ein undirstédugreina

i islensku atvinnulifi og er almenn pekking og
pjonustulund mikilvaeg medal allra peirra sem vinna
vid greinina. Medal namsgreina i namsbrautinni

eru samfélags- og stadarpekking, umhverfismal

og ferdapjonusta, skyndihjalp og 6ryggismal,
upplysingaleit- og gjof. Enskukennsla er sampaett
60rum namsgreinum. Nemendur vinna lokaverkefni
sem peir kynna i namskeidslok. Eitt namskeid var
haldid & arinu.

Faerni i ferdapjonustu

100 kennslustundir + 60 kennslustundir i islensku
fyrir Gtlendinga

Namskeidinu er setlad ad efla feerni patttakenda

i ad sinna fjolbreyttum og krefjandi verkefnum

a ymsum svidum ferdapjonustu. Midad er ad pvi

ad peim aukist sjalfstraust og geta til ad sinna
verkefnum, sem og ad peir auki vid pekkingu sina

a svioi ferdapjonustu. Namskeidid samanstod af
vottadri namsskra, 60 kennslustundum i islensku og
40 kennslustundum i starfspjalfun, m.a. a bilaleigu,
i hotelmottoku, vid prif og eldhisstorf & hoteli. Eitt
namskeid var haldid & arinu fyrir Vinnumalastofnun.

Faerni i ferdapjonustu Il

100 kennslustundir

Namskeidinu er atlad ad efla faerni starfsmanna

i ad sinna fjolbreyttum og krefjandi verkefnum &
ymsum svidum ferdapjonustu. Midad er ad pvi ad
beim aukist sjalfstraust og geta til ad sinna peim
verkefnum sem starfid krefst og ad peir hafi dypkad
pbekkingu sina & sérhafdu starfssvidi. Eitt ndmskeid
var haldid a arinu.
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Starfsnam a samgangna-, umhverfis- og
framkvaemdasvidi Reykjavikurborgar

200 kennslustundir

Namid felst i namstaekni, greinum sem snua

ad samskiptum manna a milli, likamsbeitingu,
slysavornum og 6ryggismalum, auk faglegrar
bekkingar sem gagnast vio storf patttakenda.
Naminu var skipt i prennt og voru annar og pridji
hluti kenndir & arinu.

Skrifstofuskalinn

240 kennslustundir

Skrifstofuskdlinn er samstarfsverkefni Nyja tolvu-
og vidskiptaskodlans [NTV) og Mimis-simenntunar.
Um er ad reeda mjog vinseelt og hagnytt nam

bar sem patttakendur fa pjalfun i almennum
skrifstofustorfum. Namsadferdir byggjast a
hagnytum viéfangsefnum og er kennt samkvamt
nylega endurskodadri namskra. Haldin voru sex
namskeid a arinu.

Sdlu-, markads- og rekstrarnam

410 kennslustundir

Namsbrautin er haldin i samstarfi vid Nyja tolvu-
og vidskiptaskdlann (NTV) og hentar peim sem
hafa dhuga & ad vinna vid solu-, rekstrar- og
markadsmal og peim sem vilja stofna til eigin
reksturs. Markmioid er ad patttakendur 6dlist pa
innsyn og faerni i vidskipta- markads- og s6lumalum
sem parf til ad undirbua eigin rekstur eda til

a0 starfa sem solu- og markadsfulltrdi staerri
fyrirteekja. Fjogur ndmskeid voru haldin & arinu.

Grunnnamskeid fyrir fiskvinnslufolk

72 kennslustundir

Namskrain er stlud peim sem starfa vid verkun og
vinnslu sjavarafla, p.e. vid flakavinnslu, frystingu,
soltun, skreidarverkun, rakju- og skelvinnslu.
Markmid namsins er ad auka pekkingu nemenda a
vinnslu sjavarafla og medferd aflans allt fra veidum
0g ad bordi neytandans asamt pvi a0 styrkja faglega
haefni ndAmsmanna. Eitt nAmskeid var haldid & arinu.

Fagnamskeid | og Il fyrir starfsmenn leikskola
Samtals 200 kennslustundir

Fagnamskeid | og Il er nam i grunnatridum
leikskdlastarfs fyrir starfsfolk leikskdla. Ad nami
loknu saekja margir um aframhald i leikskdlabru.
Haldin voru tvo 100 kennslustunda namskeid a
arinu.



Fagnamskeid | og Il i adhlynningu og umdnnun
Samtals 198 kennslustundir

Namid er grunnam fyrir starfsfolk vid umonnun og
adhlynningu en ad pvi loknu halda margir afram
og ljuka nami af félagslidabru. Haldin voru fjogur
namskeid & arinu.

Leikskolabru - Fjorar annir

Leikskolabru er tveggja ara nam a framhaldsskélastigi
samhlida starfi og veitir starfsheitid leikskolalidi. Tveir
hopar stundudu nam a leikskoélabru a arinu.

Félagslidabru - Fjorar annir

Félagslidabru er fjogurra anna nam a
framhaldsskolastigi samhlida starfi og veitir
starfsheitid félagslioi. Fjorir hopar stundudu nam a
félagslidabru & vor- og haustonn.

Framhaldsnamskeid

56 kennslustundir

Framhaldsnamskeié um heilabilun var haldié a haustonn
i samvinnu vid Eflingu stéttarfélag. Namio er sérhannad
fyrir félagslida. Haldid var eitt namskeid a arinu.

bjonusta og upplysingaveita

60 kennslustundir (tilraunakennsla)

Starfsfolk i mottoku og upplysingaveitu er andlit sins
fyrirtaekis og gjarnan fyrstu tengsl vid vidskiptavini.

Mikilveegt er ad hafa pekkingu og faerni til a0 maeta

fjolbreyttum hopi vidskiptavina og er naminu atlad

ao efla pa feerni, medal annars med pvi ad kenna og
pbjalfa adferdir til ad veita géda pjonustu. Einn hopur
tok patt i tilraunakennslunni.

Vinna med bornum - Grunnnam fyrir skolalida

70 kennslustundir + 60 kennslustundir i islensku
Pessi namsbraut er aetlud peim sem hafa hug a
aod starfa sem skolalidar i grunnskolum eda sem
starfsmenn a leikskdlum. Namsleidin hefur verid
bréud hja Mimi-simenntun til ad henta sem best
atvinnuleitendum af erlendum uppruna. | pessari
Utfaerslu er 60 kennslustundum i islensku sem
60ru mali baett vid namid og nemendurnir ljuka
bvi med fjogurra vikna starfspjalfun i leikskélum.

i islenskuhluta ndmsins pjalfa nemendur baedi
almennan og starfstengdan ordaforda auk pess ad
vinna sérstok samskiptaverkefni & vinnustodum.
islenskukennarinn vinnur einnig med fagkennurum
namsbrautarinnar vid ad adlaga namsefni svo

pbad henti erlendum nemendum sem eru ad lzera
islensku. Hann adstodar auk pess nemendur vid
ad skilja betur helstu lykilhugtok i fagtengdum
greinum. Tvo namskeid voru haldin a arinu.

STARFSTENGDAR VOTTADAR NAMSLEIDIR - NEMENDASTUNDIR A MILLI ARA
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ISLENSKA SEM ANNAD MAL

ALMENN NAMSKEID

islenskunamskeidin voru vel sétt. Kennt var &
pbremur stodum, p.e. i Hofdabakka, i husnaedi
Mimis & Oldugétu og i Gerdubergi i Breidholti.
Flest islenskunamskeid hja Mimi-simenntun eru
60 kennslustundir en einnig voru haldin 20 og

30 stunda namskeid i talpjalfun. Bodid er upp a
fimm stig i almennri islensku, baedi morgun- og
kvoldnamskeid. Kennsla og namsefni taka mid af
namskra mennta- og menningarmalaraduneytisins
og logd er ahersla a fjolbreyttar kennsluadferdir,
fjolmenningarlega kennsluhatti og hagnytt daglegt
mal. Fyrir byrjendur er bodid upp & kennslu par
sem kennarinn stydst vid médurmal nemenda a

sjo mismunandi tungumalum. Adur en namskeid
hefjast bydst patttakendum ad taka stodumat svo
haegt sé ad meta hvada stig hentar peim best og vid
lok namskeids fa peir radleggingar um naestu skref
i islenskunaminu.

Pa geta umsakjendur um busetuleyfi preytt
islenskuproéf vegna umsdknar sinnar, auk pess sem
erlendir hjukrunarfraedingar preyta islenskuprof
hja Mimi sem hluta af umsdkn um ad hljota islenskt
hjukrunarleyfi.

A &rinu héfst samstarf Mimis vid velferdarsvid
Reykjavikurborgar um ad bjéda haelisleitendum
sem piggja pjonustu hja Reykjavikurborg ad sekja
eitt islensku- eda enskunamskeid a onn hja Mimi a
medan peir bida eftir svari vid haelisumsdkn sinni.
Toluverour hluti haelisleitenda hefur nytt sér petta
sem er jakveett i ljosi pess ad virkni i daglegu lifi
styrkir andlega heilsu folks sem byr vid 6vissu og
adgerdarleysi.

STARFSTENGD iSLENSKUNAMSKEID
A VINNUSTODUM

Starfstengdum islenskunamskeidum sem haldin
eru ad beioni fyrirtaekja hélt afram ad fjolga a arinu.
Svo virdist sem vinnumarkadurinn sé ad taka vid sér
aftur og bjoda upp a islenskunamskeid fyrir erlent
starfsfolk sitt. Hja Mimi-simenntun hefur verio
unnid ad fjolmoérgum préunarverkefnum, innlendum
sem erlendum, sem tengjast tungumalakennslu
innflytjenda og tengslum vid vinnustadi. Su

vinna hefur skilad markvissari og arangursrikari
islenskunamskeidum i fyrirtaekjum.

A &rinu 2016 voru alls haldin 107 ndmskeid i
islensku sem 6dru mali.

iISLENSKA SEM ANNAD MAL - NEMENDASTUNDIR A MILLI ARA
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ANNAD NAM

TUNGUMALANAMSKEID

Haldin voru 43 tungumalanamskeid i prettan
tungumalum og var nokkud um einkatima i ymsum
tungumalum. Enskunamskeidin voru vinsaelustu
namskeidin & arinu en par a eftir fylgja spanska og
byska. Nemendur eru jafnt islendingar og folk af

erlendum uppruna, medal annars hzlisleitendur sem
sakja pau i auknum meeli. Tungumalanamskeidum

fer po faekkandi milli ara. Nemendur &
tungumalanamskeidum voru alls 327.

FJOLMENNT

Mimir-simenntun og Fjélmennt, simenntunar- og
bekkingarmidstod um namskeidahald fyrir fatlad folk,
eiga med sér samstarf um namskeid. Markmidid med
bessu samstarfi er ad veita folki med fotlun teekifeeri
til ad seekja namskeid hja Mimi og par med studla ad
pbvi ad folk med fotlun njoti simenntunar & sama stad
og hja somu freedsluadilum og 6fatladir. A arinu voru
haldin 19 namskeid af ymsum toga og voru nemendur
107 talsins.

TUNGUMALANAMSKEID - NEMENDASTUNDIR A MILLI ARA
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RADPGJOF 0G STODUMAT

NAMS- 0G STARFSRADGJOF

Fyrstu sex manudi arsins voru tveir nams- og
starfsradgjafar i fullu starfi hja Mimi en pad sem eftir
lifdi ars voru stodugildin taeeplega prju. Helstu verkefni
nams- og starfsradgjafa voru radgjof til einstaklinga
og hodpa, kennsla i namsleidum og raunfaernimat.
Mimir er med pjonustusamning vid Fraedslusjod

til ad geta sinnt pessari pjonustu og tekur umfang
pjonustunnar mid af peim samningi. Allir starfsmenn
Mimis eru samstarfsadilar radgjafa og beina folki sem
bess parf i radgjof asamt pvi ad leita rada sjalfir um
hin ymsu malefni. Fjoldi vidtala var 1.322 & arinu, baedi
einstaklings- og hopradgjafarvidtol. Fjoldi einstaklinga
i radgjof var 696, 38,4% karlar og 61,6% konur og var
medalaldur peirra 33 ar.

Radgjafarnir komu i auknum maeli ad kennslu i hinum
ymsu namsleidum Mimis. Pa voru préunarverkefni
tengd radgjof fyrirferdarmikill pattur i starfi peirra a
arinu. Ma par nefna verkefnin FAST TRACK og GOAL
sem lyst er i kaflanum um préunarverkefni.

Um haustid var tekin upp su nylunda ad
radgjafar kynntu radgjof sina fyrir nemendum a
islenskundmskeidum Mimis en radgjofin hafdi aour

takmarkast vid nemendur i vottudum namsleidum
framhaldsfraedslunnar. Fjélmargir nyttu sér
bjonustu radgjafanna i kjolfarid og fjolgadi par med
folki af erlendum uppruna sem nytti sér radgjof hja
Mimi.

Jafnframt var aukin ahersla logd & pjonustu vid
nemendur Mimis i namsleidum sem framkvaemdar
eru i samtarfi vid Nyja télvu- og vidskiptaskdlann
(NTV) og fjolgadi vidtolum par milli ara.

Nams- og starfsradgjafar koma ad alls kyns radgjof,
hvort sem er vid nemendur Mimis eda adra sem eru
ad velta fyrir sér nami eda storfum. Sem deemi um
radgjof ma nefna:

® nams- og starfsferilsproun

® namstaekni og vinnubroégd

® adstod vid val @ nami og namskeidum

e dhugasvidsgreining

e starfsleit, ferilskrargerd, starfsumsoknir,
kynningar- og umsoknarbréf

e sjalfsskodun og sjalfsefling

® raunfeernimat

e kvidi og hindranir i ndmi og starfsleit

FJOLDI VIDTALA i NAMS- 0G STARFSRADGJOF A MILLI ARA
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RAUNFZARNIMAT

Ljost er ad raunfeernimat er mjog goo leid til ad
stadsetja sig inn i formlega skolakerfid par sem
einstaklingar njota styrks af starfsreynslu sinni og
fa raunfaerni sina metna. Avinningurinn skilar sér
baedi fyrir einstaklinginn og samfélagid. Mimir hefur
adgang ad framurskarandi matsadilum i 6llum
greinum raunfaernimats sem fram fer hja Mimi.
Ekki vard mikil breyting hja Mimi milli ara hvad
raunfeernimat snertir ad pvi undanskyldu ad bodid
var upp a tveer nyjar leidir. Vidskiptavinum Mimis
stodu fimm leidir i raunfaernimati til boda:

Nytt! Raunfeernimat i almennri starfshaefni

og grunnleikni var unnid i samstarfi vid
Vinnumalastofnun sem baud sinu folki ad taka patt.
Alls luku fjortan patttakendur ferlinu.

Nytt! Raunfeernimat fyrir pa sem starfad hafa

i verslun og pjonustu en par er metid & mati
vidmidoum namskrar fyrir verslunarfulltria sem
gefin var ut af Fraedslumidstdod atvinnulifsins. Tolf
luku vid raunfaernimatid.

Raunfeernimat gagnvart vidmidum afanga a
Pjénustubrautum Borgarholtsskéla. Metid var a
moéti afongum & leikskdlalidabraut, félagslidabraut
og félags- og tomstundabraut. Samtals voru
patttakendur fimmtan.

41-55 dra

>56 ara

Raunfaernimat gagnvart vidmidum Skrifstofubrautar
| i Menntaskdlanum i Képavogi fyrir pa sem hafa
reynslu af skrifstofustorfum. Fjorir luku vid matid.

Raunfaernimat i almennum bdklegum greinum
lislensku, ensku, donsku og staerdfraedi) &
haefniprepi 1 og 2. Ellefu luku raunfaernimatsferlinu.

Einnig komu radgjafar Mimis ad radgjafarhluta
raunfaernimats i vidburdalysingu sem
Fraedsluskrifstofa rafionadarins styroi.

Pa verdur haldid afram ad vinna ad raunfaernimati
a arinu 2017 samkvaemt samningi vid Fraedslusjéd
ario 2016 sem ekki tokst ad ljuka & arinu.

PB(')F i iSLENSKU’FYRIR ISLENSKAN
RiIKISBORGARARETT

Mimir hof samstarf vid Menntamalastofnun

um framkvaemd profa i islensku fyrir islenskan
rikisborgararétt a hofudborgarsveedinu. Profin
foru fram i hisakynnum Mimis i Hofdabakka en
Menntamalastofnun sa um gerd préfanna og
yfirferd peirra.



PROUNARVERKEFNI

Sjosokn. Taekiferi og askoranir i islenskum
sjavarutvegi

Markmidio er ad efla simenntun & medal sjomanna,
medal annars med raunfaernimati og adlogun
Menntastoda ad sjomonnum i starfi. Namsefni

var proad fyrir nam 6had nettengingu. Einnig var
namsleidin Grunnnamskeio fyrir fiskvinnslufdlk
endurskodud med sama markmidi. Verkefninu er
styrt af SIMEY en Mimir er samstarfsadili og ber
abyrgd a hluta verksins. Styrkt af Préunarsjédi.

Raunfarnimat i oryggisfreedum i
afpreyingarferdapjonustu

Verkefnid snyr ad gerd gatlista, skimunarlista og
verkfeera til raunfaernimats a Bjorgunarmadur | sem
kennt er af Bjorgunarskola Slysavarnarfélagsins
Landsbjargar. Matsadilar koma ur rodum
leidbeinenda i Bjorgunarskéla Landsbjargar

og sakja peir namskeid Fraedslumidstodvar
atvinnulifsins i raunfaernimati. Ad lokinni peirri
pjalfun verdur raunfernimatio framkveemt med
hopi einstaklinga sem uppfylla skilyrdi um patttoku.
Styrkt af Prounarsjédi.

Rafraent stodumat i islensku

Proun rafraens stodumats i islensku sem byggt
er a stodumati Mimis. Haegt verdur ad nota

efnid til ad meta inn a stig, milli skéla og til ad
meta umsakjendur inn @ namsleidir. Styrkt af
Prounarsjodi i samvinnu vid Fjolbrautarskoélann i
Breidholti.

broun fjarnams i islensku sem 6dru mali
Verkefnid snyst um ad prda og tilraunakenna
flarndmsnamskeid i islensku sem 60ru mali 4 stigi
4-5 sem staedi ollum til boda endurgjaldslaust.
Styrkt af Prounarsjéoi.

islenska og starfspjalfun

Ad préa 60 stunda vidbotarnam vid namsleidir
Fraedslumidstddvar atvinnulifsins og 4-12 vikna
starfspjalfun par sem studningur vid baedi
nemendur og vinnustadi er hluti af pjalfuninni.
Styrkt af Préunarsjodi.

Til heilsu og starfa
Samstarf vid VIRK og Reykjalund. barfagreining
og namskeid fyrir folk sem parf ad komast i
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endurhafingu og skortir islenskukunnattu til ad
nyta sér medferdina. Préoun matsteekis & arangri.
Styrkt af Préunarsjodi innflytjiendamala hja
Reykjavikurborg.

Starfslokanamskeid fyrir Pdlverja - a polsku
Starfslokanamskeid var lagad ad porfum
polskumeelandi félagsmanna Eflingar og namsefni
pytt & polsku. Styrkt af Eflingu stéttarfélagi.

Framhaldsnam fyrir alm. starfsmenn i uménnun
(Fagnamskeid 3)

Samstarfsverkefni Mimis, Eflingar,
dvalarheimilanna Grundar og Hrafnistu. Nuverandi
namsskrar taka ekki 8 ymsum pattum sem eru til
komnir vegna breytinga i samfélaginu. Markmidid
var ad baeta Ur pvi. Styrkt af Eflingu stéttarfélagi.

GOAL Guidance and Orientation for Adult Learners
Fimm landa samstarfsverkefni, sem
Fraedslumidstdd atvinnulifsins styrir af halfu
islands. bréadar verda leidir fyrir heildstaeda
bjénustu radgjafar sem beinist ad peim hopum
samfélagsins sem saekja sidur i nam. Prounin

mun byggja a peirri pjonustu sem er til stadar i
londunum, en ahersla l6gd & aukinn arangur med
auknu samstarfi. Skilgreindar verda arangursrikar
leidir til ad virkja markhdpinn til ndms, par & medal
Urraedi sem nyta ma a vettvangi, fyrirkomulag
samstarfs hagsmunaadila og abendingar fyrir
aframhaldandi stefnumotun fyrir malaflokkinn.
Styrkt af Erasmus Key Action 3.

Fast Track

Verkefnid neer til tveggja ara (2015-2017) og
markmid pess er ad flyta adlogun innflytjenda a
vinnumarkadi. Mimir er, asamt fulltrdum fjogurra
annarra Evrépulanda, ad prda netkonnun sem
etlad er ad skera Ur um hefni folks & premur
starfssvioum. Ztlunin er ad taekid geti nyst pegar
kanna parf pekkingu en skirteini eda vottord um
slikt skortir. Um er ad raeda konnun par sem
lj6smyndir og takn koma i stad orda. Fyrirséd er ad
konnunin geti nyst til ad skera Ur um ahugasvid og
akveoa frekara nam i greininni eda starfsvettvang.
Starfssvidin sem konnunin naer til eru umonnun
aldradra, adstod i eldhusi og flisalagnir.



ISLAND

Markmid med verkefninu er ad ad efla
fiolmenningarfaerni kennara fullordinna innflytjenda
og sjalfbodalida og sja peim fyrir taekni og nalgun
vid menntun innflytjenda. Verkefnid er til priggja ara
og er styrt af Mimi. Styrkt af Erasmus+.

Bridging L2 and Working Life (BLAWL)

Med meginaherslu verkefnisins er tekinn upp
pradurinn par sem fra var horfid i CoachLang
verkefni sama samstarfshops (CoachLang.
2014-2015. Nordplus Voksen] vid ad skapa bru
milli tungumalandms og peirra krafna sem
vinnumarkadurinn gerir. Patttakendur i verkefninu
deila reynslu sinni sem sidan er sett fram i
leidsagnarferli fyrir vinnuveitendur um hvernig
stydja megi vid framhald tungumalanamsins

a vinnustadnum. Auk pess verdur prdad efni
(leidbeiningar] fyrir vinnuveitendur um hvernig
beir geti adlagad nalgun sina og malnotkun i
samskiptum vid starfsfolk med takmarkada
tungumalakunnattu. Styrkt af Nordplus Voksen.

Raunfarnimat a moti storfum i ferdapjonustu
Verkefnid hverfist um gerd gatlista, skimunarlista
og verkfeera til raunfeernimats gagnvart

storfum i ferdapjonustu. Studst verdur vid
gaedaviomid og namskeidslysingar Vakans

asamt starfaproéfilum sem unnir voru af Fraedslu-
midstod atvinnulifsins. Starfaprofilarnir lagu til
grundvallar ndmskranni Nam i ferdapjonustu -
gististadir og veitingastadir. £tlunin er ad raun-
feernimatio midist vid namslysingar Vakans og
pessarar namskrar. Namskrain tekur til almenns
starfsfolks i eldhusi, mottoku, veitingasal og vid prif
0g pvotta & gisti- og veitingastodum sem svarar til
eftirfarandi namskeidslysinga Vakans: Pjonusta og
mottaka gesta, pjonad til bords/framreidsla, meod-
hondlun matvaela, mikilvaegi hreinlaetis og prif og
fragangur. Verkefnid snyr ad raunfeernimati par sem
gaedavidmidum Vakans og ndamskranni Nam i ferda-
pjonustu - gististadir og veitingastadir verdur fylgt.

Ad auki var farid med nemendahdp i namsferd til
Finnlands og var hun styrkt af Nordplus Voksen.
Pa foru starfsmenn Mimis i namsferd til Glasgow
par sem Bridges Programmes var gestgjafi en
fyrirtaekid hefur nad godum arangri i studningi vid
adlogun innflytjenda ad vinnumarkadinum.

Ferdin var kostud af Erasmus+.



GADAMAL

Fra upphafi hefur mikil ahersla verid logd & geedi i 6llu starfi Mimis og var arid 2016 par engin
undantekning. Fyrirtaekid hefur hlotid vottun a fraeedslustarfseminni og einnig verid veitt Evropska
gaedamerkid EQM fra Fraedslumidstsd atvinnulifsins og BSI & Islandi. Vinna vid gaeedamal var hlidstaed

arinu a undan. Gaedateymi vann ad fleiri vinnureglum og lagdi aherslu @ ad kynna peer fyrir starfsfolki.
Rafraen kénnun var sett & laggirnar en hun a fyrst og fremst ad greina vidhorf nemenda til namsins. Pa var
skjalakerfid styrkt enn frekar a arinu pegar tekin var i notkun nyjasta Utgafan af Sharepoint og Office 365.
Gerour var samningur vid Pekkingu um pjonustu vegna Office 365 en um leid lauk samstarfi vid Advania um
kerfisleigu.

KYNNINGAR- 0G MARKADSMAL

Gefnir voru Ut baeklingar um tungumalanam og nam i islensku fyrir Utlendinga. Baeklingunum var medal annars
dreift i pjonustumidstodvar, sundlaugar og a kaffihus. Jafnframt voru gerdir kynningarbaeklingar um nam og
namsleidir. A vefsidu Mimis er nAmsframbod sérhverrar annar kynnt. P4 voru namskeid kynnt & Facebook sidu
Mimis, sem og birtar fréttir af starfinu. Einnig voru send veffréttabréf til markhopa med visan i vefsiou Mimis.
Birtar voru auglysingar og greinar i fréttablodum Eflingar, Fréttatimanum og & straetéskylum og haldin voru
opin hus hja Mimi til ad kynna namsframbod. Pa tok Mimir patt i peim vidburdum sem poéttu henta til ad nalgast
markhop sinn hverju sinni. | framhaldi af stefnumaétun i lok &rs var akvedid ad setja meira vaegi & kynningar- og
markadsmal. Ahersla var 1698 4 ad nyta samfélagsmidla meira en verid hafdi og gera parfagreiningu & vef Mimis.




FJARMAL 0G REKSTUR

Vidsnuningur vard a rekstri Mimis fra arinu adur. Rekstrarnidurstada arsins 2016 var jakveed um 240
pusund kronur en félagid var rekid med niu milljona krona halla arid 2015. Pessi umskipti ma fyrst
og fremst rekja til vidboétarfjarveitingar fra mennta- og menningarmalaraduneytinu (af fjarlagalid 02-
451-11.11, framhaldsfraedsla almennt] sem nam 31,4 milljdnum kréna. A6 6llu dbreyttu og an pessa
vidbdtarframlags veeri rekstur Mimis i jarnum.

| kjolfar stefnumétunar- og greiningarvinnu sem fram fér  sidustu manudum arsins, par sem

tilgangurinn snérist um ad innleida stefnumidada stjornun hja Mimi, héofst umfangsmikil endurskodun a
rekstrartengdum pattum i starfseminni. Meginahersla var l6gd & gerd nyrra verkferla, kostnadargreiningar
og aztlanagero verkefna sem aetlad er ad leidi til aukins gagnsaeis og rekstrarvitundar medal starfsfolks.
P& voru gerdar ymsar radstafanir i takt vid nytt skipurit Mimis sem snéru ad pvi ad styrkja vidmaét og
pjonustu vid vidskiptavini.

i Lok &rs var hafin langprad vinna vid ad undirbda innleidingu & taekni i kennslu & vegum Mimis. Netpjénar voru
styrktir pannig ad haegt verdi ad bjoda nemendum gaeda netsamband fyrir fleiri en eitt taeki. P4 var unnid ad gerd
umbhverfisstefnu hja Mimi sem gert er rad fyrir ad komist til framkvaemda a naesta ari.

i byrjun ars var nytt bokhaldskerfi tekid i notkun. bvi midur st6d pad ekki undir vaentingum pegar & reyndi og var
bvi i lok ars akvedid ad innleida annad békhaldskerfi sem kaemist til notkunar f byrjun naesta ars. A arinu var enn
fremur innleitt nytt hugbunadarumbhverfi fyrir skjalakerfi og starfsmannatengd mal. Heildarvelta Mimis 2016
jokst um teeplega 7% ad raungildi fra arinu 2015. Aukningin felst neer eingongu i vidbotarframlagi raduneytisins
til rekstrar Mimis eins og adur er getid.

Tekjur Mimis arid 2016 komu ad steerstum hluta fra verkefnum sem fjarmognud eru af Fraedslusjodi
eda yfir 60% heildartekna. Islenskukennsla fyrir Gtlendinga nam 19% og rekstrarsamningur mennta- og
menningarmalaraduneytisins 11%, onnur verkefni nema innan vid 15% samtals.

VELTA MiMIS i PUSUNDUM KRONA A VERDLAGI ARSINS 2016

399,796 407,121
382,082 381,029
362,000
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.Namid hja Mimi gaf mér trina a sjalfan mig,
ég hélt ég geeti ekkert.”
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