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SJALFBODID ER

GODPUM GESTI

Vid upphaf efnahagshrunsins haustid 2008 var
atvinnuleysi svipad medal islendinga og erlendra
rikisborgara. Fljotlega dré i sundur og allt fra
20009 hefur bil islendinga og erlendra rikisborgara
sem eru hluti af islenska vinnumarkadnum aukist.
Skrad atvinnuleysi a Islandi telst nd vera af vid-
radanlegri stardargradu. Atvinnuleysi sérstaklega
medal Gtlendinga hefur ad medaltali verid 8,3%
fyrstu niu manudi arsins midad vid 3.4% almennt.

Petta er ahyggjuefni.

Fleedi erlends vinnuafls til landsins og starfskraftar
folksins var vel metid pegar illa gekk ad manna storf
a uppgangstimanum 2004 - 2008. Serstaklega
dro  byggingaridnadurinn  og mannvirkjagreinar
almennt, til sin mikid af starfsfolki. Long og god
reynsla er af storfum Gtlendinga 1 fiskidnadi og nd
er svo komid ad steersti hluti peirra sem starfa i fisk-
idjuverum landsins er folk af erlendu bergi brotid.

Vinnumalastofnun hefur leitast eftir fremsta megni
vid ad stydja erlenda ibla sem misst hafa vinnuna
og skrad sig atvinnulausa. Mikilvaegasta skrefid
fyrir ba til ad auka starfshafni sina a vinnumark-
adnum hér innanlands er ad leera malid - ad tala
islensku. Par eru margir moguleikar i bodi og si-
menntunarmidstodvar landsins eru med fjolbreytt
tilbod til islenskunams, til ad nalgast ba sem ahuga
hafa. Sa ahugi er ekki alltaf fyrir hendi og par bera
einstaklingarnir sjalfir stora abyrgd. Samfélagid ber
einnig mikla abyrgd vid ad skapa jakvaett vidmot
gagnvart peim sem hingad hafa flust m.a. til ad sa
gagnseminai pvi ad leera malid okkar. Samfélag sem
bydur folk velkomid og maetir nyjum ibdum med
virdingu og vinsemd orvar folk til dada til ad gerast
virkir samfélagspegnar og setjast ad til frambGdar.
| pessum efnum purfum vid is|endingar ad taka
okkura. Framtidin kallar & fleiri vinnandi hendur og
pad mun ekki gerast med nattarulegum haetti. Vid
munum burfa ad hvetja folk til ad flytjast til okkar
fra 0drum londum og heimshlutum og par erum vid
i samkeppni vid nagrannariki okkar.

Pad er margt sem ber ad varast i bessum efnum.
Ef vid tokum ekki vel & moti folki og hjalpum pui til
ad adlagast nyjum kringumstaedum heldur holdum
bvi avallt T akvedinni fjarleegd pa skapast gagnkvaem
tortryggni. Tortryggni getur leitt af sér fordoma
og ranghugmyndir. Fordomar ala & mannfyrirlitn-
ingu og pessar samfélagsadstaedur eru kjorlendi
fyrir stjornmal sem hofda til Gtlendingahaturs og
trarofstaekis. Til skamms tima hofum vid Nord-
ur-Evropublar talid okkur vidsynar og menntadar
pjodir sem byggja a rikum [ydraedishugmyndum og
umburdarlyndi. Nidurstodur kosninganna i Svipjod
nG 1 haust par sem Svipjodardemokratar fengu
12.9% tylgi og 49 bingmenn a saenska pinginu, segir
okkur ad bodskapur eins og peirra, sem byggir a
prongsyni og Utlendingafjandskap & sér haettulega
mikinn studning. Svipud proun hefur att sér stad i
nokkrum o6drum rikjum Evropu. Pad er afar mik-
ilvaegt ad sjonarmid af pessu tagi fai ekki skotid
rotum hér a landi. Sokn okkar til betri lifskjara og
mannvenlegra samfélags byggist a bvi ad her a
landi se gott fyrir alla ad lifa, folk se velkomid hing-
ad til busetu og starfa og ad vid virdum skodanir
og bakgrunn folks p.a.m. triarlegan og menntun-
arlegan. Vitaskuld gerist petta ekki af sjalfu sér og
vid purfum ad vera opin fyrir nyjum starfsadferdum
og skipulagi, sja hvad virkar i 6drum londum og
hvad ekki og hvad vid getum gert betur. Verkefnid
Menntun nina, sem kynnt er a arsfundinum hja
Vinnumalastofnun 2014 er deemi um nystarlega
hugsun i pessum efnum og pad er til fyrirmyndar.
En betur ma af duga skal og par verdum vid oll ad
leggja hond a plog. Haettumerkin eru of augljos.

| bessari arsskyrslu er starfsemi stofnunarinnar fyrir
arid 2013 reifud i megin drattum. Eins og sja ma er
starfsemi hennar afar fjolbreytt og pad er von okkar
ad lesendur verdi nokkru naer um pau mikilveegu
vidfangsefni sem stofnunin sinnir.

Oktober 2014

Gissur Pétursson forstjori



STARFSEMI

VINNUMALASTOFNUNAR

Vinnumalastofnun rekur 8 pjonustuskrifstofur a
landinu auk priggja smaerri Gtibaa, ad auki hefur
stofnunin gert samkomulag vid nokkur stéttarfe-
I6g, sveitarfélog og adra adila sem liggja fjeer pjon-
ustuskrifstofunum um ad veita grunnpjonustu
fyrir hond Vinnumalastofnunar, sinna upplysinga-
gjof og nyskraningu. Pa er starfsemi Faedingaror-
lofssjods og Abyrgaasjéas launa hluti af starfsemi
Vinnumalastofnunar. 166 starfsmenn storfudu hja
Vinnumalastofnun a arinu 2013 og skiptust peir
pannig ad a hofudborgarsvadinu storfudu 91 en a
landsbyggdinni voru starfsmennirnir 75.

Vinnumalastofnun heldur uppi fjolbreyttri starf-
semi, annast skraningu atvinnulausra, Gtreikninga
og greidslu atvinnuleysisbota auk annarrar starf-

semi sem sagt er fra her ad nedan.

Vinnumidlun

Pjonustuskrifstofur Vinnumalastofnunar starfraekja
ofluga vinnumidlun a landsvisu sem er opin fyrir at-
vinnuleitendur, hvort sem peir eru a skra hja Vinnu-
malastofnun eda ekki, og atvinnurekendur. At-
vinnuradgjafar adstoda fyrirtaeki vid radningarferli
og er leitast vid ad veita einstaklingsmidada pjon-
ustu sem er snidin ad porfum hvers og eins. Gott
samstarf og tenging vinnumidlunar vid atvinnulifid
er mikilvaeg og studlar ad fleiri taekifeerum fyrir at-
vinnuleitendur. Atvinnuradgjafar veita atvinnuleit-
endum leidsogn og radgjof um atvinnuleit.

Vinnudmidlun annast einnig skipulag vinnumark-
adsirraeda 1 samvinnu vid fyrirtaeki, stofnanir og
sveitarfélég oger komin géé reynsla a slik Grraedi.

Markmid vinnumarkadsirraeda er ad audvelda
atvinnurekendum  nyradningar 4 einstaklingum
sem eru tryggdir innan atvinnuleysistrygginga-
kerfisins, med nidurgreidslu a stofnkostnadi nyrra
starfa. Med Grreedum skapast teekifeeri baedi fyrir
atvinnulifid og pa einstaklinga sem i hlut eiga og fa
med pessu taekifaeri til innkomu & vinnumarkad ad
nyju. Helstu vinnumarkadsGrraedi eru starfspjalfun,
reynsluradning, starfsorka og sérstok ataksverkefni.

EURES evropsk vinnumidlun er hluti af pjonustu

opinberrar vinnumidlunar hja Vinnumalastofnun.

Radgjafapjonusta

Vinnumalastofnun  rekur ofluga radgjafapjon-
ustu fyrir atvinnuleitendur. Peim stendur til boda
einstaklingsradgjof og studningur til ad takast a
vid atvinnumissinn og adstod vid atvinnuleitina.
i radgjofinni fa atvinnuleitendur fraedslu tengda
atvinnuleitinni, adstod vid gerd ferilskrar (ef hin er
ekki pegar til stadar), kynningarbréfs og undirbin-
ing fyrir atvinnuvidtal.

SG nams- og starfsradg jof sem er i bodi hefur pad
ad markmidi ad leidbeina atvinnuleitendum til auk-
innar sjalfspekkingar, adstoda pa vid ad finna hvar
ahugasvidid liggur, hver haefnin er og hvert einstak-
lingur stefnir med tilliti til starfsprounar. Radgjafar
leidbeina atvinnuleitendum um moguleika a pvi
ad stunda nam samhlida atvinnuleyssbotum og
um styrki til pess ad saekja namsskeid. Einnig er
haegt ad fa adstod vid oflun upplysinga um nam
og namsleidir i almenna skolakerfinu og hja si-
menntunarmidstodvum og um pau namskeid hja
Vinnumalastofnun sem standa atvinnuleitendum til
boda ad kostnadarlausu.

Tolulegar upplysingar

Vinnumalastofnun heldur utan um og aflar upp-
lysinga um atvinnuastand, atvinnuleysi og atvinnu-
horfur fra einstokum landshlutum. Einnig fylgist
Vinnumalastofnun  med samsetningu  vinnuafls
kannar reglubundid mannaflaporf og framtidar-
horfur i atvinnugreinum og midlar upplysingum um
atvinnuastandid 1 landinu.

Utgafa atvinnuleyfa og skraning
utlendinga
Vinnumalastofnun hefur umsjon med Gtgafu at-

vinnuleyfa og skraningu Gtlendinga a islenskum
vinnumarkadi og starlcsmanna|eigum.




Starfsemi vinnumalastofnunar

Eftirlit

Eitt af hlutverkum Vinnumalastofnunar er ad
standa vord um islenska velferdarkerfid og verja
pad misnotkun.

Markmidid med bvi ad starfraekja eftirlit T atvinnu-
leysistryggingakerfinu er ad tryggja eins og kostur
er ad adeins peir sem uppfylla skilyrdi laga um
atvinnuleysistryggingar fai greiddar atvinnuleysis-
baetur og koma i veg fyrir og uppreeta sannanlega
misnotkun a atvinnuleysisbotum.

Stjorn og Vinnumarkadsrad

Felags- og hisnaedismalaradherra skipar tiu manna
stjorn Vinnumalastofnunar til fjogurra ara i senn ad
fenginni tilnefningu helstu adila vinnumarkadarins.
Formadur og varaformadur eru skipadir an tilnefn-
ingar radherra. Forstjori Vinnumalastofnunar situr
fundi stjornarinnar med malfrelsi og tillogurétt.
Stjorn Vinnumalastofnunar skal annast faglega
stefnumotun & svidi vinnumarkadsadgerda og

gera félags- og husnadismalaradherra grein fyrir
atvinnuastandi og arangri vinnumarkadsadgerda 1
skyrsluilok hvers ars. Stjornin hefur umsjon og eft-
irlit med rekstri og starfsemi Vinnumalastofnunar.
Skal stjornin hafa reglulegt samrad vid vinnumark-
adsradin vid mat a atvinnuastandi 1 landinu.

| logum um vinnumarkadsadgerdir er meelt fyrir
um sj6 manna svadisbundin vinnumarkadsrad sem
starfa 1 samvinnu vid skrifstofur Vinnumalastofn-
unar um land allt og eru stofnuninni til radgjafar um
skipulag og val & vinnumarkadsirreedum a svaedinu.
[ radinu sitja fulltrGar sem tilnefndir eru af samtok-
um launafolks, samtokum atvinnurekenda, sveitar-
félogum, menntamalaradherra og heilbrigdis- og
tryggingamalaradherra. Vinnumarkadsradin hafa
til umrada akvedna fjarmuni til rannsoknarstarfa
eda annarra verkefna sem likleg pykja til ad styrkja
vinnumarkadinn a vidkomandi svaedi.

Atvinnuleysistryggingasjodur og Tryggingasjodur
sjalfsteett starfandi einstaklinga eru T umsja Vinnu-
malastofnunar 7 umbodi sjodsstjorna. Vinnumala-

Starfsmenn Vinnumalastofnunar og Advania sem komu ad uppsetningu @ Minar sidur



stofnun annast skrifstofuhald fyrir Abyrgéasjéé
launa a grundvelli samnings milli stjornar sjodsins,
velferdarraduneytisins  og  Vinnumalastofnunar.
Ennfremur annast stofnunin daglega umsyslu At-
vinnumala kvenna og Lanatryggingasjods kvenna.

Fjarmal

A arinu 2013 var 68,1 milljona krona rekstrarhalli &
rekstri Vinnumalastofnunar 1 samanburdi vid 54
milljona krona tekjuafgang arid 2012. Pjonustu-
tekjur og framlog fra odrum en rikissjodi namu
990,9 milljonum krona, par af voru pjonustutekjur
vegna pjonustu fyrir Atvinnuleysistryggingasjod og
Abyrgéasjéé launa 888,9 milljonir krona. Framlag

erissjéés var 130 mi|Uénir krona a arinu.

Utgjéld stofnunarinnar voru 1.278,6 milljonir krona
en voru 11894 milljonir krona arid 2012. Par af
voru Gtgjold vegna Lidsstyrks 11,1 milljonir krona en
bad var nytt verkefni a arinu 2013. Eiginfjarstada
stofnunarinnar 1 arslok 2013 var 54,2 milljonir
krona en var 1224 milljonir krona i arslok 2012.
Greidslur Gr Atvinnuleysistryggingasjodi vegna at-
vinnuleysisbota voru 16.392 milljonir krona en voru
21.260 milljonir krona arid 2012. [ arslok 2013 var
eigid fé Atvinnuleysistryggingasjods 8.335 milljonir
krona og hafdi bar med haekkad um 1.055 milljonir
krona fra arslokum 2012. Utgjéld Abyrgéasjéés
launa namu 811,6 milljonum krona en voru 1119
milljonir krona arid 2012. Tekjuafgangur af rekstri
5)00sins nam 2.091 milljonum krona og var eigid fé
5j00sins jakveett um 2.392 milljonir krona 1 arslok
2013. Utgjéld Feedingarorlofssjods namu 8.617
milljonum krona en voru 7.923 milljonir krona
arid 2012. Tekjuafgangur af rekstri sj6dsins arid
2013 nam 4162 milljonum krona. [ arslok 2013
var eigid fé Faedingarorlofssjods jakveett um 6.478
milljonir krona. Tekjur Tryggingasjods sjalfsteett
starfandi samanstanda af morkudum tekjum og
fjarmunatekjum og namu ber samanlagt 94,1
milljonum krona og Gtgjold 15,4 milljonum krona.
Tekjuafgangur vard par med 78,7 milljonir krona og
styrktist eiginfjarstada sjodsins par med enn frekar
og var 827,8 milljonir krona i arslok 2013.

Starfsemi vinnumalastofnunar

Ymis serverkefni stofnunarinnar

Vinnumalastofnun hefur tekid patt 1 ymsum
verkefnum a arinu. Ma par verkefnid Lidsstyrk,
sumaratoksstorfin, Atvinnutorgid og Atvinnu med
studningi. Nanar er sagt fra pessum verkefnum
aftar i skyrslunni.

Pa hefur stofnunin haft umsjon med Atvinnumal-
um Kvenna og Svanna - Lanatryggingasjodi Kvenna
eins og fram hefur komid. Vinnumalastofnun tekur
einnig patt 1 fjolbreyttum alpjodlegum verkefnum.
Nanar er sagt fra pessu aftar 7 skyrslunni.

Endurhonnun a Minum sidum

i byrjun arsins akvad Vinnumalastofnun ad hefja
vinnu vid endurbaetur 8 Minum sidum sem er pjon-
ustu- og skraningarvefur Vinnumalastofnunar. A
Minum sidum geta atvinnuleitendur skrad umsokn
sina um atvinnu- og atvinnuleysisbatur, fylgst med
proun sinna mala i atvinnuleitinni auk pess ad eiga
samskipti vid starfsfolk stofnunarinnar vegna ym-
issa mala sem upp koma a peim tima sem peir eru
i pjonustu hja stofnuninni. Verkefnid hofst 1. mars
i samvinnu vid Advania og lauk afanganum med
opnun nys vefs T september.

Markmidid med endurbotunum var ad audvelda
starfsmonnum ad sinna vidskiptavinum a betri og
skilvirkari mata og ad audvelda vidskiptavinum ad
setja inn upplysingar um sig. Pa hafa breytingarnar
gefid starfsmonnum teekifaeri a ad nyta paer upp-
lysingar til ad finna starf vid haefi fyrir atvinnuleit-
endur. Med breytingunum var einnig logd ahersla
a ad gera peim sem ekki eru sterkir 7 islensku eda
tolvunotkun audveldara ad nota kerfid med leid-
beiningartextum a einfaldri islensku, ensku og

polsku.

Med bessum breytingum verdur nyting fjarmagns
betri til lengri tima litid, en mikil hagraeding er folgin
i aukinni sjalfvirkni og verkferlar og eftirlit med op-

inberum fjarmunum verda einfaldari.




VINNUMARKABDURINN

Atvinnuleysi for afram laekkandi a arinu 2013 og
for ar 5,8% a arinu 20121 4,4% 2013. Samkvamt
vinnumarkadskonnun  Hagstofunnar  fjclgadi
starfandi folki a vinnumarkadi um hatt i 6.000
fra arinu adur en ad jafnadi voru pa starfandi um
175 pasund manns samanborid vid um 169 pasund
ad jafnadi arid 2012. Afram var fjolgunin mikid til
tengd vexti i ferdapjonustu sem endurspegladist
i hlutfallslega meiri fjolgun ungs folks a vinnu-

markadi en peirra eldri.

Vinnuafl og fjoldi starfandi

Atvinnupatttaka jokst nokkud milli aranna 2012
og 2013, eda Gr 80,5% 1 81,4% og fjoldi a vinnu-
markadi for Gr180.100 mannsi184.900 og fjolgar
pvi folki a vinnumarkadi i fyrsta sinn sidan 2008.
Fjolgunin kom fram medal beggja kynja, baedi a
hofudborgarsvaedinu og a landsbyggdinni og medal

allra aldurshopa, po hlutfallslega mest medal peirra
yngstu.

Atvinnupatttaka karla jokst um riflega eitt pro-
sentustig og korlum a vinnumarkadi fjolgadi um
teeplega 3.000 manns. Starfandi korlum fjolgadi
um riflega 3.000 manns og atvinnulausum faekkadi
pvi um naleegt SO0 manns. Prounin medal kvenna
var svipud, atvinnupatttakan jokst po heldur minna
en medal karla og fjolgadi konum & vinnumarkadi
um riflega 2.000 og starfandi konum um nalaegt
2.500. Um 400 feerri konur voru pvi atvinnulausar
aarinu 2013 en arid adur.

Fjolgun starfa milli 2012 og 2013 kom einkum fram
i hotel- og veitingahUsastarfsemi og mannvirkja-
gerd. Einnig vard nokkur fjolgun 1 fiskvinnslu og
litilshattar fjolgun 1 opinberri pjonustu. Ekki vard
aberandi faekkun 7 neinni atvinnugrein nema helst
i fiskveidum og litilshattar feekkun i fjarmalastarf-
semi. Ef litid er a starfsstéttir fjolgadi einna mest
i hopi stjornenda og svo i ymsum pjonustu- og
gaslustorfum. Faekkun vard a hinn boginn einna
mest i hopi skrifstofufolks og svo fiskimanna og
banda.

Atvinnuleysi sidustu 10 ar
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Atvinnuleysi

Skrad atvinnuleysi a arinu 2013 var sem fyrr segir
4,4%. Atvinnuleysi var leegra medal karla en kvenna
eda 4% hja korlum & moti 5% medal kvenna. Mest
var atvinnuleysi medal kvenna a hofudborgarsvaed-

inu 5,4% en minnst medal karla a landsbyggdinni
3,1%.

Um 33% peirra sem voru a atvinnuleysisskra a ar-
inu 2013 voru a aldrinum 16-29 ara sem er heldur
heerra hlutfall en arid adur. Folk a aldrinum 30-49
ara var 43% atvinnulausra og hefur hlutfallid farid
haegt vaxandi sidustu ar. Loks var elsti aldurshopur-
inn, 50 ara og eldri, um 24% heildarhopsins og
laekkadi nokkud fra fyrra ari. Ekki er mikill munur
a kynjum hvad betta vardar, po er heldur haerra
hlutfall atvinnulausra karla 7 elsta aldurshopnum, en
kvenna a midjum aldri.

Af einstokum svaedum a landinu var atvinnuleysid
mest & Sudurnesjum a arinu 2013 likt og undanfar-
inar, eda 6,8%. Par var pad haerra medal kvenna en
karla, eda 8,2% a moti 5,/% hja korlum. Atvinnu-
leysid laekkadi po hlutfallslega mest a Sudurnesjum
fra 2012, einkum medal karla.
vinnuleysid a hofudborgarsvaedinu eda 4,9% og par

laekkadi bad mikid milli ara, einkum medal karla. A
Nordurlandi eystra var atvinnuleysid 3,6% og 3,3%

Naestmest var at-

a Sudurlandi og ollu meira medal kvenna en karla a
badum pessum svaedum. Annars stadar a landinu
var atvinnuleysi minna eda a bilinu 1,4-2,5%.



Atvinnuleysi eftir sveedum og kyni
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Bakgrunnur atvinnulausra

Ad jafnadi voru um 46% atvinnulausra a arinu 2013
med grunnskolaprof eda sambaerilega menntun og
hefur petta hlutfall farid laekkandi sidustu ar. Um
1% hofdu lokid idnnami og hefur hlutfall idnadar-
manna a skra einnig laekkad nokkud fra fyrra ari. Um
13% atvinnulausra hofdu lokid stadentsprofiog 10%
annars konar nami a framhaldsskolastigi. Loks voru
um 20% atvinnulausra med menntun a haskolastigi
a arinu 2013 og hefur hlutfall haskolamenntadra af
atvinnulausum haekkad talsvert sidustu ar. Hlutfall
haskolamenntadra var mun harra medal kvenna
en karla, en 24% atvinnulausra kvennahofdu lokid
haskolanami samanborid vid 17% karla.

Atvinnuleysi eftir starfsstettum

5% 2011

2012

m 2013
20%

15%

10%

5%

Steerstur hluti atvinnulausra unnu sidast 1 verslun-
argeiranum a arinu 2013 eda um 17%, 9% unnu
sidast 1 10nadi og 8% i gisti- og veitingapjonustu.
Peim hefur faekkad mikid milli ara sem koma ar
byggingaridnadi, voru 20% a arinu 2009 en komnir
nidur 1 /% allra atvinnulausra arid 2013. Hlutfall at-
vinnulausra 7 fiskvinnslu, fjarmalapjonustu, gisti- og
veitingapjonustu og margskonar annarri pjonustu-
starfsemi hefur haekkad litillega @ moti, en stadid ad

mestu 7 stad i odrum greinum.

Ef litid er a starfsstéttir var staerstur hluti atvinnu-
lausra verkafolk eda um 27% a arinu 2013 eda svip-
ad og arid adur. Neestfjolmennasta starfsstéttin var
starfsfolk vid umonnun og pjonustu ymiskonar eda
14% og hefur hlutfallid farid haekkandi sidustu ar.
Sama er ad segja um skrifstofufolk og serfraedinga,
hlutfall beirra af hopi atvinnulausra hefur farid haegt
vaxandi sidustu ar.

Langtimaatvinnuleysi

Hlutfall peirra sem verid hafa atvinnulausir i ar eda
lengur var ad jafnadi 28% a arinu 2013 samanborid
vid um 37% & arinu 2012. Ad hluta til skyrist pessi
mikla leekkun af pvi ad margir klarudu botarétt
sinn a arinu 2013, en um aramotin 2012/2013 var
botatimabilid stytt Gr fjorum arum 7 prja. Batnandi
atvinnuastand skyrir o pessa laekkun ad einhverju
marki [tka.

Fyrir hrun var hlutfall langtimaatvinnulausra gjarn-
an a bilinu 10-20% en for nidur 1 7% arid 2009
vegna orrar fjolgunar folks a skra pad ar og pvi
mikillar fjolgunar skammtimaatvinnulausra. Hlutfall
langtimaatvinnulausra jokst svo hratt pegar fra leid
hruni, og var komid131% a arinu 2010 og 36-37% a
arunum 2011 0g 2012. Um helmingur atvinnulausra
hafdi verid atvinnulaus i halft ar eda lengur a arinu

2013, sem er nokkur laeekkun fra arunum 2010 til
2012 pegar hlutfallid var um 55%.

ch':ildi |angtimaatvinnu|ausra
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Ekki er mikill munur a langtimaatvinnuleysi eftirkyni.
Langtimaatvinnuleysi tengist aldri hins vegar nokk-
ud sterkt og var talsvert heerra hlutfall beirra elstu
blinn ad vera ar eda lengur a skra en beirra yngri
a arinu 2013. Pa var langtimaatvinnuleysi meira
aberandi 4 hofudborgarsvaedinu og a Sudurnesjum
heldur en annars stadar a landinu enda atvinnua-
standid verid verra par fra hruni.




Vinnumarkadurinn

VINNUMARKADS-

ADPGERDIR

Vinnumalastofnun sér um opinbera vinnumidl-
un, metur hafni atvinnuleitenda og skipuleggur
arredi sem eru til pess fallin ad auka vinnufarni

atvinnuleitenda samkvamt |8gum um vinnumark-

adsadgerdir (nr. 55/2006).

Meginmarkmid laganna er annars vegar ad veita
einstaklingum videigandi adstod til ad verda virkir
patttakendur & vinnumarkadi og hins vegar ad
studla ad jafnveegi milli frambods og eftirspurnar
vinnuafls T landinu.

Pjonustuskrifstofur Vinnumalastofnunar hafa med
hondum framkveemd og Gtfeerslu vinnumarkads-
adgerda a sinu svaedi. A arinu 2013 komu ramlega
19.300 einstaklingar a skra hja Vinnumalastofnun
um lengri eda skemmri tima. Af peim voru taeplega
7400 a skra 7 arslok og taeplega 12.000 hofdu
bvi farid af skra a arinu. Heildarfjoldi skradra hefur
laekkad ar fra ari fra arinu 2009 pegar heildar-
fjoldinn for ium 33.700 manns.

Urrdi

Fjoldi skraninga 1 Grreedi & arinu var um 9.600
og skiptust pannig a® um 3.250 voru skradir i
grunnirraedi og um 1.850 & ymis styttri namskeid
og namsurreedi. Samtals voru pvi um 53% allra
Grreedaskraninga 1 pessi Grraedi og namskeid, en
pau hafa pad ad markmidi ad styrkja einstaklinginn
i atvinnuleit. Um 1.450 manns, eda um 15% beirra
sem skradir voru i Grraedi, foru i lengra nam eda
namsleidir. Par er um ad raeda t.d. folk sem vill [jdka
adurhofnunamis.s. stidentsprofi eda haskolanami,
folk sem feriundirblningsnam fyrir haskola eda folk

sem vill hefja lengra nam. Namsleidirnar hafa skilad
godum arangri og hafa styrkt stodu atvinnuleitenda
og einnig hefur pessi leid verid hvatning til afram-
haldandi nams. | atvinnutengd drraedi voru um 500
skraningar, eda um 5% allra skraninga 7 Grraedi.
Atvinnutengd Grraedi samanstanda af ymsum Gr-
reedum sem tengjast vinnumarkadi beint, s.s. pro-
un eigin vidskiptahugmyndar, sjalfbodalidastorf og
atvinnutengd endurhafing. Einstaklingarnir eru pa
afram a atvinnuleysisskra en a® mestu undanpegnir

atvinnuleit 8 medan a Grraedinu stendur.

Loks voru um 2.500 skraningar 7 vinnumarkadsr -
reedi a arinu 2013 sem er um 26% allra Grreeda
a arinu. Par var fyrirferdarmest verkefnid Lids-
styrkur sem var vinnumarkadsurraedi fyrir pa sem
voru um pad bil ad |jika botarétti sinum og nadi
til riflega 900 manns. Um 850 manns toku patt i
hefdbundnum vinnumarkadsurraedum og um 600
i verkefninu Vinnandi vegur, sérstoku ataki fyrir
langtimaatvinnulausa sem hofst a vormanudum
a arinu 2012 og stod i morgum tilvikum yfir inn &
fyrstu manudi arsins 2013. Pa toku um 50 manns
patt i frumkvodlaverkefnum innan fyrirtaekja og um
30 manns voru i starfspjalfun i Fjolsmidjunni.

Vinnumarkadsirraedi eru almennt arangursrik og
heldur steerstur hluti patttakenda afram a vinnu-
markadi ad loknu drreedi, ymist hja sama vinnu-
veitenda eda & nyjum vinnustad. Hlutfall beirra sem
voru komnir aftur a atvinnuleysisskra 3 manudum
eftir ad peim verkefnum lauk var adeins um 15%
a arinu 2013. Allgodur arangur er lika af atvinnu-
tengdu Grreedunum en yfir helmingur peirra sem
toku patt 1 slikum verkefnum voru ekki a skra ad

Fjoldi atvinnuleitenda sem foru i Grreedi a vegum Vinnumalastofnunar

Tegund Grreda Fjoldi
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. Gru murraeé, .................... 3230 ............ 1454 ............
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Namsleid 1449 502

Atvinnutengd Grradi 504 220
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premur manudum lidnum og um 40% peirra sem
toku patt i namsdrreedum voru ekki a atvinnuleysis-
skra premur manudum eftir ad Grraedinu lauk.

Vinnumalastofnun veitir einnig ymsa personulega
bjonustu sem teljast ekki til Grreeda eins og rad-
gjafavidtol, simapjonustu, adstod vid atvinnuleit og
heilsueflingu.

baettu vid folki og bt fzerd styrk

Lidsstyrkur

Lidsstyrkur var samstarfsverkefni milli rikis, sveitar-
felaga og adila vinnumarkadsins. Markmid verk-
efnisins var ad virkja atvinnuleitendur sem hoféu
fullnytt eda myndu fullnyta rétt sinn innan atvinnu-
leysistryggingakerfisins a arinu 2013 7 kjolfar pess
ad rettur til greidslu atvinnuleysisbota var styttur ar

48 manudum 1 36 manudi.

Samningur um Lidsstyrk undirritadur.

Stada patttakenda ad loknum Lidsstyrk

Stada pin i dag? Fjoldi %
Tfdluseri 137 457

Atvinnuleitandi 76 253

I hlutastarfi 32 10,7

Hvorki T naminé vinnu 19 6,3

Med eigin atvinnurekstur 9 3,0

Ellilifeyrispegi/Oryrki/ 3 57

Veikindaleyfi/Eftirlaun ’

| nami og hlutastarfi S 1,7

| feedingarorlofi 5 1,7

I nami 4 13

Heimavinnandi 2 0,7

Tnémiogfu”u starfi 1 0,3

[ nami erlendis 1 0,3

Annad, hvad?* 1 0,3
Gildser 300 1000




Samningur um Lidsstyrk undirritadur.

Med atakinu var beim atvinnuleitendum sem
lokidhofdu eda voru ad ljika botarétti, gert kleift
ad fara aftur Gt a vinnumarkad 1 storf sem atvinnu-
rekendur skradu serstaklega fyrir hopinn. Fengu
atvinnurekendur greiddan styrk med hverjum at-
vinnuleitanda sem nam grunnatvinnuleysisbotum
asamt 8% framlagi 1 lifeyrissjod Gr Atvinnuleysis-

tryggingasjooi.
Lagt var upp med ad skopud yrdu 2.200 timabund-

in ny storf, 1.320 & almennum vinnumarkadi, 660

hja sveitarfelogum og 220 hja rikinu.
Allls voru rimlega 2.300 storf skrad 7 verkefnid og

Samningur um Lidsstyrk undirritadur.

var radid 1um 1.060 peirra. Par af voru 940 radn-
ingar vegna einstaklinga sem voru patttakendur i
Lidsstyrk, en 118 vegna einstaklinga utan markhops
verkefnisins, en radid var i storfin utan markhops
Lidsstyrks ef ekki fannst atvinnuleitandi sem upp-
fyllti skilyrdi starfsins innan hopsins.

Eftir ad verkefninu lauk var gerd konnun medal
patttakenda 1 ymsum verkefnum aranna 2009-
2013 og par a medal patttakenda i Lidsstyrk. Par
kom i ljos ad um 2 af hverjum 3 patttakendum
Lidsstyrks voru annad hvort 1 starfi eda nami af
einhverju tagi og um fjordungur batttakenda voru
enn 1 atvinnuleit.

Atvinna med studningi (AMS)
Markmid AMS er ad adstoda atvinnuleitendur

med skerta starfsgetu vid ad fa vinnu a almennum
vinnumarkadi. Veitt er einstaklingsmidud pjonusta
sem snyr ad undirblningi, atvinnuleit og pjalfun i
starf, sidan er veitt eftirfylgd i starfi eins lengi og
porf er a.

Radgjafar AMS eru atta talsins i rimlega sjo
stodugildum.

Mosfellsbaer, Sel-

tjarnarnes, Kopavogur, Hafnarfjordur, Gardabeer,

Pjonustusvadi: Reykjavik,
Reykjanesbeaer, Grindavik, Vogar, Gardur, Sand-
gerdi.

Pjonustunotendur: AMS pjonustar atvinnuleit-
endur med skerta starfsgetu af margvislegum toga.
Prounin hefur verid i pa att ad flestar umsoknir
koma fra atvinnuleitendum med gedfatlanir en



adur voru flestar umsoknir fra atvinnuleitendum
med proskahamlanir.

bjonustuflokkun: A arinu for fram greiningarvinna
a hvada pjonustu AMS pyrfti ad veita skjolstaeding-
um sinum. Petta var gert med priggja flokkunar
kerfi sem var (tbuid af starfsmonnum AMS.

Metnir voru eftirfarandi paettir sem hofdu ahrif a
pjonustuporf: Vinnusaga/virkni, fotlunargreining,
félagsleg stada, buseta, samskiptafeerni, sjalfstaedi,
onnur atridi sem geta haft ahrif a pjonustuporf.
Nidurstada pessarar greiningar skiptist 1 prja flokka

eftir stigum.

Flokkur eitt: [itil/stodug studningsporf, flokkur tvo:
midlungs/breytileg  studningsborf, flokkur brjd:
mikil/ostodug studningsporf. Pessi flokkun getur
breyst med skommum fyrirvara vegna breytinga hja
pjonustunotendum og mikilveegt ad eftirfylgd sé
go0 til ad geta brugdist vid breyttum adstaedum.

Fjoldi einstaklinga 1 starfi med
eftirfylgd a vegum AMS a arinu
2013 voru 291 talsins.

Namskeid: AMS er med tvo undirblnings-
namskeid, Taktu skrefid og Rettindi og skyldur a
almennum vinnumarkadi. A Taktu skrefi® nam-
skeidinu setja batttakendur sér markmid um
hvert skal stefnt vardandi atvinnupatttoku eda
hvort stefnt sé & adrar brautir eins og t.d nam. A
namskeidinu er m.a farid® 1 vinnustadaheimsoknir.
A namskeidinu Réttindi og skyldur a almennum
vinnumarkadi er farid yfir margvislega peetti sem
tengjast pvi ad fara i vinnu og ma par nefna ad leera
ad lesa af launasedli, vinnustadamenning, kynning
a stettarfélogum, kynning a margvislegum storfum
og hvad storfin fela 7 ser.

Vinnuferd: Starfsmenn AMS fengu styrki til pess
ad fara a Evropuradstefnu Supported employment

Vinnumarkadsadgerdir

til Dyflinnar 1jani 2013. [ framhaldi af radstefnunni
var farid margar heimsoknir a vinnustadi fyrir fatlad
folk par sem fram kom mikill munur a pjonustu,
vidhorfum og moguleikum fatlads folks til atvinnu
og samfélagspatttoku. Ferdin var mjog mikilvaeg 1
alla stadi til pess ad bera saman pad sem vid erum
ad gera 3 [slandi og hvad er verid ad gera erlendis.
Pa var sjonum sérstaklega beint ad erlendu verkefni
sem kallast Job Shadow sem atlunin er ad innleida
5 lslandi og verdur sérstakur dagur tileinkadur
verkefninu. A slikum degi munu atvinnuleitendur
med skerta starfsgetu fa teekifaeri til pess ad fylgja
eftir folki 7 atvinnulifinu og atvinnulifid faer a moti
teekifeeri til pess ad kynnast hopi atvinnuleitenda
med fjolbreytta faerni. Petta er mjog spennandi leid
til pess ad tengjast betur atvinnulifinu og gefa at-
vinnuleitendum teekifeeri a ad vera gestastarfsmenn
ieinn dag.

Skert starfsgeta

Radgjof og adstod vid atvinnuleitendur med
skerta starfsgetu hefur alltaf verid hluti af pjonustu
Vinnumalastofnunar. Pjonustan felst m.a. 7 ad
kortleggja ahuga og starfsgetu atvinnuleitenda og
hvetja og stydja ad pvi marki sem porf er a hverju
sinni. Studningurinn getur falist 1:

« gerd ferilskrar

o kennslu i adferdum i atvinnuleit
og atvinnuvidtali

« ad kynna vinnumarkadsuarradi

« ad visa a onnur virkniGrraedi
samhlida atvinnuleit

+ ad kynna vinnusamning oryrkja pegar vid a
+ a0 adstoda i starfaleit og umsoknarferli
+ ad stydja einstakling i nyju starfi
+ ad hafa samband vid fyrirtazki og
kynna vinnusamning oryrkja
+ ad vera millilidur i radningarferli ef porf er a

« ad vera til taks ef upp koma vandamal
a vinnustad




Radgjafi folks med skerta starfsgetu er tengilidur
Vinnumalastofnunar vid verndada vinnustadi og
hefur umsjon med umsoknum um starf a Malalundi
og vinnustodum OBI og fundar reglulega med
stjornendum vinnustadanna vegna starfsprofana og
radninga.

Alls voru 179 einstaklingar a
aldrinum 18 til 64 ara skradir med
umsokn hja radgjofum vegna
skertrar starfsgetu arid 2013, 111
karlar og 68 konur.

Ataksverkefnid sumarstorf

Velferdarraduneytid og Vinnumalastofnun stodu
i fjorda sinn fyrir ataksverkefni sidaslidid sumar til
ad fjolga timabundnum storfum a vegum stofn-
ana rikisins og sveitarfélaga, fyrir namsmenn. Til
verkefnisins runnu 250 milljonir fra atvinnuleysis-
tryggingasjodi. Um 650 storf voru i bodi, um 360
a vegum stofnanna riksisins en um 290 a vegum
sveitarfélaga.

Eftirspurnin var mun meiri en radningarheimildir
og sottu pannig opinberar stofnarnir um 730
stodugildi en sveitarfélog 560. Pad voru 1250
namsmenn sem sendu inn umsokn en alls var fjoldi
umsokna 11.800 og sotti pvi hver umsaekjandi
ad jafnadi um hatt 1 9 storf. Eins og fyrri ar hafdi

Vinnumalastofnun umsjon med verkefninu.

Atvinnutorgi Reykjavik
Atvinnutorg i Reykjavik pjonustadi a arinu 2013

atvinnuleitendur, yngri en 30 ara sem voru an
botaréttar eda voru vid bad ad missa botarétt sinn
hja Vinnumalastofunun. Afram var haldi® 1 proun
pjonustunnar sem svo sannarlega hefur sannad
gildi sitt fyrir pa atvinnuleitendur sem purfa mestan
studning i atvinnuleit.

Pjonusta Atvinnutorgs byggir & nanu samstarfi vid
félagsradgjafa a pjonustumidstodvum Reykjavikur-
borgar en padan er flestum skjolstaedingum torgs-
ins visad (%). Allir skjolstaedingar Atvinnutorgs fara
a svokallad kynningarnamskeid i sex daga par sem
farid er yfir bau grunnverkfaeri sem naudsynlegt er
ad hafa i farteskinu pegar huga skal ad pvi ad fara
at a vinnumarkadinn. Ad kynningarnamskeidi loknu
hitta allir sinn personulega atvinnuradgjafa og gera
einstaklingsaaetlun um meetingu a Atvinnutorg 2-4
sinnum i viku. Inn T einstaklingsaaetlanir tvinnast svo
timabundnar radningar, vidtol, namskeid og onnur
freedsla sem starfsmenn Atvinnutorgs eda utanad-
komandi adilar framkveema reglulega.

Starfsfolk Atvinnutorgs leggur hofudaherslu a bad
ad proa verkefnid i pa att ad pad nytist peim hopi
atvinnuleitenda sem standa fjeerst fra vinnumark-
adnum og purfa mestan studning til ad koma seér
afram Tlifinu. Timi og traust T samskiptum eru lykil-
paettir i pjonustu Atvinnutorgs.

Stada peirra sem hattir eru i pjonustu

Atvinnutorgs fra upphafi - 303 einstaklingar

5%
55% '9%

18%

Stada Fjoldi
I Brottfluttur 15
B Ovinnufer 27
Forinam 40
B Heattur 55
B Starfaalm. vinnumarkadi 167

A Atvinnutorgi T Reykjavik fengu 291 einstaklingur
pjonustu arid 2013 (/4% karlar og 26% konur). |
heildina komu 182 nyjar tilvisanir i pjonustu a At-



vinnutorgi og hofdu 115 einstaklingar af peim lokid
eda heett 1 pjonustu 31. des 2013. Nidurstodur
syna a0 72% hopsins (59% i starf og 13% 1 nam)
foru 1 starf an styrks eda nam ad lokinni patttoku
a Atvinnutorgi og synir bad glogglega arangur af

verkefninu .

Degar skodadar eru tolur yfir verkefnid fra pvi pad
tok til starfa 17. febriar 2012 kemur 1 [jos ad alls
hafa 303 einstaklingar lokid eda heett T bjonustu a

Atvinnutorgi fra upphafi. Af peim hafa 55% farid i
starf an styrks og 13% 1 nam.

A arinu 2013 kom at rannsokn a afdrifum og
vidhorfum ungmenna sem fengi® hofdu pjonustu
Atvinnutorga a arinu 2012. Pessi rannsokn var
framkvaemd med adstod Nyskopunarsjods nams-
manna 1 samvinnu vid Reykjavikurborg og kom par
fram ad /7% patttakenda voru anaegdir eda mjog
anaegdir med ba pjonustu sem beir fengu a At-
vinnutorgi i Reykjavik. [ s6mu rannsokn kom fram

ad hlutfall beirra sem myndu meela med pjonust-
unnivid vin, sinn vaeri hann 1 somu stodu, var 91,8%

Pegar ollu er & botninn hvolft pa virdist [jost ad med
bvi ad bjoda upp a einstaklingsmidada og sveigj-
anlega pjonustu i tolvuveri ba megi margfalda ar-
angur atvinnuleitenda i atvinnuleitinni og pvi verdur
spennandi ad fylgjast med proun bjonustunnar
a nastu arum sem svo sannarlega hefur fest sig 1
sessi.

Starfsfolk Atvinnutorgs.



ATVINNUMAL KVENNA

Styrkir til atvinnumala kvenna 2013

Styrkjum til atvinnumala kvenna var athlut-
ad pann 3 april 2013 og fengu 29 verkefni
styrki & arinu sem namu ad heildarupphad
35 milljonum kréna. Gudbjartur Hannesson
paverandi velferdarradherra afhenti styrkina
vid hatidlega athofn 1 Nautholi. Arid 2013
barust 245 umsoknir hvadanava af landinu.
Umsoknir voru metnar af radgjafanefnd sem
skipud var fulltraum fra velferdarraduneyti,
Vinnumalastofnun, Byggdastofnun og Jafn-

réttisstofu.

Asdis Gudmundsdattir

Styrkhafar 2013

Fra athlutun styrkja 2013

Styrkjum til atvinnumala kvenna hefur verid at-
hlutad fra arinu 1991, en peir eru etladir konum
sem vinna a0 vidskiptahugmyndum og verkefnum.
Skilyrdi styrkveitinga eru pau ad verkefnin séu i eigu
kvenna og feli i sér nynaemi eda nyskopun. Ekki er
naudsynlegt ad vera med starfandi fyrirtaeki til ad
saekja um styrk og pvi er heimilt ad saekja um vegna
verkefna a byrjunarstigi en einnig geta paer konur
sott um styrk sem eru ad broa nyjungar i starfandi
fyrirteekjum. Unnt er ad saekja um styrki til gerdar
vidskiptaaatlunar, vegna markadssetningar, voru-
prounar, honnunar og vegna launakostnadar en ekki
eru veittir styrkir til framkveemda eda vegna stofn-
kostnadar. Allir styrkhafar purfa ad skila skyrslum
um verkefni sin er peim lykur og er pad forsenda

pess ad fa styrkinn greiddan.



Heestan styrk, eda 3.000.000 krona hlutu verk-
efnin ,,Omegaol?a“, , Islandus, vistvaen og holl natt-
Gruafurd Gr mysu og villtum jurtum®, ,,Remind me,
lyfjaskammtari“ og ,Hollar afurdir Gr geitamjolk®
Ad venju voru pad fjolbreytt verkefni sem fengu
styrki, en auk verkefnanna hér ad ofan ma nefna
geedavisa fyrir velferdarpjonustu, sundfatnad fyrir
konur med linur, snjallsimaforrit, nattiruafurd Gr
mysu og villtum jurtum, studningsheimili fyrir born,
hitahlifar til Gtflutnings, hugbdnad fyrir verdandi

maedur og fedur svo eitthvad sé nefnt.

Med styrkjum sem pessum er tvimaelalaust studl-
ad ad aukinni fjolbreytni 1 atvinnulifinu. Fjolmorg
ny fyrirtaeki hafa litid dagsins ljos og skapad storf
i samfélaginu. Kannanir sem gerdar hafa verid a
medal styrkhafa syna jafnframt ad styrkveiting sem

Styrkhafar 2013

Atvinnumal kvenna

bessi er mikil hvatning fyrir umsaskjendur pegar a
holminn er komi® um ad vinna ad viéskiptahug—
mynd eda verkefni.

Verkefnid heldur Gti heimasidunni: www.atvinnu-
malkvenna.is og ennfremur ma finna okkur a face-
book undir nafninu: https://www.facebook.com/
atvinnumalkvenna.




SVANNI

- Lanatryggingasjodur kvenna

Pann 8.mars 2011 var undirritad samkomulag
um endurreisn Lanatryggingasjods kvenna, en
hann var starfrektur a arunum 1998-2003.
Verkefnid er vidleitni stjornvalda til ad efla
atvinnulif og hvetja til nysképunar kvenna a Is-
landi, en rannsoknir hafa synt ad konur virdast
ekki eiga jafn greidan adgang ad lansfé og karlar.
Sjodurinn er i eigu velferdarraduneytisins, at-
vinnu- og nyskopunarraduneytisins og Reykja-
vikurborgar og lykur verkefninu formlega pann 31.

desember 2014.

Sjodurinn erisamstarfivid Landsbankann, en konur
sem fa afgreidda lanatryggingu purfa ekki ad leggja
fram ved fyrir laninu heldur abyrgjast sjodurinn og
Landsbankinn lanid til helminga.

Stjorn sjodsins skipa pau Johanna Hreidarsdottir,
formadur og fulltrii velferdarraduneytis, Sigbrid-
ur Armann, fulltrGi atvinnu- og nyskopunarradu-
neytsins og Bardi Johannesson, fulltrdi Reykja-
vikurborgar. Vinnumalastofnun hefur umsjon med
verkefninu samkvaemt sérstokum samstarfssamingi
oger Asdis Gudmundsdattir verkefnastjori pess.

Lanatryggingum er Gthlutad tvisvar a ari. Vor-
10 2013 barust 20 gildar umsoknir en prja lan
med lanatryggingu voru sampykkt ad upphaed
15.728.932 krona.

Stjorn Svanna

Haustid 2013 barust 15 umsoknir og var eitt lan
med lanatryggingu aFgreitt ad upphad 6.000.000

krona.

Radgjof og handleidsla er hluti af afgreidslu lana-
trygginga, en lanpegar skuldbinda sig til ad gera
samninga um radgjof vid par til baera adila, svo sem
atvinnuprounarfélog, Nyskopunarmidstod [slands
eda adra radgjafa. 5j0durinn hefur gert samkomu-
lag vid Nyskopunarmidstod um verkefnid en einnig
er gott samstarf vid atvinnuprounarfélogin a lands-

byggdinni.

Ennfremur purfa lantakar ad skila arsskyrslum fyrir
lok april hvert ar a medan lan er virkt en einnig er
heimilt ad kalla eftir framvinduskyrslum a timabil-

Inu.

Umsoknir

Sott er um a heimasidu verkefnisins www.svanni.is

og eru umsoknir rafranar.

Uthlutanir

Samkvaemt akvordun stjornar eru tvaer Gthlutanir
lanatrygginga a ari, ad vori og ad hausti. Haegt er ad
senda inn umsoknir arid um kring.




Atvinnumal kvenna

Sjavarsmidjan féekk athlutun arid 2013

Kasy fékk athlutun arid 2013 Volcano Warmers fékk Gthlutun arid 2013




EURES

evrépsk vinnumidlun

EURES (EURopean Employment Services) er
samstarf opinberra vinnumidlana a Evropska
efnahagssvaedinu. Peim rikjum (31 talsins) sem
eru adilar a0 EES samningnum ber skylda til ad
taka patt i EURES verkefninu en auk pess er
Sviss adili ad samstarfinu. Hlutverk EURES er ad
studla ad pvi ad folk flytjist pangad sem storfin
eru innan EES og bregdast pannig vid stadbundn-
um sveiflum og leysa stadbundna manneklu og
atvinnuleysi. EURES er byggt upp a neti EURES
radgjafa en na starfa yfir 850 EURES radgjafar i

ollum rikjum Evropska efnahagssvadisins.

Atvinnuleit erlendis

Adstod og upplysingagjof vid pa sem hyggja a
atvinnuleit erlendis var veigamesti patturinn i starf-
semi EURES a arinu eins og sidustu ar. Samkvamt
tolum Hagstofunnar var svokalladur flutningsjofn-
udur bo jakvaedur 1 fyrsta sinn sidan arid 2008,
1.598 fleiri fluttu til landsins en fra pvi a arinu.
Pegar adeins islenskir rikisborgarar eru skodadir var
flutningsjofnudurinn po enn neikvaedur, 36 fleiri

fluttu fra landinu en til pess. Noregur var afram
vinsaelasti afangastadur islenskra rikisborgara en
pangad fluttu 996 arid 2013 midad vid 1.395 arid
adur. Flestir erlendir rikisborgar fluttust til Pollands
eda 526 talsins & arinu, en Polland er eins og kunn-
ugt er helsta vidtoku- og upprunaland erlendra
rikisborgara a [slandi.

FURES & Islandi hélt &fram godu samstarfi vid
samstarfsfélaga sina hja NAV (Arbeids-og vel-
ferdsdirektoratet) i Noregi en eins og tolurnar hér
a0 ofan gefa til kynna hafa Nordmenn haft mikinn
ahuga a pvi ad rada islendinga til starfa sidustu
ar. Hinn 19. september var haldin starfakynning a
Grand hotel par sem 7 norsk fyrirtaeki og vinnu-
midlanir kynntu storf en fyrirtaekin voru sérstaklega
ad leita ad folki innan heilbrigdisgeirans, idnadar-
monnum, veitinga-og hotelstarfsfolki og starfsfolki
i sjavartivegi. EURES i Noregi atti veg og vanda
ad skipulagningu vidburdarins en naut adstodar
starfsfolks EURES hér heima. Norsku fyrirtaekin
voru mjog anaegd med daginn en um 350 manns

meettu a stadinn. Ar|eg starfakynning EURES

Starfsfolk Vinnumalastofnunar a godri stundu.



sem morg sidustu ar hefur farid fram 7 Radhusi
Reykjavikur var ekki haldin 7 ar sokum ovissu med
ﬂérmégnun verkefnisins.

EURES og Hallo Nordurlond héldu afram aralongu
samstarfi sinu a arinu og stodu fyrir flutningsnam-
skeidum bar sem farid var yfir atvinnutaekifaeri og
pad sem helst parf ad huga ad vegna flutnings
til hinna Nordurlandanna. 18. og 20. mars voru
haldin namskeid um Danmorku, Noreg og Svipjod.
Namskeidid um Noreg var sérstaklega vel sott, fullt
var Gt Gr dyrum og visa purfti folki fra. Til pess ad
bregdast vid pessu var haldid auka namskeid um

Noreg 8. april.

Innlent samstarf og bjénusta
vid atvinnurekendur

EURES tekur patt 7 nokkrum samstarfsverkefn-
um hér innanlands. Nefna ma patttoku EURES
i svokolludum Evropuhop. Evropuhopurinn er
samstarfsvettvangur Evropuverkefna og aeetlana
3 lIslandi. Meginmarkmidid eru sameiginlegar
kynningar og upplysingamidlun innan hopsins.
Hopurinn st6d fyrir Evropudegi a Haskolatorgi
Haskéla Islands 17. jandar og uppskeruhatid sam-
starfsaezetlana ESB 22. november. God adsokn var
& bada vidburdina. EURES ték einnig patt i Utpra,
kynningu Hins hissins a teekifaerum erlendis fyrir
ungt folk sem fram for 19. febrlar og var vel sott

venju samkvaemt.

A arinu voru 90 storf fra islenskum atvinnurek-
endum auglyst i gegnum EURES. Pad er nokkur
fjolgun fra arinu adur pegar 70 storf barust. Flest
storfin voru fra atvinnurekendum i ferdapjonustu,
sveitabaejum og slaturhisum vegna slaturtidar
a haustin. Um 30 manns voru radnir i gegnum
EURES a arinu en erfitt er ad fa nakvaemar tolur
par sem oft reynist erfitt ad fa upplysingar fra at-
vinnurekendum. Atvinnuumsoknum fra erlendum
rikisborgurum  fjolgadi einnig, arid 2013 barust
3.426 umsoknir T gegnum rafraenan umsoknagrunn
EURES midad vid 3.159 umsoknir arid 2012 og
2.479 arid 2011, Umsoknirnar koma vida ad en po

Eures evropsk atvinnumidlun

Starfakynning EURES

flestar fra Italiu, Péllandi og Spani eda 14% fra hverju
bessara landa. Fleiri hafa lika samband en adur, 677
fyrirspurnum var svarad a arinu i gegnum almennt
netfang EURES en paer voru 410 talsins arid 2012.
Pessi proun er alveg 1 takt vid laekkandi atvinnuleysi
og batnandi efnahagsastand hér a landi.

Verkefnisstjori EURES er Pora Agﬁlstsdéttir en
Gyda Sigfinndottir leysti hana af fra og med 1.
oktober. Verkefnisstjori sér um regluleg verkefni
EURES en fleiri eru kvaddir til pegar porf er a, t.d.

begar haldnar eru starfakynningar eda adrir staerri

vidburdir.




ERLENDIR RIKISBORGARAR

- a islenskum vinnumarkadi

Rikisborgarar EES geta komid hingad til
lands til starfa an atvinnuleyfa a grundvelli
EES-samningsins. Adrir atlendingar purfa
atvinnuleyfi vilji peir starfa a islenskum
vinnumarkadi. Rimenia og Bulgaria gengu i
Evropusambandid arid 2007 og purftu rikis-
borgarar peirra rikja ad sakja um atvinnuleyfi
til 1. jandar 2012. Sama gilti um ibda Eist-
lands, Lettlands, Lithaen, Pollands, Slovakiu,
Sloveniu, Tekklands og Ungverjalands, sem
gengu i sambandid 2004. Peir purftu ad
sekja um atvinnuleyfi fram til 1. mai 2006 og
purftu ad skra sig sérstaklega hja Vinnumal-
stofnun allt til 1. mai 2009 ef peir tludu ser

ad starfa a islenskum vinnumarkadi.

Fjoldi erlendra rikisborgara a islandi
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Adflutningur og brottflutningur
erlendra rikisborgara
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Biferlaflutningar
A arinu 2013 fluttust um 1.600 fleiri Gtlendingar til

landsins en fluttu & brott, sem er nokkur breyting
fra sidustu 3 arum par a undan pegar buferlaflutn-
ingar Gtlendinga til og fra landinu voru nalaegt bvi
ad verajafnveegi. Heildarfjoldi adfluttra Gtlendinga
var um 3.900 a arinu 2013 en um 2.300 manns
fluttu brott.

Tbeirri miklu penslu sem variefnahagslifipjodarinn-
ar fyrir hrun fluttu fjolmargir Gtlendingar til landsins
enda mikil eftirspurn eftir vinnuafli & sama tima og
atvinnuastandid var sleemt vida um austanverda
Evropu. Adflutningur nadi hamarki a arinu 2007
begar yfir 9.000 erlendir rikisborgarar fluttu hing-
ad til lands og yfir 23.000 erlendir rikisborgarar
bjuggu a landinu 1 arsbyrjun 2008. Brottflutningur
atlendinga jokst edlilega mikid T kjolfar bankahruns-
ins og fluttu toluvert fleiri Gtlendingar fra landinu a
arinu 2009 en komu til landsins.

Veitt atvinnuleyfi og skraningar

2009 2010 2011 2012 2013
Ny timabundin 193 255 315 308 295
atvinnuleyfi
Skraningar - nyir 65 * * * *
Framlengd 627 479 390 292 310
timabundin leyfi
Skrémimgar, a1 N . N .
endurnyjun
Nyr vinnustadur 83 69 64 58 69
Sérfradingaleyfi 109 141 109 30 20
Obundin 208 216 126 9% 79
atvinnuleyfi
Samtals 1.366 1160 1.004 784 773

* skraningum EES-borgara var haett 2009

Atvinnuleyfi og skraningar

Fjoldi Gtgefinna nyrra atvinnuleyfa til folks fra
londum utan EES hefur verid i kringum 300 a
ari sidustu ar og voru 295 a arinu 2013. Um 40%
peirra voru veitt iprottafolki en dreifdust annars
nokkud jafnt & adra flokka atvinnuleyfa, b.e. vegna
skorts & vinnuafli, ad um akvedna sérpekkingu veeri



a0 raeda, ad um fjolskyldusameiningu vaeri ad raeda
eda adrar sérstakar astaeedur veeru fyrir hendi. Pa
voru 310 leyfi framlengd, mest vegna folks med
akvedna sérbekkingu eda folks sem var hér med
leyfi a grundvelli fjolskyldsameiningar. Pa voru veitt
um 70 leyfi tengd bviad folk skipti um vinnustad og
20 leyfi vegna pjonustusamninga en minna hefur
verid um slik leyfi sidustu 2 ar en arin par a undan.
Loks voru veitt 79 obundin atvinnuleyfi og hefur
peim faekkad jafnt og pétt sidustu ar.

Utlendingar a vinnumarkadi

A arinu 2013 voru ad jafnadi um 18.000
atlendingar a vinnualdri & [slandi og er aetlad ad
um 14.900 peirra hafi verid & vinnumarkadi, par
af um 6.300 Polverjar eda naleegt 42% af ollum
atlendingum.  Fjoldi Gtlendinga & vinnumarkadi
hefur pvi [itid breyst sidustu 4 ar, en talsvert fleiri
Gtlendingar voru hér vid storf & arunum fyrir hrun.
Hlutfall Gtlendinga a vinnumarkadi var riflega 8% a

arinu 2013 en for haest 1um 10% a arinu 2008.

Fjoldi Gtlendinga a vinnumarkadi
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Hlutfall dtlendinga a vinnumarkadi er nd svipad fyrir
baedi karla og konur, erlendir karlar eru um 8,3% af
korlum a vinnumarkadi, en erlendar konur um 8,1%
kvenna a vinnumarkadi. Framan af pensluskeidinu
voru karlar i miklum meirihluta peirra erlendu rikis-
borgara sem hingad komu til starfa og fjolgadi peim
allt til arsins 2008 pegar peir voru um 11,5% af
heildarfjolda karla & vinnumarkadi, en hefur faekkad
Jjafnt og peétt fra hruni. Erlendum konum fjolgadi
hins vegar afram a vinnumarkadi allt til 2009 og
hefur fjoldinn litid breyst sidan.

Erlendir rikisborgarar

Hlutfall erlends vinnuafls
a islenskum vinnumarkadi
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Atvinnuleysi

Fyrir hrun var atvinnuleysi ivid leegra hja Gtlending -
um en hja Tslendingum, enda komu Gtlendingar
hingad fyrst og fremst i atvinnuleit. Vid hrunid
versnadi hins vegar stada Utlendinga a vinnumark-
adnum mjog, enda var mestur fjoldi peirra starfandi
i byggingaridnadi og tengdum greinum sem foru illa
Gt ar hruninu. Atvinnuleysi medal Gtlendinga jokst
pvi mun hradar en medal is|endinga manudina eftir
hrun og hefur atvinnuleysi sidan verid mun meira
medal Gtlendinga en islendinga, for haest 1 um 14-
15% a arunum 2010 og 2011 en hefur farid laekk-
andi og var aetlad ram 9% arid 2013 samanborid
vid um 4,4% atvinnuleysi medal allra a islenskum
vinnumarkadi. Arstidasveiflur hafa veri® miklar eins
og sja ma a myndinni og for atvinnuleysi medal
Gtlendinga haest 7 rim 16% i febriar og mars 2011
og talsvert haerra medal karla. Atvinnuleysi for enn
haerra medal Polverja eda yfir 20% arin 2010 og
201 en for nidur i 17% arid 2012 og 13% 2013.
Atvinnuleysi hefur laekkad hradar medal erlendra
karla en kvenna nG sidustu misseri og er nG ordid
mun leegra medal erlendra karla en kvenna.

Atvinnuleysi medal Gtlendinga
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Adstandendur verkefnisins FFeamale

ALPJOBDLEG VERKEFNI

Vinnumalastofnun tekur patt i fjolmorgum
alpjodlegum samstarfsverkefnum. Verkefnin
eru fjolbreytt og hafa mikid gildi fyrir stofn-
unina. Demi um verkefni Vinnumalastofnun-

ar er hagt ad finna hér ad nedan.

FFEMALE

Konur eiga eingongu 25-307% fyrirtaekja i Evropu,
ad medaltali. Petta pydir ad haefni og feerni kvenna
nytist ekki sem skyldi & vinnumarkadinum. Af-
leiding pess er ad faerri storf skapast, atvinnuleysi
helst hatt og atvinnupatttaka kvenna i morgum
Evropulondum er lag. Efnahagskreppan hefur sett
bessi malefni i brennidepil, samfélog purfa framlag
kvenna 1 atvinnulifinu.

Vinnumalastofnun styrir verkefninu Ffemale, en
markmi® pess er ad auka haefni og faerni kvenna
sem hafa nylega stofnad fyrirtaeki. Um fimm landa
samstarfsverkefni er ad reda en auk Islands taka
patt adilar fra Bretlandi, Spani, Lithaen og [taliu,
auk pess sem Haskolinn a Bifrost er samstarfsadili.

Um er ad reeda namskeid par sem blandad er
saman ,hordum® og ,,mjikum® hafnipattum svo
sem fraedslu i stefnumotun, fjarmala- og skatta-

malum, bokhaldi, voruproun, markadsmalum, at-
flutningi og notkun samfélagsmidla. Sjalfsstyrking
og markmidasetning er deemi um mjika paetti par
sem notad er adgerdarnam. Adferdarfraedin, sem
a uppruna sinn ad rekja til Bretlands, hefur verid

yfirfeerd og adlogud ad porfum hvers lands fyrir sig.

Namskeidid er atlad konum sem nylega hafa
stofnad fyrirtaeki (2-3 ar) og purfa a fraedslu ad
halda, en sekja parf sérstaklega um & heimasidu
verkefnisins www.femaleproject.eu par sem fjoldi
patttakenda er takmarkadur.

A heimasidu verkefnisins geta konur skrad sig inn
og tekid patt i samfélagsneti frumkvodlakvenna 1
Evropu, fundid par tengilidi og komist i tengsl vid
adrar konur med vidskipti i huga.

Einnig er bar adgengilegt ymislegt fraeedsluefni sem
allar konur geta nytt sér, ef bar eru skradar inn a
vefinn.

Par verdur einnig handbok fyrir frumkvodlakonur,
fréttir og ymis onnur umfjollun sem tengist konum

og fyrirtaekjum.

Heimasida verkefnisins er www.femaleproject.eu
en par ma finna nanari upp|§/singar um verkefnid.



Enterprise4all

Verkefnid snyst um ad gera markhopnum, sem eru
ungir atvinnuleitendur, langtimaatvinnulausir og
eldri en 45 ara atvinnulausir sem synt hafa ahuga
a nyskopun eda proun eigin vidskiptahugmyndar,
grein fyrir hvada feerni, bekkingu og haefni pa skortir
til ad geta skapad sér sin eigin taekifeeri. Verkefnid
hofst haustid 2013 og mun standa yfir i tvo ar.

Um hvad snyst verkefnid:

Markmid verkefnisins er ad bla til greiningartaeki
sem gerir markhopnum kleift ad koma auga a pa
feerni, pekkingu og haefni sem pa skortir til ad proa
eigin vidskiptahugmynd eda nyskopun. Grein-
ingartaekid verdur rafraent og verdur adgengilegt
a heimasidu verkefnisins, www.enterprise4all.eu.
Ad lokinni greiningu munu patttakendur fa adgang
ad peim upplysingum og efni sem pa skortir til ad
ljika vidskiptahugmynd eda nyskopun sinni.

Verkpaettir a islandi

Hlutverk Vinnumalstofnunar i Reykjavik er ad
pjalfa radgjafa sem munu koma til med ad vinna
med markhopnum. Par er mikilvaegt ad forsendur
patttakenda séu hofd ad leidarljosi. Med pvi aukast
[lkurnar a ad vidkomandi muni takast setlunarverk
SItt.

A heimasidu verkefnisins, www.enterprise4all.eu,
verdur unnt ad nalgast upplysingar um nyskopun,
namskeid og ymislegt efni sem tengist broun eigin

vidskiptahugmyndar og nyskopun.

Job BROKER

Verkefnid er til tveggja ara og samanstendur af
verkefnafundum og rannsoknum a umfangi starfs-
menntunar og pjalfunar (Vocational Education and
Training) @ medal vinnumidlara og radg jafa.

Petta verkefni mun |eggja til verkfeeri fyrir sam-
starfsadilanna til ad kanna vaxandi hlutverk vinnu-
midlara 7 patttokulondunum og hvernig haegt er

Alpjodleg verkefni

a0 gera radningarferlid sem skilvirkast fyrir unga
atvinnuleitendur med pvi ad lita til ndverandi krafna
um haefni og faerni i pessari vaxandi og mikilvaegu
starfsgrein.

Markmid verkefnisins eru:

1. Ad samstarfsadilar midli, greini og beri saman
daemium arangursrikar leidir ivinnumidlun sem
auka og vidhalda taekifeerum ungra atvinnuleit-
enda til ad snda aftur a vinnumarkadinn.

2. Ad greina og bera saman starfslysingu, haefni-
krofur og heildarstefnu hvad vardar lykilpaetti
vinnumidlunar og radgjafar i patttokulondun-
um.

3. Ad samreema starfslysingu vinnumidlara og
réégjafa me0 tilliti til haefniramma hvers patt-
tokulands og mynda tengingu a milli pess og

evropskra heefniramma (EQF) med bad ad

markmidi ad baeta faglega feerni vinnumidlara.

4. Ad broa verkfeeri/handbok til ad studla ad fag-

legri proun innan vinnumidlunar.

5. Ad kynna og midla upplysingum, & medal patt-
tokulandanna, vardandi arangursrikar leidir til
skilvirkrar vinnumidlunar og radg jafar par sem
ahersla er logd a unga atvinnuleitendur.

batttakendur i Job BROKER

Heimasi®a verkefnisins:
www.job-broker.eu/Index.aspx




ERLENT
SAMSTARF

Vinnumalastofnun a i toluverdu erlendu samstarfi
a svidi vinnumala. Norrant samstarf hefur mikid
vaegi og 1 tengslum vid EES samninginn tekur
island patt i nokkrum verkefnum, auk annars
samstarfs a alpjodavisu.

Norrant samstarf

Vinnumalastofnun tekur patt i norreenu samstarfi i
gegnum nefndir og vinnuhopa i samstarfi og sam-

radivid velferdarraduneytid.

Norreena embattismannanefndin um malefni
atvinnulifsins (EK-A) hefur umsjon med ad fylgja
eftir akvordunum Norraenu radherranefndarinnar
og a fulltrii velferdarraduneytisins adild ad henni.
Vinnumalastofnun kemur ad verkefnum nefndar-
innar ad einhverju leyti. A medal verkefna nefndar-
innar ma nefna:

« Uthlutun styrkja til samstarfsverkefna

a vinnumarkadssvidinu.

« Ungmennaskiptaverkefnid sem styrt er af Nor-
reena Félaginu: A arinu 2013 kom 71 ungmenni
til starfa a Islandi en 63 foru hédan til starfa a

odrum Nordurlondum fyrir tilstudlan Nordjobb.
Avegum EK-Aeru velferdarraduneytid og Vinnu-

malastofnun adilar ad nefnd um vinnumarkadsmal.
Nefndin er vettvangur fyrir umraadu um norraen at -
vinnumal, vinnumarkadsmal og vinnumarkadsrann -
soknir. Verkefni nefndarinnar voru 1 samraemi vid
nyja samstarfsaaetlun Norreenu radherranefndar-
innar 2013-2016. A pvi timabili verdur m.a. logd
ahersla a ad auka gegnsaei og syna fram a raunveru-
legt gagn af norreenu samstarfi a atvinnulifssvidinu
med tilliti til hagsmunaadila & Nordurlondum svo

og norreens samstarfs a atvinnulifssvidinu.

Einnig er logd ahersla & ad auka umraedu um pro-
unina a atvinnulifssvidinu a Nordurlondum svo og
alpjodlega. Gissur Pétursson forstjori Vinnumala-
stofnunar a sati | nefndinni.

A formennskuari Svia ari® 2013 héldu Sviar fund
um ungt folk vorid 2013 og radstefnu um ungt folk
og vinnuumhverfi haustid 2013. Einnig var haldi®d

namskeid um atvinnulif med aherslu a pa sem

feeddir eru utan Svipjodar.

Pa eru starfandi tveir samstarfshopar um afmork-
ud verkefni a svidi atvinnuleysistrygginga sem
Vinnumalastofnun tekur patt . Um er ad raeda
samstarfshop vegna flutnings atvinnuleysisbota
milli Nordurlanda og nefnd vegna radstefna um
atvinnuleysistryggingar sem haldnar eru a tveggja
ara fresti.  Unnur Sverrisdottir adstodarforstjori

Vinnumalastofnunar & saeti i samstarfshopunum.

Annad alpjodlegt samstarf

Vinnumalastofnun  hefur verid patttakandi 7
evropsku vinnumidlunarsamstarfi EURES allt fra
arinu 1994 og er fjallad itarlega um pad annars
stadar 1 skyrslunni. Pora Ag&stsdéttir serfrading-

ur hja Vinnumalastofnun er verkefnisstjori EURES.

Af 60rum evropskum verkefnum ma nefna Mutual
Learning Programme sem hefur pad ad mark-
midi ad midla pekkingu a svidi vinnumarkadsmala
milli adildarrikja EES, einkum med aherslu a
stefnumorkun. Er pad gert med radstefnum og
svokolludum Peer review fundum, par sem fulltrGar
nokkurra rikja i senn fara itarlega ofan i akvedna
malaflokka. Sja nanar & www.mutual-learning-
-employment.net.

Gissur  Petursson  forstjori Vinnumalastofnunar
a seti 1 nefnd forstjora opinberra vinnumidlana 1
Evropu (Heads of PES) bar sem fundad er reglu-
lega um starfid, upplysingum er midlad og farid er

yfir stefnumotun um pjonustu vinnumidlana.



GREIDSLUSTOFA

Greidslustofa Vinnumalastofnunar hefur

pad verkefni ad annast fjarvorslu fyrir At-
vinnuleysistryggingasjod og Tryggingasjod
sjalfsteett starfandi einstaklinga. i pvi felst ad
taka vi0 umsoknum um atvinnuleysisbeetur,
afgreida par samkvamt logum og greida Gt
manadarlega asamt pvi ad akvarda um bid-
tima, beita vidurlogum og annast innheimtu
ofgreiddra bota uppfylli umsakjandi ekki
skilyrdi laganna eda hafi fengid ofgreitt.

Starfsemin

Hja Greidslustofu Vinnumalastofnunar er i morg
horn ad lita, tok skrifstofan a moti teeplega 15.000
umsoknum a arinu 2013, en pad er vid minna en a
arinu 2012 pegar tekid var a moti teeplega 16.500

umsoknum.

Allls greiddi Greidslustofa rimlega 13,736 milljarda
iatvinnuleysisbaetur a arinu 2013 og var medalfjoldi
vidskiptavina 1 manadarlegri Gtborgun 7.679 en

peir voru flestir i mai 9.007 og faestir i september
6.440.

Pjonustuver Greidslustofu sinnir  upplysingagjof
og veitir skyringar a stodu mala baedi til umsaek;-
enda sem og starfsmanna Vinnumalastofnunar og
var hatt 1 35.000 simtolum svarad, asamt fjold-
anum ollum af tolvuposti sem purfti ad svara.. Pa
sendi skrifstofan fra ser um 26.700 formleg bréf
og skattkort og eru pa ekki talin med pau bréf sem

ad eru send Gt vegna samkeyrslu RSK og voru bau

um 3.300.

Hja Greidslustofu fer fram samkeyrsla vid gagna-
grunn Rikisskattsjora par sem lesnar eru saman
upplysingar um tekjur einstaklinga i badum grunn-
um. Flytjast upplysingar um rauntekjur rafraent inn
i gagnagrunn Greidslustofu og skerda paer atvinnu-
leysisbaetur eftir atvikum. Hafi einstaklingur ekki
latio vita af pessum tekjum eru bréf send t. Aarinu
2013 hofdu um 3.300 manns haft einhverjar tekj-
ur sem peir hofdu ekki upplyst stofnunina um, af
peim einstaklingum sem fengu bréf voru um 1.640

einstaklingar teknir fyrir fund vegna vidurlaga eda
synjunar.

Greidslustofa tekur einnig akvardanir & grund-
velli upplysinga sem koma upp i samkeyrslu vid
nemendaskrar, Fangelsismalastofnun og vinnu-
stadaeftirlit. Jafnframt vinnur han ar gognum um
staOfestingar sem koma erlendis fra, abendingum
sem berast Gr samfélaginu og virku eftirliti.

I jantar 2013 hofst ataksverkefnid Lidsstyrkur
sem var samstarfsverkefni velferdarraduneytisins,
sveitarfélaga, stéttarfélaga og atvinnurekenda.
Verkefnid stod yfir arid 2013 og var markmid pess
ad virkja atvinnuleitendur sem hofdu fullnytt eda
fullnyttu rétt sinn innan atvinnuleysistrygginga-
kerfisins a arinu 2013 til batttoku ad nyju a vinnu-
markadi.

Send voru 790 innheimtubréf arid 2013 og
nam upphaed skuldar 122.608.938 kr, en arid
2012 voru send Gt 91 innheimtubréf ad upphaed
163.482.269 kr. Hefur nokkur arangur nadst i pvi
a0 haga medferd innheimtumala & pann hatt ad
samtimainnheimta sé virkari og hefur sa arangur
ekki sist byggst a skilvirkara eftirliti.

Samstarf hefur verid vid Syslumanninn & Blondu-
osi/Innheimtumidstod (IMST) um innheimtu a
endurkrofum & ofgreiddum atvinnuleysisbotum og
gengur pad samstarf med agaetum.

Godur starfsandi er a Greidslustofu, frabaert
starfsfolk sem stendur pétt saman og skilar mjog

godu starfi.




P EFTIRLITSDEILD

VINNUMALASTOFNUNAR

Her a eftir verdur greint fra storfum eftirlits-
deildar Vinnumalastofnunar a arinu 2013.
Farid verdur yfir oll mal sem eftirlitsdeildin
kom ad a arinu pannig ad nidurstadan atti ad

gefa raunsaja mynd af verkefnum arsins.

Pad er umdeilanlegt hvernig meta eigi aatladan
sparnad og hvort ofgreiddar baetur skili sér aftur i
atvinnuleysistryggingasjod en forsendur fyrir aaetl-
udum sparnadi birtast i lok skyrslunnar.

Helstu eftirlitspeettir arsins 2013

Verkefni arsins voru mjog fjolbreytt en sem adur
voru helstu verkbeettir eftirfarandi:

o Stok mal
« Stadfestingar erlendis fra

« Samkeyrslur

Stok mal
Alls hof eftirlitsdeildin 259 mal 7 kjolfar pess ad

abending barst stofnuninni eda grunur vaknadi
um ad einstaklingur 7 atvinnuleit hefdi haft rangt
vid. Voru petta 120 karlar og 139 konur, flestir
voru islenskir rikisborgarar eda 200. Af erlendum
rikisborgurum voru Polverjar fjolmennastir eda 22,
nast fjolmennastir voru rikisborgarar fra Lithaen
eda 16. Flest malin snéru ad otilkynntri dvol er-

lendis (172) og otilkynntri vinnu (64).

Af peim 172 malum er snéru ad otilkynntri dvol
erlendis endudu 147 med vidurlogum i atvinnu-

leysistryggingakerfinu, eda um 85%

Af beim 64 malum er snéru ad otilkynntri vinnu

endudu 46 med vidurlogum 1 atvinnuleysis-

tryggingakerfinu, eda um 72%
Nidurstadan er pvi si ad 78% allra stakra mala a

arinu 2013 endudu med viéur|6gum.

Aztladur sparnadur vegna stakra mala arid

2013

Vidurlog Fjoldi
60 gr ............................................ 68 .................
Synjun / 3.brot 55
Tveggja manada bidtimi 60
Priggja manada bidtimi 18
Samtals ........................................... 201 ................

Stadfestingar erlendis fra

Manadarlega purfa peir sem skradir eru atvinnu-
lausir ad stadfesta atvinnuleit sina simleidis, med
tolvuposti, med komu a naestu pjonustuskrifstofu
eda, eins og langflestir gera, senda inn stadfestingu
i gegnum heimasidu stofnunarinnar. Logum sam-
kvaemt ber einstaklingum sem biggja atvinnuleys-
isbaetur ad vera staddir a landinu og vera 1 virkri
atvinnuleit. Eftirlit med pvi hvort atvinnuleitendur
seu staddir hérlendis felst m.a. i pvi ad IP-tolur
beirra sem hafa stadfest atvinnuleit sina erlendis
fra eru kannadar. Berist stadfesting med audkenni
erlendrar IP-tolu fa atvinnuleitendur send bref par
sem oskad er eftir skyringum og farsedlum vegna
umreddrar ferdar.

Alls sendi eftirlitsdeildin 194 einstaklingum bref
i kjolfar pess ad erlend IP-tala kom upp hja at-

vinnuleitanda 1 hinni ménaéar|egu skréningu. Af

peim reyndust 28 ekki hafa farid erlendis eda



hofdu upplyst fyrirfram um ferdalag sitt. 86% af
beim einstaklingum sem komu upp med erlenda
IP-tolu hofdu pvi verid erlendis an pess ad tilkynna
um ferd sina til stofnunarinnar.

Voru petta 102 konur og 92 karlar, langflest-
ir voru islenskir rikisborgarar eda 145 adilar.
Af bessum 194 malum endudu 142 med vidurlog-
um, 20 med pvi ad einstaklingur var settur i orlof
en 32 reyndust vera i lagi.

Nidurstadan er ad 73%

malanna lauk med

vidurlogum.

Vidurlog Fjoldi
60 gr ............................................ 2 ....................
Synjun / 3.brot 54

Tveggja manada bidtimi 66

Priggja manada bidtimi 20
. Samta |s .......................................... 142 .................
Samkeyrslur

Samkeyrslur vid adrar skrar er mikilvaegur battur
i starfi eftirlitsdeildarinnar. Par vega einna pyngst
samkeyrslur vid nemendaskrar skola innan hins
islenska menntakerfis og vid FINN. FINNUR er
upplysingakerfi sem heldur utan um vinnustada-
eftirlit adila vinnumarkadarins. Jafnframt samkeyrir
eftirlitsdeildin
stofnun 1 hverjum manudi. Auk bess var fram-

upplysingar  fra  Fangelsismala-
veemd samkeyrsla vid skrar Vegagerdarinnar um
akstursheimildir einstaklinga. A pessu ari beattust

vid upplysingar ar vinnustadaeftirliti RSK og hefur

Fra arsfundi Vinnumalastofnunar 2013

samstarfid milli eftirlitsdeildar VMST og eftirlits-
svids RSK aukist a arinu.

Steersta einstaka samkeyrslan er samkeyrsla vid
upplysingar ar stadgreidsluskra RSK en sa verk-
pattur er ekki a hendi eftirlitsdeildarinnar heldur hja
Greidslustofu Vinnumalastofnunar & Skagastrond.

Vegagerdin

Alls sendi eftirlitsdeildin 25 einstaklingum bref i
kjolfar bess ad upplysingar um otilkynnta vinnu
komu fram eftir samkeyrslu vid upplysingar fra
Vegagerdinni. Voru petta 22 karlar og 3 konur,

langflestir voru islenskir rikisborgarar eda 24.

Af pessum 25 malum endudu 22 med vidurlogum
1 atvinnuleysistrygginga kerfinu.

Nidurstadan er sG ad® 88% malanna lauk med

vidurlogum.
Vidurlog Fjeldi
. 60 g,— ........................................... 20 ..................
Synjun / 3.brot 2
Tveggja manada bidtimi 0 frh. a
Priggja manada bidtimi 0 :;;Ztu
. samta|s .......................................... 22 ..................

Samkeyrsla vid nemendaskrar
Alls eftirlitsdeildin =~ 152

bref 1 kjolfar samkeyrslu vid nemendaskrar

sendi einstaklingum

skola innan hins islenska menntakerfis. Vegna
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Eftirlitsdeild Vinnumalastofnunar

vorannar voru send 48 bref en 104 vegna
haustannar. Voru petta 55 karlar og 97 konur,
langflestir voru islenskir rikisborgarar eda 147.
Af pessum 152 malum endudu 66 med vidurlogum
i atvinnuleysistryggingakerfinu.

Nidurstadan er ad 43% malanna lauk med
vidurlogum.

Vidurlog Fjoldi
60 gr ........................................... O ....................
Synjun / 3.brot 61
Tveggja manada bidtimi 4
Priggja manada bidtimi 1
. samta I.s .......................................... 66 ..................

FINNUR

Alls sendi eftirlitsdeildin 68 einstaklingum breéf 1
kjolfar pess ad upplysingar um otilkynnta vinnu
komu fram eftir samkeyrslu vid upplysingar fra
vinnustadaeftirliti  adila  vinnumarkadarins.  Af
pessum 68 einstaklingum voru 10 med par til gerd
vinnustadaskirteini.

Voru petta 51 karl og 17 konur, langflestir voru Ts-
lenskir rikisborgarar eda 56, naest staersti hopurinn
voru polskir rikisborgarar eda 5.

Af bessum 68 malum endudu 53 med vidurlogum
i atvinnuleysistryggingakerfinu.

Nidurstadan er pvi sG ad /8% malanna lauk med
viéurlégum.

Vidurlog Fjoldi
60 gr ........................................... 51 ...................
Synjun / 3.brot 2
Tveggja manada bidtimi 0
Priggja manada bidtimi 0
. samta I.s .......................................... 53 ..................

Vinnustadaeftirlit RSK

Alls barust Vinnumalastofnun 16 abendingar fra
eftirlitssvidi Rikisskattstjora um otilkynnta vinnu.
i kjolfar skodunar sendi eftirlitsdeild Vinnumala-
stofnunar 12 einstaklingum bréf. Voru petta 5
karlar og 7 konur, flestir voru islenskir rikisborgarar
eda 8, naest steersti hopurinn voru polskir rikis-

borgarar eda 3. Af pessum 12 malum endudu 12

med viéurlégum 1 atvinnuleysistryggingakerﬂnu.

Nidurstadan er sG ad 100% malanna lauk med
vidurlogum.

Vidurlog Fjeldi
60 gr ........................................... q-é ...................
Synjun / 3.brot 0
Tveggja manada bidtimi 0
Prigg ja manada bidtimi 0
. sam .t.a.l.s .......................................... 12 ...................

Fangelsismélastofnun

Alls sendi eftirlitsdeildin Greidslustofu Vinnumala-
stofnunar upplysingar um 26 einstaklinga 1 kjolfar
samkeyrslu vid gogn fra Fangelsismalastofnun.
Voru petta 25 karlar og 1 kona, langflestir voru
islenskir rikisborgarar eda 22.

Af bessum 26 malum endudu 15 med vidurlogum i
atvinnuleysistryggingakerﬂnu.

Nidurstadan er st ad® 58% malanna lauk med

vidurlogum.

Vidurlog Fjeldi
60 gr ........................................... O ....................
Synjun / 3.brot il
Tveggja manada bidtimi 3
Priggja manada bidtimi 1
. Sam .t.a.l.s .......................................... 15 ...................

Samantekt arsins

Starfsemi deildarinnar var svipud og i fyrra. Engar
mannabreytingar urdu en sampykkt var ad rada inn
sumarstarfsmann 1 deildina. Reyndist s radstofun
vel og er haegt ad syna fram a pad med einfoldum
heetti ad aukning & mannafla eftirlitsdeildarinnar
meetir avallt kostnadi sé sa sparnadur sem hlyst af
storfum hafdur til hlidsjonar.

Eftirlitsbaettir voru beir somu og adur en a
seinni hluta arsins var tekid upp aukid sam-
starf vid eftirlitssvid RSK sem snyr einna helst
ad vinnustadaeftirliti peirra. Vert er ad nefna
ad norskir seérfraedingar 1 botasvikum hja NAV

komu til landsins um hausti® og satu fulltriar



eftirlitsdeildar VMST sameiginlegan fund 7 vel-
ferdarraduneytinu. Nokkur umraeda skapadist 1
kjolfarid 7 landinu um botasvik en snérist umradan
adallega um eftirlit Tryggingastofnunar og oskir
um frekari eftirlitsheimildir til handa peirri stofnun.
Eins og skyrslan ber med sér jokst malafjoldinn milli
ara pratt fyrir ad atvinnuleysi hafi minnkad. Eft-
irlitsdeildin telur mikilvaegt ad fa ad vita um afstodu
almennings til botasvika og leggur til ad farid verdi
i gerd vidhorfskonnunar sem fyrst. Par veeri einnig
haegt ad fa akvednar visbendingar um umfangid en

bad er mat eftirlitsdeildar VMST ad botasvik seu al-

Sparnadur vegna mala eftirlitsdeildar arid 2013

2013 Aztlun Fjoldi

. Stok m .a .| .......................... 236 320690 ............ 259 ......
Erlendar IP-tolur 78.662.680 194
Vegagerdin 46.811.112 25
Skolar 62.138.874 152
Finnur 107.218.067 68
Fangelsin 8.889.590 26
Vinnustadaeftirlit RSK 25.482.608 12

. Sam t a|s ........................... 565 523 621 ............. 736 .......

Eftirlitsdeild Vinnumalastofnunar

gengarialslandienahinum Nordurlondunum. | Svi-

pjod er talid ad botasvik i almannatryggingarkerfum
sé 1%, T Noregi er matid 2% og i Danmorku 3-5%

Aztladur sparnadur arsins eru 565.523.621 kr. og

her fyrir nedan eru helstu upplysingar teknar saman.

kk kvk Vidurlog hlutfall 3 vidurlog
..... 12013920178%

92 102 142 73%

22 3 22 88%

55 97 66 43%

51 17 53 78%

25 1 15 58%

5 7 12 100%
..... 37036651169°°




ATVINNULEYSIS-

TRYGGINGAR

Vinnumalastofnun fer med umsyslu Atvinnuleys-
istryggingasjods samkvaemt logum 54/2006 um
atvinnuleysistryggingar.

Einstaklingar sem oska atvinnuleysistrygginga
seekja um 1 gegnum skraningarkerfi a vef Vinnu-
malastofnunar og vidhalda skraningu sinni par og
baeta vid upplysingum eftir porfum. Skrifstofur
Vinnumalastofnunar um land allt sja um mottoku
fylgigagna. Greidslustofa Vinnumalastofnunar sér
um Gtreikning a botarétti umsaekjenda og greidslu
atvinnuleysistrygginga og eru akvardanir um af-
greidslu flestra mala teknar par. Starfandi er sérstok
Gthlutunarnefnd sem tekur vafaatridi til umfjollunar

og samraemingar.

Vinnumalastofnun hefur gert samning vid fjolmorg
sveitarfélog og stéttarfélog a landsvisu um ad sinna
frumpjonustu vid atvinnuleitendur & sinu svaedi
s.s. mottoku gagna og upplysinga- og leidbein-
ingarpjonustu. Atvinnuleitendum ber ad tilkynna
timanlega fyrir Gtborgunardag hvort peir séu enn an
atvinnu 1 gegnum Minar sidur. Pa er gert rad fyrir
ad peir sem fa greiddar atvinnuleysisbaetur tilkynni
an tafar til Vinnumalastofnunar pegar virkri at-
vinnuleit er hatt. Atvinnuleysisbaetur eru greiddari
ad hamarki prju ar og eru beetur tekjutengdar fyrstu
prja manudina.

Fjarhad grunnbota var 172.609 kr. a manudi a
arinu 2013. Hamark tekjutengdra bota var 272.113
kr. & manudi og FthekJ'umark kr. 59.047 3 manudi.

Atvinnuleysistryggingasjodur kom ad fjarmognun
sumarstarfa fyrir namsmenn sumarid 2013 ikt
og undanfarin ar. Stofnanir rikisins og sveitarfélog
gerdu atak 1 ad skapa tveggja manada sumar-
storf fyrir namsmenn og fengu a moti greitt ar
Atvinnuleysistryggingasjodi sem svarar upphaed
atvinnuleysisbota. Alls var radid 1 650 sumarstorf
sumari® 2013 7 gegnum betta atak, en um var ad
reeda fjolbreytileg storf fyrir haskolanema og elstu
nemendur framhaldsskola.

Likt og aarinu 2012 sampykkti erisstjérn [slands a®

greiéa Ut serstaka desemberuppbot til atvinnuleit-

enda a arinu 2013. Peir sem hofdu verid ad fullu

atvinnulausir i 10 manudi eda lengur og ad fullu
tryggdir, fengu eingreidslu, samtals 51.783 kr. Peir
sem hofdu verid an atvinnu skemur eda voru ad
tryggdir ad hluta, fengu eingreidslu T samraemi vid
tryggingahlutfall sitt.

35.000
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w2012
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Atvinnutryggingagjald

Atvinnuleysisbatur

Atvinnuleysistryggingasjéaur

Samkveemt logum um  atvinnuleysistryggingar
annast Vinnumalastofnun sjodsvorslu, reiknings-
hald og daglega afgreidslu T umbodi sjodsstjornar.
Velferdarradherra skipar stjorn sjodsins samkvaemt
tilnefningum adila vinnumarkadarins, en formann
stjornarinnar an tilnefningar. A arinu 2013 var
Einar Karl Birgisson formadur og adrir i stjorn pau
Alfheidur M. Sivertsen, Gudlaug Kristjansdottir,
Ingpor Karl Eiriksson, Ina Halldéra Jénasdéttir,
Jon Ranar Palsson og Karl Bjornsson, Kolbeinn
Gunnarsson og Olafia B. Rafnsdéttir. Greidslur
atvinnuleysibota leekkudu toluvert a arinu 2013 fra
fyrra ari, voru 16,4 milljardar krona i samanburdi
vid 21,3 milljarda krona arid 2012. Sjodurinn hefur
einkum tekjur af atvinnutryggingagjaldi sem skiladi
sjodnum 19,3 milljordum krona a arinu 2013 sem
var um milljardi minna en arid adur, en atvinnu-
tryggingagjaldid var laekkad Gr 2,45% 12,05% mill
aranna 2012 og 2013. Samkvaemt efnahagsreikn-
ingi var eigid fé sj6dsins ramir 8,3 milljardar krona
i arslok 2013 en nam um 7,3 milljordum krona i

arslok 2012.
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Tryggingasjodur sjalfstatt
starfandi einstaklinga

Tryggingasjodur  sjalfstaett starfandi einstaklinga
starfar samkveemt logum 54/2006 um atvinnu-
leysistryggingar. Um er ad reeda tryggingasjod
vegna atvinnuleysis baenda, vorubifreidastjora og
smabataeigenda, og er heimild i logum til ad baeta
vid odrum starfsgreinum. Vinnumalastofnun fer
med umsyslu sjodsins 1 umbodi sjodsstjornar.
Stjorn sjodsins er tilnefnd af samtokum peirra
starfsgreina sem adild eiga ad sjo6dnum og skipar
felags-og hisnadismalaradherra formann stjornar
an tilnefningar. Stjorn Tryggingasjodsins var pannig
skipudarslok 2013: Ingvar Mar Jonsson formadur,
Orn Palsson, Erna Bjarnadottir og Gretar H. Gud-

mundsson.

Mynd: www.student.is

Urskurdarnefnd atvinnuleysis-
trygginga og vinnumarkadsadgerda

Urskurdarnefnd atvinnuleysisbota er skipud af
radherra til fjogurra araisenn sbr. 11. gr. laga um at -
vinnuleysistryggingar. Hlutverk drskurdarnefndar-
innar er ad kveda upp Grskurdi um agreiningsefni
sem kunna ad risa a grundvelli laganna. Urskurdir
nefndarinnar fela i sér endanlega stjornvaldsa-
kvordun. Urskurdarnefndin var pannig skipud i
arslok 2013: Brynhildur Georgsdottir formadur,
Helgi Ass Grétarsson og Hulda Ros Ruriksdottir.
Varamenn voru pau Puridur Jonsdottir, Ragnhildur
Jonasdottir og Laufey Johannsdottir og var Gud-
ran Erna Hreidarsdottir logfraedingur starfsmadur
nefndarinnar. A arinu 2013 barust nefndinni 158
keerumal sem er feekkun fra fyrra ari en pa voru um
190 mal keerd til nefndarinnar.




FADINGAR-

ORLOFSSJODUR

Samkvamt logum um fedingar- og foreldra-
orlof nr. 95/2000 fer félags- og hasna=dis-
malaradherra med yfirstjorn fadingar- og
foreldraorlofsmala. Fadingarorlofssjodur er i
vorslu Vinnumalastofnunar sem sér um reikn-
ingshald og daglega afgreidslu sj6dsins i um-
bodi radherra.

Feedingarorlofssjodur annast greidslur til foreldra
sem réttinda njota til greidslu i feedingarorlofi en
auk pess annast sjodurinn greidslu feedingar-
styrkja til foreldra utan vinnumarkadar og i nami.
Faedingarorlofssjodur er  fjarmagnadur  med
tryggingagjaldi, sbr. logum um tryggingagjald, auk
vaxta af innstaedufe sjodsins en feedingarstyrkir eru
fjarmagnadir med framlagi Gr rikissjodi. Kostnadur
af rekstri sjodsins a ad greidast af tekjum hans.
Radherra skal gaeta pess ad sjodurinn hafi naegilegt
laust fé til ad standa vid skuldbindingar sinar og
gerir sjodurinn arlega fjarhagsazetlun sem radherra
leggur fyrir fjarmalaradherra vid undirbaning fjar-
laga.

Fra 1. jantdar 2007 hefur Feedingarorlofssjodur
verid 1 vorslu Vinnumalastofnunar sem annast
hefur umsyslu sjodsins fra beim tima. Oll vinnsla
umsokna sem og simsvorun fyrir Faedingarorlofs-
5)00 fer fram a Hvammstanga og eru 12 starfsmenn
sem sinna peirri vinnu. Auk bess er margvisleg upp-
lysingapjonusta og radgjof veitt um faedingarorlof
a 00rum pjonustuskrifstofum Vinnumalastofnunar
um land allt. A heimasidu Feedingarorlofssjods,
www.faedingarorlof.is, er ad finna fjolbreyttar upp-
lysingar og leidbeiningar fyrir foreldra um rettindi
peirraifaedingarorlofi. Fra upphafi hefur heimasid-
an verid mikid notud af skjolsteedingum sjodsins.
Faedingarorlofssjodur stydst vid svokallad [P sim-
kerfi eda netsima sem gerir stjornendum feert ad fa

samtTmaupplj/singar um élag og simsvorun.

Faeaingar barna fra 1959 - 2013

Ar 1959 1960 2007 2008

4837 4916 4560 4835

Heimild: Hagstofa islands

Starfsemin

Megin verkefni Feedingarorlofssjods er ad akvarda
og annast greidslur til foreldra i faedingarorlofi sem
og a0 veita radgjof og upplysingar um réttindi for-
eldra til greidslna.

A arinu 2013 fengu12.736 foreldrar greidda 8,294
m.kr. Par af fengu 5810 fedur greidda 2,709 m kr.
en 6926 madur 5,585 m.kr. Samkvamt pvi voru
a0 medaltali um 4077 foreldrar i greidslu i hverjum
manudi og namu greidslur hvers manadar ad med-
altali um 695 milljonum.

Samkveemt tolum fra Hagstofu [slands feeddust
4326 lifandi boérn a Islandi a arinu 2013, 2129
drengir og 2197 stilkur. Pad eru 207 feerri born
en arid 2012 og parf ad fara allt aftur til arsins
2005 til ad finna feerri feedingar a einu ari, en pad
ar feeddust 4.280 born. Flest nyfaedd born & arinu
voru skrasett med logheimili i Reykjavik eda 1.719.
Flestar faedingar voru 1 agistmanudi eda 402 en
feestar 1 desember 329.

| fréttatilkynningu Hagstofu [slands nr. 124/2014
er ad finna ymsar athyglisverdar upplysingar. Par
kemur m.a. fram ad helsti maelikvardi a frjosemi er
fjoldi lifandi faeddra barna a avi hverrar konu. Aar-
inu 2013 var frjosemi islenskra kvenna laegri en tveir
i fyrsta sinn fra 2003, eda 1,932 barn & avi hverrar
konu. Yfirleitt er midad vid ad frjosemi purfi ad
vera um 2,1 barn til pess ad vidhalda mannfjoldan-
um til lengri tima [itid. Undanfarin ar hefur frjosemi
5 Islandi veri® rétt um 2 born & avi hverrar konu.
Friosemin nG er helmingi minni en hin var um
1960, en pa gat hver kona vaenst pess ad eignast
ramlega 4 born a aevi sinni. | tilkynningunni kemur

einnig fram ad heér a landi faedast faest born innan

2009 2010 201 2012 2013

5026 4907 4492 4533 4326



hjonabands af ollum londum Evropu.

A arinu var starfsmadur radinn timabundid i
100% starf 11,5 manudi 1 sérstakt verkefni vid ad
skrasetja, flokka og pakka i réttar umbadir ollum
gognum Faedingarorlofssjods fra arinu 2009 fyrir
varanlega geymslu hja Pjodskjalasafni Islands. Adur
hefur verid lokid vid sambeerilega medhondlun

gagna vegna aranna 2001 - 2008.

Eftirlit

A arinu 2013 var haldi® Gti mjog oflugu eftirliti med
greidslum Gr Faedingarorlofssjodi. Manadarlega
var framkveemd samkeyrsla vid skrar skattyfirvalda
beim tilgangi ad hafa eftirlit med pvi hvort foreldrar
hofdu fengid ofgreitt Gr Faedingarorlofssjodi. Eins
var fylgst med pvi hvort foreldrar sem storfudu a
beim tima sem beir voru skradir i feedingarorlof

fengu launagreidslur greiddar a naestu manudum a
eftir.

Feedingarorlofssjodur leggur aherslu a ad upp-
lysa baedi foreldra og vinnuveitendur um eftirlit
5j00sins svo fordast megi ofgreidslur Gr honum. |
samraemi vid pad hefur aukin ahersla verid logd a
baetta upplysingagjof baedi til foreldra og vinnu-
veitenda. Leidbeiningar vegna eftirlits er ad finna 1
baeklingnum Attu von a barni, a heimasidu 5j00sins
undir lidnum Eftirlit/ofgreidslur/innheimtur, & um-
soknareydublodum sjodsins, a tilkynningum um
tilhogun feedingarorlofs sem foreldrar og vinnu-
veitendur fylla Gt T sameiningu, & réttindabréfum
5j00sins og a greidsluasetlunum sjodsins.

Samstarf var vid Syslumanninn a Blonduosi /
Innheimtumidstod (IMST) a arinu, um innheimtu
a endurkrofum a ofgreidslum Gr Faedingarorlofs-

5)001, og gafst bad vel.

Faeaingarorlofsgreiaslur flokkadar eftir f:j'dlda og kyni 2007 - 2013

Ar 2007 2008
Feéur Or|OF/St>/rk|r ..................... 6258 ......... 6677 ...........
Madur orlof/styrkir 7148 7.446
Samtals orloflstyrkir 13.406 14123 1
Fadingarorlofsgreidslur m.kr. 8018 9526 1
Medalfjoldi pr. manud 4.400 4700
Medalupph. i millj. pr. manud 670 800

Heimild: Fedingarorlofssjodur

2010 201 2012 2013
............... T R
7652 7224 6992 6926
"""""""" 14.076  13.005 12789 12736
"""""""" 9250 8106 7905 8294
4650 4326 4178 4077
856 77 676 659 695




Fadingarorlofssjodur

Alit setts umbodsmanns Alpingis

Pann 28. aglst 2013 kvad settur umbodsmadur
Alpingis upp &lit sitt T mali nr. 7022/2012 o fl. 1
alitinu fjalladi hann um pad med hvada heetti baeri
ad beita fradrattarreglu 2. malslidar 10. mgr. 13.
gr. ffl. T ofgreidslumalum. Samkvaemt alitinu maelir
2. malsliour 10. mgr. 13. gr. ffl. fyrir um tiltekna
fradrattarreglu sem byggir a bvi ad greidslur fra
Feedingarorlofssjodi og vinnuveitanda foreldris
megi samanlagt ekki nema heerri upphaed en med-
altal heildarlauna foreldris.

Til frekari skyringar pa er i fyrsta lagi medaltal
heildarlauna foreldris fundid eins og login gera rad
fyrir. Greidslur ar Faedingarorlofssjodi a pvi timabili
sem foreldri nytur réttar til feedingarorlofs nema
80% af medaltali heildarlauna upp ad tiltekinni
hamarksfjarhaed (greidsluhlutfall og hamarksfjar-
haedir geta verid breytilegar eftir faedingardegi
barns, ettleidingu eda toku i varanlegt fostur). Fai
foreldri greidslur fra vinnuveitanda a sama timabili
koma paer adeins til fradrattar ef paer eru haerri en
sem nemur mismun & greidslum ar Faedingaror-
lofssjodi og medaltals heildarlauna og hefur verid
midad vid almanaksmanudi i pessu sambandi.

Lagabreytingar

Pann 1. jandar 2013 gengu i gildi breytingar a logum
um faedingar- og foreldraorlof. Med breytingunum
ma segja ad fyrsta skrefid hafi verid stigid 7 att til
endurreisnar islenska faedingarorlofskerfisins eftir
erfidan nidurskurd undanfarinna ara. Jafnframt
voru logfestar mikilsverdar réttarbaetur fyrir
einhleypar maedur sem gengist hafa undir takni-
frjovgun og einhleypa foreldra sem hafa ettleitt
eda tekid barn 7 varanlegt fostur og foreldra sem
eiga rétt a lengdu fadingarorlofi vegna veikinda
barna sinna. Helstu breytingar voru eftirfarandi:

Manadarleg greidsla Faedingarorlofssjods til for-
eldris i feedingarorlofi vard aftur 80% af medaltali
heildarlauna foreldris a akvednu vidmidunartimabili.

Hamarksgreidslur haekkudu dr 300.000 kr. a
manudi 1 350.000 kr. 8 manudi. (Paer hakkudu
si®an 1370.000 kr. a manudi 2014).

Einhleypar maedur sem gengist hafa undir taekni-
frjovgun eda einhleypir foreldrar sem hafa attleitt
barn eda tekid 1 varanlegt fostur 60ludust rett til
feedingarorlofs eda faedingarstyrks 1 allt ad niu

manudi.

Heimilt vard ad framlengja sameiginlegan rétt
foreldra til feedingarorlofs eda fadingarstyrks
vegna veikinda barns um allt ad sjo manudi ef um
alvarlegan sjikleika barns eda alvarlega fotlun er ad
reeda sem krefst nanari umonnunar foreldris.

Rettur til toku feedingarorlofs eda faedingarstyrks
fellur nidur er barn neaer 24 manada aldri eda 24
manudum eftir ettleidingu eda toku barns 7 var-
anlegt fostur.



ABYRGDPASJODPUR

LAUNA

Abyrgaasjéaur launa arid 2013

Abyrgéasjééur launa starfar samkvaemt logum nr.
88/2003. Sj6durinn abyrgist greidslu vinnulauna-
krofu launbega og krofu lifeyrissjods vegna lifeyris-
i0gjalda a hendur vinnuveitanda vid g jaldprotaskipti
eda pegar danarbl hans er til opinberra skipta og
erfingjar hans abyrgjast ekki skuldbindingar hans.
Vinnumalastofnun annast skrifstofuhald fyrir sj0d-
inn a grundvelli samnings milli stjornar sjodsins,
félagsmalaraduneytisins og Vinnumalastofnunar.

Stjorn sjodsins skipa prir menn, tveir tilnefndir af
AS| og SA, og einn skipadur af félags- og hisnaed-
ismalaradherra sem er formadur. Stjorn sjodsins
var pannig skipud arid 2013: Porey Matthiasdottir
formadur, Halldor Oddsson og Alfheidur Sivertsen.

Utgjold sjodsins
Heildargreidslur Abyrgéasjéés launa arid 2013
namu /79 m.kr. L:thjéld minnkudu a milli aranna

2012 og 2013 en a arinu 2012 namu pau 1.058

m.kr.

2.000.000
1.500.000
1.000.000
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2012 2013

Otgjéld vegna protabla voru um 775 m.kr. og vegna
greidsluerfidleika fyrirtackja um 4 m.kr. Greidslur
vegna vangoldinna launa og slita a radningarsamn -
ingi namu 260 m.kr. og vegna vangoldinna lifeyr-
issj00sidg jalda 365 m.kr. par af um 17 m kr. vegna
sereignasparnadar. Launagreidslurnar leekkudu um
35 mekr. fra arinu 2012 og lifeyrissjodsgreidslurnar
leekkudu um 161 mkr. fra arinu 2012. Gert er rad
fyrir ad Gtgjold sj6dsins muni minnka eitthvad a

arinu 2014 midad vid arid 2013. Alls fengu 506
launamenn greitt Gr sjodnum & arinu 2013 og gera
ma rad fyrir ad fjoldi launamanna a arinu 2014
verdi a bilinu 300-400. Tekjur vegna Gthlutana Gr
protablGum voru um 85 milljonir til sjodsins a arinu
2013 og gert er rad fyrir adeins laegri fjarhaed a
arinu 2014. Abyrgéagjald er 0,05% fyrir arid 2014
en bad var 0,30% a arinu 2013.

Atvinnugreinakéai 2013

Takn Heiti Kr
A Landbinadur, skogrekt og fiskveidar  44.630155
B Jl.\o.lfgiugréftur og vinnsla hraefna ar 3856.888
C Framleidsla 135.712.899
D Rafmagns-, gas og hitaveitur 14.000
F Byggingarstarfs. og mannv.gerd 211.022.449
G \ljéTlilr(jiéi%ts'méS&uverslun, vidgerdir a 88285904
H Flutningar og geymsla 43.063.526
\ Rekstur gististada og veitingarekstur 100.030.996
J Upplysingar og fjarskipti 28.242.002
K Fjarmala og vatr.starfs. 17.227.749
L Fasteignavidskipti 10.110.429
M Sérfraedileg, visindaleg og taknileg st. 43166.545
N Leigust. og ymis sérhafd bjon. 18.508.126
P Freedslustarfsemi 2.550.051
Q Heilbrigdis og félagshj. 1.858.657
R Menningar-, iprotta og tomst. 7.876.71
S Felagasamtok og onnur bj.starf 8.994.662
X Obekkt starfsemi 13.547.44
e Samta|s778699196

Framundan hja sjodnum

Starfsemi sjo0sins & arinu 2014 verdur umfangs-
minni en arid a undan og buist er vid pvi ad pbad
dragi Gr fijolda krafna til sj6dsins midad vid arid
2013. Feerri krofur bida afgreidslu sjodsins midad
vid sama tima og 1 fyrra og ma pvi gera rad fyrir ad

eitthvad dragi ar Gtgjoldum a arinu 2014,
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Sokn okkar til betri lifskjara
og mannvaenlegra samfelags
byggist a pvi ad hér a landi se
oott fyrir alla ad Iifa...

(Gissur Petursson)



ARSREIKNINGUR
VINNUMALASTOFNUNAR



Skyrsla stjornenda og stadfesting arsreiknings

Log um vinnumarkadsadgerdir nr. 55/2006 toku gildi 1. jali 2006 og samkvaemt peim hefur Vinnumala-
stofnun yfirstjorn vinnumidlunar i landinu. Vinnumalastofnun annast fjarvorslu, umsyslu og afgreidslu fyrir
Atvinnuleysistryggingasjod, Faedingarorlofssjod, Abyrgéasjéé launa og Tryggingasjod sjalfstaettstarfandi
einstaklinga a sameiginlegri skrifstofu vinnumala. Sérstok stjorn er yfir Vinnumalastofnun svo og hinum
einstoku sjodum.

A arinu 2013 var 68,1 m kr. tekjuhalli af rekstri stofnunarinnar. Samkveemt efnahagsreikningi i arslok namu

eignir stofnunarinnar 153,8 m.kr., skuldir 99,6 m.kr. og eigid fé var 54,2 m.kr. 7 arslok 2013.
Stjorn og forstjori stadfesta arsreikning Vinnumalastofnunar fyrir arid 2013 med undirritun sinni.

Reykjavik, 3. jani 2014

Stjorn:

Omar Stefansson, formadur. Sjofn Pordardottir, varaformadur.
Sigurdur Bessason. Halldor Gronvold.

Stefan Adalsteinsson. Alfheidur M. Sivertsen.

Jon Ranar Palsson. Arna Jakobina Bjornsdottir.

Inga Ran Olafsdéttir. Gudny Einarsdattir.

Forstjéri.

Gissur Pétursson.



Aritun rikisendurskodanda

Til stjornar Vinnumalastofnunar

Vid hofum endurskodad arsreikning Vinnumalastofnunar fyrir arid 2013. Arsreikningurinn hefur ad geyma
skyrslu stjornenda, rekstrarreikning, efnahagsreikning, yfirlit um sjodstreymi, upplysingar um mikilvaegar

reikningsskilaaéferéir og adrar skyringar.

Abyrga stjornenda a arsreikningum

Stjornendur eru abyrgir fyrir gerd og framsetningu arsreikningsins i samraemi vid log um arsreikninga og
fjarreidur rikisins. Samkvaemt pvi ber peim ad skipuleggja, innleida og vidhalda innra eftirliti sem vardar
gerd og framsetningu arsreiknings, bannig ad hann sé i meginatridum an annmarka. Abyrgé stjornenda
neer einnig til pess ad beitt sé videigandi reikningsskilaadferdum og mati midad vid adstaedur.

Abyrga endurskodenda

Abyrgé okkar felst T pvi aliti sem vid latum 71j0s & arsreikningnum & grundvelli endurskodunarinnar. Endur-
skodad var i samraemi vid goda endurskodunarvinnu og akvaedi laga um Rikisendurskodun. Samkveemt pvi
ber okkur ad fara ad settum sidareglum, skipulegg ja og haga endurskoduninni pannig ad naegjanleg vissa
faist um ad arsreikningurinn sé an verulegra annmarka.

Endurskodun felur i ser adgerdir til ad stadfesta fjarhaedir og adrar upplysingar i arsreikningnum. Val
endurskodunaradgerda byggir a faglegu mati endurskodandans, medal annars a peirri ahaettu ad verulegir
annmarkar séu a arsreikningnum. Endurskodun felur einnig i sér mat a peim reikningaskila- og matsad-
ferdum sem gilda um A-hluta stofnanir og stjornendur nota vid gerd arsreiknings og framsetningu hans i

heild.

Vid teljum ad vid endurskodunina hafi verid aflad nagilegra og videigandi gagna til ad byggja alit okar a.
Alit

Pad er alit okkar ad arsreikningurinn gefi glogga mynd af afkomu Vinnumalastofnunar a arinu 2013, efna-

hag 31. desember 2013 og breytingu & handbaeru fé a arinu 2013 T samraemi vid log um arsreikninga og

fjarreidur rikisins.

Rikisendurskodun, 3. jani 2014

Sveinn Arason, Sigurgeir Boasson,

rikisendurskodandi. endurskodandi.




m Rekstrarreikningur ario 2013

Skyr. 2013 2012
Tekjur
PJONUSLULEKIUN oo 1 990.875.620 920.691.639
ABTar teKJUT oo 89.587.698 118.727.341
1.080.463.318 1.039.418.980
Gjold

Rekstur adalskrifstofu .ooovoiiie e, 2 657.599.061 571.578.959
PjonustuskrifStofur . .....o.ooivicriceeccca 3 218.802.452 204.498. 771
Onnur SEIVErkefNl ooveeeeeeeeeoeoeeeeeeeeeeeeeeeeee 4 9.588.923 5.943.238
Faedingarorlofssjodur ... 5 96408970 03.845.484
Greidslustofa atvinnuleysistrygginga ..o, 6 168.273.856 163.398.260
Atvinnuleysisskraning, bjonustusamningar ..................... 7 11.546.567 14.980.897
NViINNUMArkadsrad ..o, 8 1.804.321 2.955.682
Atvinna med studningi - AMS . 9 52188.855 49.219.780
ALVINNULOTG . 10 31.004466 25.720.379
VinNandi VeGUI ..o M 0 28.091.994
Framfaerslustyrki ..o, 12 6.751.278 8.056.309
LIOSSEYTKUP .o 13 11.072.884 0
1.265.041.633 1168.289.753

Eignakaup ....coooii 14 13.566.249 21.067.537
1.278.607.882 1189.357.290

Tekjuafgangur (tekjuhalli) fyrir rikisframlag

Rikisframlag ...,

Tekjuafgangur (tekjuhalli) arsins

(. 198.144.564)

130.000.000

( 149.938.310)

204.000.000

( 68.144.564)

54.061.690




Efnahagsreikningur 31. desember 2013

Eignir
Veltufjarmunir
Rikissjoour ..o
Vidskiptakrofur ...,
Handbaert f& oo
Eignir alls
Eigid fé og skuldir
Eigio fe
Hofudstoll:
Hofudstoll T arsbyrjun ...
Rekstrarnidurstada arsins
Skuldir

Skammtimaskuldir

RikissjooUr ..o
Vidskiptaskuldir ...

Eigid fé og skuldir alls

Skyr. 2013 2012
................................... 0 21.071.821
39.658.440 31.567.475

114.202.151 88.786.686

153.860.591 141.425.982

122.363.485 68.301.795

( 68.144.564) 54.061.690

Hofudstoll 54.218.921 122.363.485
Eigio fe 16  54.218.921 122.363.485
................................... 15 62313726 0
37.327.944 19.062.497

Skuldir 99.641.670 19.062.497
153.860.591 141.425.982




Sjodstreymi arid 2013

Rekstrarhreyfingar

Veltufe fra rekstri:
Tekjuafgangur (tekjuhalli) arsins ...,

Veltufé fra rekstri

Breytingar a rekstrartengdum eignum og skuldum:
Vidskiptakrofur og skammtimakrofur laekkun/(haekkun)
Vidskiptaskuldir (laekkun)/haekkun ...,

Handbaert fe fra rekstri

Fjérmagnunarhreyfingar

Breyting a stodu vid rikissjod:
Framlag rikissjods .......ccooviiiiiciiciccisccee e
Greitt Gr KISSJOON ..o

Fjarmognunarhreyfingar

Hakkun (lekkun) a handbaru fe

Handbaert fé i arsbyrjun

Handbzert fe i lok arsins

2013 2012

( 68.144.564) 54.061.690
( 68.144.564) 54.061.690
( 8.090.965) ( 3.928.2010
18.265.447 ( 27.618.867)
10.174.482 ( 31.547.068)

(57.970.082) 22.514.622
(130.000.000) (204.000.000)
213.385.547 255.261.054
83.385.547 51.261.054
25415465 73.775.676
88.786.686 15.011.010
114.202.151 88.786.686




Skyringar

Sundurlidanir

1. Pjonustutekjur

Pjonustutekjur Vinnumalastofnunar namu samtals 990,9 m.kr. en voru 920,7 mkr. arid a undan.

Haekkun pjonustutekna ma ad steaerstum hluta skyra med nyju ataksverkefnis Lidsstyrkur sem for af

stad a arinu.
2013 2012
Atvinnuleysistryggingasjoour ..o, 836.970.620 777.991.639
St N e 8.005.000 0
AtvinnumMAal Kvenna oo 2.000.000 2.000.000
Tryggingasjodur sjalfstett starfandi einstaklinga .......... 2.900.00 2.900.000
Abyrgéasjééur [AUNE e, 52.000.000 52.000.000
Faedingarorlofssjodur ... 89.000.000 85.800.000
990.875.620 920.691.639

2. Rekstur adalskrifstofu

Adalskrifstofan sér um stjornun, skipulag og rekstur allra pjonustueininga Vinnumalastofnunar.
Haekkun rekstrarkostnadar nam 86,0 m kr. eda um 15% milli ara. Launagjold og starfsmannakostnadur
haekka um 77,2 m.kr. milli ara og skyrist si haekkun af nyjum stofnanasamningi sem gerdur var a mill
Vinnumalastofnunar og rikisins asamt haekkun samkvaemt kjarasamningum. Hasnaediskostnadur

haekkar um 12,5 m.kr. en a arinu var tekin i notkun ny had undir starfsemi.

Launagjold og starfsmannakostnadur ... 497.873.420 420.703.540
HUsnaediskostnadur ..o 67.076.218 54.568.978
Adkeypt serfraadipjonusta ..o, 21.324.719 11.862.597
Skrifstofu- og stjornunarkostnadur ..., 23.993.211 25.210.610
Funda- og ferdakostnadur ..., 5.720.600 747447
Rekstur teekja og ahalda ... 3.011.041 6.610.806
Bifrei®akostnadur .......co.oooviioieeeeeeeeee 605.778 864.361
Annar rekstrarkostnadur..........ccocoovovieioiieeeeeeee 17.423.234 13.720.362
THFERrSIUT e 20.570.840 30.566.258

657.599.061 571.578.959




m Skyringar frh.

3. Pjonustuskrifstofur
Pjonustuskrifstofur, adrar en Faedingarorlofssjodur og Greidslustofa, eru sex talsins: A Vestur-
landi, Vestfjordum, Nordurlandi eystra, Austurlandi, Sudurlandi og Sudurnesjum. Laun og
starfsmannakostnadur haekka um 11,9 mkr. milli ara og er um almenna launahaekkun samkvaemt

kjarasamningum ad raeda og gerdur var nyr stofnanasamningur a arinu.

2013 2012

Launagjold og starfsmannakostnadur .......................... 173.151.865 161.282.053
HUsnaediskostnadur ....o.o.oieiiieeceeeeeeeee e 22.083.187 21.939.317
Adkeypt sérfraedibjonusta ..o 862.561 193168
Skrifstofu- og stjornunarkostnadur ..., 9.987.459 9.853.738
Funda- og ferdakostnadur ..., 6©.937.302 6.273.552
Rekstur teekja og ahalda ... 671166 449936
Bifrei®akostnadur ..o 340.658 328.247
Annar rekstrarkostnadur...........ccocovovieveoieeeeeee 4.768.254 4178760
218.802.452 204.498.77

4. Onnur sérverkefni
Undir lidinn onnur sérverkefni arid 2013 flokkast: EURES evropsk vinnumidlun, Evropuverkefni,
FFEMALE, Enterprise 4ALL og Leonardo.

Launagjold og starfsmannakostnadur ..., 1.357.427 282.595
HUsnaediskoStnadur ......c..oivevieeceeeeeeeeee 0 200.800
Adkeypt sérfraedibjonusta ..........coocooviorriorrieeiecieens 2.816.025 800.000
Skrifstofu- og stjornunarkostnadur ..., 1.044.223 1.619.378
Funda- og ferdakostnadur ... 4.212.898 2975428
Rekstur taekja og ahalda ... 4.800 2.580
Annar rekstrarkostnadur ..........ccococovioieoieeeeeeee 153.550 62.457

9.588.923 5.943.238




Skyringar frh. H

5. Fadingarorlofssjodur
Skrifstofa Faedingarorlofssjods a Hvammstanga sér um reikningshald og daglega afgreidslu fyrir
feedingarorlof og faedingarstyrki. Haekkun rekstrarkostnadar Faedingarorlofssjods nam 2,6 m.kr. eda
um 2,7% milli ara.

2013 2012
Launagjold og starfsmannakostnadur ..., 73.854.860 74.239.301
HGsNadiskoStNEOUT ..o 5.374.317 5.278.491
Adkeypt sérfraedibjonUSta .........ccoovioiwreoeeeececeeceeeeee 2.125.898 1.792.654
Skrifstofu- og stjornunarkostnadur ... 11.489.843 8.916.715
Funda- og ferdakostnadur ... 481138 734165
Rekstur taekja og ahalda ... 207.542 21.679
Bifrei®akostnadur ......o.o.oooioviieeeeeeeeeeeeeeeee e 0 4.290
Annar rekstrarkostnadur ..........cooooooiviioiieeeeeeeeeeee 2.875.372 2.858.189

96408970 93.845.484

6. Greidslustofa atvinnuleysistrygginga

Greidslustofa atvinnuleysistrygginga & Skagastrond sér um umsyslu atvinnuleysisbota. Haekkun
rekstrarkostnadar Greidslustofu nam 4,9 m.kr. eda 3,0% milli ara.

Launagjold og starfsmannakostnadur ..o 128.223.624 123.444.413
HUsnadiskoStNadUE «..o....ovivceeeeeeeee e 9.165.810 9.150.230
Skrifstofu- og stjornunarkostnadur ..., 10.643.314 9.290.269
Funda- og ferdakostnadur ... 1.311.880 1.727.865
Rekstur taekja ogahalda ..o, 893.643 429.363
Bifrei®akostnadur ..o 1.033.922 911185
Adkeypt serfraadipjonusta .......ccocoveoiiicirieieceeee s 13.556.563 15.348.997
Annar rekstrarkoStNaduUr .......ocoovvieieeeeeeeeeee e 3445100 3.095.938

168.273.856 163.398.260




Skyringar frh.

7.

10.

Atvinnuleysisskraning, pjonustusamningar
Vinnumalastofnun hefur gert 29 pjonustusamninga vid sveitarfélog og verkalydsfélog, um ad sinna

pjonustu vid atvinnuleitendur i peim byggdarlogum par sem stofnunin er ekki med pjonustuskrifstofur.

2013 2012
Adkeypt sérfraedibjonUSta ..........coooioiwiieiieieececeeee e 11.544 311 14.978.560
Annar rekstrarkoStNadur ...o..o oo, 2.256 2.337

11.546.567 14.980.897

Vinnumarkadsrad

Vinnumarkadsrad eru til radgjafar um skipulag og val & vinnumarkadsurreedum a svadisbundnum
pjonustuskrifstofum. Haekkun rekstrarkostnadar nam 1,1 m kr. milli ara eda 38,9%.

Launagjold og starfsmannakostnadur ... 1.402.959 1.924.385
Funda- og ferdakostnadur ... 358.702 1.014.782
Annar rekstrarkoStnadur .........ocoovoieveiieeeeeeeeeeeeee e 42.660 16.515

1.804.321 2.955.682

Atvinna med studningi - AMS
Atvinna med studningi er fyrir pa sem purfa adstod vid ad fa vinnu a almennum vinnumarkadi.
Vinnumalastofnun tok vid verkefninu af Svaedisskrifstofum Reykjavikur og Reykjaness. Haekkun

rekstrarkostnadar nam 3,0 m.kr. e®da 6,0% milli ara.

Launagjold og starfsmannakostnadur ..., 40.844.240 38.708.332
HUsnadiskoStNaOUT ..o 4.000.000 4.011.500
Adkeypt sérfraedibjONUSEa .......o..oiviriiecieeececeeeee 500.000 0
Funda- og ferdakostnadur ... 4.737.887 4.591.494
Skrifstofu- og stjornunarkostnadur ... 1.922.301 1.320.095
Bifrei®akostnadur ......o.o.oooivovieeeeceeeeeeeeeee e 0 21.841
Annar rekstrarkoStnadur ..........cocoooiiveviieeeeeeeeeeeeee e 184.427 566.518

52.188.855 49.219.780
Atvinnutorg

Atvinnutorg er samvinnuverkefni vid Reykjavikurborg og velferdarraduneytid. Par feer ungt folk i

atvinnuleit adstod 6had rétti til atvinnuleysisbota.

Launagjold og starfsmannakostnadur ..., 22.831.525 22.042.746
HUsnadiskoStNaOUE «..o...viiceeeeee e 4.275.000 2.248.397
Adkeypt serfraedibOnUSLa ......c..covurrvirriceeceecieeeseeneeeaa 1.665.396 682.860
Funda- og ferdakostnadur ... 233.601 238193
Skrifstofu- og stjornunarkostnadur ..., 1.927.610 0
Annar rekstrarkoStNadUE .......o.ovovvieiieeeeeeeeeeeeee 71.334 508.183

31.004.466 25.720.379




Skyringar frh.

n.

12.

13.

14.

Vinnandi vegur

Verkefnid Vinnandi vegur var timabundid ataksverkefni og tilheyrdi arinu 2012. Verkefnid fol i sér ad

Atvinnuleysistryggingasjodur greiddi fullar atvinnuleysisbaetur i styrk til atvinnurekenda og stofnana

upp 1 laun starfsmanna sem radnir eru med timabundnum samningum til sex eda tolf manada.

2013 2012
Adkeypt serfraedibjonNUSta .........ccoovvvwreoreeeeceeeeeeeeee 0 16.489.880
Skrifstofu- og stjornunarkostnadur ... 0 8.472.345
HUOsNaeBISKkoOSENAOUN ..o 0 2.000.000
Funda- og ferdakostnadur ... 0 682.259
Annar rekstrarkoStNadur ..., 0 447 515
0 28.091.994

Framfaerslustyrkir

Hér er um nytt verkefni ad reeda par sem Atvinnuleysistryggingasjodur greidir framfeerslustyrki til

namsmanna og Vinnumalastofnun sér um umsyslu verkefnis.

Launagjold og starfsmannakostnadur ..., 6.708.757 7.724.868
Annar rekstrarkoStNaduUr ........oooooiiieeee e 20.000 331441
Adkeypt serfraadipjonusta .......cccccvroiieicieeseee s 6.706 0
Funda- og ferdapjonusta ... 15.815 0

6.751.278 8.056.309
Lidsstyrkur

Verkefnid Lidsstyrkur er timabundid ataksverkefni og tilheyrir arinu 2013. Verkefnid felur i sér ad

Atvinnuleysistryggingasjodur greidir fullar atvinnuleysisbaetur 1 styrk til atvinnurekenda og stofnana

upp 1 laun starfsmanna sem radnir eru med timabundnum samningum til sex eda tolf manada.

Adkeypt sérfraedibjoOnUSta .......o.ccoovoriieiieeeeceeee 11.071.053 0
Skrifstofu og stjornunarskostnadur ... 1.831 0
11.072.884 0
Eignakaup
Eignakaup stofnunarinnar a arinu 2013 voru ad steerstum hluta tolvubanadur og hasbinadur.
ToIVUBUNAOUr .o 9.004.001 10.109.008
HUSBUNAOUT L. 2940.823 5.466.757
SKRfSEOfUVEIAT .o, 1.206.507 1.231.931
BIfr@IOAr oo 0 3.615.673
Onnur teeki 0g bUNadUI ... 414.918 644168
13.566.249 21.067.537




m Sk)'lringar frh.

Annad

15.

16.

Stada vid rikissjod
| efnahagsreikningi er gerd seérstok grein fyrir greidslustodu stofnunarinnar gagnvart rikissjodi.
Dannig er skuld eda inneign feerd um viéskiptareikning rikissjéés 1 reikningssk”um stofnunarinnar.

[ arslok 2013 nam skuld stofnunarinnar vid rikissjod 62,3 m.kr.

2013 2012
Stada TarsbyruN.....ooooe e 21.071.821 72.332.875
Rikisframlag ... 130.000.000 204.000.000
GrEIOSIUT e ( 211123571) ( 253.022145)
IITERESIUT e ( 2.261976) ( 2.238.909)
Stada 1 arslok oo ( 62.313.726) 21.071.821
Eigio fe

Skilgreining a framlagi rikissjods og faersluadferd leidir bad af sér ad hofudstoll stofnunarinnar
synir uppsafnadan tekjuafgang hennar gagnvart fjarlogum og fjarheimildum. | lok arsins 2013
synir hofudstoll Vinnumalastofnunar 54,2 m.kr. uppsafnadan tekjuafgang begar blid er ad taka

tillit til rekstrarnidurstodu arsins.

Hofudstoll:
HOfudStOI T arsbyrjun ..o 122.363.485 68.301.795
Tekjuafgangur ... ( 68.144.564) 54.061.690

Stada 1arslok .o 54.218.921 122.363.485




Skyringar frh.

Kennitolur

Fjogurra ara yfirlit i pasundum krona a verdlagi hvers ars:

2013 2012 201 2010
Rekstur
Rekstrartekjur ..o 1.080.463 1.039.419 836.955 765.643
Rekstrargjold ... (1265.042)  (1168290) ( 1.065779) ( 972.243)
Eignakaup .ooocccccccrrvicciiicieccs ( 13566) ( 21.068) (13687 (  13165)
Tekjuafgangur .........ccocccvcecnns (198145) ( 149938) ( 242512) ( 219.765)
Rikisframlag ... 130.000 204.000 320.700 213.700
Tekjuafgangur arsins ( 68145) 54.062 78.188 (6065
Efnahagur
Velturflarmunir ..., 153.861 141426 114.983 48753
Eignir alls 153.861 141426 114.983 48.753
HOFUBSEON oo 54.219 122.363 68302 ( 9.887)
Skammtimaskuldir .................... 99.642 19.062 46.681 58.639

Eigid fé og skuldir alls 153.861 141426 14983 48.753




NOKKRAR LYKILTOLUR UR ARSREIKNINGI

ATVINNULEYSISTRYGGINGASJODS

Rekstra rreikningur arid 2013

Tekjur

Gjsld

Tekjuafgangur / (tekjuhalli) arsins

Atvinnutryggingagjald
Husaleigutekjur ..................

Endurgreidslur fra Abyrgéasjééi [aUNA oo,

Adrar tekjur ...,

Atvinnuleysisbaetur

Urraedi fyrir atvinnuleitendur

Framlog og styrkir

Stjornunar- og skrifstofukostnadur

Afskrift tryggingag jalds

Rekstrarafgangur / (rekstrarhalli)

Fjarmunatekjur ...,

Fjarmagnsgjold ...

2013 2012
19.342.836.246 20.262.177.764
0 3.097.614
30.954.028 41.398.205
227.480) 1.083.387
19.374.017.754  20.307.756.970
16.392.247.637  21.260.526.507
882.879.653 1.065.216.902
39.959.840 37564182
17.315.087130  22.363.307.591
824.431.936 798.751.904
375.248.859 125.849.001
18.514.767.925  23.287.908.496

859.249.829  ( 2.980.151.526)

237.793.323 270.926.864

( 41815466) (  56.698.561)
195.977.857 214.228.303

( 1.055.227.686)

( 2.765.923.223)




Efnahagsreikningur 31. desember 2013

2013 2012
Eignir
Veltufjarmunir
SkammtimMakrofur ..o, 461.084.368 453.016.613
Alagt oinnheimt tryggingagjald ... 2.199.545.250 2.653.970.515
Vidskiptareikningur rikissjods ..., 7.037.637.103 5.447.868.914
Handbaert £& oo e, 332.318.540 307.471.736
Eignir alls 10.030.585.261 8.862.327.778
Eigid fé og skuldir
Eigid £
Bundid eigid fé i arsbyrjun ... 7.280.240.377 10.046.163.600
Tekjuafgangur (-hallD) arsins ... 1.055.227.686 ( 2765.923.223)
Bundid eigid fé 8.335.468.063 7.280.240.377
Skuldir
Skammtimaskuldir
Yfirdrattur & bankareikningi ..., 972.532.503 0
Vidskiptamenn, erlendir ... 4917.248 152.618.967
Vidskiptamenn, aOrir ..., 446.858.152 914182137
Adrar skammtimaskuldir ..o 270.809.295 515.286.297
Skuldir 1.695.117.198 1.582.087.401
Eigio fé og skuldir 10.030.585.261 8.862.327.778
Utan efnahags:

Fasteignir



NOKKRAR LYKILTOLUR UR ARSREIKNINGI

FADINGARORLOFSSJODS

Rekstra rreikningur arid 2013

Tekjur

1dgjold skv. . nr. 95/2000 um faedingarorlof ...

Gjold
Orlof til foreldra a vinnumarkadi......c.c.ocooveeeioeeiiiee,

Styrkir til foreldra utan vinnumarkadar ...,

SHOrNUNArkoStNAOUN .......coo.oovireccieeeeee e

Afskrifud i0gjold ..o

Tekjuafgangur ...

Fjarmunatekjur (flarmagnsgjold) ...

Tekjuafgangur fyrir rikisframlag ...
Rikisframlag ...

Tekjuafgangur arsins

2013 2012
12.135.412.583 11.016.797.836
12.135.412.583 11.016.797.836
7.656.017.785 7.180.284.245

639.659.456 ©05.852.136
89.000.000 85.800.000
8.384.677.241 7.871.936.381
232149464 50.718.136
8.616.826.705 7.922.654.517
3.518.585.878 3.094.143.319
18.116.943 27.710117

3.536.702.821
625.000.000

3121.853.436
600.000.000

4.161.702.821

3.721.853.436




Efnahagsreikningur 31. desember 2013

2013 2012
Eignir
Veltufjarmunir
RIKISSJOOUE ... 4.862.916.084 960.049.750
16gjold alogd dinnheimt ..o 1.514.925.773 1447.676.852
VNSAE KEOFUT oo 35401.272 49485920
Handbaert £& oo, 262.116.450 22.648.973
Eignir alls 6.675.359.579 2.479.861.495
Eigio fé og skuldir
Eigid fe
HOFUBSEOI e, ( 14.659.456) 5.852136)
Bundid eigid fé ... 6.492.504.698 2.316.142 421
Eigio fe 6.477.845.242 2.310.290.285
Skuldir
Skammtimaskuldir
RIKISSJOOUT ..o 0 0
Adrar skammtimaskuldie ..o 197.514.337 169.571.210
Skuldir 197.514.337 169.571.210
Eigid fé og skuldir 6.675.359.579 2.479.861.495




NOKKRAR LYKILTOLUR UR ARSREIKNINGI
ABYRGBASJODS LAUNA

Rekstra rreikningur arid 2013

Tekjur

Gjsld

Abyrgéargjald skv. logum nr. 88/2003 ...
Uthlutad ar Protablum ...

Laun i gjaldproti ..o
Orlofslaun vegna greidsluerfidleika ..., .
1dgjold til [ifeyrissjoda vegna gjaldprota ...........................
Logfraedi- og innheimtukostnadur ...,
Vaxtaalag a laun og baetur ...
Skadabotakrofur launbega ... .
Skrifstofukostnadur .......o.oooveiiiieeeee e

Afskrifad abyrgdargjald ...

Gjold samtals

Rekstrarafgangur / (rekstrarhalli) ...
Fjarmunatekjur (flarmagnsgjold) ...

Tekjuafgangur / tekjuhalli

2013

2.843.221.512

2012

2.581.273.532

85.591.334 110.536.539
2.928.812.846 2.691.810.071
260.051.391 296.231.356
3.972.800 769.754
347991403 538.428.707
58.268.621 92.129.376
83.377.443 136.526.328
4.928.643 2.884.065
53.056.543 52.414.968
811.646.844 1119.384.554
49162.828 11.531.270
860.809.672 1130.915.824

2.068.003.174
22.879.043

(

1.560.894.247
56.700.920)

2.090.882.217

1.504.193.327




Efnahagsreikningur 31. desember 2013

Eignir

Veltufjarmunir

RIKISSJOOUT ..o
Krofur a gjaldendur ...
Adrar skammtimakrofur ..o

Handbaart £& oo e

Eignir alls

Eigid fe og skuldir

Eigid fé

Skuldir

Eigid feTarsbyrjun ..
Tekjuafgangur / (tekjuhalli) arsins ...,

Eigid fé

Skammtimaskuldir

RIKISSJOOUT ...
Stadgreidsla skatta ..o
18gjold lifeyrissjoda ...
Skuld vid vorsluadila ..o

Adrar skammtimaskuldir c.oovovee oo

Skuldir

Eigid fé og skuldir alls

2013 2012
1.987.556.723 0
345.933.992 324.674.814
809.004 4.063.106
67.401.857 118.074.763
2.401.701.576 446.812.683
300.958.962( 1.203.234.365)
2.090.882.217 1.504.193.327
2.391.841.179 300.958.962
0 99.060.476
7.581.743 4.340.069
0 24.971.994
782.597 14.391.899
1.496.057 3.089.283
9.860.397 145.853.721
2.401.701.576 446.812.683
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