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Samfélagid okkar allt hefur
ordid fyrir miklu atvinnulegu
og efnahagslegu héggi og
ahrif pess eru ad koma fram
med margvislegum haetti.

Vinnumadélastofnun stendur mitt /

gjérningahridinni. Alag & starfsfoélk
og starfsemina alla hefur verid gribarlegt allt fra
upphafsdégum efnahagskreppunnar og utlit fyrir ad
svo muni dfram ver6a um alllangt skeid. Pegar ljost var
ad atvinnuleysi myndi stéraukast & 6rsk6mmum tima
var akvedid ad forgangsrada starfsemi stofnunarinnar
bannig ad umsoknir um atvinnuleysisbeetur og
afgreidsla peirra kaemi allra fyrst. Med pessu maoti
hefur stofnuninni tekist ad tryggja atvinnulausu

folki & edlilegqum tima pa framfaerslutryggingu sem
atvinnuleysisbeeturnar eiga ad vera. Afgreidslutimi
hefur verid prjar til sex vikur fra pvi ad einstaklingur
saekir um baetur og par til hann faer peer greiddar enda
6/l mebfylgjandi gégn rétt og i samraemi. Med pessu
moti hefur starfsfolk stofnunarinnar unnid prekvirki
sem ber ad pakka. Starfsmenn hafa flutt sig milli
starfa og deilda til pess ad dorka pessu og synt mikinn
sveigjanleika og fornfysi sem hvert fyrirteeki eda
stofnun veeri seemd af.

Vegna hins mikla dlags hefur starfsemi stofnunarinnar
aukist til muna. Starfsménnum hefur fjélgad — einkum
8 Greibslustofu stofnunarinnar & Skagastrénd og opnud
var sérsték skrifstofa i Borgatuni 7 i Reykjavik til pess
al pjonusta erlenda rikisborgara og létta & starfinu &
bjonustuskrifstofunni @ Engjateigi 11.

NU nyverid var sett & laggirnar sérsték eftirlitseining
sem fer med,; urvinnslu mala vegna svika a
atvinnuleysisbétum, vinnustadaeftirlit, rafreenar
samkeyrslur vid ymsar opinberar skrar, ofl. Jafnframt

a eftirlitsdeildin gott samstarf vid Rikisskattstjora og
fleiri opinberar stofnanir vegna sinna verkefna.

bad er mikid afall ad missa starfid sitt og meeta pvi
otrygga dstandi sem pvi fylgir. Faestir eru tilbunir
undir slikt og vidbrégd folks eru gjarnan undrun

og reidi sem sidan getur breyst i deyfd og vonleysi.
bad er mikils virdi ab koma i veg fyrir slikt. Annad af
meginhlutverkum Vinnumalastofnunar er ad virkja folk
til atvinnuleitar med radgjoéf, vinnumarkadsurrreedum

og 6flugri vinnumidlun. Pegar stofnunin var komin

yfir mesta hjallann i afgreidslu atvinnuleysisumsokna
sl. vor var haegt ad fara ad skipuleggja pessa starfsemi
ad nyju og 6rva samstarf vid pa fjéImérgu sem

lagt geta lid i pessum efnum. Par koma fraedslu og
simenntunarmidstédvar fremstar i r6dinni en einnig
félagasamték og dhugahdpar af ymsu tagi. Stofnunin
hefur einnig reynt ad hvetja fyrirteeki, sveitarfélég,
opinberar stofnanir og samték til ad skipuleggja sk.
dtaksverkefni undir vinnuheitinu Samvinnan og pad
hefur skilad fjéImérgum timabundnum stérfum sem
heegt hefur verid ad midla til atvinnuleitenda.

bd hefur Vinnumalastofnun att i mikilveegu samstarfi vid
Nysképunarmidstéd Islands um frumkvédlaverkefni.

Enn meira parf til i pessum efnum vegna pess hversu
samfélagslegur kostnadur getur ordid mikill ef atvinnu-
leysi dregst & langinn. [ raun parf allt samfélagid ad
leggjast & ararnar til ad virkja pa sem eru an atvinnu til
sjalfshjalpar. pegar 6llu er & botninn hvolft er pad pé
6flug atvinnustarfsemi i landinu sem allra mestu mali
skiptir og engin vinnumarkadstrreedi koma i stadinn
fyrir pad.

Vinnumalastofnun hefur allt fra stofnun &rid 1997
purft sifellt ad adlaga sig ad nyjum og sibreytilegum
adstaedum & vinnumarkadi. Jafnframt hefur stofnunin
tekid ad sér ny verkefni og innleitt ny 169 er varda
vinnumarkadinn og endurskipulagt starfsemi sina

i takt vid pad. Ma nefna sem deemi, umsyslu med
foreldra- og faedingarorlofi, utgafu atvinnuleyfa

og samraemingu a umsyslu atvinnuleysistrygginga.
Starfsemi stofnunarinnar tekur ordid til fiélmargra
patta sem varda vinnumarkadinn og hja henni starfa
brautpjélfadir starfsmenn sem hafa sérhaeft sig i
sinum verkefnum. Umraeda um skipulagsbreytingar &
stofnanauppbyggingu hins opinbera og tilflutningur
a verkefnum Vinnumalastofnunarinnar sem hefur verid
nokkur sl. manudi, getur ekki talist fagleg nema tekid
sé tillit til pessarar stadreyndar. Pad er litilsviréing

vid skjolstaedinga stofnunarinnar ef einhver telur sig
geta tekid vid verkefnum hennar umraedulitid og
undirbuningslaust. Pad ma ekki gerast. [ pvi samhengi
er agaett ad hafa i huga ad ur vondu ledri gerast ei

gaodir skor.

Oktdber 2009

Gissur Pétursson forstjori
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Starfsemi Vinnumalastoefr

[ byrjun &rs 2008 var atvinnuleysi { lagmarki og maeldist
1% og hafdi ekki meelst minna  jantarmanudi sidan
1988 eda i 20 ar. Var po fyrirséd ad samdrattur |
aflaheimildum myndi hafa mikil ahrif [ einstokum
byggdaldgum.
vandanum eftir astandinu & hverjum stad. Radinn

Brugdust  svaedisskrifstofur  vid
var inn timabundi® nams og starfsradgjafi &4 Dalvik til
ad bregdast vid atvinnuleysi i kjolfar aflasamdrattar
ekki
fyrirsjdanlegar miklar breytingar f starfi stofnunarinnar

i samvinnu vid Dalvikurbyggd. b6 voru
& arinu sem var framundan. Go6d reynsla var til ordin
eftir breytingar 4 radgjafapjonustu fra arinu & undan
og nytilordin eftirlitsskylda stofnunarinnar gagnvart
starfsmannaleigum og erlendu vinnuafli var { métun.
Greidslustofa & Skagastrond hafdi fest sig i sessi sem
skilvirk starfsstod stofnunarinnar par sem fram fara allir
Utreikningar og allar greidslur béta. bjonustuskrifstofa
Vinnumalastofnunar & Nordurlandi vestra flutti svo
einnig & Skagastrond fra Blondudsi i mars 2008.
Malefni Gtlendinga voru  brennidepli enda fjoldi
Fioldi
starfsmannaleiga hafdi sprottid upp til ad meeta
peirri
Ollum starfsmannaleigum sem leigja starfsmenn

Utlendinga & vinnumarkadi ordinn  mikill.

miklu  vinnuaflsporf sem var i landinu.
hingad til lands var skylt ad skra fyrirtaekid og alla
starfsmenn sem vinna & pess vegum hér & landi hja
Vinnumalastofnun. Vinnumadlstofnun hafdi eftirlits-
hlutverki ad gegna i pessu samhengi og sinnti
mottoku og skodun gagna s.s. radningarsamninga.
Segjamaad fyrst hafihrikti stodum Vinnumalstofnunar
fimmtudaginn 29. mai Ppegar jardskjalfti, einn sa
steersti sem ridid hefur yfir & Sudurlandi i hundrad
ar, olli téluverdri truflun & starfi & skrifstofu Vinnu-
maélastofnunar & Selfossi og var skrifstofunni lokad f
kjolfarid en opnadi aftur & manudeginum 2. juni.

Haustid 2008

bad sem verulega skok allt starf Vinnumalastofnunar
var fall bankannaf byrjun oktéber og st hrina gjaldprota
0g uppsagna, gridarlegur samdrattur og mikil aukning
atvinnuleysis & mjég skdbmmum tima sem fylgdi |
kjolfarid. Stofnunin sem hafdi snidid stakk sinn eftir
vexti og var ad fast vid afleidingar um 1% atvinnuleysis
st6d frammi fyrir stérum vanda. Allt starf, radgjof og
umsyslan, Urraedi og eftirlit midudust vid atvinnuleysi
sem hafdi verid pad minnsta sem pekkist. Gifurlegt
alag vard innan stofnunarinnar i 6llum vinnuferlum er
snda med einhverjum heetti ad skraningu og pjonustu
vid atvinnulausa. Atvinnuleysi sem lengst af ari var 1%
var komid i 1,3% i september, for i 1,9% i oktodber,
3,3% i nobvember og 4,8% i desember.

Rafraenni skraningu atvinnuleysis var hrundid strax
af stad  oktébermanudi til pess ad koma & mbts
vid atvinnuleitendur, en langar radir myndudust &
skrifstofum Vinnumalastofnunar pegar 4lagid var sem
mest. Med pessari auknu pjénustu og hagraedingu
baedi fyrir atvinnuleitendur og starfsfélk stofnunarinnar
var stigid skref til nGtimalegri vinnubragda i att til
rafreennar stjornsyslu. Fyrir vikid tekur umsyslan
med hverri umsoékn mun skemmri tima par sem
atvinnuleitandi sjalfur skrair naudsynlegar upplysingar
i gegnum internetid i rafraenan gagnagrunn. Um leid
og atvinnuleitandi hefir lokid umsékn sinni & netinu
er umsoknarferlid hafid og f raun langt komid. Engu
ad sidur hefur hinn gifurlegi fjoldi félks sem ad saekir
um baetur & hverjum tima ordid pess valdandi ad
téluverdan tima getur tekid ad fullvinna umséknir og
hefja Gtborgun béta eda allt upp 1 3- 4 vikur.

Stjorn Vinnumalastofnunar

Arsfundur Vinnumalastofnunar var haldinn i lok

oktdber i skugga vaxandi atvinnuleysis. Pann
13. névember voru sampykkt 16g fra Alpingi um
breytingu 4 légum um atvinnuleysistryggingar og
um Abyrgdasjod launa, vegna sérstakra adstedna
& vinnumarkadi. Breytingarnar snérust um pad ad
reyna ad vidhalda radningarsambandi sem flestra
launpega frekar en ad til uppsagna kaemi. bannig var
launpegum heimilt ad fara i minnkad starfshlutfall
og fengu baetur hlutfallslega & moti launum an pess
ad tekjurnar hefdu ahrif til leekkunar bétafjarhaedar.
betta var bundid pvi skilyrdi ad breytingar &
starfshlutfalli

adstaedna & vinnumarkadi.

veeru tilkomnar vegna sérstakra

pa fengu sjalfsteett starfandi rétt & greidslu
atvinnuleysisbota ef peir tilkynntu skattayfirvéldum
um verulegan samdratt i rekstri sem leiddi til
timabundins atvinnuleysis. Var peim pa heimilt ad
taka ad sér tilfallandi verkefni enda kaeemu tekjur fyrir
slikt til fradrattar atvinnuleysisbétum faeru peer yfir

akvedid fritekjumark.



A érsfundi Vinnuméalastofnunar &rid 2008

Samhlida pessum breytingum var [égum um Abyrgda-
5j6d launa breytt pannig ad hja launpega, sem samid
hafa um minnkad starfshlutfall samkvaeemt pessum
adkvaedum, yrdi midad vid laun hans adur en til
minnkads starfshlutfalls kom vi@ Utreikning greidsina
fré Abyrgdasj6di launa, verdi vinnuveitandi hans
gjaldprota.

Moérg fyrirtaeki og stofnanir nyttu sér pessi lagadkvaedi
og voru 932 einstaklingar, i hlutastorfum eda sjalfstaett
starfandi sem padu baetur vegna samdrattar i rekstri
arslok 2008. Mikill fjoldi peirra hefdi hugsanlega misst
vinnuna ad fullu ef ekki hefdi komid til petta Urraedi.

Pjonusta Vinnumalastofnunar,
stjorn og vinnumarkadsrad

Vinnumalastofnun rekur 8 pjéonustuskrifstofur i kring
um landid auk priggja smeerri Utibua, par sem veitt
er 6ll almenn pjénusta vid atvinnuleitendur, skraning,
mat & feerni, radgjof og urreedi og vinnumidlun
auk samvinnu vid adra pjonustuadila um Urraedi og
vinnumarkadsadgerdir. A3 auki hefur stofnunin gert
samkomulag vi® nokkur stéttarfélog, sveitarfélog og
adra adila sem liggja fjeer pjonustuskrifstofunum um ad
veita grunnpjénustu fyrir hénd Vinnumalastofnunar,
upplysingagjof og frumskraningu atvinnuleitenda og
i nokkrum tilvikum ad annast radgjafarpjonustu fyrir
hénd Vinnumalastofnunar.

Félagsmalaradherra skipar tiu manna stjérn Vinnu-
malastofnunar til fjogurra ara i senn ad fenginni
tilnefningu helstu adila vinnumarkadarins. Formadur
og varaformadur eru

skipadir an tilnefningar

radherra.  Forstjori  Vinnumdlastofnunar  situr

fundi stjérnarinnar med malfrelsi og tillogurétt.
skal

Stjorn  Vinnumalastofnunar annast faglega

stefnumotun 4 svidi vinnumarkadsadgerda og gera

félagsmalaradherra grein fyrir atvinnuastandi og
arangri vinnumarkadsadgerda i skyrslu  lok hvers
ars. Stjornin hefur umsjén og eftirlit med rekstri og
starfsemi  Vinnumalastofnunar. Skal stjérnin hafa
reglulegt samrdd vid vinnumarkadsradin vid mat a
atvinnuastandi  landinu.

[ ldgum um vinnumarkadsadgerdir er maelt fyrir
um sjé manna svaedisbundin vinnumarkadsrad sem
starfa i samvinnu vid skrifstofur Vinnumalastofnunar
um land allt og eru stofnuninni til radgjafar
um skipulag og val & vinnumarkadsurreedum &
svaedinu. [ radinu sitja fulltrdar sem tilnefndir eru af
samtokum launafélks, samtokum atvinnurekenda,
sveitarféldgum, menntamalarddherra og heilbrigdis-
og tryggingamalaradherra. Vinnumarkadsradin hafa
haft til umrada akvedna fjarmuni til rannséknarstarfa
eda annarra verkefna sem likleg pykja til ad styrkja

vinnumarkadinn a vidkomandi svaedi.

Ymis verkefni

Atvinnuleysistryggingarsjédur og  Tryggingasjodur

sjalfsteett starfandi  einstaklinga eru | umsja

Vinnumalastofnunar 1 umbodi  sjédsstjorna.
skrifstofuhald

Abyrgdasjod launa & grundvelli samnings milli

Vinnumalastofnun  annast fyrir

stjiérnar  sjodsins,  félagsmalaraduneytisins  og
Vinnumalastofnunar. Ennfremur annast stofnunin
daglega umsyslu Starfsmenntarads, atvinnumala

kvenna og Lanatryggingasjods kvenna.
verid  patttakandi |
verkefnisstjorn til ad styrkja stédu midaldra- og eldra

Vinnumalastofnun  hefur
félks & vinnumarkadi. Margrét Kr. Gunnarsdottir
deildarstjori situr  verkefnisstjérninni  fyrir hoénd
Vinnumalastofnunar. Verkefnid hofst arid 2005 og er
®tlad ad standa i fimm ar.

Atvinnumal kvenna hafa fengid sérstakan sess hja



Vinnumalastofnun vegna pess ad konur hafa vida minni

teekifaeri en karlar til atvinnu, einkum & landsbyggdinni.
Nanar er fjallad um atvinnumal kvenna & bls. 16-17 hér
i &rsskyrslunni.

Vinnumalaskélinn hof goéngu sina i byrjun arsins |
samstarfi vid Fraedslusetrid Starfsmennt. Namsleidin
er sérhonnud fyrir starfsmenn Vinnumalstofnunar og
er etlad ad styrkja starfsmenn i stérfum sinum med
aukinni pekkingu og faerni. Namid, sem er 100 stundir
alls, for vel af stad og var fyrirhugad ad halda 13
namskeid & arinu. Vegna aukinna anna hja stofnuninni
begar lida tok & haustid nadist ekki ad klara oll fyrirhugud
namskeid og teygdist namid pvi fram & arid 2009.
Mjog god patttaka var um allt land og séttu 20 manns
hvert namskeid ad jafnadi. Namskeidin voru haldin &
tveimur stddum & landinu, & Saudarkroki og i Reykjavik
auk pess sem fjarfundarbdnadur var notadur pegar
haegt var. Starfsmennt greiddi ferGa- og dvalarstyrki
til félagsmanna samkvaemt reglum setursins og var
almennt gerdur godur romur af pessu samstarfi.

Tm—

Endurbeaettri starfsadstédu Vinnumalastofnunar @ Nordurlandi fagnaé

Husnaedi  pjonustuskrifstofu  Vinnumalastofnunar
& Nordurlandi var endurnyjad & arinu og er nu oll
starfsadstada miklu betri en var. Allt rymid var opnad
0g sérstaklega mottoku og bidstofa, 6ll adkoma er
pvi miklu betri og geta atvinnuleytendur nu nytt sér
télvu & skrifstofunni baedi til atvinnuleysiskraningar og
atvinnuleitar. Auk pess var baett vid einni skrifstofu og
adstada starfsfolks baett. Adstada er pvi allt dnnur og
miklu betri eftir pessar breytingar, baedi fyrir starfsfélk

og atvinnuleitendur.

Starfsmannamal

Su holskefla atvinnuleysis sem dundi yfir seinni hluta
ars kalladi a téluverda aukningu & fjélda starfsmanna.
[ lok desember voru 134 manns { 126,36 stédugildum
i starfi hja stofnuninni par af voru 23 radnir f{

timabundin storf vid utgreidslu atvinnuleysisbéta og
mottoku og skraningu nyrra umsékna um atvinnu og
atvinnuleysisbaetur. [ lok &rs 2007 voru 96 manns { 93
stodugildum og hefur fjoldi starfsmanna pvi aukist um
40%, en fjoldi stodugilda um 36%. Radid var inn folk
par sem alagid var mest, & Greidslustofu, & skrifstofur
VMST 4 hofudborgarsvaedinu og 4 Sudurnesjum.
Konur voru 76% af starfsmannahépnum og karlar
24%. b4 voru 40% starfsmanna i stérfum sem krefjast
haskélamenntunar.

Pann 1. desember urdu forstddu-
mannaskipti & skrifstofunni &
Akureyri. Helena b. Karlsdéttir lét
af storfum eftir margra ara farsaelt
starf og vid starfinu ték Soffia

Gisladéttir sem starfad hefur m.a.

ad starfsendurhafingarmalum a
Husavik og vidar.

Soffia Gisladottir

Fjarmal

A &rinu 2008 var halli & rekstri Vinnumalastofnunar
um 13,4 milljénir kréna i samanburdi vid 4,5 milljona
kréna halla arid 2007. bjonustutekjur og framlog fra
6drum en rikissjodi namu 497,8 milljonum kroéna,
par af voru pjonustutekjur vegna pjénustu fyrir
Atvinnuleysistryggingasjéd og Abyrgdasjod launa
368,2 milljénir krona. Framlag rikissjods var & arinu
265,1 milljonir krona. Utgjéld stofnunarinnar voru
776,3 milljonir kréna.

Greidslur  ur  Atvinnuleysistryggingasjédi  vegna
atvinnuleysisbéta voru 4.695 milljonir kréna. [ arslok
2008 var eigid fé Atvinnuleysistryggingasjods 15.649
milljonir kréna og hafdi par med haekkad um 2.202
milljénir krona fra arslokum 2007.

Utgjsld Abyrgdasjods launa namu 958 milljonum
krona. [ &rslok 2008 var eigid fé Abyrgdasjods
launa neikvaett um 790 milljonir kréna og hafdi pa
eignastadan versnad um 106 milljonir krona fra pvi
i arslok 2007.
Grei®slur ur Faedingarorlofssjédi namu samtals
9.782 milljonum kroéna. [ arslok 2008 var eigid fé
Faedingarorlofssjods neikvaett um 79 milljénir krona
og hafdi pa batnad um 248 milljonir kréna fra pvi i
arslok 2007.



Vinnumarkao

Atvinnuleysi [ byrjun ars 2008 var med minnsta maoti,
ef tillit er tekid til arstidasveiflna pa hafdi atvinnuleysi
i januar eins og fyrr segir ekki verid minna { 20 &r, eda
1% ad medaltali. Atvinnuleysi hélst svo ébreytt Gt
maimanud en var 1,1% f juni og juli og var komid f
1,3% pegar bankakreppan brast &. Atvinnuleysid jokst
mjog hratt pad sem eftir var ars, atvinnuleysif desember
meeldist 4,8% og hélt 4fram ad aukast Gt april manud
& &rinu 2009 er pad var komid ( 9,1% ad medaltali. A
arsgrundvelli maeldist atvinnuleysid 1,6% ad medaltali
fyrir &ri® 2008 og jokst um 68% & milli ara.

Vinnuafl

Fjoldi & vinnumarkadi samkvaemt vinnumarkadskénnun
Hagstofunnar var 184.100 manns 4 arinu 2008 og
fjdlgadi ur 181.500 fra pvi arid adur. Munar par mestu
um fjélgun & landsbyggdinni um 2.000 manns.
Atvinnupatttaka hefur verid ad aukast & undan-
fornum arum en hun lekkadi litillega & milli ara.
Atvinnupatttakan samkvaemt Hagstofu var ad medal-
tali 87,1% hja korlum og 77,7% hja konum eda 82,6%
yfir heildina og fér Ur 83,3% i fyrra og leekkar pvi litillega.
Atvinnupatttakan er adeins meiri & héfudborgarsvaedinu
en 4 landsbyggdinni, konur & landsbyggdinni taka minni
patt en & hofudborgarsvaedinu en petta snyst vid pegar
horft er & atvinnupatttoku karla.

N
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Atvinnuleysi

Atvinnuleysi & arinu 2008 var sem fyrr segir i algeru
lagmarki i upphafi ars, og meeldist 1% fyrstu fimm
manudi arsins. Atvinnuleysi haekkadi svo um 0,1
présentustig i juni og juli og aftur i 4gust en i venjulegu
arferdi laekkar atvinnuleysi i pessum manudum.
Atvinnuleysi er venjulega haest [ byrjun ars og fellur
jafnt og pétt fram & haustid. Stadan & islenskum
vinnumarkadi var p6 med peim haetti ad vinnuaflsporf
var maett med innflutningi & vinnuafli sem hefur ahrif
& venjubundna sveiflu atvinnuleysis. b6 petta kunni ad

r

hafa vera fyrstu merki um ad penslan & vinnumarkadi
veeri & undanhaldi var engin vidbuin peim snorpu
breytingum og vidsnuningi sem vard & fslenskum
fijarmalamarkadi og smitadist yfir i allt efnahagskerfid.
Vinnumarkadur drost verulega saman af peim sékum
0g & sama tima var stérframkvaemdum & Austurlandi
ad ljuka. SU mikla aukning & atvinnuleysis & skdmmum
tima & sidari hluta arsins & sér varla hlidstaedu hér &
landi. Atvinnuleysid margfaldadist & arinu, ur 1%
i jandar manudi i 4,8% i desembermanudi sem er
teeplega fimmféldun. Mesta aukningin vard & sidasta
arsfiordungi en atvinnuleysi meeldist 1,3% f september
en 4,8% i desember sem jafngildir pvi ad 7.902 manns
ad medaltali veeru an atvinnu.

Svaedi

Pensla & uppgangstimabilinu sem lauk & arinu hafdi
verid nokkud mismunandi eftir svaedum. Hagvoxtur var
mestur & héfudborgarsvaedinu fyrir utan Austurland og
teygdi sig inn & nalaeg svaedi, Sudurland, Vesturland
og Sudurnes. A Austurlandi var stadan nokkud sérstok
vegna peirra miklu framkvaemda & halendinu og nidri
4 fjordum 1 tengslum vid stéridju. Annars meetti helst
nefna Akureyrarsvaedid par sem toluverd pensla vard.
Mikill folksflutningur hefur veri®d ar dreifoyli i péttbyli
mest til hofudborgarsvaedisins. Litid atvinnuleysi &
tilteknu svaedi parf pess vegna ekki ad pyda mikla grosku
4 vinnumarkadi, heldur hugsanlega pad ad vegna
langvarandi bagrar stédu & einhaefum vinnumarkadi
pa leita atvinnulausir annad eftir atvinnu. pegar mikill
0g snarpur samdrattur verdur eins og & arinu 2008,
eykst atvinnuleysid fyrst og fremst & peim stddum par
sem penslan hefur verid mikil og ahrif samdréattar gaetir
mest.

Undanfarin 10 ar hefur atvinnuleysi i lok ars verid
meira & landsbyggdinni en & hofudborgarsvaedinu
ad undanskildum samdrattardarunum 2002 og
2003 pegar hlutfallslegt atvinnuleysi var meira 4
hofudborgarsvaedinu  en & landsbyggdinni. Pad
sama gerdist vid hrunid a fjarmalamérkudum ndna
4 seinni hluta arsins 2008 ad atvinnuleysi jokst
hradar & hofudborgarsvaedinu en & landsbyggdinni.
PO ber ad gaeta pess ad atvinnuleysi hefur verid
mest & Sudurnesjum sidan 2002 en pau teljast til
landsbygg@arinnar.  Atvinnuleysi  lok desember
meeldist lang mest & Sudurnesjum 9,7% sem er rétt
rumlega fjorféldun fra pvi & sama tima arinu adur,
atvinnuleysi & hofudborgarsvaedinu meeldist hinsvegar
4,8% i desember, en er po attfoldun & milli ara.

Medalatvinnuleysi & arsgrundvelli var 1,6%. Litill
munur er & atvinnuleysinu & milli hofudborgarsvaedisins



og landsbyggd®arinnar i 4rslok. Mest var pad &
Sudurnesjum 3,7% eda sem samsvarar 398 manns,
naest mest & Nordurlandi eystra 2,3% eda 342, pa

& hofudborgarsvaedinu 1,5% eda 1.600 manns.
A Sudurlandi var atvinnuleysid lika 1,5% eda sem
samsvarar 180 manns, & Vesturlandi 1,4% eda 113
manns og & Austurlandi 0,8% eda 66 manns. Naest
minnst var atvinnuleysid & Nordurlandi vestra 0,7%
eda 27 manns og minnst & Vestfjérdum 0,5% eda
sem samsvara pvi ad 19 manns hafi ad jafnadi verid
atvinnulausir.

Kyn

Fjoldi atvinnulausra karla, sé midad vid stodu i lok hvers
manadar, var meiri en fjoldi atvinnulausra kvenna ad
jafnadi. A hafudborgarsvaedinu voru karlar i meirihluta
& atvinnuleysisskra i lok manadar alla manudi nema
juli og juni. Fleiri konur voru hinsvegar atvinnulausar
4 6llum svaedum & landsbyggdinni fra byrjun ars par
til i lok oktober ad deemid fer ad snuast vid, en pa
eru fleiri karlar atvinnulausir & Nordurlandi eystra.
Hruni® hafdi mikil bein ahrif & byggingaridnadinn
og mannvirkjagerd par sem karlar eru i meirihluta ad
storfum og i lok desember eru karlmenn allstadar f
meirihluta. Heildarfjoldi & atvinnuleysisskrd 1 lok
desember var 8.982, 5.653 karlar og 3.329 konur.
Karlar voru pvi 63% atvinnulausra og konur 37% vid
lok 4rsins en hlutfallad jafnadist heldur er fra leid.

Menntun og aldur

Ef skodud er menntun peirra sem voru & atvinnu-
leysisskra pa voru 57% atvinnulausra i lok ars 2008
med grunnskolaprof eda sambaerilega menntun. Med
nam & framhaldskolastigi og réttindandm ymiskonar
voru 7% af peim sem voru atvinnulausir og 10% var
med studentspréf. Idnmenntadir voru 14% beirra
sem voru 4 skra og haskélamenntadir voru 13%.

Hvad vardar aldurssamsetninguna & skranni pa hefur
hlutfall peirra sem eru & aldrinum 16-25 verid svipad
undanfarin ar en hefur pé farid haegt laeekkandi. Su
hrina uppsagna og mikla aukning atvinnuleysis sem
vard { kjolfar bankahrunsins bitnadi fyrst 4 yngra folki.
Mest hefur aukningin verid hja 16-24 ara dr 16%
peirra sem voru a skrd i 23%, peir sem voru 25-34
ara foru ur 24% i 30%. Hlutfall peirra sem voru a
aldrinum 35-44 haekkadi um eitt présentustig ur 17%
i 18% og sémuleidis peirra sem voru 45-54 ara Ur
15% f 16%. Hlutfall peirra sem eldri eru laekkadi, hja
peim sem voru 55-64 for Gr 18% i 10% og hja peim
sem voru eldri en 64 ara, for ar 10% i 3%.

Atvinnuleysi eftir svadum og kyni
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Atvinnugreinar og stéttir

Ef vid skodum atvinnuleysi | lok desember
eftir atvinnugreinum ma sja ad flestir komu ur
byggingaridnadi og mannvirkjagerd eda 1.902. Naest
flestir ar verslun eda 1.423, Ur idnadi komu 986 og 678
ar leigustarfsemi og ymiskonar pjénustu. A skranni
voru 659 sem komu ur flutningastarfsemi og 424 ur
gistinga- og veitingastarfsemi. beir sem unnid hofdu
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vid sérfraedipjonustu ymiskonar voru 392. Ur fisk-
vinnslu komu 290 manns, 254 Ur heilbrigdisstarfsemi
0g 252 ur upplysinga og fjarskiptageiranum. Ur 68rum
geirum var samanlagdur fjéldi 1.724 manns, hvergi
fleiri en 200 Ur sému atvinnugrein.

Ef vid litum & atvinnuleysid eftir starfsstéttum i lok
arsins, pa eru langflestir tr hépi verkafolks eda 2.426
og naest flestir komu Ur verslun og pjénustu eda 1.976,
paidnadarmenn sem voru 1.437 og fjéldi sérmenntads
starfsfolks var ordin 800  lok desember. Fjoldi véla- og
vélagaeslufolks var ordinn 586 og fjoldi skrifstofufolks
var 585. Ur hopi stjérnenda voru 549 atvinnulausir,
390 sérfraedingar og 233 baendur og fiskimenn.

Ef vid notum fjolda starfandi samkvaemt vinnu-
markadskdnnun Hagstofunnar greint eftir stéttum
pba reynist atvinnuleysi hlutfallslega langmest hja
osérhaefdu starfsfolki eda um 16% en var tep 4%
& arnu 2007, naestmest hja idnadarmoédnnum um 6%
en var 0,3% & arinu 2007 og sama segir um véla og
vélagaeslufolk um 6% atvinnuleysi, en var adeins 0,6%.
Um 5% atvinnuleysi var hja skrifstofufélki en hafdi

verid 1,5%, starfsfolki i verslun og pjénustu var einnig
5% en hafdi verid 1,3%. Hja stjérnendum reyndist pa
atvinnuleysid vera um 3% eins og hja sérmenntudu
starfsfolki en hafdi verid 0,6% hja badum hdpum
arid 2007. Baendur og sjomenn foru ur 1,17% 3% en
minnst var atvinnuleysi® hja sérfreedingum eda um
1%, upp frd 0,3% 4 arinu 2007.

Langtimaatvinnuleysi

Langtimaatvinnuleysi var fremur [iti® & arinu 2008.
Rumlega 400 manns hofdu verid & atvinnuleysisskra
lengur en { 6 manudi i upphafi ars og fjolgadi peim i
rimlega 600 i arslok. Vegna hinnar miklu fjdlgunar &
skrd { lok ars for hlutfall langtimaatvinnulausra nidur a
vid i arslok. Langtimaatvinnulausir voru lengst af um
25% allra & skra & arinu 2008, en for nidur i 10% f
arslok. A &rinu 2009 hefur langtimaatvinnulausum
hins vegar fjolgad hratt og voru komnir yfir 7.000
begar leid & sumarid og voru pa ordnir um helmingur
allra atvinnulausra.
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— vinnumidlun, radgjof og Urraedi

[ 16gum um vinnumarkadsadgerdir, nr. 55/2006,

segir ad Vinnumalastofnun skuli standa fyrir
vinnumarkadsadgerdum, en med pvi er att vid vinnu-
midlun, mat & haefni atvinnuleitanda og skipulag
Urreeda sem eru til pess fallin ad auka vinnufaerni
atvinnuleitanda. Tiltekin eru tvd meginmarkmid
med I6gunum, annars vegar ad veita einstaklingum
videigandi adstod til ad verda virkir patttakendur &
vinnumarkadi og hins vegar ad studla ad jafnveegi
milli frambods og eftirspurnar eftir vinnuafli
landinu. Vinnumalastofnunar
hafa

vinnumarkadsadgerda og er nanari grein gerd fyrir

pjonustuskrifstofur

med hoéndum framkveemd og utfaerslu

meginpattum vinnumarkadsadgerda [ pridja kafla
laganna:

® Vinnumidlun

® Mat a vinnufaerni atvinnuleitanda

® Skipulag vinnumarkadsurraeda og patttaka
atvinnuleitenda i peim, dsamt eftirlitshlutverki

stofnunarinnar

® Samstarf vid adra pjonustuadila

Vinnumidlun i tolum

Heildarfjoldi
Vinnumalastofnunar

skra
15.163
samanborid vid 7.190 arid 4adur eda meira en
tvofoldun. Af pessum 15.163 féru 6.181 af skra, eda
um 41% af ollum sem komu & skra, sem er miklu
laegra hlutfall en &rid 2007 pegar pad var 78%.
Alls barust riflega 2.532 beidnir fra fyrirtaekjum til

peirra  sem  komu &

a arinu 2008 var

Vinnumadlastofnunar & arinu 2008 med &sk um
milligongu vid ad Utvega starfsfolk, i samtals um
3.882 storf. Fyrir liggja upplysingar um ad 688
manns hafi verid radnir i pessi storf fyrir milligéngu
Vinnumalastofnunar, eda i um 18% bpeirra lausu
starfa sem Vinnumalastofnun barust. Hafa ber i huga
ad pjonustuskrifstofur Vinnumalastofnunar fa ekki
upplysingar um allar rddningar sem eru tilkomnar
fyrir peirra milligéngu og vitad er ad margir tilkynna
ekki Vinnumalastofnun um ad radning hafi att sér
stad eftir adkomu stofnunarinnar.

Skipulag vinnumarkadsurraeda
og patttaka

[ lbgum um vinnumarkadsadgerdir fra 2006 er 1698
dhersla & ad hjad Vinnumadlastofnun sé veitt radgjof
og onnur pjénusta sem hentar hverjum og einum
atvinnuleitanda. begar atvinnuleysi er mjog lagt og
mikil eftirspurn er eftir vinnuafli eru peir sem ad sitja
eftir & atvinnuleysisskranni oftar en ekki med skerta
eda takmarkada vinnufzerni. [ 1[6gunum er sérstaklega
fiallad um mat & vinnufeerni atvinnuleitanda, gerd
daetlunar um atvinnuleit hans og patttoku { videigandi
vinnumarkadsurraedum & grundvelli matsins.

Vegna pess mikla fjélda folks sem kom inn &
atvinnuleysisskra a seinni hluta arsins, félks med fulla
starfsgetu og mikla reynslu af vinnumarkadi, breyttust
aherslurogforgangsrédunistarfiVinnumalastofnunar.
Minnka vard einstaklingspjonustu, en meiri ahersla
var 16gd & hopfundi, baedi kynningarfundi og
hopradgjof. Mikil starfsorka for i skraningar og
umsyslu peirra gagna sem til parf samkvaemt I6gum

til ad greidsla atvinnuleysisbdta gaeti farid fram.
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Vinnumalastofnun annast skipulag vinnumarkads-
Urreeda og er pad Utfeert med svipudum haetti
og med eldri l6gum, p6é meiri dhersla sé nu a
atvinnutengda endurhafingu. Auk radgjafar til
einstaklinga samhlida atvinnuleit og patttoku f
68rum Urreedum skiptast vinnumarkadsurraedi a
arinu 2008 i eftirfarandi flokka:



Fra kynnisferd Starfsmenntarads til Kanada

® Einstdok namskeid, svo sem namskeid um
gerd starfsleitardaetlunar eda sjalfstyrkingu
og ndmskeid til ad baeta tiltekna feerni

® Starfsurraedi, p.e. starfskynning,
starfspjalfun og reynslurddning

® Namsurraedi til pess ad auka vinnufeernina

® Atvinnutengd endurheefing fyrir einstaklinga
sem og einstakra hopa.

pa er Vinnumalastofnun heimilt ad gera pjonustu-
samninga um patttdku atvinnuleitenda i einstékum
vinnumarkadsurraadum adrir

sem bjénustuadilar

annast framkvaemd 4 Iikt og verid hefur.

[ logunum er kvedid & um ad atvinnuleitandi skuli fylgja
eftir daetlun um atvinnuleit og patttoku i videigandi
vinnumarkadsurreedum og gera pad sem | hans
valdi stendur til ad baeta vinnufaerni sina til pess ad
ver@a virkur patttakandi & vinnumarkadi. bar & medal
skal atvinnuleitandi 4vallt maeta  vidtol til radgjafa
Vinnumalastofnunar pegar hann er bodadur i vidtal,
og taka patt i peim vinnumarkadsurraedum er standa
honum til boda. Atvinnuleitandi skal jafnframt tilkynna
Vinnumalastofnun um paer breytingar sem kunna ad
ver@a 4 vinnufaerni hans eda adstaeedum an tafar.

Vidtol vid radgjafa eru ekki skrdd sérstaklega eins
og er, par sem gert er rad fyrir pvi lbgum samkvaemt
ad atvinnuleitendur séu i stédugum samskiptum vid
radgjafa. Fjoldi radgjafavidtala liggur pvi ekki fyrir en
reikna ma groflega med pvi ad fjoldi radgjafavidtala sé
einhverstadar nalaegt 1500. En eins og fyrr segir var
ekki haegt ad vera med radgjafavidtol i sama meeli eftir
fall bankanna f byrjun oktober og gert var fyrir fall.
Um 1.400 Urraedi voru skrad & arinu 2008 i um 36%
tilvika var vidkomandi atvinnuleitandi i starfi 90
dogum eftir ad Urraedi lauk, & moti 55% a arinu &
undan. A fyrstu 6 manudum arsins féru rétt um 600
manns i Urreedi og af peim voru néleegt 60% komnir
{ starf ad 90 dogum lidnum, p.e. komnir { starf fyrir
fall. Seinni helmingur &rsins gefur allt adra mynd, um
800 manns foru i einhverskonar Urraedi og rétt um
20% peirra voru komnir { vinnu eftir 90 daga.

Ymis grunnndmskei® sem atlad er ad styrkja
einstaklinginn og i atvinnuleit voru almennt vel sétt
og voru um 700 skraningar. [ pessu samhengi méa
nefna sjalfsstyrkingarnamskeid, ahugasvidsgreiningu,
fijarmalaradgjof, namskeidid “Aftur i starf” og fleira.
Ymis konar télvunamskeid eru mikid nytt og voru um
250 atvinnuleitendur sem ad luku sliku namskeidi &
arinu 2008. Rumleg 100 féru i starfstengd namsskeid
og um 70 manns foru i starfspjalfun eda toku patt i
ataksverkefnum sem eru styrkt beint af Atvinnuleysis-
tryggingasjodi. Pa nyttu um 80 manns sér namsstyrki



Helena b. Karlsdottir Iét af storfum sem
forstédumadur a arinu 2008.

e®a gerdu samning um ad fara { lengra ndm sem er um
tvofalt fleiri en &rid adur. Af 68rum Urreedum sem nytt
voru af atvinnuleitendum ma nefna menntasmidjur par
sem um 60 manns voru skradir og islenskunamskeid
fyrir utlendinga, en nélaegt 130 voru skradir { gegnum
Vinnumalastofnun & arinu 2008.

Af peim taeplega 1.400 Urraedum sem skrad eru & arinu
féru 871 fram & hofudborgarsvaedinu eda rétt um
63%, 520 fram utan hofudborgarsvaedisins eda 37%.
Ef vid litum til kyns pa féru 724 konur i einhverskonar
Urraedi eda 52% og 667 karlar eda 48%. Ef peir sem
nutu Urreeda & arinu 2008 eru greindir eftir aldri kemur
i lj6s ad a aldrinum fra 16-24 ara eru 248 manns, fra
25-34 &ra eru 323, frd 35-44 &ra eru 286, 45-54 ara
254, frad 55-64 eru 194 og 65 ara og eldri eru 86.

Fulltraar i verkefnisstjérn 50+

Verkefnisstjorn 50+

Verkefnisstjorn 50+ er atlad ad styra verkefni sem
daetlad erad ljuki 2010 og hefur pad meginmarkmid ad
styrkja st6du midaldra og eldra félks & vinnumarkadi.
Fulltria i verkefnisstjérninni eiga Vinnumalastofnun,
Alpydusamband  fslands,
Samband islenskra sveitarfélaga, fjarmalaraduneytid,

Samtok  atvinnulifsins,

Bandalag starfsmanna rikis og baeja, Bandalag
haskélamanna og Kennarasamband [slands. Formadur
er skipadur af félags- og tryggingamalaradherra.
Verkefnisstjornin litur til verkefna sem snua ad pvi ad
baeta st6du midaldra og eldra félks & vinnumarkadi,
draga ur aldursfordémum og leggja aherslu &
moguleika folks & pessum aldri til starfsframa innan
fyrirteekja og stofnana. Einnig kannar verkefnisstjérnin
maoguleika peirra til ad minnka vid sig vinnu.

Vefsi®a verkefnisins var opnud &rid 2006 og er vistud

hja félagsmalaraduneyti: 50.felagsmalaraduneyti.is
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Fra kynningarfundi i Raéhusinu & vegqum EURES i névember arié 2008

Ny verkefni og breytt hlutverk

Starfsemi EURES & arinu markadist mjog af peim
afollum sem wurdu i efnahagslifi pjédarinnar
& haustdogum 2008 en EURES sér
pjonustu stofnunarinnar vid erlenda rikisborgara &

um alla

hafudborgarsvaedinu. [ byrjun ars voru 143 erlendir
rikisborgarar atvinnulausir & landinu 6llu, peir voru
ordnir 606 i lok oktéber og 1.270 talsins i lok ars.
Til pess ad bregdast vid peirri gifurlegu fjdlgun &
nyskraningum sem pessar tolur gefa til kynna settu
starfsmenn EURES reglubundin verkefni ad mestu til
hlidar og einbeittu sér ad skraningu og upplysingagjof
til nyrra bétapega. Einnig voru radnir timabundid prir
nyir starfsmenn til ad sinna sérstaklega skraningu
erlendra rikisborgara, par af tveir pélskumaelandi.

Samhlida auknu atvinnuleysi fj6lgadi fyrirspurnum
vardandi atvinnuleit erlendis miki® & arinu. A seinni
hluta 4rsins barust fyrirspurnir & hverjum degi
stad orfarra & viku adur. Baedi islenskir og erlendir
rikisborgarar hafa leitad upplysinga um atvinnuleit
erlendis og horfa peir einkum til hinna nordurlandanna,
sérstaklega po til Noregs.

[ mai 2008 var gefin Ut ny og endurbaett Utgafa af
baeklingnum ,Living and working in Iceland” &
tveimur tungumalum, ensku og pélsku. [ baeklingnum
er leitast vid ad® gefa hagnytar og greinargddar
upplysingar og er markmidid ad studla ad aukinni
pekkingu erlendra starfsmanna a réttindum sinum
0g skyldum 4 islenskum vinnumarkadi og i islensku
samfélagi yfirleitt. Vefsida EURES www.eures.is
var einnig préud afram og baett en markmidid er
ad sidan virki sem alhli®a upplysingaveita jafnt fyrir

atvinnurekendur og atvinnuleitendur innanlands sem
utan. Heimsoknir & siduna rumlega tvofoldudust
fré arinu & undan, voru rimlega 109 pusund en 52
pusund arid 2007.

Tveir nyjir starfsmenn komu til starfa hja EURES & érinu.
Haflidi Nielsen Skdlason BA i félagsfraedi hof storf i april
og Arni Steinar Stefansson BS i ferdamalafraedi i maf.

Auglyst storf og umsoknir

Alls voru 1.042 stodugildi auglyst hja EURES & arinu og
er pad 32% aukning milli &ra. Stadfestum radningum
faekkadi hinsvegar um 37%, voru 373 midad vid 589
arid 2007. Oft gengur illa ad fa rddningar stadfestar
hja atvinnurekendum en leida ma likur ad pvi ad haett
hafi verid vid radningu i allmérgum tilfellum. Einnig
er athyglisvert ad skoda prounina eftir manudum, f
oktéber voru auglyst 74 st6dugildi sem er svipad og
manudina & undan en adeins 10 { névember og 8 i
desember. Auglystum stddugildum faekkadi verulega
innan allra starfsgreina nema landbunadar par sem
fioldinn hélst svipadur og adur.

Heildarfjéldi umsékna erlendra atvinnuleitenda i
gegnum rafraenan umséknargrunn EURES var 6.395
og feekkadi um 4% fra fyrra ari. Flestar umsoknir
barust i januar eda 1.065 en peim faekkadi svo jafnt
0og pétt og adeins 71 umsékn barst i desember.
Mun minni 4sékn og ahugi er pvi medal erlendra
atvinnuleitenda en &8ur og hefur petta valdid pvi ad
erfitt hefur reynst ad finna haefa umsaekjendur i pau
storf sem poé eru auglyst, sér i lagi storf i landbunadi.



Samstarfsverkefni og vidburdir
EURES st6d fyrir kynningu a storfum erlendis i Radhusi

Reykjavikur 21.-22. névember. EURES radgjafar fra
Hollandi,
kynntu atvinnu-

Danmorku,
Lithaen,
taekifeeri i sinum l6ndum auk pess sem nokkur norsk

Noregi, byskalandi, Belgiu,

Pollandi og Austurriki

og hollensk fyrirtaeki kynntu starfsemi sina. Kynningin
var hluti af verkefninu European Job Days sem EURES
netid stendur fyrir ar hvert og voru haldnir yfir 500
vidburdir vidsvegar i Evrépu { tengslum vid verkefnid.
Aldrei 4dur hafa jafn margir sott starfakynningu
EURES 4 [slandi en um 2.500 manns komu { R48husid.
Til samanburdar komu um 50 manns & starfakynningu
sem haldin var i september 2007.

EURES ték patt i ymsum kynningum & atvinnu-
og namstaekifeerum hérlendis sem erlendis m.a.
i samstarfi vid adrar Evropuskrifstofur. Helstu
kynningar hér & landi voru Utprd sem Hitt Husi®
sem AISEC, alpjodleg

studentasamtok skipuleggja. EURES og Nordjobb

heldur og Framadagar
stédu ad sameiginlegum kynningarfundum um
atvinnuleit & hinum Nordurléndunum og EURES
ték einnig patt i samstarfi Evrépuskrifstofa og f
teymi um malefni innflytjenda. Hvor hopur um sig
hittist reglulega og fer yfir st6du mala. Starfsmenn
EURES kynntu atvinnutaekifeeri hérlendis & nokkrum
starfakynningum (job-fair) erlendis & fyrri hluta
arsins. [ lok maf st6d EURES fyrir radstefnu sem
haldin var i Keflavik og var umfjéllunarefnid skortur
& og samkeppni um haefasta vinnuaflid i Evrépu |
framti®inni. Innlendir fyrirlesarar fluttu erindi um
stddu mala hér og erlendir sérfreedingar fra Noregi,
Danmorku, Bretlandi og Péllandi kynntu adstaedur f
sinum 6ndum. Siddegis var radstefnugestum skipt
upp i minni hopa (workshops), par sem &akvedin
malefni voru skodud og raedd frekar.

EURES 4 [slandi tekur patt i tveimur svadisbundnum
EURES
Samstarf milli ndgrannapjoéda er mjog mikid innan
EURES par sem hreyfanleiki
yfirleitt mun meiri milli ndgrannapjéda en fjarlaegari

samstarfsverkefnum innan samstarfsins.

vinnandi  félks er
landa. bannig hefur hreyfanleiki starfsfolks milli
Nordurlandana veri® mun meiri en almennt gerist
Nordiska
Natverket er samstarfsvettvangur vinnumidlana &

& Evrépska efnahagssveedinu. Norra
nyrstu svaeedum Nordurlandanna. Akvedid hefur verid
ad vinna ad auknum hreyfanleika ungs félks i NNN
samstarfinu. Folk fra nyrstu svaedum Svipjédar og

Finnlands hefur lengi verid fjélmennt i hépi peirra

sem koma timabundid til starfa t.d. i slaturhtsum,
landbunadi og ferdapjonustu hér & landi og hefur
reynst mjog vel, par sem folkid kemur Ur svipudu
umhverfi og hefur pvi raunhaefar vaentingar. Arlegur
fundur NNN samstarfsins var ad pessu sinni haldinn i
Tromso i N-Noregi i agust.

Hitt verkefni® er Nordic-Baltic samstarfid, sem ol

atta Nordur- og Eystrasaltslondin taka patt i. begar
Eystrasaltsrikin gengu i Evropusambandid arid 2004
var ,Nordic Baltic Labour Market Project” komid &
laggirnar med styrk fra Norreenu radherranefndinni.
Markmid samstarfsins er ad auka samvinnu og
sampaettingu vinnumarkada landanna, og Utvikka
pad gdda samstarf og pann mikla hreyfanleika
vinnuafls sem verid hefur milli Nordurlandanna til
nagrannalanda okkar i austri.
Nordic-Baltic samstarfid er mun vidameira en
NNN
ymsum namskeidum og fundum. bar sem oll atta

samstarfid og stendur sameiginlega fyrir
l6ndin eru smariki er hagkveemt ad skipuleggja
sameiginlega namskeid sem EURES { hverju landi er
xtlad ad standa fyrir, svo sem forpjalfun fyrir nyja
Euresradgjafa (Pre-Initial training) sem allir tilvonandi
EURES radgjafar purfa ad saekja adur en farid er
i hina eiginlegu pjalfun & vegum ESB. Einnig er
haldid namskeid einu sinni & ari fyrir forstédumenn
opinberra vinnumidlana. Markmidid er ad studla ad
aukinni innsyn forstédumanna og annarra yfirmanna
innanlands i starfsemi EURES og velta upp leidum til
ad nyta EURES betur { starfinu innanlands. [ &r kom
bad i hlut EURES 4 [slandi ad halda namskeidid og um
40 patttakendur fra londunum atta séttu ndmskeidid
hinn 6. névember & Grand hoétel. Einnig eru haldnir
vinnufundir EURES radgjafa, par sem peim gefst feeri
& ad vinna saman og proa starfid afram en sdkum
anna heima fyrir hafa starfsmenn EURES 4 [slandi Iiti®
sott pessa fundi.
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Asdis Guémundsdéttir

Fra styrkathlutun haustio

Atvinnumal kvenna hafa fengid sérstakan sess hja Vinnu-
malastofnun vegna pess ad konur hafa vida minni teekifzeri
en karlar til atvinnu, einkum & landsbyggdinni, og abgangur
kvenna ad fjarmagni til atvinnusképunar hefur verid
takmarkadur. Ennfremur er pad svo aé konur eiga og reka
innan vié fjérdung fyrirtaekja a Islandi.

Fra 1991 hefur félagsmalaraduneytid uthlutad styrkjum til
kvenna sem hafa nyjar hugmyndir aé véru eda pjonustu.
Markmié stykveitinganna er ad draga ur atvinnuleysi
kvenna, efla atvinnulif og fjélbreytni pess og audvelda

adgengi kvenna ad fjarmagni.

Hluti peirra sem fengu styrk haustié 2008

i Pjodmenningarhusinu
ezl | mor

Aukin ahersla a malaflokkinn

A d&rinu 2008 var 16g6 aukin &hersla & petta verkefni.
Félagsmalaradherra akvad ad auka vid styrkupphaedina, sem
verid hefur um 20 milljénir a ari sidustu ar, i 50 milljonir.

bPann 1. juni 2008 var Asdis Gudmundsdéttir radin til
VinnumalastofnunaraNordurlandivestratiladsinnaverkefnum
tengdum sjé6num. Auk utanumhalds um styrkveitingar hefur
han med héndum aéd veita peim konum radgjof sem eru ad
fara af stad med rekstur eda hafa hugmyndir par ad lutandi

og er pjonustan fyrir konur um land allt.




I september var opnud ny heimasida verkefnisins, www.
atvinnumalkvenna.is. A sidunni er haegt ad saekja um styrki a
rafraenan hatt auk pess sem han er vettvangur fyrir paer konur
sem hafa sott um styrki og almennt vié konur i atvinnurekstri.
Einnig eru par birtar fréttir af verkefninu asamt pistlum
fra samstarfsadilum. A sidunni er einnig haegt ad nalgast
upplysingar um ymislegt sem vié kemur rekstri, stefnumétun,
markadsmalum og fleiru asamt fréttum af fyrirtaekjum og

verkefnum i eigu kvenna.

Umsoéknarferli og uthlutun
styrkja

Auglyst var eftir umséknum um styrki i byrjun september,
en til umrada voru 50 milljénir sem fyrr segir. [ framhaldinu
voru haldnir 11 kynningarfundir vidsvegar um landié.
Fundirnir voru haldnir i samvinnu vié Byggdastofnun, Impru
og atvinnuprounarfélég, sem kynntu starfsemi sina, auk
pess sem frumkvédlakona a hverjum stad hélt erindi um sitt
fyrirtaeki. Er umsdknarfrestur rann Gt i lok september héfou
250 umsoknir borist.

Sérstok nefnd var fengin til ad fara yfir styrkina, en hana
skipudu pau Hrannar B. Arnarsson adstodarmadur radherra,
Margrét Gunnarsdottir sérfraeedingur & Vinnumalastofnun,
Margrét Pala Olafsdéttir frumkvééull og framkveemdastyra
Hjallastefnunnar, Ingibjorg Eliasdéttir sérfraedingur &
Jafnréttisstofu og Sigridur Elin Pordardottir sérfraedingur a
Byggdastofnun.

Styrkjum var uthlutad pann 24. névember af félags- og
tryggingamalaradherra, Johénnu Siguréardéttur. Alls fengu
56 konur styrk ad pessu sinni til fjolbreyttra verkefna og er
haeegt ad nalgast upplysingar um pau verkefni a heimasidunni.
Hamarksstyrkur var tvaer milljénir og fengu 10 adilar athlutad
peirri upphaed. Pess ber ad geta ad allir umsaekjendur fengu

bréf um afgreiéslu styrkjanna.

Reglur um styrkveitingar

Medal fyrstu verkefna nys starfsmanns var ad endurskoda
reglur vardandi styrkuthlutanir. Haegt er ad saekja um styrk til
ad gera vidskiptaaaetlun, til markads- og kynningarstarfs, til
prounarvinnu og hénnunar og vegna efniskostnadar. Nynaemi
i styrkveitingum ad pessu sinni var ad konur sem hafa motada
og ahugaverda vidskiptaacetlun geta sott um styrk a moti
launakostnadi i akvedinn tima. Til pess ad eiga rétt a styrk
parf ad uppfylla akvedin skilyrdi. Fyrirtaekid eda verkefnio sem
unnid er ad verdur ad vera ad lagmarki i 50% eigu konu eda
kvenna, verkefnid parf ad fela i sér nynsemi og pad parf ad

skapa atvinnu til lengri tima.

Félagsmalaradherra, Johanna Sigurdardéttir akvad a arinu 2008 ad haekka

styrkupphaedina til atvinnumala kvenna i 50 milljénir.

Radgjof og adstod

Eitt af markmiéum med radningu starfsmanns i verkefnid var
ao sinna radgjof og eftirfylgni vio umsaekjendur og hefur su
vinna verid i préoun. Fjélmargar konur hafa haft samband,
baedi konur sem eru medal umssekjenda og styrkhafa en
einnig adrar konur. Adstod vid pessar konur eru oftast
almennar leidbeiningar um hvar haegt er ad seekja um adra
styrki en einnig um naestu skref vid pau verkefni sem pcer eru

ad vinna.

Ymis verkefni

Starfsmadur hefur sinnt ymsum verkefnum s.s. haldid erindi
og fyrirlestra um styrkina & namskeidum og hja hinum ymsu
adilum og tekid patt i undirbuningi aé stofnun tengslanets
kvenna a Noréurlandi vestra. G6d samvinna hefur verid vié
Atvinnupréunarfélég, Impru og Byggdastofnun vardandi

ymis verkefni enda pessir adilar allir hluti af stuéningskerfi

atvinnulifsins.

Fra opnun nyrrar heimasidu fyrir verkefnié
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Erlendir rik

[ arslok 2008 voru yfir 24.000 erlendir rikisborgarar
busettir & [slandi og hafdi peim fjdlgad hratt sidustu
ar, voru til samanburdar um 10.000 & arunum 2002
til 2005. Ppetta pydir ad erlendir rikisborgarar hafi
verid um 7,6% af ibuafjdlda & [slandi um aramotin
2008/2009, en var um 3,5% & arunum 2002-2005.

Fjoldi erlendra rikisborgara & islandi
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bessi fidlgun stafar fyrst og fremst af peirri miklu
benslu sem var & [slandi fra pvi um 2005. Flestir peirra
sem hingad fluttust komu til starfa i byggingaridnadi,
en sidustu misseri for peim poé fjdlgandi sem storfudu
i ymsum pjonustugreinum, einkum vid raestingar og
umdnnun. Adflutningur erlendra rikisborgara nadi
hamarki & arinu 2007 pegar yfir 12.000 manns fluttu
hingad til lands. bad ar var pé brottflutningur einnig
ordinn talsverdur. A &rinu 2008 fluttu enn yfir 7.000
Utlendingar til landsins, en um 6.000 fluttu brott,
samkvaemt télum Hagstofu [slands. Liklegt er p6 ad
hluti peirra talna um adflutning sé i raun vegna komu
félks arid 2007 og ad brottflutningur sé ad einhverju

marki vantalinn og komi fyrst fram & arinu 2009.

Hlutfall atlendinga sem er & vinnumarkadi er mun
haerra en [slendinga pvi hlutfallslega fleiri ar peirra
hépi eru & vinnualdri. Jafnframt er atvinnupatttaka
peirra Utlendinga sem eru & vinnualdri heerri par
sem peir hafa fyrst og fremst komid hingad til ad
vinna, en farri eru heimavinnandi, { skéla eda utan
vinnumarkadar af 68rum astedum. Aztlad hefur
veri® ad Utlendingar hafi ad jafnadi verid 9-10% af
vinnuaflinu & arunum 2007-2008 og hafi farid yfir
10% sidla ars 2007 pegar aztlad er ad peir hafi verid
hvad flestir.

Framan af &rinu 2008 var enn mikid um ad folk
flytti til landsins pratt fyrir ad verulega veeri farid
ad draga ur framkveemdum i byggingaridnadi.
Allmikid var p6 um ad verktakar vaeru ad klara paer
byggingar sem byrjad hafdi verid & og pvi talsvert
um ad byggingaverkamenn kaemu til landsins. Pa
var toluverd eftirspurn eftir folki til pjonustustarfa.
A sama tima var nokkud um brottflutning erlendra
rikisborgara, baedi vegna verkloka stérra virkjana- og
alversframkvaemda, sem og vegna faekkandi verkefna
almennt i byggingaridnadi.

Rikisborgarar  fra nyju adildarrikjum  Evrépu-
sambandsins p.e. Eistlandi, Lettlandi, Lithaen, Péllandi,
Slévakiu, Sléveniu, Tékklandi og Ungverjalandi purftu
ekki lengur atvinnuleyfi til ad koma til starfa hér &
landi fra 1. mai 2006. Atvinnurekendum var pé gert
skylt ad tilkynna Vinnumalastofnun um radningu
rikisborgarafra pessum rikjum og giltipad fyrirkomulag
til 1. maf 2009. Skyldi radningarsamningur fylgja
tilkynningunni og var petta gert til ad audvelda eftirlit
med pvi ad vidkomandi starfsmenn fengju laun og
onnur starfskjor samkvaemt islenskum l6gum og
kjarasamningum, sem og ad audvelda stjérnvoldum
ad meta ahrif staekkunar EES og tryggja ad unnt veeri
ad bregdast i tima vid adstaedum sem leitt geetu til

alvarlegrar réskunar & innlendum vinnumarkadi.

Adflutningur og brottflutningur
erlendra rikisborgara
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Utlendingar fra rikjum utan EES, auk RUmena og
Bulgara, purftu eftir sem a8ur atvinnuleyfi til ad koma
hingad til starfa. Flestir peirra sem komid hafa til [slands
undanfarin ar eru fra rikjum innan EES og Utgefnum
atvinnuleyfum hefur pvi faekkad mjog sidustu dr,
einkum frd midju ari 2006. bannig voru gefin Gt
teeplega 4.000 ny atvinnuleyfi 2005 og taep 3.000
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Ny timabundin leyfi 1.374
Nyjar skraningar

Nyr vinnustadur 236
Framlengd timabundin leyfi 1.135
Obundin atvinnuleyfi 824
Skraningar, adur a vinnumarkadi

Namsmannaleyfi 134
Vistradoningarleyfi 42
Sérhaefdir starfsmenn 5
Samtals 3.750

2006 pratt fyrir ad logunum hafi verid breytt um mitt
bad &r. A drunum 2007 og 2008 voru ny atvinnuleyfi
adeins rim 500 hvort &r. Nyskraningar rikisborgara
nyju rikjanna komu & moti faekkun nyrra atvinnuleyfa,
voru um 4.000 4rid 2006 (seinni part arsins), yfir 7.000
ari® 2007, en faekkadi i taeplega 4.000 &rid 2008.

Atvinnuleysi medal utlendinga
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Atvinnuleysi

Atvinnuleysi medal erlendra rikisborgara var lengst af
mjog litid. Fram til 2008 var pad ad jafnadi svipad eda
jafnvel minna en medal [slendinga. Atvinnulausum
utlendingum fjélgadi hins vegar mjog hratt haustid
2008, voru um 200 ad jafnadi & manudi framan af
arinu 2008, en 1.270 1 arslok pad ar og fj6lgadii 2.146
pegar fjoldinn vard mestur i mars 2009.

Atvinnuleysi medal Utlendinga jokst pa hratt og for
Ur um 1% um mitt ar 2008 i um 13% pegar mest var
i mars 2009. Er pad talsvert meiri aukning en medal
landsmanna i heild.

3.965 2.849
3.999 7.155 3.844
344 294 177 182
1.569 2.019 1.926 96
349 138 59 1.222
1.203 2.700 2.234
96 73 76 158
39 68 60 81
5 45 116 63
6.367 10.688 12.803 8.381

Nokkud hefur veri® um brottflutning utlendinga
kjolfar efnahagskreppunnar, en pé ekki i eins miklum
meeli og buist var vid fyrirfram. Kemur pad til af pvi ad
verulegur samdrattur hefur einnig ordid i peim rikjum
sem Utlendingarnir hafa einkum komid fra sidustu ér,
pb.e. Pollandi, Lithden, Portigal og Lettlandi. Samkveemt
télum Hagstofunnar um brottflutning Gtlendinga &
fyrri hluta arsins 2009 hafa um 2.350 Utlendingar flust

& brott fra [slandi pessa fyrstu manudi arsins 2009.

Vinnuafl og skipting i islenska og
erlenda rikisborgara
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Log nr. 54/2006 um atvinnuleysistryggingar toku vid

af eldri [6gum & midju ari 2006. Med nyjum I6gum

um atvinnuleysistryggingar  urdu  marghéattadar
breytingar & umsyslu med atvinnuleysistryggingum.
Ein meginbreytingin félst f pvi ad dkvardanir um baetur,
réttindi og skyldur eru teknar af Vinnumalastofnun en

ekki sérstokum Gthlutunarnefndum.

[ pvf skyni var tekin um pad akvérdun ad opna sérstaka
greidslustofu Vinnumalastofnunar sem stadsett er 4
Skagastrond og hefur med hondum Utreikninga og
greidslur atvinnuleysisbéta. Ein Gthlutunarnefnd er
4fram starfandi sem metur ymis vafamal og kemur
ad samraemingu & hvernig unnid skuli eftir 16gum
um atvinnuleysistryggingar. Méttaka og skraning
peirra sem sakja um atvinnuleysisbaetur er sem fyrr
4 hendi pjonustuskrifstofa Vinnumalastofnunar eda
hja peim skraningarstédum sem stofnunin hefur
gert samkomulag vid vi®da um land. Opnad var &
rafreena  frumskraningu atvinnuleitenda i oktober
2008, en moéttaka fylgigagna er sem fyrr hja
pjonustuskrifstofum.

Atvinnuleitendum ber ad tilkynna timanlega fyrir
Utborgunardag hvort peir séu enn an atvinnu. Er
pad gert rafraent i gegnum heimasidu stofnunarinnar
eda med tolvupodsti. Pa er gert rad fyrir ad peir sem
fa greiddar atvinnuleysisbaetur tilkynni an tafar til
Vinnumalastofnunar pegar virkri atvinnuleit er haett.
Pad timabil sem beetur eru ad hamarki greiddar
fyrir er prju ar. Jafnframt var tekin upp tekjutenging
atvinnuleysisbéta pannig ad prir fyrstu manudir |
atvinnuleysi eru tekjutengdir midad vid akvedid hlutfall
af fyrri tekjum og ad dkvednu hamarki, pé eru menn &
grunnboétum fyrstu tiu dagana.

Fra& og med 1. januar 2009 hakkadi fjarhaed
atvinnuleysistrygginga. Eftir breytinguna voru grunn-
baetur 6.900 kr. &4 dag, eda 149.523 kr. i medalmanudi.
Hamark tekjutengdra bota var 242.636 kr. & manudi
og fritekjumark kr. 59.047 & manudi.

Vegna beirra sérstoku adstedna & islenskum
vinumarkadi f kjélfar hruns bankakerfisins voru gerdar
breytingar & l6gunum til bradabirgda i névember
2008. Akvaedid gilti fyrst { 6 manudi en var svo
framlengt til 4rsloka 2009. Lagabreytingin var hugsud
sem studningur vid fyrirtaeki og sjalfsteett starfandi
vegna skyndilegs verkefnaskorts, pannig ad ekki pyrfti
ad koma til uppsagna i sama mzeli og ella.

Pad sem snyr ad launpegum er { stuttu mali ad
komist launpegi og vinnuveitandi a® samkomulagi

um laekkun starfshlutfalls, pa getur starfsmadur
sott um atvinnuleysisbaetur & méti og hafa tekjur |
hlutastarfinu ekki ahrif & fjarhaed atvinnuleysisbéta.
Greidslur eru bundnar pvi skilyrdi ad breytingar &
starfshlutfalli séu tilkomnar vegna sérstakra adstaedna
& vinnumarkadi og skulu umsakjendur skila inn
vottordi fra vinnuveitanda pvi til stadfestingar.

Pad sem snyr ad sjalfstaett starfandi einstaklingum er ad
peir purfa ekki ad loka rekstri til ad eiga rétt & greidslu
atvinnuleysisbéta hafipeir tilkynnt skattayfirvoldum um
verulegan samdratt i rekstri sem leidir til timabundins
atvinnuleysis. Skila parf stadfestingu skattyfirvalda
um ad tilkynning hafi borist peim med umsdkn um
atvinnuleysisbaetur. Vidkomandi er heimilt ad taka ad
sér tilfallandi verkefni og koma tekjur pa til fradrattar
atvinnuleysisbétum fari peer yfir dkvedid fritekjumark.

Atvinnuleysistryggingasjodur

Samkveemt I6gunum annast  Vinnumalastofnun
sjodsvorslu, reikningshald og daglega afgreidslu i
umbodi  sjodsstjornar.

Félagsmalaradherra  skipar

stjorn  sjodsins  samkveemt  tilnefningum  adila

vinnumarkadarins, en formann stjérnarinnar an
tilnefningar. Ol&f Sveinsdéttir var formadur og adrir
i stjorn pau Sigrun Bjork Jakobsdéttir, Gudmundur b
Jonsson, Ingibjérg R. Gudmundsdéttir, fna Halldéra
Jonasdéttir, Jon H. Magnusson, Jon Runar Palsson,
Hallddra Fridjonsdéttir og Jon Magnusson.

A &rinu 2008 vard 2.202 milljéna kr. tekjuafgangur
af rekstri Atvinnuleysistryggingasjods. Samkvaemt
efnahagsreikningi f arslok 2008 ndmu eignir sj6dsins
16.738 milljonum, skuldir 1.089 milljonum og eigid fé

15.649 milljénum.

Tekjur af tryggingagjaldi og
greidslur atvinnuleysisbéta
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Atvinnutryggingagjald Atvinnuleysisbaetur

Sjédurinn hefur einkum tekjur af atvinnutryggingagjaldi
0g ndmu tekjur sj6dsins, ad fjarmunatekjum fratdldum,
um 5.640 milljionum kréna sem er rimum 865 m.kr.
haerra en arid 2007. Netté fjarmunatekjur voru 1.831



Fra sexhundradasta fundi stjornar
Atvinnuleysistryggingasjods

milljon og hafa haekkad toluvert fra arinu 2007 pegar
paer ndmu 1.317 milljdnum. Greidslur atvinnuleysisbota
namu 4.695 milljbnum & arinu 2008 samanborid vid
2.419 milljénir &rid & undan.

Ymsir Gtgjaldalidir
Atvinnuleysistryggingasjods
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Starfsmennta-  Ymis framlog og  Sérstok framl. til
rfs

sjodur styrkir starfsm

Urreedi f.
atv.leitendur

Tryggingasjodur sjalfstaett
starfandi einstaklinga

Tryggingasjodur  sjalfstaett
starfar samkveemt |6gum um atvinnuleysistrygg-

starfandi  einstaklinga
ingar nr. 54/2006. Um er ad raeda tryggingasjod
vegna atvinnuleysis baenda, vorubifreidastjéra og
smabdataeigenda, og er heimild i ldgunum til ad
baeta vid 68rum starfsgreinum. Sjodurinn er i umsja
Vinnumalastofnunar i umbodi sjodsstjornar. Stjorn
sjodsinser tilnefnd af samtdkum peirra starfsgreinasem
adild eiga ad sjodnum og skipar félagsmalaradherra
formann stjérnar an tilnefningar.

A &rinu 2006 voru skipud i stjorn Tryggingasjodsins pau
Elin Lindal formadur, Orn Palsson, Knutur Halldérsson
og Sigridur Bragadottir.

s N\

Tekjur sj6dsins af atvinnutryggingargjaldi sjédfélaga
namu um 15,7 milljénum &rid 2008 en 14,9 milljénir
arid & undan. Nett6 fiarmunatekjur voru 38,9 milljonir
4 arinu sem er veruleg aukning fra arinu 2007 pegar
paer voru 30,9 milljonir. Greidslur atvinnuleysisbota
jukust litid eitt & milli ara og ndmu um 8,4 milljonum
4rid 2008 en voru um 6,4 milljonir arid 2007. Eigid fé
sj0dsins var { arslok 2008 um 330 milljénir en var f lok
arsins 2007 um 288 milljonir.

Urskurdarnefnd
atvinnuleysisboéta

Urskur8arnefnd  atvinnuleysisbota er skipud —af
félagsmalaradherra til fjogurra ara i senn skv.

11. gr. laga um atvinnuleysistryggingar. Hlutverk
Urskurdarnefndarinnar er ad kveda upp Urskurdi
um agreiningsefni sem kunna ad risa & grundvelli
laganna. Urskurdir nefndarinnar fela i sér endanlega
stjornvaldsakvordun.

[ Urskurdarnefndina voru skipud & arinu 2005 til
fidrurra ara pau Linda Bjork Bentsdéttir, formadur
nefndarinnar, Elin Bléndal og Arnar pér Jénsson.

A arinu 2008 urskurdadi
Fioldinn hefur fari® minnkandi med &runum, en
nefndin kvad upp 62 Urskurdi arid 2007, 91 urskurd
arid 2005, 99 &rid 2004 og 145 &rid 2003. bessa proun
mé ad hluta til rekja til pess ad urskurdir nefndarinnar

nefndin 1 19 malum.

eru fordeemisgefandi um medferd umsokna, auk pess
sem minnkandi atvinnuleysi hefur haft ahrif.



Starfsmenntardd starfar samkveemt logum um
starfsmenntun i atvinnulifinu nr. 19/1992. bad heyrir
undir félagsmalaraduneytid og feer fjarframlog ur
Atvinnuleysistryggingasjédi og annast Vinnumala-
stofnun alla umsyslu radsins.

Meginmarkmid Starfsmenntarads er ad stydja vidleitni
launafolks og fyrirtaekja til ad kljast vid stodugt fléknara
vinnuumhverfi med pvi ad efla atvinnulif hér a landi og
auka starfsmoguleika. Leidir ad pvi marki eru ad sinna
radgjof til stjornvalda & vettvangi starfsmenntunar og
stydja vid frumkvaedi og uppbyggingu starfsmenntunar
i atvinnulifinu. [ pvi skyni veitir Starfsmenntarad styrki
til verkefna 4 svidi starfsmenntunar, verkefna eins og
namskeidahalds, ndmsgagnagerdar og rannsdkna.
Starfsmenntardd hefur umsjon med starfsmenntasjédi
og arlega er auglyst eftir umsdknum 1 sjédinn.
launafolks,

Samtdk atvinnurekenda og fyrirtaeki,

starfsmenntardd  einstakra  atvinnugreina, eda
menntastofnanir { samstarfi vid ofangreinda adila eiga
rétt a ad saekja um styrk i sjodinn.

Vidmidin sem Starfsmenntarad gengur Ut fra vid val &

verkefnum til ad styrkja eru ad:

Formadur Starfsmenntarads og adstodarmadur félags- og tryggingamalaradherra
mead fulltrGum peirra verkefna sem valin voru sem ahugavert synishorn ur hépi

® Verkefnin nai til sem flestra
® Verkefnin maeti synilegri pérf 8 endurmenntun

® Verkefnin séu unnin i samvinnu élikra adila

Um 55 milljonum er uthlutad érlega. Verkefnin skulu
studla ad aukinni framleidni fyrirtaekja, greida fyrir
taeekninyjungum og auka verkkunnattu starfsfélks.
Starfsmenntardd feer afhent nams- og kennslugdgn
sem unnin hafa verid fyrir styrki Ur starfsmenntasj6di
og hefur gédan gagnagrunn yfir pessi gogn.

Uthlutun ar Starfsmenntasjodi

Starfsmenntarddauglystiifebrdar 2008 eftirumsoknum
um styrki til starfsmenntunar f atvinnulifinu. Auglyst var
eftir umséknum i tvo flokka verkefna auk opins flokks,
en til uthlutunar voru 55 milljénir.

Alls séttu 40 adilar um styrk samtals ad upphaed kr.
160.625.470 til 62 verkefna. Fengu 19 adilar uthlutad
samtals styrk ad upphaed kr. 46.216.500 til 32
verkefna.

Ad pessu sinni var tekin upp st nybreytni ad auglysa
eftir rannséknarverkefnum og var hluta pess fjar
Uthlutunar,
sem nyst geetu il

sem Starfsmenntarad hafdi til varid

i rannséknarverkefni frekari

framprounar starfsmenntunar i landinu.

Flokkar verkefna — hefédbundin
uthlutun

Starfsmenn

Gaedaverkefni sem nytast peim hopum sem hollum
feeti standa & vinnumarkadi s.s. vegna félagslegrar
stédu, uppruna, tungumalaerfidleika, litillar fyrri
menntunar, lestrarérdugleika, fotlunar, eda skorts &

télvupekkingu.

® 16 adilar sottu um styrk samtals ad fjarhaed
kr. 24.699.120 til 24 verkefna

® 7 adilar fengu styrk samtals ad fjarhaed
kr. 14.937.500 til 12 verkefna.

Fyrirtaeki

Verkefni & vegum fyrirtaekja sem hvorki hafa starfskrafta
né fjarhagslegt bolmagn til 6flugrar innri starfspréunar
og pekkingaruppbyggingar.

® 5 adilar séttu um styrk samtals ad fjarhaed
kr. 26.248.200 til 7 verkefna

® 2 adilar fengu styrk samtals ad fjarhaed
kr. 3.500.000 til 2 verkefna

Opinn flokkur

Forgangs vid uthlutun njota verkefni sem falla undir
framangreindar aherslur. Ad venju er radid po reidubuid
ad meta umsoknir um mikilvaeg verkefni sem falla utan
dhersla radsins.

® 13 adilar sottu um styrk samtals ad fjarhaed
kr. 33.199.000 til 15 verkefna

® 8 adilar fengu styrk samtals ad fjarhaed
kr. 11.279.000 til 10 verkefna

Rannsoknarverkefni

® 15 adilar séttu um styrk samtals ad fjarhaed
kr. 58.709.000 til 16 verkefna

® 7 adilar fengu styrk samtals ad fjarhaed
kr. 16.500.000 til 8 verkefna



Auk pessara hefdbundnu styrkja hafa eftirfarandi
styrkir verid veittir 4 arinu:

[slandsmétidnnema kr. 500.000.- og Vika simenntunar
kr. 4.000.000.-

Heildaruthlutun ur starfsmenntasjédi arid 2008 var kr.
46.716.500

Kynning a uthlutunum

pann 11. april 2008 voru Uthlutanir Ur starfsmenntasjédi
kynntar & bladamannafundi. Fundurinn var haldinn {
hasakynnum [slandsposts hf. Verkefni [slandspdsts hf.
.Ekra-starfsproun” og rannséknarverkefni Hrobjarts
Arnasonar lektors vid Kennarahaskéla fslands ,Stada
0og menntun starfsmenntakennara & [slandi” voru
tilnefnd sem ahugaverd synishorn peirra verkefna sem
borist hofdu Starfsmenntaradi petta arid.

Forseti Islands 4samt verdlaunahéfum

Kynnisferoir

Innanlands

A undanférnum arum hefur Starfsmenntarad stadio
ad heimsoknum til ymissa landshluta innanlands og
fundad med fulltrium atvinnulifs og skéla, einkum i peim
tilgangi ad kynna sér stédu starfsmenntamala & svaedinu
og kynna peim starfsemi radsins um leid.

Pann 17. og 18. janUar fér Starfsmenntarad i slka
kynnisferd & Nordausturland. Ferdin var skipulégd af
bekkingarsetri Pingeyinga og Pekkingarneti Austurlands.

Erlendis

stadid
fyrir kynnisferdum erlendis  pvi skyni ad kynna eda

Starfsmenntardd hefur sidastlidin sex ar
gera adgengilegar fislenskum notendum, erlendar
hugmyndir um verklag sem er & svidi radsins. | maf
2008 stod Starfsmenntarad fyrir ferd til Kanada til ad
kynna sér ndms- og starfsradgjof & vinnumarkadi.
Samantekt um heimsoknina er ad finna & vef
Starfsmenntarads www.starfsmenntarad.is

Vika simenntunar — markviss
hvatning

Vika simenntunar er stort og arvisst verkefni par sem
fidlmargir hagsmunaadilar eru kalladir til samstarfs.
Fyrirtaeki, menntastofnanir og allir sem koma ad
simenntun f landinu eru hvattir til ad nyta sér verkefnid
til hvatningar og kynningar & pvi simenntunarstarfi og
starfspjalfun sem fram fer hér & landi.
Starfsmenntarad styrkti verkefni® um kr. 4.000.000 ad
pessu sinni og hefur & undanférnum arum veri®d adal
styrktaradili verkefnisins utan menntamalardduneytis
sem stendur fyrir viku simenntunar

Adalheidur Jonsdottir fyrrverandi framkvaemdastjori
Menntar s& um skipulagningu og framkvaemd
verkefnisins { samstarfi vid simenntunarmidstddvarnar

niu & landsbyggdinni og Mimi & hofudborgarsvaedinu.

Starfsmenntaverdlaun

stod  ad Starfs-
menntaverdlaunanna arid 2008 og var pad i niunda

Starfsmenntarad afhendingu
sinn sem pau voru veitt. bau eru hugsud sem hvatning
fyrir adila sem pykja vera ad vinna framurskarandi starf
4 svidi starfsmenntunar.

Markmid verdlaunanna er ad stydja vid nyskdpun
og frampréun starfsmenntunar & Islandi &samt
pbvi ad vekja athygli & malefninu. Verdlaunin eru
verdlaunahtfum hvatning til aframhaldandi starfa
og 68rum til fyrirmyndar & svidi starfsmenntamala.
Starfsmenntaverdlaunin voru ad pessu sinni veitt f
tveimur flokkum; flokki skéla og fraedsluadila og flokki
fyrirtaekja.

[ flokki skéla og fredsluadila hlaut Fraedslusetrid
Starfsmenntaverdlaunin fyrir verkefnid Jarnsida sem
unnid var i samvinnu vid Syslumannafélag fslands. |
flokki fyrirtaekja hlaut Samskip hf. verdlaunin fyrir
metnadarfullt og fj6lbreytt fraedslustarf.

Kristin Vélundardattir

syslumadur & Isafirdi tok vid

vidurkenningu fyrir verkefnio

Jarnsida.



Norraent samstarf
Embaettismannanefnd (EK-A)

Norreena embeaettisnefndin  um vinnumal

0g vinnu-
verndarmal (EK-A) hefur umsjon med ad framkveema eda
samraema framkvaemd dkvardana radherranefndarinnar. |
nefndinni eiga saeti yfirleitt tveir fulltrdar fra hverju landi.
EK-A hélt tvo fundi & arinu. Eitt af megin vidfangsefnum
nefndarinnar var endurskodun norraenu samstarfs-
daetlunarinnar & svidi atvinnu- og vinnuverndarmala
2005-2008. Var akvedid ad fela Svium sem formennskuriki
& arinu 2008 ad leida starfid. Samin voru drog fyrir
timabilid 2009-2012. Vid endurskodunina var tekid mid af
aherslu forsaetisradherra Nordurlanda 4 hnattvaedingu og
afleidingu hennar. Samkomulag var um ad stada peirra sem
eru utangards eda standa hollum faeti 4 vinnumarkadnum

sé dregin fram f daetluninni.

Undir EK-A heyra eftirfarandi fastanefndir sem styra

akvednum verkefnum & vinnumalasvidinu. Peer eru:
Nefnd um vinnumarkadsmal, norraena samstarfsnefndin
um vinnuvernd, nefnd um vinnuréttarmal, nefnd um
vinnuumhverfi og nefnd um umhverfisrannséknir auk pess
eru haldnir samradsfundir um vinnuvernd.

Auk pess er samstarfshépur um upplysingamidlun um
vinnumarkadsmal (NIAL).

Einnig vann starfshopur ad pvi ad midla upplysingum um
skort & vinnuafli i einstékum greinum og hvernig nyta
megi heimasidur vinnumalastofnana & Nordurléndum
i peim tilgangi ad leysa radningarvandamal i tilteknum

atvinnugreinum.

Nefnd um vinnumarkadsmal er vettvangur fyrir umraedu
um vinnumarkadsmal og rannsoknir. Verkefni nefndarinnar
tengdust adalmarkmidum radherranefndarinnar & vinnu-
malasvidinu timabilid 2005-2008 eins og pau eru skilgreind
i samstarfsdaetlun norraenu radherranefndarinnar 2005-
2008. Aztlunin hefur m.a. ad markmidi ad studla ad
aframhaldandi proun samstarfsins, midlun reynslu og
framkvaemd verkefna.

[ starfi sinu leggur nefndin m.a. &herslu & fulla atvinnu og
naegjanlegt frambod vinnuafls & Nordurléndum.

Undir formennsku Svia { radherrarddinu & arinu 2008
var 16gd ahersla & fidlgun starfa og samkeppnishaefni. A
formennskuari peirra voru haldin malping, hid fyrra um
sampykktir ILO og Evropuloggjof & svidi vinnumalasamstarf
ESB og ILO. Sidara malpingid var um hvernig skuli bregdast
vid lydfreedilegri proun og ahrif hennar & framvinduna 4
vinnumarkadnum.

Eftirfarandi verkefni voru i vinnslu & arinu 2008:

® Samantekt a for folks i atvinnuskyni a milli
Nordurlandanna

® Greining a framtidarporf fyrir vinnuafl 4 norraeenum
vinnumarkadi

® Kostir vid ad audvelda fétlubum patttoku i
atvinnulifinu

e Olikar leidir & Noréurléndunum vid ad braa bilié &
milli skéla og vinnu

® Hreyfanleiki vinnuafls & milli Nordéurlandanna

® Radning einstaklinga med haskolaprof fra Iondum
utan EES til Nordurlanda

A &rinu var lokid vid skyrslu um ahrif hnattvaedingarinnar
4 norrena vinnumarkadinn. Einnig kom Ut skyrsla um
norraent atvinnuleysistryggingamaét arid 2007 og skyrsla um
sameiginlegan norraenan vinnumarkad 1954-2004.

Samstarfshéopur um
upplysingamidlun i
vinnumarkadsmalum (NIAL)

Hépurinn er til radgjafar um midlun upplysinga &
pad

vinnuumhverfis og vinnuréttarmal.

vinnumalasvidi en  undir falla  vinnumarkads-,
Starfshépurinn hélt tvo fundi & &rinu 2008 undir formennsku
Svia sem foru med formennsku f starfshopnum en han fylgir
formennsku i Nordurlandaradi.

Gefin voru Ut prju tolublod af , Arbejdsliv i Norden” (AiN) og
eitt af ,Nordic Labour Journal” (NLJ). Tekid er fyrir akvedid
efni 1 hverju bladi og var pema fyrsta tolublads norraenu
Utgafunnar:,Globaliseringens monster: Med Marimekko
til Manchester”. [ &dru télubladi var pema: ,P& jakt efter
samordnade valfardstjanster” og i pridja télubladi var pema:
,Norden robust nar krisen rammer”.

[ ensku Utgafunni var pemad: ,Reaching the fringes”. Unnid®
er ad miklum breytingum & utgafu timaritanna sem verda
veftimarit. Timaritin verda framvegis gefin Gt a rafraenu formi

0g ma nalgast pau & vefum www.arbeidslivinorden.org.

Samradsfundir um vinnuvernd

Sj6 samradsfundir voru haldnir um vinnuverndarmal & arinu
2008. Voru mélasvidin m.a. eftirfarandi:

® Erlendir starfsmenn og félagsleg undirbodé

® Eftirlit med salfélagslegum pattum i
vinnuumhverfinu

® Vinnuadstaedur alag a hreyfi - og stodkerfid

® Samradsfundur um éryggismal & byggingastédum
tengd vinnutima



Fulltrdar Vinnueftirlits rikisins taka patt i nefnd

um vinnuverndarmadl og nefnd um vinnu-
verndarrannsoknir.
Arid 2008 var annad heila starfsar Norraenu

samstarfsnefndarinnar um vinnuvernd eftir ad henni
var falid ad fjalla baedi almennt um vinnuverndarstarf
0g rannséknir & svidi vinnuverndar. Nefndin hélt tvo
fundi 4 arinu.

Nefnd um vinnurétt (NAU)

Nefndin hélt tvo fundi & &rinu. A fundunum var
likt og alla jafnan reett um innleidingar rikjanna &
sameiginlegum evropskum reglum sem og stiklad
& storu vardandi réttarahrif déma sem fallid hafa
hja Evrépudomstdlnum og Mannréttindadémstoli
Evropu. Einnig var reett um pau mal & hendur rikjunum
& svidi vinnuréttar sem fyrrnefndir adilar hafa fengid
til medferdar an pess ad nidurstada i peim laegi fyrir.
Starfandi eru tveir samstarfshopar um afmdérkud
verkefni & svidi atvinnuleysistrygginga. Um er ad
raeda samstarfshop vegna flutnings atvinnuleysisbota
milli Nordurlanda og nefnd vegna radstefna um
atvinnuleysistryggingar sem haldnar eru & tveggja
ara fresti. Jongeir H. Hlinason er fulltrdi [slands |
pessum hépum.

A svidi embaettismannanefndarinnar eru nokkur ung-
mennaskiptaverkefni og er peim styrt af Norraena
félaginu. Nordjobb byggir & ungmennaskiptum ungs
folks milli Nordurlandanna. A &rinu 2008 héldu 83
islensk ungmenni til starfa & Nordurlondunum og
120 ungmenni komu til vinnu & fslandi frd hinum
Nordurléndunum.

Einnig var unnid ad menningartengdu verkefni um
ungmennaskipti, Snorraverkefni, par sem teki® var &
moti 14 vestur-islenskum ungmennum til sumardvalar
til a® kynnast folki i sinni atvinnugrein hér & landi. A
vegum Snorra West verkefnisins foru 4 til Kanada og a
vegum verkefnisins Snorra plus féru 15 til Kanada.

Annad alpjodlegt samstarf

Vinnumalastofnun hefur veri® patttakandi i evrépsku
vinnumidlunarsamstarfi Eures, allt fra arinu 1994, og er
fjallad itarlega um pad annars stadar i skyrslunni. Drofn
Haraldsdottir var fulltrdi [slands i samstarfsnetinu &
arinu 2008.

Gissur Pétursson forstjori & seeti i nefnd forstjéra
opinberra vinnumidlana f Evrépu (Heads of PES).

Frank Fridrik Fridriksson, hagfraedingur, tekur patt f
samstarfi ESB og EES rikja vardandi midlun upplysinga
m.a. um vinnumarkadsmal (Misep).

[sland var patttakandi { alpjodlegu verkefni um
sampaettingu atvinnu og einkalifs um st6du fyrirtaekja
med tilliti til sampaettingar atvinnu- og einkalifs og
hugsanlegt hlutverk hins opinbera i pvi ferli. Verkefnid
hofst formlega f byrjun ars og f byrjun oktober var gerd
télvupostskdnnun & medal fyrirtaekja i einkageiranum
i samstarfi vid Rannsokna- og préunarmidstod
Haskélans & Akureyri (RHA). Verkefninu lauk formlega
med radstefnu sem haldin var & Grand hétel i Reykjavik
i byrjun oktéber 2009, og mé& ndélgast lokaskyrslu

verkefnisins & vef Vinnumélastofnunar.

Vinnumalastofnun hefureinnigmedhéndum midlun
upplysinga og skyrslugerd um vinnumarkadinn  til
alpjodastofnana, m.a. til Alpjédavinnumalastofnuna

rinnar ILO og Efnahags — og framfarastofnunarinnar
OECD.

Graenlenskir sveitarstjornarmenn kynntu sér raforkuframleidslu
a Austurlandi vegna fyrirhugadra virkjanaframkvaemda & Graenlandi




Starfsfolk faedingarorlofssj6ds ad storfum

Samkvaemt l6gum um faedingar- og foreldraorlof
nr. 95/2000 fer félags- og tryggingamalaradherra
med yfirstjorn faedingar- og foreldraorlofsmala.
Faedingarorlofssjodur er i vorslu Vinnumalastofnunar
sem sér um reikningshald og daglega afgreidslu
sjodsins { umbodi félags- og tryggingamalaradherra.
Faedingarorlofssjédur annast greidslur til foreldra
sem réttinda njota til greidslu i faedingarorlofi en
auk pess annast sjodurinn greidslu faedingarstyrks.

Faedingarorlofssjodur  er  fjarmagnadur  med
tryggingagjaldi, sbr. 16g um tryggingagjald,
auk vaxta af innstedufé sj6dsins. Félags- og

tryggingamalaradherra skal gaeta pess ad sjédurinn
hafi naegilegt laust fé til ad standa vid skuldbindingar
sinar og gerir sjédurinn arlega fjarhagsaeetlun
sem félags- og tryggingamdalaradherra leggur fyrir
fijarmalaraddherra vid undirbuning fjarlaga.

Fra 1. jantar 2007 hefur Faedingarorlofssjodur verid
i vorslu Vinnumdlastofnunar sem annast hefur
umsyslu sjédsins fra peim tima. Akvedid var ad velja
hinni nyju starfseiningu stad &4 Hvammstanga. [
upphafi voru niu starfsmenn & Hvammstanga og prir
& pjonustuskrifstofu Vinnumalastofnunar i Reykjavik.
Um mitt ar 2008 voru gerdar skipulagsbreytingar
pannig ad oll simsvérun fyrir Faedingarorlofssjod
var flutt nordur & Hvammstanga. Eftir pa breytingu
eru nd 12 starfsmenn & Hvammstanga og einn
i Reykjavik sem annast radgjof til foreldra a
hofudborgarsvaedinu. Samhlida breytingunum var
skrifstofa Faedingarorlofssjods 4 Hvammstanga
staekkud. Oll vinnsla umsékna og simsvérun fyrir

Faedingarorlofssjod fer fram & Hvammstanga.

Starfsemin

A &rinu 2008 var haldid namskeid fyrir starfsfolk
Vinnumélastofnunar ~ um  starfsemi  Faedingar-
orlofssjods. [ juni 2008 var gerd breyting & l6gum um

feedingar- og foreldraorlof. Helstu breytingar voru ad:

® vidmidunartimabilum vid utreikning a
medaltali heildarlauna foreldra var breytt,

® badir foreldrar geta na hafid téku
faedingarorlofs allt ad einum manudi fyrir
daetladan faedingardag barns,

® fjélgad var tilvikum par sem foreldrar geta
feert rétt sinn til toku faedingarorlofs /-styrks
yfir a hitt foreldrid og...

o eftirlit med I6gunum var faert til Vinnu-
malastofnunar.

Vegna lagabreytinganna fér mikill timi i ad breyta
hugbunadarkerfi, handbdkum, verkferlum, verklags-
reglum, eydublédum, heimasidu o.s.frv.

Fra fyrsta degi var lagt upp med ad heimasida
Fedingarorlofssjods, www.faedingarorlof.is, yrdi
oflug og ad af henni geetu skjolstaedingar sjodsins
fengid drlausn flestra sinna mala. A &rinu 2007 voru
heimsoknir & heimasiduna rimlega 107 pusund talsins
edataeplega3004adagogaarinu2008voru heimsoknir
or@nar rumlega 138 pusund talsins eda teeplega
380 4 dag alla daga &rsins. Faedingarorlofssjodur
stydst vid svokallad IP simkerfi eda netsima sem gerir
stjornendum feert ad fa samtimaupplysingar um alag
og simsvérun. A &rinu 2008 barust ad medaltali

teeplega 230 simtél &4 dag sem er um 18% aukning



fra arinu 2007 og var simsvérun & bilinu 85 — 90%.
Skjalavordur Feedingarorlofssjods tok & moti gognum
frd um 3.000 einstaklingum & manudi 4 arinu 2008.

A bjénustuskrifstofum Vinnumalastofnunar um land
allt fer fram margvisleg upplysingapjonusta og radgjof
um faedingarorlof. A Engjateigi 11 i Reykjavik, sem er
staersta pjonustuskrifstofa Vinnumalastofnunar, voru
til a® mynda um 20 heimsoéknir & dag & arinu 2008
vegna faedingarorlofs. par af var taeplega helmingur
ad leita sér radgjafar en hinir ad skila inn gdégnum
eda sxkja eydublod.

Athygli vakti ad § kjolfar hrunsins i september/oktober
2008 vard mikil asokn inn { sjédinn og pa sérstaklega
hja fedrum. Mjoég margar fyrirspurnir barust par sem
foreldrar voru ad kanna hvort ényttur réttur veeri
til stadar sem haegt vaeri ad taka Ut. Foreldrar féru
i auknum meeli ad feera svokalladan sameiginlegan

rétt & milli sin.

Utgjold

Megin verkefni Faedingarorlofssjods er ad dkvarda og
annast greidslur til foreldra f feedingarorlofi. A &rinu
2008 vard mikil aukning foreldra sem fengu greitt ar
sj6dnum og vard arid staersta greidsluar sjodsins til
pessa. Ma rekja pad til fjdlgunar faedinga, launaskrids
undanfarinna dra, fjdlgunar fedra sem saekja rétt sinn

og fjélgunar foreldra sem eru { haerri tekjubilum.

Samkvamt télum Hagstofu [slands var &rid 2008
bridja fjslmennasta faedingarar [slandsségunnar fra
bvi ad maelingar héfust. A arinu voru 4.755 faedingar
skradar og fengu 14.113 einstaklingar greidda
rimlega 9,5 milljarda kr. i 55.997 greidslumanudum.
Samkvaemt pvi voru taeplega 4.700 einstaklingar a
manudi  greidslu hja Faedingarorlofssjodi og namu

greidslur pr. manud taeplega 800 milljdbnum kr.

ko

Le6 Orn borleifsson forstédumadur faedingarorlofssj6ds
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Abyrgdasjédur launa starfar samkvemt l6gum nr.
88/2003. Sjodurinn abyrgist greidslu vinnulaunakréfu
launpega og krofu lifeyrissjods vegna lifeyrisidgjalda
4 hendur vinnuveitanda vid gjaldprotaskipti eda
begar danarbu hans er til opinberra skipta og
erfingjar hans &byrgjast ekki skuldbindingar hans.
skrifstofuhald

sjédinn & grundvelli samnings milli stjérnar sjodsins,

Vinnumalastofnun  annast fyrir
félagsmalaraduneytisins og Vinnumalastofnunar.

Stjérn sjédsins skipa prir menn, tveir tilnefndir af
AS[ og SA, og einn skipadur af félagsmalaradherra
sem er formadur. Stjorn sjédsins var pannig skipud
4ri® 2008: Karl Steinar Gudnason formadur, Magnus

Norddahl og Alfheidur Sivertsen.

Heildargreidslur ar Abyrgdarsj6di launa
sidastlidin ar & verdlagi hvers ars

100& 1008

1006 106‘

'LQQ%

Utgjold sjodsins
Heildargreidslur Abyrgdasjéds launa arid 2008 nadmu

915 m.kr. Utgjold neerri pvi tvéféldudust & milli dranna
2007 og 2008 en & arinu 2007 ndmu pau 517 m.kr.

Utgjéld vegna protabla voru taepar 886 m.kr.
og vegna greidsluerfidleika fyrirtaekja um 29
m.kr. Greidslur vegna vangoldinna launa og slita
& radningarsamningi ndmu 400 m.kr. og vegna
vangoldinna lifeyrissjédsidgjalda 272 m kr. par af um
18 m.kr. vegna séreignasparnadar. Launagreidslurnar
haekkudu um 203 m.kr.

lifeyrissjodsgreidslurnar haekkudu um 91 m.kr. Gert

fra arinu 2007 og

er rad fyrir ad Utgjold sj¢dsins muni haekka um 100%
4 arinu 2009 midad vid arid 2008. Fleiri stér protabu
hafa borist sjo6dnum & arinu 2008 midad vid arid
2007 og skyrir pad ad mestu leyti pessa aukningu.
Alls fengu 1067 launamenn greitt Ur sjédnum & arinu
2008 og gera ma rad fyrir ad fjoldi launamanna a
arinu 2009 verdi & bilinu 1500-1600.

Framundan hja sjédnum

Gera ma rad fyrir umtalsverdri aukningu i starfsemi
sj6dsinsaarinu2009vegnasamdrattariefnahagslifinu
en mikil fjolgun vard a kréfum til afgreidslu allt til
loka arsins 2008. Liklegt er ad fjoldi krafna sem
munu berast sjodnum & arinu 2009 muni tvofaldast
midad vid arid 2008. Samkvaemt lagabreytingu sem
tok gildi 1. juli 2009 mun abyrgd sjodsins & voxtum
falla nidur af kréfum vegna lifeyrissjodsidgjalda og

launa i uppsagnarfresti sem falla i gjalddaga 1. juli

2009 og eftir pann tima.

Takn Heiti ISK
A  Landbunadur, skégraekt og fiskveidar 64.165.600
C Framleidsla 167.643.490
D Rafmagns-, gas og hitaveitur 710.271
F Byggingarstarfs. og mannv.gerd 280.925.520
G  Heild- og smasoéluversl. vidgerdir & vélkn. 88.477.775
H Flutningar og geymsla 22.240.757
1 Rekstur gististada og veitingarekstur 85.119.533
J Upplysingar og fjarskipti 27.997.893
K  Fjarmala og vatr.starfs. 94.957
L Fasteignavidskipti 21.690.718
M Sérfraedileg, visindaleg og taeknileg st. 109.506.648
N  Leigust. og ymis sérhaefd pjén. 6.932.109
P Freedslustarfsemi 2.994.334
Q Heilbrigdis og félagspj. 7.573.305
R Menningar-, iprétta og témst. 1.080.128
S Félagasamtok og onnur pj.starf 1.895.988
X  Opekkt starfsemi 25.767.830

Samtals 914.816.856



ARSREIKNINGUR
VINNUMALASTOFNUNAR 2008

Skyrsla stjornenda og stadfesting arsreiknings

Log um vinnumarkadsadgerdir nr. 55/2006 toku gildi 1. juli 2006 og samkvaemt peim hefur Vinnumala-
stofnun yfirstjorn vinnumidlunar i landinu. Vinnumalastofnun annast fjarvorslu, umsyslu og afgreidslu fyrir
Atvinnuleysistryggingasjod, Abyrgdasjod launa og Tryggingasjod sjalfstaett starfandi einstaklinga & sameiginlegri
skrifstofu vinnumala. Sérstok stjorn er yfir Vinnumalastofnun svo og hinum einstoku sjodum.

A &rinu 2008 var 13,4 m.kr. tekjuhalli af rekstri stofnunarinnar. Samkvaemt efnahagsreikningi namu eignir
stofnunarinnar 134,1 m.kr., skuldir 78,6 m.kr. og eigi® fé var 55,5 m.kr. { arslok 2008.

Stjérn og forstjori stadfesta arsreikning Vinnumalastofnunar fyrir arid 2008 med undirritun sinni.

Reykjavik, 29. juni 20009.
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Aritun endurskodenda

Til Stjérnar Vinnumalastofnunar

Vid hoéfum endurskodad medfylgjandi arsreikning Vinnumalastofnunar fyrir arid 2007.
Arsreikningurinn hefur ad geyma skyrslu stjornenda, rekstrarreikning, efnahagsreikning, yfirlit
um sjédstreymi, upplysingar um mikilveegar reikningsskilaadferdir og adrar skyringar.

Abyrgd stjérnenda a arsreikningnum

Stjérnendur eru dbyrgir fyrir gerd og framsetningu arsreikningsins i samraemivid l6g um arsreikninga
og fjarreidur rikisins. Samkvaemt pvi ber peim ad skipuleggja, innleida og vidhalda innra eftirliti
sem vardar gerd og framsetningu darsreiknings pannig ad hann sé i meginatridum an verulegra
annmarka. Abyrgd stjérnenda naer einnig til pess ad beitt sé videigandi reikningsskilaadferdum
og mati midad vid adstaedur.

Abyrgd endurskodenda

Abyrgd okkar felst i pvi liti sem vi® latum i ljos & &rsreikningnum & grundvelli endurskodunarinnar.
Endurskodad var { samraemi vid géda endurskodunarvenju og dkvaedi laga um Rikisendurskodun.
Samkvaemt pvi ber okkur ad fara eftir settum sidareglum og skipuleggja og haga endurskoduninni
pannig ad naegjanleg vissa faist um ad arsreikningurinn sé an verulegra annmarka.

Endurskodunin felur i sér adgerdir til ad stadfesta fjarhaedir og adrar upplysingar i arsreikningnum.
Val endurskodunaradgerda byggir 4 faglegu mati endurskodandans, medal annars 4 peirri ahaettu
ad verulegir annmarkar séu 4 arsreikningnum. Endurskodunin felur einnig  sér mat & peim
reikningsskila- og matsadferdum sem gilda um A-hluta stofnanir og stjérnendur nota vid gerd
arsreikningsins og framsetningu hans i heild.

Vid teljum ad vid endurskodunina hafi verid aflad naegjanlegra og videigandi gagna til ad byggja
alit okkar 4.

Alit

bad er alit okkar ad arsreikningurinn gefi glégga mynd af afkomu Vinnumalastofnunar & arinu

2008, efnahag hennar 31. desember 2008 og breytingu & handbaeru fé & arinu 2008, i samraemi
vid 16g um 4rsreikninga og fjarreidur rikisins.

Rikisendurskodun, 29. juni 2009.

evten

Sveinn Arason,
rikisendurskodandi.

S;‘W?ﬂ'f S’-*‘”-”z

Sigurgeir Boéasson,
endurskodandi.



Rekstrarreikningur arié 2008

Skyr.
Tekjur
Pjonustutekjur . e 1
ADIAr tEKJUL ...t
Gjold
Rekstur adalskrifStofu .........cceeevieincnieiniinicinenienns 2
PjonustuskrifStofur .......c.coeveiiineincnicrcec 3
OnNUr SEIVETKeNi ......vvovveveecveieeieeieee s 4
Fedingarorlofssjoour ...........cceceeveennee e 5
Greidslustofa atvinnuleysistryggingar ......... wee 6
Atvinnuleysisskrdning, pjénustusamningar ............... 7
Vinnumarkadsrao .........ccceeceeeeienienieneeiieneneeeeeeeees 8
Endurh®fing .......ccoevieiniininincecccncecnee 9
Eignakaup ..o 10
Tekjuafgangur (tekjuhalli) fyrir rikisframlag
Rikisframlag .......ccccoveeereeiiiienininicienenceecceee
Tekjuafgangur (tekjuhalli) arsins

Efnahagsreikningur 31. desember 2008

Eignir
Veltufjarmunir

RiKisSjooUr ....c.ooverveverenrcnenene
Atvinnuleysistryggingasjédur

Tryggingasjodur sjalfstett starfandi einstaklinga .....................

FeaedingarorlofSSjOOUL .......c..ccveerueirenienieieercieeneneeeereeeeeeens
Abyrgdarsjédur launa .
Vidskiptakrofur ...
Handb@rt & .........c.cooiiiiiiiiiiiiie

Eignir alls

Eigio fé og skuldir
Eigio fé
Hofuostoll:

Hofudstoll 1 ArSbyrjun ...c.coveeveieierienieininiciecncieceeeeeeeeee
Tekjuafgangur (tekjuhalli) drsins

Hofuostoll

Eigi0 fé
Skuldir

Skammtimaskuldir

RIKISSJOOUL ....cevivinieiinieiciieieteeet ettt

Skuldir vid ldnastofnanir .

Abyrgdasjéour 1auNa .............cov.crveeereeenreeereesenseseressenseseneneons

VidskiptasKuldir ..c..ceeveeveiriinieininicieenenceeee e
Skuldir

Eigio fé og skuldir

2008 2007
473.400.000 428.882.458
24.404.654 6.412.636
497 .804.654 435.295.094
234.543.793 213.699.331
328.793.336 285.029.040
12.230.328 7.929.764
87.392.416 93.619.583
69.737.226 26.948.514
7.477.151 9.165.873
3.588.812 734.734
12.513.416 0
756.276.478 637.126.839
20.055.604 13.837.727
776.332.082 650.964.566

( 278.527.428) ( 215.669.472)
265.100.000 211.200.000

( 13.427428) (  4.469.472)
Skyr. 2008 2007
0 11.434.736

35.569.736 93.844.556
7.327.550 4.325.228
43.320.000 40.000.000
40.395.173 0
7.266.471 4.946.337

254.141 31.487.088
134.133.071 186.037.945
134.133.071 186.037.945

68.969.909 73.439.381

( 13.427.428) 4.469.472)
55.542.481 68.969.909

12 55.542.481 68.969.909
11 47.254.858 0
21.899.721 72.681.541

0 34.926.273

9.436.011 9.460.222
78.590.590  117.068.036
134.133.071 186.037.945




Skyringar

1. Pjonustutekjur

Tekjur Vinnumdlastofnunar ndmu samtals 473,4 m.kr. en voru 428,9 m.kr. drid0 4 undan. Helsta
skyringin 4 haekkuninni milli dra eru auknar sértekjur vegna Greidslustofu atvinnuleysistrygginga.

2008 2007

Atvinnuleysistryggingasjéour. . 337.210.000 300.682.458

ga

Tryggingasjodur sjdlfstett starfandi einstaklin 2.200.000 2.200.000
Starfsmenntunarsjéour ... . 4.500.000 4.300.000
AbYrgdasjodur [aUN .............vveeveeeveeresreeeieeeesieeeeessesees e nen 31.070.000 28.000.000
AtvInNUMAL KVeNNA ..o.ooiiiiiiiiiiiiiccc e 2.100.000 1.900.000
FaedingarorlofSSJOOUT .........oivuiiriiiriirieiieeieeeeeeee e 96.320.000 91.800.000

473.400.000 428.882.458

2. Rekstur adalskrifstofu

Adalskrifstofan sér um stjérnun, skipulag og rekstur allra pjonustueininga Vinnumdlastofnunar.
Hekkun rekstrarkostnadar nam 20,8 m.kr. eda um 9,8% milli dra. Laun og launatengd gjold haekka
mest eda um 19,2 m.kr sem nemur 14,6% milli dra. Adkeypt sérfredipjonusta lekkar um 6,9 m.kr.
eda 26,1% milli dra en hluti hennar var ferdur 4 Greidslustofu atvinnuleysistrygginga 4 drinu 2008
sem skyrir ad mestu pessa leekkun. Arsverk voru 22,7 4 drinu 2008 en 21,1 4rid 4 undan sem er 7,2%
hakkun. Launagjold 4 drsverk haekka um 6,9%

Laun og launatengd gjold ..........ccccooiiiiiiinininiiiiiiinecceces 151.146.978 131.908.493
HUSNEOISKOSNAOUT .....oviiiiiiiieiieeieeeeeee e 12.729.588 10.242.088
Adkeypt SErfrediDjOnUSLa ......c.coevveeiuiriiiiieieireeereee e 19.653.529 26.585.210
Skrifstofu- og stjornunarkostnadur ............ccccceeeeevcninieienieneneenne. 26.429.008 19.859.489
Funda- og ferdakoStnadur ............ccceevueeieenieeniienienieeicesiee e 10.604.177 10.631.970
Rekstur teekja og dhalda .......ccoveeviiniiiiiiieciceeeeeeeeee e 2.656.396 2.899.055
BifreidaKoStNaOUY .......occveeiiieiieiieeieeicee et 1.658.251 946.956
Annar rekstrarkOStnadur ...........ccccecveierireninieiiene e 3.665.866 3.426.070
THIFRISIUL ..ottt 6.000.000 7.200.000

234.543.793 213.699.331

3. Pjonustuskrifstofur

Pjonustuskrifstofur eru dtta talsins, 4 héfudborgarsvedinu, Vesturlandi, Vestfjoroum, Nordurlandi
vestra, Nordurlandi eystra, Austurlandi, Sudurlandi og Sudurnesjum. Haekkun rekstrarkostnadar
pjénustuskrifstofanna nam 43,8 m.kr. eda 15,4%. Arsverk voru 54,9 4 drinu 2008 en 51,8 4 drinu
2007 sem er hakkun um 6,0%. Launagjold haekka um 19,5% milli dra. Launagjold 4 drsverk hakka
um 12.8%.

2008 2007
Laun og launatengd gjold ..........ccoccoiviiiiiiiiiiiiiiiiicccs 263.158.079 220.165.861
HUSN@AISKOStNAOUL ....o.eeiiiiiiiiiiiiiiiiciicce s 30.224.247 31.774.111
Adkeypt sérfraedipjonusta 680.364 767.238
Skrifstofu- og stjornunarkosStnadur ............cceevveeeriiieeniieeennieeeneees 13.112.946 13.480.931
Funda- og feroakostnadur ..........ccocceeeeriieeniiieeniiieenieee e 6.195.813 6.604.278
Rekstur takja og dhalda . 4.703.989 3.806.011
Bifreidakostnadur .......... 3.660.569 2.374.885
Annar rekstrarkostnadur 7.057.329 6.055.725

328.793.336 285.029.040

4. Onnur sérverkefni

Undir 1idinn onnur sérverkefni flokkast medal annars Eures vinnumidlun og norren
samstarfsverkefni. Haldid er sérstaklega utan um rekstur peirra og njota pau m.a. erlendra styrkja.
Hakkun rekstrarkostnadar sérverkefna nam 4,3 m.kr. eda 54,2% milli 4ra.

Adkeypt SErfreedipjonusta .........ccoocuiviiiiiiiiiiiiiccc e 3.320.953 665.935
Husnadiskostnadur 99.600 74.126
Skrifstofu- og stjornunarkoStnadur ............cceevveeeriiieiniiieenieeenies 2.427.332 2.053.019
Funda- og ferdakostnadur ..........ccoccveeeriieirnieeenniee e 6.009.670 4.990.140
Rekstur tekja og dhalda .... . 148.496 40.660
Annar rekstrarkOStnaoUT .........ccceuvviiiiiieiiiiiiiiieeee e 224.277 105.884

12.230.328 7.929.764




5.

Fzdingarorlofssjéour

Fedingarorlofssjodur sér um reikningshald og daglega afgreidslu fyrir fedingarorlof og
fedingarstyrki en skrifstofan er 4 Hvammstanga. Lakkun rekstrarkostnadar feedingarorlofssjéds nam
6,2 m.kr. eda um 6,7% milli dra. Adkeypt sérfredipjonusta lekkar mest eda um 12,0 m.kr. milli dra
sem nemur 56,3%. Arsverk voru 13,5 & drinu 2008 en 13,8 4 drinu 2007 sem er lekkun um 2,3%.

Launagjold hekka um 0,3% milli d4ra. Launagjold 4 drsverk haekka um 2,8%.

2008 2007

Laun og launatengd gjold ........ccoceiiiiiiiiiiniiniiiieeeee e 62.530.256 62.335.096
HUsn®OiSKOSINAOUL ....coveeriiiriiiiieiienienteeieee ettt 3.845.538 3.647.042
Adkeypt s€rfradipjonusta ........ccocevuiviiiiiiiiiiiiicc e 9.241.639 21.233.199
Skrifstofu- 0g stjornunarkostnadur ............cccceeeereeveenineeeenenennne. 5.947.373 4.108.912
Funda- og ferdakosStnadur ...........cccceevierienienieeiienienieeeeeeeee e 153.079 304.643
Rekstur teekja og dhalda ..........ccooiiiiiiiiiiiii 461.730 561.374
Bifreidakostnadur ............cccccviiiiiiiiiiiiiii e 1.131.644 0
Annar rekstrarkOStNAOUT ...........eeviueeeriiieiniieeeieeeiee et 4.081.157 1.429.317
87.392.416 93.619.583

Greidslustofa atvinnuleysistrygginga

Greioslustofa atvinnuleysistrygginga 4 Skagastrond sér um umsyslu atvinnuleysisbéta. Hakkun
rekstrarkostnadar nam 42,8 m.kr sem er 158,8% milli dra. Megin dst@da hekkunarinnar er si ad
rekstur Greidslustofnunnar hdéfst 1. april 2007, svo og var adkeypt sérfredipjonusta ferd 4
Greidslustofu 4rid 2008 en var 40ur fzerd undir rekstur adalskrifstofu. Arsverk 4 drinu 2008 voru 10,9
en 5,7 a drinu 2007 sem er hekkun um 92,2%. Launagjold hekka um 100,2% milli dra. Launagjold &

drsverk hakka um 4.2%.
Laun og launatengd gjold ..........cocoeviivieniiiinieniniiicicneeccceee 44.567.932 22.262.236
Husnadiskostnadur .................. . 3.808.278 1.384.338
Skrifstofu- og stjérnunarkostnadur 7.564.922 2.071.263
Funda- og ferdakostnadur . 530.390 337.867
Rekstur tekja og dhalda ... 678.345 410.117
Bifreidakostnadur ......... 977.161 27.861
Adkeypt sérfradipjonusta . 10.267.604 1.500
Annar reKstrarkOStnadur ..........c.ccoecuiiiiiiniiiiiiiieciecieee s 1.342.594 453.332
69.737.226 26.948.514

Atvinnuleysisskraning, pjonustusamningar

Vinnumalastofnun hefur gert pjonustusamninga vid fjorutiu adila, adallega sveitarfélog og
verkalydsfélog, um ad sinna pjénustu vid atvinnuleitendur 1 peim byggdarl6gum par sem stofnunin er
ekki med pjonustuskrifstofur. Lekkun rekstrarkostnadar nam 1,7 m.kr. milli dra eda 18,4%.

9.163.963
1.910

Adkeypt sérfradipjonusta . 7.447.148
Annar reKstrarkOStNAOUT ...........cceeeiviiieeeieiiieeeeeeseiieeeeeeenreeeeeeeennens 30.003
7.477.151

9.165.873




Tekjur

Nokkrar lykiltolur ar arsreikningi
Atvinnuleysistryggingasjoos

Rekstrarreikningur ario 2008

Atvinnutryggingagjald...........ccecevverieninenenininencneeene

Husaleigutekjur....

ADTAr tBKJUL ..ottt

Gjéld

AtvINNUIEYSISDRLUL......cceeveiiieiieiieieieeeeee e
Urraedi fyrir atvinnuleitendur................co.coocovveveeererenennn.
StarfsSmenntasjOOUL. .........ceveveieierieriere e
FramlOg 0g StYrKir......ccoveveeeririeeereeiceceeeceeee e

Sérstok framlog til starfsmenntunar............cceevevverieneeneenns

Stjérnunar- og skrifstofukostnadur...........coceceeererevenennnne

Sérstok afskrift

tryggingagjalds........cocoeeveveenecnecnnnn.

Rekstraraf@angur .........cococeeerieireeinienienencnenenenenene

Fjarmunatekjur

Tekjuafgangur arsins

Skiyr.

2008 2007
5.640.318.542 4.775.059.357
15.092.944 13.784.352
14.413.482 7.656.646
5.669.824.968 4.796.500.355
4.695.123.767 2.419.351.055
89.733.339 70.235.341
61.667.166 61.041.373
79.999.334 21.644.016
15.000.000 125.000.000
4.941.523.606 2.697.271.785
344.612.687 329.585.658
13.187.352 27.752.528
5.299.323.645 3.054.609.971
370.501.323 1.741.890.384
1.831.359.153 1.317.304.524
2.201.860.476 3.059.194.908




Efnahagsreikningur 31. desember 2008

Eignir

Veltufjarmunir

Skammtimakrofur...........cocoooeciiiinnn
Alagt innheimt tryggingagjald...................
Vidskiptareikningur rikissjéds....................

Handbart fé..........ccoevvvieiiiiieiecieceee,

Eignir alls

Eigio fé og skuldir

Eigio fé

Orddstafad eigid fé 1 drsbyrjun....................
Breytingar 4 arinU.........cocoveeeveeeeneeniennenne.

Skuldir

Skammtimaskuldir

Yfirdrattur 4 bankareikningi...........cccceue......

Vioskiptastada vid Vinnumadlastofnun

Vidskiptamenn, erlendir............ccccecerenenne.

Vidskiptamenn, adrir........
Starfsmenntasjodur...........

Adrar skammtimaskuldir..............cccceeeueennes

Eigio fé og skuldir

Utan efnahags:

Fasteignir......ccoceevuevieneeienieceeeececeeen

Skiyr.

..................... 10
..................... 11

Eigio fé 13

Skuldir

2008 2007
8.973.966 5.362.877
673.933.744 572.130.833
16.023.789.386 13.059.604.063
31.236.553 22.714.685
16.737.933.649 13.659.812.458
16.737.933.649 13.659.812.458
13.447.217.359 10.390.163.862
2.201.860.476 3.085.119.907
15.649.077.835 13.475.283.769
294.023.328 0
35.569.736 93.844.556
60.531.314 44.333.246
604.938.370 2.850.926
87.145.552 39.442.073
6.647.514 4.057.888
1.088.855.814 184.528.689
16.737.933.649 13.659.812.458




Nokkrar lykiltolur ar arsreikningi Tryggingasjoos
sjalfstaett starfandi einstaklinga

Rekstrarreikningur ario 2008

Skyr. 2008 2007

Tekjur
Hlutdeild { atvinnutryggingagjaldi ............cccccoevininiincncns 1 15.764.724 14.876.762

Gjold

AtvinnuleySiSb@®LUL ......c.oooviriiiiiiiiiiicceeeeeee 8.435.901 6.371.206
Iogjold til lifeyrissjooa .. . 328.763 493.085
Nefndarlaun og akstur .............. . 1.051.152 1.341.982
Patttaka { sameiginlegum kostnadi .. 2.721.875 2.200.000
12.537.691 10.406.273
Rekstrarafgangur ............cccoceiiiiiiiiniiniiiiniicicesceees 3.227.033 4.470.489
FJArmunatekjur .......c.cccovveeueerinieicenineeeineeeeee e 2 38.845.775 30.882.811
Tekjuafgangur drsins 42.072.808 35.353.300

Efnahagsreikningur 31. desember 2008

Skyr. 2008 2007
Eignir
Veltufjarmunir
Rikissjodur ........... 4 233.142.394 192.138.476
Krofur 4 gjaldendur . 3 749.186 802.716
Skammtimakrofur 157.716 0
Handbzert & .......ooveeviiiiiiieeee e 104.590.077 100.151.940
338.639.373 293.093.132
Eignir alls 338.639.373 293.093.132
Eigio fé og skuldir
Eigio fé
HOfudStOll 1. JANUAL ..ot 273.765.152 238.411.852
Tekjuafgangur drsins .........cccceeeeevereeiieneniienieneeeeieieeeeees 42.072.808 35.353.300
315.837.960 273.765.152
VarasjOOUT ........c.ocuceiuiiiiiiiiieieeiee e 5 14.508.503 14.508.503
Eigio fé 330.346.463 288.273.655
Skuldir
Skammtimaskuldir
Vinnumalastofnun .......c.cocceeviiiiiiiiininiiieecce e 7.327.550 4.325.228
Ogreiddar bzetur ...... 267.459 138.958
Adrar skammtimaskuldir ..........ccoceeiiiniiniiiniin 697.901 355.291

Skuldir 8.292.910 4.819.477

Eigio fé og skuldir alls 338.639.373 293.093.132




Nokkrar lykiltélur Gr arsreikningi Abyrgdasj6ds launa

Rekstrarreikningur ario 2008

Skyr. 2008 2007
Tekjur
Abyrgdargjald skv. 16gum nr. 88/2003 .........co.covververenn. 1 879.706.103 751.841.123
Uthlutad Gr protablum ...........cc.eveeveeveerererrerisissesseeneneas 2 77.252.011 71.430.244
956.958.114 823.271.367
Gjold
Laun { gJaldProti .......cccceeueeveirenieinieieinecieeeeseeenene 3 400.251.744 198.104.067
Orlofslaun vegna greidsluerfidleika ..............ccococeeeinnee 29.248.181 1.973.371
Iogjold til lifeyrissj6da vegna gjaldprota ............ccccceeenns 272.583.652 179.178.400
Logfradi- og innheimtukostnadur ............cccoeevievicniinnnns 57.442.934 36.383.621
Vaxtadlag 4 laun 0g b@UT ......coceeviiriiiiniiiiiiciceieeeee 139.355.006 91.244.396
Skadabotakrofur launpega .........coeeveiiieivieiiiieiicee. 14.220.393 4.718.318
SKrifstofukOStNAGUL .........cccueuiiriciciiiieiirce e 4 32.226.956 29.297.968
945.328.866 540.900.141
Afskrifad dbyrgdargjald ...........cccooevvevivinineininieineeene 1 13.182.303 7.991.671
958.511.169 548.891.812
(Rekstrarhalli) / rekstrarafgangur ............ccccocevevininnennn. ( 1.553.055) 274.379.555
Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold).........cecevvveveneneenenne. 5 ( 104.698.378) ( 120.734.548)
(Tekjuhalli) / tekjuafgangur ( 106.251.433) 153.645.007
Efnahagsreikningur 31. desember 2008
Skyr. 2008 2007
Eignir
Veltufjarmunir
Krofur 4 gjaldendur ...........coooeveiiininienininceencceee 7 95.687.771 84.104.623
Adrar skammtimakrofur .........occocvevevininiinenieccneeeee 1.157.904 1.464.418
Inneign hjd vorsluadila ... 0 34.948.212
Handba@rt £ ..........coociiiiiiiiiiiiiiiccces 148.047.663 0
244.893.338 120.517.253
Eignir alls 244.893.338 120.517.253
Eigio fé og skuldir
Eigio fé
Orddstafad eigid fé { ArSBYLJUN ........voveecveceeveeeecrerienean ( 683.434.719) ( 837.079.726)
(Tekjuhalli)/ tekjuafgangur arsins .......cc.ceceevuennene ( 106.251.433) 153.645.007

Eigiofé 8 (  789.686.152) ( 683.434.719)

Skuldir

Skammtimaskuldir

RIKISSJOOUL ..ttt 6 935.513.012 774.598.632

Stadgreidsla skatta ... 14.688.556 34.090

10gjold lifeyrissjéoa . 29.319.250 29.319.250

Skuld vid vorsluadila .. 14.633.214 0

Adrar skammtimaskuldir .... 30.285 0

Skuld vid Vinnumalastofnun ............ceceeveeenienieennen. 40.395.173 0
Skuldir 1.034.579.490 803.951.972

Eigio fé og skuldir alls 244.893.338 120.517.253




Nokkrar lykiltolur ar arsreikningi Feedingarorlofssj6ds

Rekstrarreikningur ario 2008

Skyr. 2008 2007

Tekjur

18gjold skv. L. nr. 95/2000 um feedingaorlof

Gjold

Orlof til foreldra 4 vinnumarkadi .................

Styrkir til foreldra utan vinnumarkadar .......

Stjornunarkostnadur .........coeceeevevveriervenienns

Afskrifud 10gjold .....oovevverveiieieieieee
Afskrifadar krofur

Gjold samtals

Tekjuafgangur (tekjuhalli) an fjarmagnslioa ..................

Fjarmunatekjur (fjarmagnsgjold) ................

Tekjuafgangur (tekjuhalli) fyrir rikisframlag ................

Rikisframlag ........cccceeeveveeienieeeeieieees

Tekjuafgangur (tekjuhalli) arsins

9.504.715.339

8.065.791.840

9.504.715.339

8.065.791.840

9.049.178.149
489.566.183
96.320.000

7.537.250.140
476.511.612
91.800.000

9.635.064.332

147.481.115
0

8.105.561.752

77.531.947
1.207.322

9.782.545.447

8.184.301.021

( 277.830.108)

29.577.790

( 118.509.181)

23.457.391

248.252.318)

( 95.051.790)

Efnahagsreikningur 31. desember 2008

Eignir

Veltufjarmunir

18gjold a16gd dinnheimt .........ccoeeveneeee.
Krafa 4 botapega ......c.cccevveveeinincncnnens

Handbaert & .......cccooveveeiininieeee

Eignir alls

Eigio fé og skuldir
Eigio fé
Hofudstoll:

Ho6fudstoll i arsbyrjun .......cveveeeeirienenns
Breyting vegna lokafjarlaga

Tekjuafgangur (tekjuhalli) arsins ...........

Annad eigio fé
Bundid eigid fé i arsbyrjun ....................
Tekjuafgangur (tekjuhalli) arsins

Skuldir

Skammtimaskuldir

RIKISSJOOUL ...

Adrar skammtimaskuldir

Annad eigio fé

Eigio fé

Skuldir

514.000.000 493.000.000
265.747.682 397.948.210
2008 2007
1.048.599.302 930.508.250
4.504.765 2.474.162
384.859.836 224.980.922

1.437.963.903

1.157.963.334

16.488.388  ( 10.669.606)
( 16.488.388) 10.669.606
24.433.817 16.488.388
24.433.817 16.488.388

( 344.945.411)
241.313.865

( 726.405.233)

381.459.822

( 103.631.546)

( 344.945.411)

( 79.197.729)

( 328.457.023)

707.728.030
809.433.602

790.382.814
696.037.543

1.517.161.632

1.486.420.357
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tok til starfa

1. april 2007 med pad ad markmidi ad samrema

Greidslustofa  Vinnumalastofnunar

afgreidslur umsodkna um atvinnuleysistryggingar en
afgreidslan hafdi 4dur verid { umsja pjonustuskrifstofa
stofnunarinnar & landsbyggdinni og stéttarfélaga a
hoéfduborgarsvaedinu. Med tilkomu Greidslustofunnar
tokst ad tryggja samreemda tdlkum laga um
atvinnuleysistryggingar og baeta verklag vid af-
greidsluna pannig ad umsaekjendur fengu sému
afgreidslu 6had busetu eda félagsadild. Einnig hefur
med tilkomu Greidslustofu gefist faeri 4 ad koma f
framkvaemd lagfaeringum & télvukerfi stofnunarinnar
i peim tilgangi ad flyta afgreidslunni og lagmarka
mistok. Megin hlutverk Greidslustofunnar er ad
afgrei®a umsoknir um  atvinnuleysistryggingar skv.
l6gum, taka vid stadfestingum & atvinnuleit og sja um

greidslur atvinnuleysistrygginga.

[ upphafi &rs 2008 var Greidslustofan buin ad taka
vid greidslum atvinnuleysistrygginga fyrir allt landid
en 4 arinu 2007 hafdi hun tekid yfir verkefnid i
afongum. Atvinnuleysi var Iitid fyrri hluta arsins
og vannst pa timi til ad vinna ad gaedastarfi, skra
verkferla og koma 4 gédu fledi vid afgreidslu
umsokna dsamt pvi ad styrkja samskipti vid
pjonustuskrifstofur Vinnumalstofnunar um land allt.
Einnig var unnid ad pvi ad setja fram upplysingar um
atvinnuleysistryggingar & vefsidu Vinnumalstofnunar

til ad audvelda adgengi umsaekjenda.

Starfsfélk og adstada

[ upphafiars 2008 stérfudu & Greidslustofunni 9 manns

en { névember var starfsfolki fjolgad i 17 til ad maeta
pvi aukna alagi sem fylgdi i kjolfar kreppunnar pegar
atvinnulausum fj6lgad margfalt 4 skommum tima.

Skrifstofa Greidslustofu er stadsett & Skagastrond

par og i
nagrannasveitum. bpeir starfsmenn sem komu il

og eru flestir starfsmenn busettir
lidsinnis vid stofnunina & haustdégum komu hins
vegar nokkrir af héfudborgarsvaedinu enda tilbunir til
ad leggja sitt af mérkum & pessum erfida tima. A arinu
2009 hefur enn purft ad fjolga starfsfélki og eru nu 20
stodugildi & Greidslustofunni. Jafnframt purfti ad taka
4 leigu adra haed { husnaedinu sem Greidslustofa er
stadsett i undir skrifstofur fyrir starfsfolk.

Svorud simtol og afgreidd télvuposterindi 2009
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Haustid 2008

Hausti® 2008 upplifdi starfsfélk Greidslustofu likt og
margir adrir { samfélaginu eins og pad hefdi ordid fyrir
flodbylgju og var oll orka sett i ad synda markvisst og
taktfast med henni. Fjoldi atvinnulausra var um 3.000
manns i byrjun oktober, en fra 6. oktober til arsloka tok
Grei@slustofan vid um 8.500 umsdknum um atvinnu-
leysistryggingar og atti umsoknum eftir ad fjdlga enn
frekar upp Ur &ramdtunum. Umfang starseminnar &
Greidslustofu margfaldadist pvi & pessum tima.
Umsaekjendur voru margir hverjir i &falli yfir starfsmissi
og pekktu Iitid til atvinnuleysistryggingakerfisins
og var pvi téluvert alag vid upplysingagjof samfara
meginverkefninu sem var ad afgrei®a umsoknirnar.
Einnig voru & sama tima innleidd bradabirgdalég um
atvinnuleysistryggingar sem starfsfélk um land allt
burfti ad tileinka sér.

Fjoldi greidslupega a starfsmann 2008-2009
900
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malastofnunar

Starfsfélk Greidslustofunnar vann pvi undir gridar-
legu alagi og lagdi & sig mikla yfirvinnu til ad na pvi
takmarki sinu ad koma umsakjendum sem fyrst {
gegn um umsoknarferilinn og inn & greidslur. Med
samhentu ataki starfsmanna tokst skrifstofunni
pannig ad sinna pessu verkefni nokkurn veginn
rétt attu il

leysistrygginga fengu greidslur an verulegra tafa.

afallalaust og peir sem atvinnu-

Til a®d létta lundina og draga Ur spennu, gripu
starfsmenn til pess ad taka létt box & morgnanna,
meeta f furdufotum & 6skudegi og dansa kantrydans
begar tekifaeri gafst, eins og sjd ma & medfylgjandi
mynd. Pessi léttleiki gerdi sitt til ad halda uppi
starfsgledinni og hjalpa til vid ad skila gédu
dagsverki.

Fjoldi afgreiddra mala

2000 eftir manudum 2008-2009

6.000
5.000
4.000
3.000

olllllllllll

2.000
1.000

[\ s‘b ® P e e P 0‘5 0‘5
WD @ T o 6"’5 \'e.(‘ xe," & e



Fra opnun Greidslustofu Vinnumalastofnunar vorié 2007



Fra starfi Vinnumalastofn

Sigran Bjérk Jakobsdottir (baverandi baejarstjori Akureyrar)
Sesselja Jonsdottir (starfsmadur Vinnumalastofnunar & Akureyri
og Elly Erlingsdottir (i stjiorn Vinnumalastofnunar).
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Fra opnunarhatid Virkjunar mannauds a Reykjanesi Fra starfakynningu i Radhusi Reykjavikur i november 2008
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Starfsfolk Vinnumalastofnunar & arsfundi haustié 2008 Ferdalangar i ferd Starfsmenntarads til Kanada
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brétt fyrir miklar annir i lok oktéber 2008, nadu starfsmenn ad lyfta sér upp & Arshatié Vinnumalastofnunar.



VINNUMALA
STOFNUN

Hafnarhlsinu vid Tryggvagdtu o Simi 515 4800
www.vinnumalastofnun.is





