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1 INNGANGUR

Framkveemdasysla rikisins vinnur samkvaeemt
vottudbu geedastjornunarkerfi sem byggir a
alpjédlega  geedastjornunarstadlinum  ISO
9001.

Gaedamarkmid stofnunarinnar eru sett fram i
skorkorti sem gefid er ut arlega.

Geaedastjornunarkerfid var vottad i oktéber
2012 en allt fra arinu 2003 hefur Fram-
kvaemdasyslan unnid i anda gaedastjérnunar,
eins og hun er sett fram i ISO 9001. | oktéber
2004 t6k Framkveemdasyslan upp adferda-
freedi samhaefds arangursmats sem hluta af
geedastjornun sinni og i tengslum vid pad hafa
verid sett upp stefnukort og skorkort fyrir stofn-
unina. Vidhaldsuttektir foru fram i april og
oktdber 2014. Vottun hf gerdi 4 athugasemdir i
fyrri uttektinni en 7 i peirri sidari.

i pessari skyrslu er gerd grein fyrir arangri
Framkveemdasyslunnar a arinu 2014, baedi
hvad vardar pjonustu, fjarmal, innra starf,
mannaud og frumkveedi. Er pad medal annars
gert med pvi ad birta og fjalla um nidurstdédur
meelinga & maelikvordum i skorkortinu. Hver
vidd starfseminnar feer umfjollun i sérstokum
kafla og i sidasta kaflanum er farid yfir hvernig
rekstrarazetlun arsins 2014 st6dst, med pvi ad
bera saman aaetlun og rauntélur.

ARANGURSSKYRSLA 2014

2 VIDDIR STARFSEMINNAR

Starfsemi Framkvaemdasyslu rikisins hefur
verid flokkud nidur i fimm viddir: Pjénustu,
Fjarmal FSR, Innra starf, Starfsmenn og
Frumkveedi. Hugmyndin er su ad i hverri vidd
sé tekid & ahersluatridum sem stofnunin hefur
sett fram & vidkomandi svidi.

Samkvaemt adferdafreedi samhaefds arangurs-
mats eru innan hverrar viddar sett fram yfir-
markmid, markmid og meelikvardar sem
tengjast peirri starfsemi eda aherslum sem
hver vidd skilgreinir.

Fjallad verdur um hverja vidd fyrir sig i peim
kéflum sem hér fara a eftir. Tekin verda fyrir
bau verkefni og ahersluatridi sem tilheyra
viddinni, asamt peim markmidum og meeli-
kvérdum sem par eru sett fram.

Yfirmarkmid frumkveedisviddar voru endur-
skilgreind arid 2013 med hlidsjon af kjarna-
starfsemi FSR og til ad endurspegla betur ferli
opinberra framkvamda. | vidd um innra starf
var beett vid nyju yfirmarkmid um vistveena
préun.

i hverjum kafla er synd skjamynd af
nidurstdodum skorkortsins til frekari skyringar.

[+ a.1: veita vidskiptavinum géda bidnustu

A A.2: Vishalda faglequm vinnubrég8um

A B.1: vishafa markvissa stvringu fidrmuna

/A B.2: Halda fidrmalum innan ramma dzetlana

D=0 0=

A D.1: Hafa hesft starfsfélk hid FSR
A D.2: Vidhalda q68ri og dflugri sérpekkingu

A C.1: Hafa vel skilareinda og skialfesta verkferla
[ . . . .
C.2: Hafa markvissa og dreidanlega upplysingamidlun
Innra starf D
A\ C.3: Vistveen broun & vinnustaSnum

A E.1: Studla a8 vindudum undirbiningi framkveemda
E [+ E.2: Studla a3 vandadri dzstlunargerd og bréun radaisfamarkasar

Frumbkwaedi

D E.3: Studla ad windudum verklegum framkveemdum og frambréun & verktakamarkadi
W E.4: Studla a8 vandudum skilamitum

Skorkort: Skjamynd af inngangssiou Skorkorts FSR arid 2014. Sja ma viddir og yfirmarkmid.

FRAMKVZAEMDASYSLA RIKISINS
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3 bJONUSTA

3.1  Malikvaroar

ARANGURSSKYRSLA 2014

Hér er synt hvernig skorkort FSR litur ut fyrir pjonustuviddina arid 2014. Sidan er fjallad um hvern

meelikvarda og stédu hans i lok arins.

= A A, Pjonusta
= [F- A1 Veita vidskiptavinum géda pjsnustu
= A A1 Fréttir & Vef FSR verdi virk upplysingamidlun FSR
= A Fidldi frétta 4 vef FSR (IBK) (Bergljot S Einarsddttir)
B 2014 (41 Fjaldi)

= E A1.2 Trygaja upplysingamidlun til vidskiptavina

B Janiar - Mars (33 %)

W April - Jdni (80 %)

MW i - September (80 %)

B Oktdber - Desember (30 %:)

W Jandar - Joni (96 %)
B 10l - Desember (76 %)

= A A2 Vishalda faglegum vinnubrdgdum
[= A A.2.1 Gera areidanlegar azztlanir og fylgja peim

W 2014(85 %)

= A Werkfundagerdir & verkefnavef (SOM) (Sigrigur O. Marindsdattir)

= E Hlutfall af manarlegum framvinduskyrslum i verklegum framkvamdum til verkkaupa & sannanlegan hatt (SN) (Bergliot S Einarsdaottir)

= A Hiutfall verkefna par sem fravik raunkostnadar (ad fradregnum vidbdtarverkum) er innan via 5 % af aztiun (SN) (Bergliot S Einarsdattir)

Skjamynd af sidu Skorkorts FSR ario 2014.
bjonustuvidd med yfirmarkmidum, markmidum og maelikvéréum.

3.1.1 Fjoldi frétta a vef FSR

FSR er pjonustustofnun og mikilvaegt ad hin
midli sem bestum upplysingum um starfsemi
sina til vidskiptavina sinna og almennings.
Meelikvardinn meelir fjdlda birtra frétta & vef
FSR og var gert rad fyrir 40 fréttum yfir arid. Ef
fréttir eru faerri en 39 er meelikvardinn gulur og
ef fréttir eru feerri en 30 verdur meelikvardinn
raudur.

Fjoldi frétta var 41 & arinu og meelikvardinn pvi
graenn.

\i’ illl ’m \“!I\

ol i

Staekkun verknamsstoédur vid Fjolbrautarskéla
Sudurlands

FRAMKV/ZEMDASYSLA RIKISINS
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3.1.2 Verkfundagerdir a verkefnavef

Framkveemdasyslan leggur aherslu sem
pjonustuadili a ad fulltruar raduneyta og
stofnana peirra hafi avallt réttar upplysingar
um stddu peirra verkefna sem FSR er med i
vinnslu fyrir pau hverju sinni. Til ad tryggja
go6da midlun upplysinga um gang verka til
vidskiptavina skal vista verkfundargerdir &
verkefnavef og er stefnt ad 2 verkfundar-
gerdum a manudi i hverju verki.

Pessi meelikvardi er skodadur arsfjordungs-
lega. Ef markmidid naest i 80% eda fleiri verka
ba naest graenn litur, i yfir 65% pa naest gulur
litur. Feerri er raudur.

Eins og sj@a ma & myndinni fremst i pessum
kafla var hlutfall 80-85 % i 6llum maelingum og
meelikvardinn pvi greenn.
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3.1.3 Hlutfall fjarhagsyfirlita yfirfario
og sent til verkkaupa

Pessi meelikvardi gerir rad fyrir ad kostnadar-
azetlanir séu yfifarnar manadarlega og
fijarhagsyfirlitin uppfaerd, par sem pad a vid.
Meelikvardi er skodadur tvisvar a ari.

I lok reikningagerdar skal senda yfirlit med
télvuposti, pau sett inn a verkefnavef FSR eda
med 6drum sannanlegum heetti komid il
verkkaupa. Eftir ad verkframkvaemd lykur og
par til skilamati er lokid er ekki asteeda til ad
gefa ut fjarhagsyfirlit.

Markmidid er 100%. 5% fravik gefa greenan lit,
10% fravik gefa gulan. Meira en 10% fravik
gefur raudan lit.

A arinu 2014 gaf maeling 4 fyrri hluta ars 96 %
sem gefur greent. Maeling sidari hluta ars gaf
76 % sem gefur rautt.

ARANGURSSKYRSLA 2014

3.1.4 Hlutfall verkefna par sem fravik
raunkostnadar er innan vid 5%
af aeetlun

begar skilamat hefur verid gefid ut fyrir
akvedi® verk er raunkostnadurinn, an
kostnadar vid vidboétarverk, borinn saman vid
aeetlanir.

Meelingin er sidan i pvi félgin ad kanna hversu
hatt hlutfall lokinna verka hefur haldist innan
5% vidmidsins.

Markmidid er 100% en leyft er 15% fravik fyrir
graenan lit og 35% fravik fyrir gulan lit.

Gefin voru ut 13 skilamét a arinu 2014, af
peim voru 11 med innan vid 5% fravik. Hlutfall
er 85% og meelikvardinn er pvi grenn i
skorkorti.

Framkvaemdir vid Fangelsid a Holmsheiodi

FRAMKV/ZEMDASYSLA RIKISINS
FSR SF-108 utg. 1
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4 FJARMAL FSR

41 Meelikvaroar

ARANGURSSKYRSLA 2014

Hér a eftir verdur fjallad um hvern meelikvarda fjarmalaviddarinnar og stédu hans a arinu 2014. Einnig

er synt hvernig skorkort FSR litur ut fyrir viddina.

=~ B. Fjarmal
= /A B.1. Vidhafa markvissa styringu fiarmuna
= A B.1.1 Greidsludzetianir gerdar fyrir ol verk

W Janudar - Jani (100 %)
B 1l - Desember (100 %)

= /& B.1.2 Fijarmagnskostnadi haldid i lagmarki
B Jandar - Juni (0 %)
B 1uli - Desember (0 %)

= 2 B.1.3 Afskrifudum krifum haldid i lagmarki

B 2014 (0 %)

1=/ B.2. Halda fiarmalum innan ramma asstlana

B 2014 (1,54 %)

= A Fidldi greidzludzstiana sem hiutfall af fijlda verka i verklegri framkvaemd i umsjon FSR (SOM) (Sigriur 0. Marindsdottir)

= A Fjarmagnskostnadur sem hiutal af veltu (GGJ) (Halldora Vifiledottir)

= A Afskrifadar krdfur sem hiutall af vettu (GGJ) (Halldara Vifiledottir)

= / B.2.1 Fraviki rauntalna fra fiarhagsasetiun haldid innan marka
= A Hiutfallzlegt fravik (tap) rauntaina fra dsetiun (GGJ) (Hallddra Vifisdattiry

Skjamynd af sidu Skorkorts FSR aridé 2014.
Fjarmalavidd med yfirmarkmidum, markmidum og meaelikvéréum.

4.1.1 Fjoldi greidsluazetlana sem
hlutfall af fjolda verka i verklegri
framkvaemd

Pessi maelikvardi er skodadur tvisvar a ari og
synir fjdlda greidsluasetlana sem hlutfall af
fidlda verka i umsjon FSR. Markmidid er 100%
en leyft er 10% fravik fyrir graenan lit og 30%
fravik fyrir gulan.

A arinu 2014 voru gerdir prir verkkaupa-
samningar sem innihéldu greidsluaaetlanir fyrir
greidslur fra verkkaupa, en FSR sér um
bokhald i pessum verkum.

Pad gefur 100 % hlutfall og meelikvardi er pvi
graenn.

4.1.2 Fjarmagnskostnadur sem
hlutfall af veltu

Pessi meelikvardi er skodadur tvisvar a ari og
synir fjarmagnskostnad FSR sem hlutfall af
veltu. Venjulega er ekki um fjarmagnskostnad
ad raeda nema ad til greidslu drattarvaxta
komi.

Markmidid er 0% en mjog stif krafa er gerd
vardandi petta hlutfall. Leyft er 0,05% fravik
fyrir graenan lit og 0,1% fravik fyrir gulan.

Engir drattarvextir voru greiddir & arinu 2014.
Meelikvardinn er graenn fyrir arid.

Stakkun verknamsstodu vid Fjolbrautarskéla Sudurlands

FRAMKV/ZEMDASYSLA RIKISINS
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4.1.3 Afskrifadar krofur sem hlutfall af
veltu

Pessi maelikvardi er skodadur einu sinni a ari
og synir afskrifadar kréfur FSR sem hlutfall af
veltu.

Markmidid er 0% en leyft er 0,5% fravik fyrir
greenan lit og 2,0% fravik fyrir gulan lit.

Engar krofur voru afskrifadar a arinu 2014.
Meelikvardinn er graenn fyrir arid.

';-;.; L

ARANGURSSKYRSLA 2014

4.1.4 Hiutfalislegt fravik (tap)
rauntalna fra asetlun

Rekstrarasetlun FSR midar vid ad stofnunin sé
rekin & nulli ar hvert. Verdi hagnadur af
rekstrinum telst ekki um fravik ad raeda i pessu
tilliti. Pessi meelikvardi meelir pvi eingdngu tap
a rekstri.

Markmidid er 0% en leyft er 4,0% fravik fyrir
greenan lit og 10,0% fravik fyrir gulan.

A arinu 2014 var tap 1,54 % (3.966.656 kr.).
Meelikvardinn er graenn.

Frekari umfjéllun um samanburd a rauntélum
vid rekstrarazetlun arsins er i kafla 8.

SETTIIIIE

i e = ol
= —..--i e m‘": I':-:-.‘:-.f:‘
ey aafad -f"l.'-i':::: -"i"":'"“

EdadseRrannnann @B

Nyr Landspitali, Afstédumynd - 1. afangi
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5 INNRA STARF

5.1 Melikvardar

Hér a eftir verdur fjallad um hvern maelikvarda viddarinnar um innra starf 2014 og st6du hans a arinu.
Einnig er synt hvernig skorkort FSR litur at fyrir viddina.

- Undir li® C.1.1 voru arid 2014 settir tveir meelikvardar sem tengjast vidhaldsuttekt Vottunar hf. &
gaedastjornunarkerfi FSR. Annars vegar eru fravik meeld og hins vegar athugasemdir.

= [i C. Innra starf
= /A C.1. Hafa vel skilgreinda og skjalfesta verkferla
= A C.1.1 Vinna samkvzmt vottudu gaedastiornunarkerfi FSR
= A Widhaldsvottun Vottunar hf. tvisvar & &rinu - Fravik (BSE) (Bergljot S Einarsdittir)
B Jandar - Jani {0 Fjoldi)
B 14l - Desember {0 Fjaldi)
= A WVidhaldsvottun Vottunar hf. tvisvar & arinu - Athugasemdir (BSE) (Bergliot S Einarsdottir)
W Jandar - Jini (4 Fjdldi)
B 14l - Desember (7 Fioldi)
= /A C.1.2 Innkaup | gegnum rammasamninga

= A Innkaup rekstrarvara skv. rammasamningum verdi amk 80% alira innkaupa (SOM) (Sigridur 0. Marindsdottir)
W 2014 ({80 %)

= [i C.2. Hafa markvissa og areidanlega upphysingamidiun
= A C.2.1God fréttamidlun 4 innri vef FSR
= /A Samanlagdur fjoldi frétta 4 Fréttaveitu og frétta fra starfsmannafélaginu Audvitad verdi 30 talsins (IBK) (Bergliot S Einarsdottir)
W 2014 (30 Fjaldi)
= [i C.2.2 Allir faghopar fundi reglulega
=l [B~ Fjbidi fundargeraa faghdpa (B0) (Berglind ¥r Olafsdéttir)
O 2014(5,2 fundir)
=1 % C.2.3 Vefur FSR verdi endurnyjadur
= W Nyr vefur FSR (HA) (Bergliot S Einarsddttiry
W 2014 {0 Fjcldi)
= /A C.3. Vistvaen proun & vinnustadnum
= /A C.3.1 Syna frumkvadi i umhverfismalum med pviad minnka orkunotkun innan FSR & milli &ra

= A Winnkud orkunotkun mili ara (fra arinu 2013} (SOM) (Bergljot S Einarsdottiry
W 2014 (2 Stig)

Skjamynd af sidu Skorkorts FSR arid 2014.
Vidd um innra starf; yfirmarkmid, markmid og meelikvardar.

5.1.1 Viohaldsvottun Vottunar hf. Gaedastjérnunarkerfi FSR var vottad 30.
tvisvar a arinu oktober 2012 i samreemi vid krofur i
stjérnunarstadlinum iST 1SO 9001:2008,

Framkveemdasysla rikisins vinnur samkvaemt Gaedastjornunarkerfi — kréfur

vottudu geedastjornunarkerfi sem byggir &

alpjodlega  geedastjornunarstadlinum  1SO Meelt var tvisvar a arinu eftir vidhaldsvottun.
9001. Meelingin stadfestir nidurstédu vidhaldsuttektar
) Vottunar hf.

A arinu 2004 var gerdur samningur vid Vottun

hf. um vottun geedastjornunarkerfis FSR. A a) 0 fravik gefur greenan lit, eitt gefur gulan,
arunum 2011 og 2012 var 16gd mikil vinna i ad tvo eda fleiri raudan.

beeta verklagsreglur, samhzefa vistun gagna b) Feerri athugasemdir en 8 gefa greenan lit, 8-
og koma a verklagi i fullu samreemi vié geeda- 12 gefa gulan, fleiri en 13 raudan.

stjornunarstadalinn.

FRAMKV/ZEMDASYSLA RIKISINS 6
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bingvellir - Hakid, flutningur pjonustuhuss

Nidurstodur fyrri meelingar voru 0 fravik og 4
athugasemdir. Pad gaf greenan lit i skorkorti.

Nidurstdodur seinni meaelingar voru 0 fravik og 7
athugasemdir. bad gaf graenan lit i skorkorti.

5.1.2 Innkaup rekstrarvara skv.
rammasamningum verdi amk.
80% allra innkaupa.

Stefnt var ad pvi ad innkaup rekstrarvara skv.
rammasamningum yrdu a.m.k. 80% allra
innkaupa.

i lok ars var kannad hversu hatt hlutfall
rekstrarvara var keypt i gegnum ramma-
samninga Rikiskaupa. Ef innkaupin yréu 80%
eda heerra hlutfall yrdi maelikvardinn greenn. Ef
innkaupin yrdu 70-79% yrdi meelikvardinn
gulur, annars raudur.

Af innkaupum a rekstrarvorum FSR var
rammasamningur notadur i yfir 80% af
innkaupum. Maelikvardinn er graenn.

5.1.3 Samanlagodur fjoldi frétta a
fréttaveitu og frétta fra starfs-
mannafélaginu Audvitad

Markviss og areidanleg upplysingamidlun

innan stofnunarinnar er mikilveegt markmid til

ad auka gaedi innra starfs hennar. Til ad na pvi

markmidi var stefnt ad pvi ad samanlagdur
fioldi frétta af starfi stofnunarinnar & innri
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fréttaveitu og frétta af starfi starfsmanna-
félagsins yrdi 30 talsins.

Markmidid um 30 fréttir geefi graenan lit, 20-29
fréttir gulan en faerri fréttir raudan.

Samanlagdur fjoldi frétta var 30 a arinu.
Meelikvardinn er graenn i skorkorti.

5.1.4 Fjoldi fundargerda faghoépa

A arinu 2014 var eins og fyrri ar gert rad fyrir
vissum fundafjdlda hja hverjum faghépi yfir
arid, en faghopar innan FSR eru forstjéra/
adstodarforstjora til radgjafar a vidkomandi
svidum asamt pvi sem peir adstoda vid gerd
meelikvarda fyrir Skorkort FSR a sinu svidi.

Arid 2014 var gert rad fyrir ad faghdpar
fundudu manadarlega tiu manudi arsins.

Meelikvardinn byggir & reiknudu medaltali
fidlda funda & ari samkvaemt fundargerdum.
Markmidid var 100% eda tiu fundir en fravik
voru leyfd pannig ad atta fundir gefa graenan
lit. Fimm fundir gefa gulan en faerri raudan.

Nidurstada talningar i GoPro er ad medalfjoldi
faghdpsfunda var 5,56 fundir yfir arié og pvi
gulur litur i skorkorti.

5.1.5 Nyr vefur FSR

Meelikvardinn midadist vid ad vefur, (ytri og
innri) sé tilbuinn til innskraningar a efni, aetti ad
liggja fyrir um mitt ari® og skraningum & vefinn
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eetti ad ljuka fyrir arslok. Meeldist gult ef annad
gengur eftir en graent fyrir hvort tveggja,
annars rautt.

petta hefur ekki gengid eftir pvi akvedid var ad
seinka pessari vinnu. Asteedan er tvipeett. |
fyrsta lagi var fér umsjénarmadur vefs i minna
starfshlutfall og onnur verkefni og téku pa
nyradnir starfsmenn vid verkefninu. | 68ru lagi
var akvedid ad kanna hvort ahugi veeri a ad
tengja nyjan vef vid fyrirhugada sameiningu
stofnana.

Meelikvardinn er pvi raudur.
5.1.6 Minnkud orkunotkun milli ara

Meelikvardinn midadist vid ad minnka
orkunotkun innan FSR fra arinu 2013.

BNy

A
s

ARANGURSSKYRSLA 2014

Meelingin er arleg innkaup orku a hvern
starfsmann midad vid arid adur.

Minni innkaup orku (p.e. 2) gefa greenan lit.
Obreytt innkaup orku (p.e. 1) gefa gulan. Meiri
innkaup orku (p.e. 0) gefa raudan lit.

Keypt var minni orka a hvern starfsmann ari®
2014 midad vidé arid & undan. Maelikvardinn er
pvi greenn i skorkorti.

Framkvaemdir vid Fangelsid a Holmsheidi 2014 - 2015

FRAMKV/ZEMDASYSLA RIKISINS

FSR SF-108 utg. 1



fsr)

6 MANNAUDUR

6.1 Malikvardar

ARANGURSSKYRSLA 2014

Hér a eftir verdur fjallad um hvern meelikvaréa mannaudsviddarinnar 2014 og st6du hvers um sig a
arinu. Einnig er synt hvernig skorkort FSR litur Gt fyrir viddina.

Markmid og meelikvardar um 6ryggismal tilheyra fagh6pi um verklegar framkveemdir og er fjallad um
bann 1id i mannaudsviddinni frumkvaedi. A arinu var felldur nidur maelikvardi um ad afla sérbekkingar
um Oryggis- og heilbrigdisasetlanagerd a pessum stad i skorkorti.

= A~ D. Mannaudur
[= A, D.1. Hafa heeft starfefolk hja FSR
= A D.1.1 Studla ad starfsanssgju

W 2014 {100 %)

= A D.2.Vidhalda godri og oflugri sérpekkingu

= A D.2.1 Studla ad simenntun starfsmanna

W 2014 (95,2 %)

B 2014 (5 Fialdi)

= A Fjdldi starfemannasamtala 4 4ri zem hlutfall af starfemannafjolda (HV) (Hallddra Vifiledottir)

=l A Hiutfall starfsmanna sem sott hefur s&r simenntun & arinu (HV) (Halldéra Vifilsdottir)

=l & Freedslufundic fyrir starfsfolk FSR (HV) (Halldéra Vifilsdottir)

Skjamynd af siou Skorkorts FSR aridé 2014.
Mannaudsvidd med yfirmarkmidum, markmidum og malikvoroum.

6.1.1 Fjoldi starfsmannasamtala & ari
sem hlutfall af starfsmanna-
fjolda

Adstodarforstjori raedir formlega vid hvern

starfsmann stofnunarinnar einu sinni a ari par

sem farid er yfir frammistddu og vidhorf

starfsmanns til  vinnu sinnar. Markmid
stofnunar og starfsmanns eru raedd.

Starfsmannasamtdl vid 90% eda fleiri starfs-
menn gefa graenan lit. Ef raett er vid 70% eda
faerri verdur liturinn raudur. bar & milli gulur.

Hlutfall starfsmanna sem foér i starfsmannasamtol
a arinu er 100%. Meelikvardinn er pvi greenn.

6.1.2 Studla ad simenntun starfs-
manna - Hlutfall starfsmanna
sem sakir simenntun

i rekstrarasetiun arsins er gert rad fyrir
akvedinni fjarheed fyrir hvern starfsmann sem
2tlud er til simenntunar. Pessi fjarhaed er
100.000 krénur @ mann a arinu 2014, en auk
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pbess geta starfsmenn notad sér vannytta
heimild fra arinu 2013. Eldri heimildir, sem ekKi
hafa verid notadar til simenntunar, falla hins
vegar nidur. Simenntun getur einnig falist i
namskeidum eda utanlandsferdum sem
starfsfolk tekur patt i & vegum FSR.

Hlutfall starfsmanna sem séttu sér simenntun
a arinu er 95,2%. Maling gefur greenan lit.
Nidurstada er fundin med meaelingum skv.
starfsmannasamtdlum.

6.1.3 Studla ad simenntun starfs-
manna - Fraedslufundir fyrir
starfsfolk FSR

Til ad studla ad simenntun er 16gd fram
freedsluaaetlun i upphafi ars. Markmiéid var ad
halda 6 freedslufundi fyrir starfsfolk FSR.

Meeling. 5-6 fundir gefa graenan lit, 3 - 4 fundir
gefa gulan, 2 eda feerri fundir gefa raudan lit.

Haldnir voru 9 fraedslufundir & arinu og
meelikvardi pvi graenn.
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7 FRUMKVZADI

7.1 Malikvardar

Hér a eftir verdur fjallad um hvern maelikvardéa frumkvaedisviddarinnar 2014 og st6du hans a arinu.
Einnig er synt hvernig skorkort FSR litur ut fyrir viddina. Eins og fram kemur i fyrsta kafla 2.0 voru
yfirmarkmid frumkveedisviddar endurskilgreind arié 2014 med hlidsjon af kjarnastarfsemi FSR og til
ad endurspegla betur ferli opinberra framkvaemda. Faghdépar FSR skilgreina verkefni og maelingar
inna pessarar viddar. Ari® 2014 vor 10 starfandi faghdpar — frumathuganir, asetlunargerd, verk-
framkveemdir, samningsvoktun/leiguverkefni, snjéflédavarnir, BIM og BIM island, kostnadaraaetlanir,
OHU, vinnuumhverfi og vistveenar byggingar.

= [ E. Frumkvaeai
=l A E.1. Studla ad vindudum undirbdningi framkvasmda
= /A E.1.1 Aukin gaedi pjénustu og hagraeding hja FSR i vinnslu frumathugana med markvissum og samraemdum vinnubrigdum
= /A Endurbeett og dtbdin ny geedaskjl fyrir frumathugun(BB) (Bergliot S Einarsdattiry
B 2014 (15 Fidldi)
= /A E.1.2 Aukin geedi pjénustu og hagraeding hja FSR | malefnum sem varda leigumal
= /% Samningsvoktun, leigumal og binadarkaup (RJ) (Bergliot S Einarsddttiry
B 2014 (18 Fjdldi)
= D E.1.3 Studla ad beettu vinnuumhverfi
= [i Y firfara verklag og Gtbda kynningarefni um vinnuumhverfi (3B} (Bergliot S Einarsdattir)
[0 2014 (3 Fioldi)
= E E.2. Studla ad vandadri asstlunargerd og proun radgjafamarkadar
= /A E.2.1 Aukin geedi pjénustu og hagraeding hja FSR & svidi asetiunargerdar med markvissum og samreemdum vinnubrigdum
=l /A Endurbestt og Otbdin ny ga=daskjdl fyrir dzetiunargera (OB) (Bergljot 5 Einarsdattir)
B 2014 (5 Fidldi)
= /A E.22 proun samstarfs vid verkkaupa um framkvaemd dsetiunargerdar og um innihald og framsetningu radgjafasamninga
=l A Hiutfall umsagna um dz=tiunargerd par sem FSR kemur ad malum (OB} (Bergligt S Einarsdottir)
W 2014 (92 %)
= %' E.2.3 Aukid hlutfall verkefna med umhverfisstefnu
= W Arleqt hiutfal verkefna i umhverfisvottunarferl (IBK) (Bergliot 5 Einarsdattir)
W 2014 (0 affd)
= [i E.2 4 Auka triverdugleika og nakvamni kostnadarasetlana

= / Vidhald og broun kostnadarbanka FSR — raunkostnadur, azetlanir og samanburdur (SHS) (Bergligt S Einarsdottir)
W 2014 (100 %)

= %' Vidhald og proun kostnadarbanka FSR med skilamit til hlidsjonar (SHS) (Berglist S Einarsdottir)
W 2014 (0 %)
= D E.2.5 Studla ad innleidingu BIM
= [i Byggja upp grunn ad stodskjdlum fyrir BIM (HASBINM) (Bergliot S Einarsdottir)
O 2014 (2 Foldi)
= [i E.26 Studla as vistvaenni proun 4 byggingarmarkadi
= [i Endurbastt og Gtbdin ny gesdaskjpl vardandi vistvesnar byggingar (IBK) (Bergliot S Einarsdottiry
O 2014 (3 Féldi)
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= E - E.3. Studla ad vondudum verklegum framkvaemdum og framprdun 4 verktakamarkadi
= ? E.3.1 Markmid FSR um shsalausa vinnustadi i verklegum framkvamdum
= % Hiutfall vinnustadasty=a milli dra verdi maslt (HS/OHU) (Bergliot S Einarsdottiry
W 2014 (D affa)
[=) % E.3.2 Studla ad beettum arangri OHU malefna & verkstiodum
= W v firfara verklag varandi GHU-mal i verklegum framkvaemdum (HS/GHU) (Bergliot 5 Einarsdattir)
W 2014 {0 Fjcldi)
= E - E.3.3 Studla ad samraemdum vinnubrogdum i verklegum framkvaemdum (bygginga) og eftirliti FSR
= [+ Endurbett og Gtbiin ny geedaskjpl vardandi verklegar framkveemdir (GAOQ) (Bergliét S Einarsdattir)
O 2014(1affa)
= A E.3.4 Studla ad samresmdum vinnubrigdum i snjéfiddavarnarverkefnum og eftirliti
= A Endurbestt geedaskjil vardandi verklegar framkvasmdir mt.t. ofanfldédavarna (GP) (Bergliot S Einarsdattir)
B 2014 (2 Fjoldi)
I= A E.3.5Verkefni a stigi verkframkvzemdar fari a verkefnavef
= A Af dllum verkum sem fara i itbod (a arinu) skal maela hve mirg verkefni fara 4 verkefnavef (SOM) (Sigridur O. Marindsdottir)
W 2014 (50 °%)
= ? E.4. Studla ad vindudum skilamitum
[=I % E.4.1 Gerd skilamata

= % Hiutfall skilamata sem lokid er innan 12 manada fra abyrgdarittekt verks ( MKS ) (Bergliot S Einarsdattir)
W 2014 (0 Fjoldi)

Skjamynd af sidu Skorkorts FSR arid 2014.
Frumkvadisvidd med yfirmarkmidum, markmidum og maelikvoréoum.

7.1.1 Endurbatt og utbuin ny Meeling: Skraning 14 - 20 samninga gefur
gadaskjol fyrir frumathuganir greenan lit, skraning 10 - 13 samninga gefur
gulan lit og skraning 9 eda faerri samninga

Til ad na fram meiri hagraedingu innan FSR i gefur raudan lit.

vinnu vid frumathuganir var haldid &fram vinnu _ _ _
vié endurbaetur og ryni gaedaskjala fyrir Faghopurinn skradi 18 samninga.
frumathuganir og gerd nyrra skjala.

Meeling: Um er ad raeda 17 lidi i 5 verkefnum.
12-17 leystir lidir gefa greent i skorkorti, 5-11
lidir gefa gult og feerri gefa rautt.

Verkefnin voru:

Heildarkostnadaraaetlun SF-026

Ryna flaedi heildarferils frumathugunar
Eftirfylgni med afgreidslu frumathugunar
Samraema og skoda skipurit
Greidsludeetlun FSR, akveda ferli (unnid

med faghdpi um azetlunargerd) Nytt hisnadi Samgongustofu

graenn.

ok ownN =

7.1.3 Yfirfara verklag og utbua

7.1.2 Samingsvoktun, leigumal og kynningarefni um vinnuumhverfi

bunadarkaup
Um er ad raeda nyjan faghop sem starfar
Gerd var tillaga ad samningsvoktunarskjali fyrir timabundi®. Verkefni faghops eru:

leiguverkefni og stefnt ad pvi ad skra inn 20

samninga i skjalio. 1. Taka saman t6lfreedi um leiguverkefni

sidustu ara.
2. Skodunarferdir i fyrirteeki/stofnanir.
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3. Safna deemum, innlendum og erlendum
(fyrir/eftir), baedi myndum og uppdrattum.

4. Ryna skipulagsskjal SK-025 ,parfagreining
skrifstofuhisnaedis a vegum rikisins. Leid-
beiningar og steerdarvidmid*.

5. Gerd kynningarefnis fyrir raduneyti og
rikisstofnanir.

Meelikvardi: 4-5 verkefni gefi greenan lit, 3
gulan lit og feerri raudan lit

Faghopurinn  lauk 3 verkefnum af 5.
Meelikvardinn er gulur i skorkorti.

7.1.4 Endurbaett og utbuin ny
gaoaskjol fyrir azetlunargero

Til ad na fram meiri hagreedingu innan FSR i
vinnu vid aaetlunargerd var haldid afram vinnu
vid endurbeetur og ryni gaedaskjala. Um var ad
reeda sex verkefni:

1. SF-Oxx. Verklysing. Snidmat klarad 2013.
Naesta skref ad innifela texta um BREEAM.
Einnig ad taka afstodu til hvernig eigi ad
medhondla texta i 0-greina. b.e. hvort
almennur texti 0-greina geti verid
krofubindandi fyrir verklidi sama kafla sem
bera kostnad.

2. Leidbeining um framsetningu BREEAM i
hénnunargégnum.

ARANGURSSKYRSLA 2014

3. SF-0Oxx, Timaaeetlun verkefnastjora FSR
vegna heildarverks (tengist gatlista SF-099.
Unnid i excel. Samvinna vid GAO sem hefur
gert drég ad svipudu yfirlitsskjali
v/BREEAM).

4. Gerd leidbeiningar og e.t.v. stadalforms um
endurskodun  greidsludezetlunar til FSR
pbegar um er ad reda  einn
verkkaupasamning um heildarverk (fr-aae-
vf, SF-125). Samvinnuverkefni med faghdp
um frumathugun.

5. Flaedirit fyrir VL-007. Utbua flaedirit fyrir
verklagsregluna.

6. Verkefni Ur abendingakerfi eda endur-
skodun a SF-042 .Fundargerd®
samradsfundar” og skodun a pvi hvort megi
nota hana einnig fyrir fundi styrihdbpa med
eda an litilla breytinga.

Meeling: 5-6 leyst verkefni gefa graenan lit, 3-4
gulan og faerri raudan.

Faghopurinn lauk 5 verkefnum af 6.
Meelikvardinn er graenn i skorkorti.

et e 4 . L
N SIS S S _,_._4 T ————— - e B

EE T M —
- e R SN I SIS S

e

el <

r

———»----—-»--—L_m.........._.-a' M _.....4‘. _..u_....-...-f.____..--———-v‘- -

— e T LT RN B SR DD T

Framkvaemdir vid Fangelsido a Holmsheidi

FRAMKV/ZEMDASYSLA RIKISINS

FSR SF-108 utg. 1

12



fsr)

ARANGURSSKYRSLA 2014

Framhaldsskoélinn i Mosfellsba

7.1.5 Hlutfall umsagna um azetlunar-
gerd par sem FSR kemur ad
malum

Talinn er heildarfjdldi umsagna um aaetlunar-
gerd sem FSR hefur unnié & arinu.

Meelikvardi: Hafi FSR komi® ad malum i yfir
80% umsagna gefur pad graenan lit. | 50-80%
verdur liturinn gulur, undir 50% raudur.

Umsjén FSR med asetlunargerd var i 11
verkefnum af peim 12 sem midad var vid.
Hlutfall var 92%. Meelikvardi er greenn i
skorkorti.

7.1.6 Aukid hlutfall verkefna med
umhverfisstefnu

FSR er i fararbroddi i ad innleida visteenar
vinnuadferdir i byggingaridnadi. FSR synir
frumkvaedi med pvi ad koma bygginga-
verkefnum i umsjoén stofnunarinnar i vistveent
vottunarferli.

Til ad meela arangur beirrar vidleitni FSR var
borinn saman fj6ldi verka | umhverfis-
vottunarferli arid 2013 og 2014.

Maelikvardi: Obreytt hlutfall gefur gulan lit (1),
haerra hlutfall gefur greenan (2) og minnkad
hlutfall gefur raudan lit (0).

Hiutfall verkefna i umhverfisvottunarferli hefur
laekkad ur 17,2% i 3,2%. Meelikvardi er raudur.
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7.1.7 Vidhald og proun kostnadar-
banka FSR - raunkostnadur,
azetlanir og samanburéur

Mikilveegt er ad auka traverdugleika og
nakveemni kostnadaraeetlana pannig ad
Oruggari upplysingar séu til grundvallar fram-
kveemdum. Slikt er medal annars gert med pvi
ad vidhalda og proa kostnadarbanka FSR.

Verkefnid var ad uppfera kostnadarbanka
FSR p.a. bankinn innihaldi raunsteerdir ur
verkefnum, aaetlanir og ymsan samanburd a
milli verkefna. Taka skal saman fjarhags-
upplysingar fyrir 5 verkefni sem lokid var a
arunum 2008 - 2013 og feera inni i
kostnadarbankann. Ekki var feert inn i
kostnadarbanka FSR og meelikvardi er pvi
raudur.

Meeling: 80% innfaert i kostnadarbankann er
graenn litur. 60-80% er gulur litur. Feerri en
60% er raudur litur.

7.1.8 Vidhald og préun kostnadar-
banka FSR — med skilamét til
hlidsjénar

Mikilveegt er ad auka traverdugleika og

nakveemni kostnadaraaztlana pannig ad

Oruggari upplysingar séu til grundvallar fram-

kvaemdum. Slikt er medal annars gert med pvi
ad vidhalda og préa kostnadarbanka FSR.
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Markmidid er ad eiga Oruggari upplysingar til
grundvallar vid gerd kostnadarasetlana
verkframkvaemda. Verkefnid er ad feera inn
kostnadartolur af Utgefnum skilamotum des.
2013- des 2014.

Meeling: 90% af ryndu kostnadaruppgjori i
skilamoétum - feert i kostnadarbanka er greenn
litur, 80-90% er gulur litur og minna en 80% er
raudur litur.

Feerdar voru inn upplysingar ur o6llum
utgefnum skilamétum verklegra framkveemda
sem faghopur um kostnadarasetlun skodar
sérstaklega, samtals 8, fra desember 2013 til
desember 2014. Hiutfall er 100% og
meelikvardi graenn.

7.1.9 Byggja upp grunn ad stoo-
skjolum fyrir BIM

Lagt var til ad unnin verdi BIM gdgn a stigi
aaetlunargerdar. Verkefnin eru prju:

1. Drég ad BIM kréfum (IDM) FSR
2. Droég ad BIM handbok fyrir FSR
3. Drég ad snidmati verkefnishandbdkar

Verkefnum er lokid pegar faghopur hefur sent
gaedaskjol til gaedastjora/gaedarads.

Meeling: 3 verkefni leyst gefi greenan lit, 2
gulan lit og feerri raudan lit.

Faghopur skiladi 2 verkefnum & érinu.
Meelikvardi er gulur.

7.1.10 Endurbaett og utbuin ny gaeda-
skjol vardandi vistveenar

byggingar

FSR er i fararbroddi i ad innleida visteenar
vinnuadferdir i byggingaridnadi. A vegum FSR
eru margar byggingar i ferli par sem unnid er
ad pvi ad peer fai vottun sem vistvaenar
byggingar samkvaemt vottunarkerfinu
BREEAM (Building Research Establishment
Environmental Assessment Method).

Faghopur um vistveenar byggingar skilgreindi
fimm verkefni fyrir arid 2014. bau eru:

1. Umhverfisvottun i verklysingar: Afhendist til
faghdéps 3310 vegna vinnu Deirra i
verklysingum.
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2. Skilgreina hvada peetti eiga ad vera i
axtlanagerd og verklegri framkveemd, ef
vottunarkerfi er ekki notad.

3. Flaeoirit fyrir BREEAM (etv. einnig DGNB og
Miljdbygnad).

4. SF-099: Uppfeera gatlista verkefnastjora
pbannig ad fram komi atridi er varda
umbhverfisvottanir i:

a) frumathugun
b) asetlanagerd
c) verklegar framkvaemdir.

5. Verkefni ur abendingakerfi.

Meelikvardi: 4-5 verkefni gefur graenan lit, 3
gulan lit og feerri raudan lit.

Faghopurinn skiladi 3 verkefnum af 5. Maeling
gefur gulan lit.

7.1.11 Hlutfall vinnustadaslysa a milli
ara verdi maelt

FSR stefnir ad pvi med markvissum heetti ad
allir vinnustadir i verkum sem FSR hefur
umsjon og eftirlit med verdi slysalausir.

Borid verdi saman hlutfall vinnustadaslysa i
framkvaemdaverkefnum FSR.

Maelikvardi: Obreytt hlutfall gefur gult, legra
hlutfall gefur graent, heekkad hlutfall gefur rautt.

Fioldi slysa 2013 var talinn til ad fa
vidmidunartolu fyrir arid 2014.

Engar meaelingar barust petta arid fra faghdpi.
Meelikvardi er raudur.

Framkvaemdir vid Menntaskélann vid Sund
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7.1.12 Yfirfara verklag vardandi OHU-
mal i verklegum framkvaamdum

Verkefni faghdps um OHU mal eru:

1. Athuga hvort og med hvada heetti
verkefnastjorar FSR skra vinnuslys i sinum
verkum.

2. Umfjéllun og upplysingar um OHU-mal
einstakra verka: Farid yfir hvernig fjallad er
um OHU-mal i verkfundargerdum og
framvinduskyrslum og gerd tillaga ad
breytingum/ betrumbétum ef porf er a.

3. OHU i utbodsgdgnum: Farid yfir hvernig
tekid er a OHU-malum i Gtbodsgégnum
FSR og metid hvort pad samraemist I6gum,
reglum og bpvi leidandi hlutverki sem FSR
er i. Gerd er tilaga ad breytingum/
betrumbotum ef talin er porf a.

Meelikvardi: 3 verkefni gefi greenan lit, 2 gulan
lit og feerri raudan lit.

Engar maelingar barust petta arid fra faghopi.
Meelikvardi er raudur.

7.1.13 Endurbaett og utbuin ny gada-
skjol vardéandi verklegar
framkvaemdir

Verkefni faghops um verklegar framkvaemdir:

1. Utbua gatlista/leidbeiningu fyrir lokauttekt
FSR.
2. Utbua gatlista fyrir abyrgdaruttekt FSR.

Meeling: 2 verkefni leyst gefa greenan lit, 1
gulan og engin raudan.

Faghoépurinn skiladi einu verkefni. Meeling
gefur gulan lit.

ARANGURSSKYRSLA 2014

7.1.14 Endurbeett gaedaskjol vardandi
verklegar framkvamdir m.t.t.
ofanflédavarna

Verkefni faghops um snjéflédavarnir:

1. Endurskoda LB-019 Vistun gagna m.t.t.
ofanflédavarnaverkefna.

2. Endurskoda VL-008 Verklegar fram-
kveemdir m.t.t. ofanflédavarnaverkefna.

Meeling: Badum verkefnum lokié gefur greent,
1 verkefni loki®d gefur gult, annars rautt.

Faghopur skiladi badum verkefnum. Meeling
gefur graenan lit.

7.1.15 Verkefni & verkefnavef

Verkefnid var ad telja oll verk FSR sem féru i
utbod a arinu 2014. Telja sidan hve morg af
pessum verkum eru (foru) a verkefnavef.

Meelikvardi: 50-100% greent, 40-50% gult,
minna en 40% gefur rautt.

Af 5 verkefnum sem bodin voru ut féru 3 a
verkefnavef sem er 60% hlutfall. Maeling gefur
graenan lit.

7.1.16 Hlutfall skilamata sem lokid er
innan 12 manada fra abyrgodar-
uttekt verks

Verkefnid var ad telja skilamét sem gerd voru
innan 12 manada fra abyrgdaruttekt verks.

Meelikvardi: 80% og yfir gefa graent, 50%- 79%
gefa gult og undir 50% gefa rautt.

betta atridi nadist ekki ad uppfylla, ekkert
skilamat var unni® innan 12 manada fra
abyrgdaruttekt. Maelikvardinn er pvi raudur.

Horft yfir snjoflédavarnargarda a Siglufirdi

FRAMKV/ZEMDASYSLA RIKISINS

FSR SF-108 utg. 1
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8 Samanburdur rauntalna vid rekstrarazetlun fyrir arido 2014

Hér ad nedan ma sjd samanburd rauntalna vid rekstrardsetlun Framkveemdasyslu rikisins fyrir arid
2014. [ koflum 8.1 til 8.10 verdur fjallad nanar um hvern rekstrarlid.

Rauntolur Rekstraraatiun Fravik %
01 Laun 212.444.153 207.970.592 | -4.473.561| -2,2%
011 Dagvinna 157.657.015 153.543.894 | -4.113.121 -2,7%
013 Aukagreidslur 4.187.218 4.099.800 -87.418 | -2,1%
014 Yfirvinna 10.178.553 9.400.958 -777.595 | -8,3%
015 Launatengd gjold 40.421.367 40.925.940 504.573 1,2%
02 Ferdir og fundir 16.315.004 10.734.472| -5.580.532 | -52,0%
021 Ferda og dvalarkostnadur innanlands 6.073.104 350.000 | -5.723.104 | -1635,2%
022 Ferda og dvalarkostnadur erlendis 1.352.800 2.464.472 1.111.672| 451%
023 Fundir, ndmskeid og risna 2.502.583 4.195.000 1.692.417 | 40,3%
024 Akstur 6.386.517 3.725.000 | -2.661.517 | -71,5%
03 Rekstrarvorur 3.660.234 3.828.000 167.766 4,4%
031 Timarit, bl6d og baekur 341.211 223.000 -118.211 | -53,0%
032 Skrifstofuvorur og ahold 1.749.298 1.765.000 15.702 0,9%
033 Adrar vorur 1.569.725 1.840.000 270.275 | 14,7%
04 Adkeypt pjonusta 25.396.150 21.535.400 | -3.860.750 | -17,9%
041 Tolvu- og kerfisfraedipjonusta 6.594.825 8.260.000 1.665.175| 20,2%
042 Onnur sérfreedipjonusta 6.920.699 4.190.000 | -2.730.699 | -65,2%
043 Simi og ymis leigugjold 11.280.778 7.965.400| -3.315.378| -41,6%
044 Prentun,postur, augl., flutningar 599.848 1.120.000 520.152 | 46,4%
05 Hasnadi 8.267.756 8.850.000 582.244 6,6%
051 Husaleiga og adkeypt raesting 7.937.769 8.490.000 552.231 6,5%
052 Rafmagn og heitt vatn 317.992 360.000 42.008 | 11,7%
053 Verkkaupa og byggingavorur 11.995 0 -11.995
06 Bifreidar og vélar 393.690 290.000 -103.690 | -35,8%
062 Brensluefni og oliur 299.941 220.000 -79.941| -36,3%
FRAMKVZAEMDASYSLA RIKISINS 16
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063 Tryggingar og skattar 93.749 70.000 -23.749 | -33,9%

07 Rekstrarkostnadur 2.615.377 2.974.000 358.623 12,1%
071 Vextir, baetur, skattar -1.837.286 200.000 2.037.286

072 Eignakaup 4.285.482 1.850.000 | -2.435.482| -131,6%
073 Tilfeerslur 167.181 924.000 756.819 | 81,9%
Rekstrarkostnadur alls 269.092.364 256.182.464 | -12.909.900 | -5,0%

08 Sértekjur -265.126.708 -258.300.000 6.826.708 | -2,6%
Rekstrarhalli (-rekstrarafgangur) 3.965.656 -2.117.536 | -6.083.192

8.1 Laun

i lok arsins 2014 stérfudu 22 starfsmenn hja
FSR i ramu 21 st6dugildi, auk reestitaeknis.
Launagjold eru steersti utgjaldalidur i rekstri
stofnunarinnar. A arinu 2014 namu pau 212,4
m.kr. eda tepum 79% af heildargjéldum
arsins.

Stofnanasamningar voru endurnyjadir a arinu
2013 og gengid ut fra pvi vid samningagerdina
ad starfsmenn aettu ad geta klarad vinnu sina i
dagvinnutima. Su vidmidun gekk ageetlega
eftir & arinu 2014. Launagjold haekkudu milli
ara um sem nemur 2,7%. Dagvinnuhluti launa
haekkadi um 6,6% en a moti laekkadi yfirvinna
um rum 39%.

Midleegar heekkanir vegna kjarasamninga uréu
i upphafi arsins og namu a bilinu 2,8% til 3,8%
eftir stéttarfélégum. Einnig voru greiddar
kjarasamningsbundnar eingreidslur sem lagu &
bilinu 38 pus.kr. til ramlega 52 pus.kr. Auk
pessa komu til haekkanir skv. stofnana-
samningum s.s. vegna starfsaldurs og
byggingastjornar. Launalidur for rim 2% fram
ur aaetlun arsins.

Nokkar breytingar urdu @ mannahaldi stofnun-
arinnar a arinu. bannig haettu prir
verkefnastjorar. betta eru pau Bjargey
Bjorgvinsddéttir, Lena B. Kadmark og Magnus
K. Sigurjonsson. ba lést forstjori FSR til 15 ara
Oskar Valdimarsson i névember.

Nyradningar voru engar a arinu og litlar sem
engar breytingar urdu & starfshluféllum.

FRAMKV/ZEMDASYSLA RIKISINS
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8.2 Ferdir og fundir

Ferdakostnadur innanlands samanstendur af
ferdum vegna verkefna uti & landi auk ferda
stjornendna FSR & fundi eda opnanir mann-
virkja. Lidur pessi var 5,7 m.kr. yfir azetlun en
bess ber ad geta ad tekjur koma a moti peim
ferdum sem farnar eru vegna verkefna uti a
landi. Kostnadarlidurinn hefur pvi ekki bein
ahrif a rekstrarafkomu FSR par sem FSR
leggur eingdngu ut fyrir pessum kostnadi. bar
sem vandkvaedum er bundi® ad asetla med
mikilli nakveemni hve mikill kostnadur fellur til &
komandi ari vegna verkefna var valin su leid
ad aaetla eingdngu fyrir kostnadi sem hefur
ahrif a rekstraratkomu FSR eda 350 pus.kr.

Stofnunin hélt ferdakostnadi erlendis i algjoru
lagmarki og vard sa kostnadarlidur talsvert
undir &eetlun. Sama & vid um funda- og
namskeidskostnad. Rekstrarlidurinn  akstur
vard hins vegar heerri en asetlun gerdi rad fyrir,
en sama a vid um akstur og ferdakostnad
innanlands p.e. ad tekjur koma a moti
utlbgdum  kostnadi sem il fellur vegna
verkefna. A arinu var alls farid i 7 ferdir til
utlanda a vegum stofnunarinnar.

8.2 Almennar rekstrarvorur

Almennar rekstrarvorur eru ekki stér hiuti af
utgjoldum FSR og var i samreemi vid aaetlun
arsins sem og i takt vid utgjold fyrra ars.
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8.3 Aodkeypt pjonusta

pjonustugjold eru einn steersti gjaldalidur FSR
og namu a arinu rdamum 9% af
heildaratgjoldum. Adkeypt pjonusta for teep
18% fram ar pvi sem aeetlad var vegna arsins.
Um leid lekkadi adkeypt pjonusta um teep
13% fra fyrra ari eda ar 29 m.kr. i 25 m kr.

8.4 Husna0di

Framkveemdasysla rikisins er til husa i
Borgartuni 7A. Kostnadur vegna husnaedis var
600 pus.kr innan aeetlunar arsins eda 6,5%.
Ekki kom til neinna beinna utgjalda vegna
vidhalds a arinu.

8.5 Bifreidar og vélar

Framkveemdasysla rikisins hafdi & arinu eina
bifrei® a rekstrarleigu.

8.6 Vextir, skattar og afskriftir

A arinu 2014 voru feerdar til gjalda utistandandi
kréfur ad fjarhaed rumar 45 pus.kr. Einnig var
tekjufeert tillag fyrra ars i afskriftasjod ad
fijarhaed 2 m.kr. Afskritastjodur stendur i lok
arsins i 13 m.kr., en ad baki peirri fjarhaed
standa tvaer krofur. Onnur utgjold undir
rekstrarlionum namu um 117 pus.kr. og eru
vegna fjarmagnstekjuskatts og gengismunar.
Rekstrarlidurinn endadi i tekjum ad fjarhaed
1,8 m.kr.

8.7 Eignakaup

Eignakaup uréu nokkru meiri & arinu en gert
hafdi veri®d rad fyrir og skyrist pad af
endurnyjun & télvubunadi og ljésritunarbunadi.

8.8 Tilfaerslur

Styrkjum var haldid i algjéru lagmarki a arinu.

8.9 Tekjur

Tekjur Framkvaemdasyslunnar voru ramar 265
m.kr. a arinu 2014, sem er teepum 3% haerra
en aeetlad haféi verid en ramum 6% leegra en
tekjur fyrra ars. Engin framlég voru il
stofnunarinnar a fjarlogum.

FRAMKV/ZEMDASYSLA RIKISINS
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8.10 Nidurstada arsins

Nidurstada rekstrar Framkvaemdasyslu rikisins
arido 2014 er ad rekstrarkostnadur fér taepum
13 m.kr. eda rimum 5% fram ur asetludum
utgjoldum. Rekstrartekjur urdu taeepum 7 m.kr.
haerri en rad var fyrir gert eda teepum 3% af
axetludum  tekjum. Rekstrarafkoma var
neikvaed um sem nemur teepum 4 mkr.
Rekstrarazetlun arsins hafdi gert rad fyrir ad
utgjold yrdu 2,1 m.kr. heerri en tekjur.
Afkoman er pvi verri en azetlun gerdi rad fyrir
sem nemur 6 m.kr.

Sé reksturinn borinn saman vid arid 4 undan
leekkudu tekjur um teepar 18 m.kr. Launagjold
haekkudu um 5,5 m.kr. en énnur gjold leekkudu
um 15 m.kr..

Pad er von héfunda ad skyrsla pessi gefi
lesendum gott  ¥firlit  yfir  starfsemi
Framkvaemdasyslu rikisins a arinu 2014.

Reykjavik, 29. mai 2015

///mmﬂmw

HaIIdora Vifilsdottir, forstjori
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