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1.0 INNGANGUR

Framkveemdasysla rikisins hefur fra arinu
2003 unnid i anda gaedastjérnunar, eins og
han er sett fram i alpjodlega gaedastjornunar-
stadlinum 1SO 9001.

i oktober 2004 tok Framkvaemdasyslan upp
aoferdafreedi samheefds arangursmats sem
hluta af geedastjornun sinni og i tengslum vid
pad hafa verid sett upp stefnukort og skorkort
fyrir stofnunina.

I pessari skyrslu er gerd grein fyrir arangri
Framkveemdasyslunnar & arinu 2006, baedi
hvad vardar pjénustu, fijarmal, innra starf,
mannaud og frumkvaedi, og er pad medal
annars gert med pvi ad birta og fjalla um
nidurstoour meelinga a meelikvéroum i skor-
kortinu. Hver vidd starfseminnar faer umfjéliun
i sérstokum kafla og i sidasta kaflanum er
farid yfir hvernig rekstraraaetlun arsins 2006
stodst, med pvi ad bera saman &eetlun og
rauntolur.

2.0 VIDDIR STARFSEMINNAR

Starfsemi Framkvaemdasyslu rikisins hefur
verid flokkud nidur i fimm viddir: Pjénustu,
Fjarmal FSR, Innra starf, Starfsmenn og
Frumkvaedi. Hugmyndin er st ad i hverri vidd
sé tekid a ahersluatrioum sem stofnunin hefur
sett fram a viokomandi svidi.

Samkveemt adferdafreedi samhaefds arangurs-
mats eru innan hverrar viddar sett fram yfir-
markmid, markmid og meelikvardar sem tengj-
ast peirri starfsemi eda aherslum sem hver
vidd skilgreinir.

Fjallad verdur um hverja vidd fyrir sig i peim
koéflum sem hér fara a eftir. Tekin verda fyrir
pau verkefni og ahersluatridi sem tilheyra
viddinni, dsamt peim markmidum og meeli-
kvéroum sem par eru sett fram.

i hverjum kafla er synd skjamynd af nidur-
stodum skorkortsins til frekari skyringar.

A.1: Veita vidskiptavinum gdda bidnustu
A
bjénusta [) A.2: Vidhalda faglegum vinnubrégdum
B D B.1: Vidhafa markvi rringu_fiarmun
Ejarmal FSR [} B.2: Halda fidrmalum innan ramma daetlan
Vv C D C.1: Hafa vel skilgreinda og skjalfesta verkferla
i
D Innra starf %W C.2: Hafa markvissa og dreidanlega upplysingamidlun
D
é D J» D.1: Hafa heeft starfsfélk hjd FSR

Starfsmenn A\ D.2: Vidhalda g6dri og 6flugri sérpekkingu

A\ E.1: Studla ad vondudum undirblningi framkveemda

E W E.2: Studla ad préun ridgjafa- og verktakamarkadar
Erumkvzedi W E.3: Studla ad gerd og Utgafu vidmidana

D E.4: Syna frumkvzaedi i notkun upplysingataekni

Skorkort: Skjamynd af inngangssidu Skorkorts FSR arid 2006.
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3.0 PJONUSTA

3.1 Meelikvaroar

Hér er synt hvernig skorkort FSR litur Gt fyrir
pjonustuviddina. Sidan er fjallad um hvern
meelikvarda og stdédu hans i lok arsins.

- [ A.pjonusta
= [l A1. Veita vibskiptavinum gé6a pjdnustu
= } - Tryggja upplysingamidlun til vidskiptavina
= }" Framvinduskyrsiur til verkkaupa (Anna Braguina)
Jantar (100 %)
Febriar (80 %)
Mars (96 %)
Apri (80 %)
Mai (75 %)
30ni (70 %)
Ul (85 %)
Aglst (80 %)
September (85 %)
Oktdber (95 %)
Névember (76 %)
Desember (52 %)

EERCO00OEEOEOCNE

= /\ Hafa leidbeiningar fyrir vidskiptavini 4 vefsiou FSR (Anna Braguina)
W Jantar - J4ni (1 af/a)
B 10K - Desember (1 af/d)

= } Fjarhagsyfirlit til verkkaupa (Anna Braguina)
Jandar (95 %)
Febrtiar (100 %)
Mars (95 %)

Apri (80 %)

Maf (90 %)

Jani (93 %)

J0I (80 %)

Aguist (95 %)
September (80 %)
Oktdber (85 %)
November (65 %)
Desember (35 %)

ERC0OCOEOOOCOEEN

= % Uppfylia parfir vidskiptavina
= % viohorfskannanir medal vioskiptavina (Anna Braguina)
M Jandar - Mars (0 fundir)
W April - JGni (0 fundir)
B 0l - September (0 fundir)
B Oktdber - Desember (0 fundir)

= [} A2. Vi6halda faglegum vinnubrég6um
= } - Gera areibanlegar aztlanir og fylgja peim
= [~ Hiutfall verkefna par sem fravik raunkostnadar (a6 fradregnum viébdtarverkum) fra 4zetiun er minna en 5% (Anna Braguina)
M Jantar - J4ni (60 %)
[J 10k - Desember (73 %)
=1 ¥ Geta jafnra6is og hiutizegni i afgreifsiu mala
= % A6 kvortunum og keerum sem eiga sér stod sé haldi6 | lagmarki (Anna Braguina)
B Jandar - J4nf (0 af/a)
B 10K - Desember (0 af/d)
= /A Taka mi6 af sto6lum, vidmidunum og leidbeiningum vié radgjof
= A\ Hiutfall frumathugana og umsagna um paer sem taka mi6 af videigandi stoslum, vismidunum og leiGbeiningum. (Anna Braguina)
B Jandar - J4ni (100 %)
W 10k - Desember (100 %)

Skjamynd af sidu Skorkorts FSR arid 2006, sem synir pjonustuviddina med markmidum og maelikvéroum.
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3.1.1 Framvinduskyrslur til verkkaupa

Framkveemdasyslan hefur pa vinnureglu ad
veita verkkaupum reglulega upplysingar um
framvindu verka. bvi hefur verid atbdinn maeli-
kvardi til ad meta hversu vel gengur ad koma
upplysingunum til skila.

I upphafi ars gera verkefnisstjérar aaetlun yfir
hvenaer og i hvada verkum peir hyggjast skila
framvinduskyrslum.

bessi malikvardi, sem skodadur er manadarl-
ega, synir hlutfall peirra verka hja FSR sem
verkkaupar fa sendar framvinduskyrslur um.
Markmidio er 100% en leyft er 5% fravik fyrir
graent svaedi og 20% fravik fyrir gult sveedi.

[ ljos kemur ad i fjorum manudum arsins er
maelikvardinn raudur, i fimm er hann gulur og i
premur manudum graenn.

Astaedur pessa eru ymsar, til deemis paer ad
adkeyptir eftirlitsadilar hafa ekki stadid vid
samningsskyldur sinar, en einnig hafa einstak-
ir verkkaupar 6éskad eftir pvi ad pessar upp-
lysingar séu ekki sendar til peirra. ba getur hér
verid um ad reeda of metnadarfulla asetlun i
upphafi. Hér er pvi téluvert svigram til arboéta.

3.1.2 Adgengilegar leidbeiningar a
heimasiou FSR fyrir verkkaupa

Meelikvardinn beinist ad pvi hvort birtar séu &
heimasidu FSR skyrar og einfaldar upp-
lysingar og leidbeiningar fyrir vidskiptavini
stofnunarinnar. Maelingin felst i ad sannreyna
og/eda uppfeera fyrirliggjandi upplysingar
tvisvar a ari. Sé pao ekki gert verdur meeli-
kvardinn a raudu svaedi.

Leidbeiningar og upplysingar um opinberar
framkveemdir sem eru & vefsidu FSR eru upp-
feerdar reglulega. Vio athugun var sannreynt
ao upplysingar veeru skyrar, einfaldar og sam-
kveemar nyjustu légum og reglum. Meeli-
kvardinn er pvi graenn.

3.1.3 Fjarhagsyfirlit til verkkaupa

A sama hatt og med framvinduskyrslur er gerd
aeetlun yfir hveneer og i hvada verkum & ad
koma upplysingum um fjarhagsstédu til verk-
kaupa.

pessi maelikvardi er skodadur manadarlega og
synir hlutfall peirra verka, sem eru i békhalds-
og greidslupjonustu hja FSR og verkkaupar
hafa fengio fjarhagsyfirlit fyrir.

Markmidid er 100% en leyft er 5% fravik fyrir
greent svaedi og 20% fravik fyrir gult sveedi.

[ ljos kemur ad i tveimur manudum er maeli-
kvardinn raudur, i sex er hann gulur og i fjor-
um manudum er hann greenn.

Ein adalasteedan fyrir pvi ad ekki gekk betur
ad standa vid aeetlunina er ad ferlid vido ad
koma upplysingum ar bokhaldi FSR til verk-
efnisstjora er of punglamalegt. Einnig attu
starfsmannaskipti hlut ad mali.

NU er verid ad vinna ad pvi ad baeta hugbinad
stofnunarinnar med pad fyrir augum ad allar
upplysingar purfi einungis ad sla inn einu sinni
0g paer verdi sidan adgengilegar 6llum starfs-
monnum.

3.1.4 Vidhorfskannanir medal
vidskiptavina

Meelikvardinn beinist ad pvi ad kanna viohorf
vidskiptavina FSR til stofnunarinnar og pjon-
ustu hennar. Gert var rad fyrir ad forstjori fundi
med ad minnsta kosti einum vidskiptavini i
hverjum arsfjordungi. Ekkert svigram er gefid
fyrir gult sveedi innan hvers arsfjéroungs,
pannig aé annad hvort er maelikvardinn graenn
eda raudur.

Engin vidhorfskdnnun var ekki gerd innan
pessara timamarka og er meelikvardinn pvi
raudur.

3.1.5 Hilutfall verkefna par sem fravik
raunkostnadar (ad fradregnum
vidbotarverkum) fra asetlun er
minna en 5%

begar skilamat hefur verid gefid ut fyrir
akvedid verk er raunkostnadurinn, an kostn-
adar vio vidobotarverk, borinn saman vio aeetl-
anir.

Meelingin er sidan i pvi félgin ad kanna hversu
héatt hlutfall lokinna verka hefur haldist innan
5% vidmidsins. betta er gert tvisvar & ari.

FRAMKVZAEMDASYSLA RIKISINS
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Markmidio er 100% en leyft er 5% fravik fyrir
graent svaedi og 30% fravik fyrir gult sveedi.

A fyrri hluta arsins 2006 voru gefin ut 5
skilamot. Kostnadur vid vidkomandi verk var
ekki innan 5% vidmidsins i tveimur tilfellum og
meelikvardinn pvi raudur.

A sidari hluta arsins voru gefin Gt 15 skilamot.
i fiorum peirra kemur fram ad kostnadur for
meira en 5% fram ar deetlun og er péa ekki tillit
tekid til viobétarverka. Af pessum sokum
verdur gildi meaelikvardans 73% og hann par af
leidandi gulur.

3.1.6 A0d kvortunum og keerum sem eiga
sér stod sé haldio i lagmarki

Meelikvardinn beinist ad pvi ad meta réttmeeti
innskrddra abendinga og kvartana og kanna
hvernig hafi verid brugdist vid. Maelinguna ber
ad gera tvisvar & ari. A pessu stigi er eingéngu
maeld athofnin sjalf, en pegar fram lida stundir
verdur pessi meelikvardi préadur i pa att ad
meela fidlda og/eda hlutfall kvartana og keeru-
mala. Ef meelingin er ekki framkvaemd verdur
meelikvardinn & raudu svaedi.

A arinu 2006 tokst ekki ad koma abendinga-
kerfi stofnunarinnar i gagnid. Af pessum
s6kum er meelikvardinn raudur.

3.1.7 Hlutfall frumathugana og umsagna
um paer sem taka mio af
videigandi stddlum, vidmidunum
og leidbeiningum

Tvisvar & ari kanna forstjéri og adstodar-
forstjéri hvort fario hafi verid eftir videigandi
stoédlum, verklagsreglum, vidmidunum og leid-
beiningum i peim frumathugunum og um-
ségnum um paer sem FSR hefur latio fra sér
fara.

Meelt er hlutfall peirra gagna sem uppfylla
pessar krofur. Markmidid er 100% en leyft er
5% fravik fyrir graent sveedi og 20% fravik fyrir
gult sveedi.

Allar frumathuganir og umsagnir um frum-
athuganir sem unnar voru hjd FSR reyndust i
samraemi vid krofur og er meelikvardinn pvi
graenn.

FRAMKVZAEMDASYSLA RIKISINS
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4.0 FJARMAL FSR

4.1 Meelikvaroar

Hér a eftir verdur fjallad um hvern meelikvarda
ffarmalaviddarinnar og stédu hans & arinu
2006. Einnig er synt hvernig skorkort FSR litur
Gt fyrir viddina.

~/ I B.Fjarmil FSR
= [} - B.1. Vibhafa markvissa styringu fiarmuna
= } - Greiosluazetianir gerdar fyrir oll verk
=2 } Fjoldi greidsluazetiana sem hiutfall af fiolda verka i umsjon FSR (Anna Braguina)
B Jandar - J0ni (100 %)
M 10l - Desember (57 %)

=1 A Fjarmagnskostnadi haldi6 i lagmarki
= A\ Fjarmagnskostnadur sem hlutall af veltu (Anna Braguina)
W Jandar - J4ni (0 %)
B il - Desember (0 %)

= A Afskrifubum krofum haldio i lagmarki

= A\ Afskrifadar krofur sem hiutall af veltu (Sigurjon Sigurjonsson)
B 2006 (0 %)

= [} - B.2. Halda fjarmalum innan ramma azetlana
- % Fraviki rauntalna fra fjarhagsazetiun haldié innan marka

= W Hiutfallslegt fravik (tap) rauntalna fra ztlun (Sigurjén Sigurjonsson)
B 2006 (33 %)

= /A Vinnustundafjolda haldi6 i samraemi vi6 azetlanir
= A\ Hiutfalislegt fravik innseldra tima fra dzetiun (Anna Braguina)

Jantar (0 %)

Februar (0 %)

Mars (17,5 %)

April (0 %)

Mai (0 %)

30ni (0 %)

10l (62,3 %)

Agust (5,4 %)

September (14,2 %)

Oktdber (0 %)

Névember (0 %)

Desember (1 %)

EEEE(EEEEEERE

= A\ Hiutfallslegt fravik Utseldra tima fra azetlun (Anna Braguina)
Jantar (0,3 %)
Febrdar (0 %)
Mars (7,3 %)

Apri (0 %)

Mai (6,9 %)

4ni (10,4 %)

i (28,2 %)
Agust (0 %)
September (0 %)
Oktdber (0 %)
November (1,2 %)
Desember (2 %)

EEEEEEECECEN

Skjamynd af sidu Skorkorts FSR arid 2006, sem synir fjarmalaviddina med markmidum og maelikvérdum.
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4.1.1 Fjoldi greidsluasetlana sem hlutfall
af fjolda verka i umsjon FSR

Pessi meelikvardi, sem skodadur er tvisvar &
ari, synir fijdlda greiosluaeetlana sem hlutfall af
fiolda verka i umsjon FSR. Markmidid er 100%
en leyft er 10% fravik fyrir greent sveedi og
30% fravik fyrir gult sveedi.

A fyrri helmingi arsins voru bodnar Gt 5 verk-
legar framkvaemdir. A sama tima voru gerdir 5
samningar vid verkkaupa en peir innihalda
umreeddar greidsludeetlanir. betta samsvarar
100% og er meelikvardinn pvi graenn.

A seinni helmingi arsins voru bodnar Gt 7 verk-
legar framkvaemdir. Verkkaupasamningar med
greidsludaetlunum voru gerdir fyrir 4 verk a
sama tima. Gildi meelikvardans er pvi 57% og
hann pvi raudur. Asteeda pess er fyrst og
fremst si ad algengt er ad samningar vid
verkkaupa séu ekki gerdir strax i upphafi
verka. Deemi eru um ad verk séu komin vel a
veg og jafnvel ad verda lokid pegar slikir
samningar eru gerdir. Parna er vissulega
svigram til arbéta.

4.1.2 Fjarmagnskostnadur sem hlutfall
af veltu

Pessi maelikvardi er skodadur tvisvar a ari og
synir fjarmagnskostnad FSR sem hlutfall af
veltu.

Markmidid er 0% en pad er mjog stif krafa
vardandi petta hlutfall. Leyft er 0,05% fravik
fyrir greent sveedi og 0,1% fravik fyrir gult
sveedi.

Meelikvardinn er greenn i beedi skiptin og
meelist 0,00% og 0,00%.

4.1.3 Afskrifadar krofur sem hlutfall af
veltu

bessi meaelikvardi, sem skodadur er einu sinni
a ari, synir afskrifadar krofur FSR sem hlutfall
af veltu.

Markmidid er 0% en leyft er 0,5% fravik fyrir
graent svaedi og 2,0% fravik fyrir gult svaedi.

Gildi maelikvardans fyrir ario 2006 er 0% og er
hann pvi graenn.

4.1.4 Hilutfallslegt fravik (tap) rauntalna
fra asetlun

Rekstraraeetlun FSR midar vid ad stofnunin sé
rekin & ndlli ar hvert. Verdi hagnadur af
rekstrinum telst ekki um fravik ad reeda i pessu
tilliti.

pPessi maelikvardi meelir pvi eingbngu tap a
rekstri. Markmidid er 0% en leyft er 4,0% fravik
fyrir greent sveedi og 10,0% fravik fyrir gult
sveedi.

z

Meelikvardinn er raudur par sem tap var a
rekstri FSR & arinu, pad er 33% af tapi
samkveemt fjarhagsaaetiun.

Frekari umfjéllun um samanburd & rauntdlum
vid rekstraraeetlun arsins er i kafla 8.

4.1.5 Hilutfallslegt fravik innseldra tima
fré aaetlun

Med innseldum timum er att vid pa tima sem
starfsmenn FSR verja til innra starfs og
préunarvinnu af ymsu tagi.

Pessi meaelikvardi er skodadur manadarlega og
synir hlutfallslegt fravik innseldra tima fra
aaetlun. Markmidid er ad ekkert fravik sé fra
aaetlun, en leyft er 5% fravik fyrir graent svaedi
og 10% fravik fyrir gult sveedi. Einungis er
meelt neikveett fravik, p.e. ef innseldir timar eru
fleiri en aeetlad var. Ef fravikio er jakveett, p.e.
innseldir timar eru feerri en 4aetlad var, tulkast
pad ekki sem fravik.

Prir manudir meelast raudir, einn gulur og atta
manudir eru greenir. | asetluninni parf ad
endurskoda hlutfallslega skiptingu & milli

manada med aherslu a4 mars, juli og sept-
ember.

4.1.6 Hilutfallslegt fravik Gtseldra tima fra
aeetlun

i upphafi hvers ars gera allir starfsmenn FSR
aeetlun um vinnu sina. Vinnutimar eru annars
vegar flokkadir i “Gtselda tima” og hins vegar i
“‘innselda tima” og innan hvors flokksins eru
timarnir sidan settir nidur & akvedin verkefni.
Med utseldum timum er att vid pa tima sem
FSR gerir reikninga fyrir til sinna verkkaupa
fyrir ymiss konar pjonustu, baedi radgjof og
umsjén med framkveemdum. Verkkauparnir
eru einungis raduneyti og stofnanir peirra.

Pessi maelikvardi er skodadur manadarlega og
synir hlutfallslegt fravik Gtseldra tima fra
aeetlun. Markmidid er ad ekkert fravik sé fra
aeetlun, en leyft er 5% fravik fyrir greent svaedi
og 10% fravik fyrir gult sveedi. Einungis er
meelt neikveett fravik, p.e. ef dtseldir timar eru
feerri en aeetlad var. Ef fravikio er jakveett, p.e.
Utseldir timar eru fleiri en azetlad var, tllkast
pad ekki sem fravik.

Tveir manudir maelast raudir, tveir maelast gulir
0g atta manudir maelast greenir. Mest fravik
urdu i jani og juli og parf greinilega ad
endurskoda &eetlunina med tilliti til pessara
manada sérstaklega.

FRAMKVZAEMDASYSLA RIKISINS



ARANGURSSKYRSLA 2006

5.0 INNRA STARF

5.1 Meelikvardar

Hér & eftir verdur fjallad um hvern maelikvarda
viddarinnar um innra starf og st6du hans a
arinu. Einnig er synt hvernig skorkort FSR litur
at fyrir viddina.

5.1.1 Fjoldi verkferla utan gaedakerfis

Tvisvar a ari er athugad hvort einhver verkferill
er utan geedakerfisins. Ef i ljos kemur verk-
ferill, sem ekki er i gaedakerfinu, verdur meeli-
kvardinn gulur og ef ferlarnir verda tveir verour
liturinn raudur. | pessum tilfellum verdur ad

-/ [l C. Innra starf
= D C.1. Hafa vel skilgreinda og skjalfesta verkferia
= A\ Allir verkferlar séu skradir i gebakerfi FSR

= A\ Fjoldi verkferla utan geedakerfis (Anna Braguina)

[ Jantar - J4ni (0 stk.)
W 10l - Desember (0 stk.)

- % Vottun a gadakerfi FSR

skoda hvort verkferlarnir eru notadir og hvort &
ad nota pa. Ef svo er verdur ad setja pa inn i
gaedakerfio.

A arinu 2006 var tvisvar farid yfir geedakerfi
FSR med tilliti til pessa og pad borid saman
vid verklag stofnunarinnar. Ekki fannst verk-
ferill sem ekki er i geedakerfinu og er pessi
meelikvardi pvi greenn.

= A Endurskodun skjala i gae6akerfi fyrir vottun (Anna Braguina)

Jantar (1 fundir)
Febrdar (1 fundir)
Mars (2 fundir)

April (1 fundir)

Mai (2 fundir)

J0ni (2 fundir)

J0li (1 fundir)

Agust (1 fundir)
September (1 fundir)
Oktober (1 fundir)
November (2 fundir)
Desember (1 fundir)

= W Hiutfalislegt fravik fidlda innri (ttekta fra aztlun (Anna Braguina)

W Jandar - J4ni (100 %)
B 1l - Desember (100 %)

= % Fa gz0akerfi FSR vottad (Anna Braguina)
W 2006 (0 af/3)

-1 % C.2. Hafa markvissa og arei6anlega upplysingamiolun
- % G066 midlun upplysinga a milli starfsmanna

= W Anzgja starfsmanna med midlun upplysinga (Anna Braguina)

B 2006 (0 %)

Skjamynd af sidu Skorkorts FSR arid 2006, sem synir viddina fyrir innra starf med markmioum og meelikvéroum.
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5.1.2 Endurskodun skjala i gaeedakerfi
fyrir vottun

pessi maelikvardi meelir fidlda funda forstjéra
0g geedastjéra i hverjum manudi. Ef haldinn er
ad jafnadi einn fundur i manudi eda fleiri vero-
ur meelikvardinn greenn, en raudur ef enginn
fundur er haldinn. petta er pvi meeling a
adgerd, enda erfitt ad meela annad i pessu
tilfelli.

Meelikvardinn er greenn allt arid enda var mikid
unnid ad Rekstrarhandbdkinni og vottun kerfis-
ins.

5.1.3 Hlutfallslegt fravik fidlda innri
Uttekta fr4 daetlun

Visir ad uttektaraesetlun var settur fram i
upphafi ars, en eftirfylgni hefur engin verid
pannig ad fravik eru 100% og meelikvardinn
pvi raudur.

5.1.4 Fa geedakerfi FSR vottad

Fyrir arslok 2004 var gerdur samningur vid
Vottun hf. um vottun geedakerfis FSR. | upp-
hafi &rsins 2006 var stefnan sett 4 ad & sidari
hluta arsins yroi geedakerfi stofnunarinnar
vottad.

Likan af skipulagi Landspitalans vid Hringbraut.

Af ymsum orsékum vard minna Ur vinnu vid
vottunarferlid en til st6d. Markmid um ad
vottun yroi komin fyrir lok névember nadist
ekki og er maelikvardinn pvi raudur.

5.1.5 Anaegja starfsmanna med midlun
upplysinga
Meeling & aneegju starfsmanna med midlun

upplysinga innan FSR byggir a vidhorfskdnnun
medal starfsmanna.

Markmidid er 100% en leyft er 15% fravik fyrir
greent svaedi og 30% fravik fyrir gult sveedi.

Engin kdnnun hefur verid framkveemd & arinu
og maelikvardinn er pvi raudur.

FRAMKVZAEMDASYSLA RIKISINS
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6.0 STARFSMENN

6.1 Meelikvarodar

Hér a eftir verdur fjallad um hvern meelikvarda
starfsmannaviddarinnar og stédu hans a arinu.
Einnig er synt hvernig skorkort FSR litur Gt
fyrir viddina.

6.1.1 Hlutfall starfsmanna sem eru
anaegoir med uthlutun verkefna

Hér er meelt hvernig til hefur tekist vid Uthlutun
verkefna til starfsmanna enda er stefnt ad pvi
ad (thluta verkefni i samraemi vid heefileika og
ahugasvio hvers starfsmanns. Studst er vid
nidurstddur Ur vidhorfskdbnnun & medal starfs-
manna.

Meelt er hlutfall peirra sem eru mjég anaegadir
eda frekar anaegdir.Markmidid er 100%
anaegoir starfsmenn en leyft er 15% fravik a
graenu svaedi og 30% fravik & pvi gula.

A sama hatt og i 5.1.5 verdur meelikvardinn
raudur vegna pess ad vidhorfskbénnun hafdi
ekki verid gero.

6.1.2 Fjoldi starfsmannasamtala & ari

Pessi maelikvardi, sem skodadur er einu sinni
a ari, synir fijolda starfsmannasamtala & ari
sem hlutfall af starfsmannafjolda. Maelikvaro-
inn er greenn ef reett er vido a.m.k. 80% starfs-
manna og gulur ef hlutfallid er milli 60 og 80%.

Reett hefur verid vio alla starfsmenn a pessu
ari og meelikvardinn er pvi graenn.

6.1.3 Fjoldi vidburda a vegum
starfsmannafélagsins

pessi meelikvardi, sem skodadur er arsfjord-
ungslega, synir fjdlda vidburda & vegum starfs-
mannafélagsins. Lagmarkid er einn vidburdur
a timabili til a® meelikvardinn sé greenn, en
annars er hann raudur.

Markmidid nadist & pessu ari og meelikvardinn
er parf af leidandi alveg graenn.

6.1.4 Fravik fra gatlista vid radningu
nyrra starfsmanna

Med meelikvarda pessum er meeldur medal-
fiéldi fravika fra gatlista vid radningu nyrra
starfsmanna. Markmidid er ad fravik verdi
engin, en leyft er fravik vid 5 atridi & greena
svaedinu og 10 fravik a gula svaedinu.

Arid 2006 voru radnir prir starfsmenn i fullt
starf og vid radningu peirra var fylgt fyrirskrif-
udu verklagi og voru engin fravik fra gatlist-
anum og er maelikvardinn pvi graenn.

6.1.5 Hlutfall starfsmanna sem eiga kost
a sveigjanlegum vinnutima

bessi maelikvardi er skodadur tvisvar a ari og
meelir hlutfall peirra starfsmanna sem eiga
kost & sveigjanlegum vinnutima &rid 2006.
Markmidid er 100% en leyft er 10% fravik a
greenu svaedi og 20% fravik a gulu svaedi.

A fyrri hluta éarsins voru 16 starfsmenn hja
FSR og eiga peir allir nema mottokuritari kost
& sveigjanlegum vinnutima. A seinni hluta
arsins voru starfsmenn 18 og sama a vid og
aour. Meelikvardinn er pvi graenn.

FRAMKVZAEMDASYSLA RIKISINS
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- D.sStarfsmenn
= [I- D.1. Hafa haft starfsfdlk hja FSR
= [} studla a0 starfsanzgju
= W Hiutfall starfsmanna sem eru anagbir efa nokkud anaegbir med Gthlutun verkefna (Sigurjon Sigurjénsson)
B 2006 (0 %)
= A\ Fjoldi starfsmannasamtala & ari sem hiutfall af starfsmannafjolda (Sigurjon Sigurjénsson)
B 2006 (100 %)
= A, Fjoldi vibburda a vegum starfsmannafélags (Anna Braguina)
B Jantar - Mars (1 Fjoldi)
B Apri - J4ni (1 Fi6ldi)
B 10l - September (1 Fjoldi)
B Oktdber - Desember (1 Fjoldi)
= A\ Vandlega Gtfzert radningarferdi
= A\ Fravik fra gatlista vid radningu nyrra starfsmanna (Sigurjon Sigurjénsson)
B 2006 (0 Fiokdi)
= A\ Gott vinnuumhverfi
= A\ Hiutfall starfsmanna sem eiga kost & sveigjaniegum vinnutima (Sigridur O. Marin6sdottir)
B Jandar - J4ni (94 %)
B 10l - Desember (94 %)

= A\ D.2. viohalda goori og oflugri sérpekkingu
= /A Stubla as simenntun starfsmanna

= A Aetla hverjum starfsmanni flarmagn til simenntunar (Anna Braguina)
B 2006 (1 af/3)

Skjamynd af sidu Skorkorts FSR arid 2006, sem synir starfsmannaviddina med markmidum og meelikvéroum.

6.1.6 Azetla hverjum starfsmanni
fjarmagn til simenntunar

Pessi meelikvardi er skodadur i upphafi hvers
ars og meelir hvort asetlad hefur verid fyrir
simenntuninni i rekstrardaetlun stofnunarinnar
fyrir nybyrjad ar. Meelt er af/a, pannig ad til ad
svaedio haldist greent parf svarid ad vera ja.

Gert var rad fyrir pessu i asetlun fyrir arid 2006
og er meaelikvardinn pvi greenn.
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7.0 FRUMKVZDI

7.1 Meelikvarodar

Hér a eftir verdur fjallad um hvern meelikvarda
frumkvaedisviddarinnar og stédu hans & arinu.
Einnig er synt hvernig skorkort FSR litur at
fyrir viddina

7.1.1 Fjo6ldi funda med verkkaupa par
sem umsagnir eru reeddar

Pessi meelikvardi, er skodadur tvisvar a ari og
meelir fjolda funda sem haldnir eru &
timabilinu. Markmidid er ad halda ad minnsta
kosti tvo fundi med verkkaupum & halfs ars
timabili og gefur sa fjoldi graent sveedi en einn
fundur gefur gult sveedi.

A fyrri helmingi arsins var haldinn einn fundur
med verkkaupum vardandi umsagnir. bPvi er
meelikvardinn gulur. A seinni hluta arsins urdu
fundirnir tveir og liturinn er pvi greenn.

7.1.2 Samreema og stadla
samningstexta i samraadi vio
Reykjavikurborg og Fasteignir
rikissj6ds

Pessi meelikvardi er skodadur fjorum sinnum &

ari og meelir fjolda funda sem haldnir eru &
timabilinu.

Markmidid er ad halda ad jafnadi tvo fundi i
samradshopnum i hverjum &rsfjéroungi og
gefur sa fjoldi greent sveedi en einn fundur a
hverju timabili gefa gult sveedi.

Vegna skipulagsbreytinga sem st6du yfir hja
Reykjavikurborg fra 2005 hefur verid fario fram
a ad setja pessa samvinnu i bidstédu og engir
fundir haldnir vegna pessa & arinu. Meelikvard-
inn er pvi raudur arid 2006.

Umhugsunarvert er hvort rétt er ad hafa
pannig maelikvarda i skorkortinu, sem stjornast
svo mjog af frammistodu adila utan stofn-
unarinnar.

Gaeda-
stefna

Stjornunar- og
skipulagspaettir

Vinnuferlar f framleidslu-
0g pjénustustarfsemi

Leidbeiningar og stddlud form

7.1.3 Fjoldi samradsfunda vegna
stodlunar & framsetningu
kostnadaraeetlana radgjafa

SG samvinna sem fjallad er um i kafla 7.1.2
nger einnig til samraemingar & framsetningu
kostnadaraeetlana radgjafa, en med pvi ad
hafa peer &aeetlanir samreemdar milli hinna
stéru verkkaupa verda Oll samskipti mark-
vissari.

bessi meelikvardi er skodadur tvisvar & ari og
meelir fijolda funda sem haldnir eru &
timabilinu. Markmidido er ad halda tvo fundi a
hverju timabili og gefur s& fjoldi greent sveedi
en einn fundur a hverju timabili gefur gult
sveedi.

Hér & sama vid og i 7.1.2 ad vegna beidni
Reykjavikurborgar hefur petta samstarf legid
nidri fra pvi 2005.

FRAMKVZAEMDASYSLA RIKISINS
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- [} E. Frumkveedi
= A\ E.1. Studla a6 vondubum undirbningi framkvamda

= /A bréa krofur um tilhégun frumathugana og azetlunargerda

= A\ Fjoldi funda meo verkkaupa, par sem umsagnir eru raeddar (Anna Braguina)

[ Jandar - Jani (1 fundir)
B 10l - Desember (2 fundir)

=1 % E.2. Studla ab préun radgjafa- og verktakamarkadar
- % bréa mismunandi tegundir samningsforma

= % Samrama og stadla samningstexta i samradi vié Reykjavikurborg og Fasteignir rikissjods (Anna Braguina)

B Jandar - Mars (0 fundir)

B Apri - Jini (0 fundir)

B 11l - September (0 fundir)

I oOktber - Desember (0 fundir)

= % broa stadlada framsetningu & kostnadaraztiunum

= W Fjoldi samra6sfunda vegna sto6lunar & framsetningu kostnadarazetiana radgjafa (Anna Braguina)

W Jandar - Jani (0 fundir)
B 30l - Desember (0 fundir)

- % E.3. Studla ad gerd og Gtgafu vidmidana
- % Lei6beiningarit um samkeppnir

= W Utgara a leidbeiningum um samkeppnir (Anna Braguina)

W 2006 (0 af/4)

= |- E.4.Syna frumkvae0i i notkun upplysingataekni
=1 A\ Vibhalda og prbéa Verkefnavef FSR

= /A Hiutfall verkefna hja FSR sem sett er a Verkefnavef (Anna Braguina)

B Jantar - Mars (100 %)

W Apri - J0ni (100 %)

I 10l - September (100 %)

W oOktdber - Desember (100 %)

= W Taka patt i uppbyggingu a verklysingavef

= % Fjoldi funda i styrinép Verklysingavefjar (Anna Braguina)

W Jandar - Mars (3 fundir)

W Apri - J0ni (2 fundir)

[0 20l - September (1 fundir)

B Oktdber - Desember (0 fundir)

Skjamynd af sidu Skorkorts FSR arid 2006, sem synir frumkveedisviddina med markmidum og meelikvoréum.

7.1.5 Utgafa a leidbeiningum um
samkeppnir

| samvinnu vid Arkitektafélag Islands og
fjarmalaradouneytid hefur Framkvaemdasyslan
undanfarin misseri unnid ad gerd leidbeininga
um samkeppnir & skipulags- og byggingar-
SVidi.

Meelt er hvort leidbeiningaritid verdur gefio Gt
arid 2006, pannig ad til ad sveedid haldist
greent parf svarid ad vera ja.

Meelikvardinn er pé raudur fyrir arid 2006 par
sem ekki er enn buid ad gefa leidbeiningaritid
Ut. bessi vinna er po6 vel & veg komin og voru
drég ad leidbeiningunum notud til reynslu vid

samkeppni um skipulag & Landspitalalod sem
fram for a arinu 2005.

7.1.6 Hlutfall verkefna hja FSR sem sett
er & Verkefnavef

Markmio er ad verkum i umsjon FSR verdi
jafnt og pétt beint inn a Verkefnavefinn og ad
byrjad er a peim steerstu.

pPessi meelikvardi er skodadur arsfjordungs-
lega og meelir hlutfall peirra verkefna, sem sett
eru a Verkefnavefinn. Stefnt er ad 50% hlutfalli
a hverju timabili og gefur pad hlutfall greent
svaedi, en 30% gefa gult sveedi.

Markmidio nédist alltaf & pessu ari.

FRAMKVZAEMDASYSLA RIKISINS
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7.1.7 Fjoldi funda i styrihopi
verklysingavefjar

Med meelikvarda pessum, sem skodadur er
fjorum sinnum a ari, er meaeldur fjéldi funda i
styrihop um gerd verklysingavefjar. Stefnt er
ad pvi ad hafa ad minnsta kosti tvo fundi a
hverju timabili og gefur sa fj6ldi graent svaedi,
en einn fundur gefur gult sveedi.

Markmidid nadist a fyrstu tveimur arsfjoro-
ungum en dregid hefur sidan verid Ur fundum
pegar lida for a arid og hér er vissulega
svigrim til arbota.

FRAMKVZAEMDASYSLA RIKISINS
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8.0

Samanburdur rauntalna vid rekstrardaetlun fyrir ario 2006

Hér ad nedan ma sja samanburd rauntalna vid rekstrardaetlun Framkveemdasyslu rikisins

fyrir arid 2006. | kéflum 8.1 til 8.10 verdur fjallad nanar um hvern greidslulid.

Greidsluligir: Rauntélur
2006
l. Laun
Dagvinna 60.684
Yfirvinna 7.622
Onnur laun 1.791
Launatengd gjold 15.714
Laun samtals 85.811
. Ferdir og fundir
Ferda- og dvalarkostnadur innanlands 504
Ferda- og dvalarkostnadur erlendis 2.081
Fundir, nAmskeid og risna 2.395
Akstur 2.851
Ferdir og fundir samtals 7.831
. Almennar rekstrarvorur
Timarit, bl6d og bakur 120
Skrifstofuvdrur og ahold 507
Adrar vorur 473
Alm. rekstrarvor. samtals 1.100
V. Adkeypt pj6nusta
Tolvu-og kerfisfree dipjonusta 8.998
Adkeypt pjénusta dnnur 2.539
Simi og ymis leigugjold 2.368
Prentun, p6stur, augl, flutningar 709
Adkeypt pjénusta samtals 14.614
V. Hasneedi
Husaleiga og reesting 4.473
Rafmagn og heitt vatn 196
Verkkaup og byggingavorur 0
Hldsnaedi samtals 4.669
VI. Bifreidar og vélar
Rekstur bifreida 761
Bifreidar og vélar samtals 761
VII. Vextir, beetur, skattar, afskriftir 0
VIIl.  Eignakaup
Skrifstofuvélar og taeki 0
Hasgbgn 49
SimbuUnadur 134
Tolvubunadur (teeki og hugbinadur) 1.890
Eignakaup samtals 2.073
Rekstrarkostnadur alls 116.859
X. Tekjur
Sértekjur -112.890
Framlag rikissjods -2.700
Tekjur samtals -115.590
(Hagnadur)/tap 1.269
Millifeert af eigin fé FSR
Nidurstada arsins 1.269

FRAMKVZAEMDASYSLA RIKISINS
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-4%
-57%
72%
-3%
-7%

-49%
18%
-6%
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8%

192%
-48%

5%
-41%

24%
-85%
24%
-62%
1%

-12%
-28%

0%
-12%

-12%
-12%
0%

100%
-104%
26%
-22%
-33%

-6%

-4%

0%
-4%
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8.1 Laun

A arinu 2006 var nokkur hreyfing & starfsfolki.
Asdis og Sigurjén heettu stérfum og hafa tveir
nyir menn verid radnir, Gunnar og Gisli. i
peirra stad. Helga Liv for i feedingarorlof og
Anna var radin timabundid til ad sinna stodu
skrifstofustjora & medan. Pannig fijdlgadi i
starfslidi FSR um 1 stodugildi & arinu. Azetlun
arsins vegna launa er pé adeins rdm fyrir utan
lidinn 6nnur laun.

8.2 Ferdir og fundir

Ferdakostnadur innanlands kemur ad mestu
leyti til vegna ferda stjornenda FSR & fundi
eda opnanir mannvirkja Gti a landi. Ppessi lidur
er undir deetlun en & moti er kostnadur vegna
ferda erlendis adeins framur aeetlun og er
Utkoma pessara tveggja lida pvi & pari.

Framkvaemdasysla rikisins er adili ad norraenu
samstarfi, eins og NKS, NKU og NBD. betta
samstarf kallar a ferdir erlendis auk annars
evrOpusamstarfs. Pprir starfsmenn soéttu og
alpjodlega radstefnu verkefnastjora.

Allir verkefnastjérar, asamt adstodarforstjora
og skrifstofustjora Framkveemdasyslunnar eru
med aksturssamninga og er allur akstur innan
héfudborgarsveedisins  gjaldfrjals  fyrir  vio-
skiptavini stofnunarinnar, en seldur Ut pegar
ekid er Ut fyrir svaedio.

8.3 Almennar rekstrarvorur

bessi lidur kemur Gt vel undir asetlun sem
stafar ad nokkru leyti af pvi ad reynt var ad
skera nidur i hvivetna.

8.4 Adkeypt pjonusta

Allir lidir adkeyptrar pjénustu komu ut po
nokkru fyrir nedan aeetlun utan tdlvu- og
kerfispjonustu, sima og ymissa leigugjalda.
Sa fyrri framdrakstur stafar ad morgu leyti
vegna vinnu télvunarfraedinga vio uppfeersiu &
Navision, boékhaldskerfinu, uppsetningu &
Rekstrarhandbokinni og Verkefnavefs FSR.
Seinni framudraksturinn stafar aftur & moti af
askriftargjoldum ad verkefnavefnum, enda
namu pau teeplega niu hundrud pasundum.
Ad 60oru leyti er pessi lidur, eins og adur sagai,
undir aeetlun og stafar pad enn af mikilli
adhaldssemi i kaupum a pjonustu.

8.5 Hlsnaeoi

Framkveemdasysla rikisins er til hasa i
Borgartani 7A.  Heilmikil endurnyjun hefur
verid gerd a hdsnaedinu undanfarin ar en hefur
nd heegt &, enda ordin ljdmandi g6d adstada

starfsmanna. Azetladur kostnadur vegna hisa-
kosts stendur alveg undir daetlun enda engar
Oveentar uppakomur.

8.6 Bifreidar og vélar

Framkveemdasysla rikisins hefur eina bifreid a
rekstrarleigu. Leigusamningurinn var endur-
nyjadur a arinu 2004. Kostnadur vegna
bifreidarinnar var daetladur i rekstrardaetluninni
fyrir &rid 2006. bessi kostnadur var alveg a
aaetlun.

8.7 Vextir, skattar og afskriftir

A arinu 2006 voru engar skuldir afskrifadar.

8.8 Eignakaup

pessi lidur kemur eins og margir framan-
greindir Gt undir asetlun og stafar pad enn og
aftur af sparnadarsjonarmidum par sem ekki
virtist vera tom til ad lata deetlanir standast.
Hluti télvubinadar og nokkrir GSM simar hafa
b6 verid endurnyjadir a pessu ari.

8.9 Tekjur

Sértekjur Framkvaemdasyslunnar voru um 4%
leegri en aaetlad haféi verid. Munurinn stafar
ad miklu leyti af pvi ad Gtseld vinna var aesetlud
midad vio fleiri starfsmenn. Ad sama skapi var
veltutengd grunnpdknun &eetlud midad vid
meiri veltu framkvaemdakostnadar.

Fjarveitingar til FSR eru 2,4% af heildartekjum
stofnunarinnar.

8.10 Niodurstada arsins

Nidurstada rekstrar Framkvaemdasyslu rikisins
er tap sem nemur um 1,3 milljbnum kréna.
pratt fyrir taprekstur a arinu er hann pé 67%
minni en aaetlad var.
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9.0 LOKAORD

Til motvaegis vid pa penslu sem einkennt hefur
mannvirkjamarkadinn undanfarin ar hafa
stjornvdld markvisst dregid Gr opinberum fram-
kvaemdum. bessi stefna endurspeglast i veltu
verkbdkhaldsins hja FSR, sem hefur farid ort
minnkandi fr4 arinu 2000 til 2005. Veltan jokst
sidan ario 2006 i 51% af pvi sem hdn var arid
2000 (sja mynd) enda hafa stjérnvéld verid ad
auka opinberar framkveemdir ad hluta til a
sidari hluta pess ars.

Velta verkbékhalds FSR
arin 2000-2006 (i m. kr.)
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par sem tekjur stofnunarinnar eru ad hluta til
bundnar pessari veltu (veltutengd grunnpékn-
un er 0,4% af veltu verkbékhaldsins) liggur
ljést fyrir ad pessi tekjustofn hefur farid hratt
minnkandi a undanférnum arum. Petta er ein
af asteedum pess ad rekstur stofnunarinnar
hefur verid erfidur undanfarin ar og nokkud
hefur gengio a eigid fé hennar.

Til métveegis vid petta astand hefur verid gripio
til pess rads ad draga Ur notkun adkeyptra
adila vio framkveemdaeftirlit, og hafa starfs-
menn stofnunarinnar sinnt pvi i stadinn.
Einnig hefur verid 16gd aukin ahersla & pjon-
ustu vid verkefni & undirbuningsstigi, baedi vio
frumathugun og aeetlunargerd.

i ljosi pess ad velta verkbokhaldsins arid 2006
hefur verid fremur l4g en utgjold vegna télvun-
arfreedinga og annarra sérfraedinga jokust a
arinu hefur rekstur FSR verid neikvaedur petta

ar. bad kemur p6é fram i arsasetlun stofnunar-
innar fyrir arid 2007 ad gera megi rad fyrir ad
stjornvold haldi afram smam saman ad auka
opinberar framkvaemdir & ny, sem gerir pad ad
verkum ad velta verkbokhaldsins hja FSR
eykst ad nyju, og par med tekjur stofnunar-
innar. Ekki er pvi astaeda til annars en ad lita
bjortum augum til framtidarinnar.

Pad er von héfunda ad skyrsla pessi gefi les-
endum gott yfirlit yfir starfsemi Framkveemda-
syslu rikisins & arinu 2006.

Reykjavik. 11. mai 2007
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brTn‘h Sigurdsson, adstodarforstjori
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