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SAMANTEKT A NIDURSTODUM

| bessari skyrslu er gerd grein fyrir uttekt a4 starfsemi Menntaskélans a Isafiroi (Mf) a
grundvelli 42. gr. laga um framhaldsskéla nr. 92/2008 og samkveemt briggja ara asetlun
mennta- og menningarmalaraduneytisins um uttektir a4 framhaldsskodlastigi. Markmio
uttektarinnar er ad leggja mat 4 starfsemi skélans med hlidsjon af gildandi 16gum,
reglugeroum og adalnamskra og veita almennar upplysingar um starfsemi hans. Lagt er mat
4 stjérnun og rekstur, skélanamskra, nam og kennslu, skélabrag og samskipti, samstarf vio
foreldra, sérparfir nemenda og kannad hvort innra mat skélans meetir akvedum
adalnamskrar og pérfum skodlans.

Mi var stofnadur 4rid 1970. Hann var fyrst békndmsskéli med hefdbundnu
bekkjarkerfi en tok 4 sig niverandi mynd um ario 1990. Skélinn leggur dherslu 4 ad bjéoa
upp a fjolbreytt nam par sem baedi er tekio mid af porfum einstaklingsins og samfélagsins.
Sérstada skélans er a0 hann er eini framhaldsskélinn a Vestfjoroum sem byour upp a
verklegt nam og lokaproéf ar framhaldsskéla.

Skipurit skolans, starfslysingar og 4abyrgoarskipting stjérnenda liggja fyrir.
Skipuritio virdist a0 mestu leyti henta steero hans og verkefnum en auka meetti starfshlutfall
i stjérnun. I allri stjornun er hlutfall kynja nokkuo jafnt. Skélanefnd er virk, er m.a.
samraosaoili skdlameistara, hefur komid a0 stefnumétun og fylgst vel med starfi skdlans.
Skolinn skiladi rekstrarafgangi ario 2014. Starfsmannavelta er litil, starfsmenn hafa gédan
aogang ao stjornendum en stjérn skélans ma almennt vera markvissari, auka ma samrao vio
nemendur og starfsfélk og fylgja akvorounum betur eftir.

Faglegt frelsi kennara er mikid. Ekki eru allir kennarar skélans menntadir 4 sinu
fagsvioi eda hafa peir allir full réttindi til kennslu i framhaldsskéla. Fjolbreytt namsval 1
litlum skoéla gerir pad a0 verkum a0 i sumum tilfellum kenna kennarar fleiri greinar en peir
eru menntadir i. Skélinn hefur reynt ad uppfylla faglegar krifur til kennara i framhaldsskéla
med samstarfi vid atvinnulif sveeoisins og Fjarmenntaskélann.is. M hefur ekki skriflegt ferli
fyrir moéttoku nyrra kennara og pjalfun peirra er ekki nsegilega markviss. Skdlinn er med
freeoslustefnu og en ekki liggur fyrir formleg endurmenntunarasetlun fyrir starfsfélk.
Frambod 4 endurmenntun kennara virdist fara eftir virkni fagfélaga og samgéngur nokkur
hindrun i szkja endurmenntun. Starfsmannasamtol hafa verido regluleg sidastlioin ar aod
undanskildu 2014 vegna verkfalls. Framkveemd hefur yfirleitt gengio vel en samtélunum ma
fylgja betur eftir. Hisna0i skélans og skélasafn fullnaegja a0 mestu porfum skodlans.

Fj6lbreytt namsframboo virdist koma ad mestu leyti til méts vio parfir
nemendahdpsins, baeodi 1 dagskéla og fjarnami. Byggd hafa verio upp margvisleg Grraeoi fyrir

nemendur med sérparfir og virdist pérfum peirra yfirleitt vel sinnt en endurmeta parf porf



Uttekt 4 starfsemi Menntaskélans 4 [safirdi 2015

fyrir stuoningstima eftir nidurskurdo og auka samstarf um starfsbraut. Nemendur virdast
almennt anaegolir meo skélann og namio en ryna ma betur i lidan nemenda. Skoélinn hafnar
faum umseekjendum og brottfall nemenda hefur verid nokkud mismunandi eftir énnum.
Endurskodun namskrarinnar héfst 2008 en 6vissa um kjaramal og o.fl. t6fou vinnuna. Stefnt
er a0 pvi ad kenna béknamsbrautir skv. nyrri skélanamskra haustio 2015. i afangalysingum
eru skilgreind markmid um pekkingu, leikni og haefni og gerd grein fyrir ndmsmati sem er
fijolbreytt og studst a0 mestu vio leidsagnarmat. Leidsagnarmatio parf ad skilgreina betur 1
lysingunum. Formleg stefna er fyrir heimandm en betra skipulag barf ad vera a
verkefnaskilum.

Skolinn hefur sett sér stefnu og vidbragdsasetlun 1 eineltismalum og einelti virdist
liti0. Lyoreeodisleg adkoma nemenda ad naminu og skélastarfinu er nokkur en ma auka m.a.
me0 enn virkara skoélaraoi. Skoélinn hefur tekio patt i alpjédlegum samstarfsverkefnum og
fjolmorgum prounarverkefnum 4 sidustu arum sem flest hafa skilao sér i namio.
Nemendafélagi skélans hefur gengid nokkuo vel ad halda uti fjolbreyttri starfsemi. Innra mat
skolans uppfyllir a0 mestu leyti viomio laga og adalnamskrar um innra mat. Flestir peettir
skoélasamfélagsins eru metnir en aeskilegt veer: a0 fulltrdi nemenda, stjérnenda og annarra
starfsmanna @tti sseti 1 sjalfsmatshopnum svo tryggja megi virkari patttoku aodila
skoélasamfélagins. Foreldrarado er virkt og gott samstarf er milli foreldra og stjérnenda
skélans. Samstarf skélans vid grunnskéla sveitarfélagsins og svaedisins hefur verido nokkurt,
samstarf vid adra framhaldsskéla er mikio gegnum Fjarmenntaskélann en samstarf vio
haskodla og Haskolasetur Vestfjaroa meetti auka. Skélinn a4 1 miklu samstarfi vid
grenndarsamfélagio sem badum adilum hefur gagnast vel.

Helstu styrkleikar skélans eru sérstada hans ad vera eini framhaldsskélinn a
Vestfjoroum sem byour upp a verklegt nam, goéo tengsl vio atvinnulif 4 svaedinu og
grenndarsamfélag sem skoélinn hefur haekkad menntunarstig i, fjolbreytt namsval og
kennsluadferdir par sem reynt er ad koma til méts vid fjolbreyttan nemendahép med géori
stodpjonustu og samstarfi vio Fjarmenntskélann, anaegdir nemendur og starfsfolk. Veikleikar
eru peir helstir ad erfidlega gengur ad lada ad kennara med full réttindi, aga og umgengni er
abotavant, stersta upptokusvaedi skélans er famennt sem getur hindrad fjolbreytni 1
skolastarfi, s.s. val sem einnig er mjog kynbundio og. Helstu tillégur til urbéta eru ad hugao
verOl a0 pvi hvernig fjélga ma kennurum meo full réttindi, skipuo veroi samstarfsnefnd til ad
endurskooda skodlareglur, gerd veroi asetlun til ad bregoast vio faekkun nemenda, hugao ao
arreedum 1 salfraedi- og gedleeknispjonustu, baett mottaka nyrra starfsmanna, lokio vio si- og
endurmenntunarasetlun fyrir alla starfsmenn, skodad hvernig megi draga tr kynbundnu

namsvali, ryna betur i kannanir 4 lidan og kanna einelti reglulega.
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1. INNGANGUR

| pbessari skyrslu er gerd grein fyrir uttekt a4 starfsemi Menntaskdlans & Isafirdi. Markmid

uttektarinnar er ad leggja mat 4 starfsemi skdélans med hliosjon af gildandi légum,
reglugeroum og adalnamskra og veita almennt upplysingar um starfsemina. I uttektinni er
lagt mat a eftirfarandi peetti:

e Skélann og umhverfi hans

e Skélanamskra

*  Stjéornun og rekstur

e Nam og kennslu

e Skélabrag og samskipti

* Innra mat

e Samstarf vio foreldra og ytri tengsl
*  Sérparfir nemenda

,

I skyrslu pessari er 1 upphafi sagt fra gagnadflun og aoferoum vid attektina. Sidan er gerd
grein fyrir starfsemi skélans og nidurstooum uttektarinnar. Pa er lyst styrkleikum og

veikleikum hans. Ad lokum eru tillogur til tdrbéta og vidaukar.

1.1. Gagnaoflun

Uttektin byggir 4 gégnum tengdum starfsemi skélans, vidtélum og skélaheimséknum. Medal
peirra gagna sem 16g0 eru til grundvallar duttektinni eru 16g um framhaldsskdla,
adalnamskra framhaldsskola, skélanamskra, arsskyrslur, afangalysingar, kennsluasetlanir,
tolur um skolasokn, heimasioa hans auk annarra gagna (sja heimildaskra). Auk pess er
studst vio visbendingar til undirbinings ytri uttektar sem sjalfsmatsnefnd skélans vann.
Fundao var med skdlameistara og adstodarskdlameistara (hér 4 eftir visad i sem
yfirstjorn skoélans), svidsstjéorum, fulltrGum ur skélanefnd, tveimur hépum kennara asamt
fagstjorum og bodkaveroi, hépi annarra starfsmanna en kennara, fulltrium tur foreldrarao,
rynihdopi nemenda sem formadur nemendafélags valdi og nams- og starfsradgjofum. Alls var
reett vio 46 manns. Markmidid meo viotélum og fundum var ao fa fram vidhorf mismunandi
aoila til skélastarfsins og var studst vio viotalsramma sem ték mio af peim pattum sem mat

mennta- og menningarmalaraduneytisins beindist ao. Gogn skoélans voru almennt mjég géo.
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2. SKOLINN 0G UMHVERFI HANS

Menntaskélinn 4 Isafirdi var stofnadur 4rid 1970. Hann var fyrst boknamsskoéli meo

hefdbundnu bekkjarkerfi en ték 4 sig niverandi mynd um 4rid 1990 pegar Idnskéli [safjardar
og htismeoraskélinn Osk sameinudust menntaskélanum. Vid sameiningu t6k menntaskélinn
upp kennslu 1 hinum ymsu verknamsgreinum auk béknams til stidentsprofs. Ario 1995 var
gerour samningur milli skélans og sveitarfélaga 4 Vestfjoroum um stofnun Framhaldsskéla
Vestfjaroa og starfadi hann sem slikur til arsins 2000 en pa var akvedio ad breyta nafni hans
aftur i Menntaskélinn 4 Isafiroi og hefur hann haldid pvi nafni sidan en starfar nu eftir
afangakerfi. Hlutverk skélans er ao bjéda upp a fjélbreytt ndm par sem baedi er tekid mio af
porfum einstaklingsins og samfélagsins. Gildi skdlans eru metnaour, viosyni, virding og
drangur.li dag byour skélinn upp a bok- og verknam i dagskéla, dreifnami og kvoldskoéla.
Nemendur eru 323 og starfsmenn eru 36 i1 34,6 stoougildum, par af 24 kennarar i 23

stoougildum.

2.1. Nemendur

Nemendur skélans voru a haustéonn 2014 alls 363 en 4 vorénn 2015 323. Nemendur i
dagskéla vorio 2015 voru 80% og 1 fjarnami 20% og enginn nemandi skraodur i kvéldskoéla.
Kynjahlutfall nemenda var 47,6 konur og 52,4 karlar. Um 65,8 % nemenda eru faeddir 1995,
1996, 1997 og 1998. A vorénn 2015 var yngsti nemandi skélans feeddur 1998 en s elsti 1953.
A hausténn 2104 voru 65 nemendur eldri en 25 4ra og hafoi pa fjolgad ar 26 a vordnn.
Asteedan er innritun 43 skipstjérnarnema (medalaldur 41 ér)zA vorénn 2015 var fjoldi
skipstjornarnema 29. Meodalstaerd namshépa innan skélans ma sja 1 toflu 1. Tafla 2 synir
fjolda nemenda vid skélann arin 2011-2015. Nemendafjolda eftir namsbrautum a vorénn

2015 ma sja i Vioauka 1.

Tafla 1. Medalstaerd namshépa 4 haustéonn 2014 og voronn 2015

‘Namshépur  Hausténn2014  Vorémn2015

142 namshopar 13,2
133 namshépar 13,2

Tafla 2. Fjoldi nemenda 4 Arunum 2011-2015

 Skéladrfannir  Dagsk6li  Dreifndm  Kvoldskéli ~ Samtals

Skélagrio 2011-2012
* Haust 304 8 0 312
e Vor 275 6 0 281
Skéladrio 2012-2013
* Haust 308 0 0 308

b érssk;’rrsla skdlans 2013.
2 Arsskyrsla skélans 2014.
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e Vor 302 0 302
Skolaario 2013-2014

e Haust 291 0 0 291

e Vor 262 0 6 280
Skolaario 2014-2015

e Haust 301 62 0 363

e Vor 258 65 0 323

2.1.1. Ads6kn og inntaka nemenda
Ad ségn stjérnenda tekur skélinn inn alla nemendur sem saekja um skélavist. I t6flu 3 m4 sja

inntéku og adsékn { MI. Umséknum um skélavist hefur fjélgad fra fyrra skéladri um 86, eda
um 80%. A0 sogn yfirstjérnar ma skyra pa fjolgun af pvi a0 haustido 2014 var sjdmonnum
bo0id i raunfaernimat og priggja anna ndm til A- ndms skipstjérnar.

A vorénn 2015 voru um 79% nemenda skélans af upptokusvaedl hans, p.e. 61,8% fra
isafjaréarbw, 15,3% fra Bolungarvik og 2% fra Sudarvikurhreppi en markmid skoélans er ad
hlutfall nynema af nordanverdum Vestfjoroum fari ekki undir 92%. 3Tafla 4 synir dreifingu
nemenda eftir busetu 4 skéladrid 2014 - 2015. { gjalfsmatsskyrslu 2013-2014 og samantekt
um Ognir og viobréogd vegna nemendafeekkunar kemur fram ad helsta dstaeda feekkunar
nynema vid skélann sé aframhaldandi brottflutningur félks af sveedinu en steerdir drganga i
grunnskélum gefi ekki géoar horfur um nemendafjolda 4 neestu drum. Skélameistari og
formadur skélanefndar segja ad forsendubrestur verodi i rekstri skélans 4 nestu arum og
stjérnvold purfi ad bregdast vid honum & einhvern hatt. Mynd 1 synir fjélda og horfur
framhaldsskélanema & Vestfjoroum. Einnig kemur fram 1 sjalfsmatsskyrslu ad nemendum

muni feekka vegna styttingar framhaldsskélans 1 prja ar.4

Tafla 3. Inntaka og adsékn i M.

Skéladrio 2011-2012 108 108 100%
Skoélaario 2012-2013 105 105 100%
Skoélaario 2013-2014 107 106 99,1%
Skoéladrio 2014-2015 193 189 97,9%

3 Vidauki vid skélasamning MI 2015 — 2017.
¢ Sjalfsmatsskyrsla 2013-2014. ;
5 Ognir og vidobrogd vegna nemendafzekkunar { Menntaskélanum & Isafiroi.
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Tafla 4. Dreifing nemenda eftir basetu skélaario 2014 — 2015.

Fjoldi % Fjoldi % Nafn sveitarfélags
8 2,2 2 0,7 Akranes
3 0,8 4 1,3 Akureyri
1 0,3 1 0,3 Arborg
1 0,3 Blaskégabyggo
54 15 46 15 Bolungarvik
1 0,3 Bretland
2 0,6 1 0,3 Fjallabyggo
3 0,8 7 2,3 Fjaroabyggo
1 0,3 2 0,7 Fljétsdalshérao
1 0,3 1 0,3 Grindavik
1 0,3 2 0,7 Grundarfjérour
3 0,8 6 2,0 Hafnarfjérour
1 0,3 1 0,3 Hunaping vestra
1 0,3 1 0,3 Hverageroi
1 0,3 Hofn 1 Hornafiroi
238 66 186 62 Isafjaroarbeer
1 0,3 Kaldrananeshreppur
2 0,6 1 0,3 Képavogur
1 0,3 Mauritania
1 0,3 Norourping
1 0,3 Reykjanesbeer
13 3,6 12 4,0 Reykjavik
2 0,7 Seyodisfjorour

10©
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2.1.2. Brottfall nemenda

Skélinn hefur sett sér vidmid um 5 % brottfall. I skélasamningi Mi og mennta- og
menningarmalaraouneytisins 2015 er skilgreining a brottfalli Brotthvarf er midad vio fijolda
nemenda sem innritast [ dfanga eftir téflubreytingar og pa sem eru skraoir i prof.” Tafla 5
synir brottfallshlutfall nemenda. Par sést ad brottfall jokst 4rid 2014. I drsskyrslu er talid ad
litio brottfall ario 2012 sé hugsanlega haegt ad skyra meo sérstakri adherslu d leidsagnarmat
og nyjungar pess haft ahrif @ dstund nemenda.8 Skipuleg séfnun skraninga og upplysinga um
astaedur brotthvarfs var fyrst gero haustio 2012. i sjalfsmatsskyrslu 2013-2014 kemur fram
a0 paod sé mat nefndarinnar ad efling nams- og starfsraogjafar asamt baettum kennsluhattum
stuoli a0 minna brottfalli. Einnig kemur par fram fjoldi, aldur og skyringar nemenda sem
féllu fra nami. Algengast var ad nemendur hattu vegna veikinda, vinnu eda ahugaleysis a
nami.?

Skolinn hefur brugoist vio brottfalli m.a. meod breyttum kennsluhattum og markvissri
namsradgjof. Samkvemt visbendingum til undirbinings ytri tttektar 2015 gafu pessar
aogeroir goédan arangur i fyrstu en nu séu teikn 4 lofti um ad aftur sé fario a0 aukast
brottfall.’0 T viotslum vid stjérnendur og i1 rynihépum kennara og nemenda kom fram ao
aukio brottfall geti att sér ymsar skyringar. i fyrsta lagi hafi verkfall kennara yfirleitt ahrif a
brottfall nemenda. Nokkurt brottfall hafi einnig verio i hépi nemenda sem sakja priggja
anna nam til A- nams skipstjéornar. E.t.v. hafi margir peirra ekki attad sig 4 umfangi
namsins og kvooum. Pa kom fram 1 6llum hépum, sem reett var vio, ad kvidi nemenda hefoi
aukist m.a. vegna aukins areitis 4 samfélagsmiolum og tolvufiknar.

Hvorki geoleeknir né salfraedingur eru ad stérfum 4 nordanveroum Vestfjéroum en
salfreedingur af hofuoborgarsvedinu kemur reglulega vestur. Ad sogn yfirstjornar fellur
heimsékn stundum nidur vegna samgongutruflana og bvi geti bidotimi verid langur.
Namsraogjafar hafa visad nokkrum nemendum, sem pjast af kvioa, 4 namskeid um hugrsena
atferlismeofero (HAM) hja hjikrunarfreedingi 4 Heilbrigoisstofnun Vestfjaroa. Nemendur 1
rynihépi s6gou ad mikio alag veeri hja pbeim vegna tiora verkefnaskila, stér verkefni keemu oft
4 sama tima og 1liti0 samrao veeri milli kennara sem skapadi a0 peirra mati akvedna 6reidu.
Einnig kom fram ad margir nemendur ynnu nokkud med ndminu sem kennarar s6gou ad

keemi oft nidur 4 naminu og gaeti leitt til brottfalls.

7 Skélasamningur Mi 2015 — 2017.

s Arsskyrsla 2013.

9 Sjalfsmatsskyrsla 2013-2014.

10 Visbendingar til undirbuinings ytri uttektar.
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Tafla 5. Brottfall nemenda

Skoélaario 2014-2015

Haust 44 10,6%
Skélaario 2013-2014

Haust 15 4,9%

Vor 23 8,2%
Skoélaario 2012-2013

Haust 6 2%

Vor 15 5,2%
Skélaario 2011-2012

Haust 28 9%

Vor 8 3%

2.1.3. Arlegur kennslutimi, forfallakennsla og kennslustundir sem

nemendur hafa ordid af vegna forfalla kennara
Arlegur kennslutimi skélaario 2013-2014 voru alls 156 kennsludagar, par af 83 haustio 2013

og 77 vorio 2014. Almenn stefna um forfallakennslu er 4 pann veg ad nemendum er ekki veitt
forfallakennsla vegna veikinda kennara nema um sé a0 reeoda lengri forfoll. Kennslustundir,
sem nemendur hafa ordio af vegna forfalla kennara, hafa undanfarnar annir verio 3-4% af

heildar kennslustundum annar.

2.2. Mannaudur

Vio skélann starfa 23 kennarar par meo talio 7 svidsstjorar en auk pess teljast tveir til
yfirstjérnar skélans, skélameistari og adstodarskélameistari. I stjérnendateymi eru einnig
flarmalastjori og namsskrarstjori, prjar konur og einn karl. Starfsmenn eru 36 1 34,6
stoougildum, par af eru 39% karlar og 61% konur. Starfsmannastefna skdlans er ao ségn
stjéornenda endurskoouo 2007 en er ad grunni til fra 2003. Stefnan er eftirfarandi:1!

*  Tryggja starfsmonnum sem best starfsskilyroi

e Veita starfsmonnum teekifeert til pess ao taka framférum og proun i starfi

*  Standa voro um réttindi og starfsmanna sem og skyldur peirra i skélastarfi

e Studla ad gooum vinnuanda

e Viohalda skyrum boodleioum og liprum samskiptum starfsmanna innbyrois

*  Halda starfsmonnum upplystum um markmio stjéornenda og stefnumio d hverjum
tima

o Veita starfsfolki adgengi ao stefnumdotun skélans og dherslum i innra starfi hans

*  Studla ad sem jafnastri skiptingu karla og kvenna i stérfum d vegum skélans.

Fram kom hja yfirstjérn ad virkja meetti starfsmenn mun betur 1 Gtfaerslu stefnunnar.

Hja starfsménnum kom fram aod stefnan veeri ekki virkt plagg.

11 Skélandmskra M{ 2014-2015.

130



Uttekt 4 starfsemi Menntaskélans 4 [safirdi 2015

2.2.1. Starfsaldur, starfsmannavelta og starfsmannasamtol
Starfsmannaveltu skélans og rdoningar arin 2011-2014 ma sja i toflu 6 og 1 toflu 7 ma sja

starfsaldur starfsf6lks og kennara vio skélann. Fjérir starfsmenn eru i leyfi skélaario 2014-
2015. Skélinn hefur starfsmannahandbdk par sem m.a. er fjallad um starfsmannastefnu,
endurmenntun, skipurit, starfslysingar, sioferdi og 16g og reglugerdir.12 Fram kom i
rynihdépum starfsmanna ad starfsmannahandbdk veeri mdttlaust plagg og litio nytt sem slik.
Skélameistari  og adstodarskdélameistari hafa skipt med sér ad eiga
starfsmannasamtol vid flesta starfsmenn 4 sidastlionum drum en ekki 4rid 2014 ad peirra
sogn vegna verkfalls. [ samtélunum hefur m.a. verid studst vid kennslukénnun og dheettumat.
Peir starfsmenn, sem ratt var vid, sogoust flestir o6ska eftir reglulegum
starfsmannasamtélum sem veeru mjog gagnleg pegar vel teekist til. Pau hefou p6 stundum

hvorki verid negilega markviss né fylgt eftir eins og porf veeri.

Tafla 6. Yfirlit yfir starfsmannaveltu skélans arin 2011-2014.

2011 1 2 0 0 1 2,5
2012 1 1 0 0 1 1
2013 0 0 1 0 0 0
2014 0 3* 0 0 2 1

* Oskudu eftir launalausu leyfi til eins ars.

Tafla 7. Medalstarfsaldur starfsfolks skolans.

Allir starfsmenn 7,9 ar 3 ar
Kennarar 8,0 ar 3 ar

2.2.2. Menntun kennara og méttaka nyrra starfsmanna

Leyfi til pess ad nota starfsheitio framhaldsskélakennari ma adeins veita peim sem
lokio hefur: 1). meistaraprofi fra haskéla sem hlotio hefur viourkenningu raoherra a
grundvelli laga nr. 63/2006, a fredasvioi sem rdaoherra vidurkennir til kennslu a
framhaldsskélastigi; eda 2).00ru nami sem jafngildir meistaraprofi skv. 1. télul. og
raoherra viourkennir til kennslu a framhaldsskolastigi; eda 3).meistararéttindum i
iongrein sem nytist til kennslu a framhaldsskolastigi i skilgreindri namsgrein eda a
skilgreindu namssvioi, auk 60 eininga nams i kennslu- og uppeldisfredi; eoda
4).fullgildu lokaproéfi i listgrein, teeknigrein eda verkgrein sem nytist til kennslu a
framhaldsskélastigi i skilgreindri namsgrein eda d skilgreindu namssvioi, enda komi
slik sérheefing fram i leyfisbréfi. Skal menntun a.m.k. vera 270-300 namseiningar, par
af ao lagmarki 60 namseiningar i kennslu og uppeldisfroedi.!3

12 Starfsmannahandbék MI.
13 Log nr. 87/2008 um menntun og rddningu kennara og skélastjérnenda vid leikskédla, grunnskéla og
framhaldsskéla, 5. gr.
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i gjalfsmatsskyrslu 2013-2014 kemur fram ad 75% kennara skélans hafi full réttindi til
kennslu 1 framhaldsskoéla.4 Tafla 8 synir menntun kennara. Par kemur fram ad tep 40%
hafa lokid meistaragradu og tep 22% hefur meistararéttindi. Skélinn hefur ekki skrao ferli
fyrir méttoku nyrra kennara en fram kom medal peirra starfsmanna, sem reett var vio, ad
oftast veeri vel tekid & moéti nyjum kennurum en ferlio og pjalfunin meetti vera mun

markvissara og samraemdara. Stjéornendur segja ad skilgreina purfi ferlio upp a nytt.

Tafla 8. Menntun kennara vor 2015.

‘Memntun . Feldi

Minna en BA / BS / B.ed, i0nmeistari, vélstjérn, skipstjorn
BA / BS / B.ed auk kennslu réttinda

Viobotarnam an MS

MA /M.sc/M. Ed

Doktorsprof

OO O W Ot

2.2.3. Si- og endurmenntun
Skélinn hefur sett sér endurmenntunarstefnu og er hun adgengileg i skélanamskra. Par

segir m.a. skolayfirvold vilja stuola a0 moguleikum starfsfolks til pess a0 afla sér
endurmenntunar og auka pannig vio ferni sina og faghekkingu sem nytist skélanum sem best
og ao stjornendur skélans telji weskilegt ad kennarar sceki viourkennd namskeio, malping og
eoa fagraostefnur allt ao 16 kist. a ari — og ekki minna en 30 klst. a 5 ara timabili.1>

Skolinn hefur ekki formlega endurmenntunarasetlun. Ad ségn stjérnenda hvetja peir
kennara til ad ssekja sér endurmenntun og ad margir kennarar séu 1 viob6tarnami. Markmid
skélans sé ad vera med tvo innanhtssnamskeid 4 énn auk ymissa 6rnamskeida sem hafi
meelst vel fyrir. Kennarar i rynihépum ségou ad almennt veeri vel tekio 1 éskir um
endurmenntun ao peirra frumkvaoi. Landfraeoileg lega og samgoéngutruflanir geri peim erfitt
fyrir a0 seekja namskeid 4 héfudborgarsvaedinu. Fjarkennsla 4 peim ndmskeidum sem bj6édast
veerl sjaldan nytt en géour fjarfundabuinadur veeri til hja Fredslumiostéo Vestfjaroa. Margir
sogou frambod ekki naegjanlegt innanlands og vitnudu sumir i pa tima pegar KHI var med
fijolbreyttari endurmenntun. Endurmenntun HI og fagfélogin sinntu endurmenntun en pad
faeri mikio eftir pvi hve virk fagfélogin veeru hvao veeri 1 booi hverju sinni.

Fram kom i rynihépunum ad ekki sektu margir kennarar namskeid yfir sumario.
Engar tolulegar upplysingar liggja fyrir um hversu reglulega kennarar scekja endurmenntun

en ef litio er til umreona og mats rynihops kennara viroast fair sekja endurmenntun meod

14 Sjalfsmatsskyrsla 2013-2014.
15 Skolanamskra MI 2014-2015.
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reglulegum heetti.16 Pao viohorf kom fram 1 rynihopi kennara ad eeskilegt veeri ad haldio veeri

utan um hvada endurmenntun peir sektu.

2.2.4. Starfsansegja

Samkveaemt nidurstooum konnunarinnar Stofnun drsins 2015 var meoaltal pattarins ansegja
og stolt hja Mi 4,10 og 4,11 ario 2013 sem er a svonefndu starfsheefu bili 3,7 - 4,2, 4 fimm
punkta kvarda. Skélinn tok patt i Stofnun drsins 2014 en patttaka var undir lagmarki pvi er
skélinn ekki med i nidurstéoum. I vidtslum og rynihépum allra starfsmanna kom fram ao

gbéour andi veeri 1 skélanum og samheldni medal starfsmanna og nemenda.

2.3. Aherslur og stefna skélans

Hlutverk og markmio Mi grundvallast 4 skilgreiningu & hlutverki framhaldsskéla 1 16gum
nr. 92/2008 en bpar segir a0 hlutverk framhaldsskéla sé ao studla ad alhlioa proska allra
nemenda og virkri patttéku peirra i lyorceedispjoofélagi med pvi ad bjéoa hverjum nemanda
nam vid heefi. Framhaldsskolar biia nemendur undir pdttiéku i atvinnulifinu og frekara
nami. I skélandmskra skélans 2014 - 2015 kemur fram ad betta akveaedi hafi starfsmenn ad
leioarljosi | vinnu sinni dsamt einkunnaroroum skolans. Einnig sé pad hlutverk skélans ao
bjéoa upp a fjolbrett nam par sem bwoi er tekido mio af porfum einstaklingsins og
samfélagsins. Booio sé upp d verknam, starfsbraut og bokndam til stidentsprofs. Yfirmarkmio

skolans og stefna eru eftirfarandi:l?

2.3.1. Yfirmarkmid

1. Nemendur fai géoan undirbuning til frekara nadms og starfa og ndi alhlioa proska og
virkri patttoku i lyoreedispjoofélagi.

2. Nemendum og starfsfolki lioi vel i skélanum.

3. A0 vio skélann starfi vel menntadir kennarar og endurmenntunarstefna skélans sé
virk.

4. Stjornun er gagnscee og upplysingafleoi gott

2.3.2. Stefna

e Einkunnaroro skélans eru metnadur, viosyni, virding, drangur. Skélinn stefnir ad pvi
a0 nemendur jafnt sem starfsfolk tileinki sér menningu vinnustaoar med pessi oro ad
leioarljosi.

o Ahersla er 1620 G a0 namio sa samfellt, markvisst og heefilega sérhceft.

e Skélinn byour fram fjélbreytt namsframboo.

*  Kennarar nyta kennsluvef skélans markvisst i kennslu.

e Skélinn bydur upp d fiolbreytta kennsluheetti og nytir upplysingatekni, hvort heldur i
boknami eda verkndami.

e Skolinn eflir leiosagnarmat i kennslu.

16 Visbendingar til undirbtinings ytri uttektar.
17 Skélanamskra MI 2014-2015
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e Skélinn leggur dhersla a simat og minnkao veegi lokaprofa.

e Skélinn stuolar ad éflugu forvarnar-og jafnréttisstarfi og tengir pao sérstaklega vio
afanga i lifsleikni.

e Skélinn hvetur nemendur og starfsfolk til ao tileinka sér jakveeo viohorf til
heilsurcektar alla cevi.

e Skélinn audveldar nemendum ad samrema nam og fjolskyldudabyrgo.

e Skélinn stuolar ad éflugu félagslifi medal nemenda og metur pao ad uppfylltum
fullneegjandi skilyroum til valeininga, svo og patttéku peirra i 60ru félagsstarfi.

e Skélinn er i samstarfi vio foreldra nemenda undir 18 dra aldri.
Skélinn er i samstarfi vid fyrirteeki og stofnanir @ noroanveroum Vestfjéroum.

e Skélinn er adili ad Fjarmenntaskolanum, fjarmenntaskolinn.is

o Skélinn er i samstarfi vio erlenda skéla i Les Sables d Oloenne i Frakklandi og EUC
Lillebeelt i Danmorku.

Vid lok nams { M1 er stefnt a0 pvi ad nemendur:

*  hafi éolast pjalfun i oguoum og sjdlfstceoum vinnubrogoum, jafnréiti og
gagnryninni hugsun

*  geti tjao sig beedi i reedu og riti

e geti beitt peim visindalegu vinnubrogoum sem kennd eru i framhaldsskéla

*  séu feerir um ad vinna med 60rum

*  hafi gott vald d upplysingatekni

*  hafi éolast vitund og abyrgo gagnuvart umhverfi sinu og geti notid0 menningarlegra
veromeeta

*  kunni skil @ réttindum og skyldum einstaklings i lyoredispjoofélagi

*  hafi 6olast alhlioa proska og bui yfir félagslegri og borgaralegri heefni

*  ¢olist sioferoisvitund, abyrgoarkennd, viosyni, frumkvcedi, sjalfstraust,
sjalfsviroingu, umburoarlyndi, sjalfsaga og héfsemi

e geri sér ljost ad nami lykur ekki vio lok skolagongu heldur er unnt ad halda dfram
ad afla sér nyrrar pekkingar og reynslu.

A0 s6gn yfirstjérnar og namskrarstjéra hafa margir komio a0 métun stefnunnar (sja

nanar 3.1). Fram kom 1 rynihépi kennara a0 nemendur, foreldrar og starfsmenn hafi komio

a0 stefnumoétuninni arid 2009 en vinnunni hafi ekki verid fylgt naegilega vel eftir.

2.3.3. Stefna og vidobragdsasetlun i eineltismalum
Arid 2012 setti skélinn sér viobragosasetlun 1 eineltismalum og er hun adgengileg 1

skélanamskra og 4 heimasiou skélans. Par kemur fram hvert nemendur og starfsmenn eiga
a0 leita verodi peir fyrir eda varir vio einelti.’8 Fram kom hja stjérnendum og kennurum ao
aeetlunin hefdi nyst vel vid lausn eineltisméals sem upp hefdi komi. Sja nanar um einelti 1

kafla 6.2.

2.3.4. Jafnréttisstefna
Fyrirteeki og stofnanir par sem starfa fleiri en 25 starfsmenn a0 jafnadi a
arsgrundvelli skulu setja sér jafnréttisacetlun eda sampeetia jafnréttissjonarmio i
starfsmannastefnu sina.19

Skolinn hefur jafnréttisstefnu og framkvemdadsetlun 1 jafnréttismalum. Par koma fram

18 Skélanamskra Mf 2014-2015.
19 Log nr. 10/2008 um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla, 13.gr.
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helstu markmiod og leidir i malaflokknum. i jafnréttisasetlun Mi er 16gd ahersla a jafnan rétt
kvenna og karla til launa, stéouveitinga, starfa og pattttoku i nefndum og radum. Jafnframt
er aréttad mikilvaegi pess ad baedi kyn fai notio starfspjalfunar og endurmenntunar ao jéfnu.
Auglysingar, upplysingagjof, kynferodisleg og kynbundin Aareitni og tengsl vid
starfsmannastefnu eru einnig viofangsefni jafnréttisasetlunarinnar. Starfandi er
jafnréttisnefnd sem eetlad er ad studla ad jafnri st6ou og virdingu karla- og kvenna innan
skélans og vinna gegn misrétti. Jafnréttisfulltrii fer fyrir nefndinni en skélameistari ber
abyrgo 4 ao jafnréttisasetlun sé framfylgt.20 Hlutfall kynja 1 hopi starfsmanna er 39% karlar
og 61% konur og hlutfall kynja i fjogurra manna stjérnendateymi er 25% karlar og 75%
konur.2! Sja kafla 6.4 um jafnrétti meoal nemenda.

Skiptar skodanir voru medal starfsmanna 4 pvi hvort jafnréttis medal starfsfélks
veeri geett 1 skélanum. Sumir s6gou a0 peir teldu a0 ekki veeri munur 4 adstéou eda kjérum
starfsmanna eftir kyni. Adrir ségou ao jafnréttis veeri ekki geett. Karlkennurum veeri t.d
radad0 heerra 1 launum og meistaranam 1 greinum veeri ekki jafnt metid. T.d. veeri
meistaranam i hargreioslu metio leegra til launa en i mérgum 60rum greinum. Ad ségn
yfirstjornar alyktaoi jafnréttisnefnd skélans 20. mars 2013 um a0 um brot & jafnraedisreglu
sé hér a0 reeoda vio launarédun vegna mats 4 meistaranami i hargreioslu. Nefndin sampykkti
a0 visa malinu aftur til samstarfsnefndar til frekari umfjéllunar en pad hefur ekki verio gert.
Pa kom fram hja starfsfélki ad erfitt geeti verio ao fa karlskynskennara i akveonar
verknamsgreinar nema meo yfirborgun.

Stjornendur segja umsdoknir um storf vio skélann faar og heefasti umsakjandinn sé
valinn. Gerd var launakénnun i mars 2013 meodal starfsmanna skélans en par hafi m.a.
komio fram ad 1 verknami, par sem fleiri karlmenn stérfudu, veeri meiri yfirvinna en 1 60rum
deildum og ad stundum @ttu menn ekkert val um ao taka yfirvinnuna par sem ekki fengjust
aorir til starfa. Pa sakist konur sidur eftir yfirvinnu en karlmenn. A0 ségn yfirstjéornar
kemur launarédoun kennara fram &4 vinnuskyrslum vid upphaf hverrar annar. Engar
athugasemdir hafa verid gerdoar undanfarnar fimm annir vio pessar vinnuskyrslur er vardar
mismun vegna kynja eda menntunar og allir sampykkt beer. Einnig er leitast vio ao 1

nefndum 4 vegum skélans sé jafnt hlutfall kynja og var pad staofest 1 hopi starfsmanna.

2.3.5. Forvarnar- og lyoheilsustefna

Skolinn  hefur stefnu 1 heilsumalum 1 tengslum vid batttéku skélans 1 verkefninu
Heilsueflandi framhaldsskoli, sja nanar i kafla 2.3.4. Stefnunni er setlad ao hafa ahrif 4 allar

daglegar venjur og starf i skélanum og tekur til sex patta; neeringar, oryggis, hollustu,

2 Skélanamskré MI 2014-2015.
21 Skélandmskra MI 2014-2015.
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hreyfingar, georsektar og heilbrigds lifstils. Fyrir hvern patt er skilgreint markmio og leidir
a0 pvi markmidi.22

Skolinn hefur einnig forvarnarstefnu par sem greint er fra markmidum skélans
varoandi forvarnir og leidir til a0 na settum markmioum. Stefnumérkun er i hondum
forvarnarteymis, skélaraos og kennarafundar. Fyrir forvarnarteymi fara forvarnarfulltriai og
skolameistari. Hlutverk pess er ao studla ad pvi ad forvarnir i viotcekum skilningi séu hluti af
daglegu starfi skélans.23 Sja nanar i kafla 6.6.

I kénnun Rannséknar og greiningar fra 2013 medal 16 — 17 4ra nemenda kemur fram
i samanburoi milli framhaldsskéla ad hlutfall nemenda sem hafa oroio élvadir s.1. 30 daga er
um 30% en medaltal allra framhaldsskéla var 45%, hlutfall nemenda 1 MI sem reykja
sigarettur daglega er 9% en meoaltal allra framhaldsskéla var 7%. 9% nemenda hafa notao
hass einu sinni eda oftar um gevina samanborio vio 6% medaltal allra skéla. Neysla nemenda
4 60rum vimuefnum er undir medaltal annarra framhaldsskéla.24 Fram kom meoal foreldra
og kennara a0 mikio ipréttalif veeri 4 sveedinu. P4 hafi VaVest, sem er er sjalfstaeour hépur
og nokkurs konar undirverktaki sveitarfélaganna bpriggja 4 nordanveroum Vestfjéroum og
eins konar regnhlif yfir pa aoila sem 4 einn eda annan hatt vinna ad forvérnum, styrt

forvarnarstarfi 4 sveedinu sidan 1996 og hafi starfio skilao mjég gooum arangri.

2.3.6. Heilsueflandi framhaldsskoéli
MI tekur pbatt 1 verkefninu Heilsueflandi framhaldsskoli. Par er byggt 4 peirri stefnu ao

nalgast forvarnir ut fra jakveeou og viou samhengi og studla pannig a0 auknum arangri og
meiri vellidan 1 skélasamfélaginu. Skipaour hefur verid styrihépur vegna verkefnisins en
ipréttakennari  styrir pvi. i styrihépnum sitja auk hans adstodarskélameistari,
forvarnarfulltrii, nams- og starfsradgjafi, fjairmalastjéri og fulltrii nemenda. Lyoheilsust6d
heldur utan um verkefnido sem 31 framhaldsskdli 4 landinu tekur patt i, en verkefnio var
pbréao 1 samraoi vio mennta- og menningarmalaraduneytio, velferdarraouneytio og Samband
islenskra framhaldsskélanema (SiF) undir formerkjum HOFF samstarfsins, p.e heilsuefling
og forvarnir i framhaldsskélum. Megindaherslur verkefnisins eru a fjégur pbemu; nceering,
hreyfing, gedreekt og lifsstill en midad er vio ad eitt viofangsefni sé tekio fyrir a hverju
skoélaari. Hafi skélinn uppfyllt videigandi lagmarkskrofur 60last hann bronsvidurkenningu
en silfur og gullvidurkenning er 1 booi fyrir skéla sem uppfylla krofur umfram

lagmarkskrofur. 25

22 Embeetti landleeknir—Heilsueflandi framhaldsskoli.
28 Skélanamskra MI 2014-2015.

2¢ Rannsékn og greining 2014.

25 Embeetti landlaeknis-Heilsueflandi framhaldsskoli.
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Skélinn vinnur nd ad sidasta pema verkefnisins, lifsstil. i tengslum vid verkefnid
hefur verid stadio fyirr ymsum vioburdoum og fleiri adgeroum sidastlioin ar. Ma par nefna
nyjungar 1 ipréottakennslu, kynningar 4 pemum, patttaka i Hjolao i skélann og booid var upp
a4 oOkeypis hafragraut a0 morgni. Einnig hefur skélinn lagt dherslu a fj6lbreyttan mat i
motuneyti skélans svo gestir pess hafi avallt val um hollustu. Sjoppa skélans sem rekin er af
nemendum hefur einnig tekid breytingum vegna verkefnisins.26 | pjonustukénnun fra arinu
2014 kemur fram abending um ad endurskooa purfi lengd matartima og skoda purfi betur
hvernig métuneytio uppfylli manneldismarkmid heilsueflandi framhaldsskéla t.d. med nyjum
aherslum.27

i rynihopum kom fram ao verkefnio hefoi fario vel af stad en pao hafi nu ,lekio ut” og
sé ,mattleysislega styrt.” A0 ségn yfirstjornar hafa skipti 4 stjérnenda verkefnisins dregio ar

geoum pess. Einnig hafi Embeetti landleknis ekki haldid nesegilega vel utan um verkefnio.

2.3.7. Umhverfisstefna

Skélinn hefur ekki umhverfisstefnu en hefur unnid a0 ymsum verkefnum pvi tengt s.s.

flokkun sorps.28

2.3.8. Sérstakar aherslur sem sveitarfélagio hefur lagt
Menntaskélinn 4 Isafirdi er rikisrekinn skéli en er ad sogn stjérnenda i agaetu samstarfi vio

fsafjaréarbae sem tilnefnir tvo fulltrda i skélanefnd hans. Skélastefna fsafjaréarbaejar var
sampykkt 2011. Leidarljéos hennar eru gildin viroing, abyrgo, metnaodur og gleoi og leggja pau
linur stefnunnar. Helstu kaflar stefnunnar fjalla um nam og kennslu, umhverfi og skipulag,
hollustu og hreyfingu, virdingu og lyoraedi, fagmennska og fagbréun asamt samstarfi og
samvinnu.2® P4 er skélinn 1 samstarfi vio fsafjaréarbae, Bolungarvikurkaupstad og Sudavik
um rekstur a stafreenni smidju Fab Lab (e. Fabrication Laboratory) sem gefur nemendum

hans tekifseri 4 a0 hanna, méta og framleida hluti meod aostoo stafreennar teekni.

2.4. Hlisna01 og adbunaodur
Skoélinn er 1 5.381 fm?2 hisn&0i auk aogangs ad iprottahtsi. Pad skiptist 1 2.950 fm?2 (55%)

boknamshts, 1.709 fm?2 (32%) heimavist og 722 fm? (13%) verknamshus. Skoélinn hefur
bokasafn sem @tlad er sem upplysingamidstéo fyrir nemendur og kennara vegna nams og
kennslu. A heimasidu skélans kemur fram ad safnid sé buid békum, nysigbgnum og annars
safnkosta sem tengjast kennslugreinum skélans. Lesadstada er fyrir 22 einstaklinga auk

aostoou a safnsvaedi. Einnig er adgangur a0 télvum.3? Fram kom hja flestum sem raett var vio

26 Arsskyrsla skélans 2013.

27 bjonustukonnun 2014.

28 Visbendingar til undirbiinings ytri uttektar.
20 Skélastefna Isafjardarbajar.

30 Heimasida MI.

20



Uttekt 4 starfsemi Menntaskélans 4 [safirdi 2015

i uttektinni ad husneodid og adstadan veeri fullnsegjandi og télvubunadur goéour. Eina
athugasemdin sem gerd var laut a0 gluggatjldum sem ekki veittu nsega vorn fyrir sél.
Umsjénarmadur fasteigna sagdi ad yfirleitt veeri framkveemt pad viohald sem pyrfti og hann

baeo1l um.

2.4.1. Eftirlit uttektaraoila

Vinnueftirlitio gerdi Gttekt & hisnaedi og aobtnadi skdlans ario 2011. Uttektin leiddi { Ljos
ymsa peetti sem matti baeta. Skolinn sendi bréf til Vinnueftirlits Vestfjaroa i névember 2011
bar sem farid var yfir drbesetur og utferslur vegna athugasemda eftirlitsins. 31 A0 ségn
stjornenda eru nyrri eftirlitsskyrlur fra vinnueftirliti ekki til og engar eftirlitsskyrslur fra

brunaeftirliti.

2.4.2. Oryggisnefnd skélans

Vio skélann er 6ryggisnefnd og hana skipa skélameistari, nams- og starfsradgjafi, hisvorour
og kennari. Hlutverk nefndarinnar er fylgjast meo pvi ad hollustuheettir, aobtnaodur og
Oryggi sé 1 samraemi vid vinnuverndarlég og ad skipuleggja adgerdir og freedslu vardandi
vinnuvernd.32 Nefndin 1ét gera ahsettumat fyrir skolann sem a0 ségn stjérnenda hefur nyst

skélanum vel.

2.5. Log og reglugeroir

Miklar breytingar eru a0 veroda a skoélastarfi Menntaskélans a [safiroi { kjolfar setningar laga
um framhaldsskéla fra arinu 2008. A0 sogn stjornenda og kennara hefur verido mikil fagleg
umraeda i skélanum vegna vinnu vio nyja skélanamskra. Leidsagnarmat hefur t.d. verio tekio
upp og préfadogum feekkao. Stefnt sé ao pvi ad skélinn starfi samkvemt logum um
framhaldsskola fra hausti 2015 en beodid sé eftir a0 mennta- og menningarmdlardouneytio

sampykki nyja afanga. (Sja nanar i kafla 2.3.1. og kafla 3).

2.6. Ahrif hagradingaradgeroa i kjolfar efnahagshrunsins

I kjslfar efnahagshrunsins vard rekstur erfidari ad ségn skélameistara. Namshépar voru
steekkaoir, stoougildum faekkao, m.a. var starf afangastjéora lagt nidur sem hafi aukio
verulega alag 4 stjéornendur. Skélameistari segir auknar kroéfur mennta- og
menningarmalardaduneytis til stjéornenda um ad uppfylla alls kyns kréfur timafrekar og veroi
til pbess ad syn 4 hid eiginlega skélastarf daprist. P4 sé svigram til ad vinna med kennurum

nu litid en yfistjérn segist sja pao aukast med nyju vinnumati.

31Bréf skélameistara til Vinnueftirlits Vestfjarda 10.11.2011.
32 Skélanamskra MI 2014-2015.
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2.7. Namsbrautir

Pegar uttekt for fram vorid 2015 voru vid skélann skipulagdar 13 namsbrautir. Unnio hefur
verid a0 nyjum bdéknamsbrautum sem kenndar verda fra og med hausti 2015. Peer eru
Félagsvisindabraut, Nattaruvisindabraut og Opin namsbraut par sem 16g0 er ahersla a gott
almennt nam. Brautinni lykur meo stidentspréfi og er undirbiningur fyrir frekara nam, t.d.
4 svioi lista, iprétta, verklegra greina eda sérheefingar 1 akvednum greinum. P4 er unnio ao
framhaldsskélabraut, braut um samfélagstilkun og stuttri nadmsbraut um hlifoargassuou
sem er nu kennd i Fraedslumist6d Vestfjaroa.33

Namsframboo skdlans fer eftir eftirspurn hverju sinni en vegna farra nemenda hefur
ekki alltaf verid heegt ao bjéda allar brautir. T.d. eru Grunndeild biliona, Grunndeild
bygginga- og mannvirkjagreina, Hisasmioi og Vélstjérnarnam B ekki kenndar skélario 2014
- 2015 og grunndeild har - og forounargreina tveer annir i stad fjogurra. Hér a eftir verour

fjallad nanar um hverja og eina braut eins og hin kemur fyrir 1 skélanamskra 2014-2015.34

2.7.1. Almenn namsbraut

Markmio brautarinnar er ad undirbtia nemendur fyrir aframhaldandi nam i framhaldsskéla
og lifio almennt. L6go er dhersla 4 ad hjalpa nemendum sem ekki halda afram ad 6olast

asaettanleg skolalok.

2.7.2. Grunndeild biliona

Markmio brautarinnar er ad veita nemendum almenna og faglega undirst6d0umenntun undir

sérnam 1 biliongreinum. Medalnamstimi er ein 6nn i skéla eda samtals 20 einingar.

2.7.3. Grunndeild bygginga- og mannvirkjagreina

Markmio brautarinnar er ad veita nemendum almenna og faglega undirst6d0umenntun undir
sérnam i bygginga- og mannvirkjagreinum. Medalnamstimi er ein 6nn 1 skdla eda samtals 20

einingar.

2.7.4. Grunndeild har- og férounargreina

Markmio brautarinnar er ad veita nemendum undirbining fyrir nams i har- og

snyrtigreinum. Medalnamstimi eru fjérar annir i skéla eda samtals 70 einingar.

2.7.5. Grunnnam malmiongreina

Markmio brautarinnar er a0 veita nemendum almenna og faglega undirstéoumenntun til
bess a0 takast a4 vio sérnam til starfsréttinda 1 blikksmioi, rennismioi, stalsmioi eda

vélvirkjun. Meoalnamstimi er fjérar annir i skdla eda samtals 76 einingar.

33 Upplysingar fré MI mai 2015.
34 Skélanamskra M{ 2014-2015.
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2.7.6. Grunnnam rafiona

Markmio brautarinnar er ad veita nemendum almenna og faglega undirst60umenntun undir

sérnam 1 rafiongreinum. Medalnamstimi fjorar annir 1 skéla eda samtals 80 einingar.

2.7.7. Hisasmiol

Husasmioi er 16ggilt i0nheiti og lykur ndminu med sveinsprofi. Medalnamstimi er atta annir
a0 meotoldu grunnami bygginga- og mannvirkjagreina og 72 vikna starfsnami. Namio er 172
einingar.

2.7.8. Sjukralidabraut

Markmio brautarinnar er ad veita nemendum fraedilegan grunn og faglega verkpjalfun til
bess ad starfa a sjukrastofnunum sem léggiltir sjukralidar. Medalnamstimi er sex annir i

skola og 16 vikna starfspjalfun eda samtals 120 einingar.

2.7.9. Stalsmidabraut

Stalsmioi er 16ggilt i0nheiti og Iykur naminu med sveinsprofi. Medalnamstimi er sex annir ao
medtéldu grunnami malmiona og 60 vikna starfsnami. Namio er 177 einingar.

2.7.10. Studentspréfsbrautir

Markmio félagsfreedi- og nattirufraeodibrauta er ao veita nemendum gdéoa undirstéou
pekkingu 1 almennum bdoklegum greinum og bia nemendur undir framhaldsndm i greinum
sem byggjast & félags- eda nattaruvisindum. Meodalnamstimi eru atta annir eda 140 einingar.
Einnig byour skélinn upp a viobétarnam til stidentsprofs en pad er etlad einstaklingum sem
hafa lokid skdlanami og starfsnami. Markmid ndmsins er undirbuningur fyrir frekara nam a

haskélastigi.

2.7.11. Vélstjornarnam A

Markmio brautarinnar er a0 mennta pa sem hyggjast afla sér réttinda til starfa 4 skipum
meo vélarafl minna en 750 kW og sakjast ekki eftir frekara vélstjornarnami. Réttindin fast

a0 fullneegdum skilyroum um siglingatima og starfspjalfun. Namio er 38 einingar.

2.7.12. Vélstjornarnam B

Markmio brautarinnar er adveita pbeim nemendum sem ljuka nami réttindi til a0 gegna stéou
yfirvélstjora og 1. vélstjéra 4 skipum med vélarafl 1500kW og minna og undirvélstjorar a
skipum med 3000kW vélarafl og minna. Réttindin fast ad fullneegdum skilyroum um

siglingatima og starfspjalfun. Meoalnamstimi er sex annir eda 126 einingar.

2.7.13. Vélvirkjabraut

Vélvirkjun er 16ggilt i0nheiti og Iykur ndminu meo sveinspréfi. Medalnamstimi er atta annir

a0 loknu grunnami malmiona og 60 vikna starfsnami. Namio er 179 einingar.

23



Uttekt 4 starfsemi Menntaskélans 4 [safirdi 2015

2.8. Mat uttektaraoila

Menntaskélinn 4 Isafirdi leggur dherslu 4 ad bjéda fjolbreytt ndm par sem bzdi er
tekid mio af porfum einstaklingsins og samfélagsins. Skdlinn hefur pa sérstéou ao
hann er eini framhaldsskélinn a Vestfjoroum sem byour upp a verklegt nam og
lokapréf Gr framhaldsskéla.

Horfur eru 4 nynemum vid skélann faekki afram vegna brottflutnings félks af
svaedinu og fekkun grunnskélanemenda 4 neestu arum. Gera parf asetlun til ao
bregoast vid feekkuninni svo skélinn geti haldid afram starfsemi sinni sem er
upptokusvaeol hans afar mikilveegt. T.d. geeti skdlinn skapad sér enn frekari sérstéou
og eflt frekar rafreent nam pannig ad nemendur skélans komi sem vidast ad.

Skélinn hefur sett sér vidmid um 5 % brottfall. 1 skdlasamningi Mi og mennta- og
menningarmalaraonueytisins 2015 er skilgreining & brottfalli: Brotthvarf er mioao
010 fjélda nemenda sem innritast i dfanga eftir toflubreytingar og pa sem eru skraoir i
prof. Brottfall nemenda hefur verido nokkud mismunandi eftir 6nnum. Skélinn hefur
reynt a0 greina astaedur brottfalls og virdist sem verkfall vorid 2014 hafa haft par
ahrif svo og a0 margir peirra sem soéttu A-nam skipstjérnar hafi ekki attao sig a
umfangi namsins og kvéoum. P4 virdist sem kvioi nemenda hafi aukist m.a. vegna
aukins areitis 4 samfélagsmiolum og tolvufiknar. I samantekt skélans koma fram ad
algengast veeri ad nemendur haettu vegna veikinda, vinnu ed ahugaleysis.

Skolinn hefur leitast vio ad draga tr brottfalli med ymsum aogeroum, m.a. eflingu
nams- og starfsradgjafar, baettum kennsluhattum, sérstakri aherslu a leidosagnarmat
og med pvi ad visa nemendum 4 namskeid um hugrena atferlismeofero.
Uttektaradilum synist ad einnig meetti herda meaetingareglur og fylgja viourlégum vid
beim betur eftir. P4 er 1j6st a0 4 upptokusvaedi skdlans skorti fleiri Grraeoi 1 salfreedi-
og gedleknispjonustu til ad pjona nemendum hans. Mikilvaegt er ad leitad veroi
lausna pessum efnum. Uttektadilar hafa fengio upplysingar um svipada stéou
salfraedi- og gedleeknispjonustu i 60rum framhaldsskélum a landsbyggoinni.

Til samanburodar skooaoi Hagstofa Islands brottfall 4r framhaldsskélum 2002 — 2003
og var pao pba 19,3% mioad vio 6ll kennsluform. I uttekt 4 Menntaskélanum vid
Hamrahlio ario 2011 kom fram ad brottfall par var arin 2008 — 2011 4 bilinu 3,6% -
5,3%, 1 uttekt & Verkmenntaskélanum a4 Akureyri sama ar kom fram ao brottfall a
sama timabili var 8,7% - 10,3%. I uttekt 4 Verkmenntaskéla Austurlands 4rid 2014
kom fram ao var brotfall 4 bilinu 2 -6%, 1 uttekt 4 Fjolbrautaskélanum i Garoabae
ario 2013 kom fram aod brottfall par er um 1 — 2,3% og 1 uttekt & Menntaskélanum a
Trollaskaga 2014 ar er brottfall 4 bilinu 1 - 8%.28 Olikar skilgreiningar eru til a
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brottfalli og seetla ma ao peir nemendur sem fara fra einum skéla i annan séu taldir til
brottfallsnemenda i sumum tilvikum.

Ekki eru allir kennarar skdlans menntadir a sinu fagsviol né hafa peir allir full
réttindi til kennslu i framhaldsskéla. Taeplega 40% kennara vio skélann eru med
meistaragraou og um 22% med meistararéttindi. Su sérstada skoélans ad hafa pratt
fyrir smaed sina fj6lbreytt namsval, gerir bao ad verkum ao i sumum tilfellum kenna
kennarar fleiri greinar en bpeir eru menntadir i. Skélinn reynir hins vegar meo
samstarfi vio Fjarmenntaskoélann.is og atvinnulifid, ad uppfylla faglegar krofur til
kennara 1 framhaldsskéla. Mikilveegt er po aod leita frekari leida til ao fjélga
kennurum med full réttindi.

Skélinn hefur ekki skrao ferli fyrir méttoku nyrra kennara og ferlio og pjalfunin ma
vera mun markvissara og samremdara.

Skolinn er med endurmenntunarstefnu en formleg si-og endurmenntunarasetlun er
ekki til stadar og engar tolulegar upplysingar liggja fyrir um hversu reglulega
kennarar sakja endurmenntun. Mikilvegt er a0 unnio veroi ad henni. Framboo a
endurmenntun kennara virdist ad mestu naegjanlegt en virdist fara mikio eftir virkni
fagfélaga. Ekki hefur ad peirra mati verido naegileg leidségn 4 vegum mennta- og
menningarmalaraduneytis um innleidingu nyrrar adalnamskrar. Par sem munur er a4
frambooi 4 endurmenntun a landsbyggd og héfudborgarsvaeoi er mikilvaegt ad huga
enn frekar ad rafreenum leidum. Skélinn og starfsmenn eru hvattir til ad nyta enn
frekar rafreena freodslu og fjarfundabuinad og sskja 1 sjooi stéttarfélaga til si- og
endurmenntunar. P4 meetti skoda frekara samstarf vido simenntunarmidstoovar,
haskodla og fagfélog.

Starfsmannasamtol hafa verio sidastlidin ar fyrir utan voréonn 2014 vegna verkfalls.
Framkveemd hefur yfirleitt gengio vel en samtélunum ma fylgja betur eftir.
Starfsmannahandbék parfnast endurskoounar og ad hiin verodi betur nytt.
Starfsmenn eru 36 1 34,6 stoougildum. Starfsmannavelta er litil og meoalstarfsaldur
allra starfsmanna vid skélann er 7,9 ar. Kennarar hafa ad medaltali um 8 ara reynslu
af kennslu vio skélann.

Starfsdneegja { MI 4rid 2015 er 4 svonefndu starfheefu bili. I rynihépum var st
skodun almenn ad géour andi rikti i skélanum.

Skélinn hefur eineltisstefnu og viobragosasetlun, sja nanar i kafla 6.2.

Skolinn er med forvarnar- og heilsustefnu og tekur patt i verkefninu Heilsueflandi
framhaldsskoli en pvi midur hafa skipti 4 stjornenda verkefnisins dregid Gr gsedum

bess. Par sem fram hefur komid a0 fleiri nemendur glima vio kvioa veeri t.d. hegt ao

25



Uttekt 4 starfsemi Menntaskélans 4 [safirdi 2015

nyta teki verkefnisins til a0 takast a vio pann vanda. Feerri nemendur skdlans
neyta afengis og annara vimuefna en hass en 1 60rum framhaldsskolum en fleiri
nemendur reykja eda hafa notad hass einu sinni eda oftar um evina. Adgeroir
skoélasamfélagsins og sveitarfélaganna priggja 4 nordanveroum Vestfjoroum til ao
draga ur neyslunni eru til fyrirmyndar.

Skolinn  hefur jafnréttisstefnu og til stendur ad vinna framkvemdadsetlun.
Kynjahlutfall starfsmanna er nokkud 6jafnt b.e. 61% konur og 39% karlar. Skélinn er
hvattur til ad leita enn frekari leida til ad jafna betta hlutfall. I ntverandi
stjéornunarteymi skoélans er kynjahlutfallio jafnt. Jafnréttisnefnd alyktaoi 20. mars
2013 um a0 um brot 4 jafnreedisreglu sé ad reseda vio launaréoun vegna mats a
meistaranami 1 hargreidslu. Nefndin sampykkti ad visa malinu aftur til
samstarfsnefndar sem ekki hefur verio gert. Afar mikilveegt er a0 mal petta veroi
leitt til lykta sem fyrst.

Husnao1 skélans og skélasafn fullnaegja a0 mestu porfum skoélans.

Vio skélann er oryggisnefnd sbr. 16g um adbunad, hollustuheaetti og oryggi a
vinnustéoum nr. 46/1980. Vinnueftirlitio geroi sidast uttekt 4 hisnaoi og adbunadi
skélans ario 2011. Nyrri eftirlitsskyrlur fra vinnueftirliti eru ekki til og engar
eftirlitsskyrslur fra brunaeftirliti. Mikilveegt er ao eftirliti og uttektum sé sinnt
reglulega sbr. log.

I kjolfar efnahagshrunsins hefur purft ad geeta meira adhalds i starfsemi skélans.
Namshopar voru stekkadir, stoougildum faekkad, m.a. var starf afangastjéra lagt
niour sem hafi aukio verulega alag a stjérnendur. Svigrim til ad vinna med
kennurum minnkaoi en vonir eru bundnar til nytt vinnumat. Meta parf hvort starf
afangastjora verour tekio upp ad nyju vegna mikil alags a stjornendur.

I skélanum voru 13 ndmsbrautir skéladrid 2014-2015. 138 afangar voru 1 booi a

voronn 2105, par af voru 8 afangar eingéngu sem fjarnamsafangar.
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3. SKOLANAMSKRA

Sérhver framhaldsskéli skal gefa ut skélanamskra. Skolanamskra skiptist i tvo hluta,
almennan hluta og namsbrautarlysingar. I almennum hluta skélanamskrar skal gero
grein fyrir starfsemi skolans, helstu dherslum og stefnumérkun, stjornskipan,
namsframbodi og skipulagi nams, kennsluhdtium, namsmati, stuoningi, raogjof og
bjonustu vio nemendur, réttindum og skyldum nemenda, foreldrasamstarfi og
samstarfi vio utanaokomandi adila, sjalfsmati og geedamalum og 60ru sem skéli kys ao
kvedoa @ um i skélanamskra. Jafnframt skal skéli gera grein fyrir pvi hvernig hann
uppfyllir skilyroi samkvemt almennum hluta adalnamskrar framhaldsskéla og
markmio laga pessara og reglna sem settar eru med stod i peim. Um setningu
namsbrautarlysinga i skolanamskra skal fario ado dkvedum 23. gr. Skélanamskra skal
stadfest af skélanefnd ad fenginni umsoégn skolafundar, sbr. 5. gr. Skélanefnd fylgist
med framkvemd skélanamskrar.35
Unnio hefur verid a0 innleidingu nyrrar namskrar undanfarin ar og boknamsbrautir eru
tilbunar og hafa verid sendar til mennta- og menningarmalardduneytis til stadfestingar.
Skélanamskrain er birt i heild sinni a vefsiou skélans. Gert er rao fyrir ad kennsla skv.
nyjum brauta- og afangalysingum hefjist haustio 2015.%6 A0 ségn yfirstjérnar er namskrain
endurskoouo reglulega, kennarar hafi komid a0 métun namskrarinnar og leitad hafi verio til
nemenda a skélafundi vorio 2012. Namskrain hefur verid kynnt i skélanefnd. I skélandmskra
2014 — 2015 er fjallao um sogu skélans, hisneeoi, hlutverk, markmio og stefnur skélans,
mannaud, oOryggismal, viobragdsasetlanir, verkferla, ymsar almennar upplysingar s.s.

inntokuskilyroi og skélagjold, nam og kennslu, skdlareglur, namsmat o.f1.37

3.1. Endurskooun skélanamskrar
i upphafi skdlaarsins 2009 - 2010 akvad raduneytio ao fresta gildistoku framhaldsskolalaga

til hausts 2015 1 stao 2011 vegna sleems efnahagsastands i islensku samfélagi. Vio pao kom
hik 4 marga skéla. Endurskodun skélanamskrar MI ut fra nyrri adalnamskra er vel 4 veg
komin a0 sogn yfistjéornar. Fra pvi ad ny 16g voru sett hefur namskrain verio til umraedu og
vinnslu 1 skélanum. Namskrarstjori 1 halfu starfi hefur styrt vinnunni og hefur hann sétt
sérstakt nam par ao lutandi. Fyrsti almenni namskrarfundurinn var haldinn 25. september
2008. Vinnuhépar hafa sidan unnid a0 pvi a0 baeta innra starf skdlans og kennsluhaetti og
breyta namsmati med adaldherslu a leidosagnarmat fra arinu 2010. M.a hefur kennsludégum
fjolgad og profdogum faekkao. Breytingarnar hafa verid unnar i sameiningu af kennurum
skolans. Nokkurt samstarf hefur verid um namskrarvinnuna vio Fjélbrautaskéla
Norourlands vestra, Fjélbrautaskola Vesturlands og Verkmenntaskola Austurlands.
Skoélaario 2013-2014 fékk skoélinn styrk fra mennta- og menningarmdlardouneytinu

til a0 innleida nyja ndmskra. Vinnuhépur var settur a laggirnar 4 haustdégum 2013. i

35 Log nr. 92/2008 um framhaldsskoéla, 22.gr.
36 Viabétarupplysingar fra nadmskrarstjéra april 2015.
37 Skélanamskra MI 2014-2015.
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honum sitja namskrarstjori, svidstjori 1 islensku og enskukennari. Haldnir voru fundir med
stjéornendum M{ um allar helstu dkvardanir sem teknar voru og namskrarstjori situr einnig i
stjornendateymi med skélameistara, aodstodarskélameistara og fjarmalastjora. Ao sogn
yfirstjérnar og namskrarstjora voru kennarar med i raoum allan timann og ad ymsar
breytingartillogur hafi komid fram 4 medan ferlinu st60. Yfistjérn segir kennara strax hafa
verid jakvaeoa, haft hafi verio samrao vio pa, bodio upp a freedslu og enginn skikkaour 1 vinnu.
Hver kennari skrifar sina afanga i samvinnu vio svidsstjora. i rynihépum kennara kom fram
bad viohorf ad a0 peirra mati hafi verio mikill hringlandahattur fra raouneytinu sem hafi
stadi0 sig illa i1 innleidingu nyrrar adalnamskrar. Fyrst hafi ymislegt verid mjog opid, sidan
brengra og svo hafi margt ordid 6ljést. Vinnubrégd hafi verio émarkviss og ekki pekking 4
vinnu i framhaldskélum.

Fram kom badi hja kennurum og namskrarstjéra ao skélameistari hafi ekki haft pa
faglegu forystu i ndmskrarvinnunni sem hann @tti ad hafa. Mikio alag sé 4 skélameistara og
aostodarskolameistara m.a. par sem afangastjori sé ekki til stadar og forgangsréoun vegna
nidurskurdar verio timafrek. Pa hefoi matt hafa meira samrad um ymis atrioi. Ekki veeri t.d.
satt um ao taka ut 80% viomid um meetingu i nyrri namskra. Um meetingarnar purfi ad na
satt. A0 sogn yfirstjérnar var 80% viomio itrekao reett 4 kennarafundum og akvoroun tekin
um ao fella petta Gt 4 kennarafundi i mai 2009. Petta hafi ekki verio hluti af vinnu vi0 nyja
namskra og hafi ekki verid inni i skélanamskra fra hausti 2009.

I Visbendingum til undirbtnings tttektar segir: Endurskodun hefur ekki verio
markviss og samrado skortir. Par kemur einnig fram ad feekkun 1 stjérnunarteymi hafi ekki
verio til g60s pegar litio er til faglegs starfs og gert skélameistara erfitt fyrir ad gegna pvi
faglega leiotoga hlutverki sem atlast er til. Margir, sem reett var vio 1 tuttektinni, nefndu
einnig ad nidurskurdur sem hefoi leitt til feekkunar 1 stjornun hefdi haft neikveed ahrif 4
faglegt starf skdlans.

Namskrarhépurinn asamt stjornendum lagoi til ad vio skélann verdi brjar
studentsprofsbrautir, Félagsvisindabraut, Natturuvisindabraut og Opin braut. Brautirnar
veroa 200 feiningar. 95 feiningar 1 sameiginlegum kjarna fyrir baodar brautir, 45 feininga
brautarkjarni, og 50 feininga frjalst val. Tillogur ad skipulagi namsbrautanna voru kynntar
4 almennum kennarafundi 1 febrdar 2014 og beer sambykktar en smavaegileg
breytingartillaga kom sioar fram sem sampykkt var & kennarafundi i mai. Awtlad er ad
haustio 2015 verdi byrjad ad kenna eftir nyrri namskra. Allir afangar eru ni komnir i
gagnagrunn mennta- og menningarmdlardouneytis og bida par sambpykktar.3® Ao ségn

fulltria 1 skélanefnd hefur nefndin velt upp ymsum hugmyndum 1 tengslum vid

38 Afangask;’rrsla namskrarstjéra 2014.
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namskrarvinnuna, t.d. um samstarf vio atvinnulifio og nefndin hefur fengio umbdétadeetlanir

skolans en ekki séd afangalysingar.3?

3.1.1. Grunnpaettir menntunar
Haustio 2011 gerou brir nemendur 1 afanganum Grunnpeettir menntunar og

framhaldsskélastarf 4 menntavisindasvidi Haskéla Islands greiningu 4 ad hvada leiti peer
hugmyndir sem birtast 1 skrifadri og 6skrifadri stefnu skélans taki mid af grunnpattum
menntunar. Niourstéour skyrslunnar eru peer ad stefna skélans pyrfti ad taka mio af
grunnpattum menntunar 4 markvissari hatt. Meo utgdfu almenns hluta adalnamskrar 2011
teljum vio a0 komnar séu forsendur fyrir pvi a0 endurskooa skolanamskrana og pbar med maéta
stefnu skoélans meo tilliti til grunnpdtta menntunar. 49 Grunnpettirnir eru lyoraedi og
mannréttindi (sja kafla 5.3), jafnrétti (sja kafla. 2.3.2 og 6.4) skapandi starf, menntun til
gjalfbeerni (sja kafla 2.3.5), leesi 1 vidasta skilningi (sja kafla 5.2) og heilbrigdi og velferd (sja
kafla 6.1). Namskrarnefnd og kennarar hafa a0 undanférnu unnio nyjar brautalysingar og
afangalysingar skv. krofum nyrrar namskrar um grunnpeetti menntunar og kréfum um

lykilhaefni.41

3.2. Tengsl skoélastiga

Fyrsta heefniprep framhaldsskolans skarast a vio unglingastig grunnskélans a pann
hatt ao lysing a fyrsta heefniprepi framhaldsskolans er jafnframt lysing a peirri heefni
sem stefnt er a0 vio lok grunnskéla.??

Fjoroa prepio felur i sér nam sem ymist fer fram innan eda a vegum framhaldsskéla
eda haskola. Namslok a fjoroa prepi einkennast ymist af aukinni sérheefingu og/eda
utvikkun sérheefingar i tengslum vio stjérnun, leidsogn, proun eda nyskopunis,

Skolameistari segir nokkurt samstarf vio grunnskéla en misjafnt hve starfsmenn séu
spenntir fyrir pvi. Nams- og starfsradgjafar heimsesekja alla grunnskoéla 4 nordanveroum
Vestfjoroum & vorénn og hafa einnig tekid batt 1 kynningu framhaldsskélanna &
hofoudborgarsvaedinu. Nemendur grunnskélanna koma einnig i heimsékn i skoélann.
Stjérnendur MI hafa verid i leshépi med grunnskélastjérnendum 4 sveedinu par sem m.a.
hafa verio lesnar baekur um stjérnun og malin reedd.

Skolinn  er aoili a0 Fjarmenntaskolanum sem er samstarfsvettvangur tolf
framhaldsskéla 4 landsbyggdinni. Markmio Fjarmenntaskélans er m.a. ad auka frambod

nams a framhaldsskoélastigi 4 starfssveedi skélanna og 4 landinu 6llu. Meo samstarfinu geta

39 Visbendingar til undirbiinings ytri uttektar.
10 Verkefni I — Stefna Menntaskélans 4 [safirdi.
41 Visbendingar til undirbiinings ytri uttektar.
42 Adalndmskrd framhaldsskéla 2011:48

43 Adalndmskrd framhaldsskéla 2011:49

29©



Uttekt 4 starfsemi Menntaskélans 4 [safirdi 2015

nemendur skélans t.d. stundad nam i aféngum sem hann sjalfur getur ekki bodid. Ad ségn
stjéornenda og kennara er samstarf sem petta afar mikilvaegt fyrir litinn skdla eins og peirra.
Haskélarnir hafa allir komid med kynningar 1 skélann 4 sérstokum haskéladegi en
ekki er formlegt samstarf vio pa. Einstaka kennarar hafa verio i samstarfi vio Hdaskélasetur
Vestfjaroa og fengio kynningar padan, m.a. um haf-og strandfraedi. Ekki er fjallad um tengsl

skélans vio adra skodla og stofnanir i nsersamfélaginu 1 skélanamskra.

3.3. Namsmat

Almennt namsmat i framhaldsskéla er i héondum kennara, undir wumsjon
skolameistara. Matio byggist @ markmioum skélastarfs sem kvedid er 4@ um i
adalnamskra og skolanamskra. Nemandi a rétt til ao fa utskyringar a mati er liggur
ad baki lokaeinkunn i namsdfanga innan fimm virkra daga fra birtingu einkunnar.#4

,

I skélanamskra segir ao:
Tilgangur namsmats er a0 kanna a0 hve miklu leyti nemandi hefur tileinkad sé
markmid skélanamskrar ML Kennarar bera abyrgd a namsmati og peir meta
urlausnir nemenda. Namsmat getur farid fram med mismunandi heetti efir akvéroun
kennara og fer pao eftir edli greina og uppbyggingu dfanga hverju sinni. Vio lok hvers
dfanga er gefin einkunn i heilum télum & bilinu 1-10. Einkunnir geta byggst a

frammistoou i kennslustundum, skilum og mati a verkefnum og lokaprofi.#

[ skélandmskrd 2014-2015 kemur fram ad { flestum afongum skélans sé studst vid
leidsagnarmat. A0 sogn stjornenda og kennara hefur skélinn markad sér stefnu um aod
namsmat skolans sé leidsagnarmat sja kafla 2.3.2. Pao feli 1 sér a0 61l vinna og skoélasékn
nemenda sé hofo til hliosjonar en ymist sé lokaprof eda ekki i1 sliku mati.46 Skélinn hefur
unnid ao pvi ad innleida leidsagnarmatio sidan ario 2010 en pa var raoinn verkefnastjori og
stofnadur vinnuhépur. Hopurinn starfar ekki lengur og enginn formlegur verkefnastjori er
nu yfir verkefninu. Brotalém er d kynningu ¢ markmiot med innleidingu leiosagnarmats til
nyrra kennara.4” Pessi brotalom fékkst stadfest 1 rynihépi kennara par sem einnig kom fram
a0 skilgreina purfi leidsagnarmatio betur.

| nyjum afangalysingum er fjallad um namsmat. I skélandmskra kemur fram ad
hverri 6nn sé skipt nidur 1 prjar namslotur. Eftir hverja lotu fai nemendur undir 18 ara aldri

sent heim lotumat, sja toflu 9.

44 Log nr. 92/2008 um framhaldsskéla 30.gr.
45 Skélandmskra MI 2014-2015.
1 Skélandmskra MI 2014-2015.
47 Visbendingar til undirbinings ytra mats.
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Tafla 9. Lotumat nemenda undir 18. ara aldri.

Agaatt. Nam i afar géoum farvegi, nemandi hefur stadio sig vel beedi i verkefnum

A
og d profum.
G

Gott. Nam i géoum farvegi, nemandi hefur stadio sig pokkalega beedi i verkefnum
og d profum.

Scemilegt. Nemandi parf ad beeta namsvinnu.
Ovidunandi. Namsvinnu verulega dbétavant og stefnir i defni.

Q@

A0 sogn yfirstjérnar hefur lotumat prisvar 4 6nn aukio verulega alag 4 kennara og
nemendur og var tekio undir pad 1 peirra hopi. Matinu verdur bpvi breytt pannig ad einungis

verOour um midannarmat ad reseoa.

| afangalysingum eru skilgreind hefnimarkmio um pekkingu, leikni og haefni sbr.

nyja adalnamskra og gerd grein fyrir namsmati. 48

3.3.1. Arangur og einkunnir

Mynd 2 synir einkunnadreifingu anna fra vorénn 2008 til vorannar 2014. Par sést ad
meodaleinkunn anna hefur verio leegst 6,4 4 voronn 2014 en heest 7,2 4 vorénn og haustonn
2010. | gjalfsmatsskyrslu 2013 — 2014 segir a0 ekki sé 6sennilegt a0 lag medaleinkunn &
voronn 2014 sé vegna verkfalls kennara. Fram kom 1 rynihépi kennara ad taka pyrfti saman

arangur eftir greinum og kanna betur afdrif nemenda 1 haskoéla.

Mynd 2. Einkunnadreifing anna fra 2008.

Einkunnadreifing anna fra 2008

B Einkunnadreifing anna fra
2008

Voronn 2008
Haustonn 2008
Voronn 2009
Haustonn 2009
Voronn 2010
Haustonn 2010
Voronn 2011
Haustonn 2011
Voronn 2012
Haustonn 2012
Voronn 2013

Haustonn 2013
Voronn 2014

48 Starfslysingar fra skéla.
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3.4. Mat uttektaraoila

Skolanamskra er a4 heimasiou skélans og bar er ad finna itarlegar upplysingar.
Endurskodun namskrarinnar hoéfst 2008 og stefnt er ad pvi a0 kenna skv. nyrri
namskra haustio 2015. Radinn var namskrarstjori 1 50% starf til a0 styra vinnunni.
Margir hafa komio a0 endurskoouninni sbr. 16g um framhaldsskdla og adalnamskra
en svo virdist sem feekkun 1 stjérnendateyminu og nidurskurdur hafi haft ahrif a
faglega forystu og framgang verkefnisins sem hefur tekio lengri tima en asetlao var.
Pa kemur fram hja kennurum ad mennta- og menningarmalaraouneytio hefoi matt
standa betur ad studningi vio pa. A0 mati uttektaradila meetti virkja nemendur enn
frekar vio utfeerslu kennslunnar svo og leita til Ahugasamra foreldra um ymsa peetti
skoélastarfsins.

Namsmat skoélans er fjolbreytt og unnid hefur verio ad innleidingu leidsagnarmats
sidan 2010. Skilgreina parf matio betur og fylgja eftir. i nyrri skdlanamskra er stefna
um namsmat og 1 afangalysingum, sem taka gildi haustio 2015, eru skilgreind
markmid um pekkingu, leikni og heefni sbr. nyja adalnamskra og gero grein fyrir
grunnpattum menntunar.

Umtalsverour munur er 4 medaleinkunn par sem hun er heest og leegst 2008-2014.
Verkfall virdist hafa haft ahrif til laegri einkunna vorio 2014.

Taka bpyrfti saman arangur eftir greinum og @skilegt veeri ad skoda hvada ahrif
simat 1 namsgreinum hefur & aframhaldandi ndm nemenda og kanna afdrif nemenda
skélans 1 framhaldsndmi enn frekar.

Samstarf skoélans vio grunnskodla sveitarfélagsins og sveedisins er nokkurt og
leshépur stjéornenda Mi og grunnskolastjérnenda a svaedinu er athyglisvert framtak
Samstarf skélans vid Fjarmenntaskélann.is er mikio. Slikt samstarf eykur moéguleika
famennra skoéla umtalsvert 4 a0 uppfylla adalnamskra.

Samstarf vio haskdla meetti auka en petta samstarf verour & mikilveegara a0 teknu
tilliti til heefniprepa 1 nyrri adalnamskra. Samstarf skélans vio Haskoélasetur
Vestfjaroa meetti vera formfastara en nu er pad undir hverjum og einum kennara

komid.
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4. STJORNUN OG REKSTUR

Rekstur skélans er 4 abyrgd mennta- og menningarmalaraduneytis. i stjérnendateymi
skélans eru skélameistari, adstodarskélameistari, fjarmalastjori og namskrarstjori.
Skolameistari er yfirmadur allra starfsmanna skdlans og er abyrgur fyrir innra starfi hans.49
Aostooarskélameistari er stadgengill skélameistara. Nuverandi skélameistari hefur stjérnad
skdolanum fra pvi haustio 2007 en starfad vio skélann fra hausti 1987, var i launalausu leyfi
fra hausti 2003 en kom aftur til starfa sem kennari haustio 2005 og sidan sem
aostooarskélameistari 2006-2007. Adstooarskélameistari hefur starfad vio skélann fra 2002,
og vid stjornun fra 2007. Fjarmalastjori 1 afleysingum 2014-2015 hefur starfad vio skélann
fra arinu 1999, var afangastjori 2006-2009, en tok vio starfi fjarmalastjora i agust 2014.
Namskrarstjori hefur starfad fra arinu 2008. i stjérnendateyminu, sem fundar vikulega eru
nu 25% karlar og 75% konur. Kynjahlutfall sjé sviosstjora er 57% karlar og 43% konur.

Niourstoour ur kénnuninni Stofnun drsins gefa innsyn 1 viohorf starfsmanna til
stjéornunar skélans en patturinn truverdugleiki stjérnenda meeldist 2015 a0 meoaltali 3,57
sem er a svonefndu aogerdabili <3,7. Arid 2013 meeldist hann 3,82 sem er 4 starfheefu bili 3,7
til 4,2. Meoaltal allra stofnana ario 2015 fyrir traverdugleika stjornenda er 3,79 en var 2013
3,83. batttaka skélans 1 kénnuninni arid 2014 var pao litil ad nidurstéour voru ekki birtar. i
bjénustukonnun sem 16gd var fyrir nemendur i1 névember 2014 kemur fram aod
stjéornendateymi skoélans purfi a0 vera synilegra medal nemenda og auka megi 6formleg
samskipti pess vid nemendur. Einnig maetti standa betur ad kynningu fyrir nynema vardandi
stjéornendur, starfsmenn og skrifstofusvaedi0.50 i visbendingum til undirbunings ytri uttektar
kemur fram a0 stefnumoérkun, bodleidir og akvardanataka purfi ad vera skyrari og
markvissari og ad auka metti formlegar kannanir medal starfsmanna 1 tengslum vio
stjornun og skipulag. Ao ségn yfirstjornar hefur fram til pessa verid mikil tregda hja
starfsmonnum ad svara kénnunum t.d. um Stofnun drsins pratt fyrir itrekada hvatningu
skélameistara. Eftir mikla hvatningarherfero skélameistara og sjalfsmatsnefndar var mun
betri patttaka 1 Stofnun drsins 2015.

| visbendingum til undirbunings ytri attektar er fjallad um faglegt leidtogahlutverk
skélameistara og a0 nidurskurdur a fjarmagni til framhaldsskéla hafi gert skdélameistara
erfitt fyrir a0 gegna bvi faglega leidtoga hlutverki sem eetlast er til skv. logum um

framhaldsskola. Faekkun i stjéornendateymi hafi ekki verio til géos pegar litio er til faglegs

49 Reglugerd um starfslio og skipulag framhaldsskéla nr. 1100/2007
50 Pjonustukonnun 2014.
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starfs. Traust 4 stjérnendum og samstarf vio stefnumétun skoélans er samkvaemt
visbendingunum nokkud misjafnt sem synir ad stjérnendur eiga verk ad vinna.5!

| rynihépi starfsmanna og kennara staofestist pad sem ao ofan greinir. Einnig kom
fram ad stjornendur veaeru peegilegir og adgengilegir og alltaf haegt ao leita til peirra. Mikid
veeri a0 gera hja stjérnendum en stjérnunin meetti vera markvissari og meiri eftirfylgni.
Starfsmenn, adrir en kennarar s6gou aod virkja metti starfsmenn betur. Pad viohorf kom
fram 1 rynihdopi nemenda a0 stjérnun meetti vera ,haroari” m.t.t. til aga og peir vildu vera
meira meo 1 akvorounum, t.d. um afnam busavigslu.

A heimasiou skélans eru arsskyrslur skélans fra arinu 2003 til arsins 2013, ao
undanskildum arunum 2004, 2005 og 2008. i arsskyrslu skélans fra 2014 er fjallad um stefnu,
framkvemd markmida samkvaemt skdlasamningi, sjalfsmat, nemendafjolda, namsframbod,
starfsmannahald, fjarmal og rekstur, forvarnarstarf o.fl. Par kemur m.a. fram a0 skélinn
hefur verio 1 vinnu vid a0 uppfylla markmio sem sett eru fram i skélasamningi og ad flest
peirra markmioda endurspeglist 1 umbdétadaetlun sjalfsmats fra skélaarinu 2012-
2013.52Samkveemt arsskyrslu skdlans 2014 voru fjarmal skélans i nokkud géou samraemi vid
deetlun. I skyrslunni kemur fram ao tekjur hafi ordio umfram asetlun vegna kennslugjalda af

skipstjérnarkennslu og rekstrarafgangur um 10 milljén kr.53

4.1. Stjornskipulag og skipurit

Skipurit skélans er 4 heimasiou hans og er par greint fra abyrgoaskiptingu myndreent.
ftarlegri abyrgoaskipting er 1 skflanamskra. i rynihépum kom fram ao abyrgo stjérnenda og
verkaskipting beirra veeri ekki alltaf lj6s. Verkferlar veeru almennt skyrir en eftirfylgni veeri
oft abdtavant. Farvegur um agamal veri 6lj6s og beitt veeri mismunandi vidurlégum vid
brotum & skélareglum. Yfirstjorn segist telja viourlég vio brotum a skdlareglum skyr og hafa
verid endurskodud i vinnu vi0 nyja namskra og sambpykkt i névember 2013. Haldnir eru
vikulegir fundir med namsradgjofum og stjérnendum par sem 61l brot a skélareglum og

vi0brogo vio peim brotum eru raedd. Einstaka mal rati inn 1 skélarao ef pau eru mjog alvarleg.

4.1.1. Skélarao

Nuverandi skoélarao var skipad ario 2014. Pad skipa skdlameistari, adstodarskdlameistari,
tveir fulltrbar kennara og tveir fulltriar nemenda. Hlutverk skdélarads er ad vera
skolameistara til aostooar og raogjafar um stjorn skélans, fialla um starfsdcetlun skolans og
framkvemd hennar, fijalla um skélareglur, umgengnisheetti i skélanum, vinnu- og

félagsaostoou nemenda, veita umsogn um erindi fra skolanefnd, almennum kennarafundi,

°1 Visbendingar til undirbunings ytri uttekta.
52 Arsskyrsla 2014.
53 Arsskyrsla 2013.
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nemendardoi, einstaklingum, skélameistara og menntamdlardouneytinu sé pess oskad og
fialla um madl sem varda einstaka nemendur og fario med pau sem trinaoarmal.>*

Fundargerdir radsins eru adgengilegar a innra drifi skélans55 en skv. pbeim pa hefur
r4did komid saman 4tta sinnum 4 skéladrinu 2014 - 2015. A peim fundum var m.a. reett um
flarhagsstoou skoélans, fyrirkomulag profa, nemendafélag, skodladagatal, umbodtadeetlun,
undanpagur fra skoélaséknarreglum, tillogur um skoélareglur sampykktar o.fl. 56 Hja
stjornendum kom fram ad fulltrdar nemenda hafi verio virkir 1 skélaraoi og 1 raoinu hafi
mest verid fjallad um mélefni nemenda.

| fundargero skélaraos 12. febriar 2014 kemur fram ao fulltrdi kennara i radinu
lagoil fram fyrirspurn um hlutverk radsins og hvers vegna svo mikill timi pess fari i ad
aostoda nemendarad vid ao skipuleggja félagslif nemenda og hvort ekki sé annar vettvangur
fyrir fundi med nemendaraodi, félagsmalafulltria og stjornendum. Pa segist hann vilja ad
meetingar nemenda séu reeddar 1 skélaraoi. Sampykkt var ad stjéornendur skooi malin.
Umraeda um meetingar var aftur tekin upp a fundi i mai 2014. Skv. yfirstjéorn eru pessi mal
tekin fyrir 1 radinu i peim tilfellum sem um alvarleg brot a skélareglum er ao raeda. 80%

viomio um meetingu var tekio Ut ur skélanamskra ario 2009 (sja kafla 3.1)

4.1.2. Skélanefnd

Skolanefnd var skipud ario 2013 af mennta- og menningarmalaradherra til fjogurra ara. I
nefndinni eru fimm fulltraar. Prir fulltrdar sem busettir eru i sveitarfélaginu og valdir an
tilnefningar. Tveir fulltrdar eru tilnefndir af sveitarstjorn. Varamenn eru valdir med sama
heaetti. P4 sitja tveir fulltriar i nefndinni sem aheyrnarfulltraar til eins ars i senn, fulltrai
kennara tilnefndur af kennurum og fulltrii nemenda tilnefndur af nemendafélaginu skélans.
Nefndin kys formann til eins ars og styrir skélameistari kjori hans a fyrsta fundi hvers ars.>7

Hlutverk skoélanefndar er a0 marka dherslur i starfi skélans og studla ao sem bestri
bjonustu vio ibua 4 starfssvedi skolans og tengslum hans vio atvinnu-, félags- og
menningarlif, vera skélameistara til samrads um namsframboo skéla, stadfesta skélanamskrd
ad fenginni umsogn almenns skolafundar og fylgjast med framkvemd hennar, veita
skolameistara umségn um darlega starfs- og fjarhagsdcetlun i samremi vid0 niourstéour
fiarlaga og fylgjast med framkvemd hennar, vera skélameistara til samrdds um fjarheeo

beirra gjalda sem skélameistari akveour skv. 45. gr., vera skélameistara til samrdos um

54 Reglugerd um skélardd vio framhaldsskéla nr. 140/1997: 2.gr.
5 Skélanamskra MI 2014-2015.

56 Gogn fra skdla.

57 Reglugerd um skélanefndir framhaldsskéla nr. 132/1997
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samninga sem viokomandi skéli gerir, vera skoélameistara til samrdds um starfsmannamdl,
veita radherra umsogn um umscekjendur um stoou skélameistara.>s

Fundargerdir skélanefndar eru a innra drifi skélans.’® Skv. peim hefur m.a. verio
flallao um hlutverk og helstu aherslur skoélans, fjarhagsasetlun, arsskyrslu, arsreikninga,
skoladagatal, starfsmannahald, prounarstarf, samstarf skélans, skoélasamning,
skélanamskra o.fl. Skv. fundargeroum kom skélanefnd fjérum sinnum saman skoélaario 2013-
2014 og hefur komid saman tvisvar sinnum 4 naverandi skéladri.®® A fundi med yfirstjéorn
kom fram ad nefndin sé virk i métun skélans og ad skélameistari eigi 1 géou sambandi vid
formanninn og leiti oft til hans. Skdolameistari segist hins vegar mjog 6ansegdur med ad
fulltrai i skélanefndinni sé utan upptokusvaedis skdlans eins og pao er skilgreint af mennta-
og menningarmalaraduneytinu. A fundi med fulltrdum skélanefndar kom fram ad nefndin
hefdi komio a0 ymsum malum og m.a. velt upp ymsum hugmyndum og komid med tillogur
um samstarf vio atvinnulifio en allur gangur hafi verid 4 pvi hvao hafi verio framkvaemt.
Samstarf vid skdlastjornendur hafi verid nokkuo gott og nefndin hafi fylgst meo vinnu vio
skélanamskra. Fulltraarnir ségoust hraeddir um stéou skélans vegna feekkunar nemenda 1
grunnskélum & upptokusvaeoi skélans. Slikt skekki alla mynd um jafnrétti til nams. Nefndin

hefur 6skad eftir fundum med pingménnum umdaemisins um framtidarstoou skélans.

4.9. Akvardanataka

Starfsmenn og nemendur hafa formlega adkomu a0 stjérnun skélans 1 gegnum skoélanefnd og
skélarad. Fram kom 1 rynihépum peirra ad almennt veeri gédur adgangur ad stjérnendum.
Yfirleitt veeri tekid vel 1 tillogur og abendingar en misjafnt veeri hve skilvirk dkvardanatakan

veeri. Meira samrad meetti vera baedi vio nemendur og starfsmenn um akvaroanir.

4.3. Nemendafélag

Vio skélann er nemendafélag. Nemendafélag framhaldsskéla skal m.a. vinna ao félags-,
hagsmuna- og velferdoarmalum nemenda.é! Fulltrdaar félagsins eru valdir med kosningu en
stjorn pess skipa formaour, gjaldkeri, ritari, sprellikall, menningarviti, malfinnur og
formaour leikfélagsins. Formadurinn er fulltrii nemenda i skélaradi og skélanefnd. Starf
félagsins felur m.a. i sér ad skipuleggja félagsstarf nemenda (sj4 ndnar i kafla 6.3). {
visbendingum til undirbtnings ytri uttektar kemur fram ao gott samstarf sé vio stjérnendur

skélans, félagsmalafulltrai starfi n4id med nemendaraoi og einnig veiti fjarmalafulltrdi peim

5 Log nr. 92/2008 um framhaldsskéla.
59 Skélanamskra MI 2014-2015.
60 Gogn fra skdla.

61 Lig nr. 92/2008 um framhaldsskéla.
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adstod og studning en ad nokkud virdist skorta 4 samstarf vid nemendur.62

4. 4. Mat uttektaraoila

+ | kénnuninni Stofnun drsins 2015 meldist patturinn traverougleiki stjérnenda a
svonefndu aogeroabili <3,7. Tekid er undir pad, sem fram kemur i visbendingum til
undirbuinings ytra mats, a0 stefnumorkun, booleidir og akvardanataka purfi a0 vera
skyrari og markvissari en jafnframt ad fylgja megi betur eftir akvérounum um
agamal og auka par samrad vid starfmenn og nemendur. Ljést pbykir ao hvorki virdist
rikja satt um ad 80% meaetingaskylda hafi verid tekin ut 2009 né vera sameiginlegur
skilningur stjérnenda, kennara og nemenda 4 peim meetingareglum sem nu eru i
reglum skoélans. Svo virdist sem samrsema purfi og fylgja enn betur eftir hvernig
viourlégum er beitt. Lagt er til ad pessi mal verdi tekin til endurskodunar.

e Skipurit skélans er & heimasiou hans en bar er greint fra abyrgoarskiptingu sem er
enn itarlegri 1 starfslysingum 1 skélanamskra. Skipuritio virdist henta stero skélans
og verkefnum hans ad mestu leyti en skoda @tti hvort rdada eigi afangastjéra ao nyju.
Mikio vinnualag er 4 stjornendum par sem sambeerileg verkefni parf ad inna af hendi
vio litla skéla jafnt sem stora.

e Verkferlar eru almennt skyrir og ymis gégn sem varda stjérnun skoélans eru
aogengileg a4 vef hans sem er almennt audveldur 1 notkun og vel uppsettur.

+ [ nuverandi stjérnendateymi er kynjahlutfall 25% karlar og 75% karlar en radid
verour 1 stoou fjarmalastjora fyrir neesta skélaar sem gefur feri 4 ad jafna pao
hlutfall. Kynjahlutfall sj6 sviosstjora er 57% karlar og 43% konur.

e Skélanefnd hefur verio virk, fundar reglulega, er m.a. samradsadili skélameistara,
vel upplyst um skolastarfio og 4 adkomu a0 ymsum malum.

e Skélarao virdist enn vera i métun og hefur fram ad pessu fjallado mest um malefni
nemenda, m.a. félagslif. Mikilveegt er ad raoid gegni hlutverki sinu 16gum samkveaemt
en pbannig @ttu nemendur ad koma meiri ad stjérnun skoélans.

* Nemendafélag skélans er virkt og stendur fyrir fjolmérgum vioburdoum.

e Skoélinn skiladi rekstrarafgangi ario 2014.

e Skyrt kom fram hja stjérnendum og skélanefnd og almennt i uttektinni hversu
mikilveegur skélinn er samfélogunum sem hann tengist og styrkir sjalfsmynd peirra.
Skolinn hefur ladad a0 menntao folk, haekkad menntunarstig 1 samfélaginu og hefur
tekist vel upp meo samstarf vid atvinnulif og einstaklinga 4 svaedinu. Pa sparar skoli

1 heimabyggo fjolskyldum mikil fjaratlat.

62 Visbendingar til undirbunings ytri Gttektar.
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5. NAM OG KENNSLA

5.1. Fjolbreytni

Fjolbreytni i vinnubrégoum og kennsluadferoum er ein forsenda pess ad nemendur
60list margvislega heefni-s:

I skélandmskra MI kemur fram ad hlutverk skélans sé m.a. ad bjooa upp a fjolbreytt nam par
sem bt er tekio mio af porfum einstaklingsins og samfélagsins. Booio er upp d verknam,
starfsbrautir og boknam til stidentsprofs.

Namsframbood skdlans er baedi skv. nyrri skélanamskra, 1 samraemi vid 16gin fra 2008
og adalnamskra 2011, svo og eldri namskra. Stefnt er ad allir nynemar i boklegu nami hefji
nam samkvaemt nyju namsframbooi haustido 2015 og ad eldri namskra verdi pa fallin ur gildi.
Afangar sem 1 booi voru haustio 2014 voru 132 par af 6 i dreifnami en enginn 1 kvéldskéla.
Vorid 2015 eru 1 booi 127 afangar par af 7 1 dreifnami en enginn 1 kvéldskéla. Skélinn er 1
samstarfi vido adra framhaldsskéla um fjarnam, Fjarmenntaskélinn.is, en a0 honum standa
tolf skoélar 4 landsbyggoinni. i arsskyrslu skélans 2013 kemur fram a0 med pessu samstarfi
opnast leioir fyrir skélann til ad veita nemendum aukido namsframbod. Einnig hefur skélinn
nyskopunarsmioju, Guomundarsmidju, sem var formlega opnud 1 byrjun ars 2013. Fram
kemur 1 arsskyrslu skélans 2013 a0 med pessari adstoou opnast miklir moguleikar til ad veita
nemendum ndm vio heefi og um leid mun nysképunar- og frumkvéolamenntun eflast. Liklegt
er a0 Guomundarsmioja veroi einn af helstu vaxtarsprotum i atvinnulifi. 64

| afangamati sem lagt var fyrir nemendur 1 félagsgreinum og erlendum tungumalum
haustio 2013 kemur fram a0 54% svarenda eru sammala pvi ad kennarinn noti
fijolbreytilegar kennsluaoferoir en 21% eru pvi 6sammala.65 i rynihépi nemenda 1 jantar 2015,
i tengslum vid visbendingar vegna undirbuinings ytra mats, kom fram ad almennt teldu
nemendur kennsluhaetti hafa oroid fjolbreyttari undanfario og pao hafi gé0 ahrif a pa.
Namsalag hafi p6 aukist med nyjum kennsluhattum, geeta purfi ad skipulagi, endurskoda
purfi lotumat og geeta jafnraedis 1 matinu, skerpa purfi & kennsluhattum og mati 0.f1.66 Fram
kom meoal nemenda og kennara sem raett var vio i Gttektinni ad kennsluheettir veeru na
oronir fjolbreyttari en pad veeri misjafnt eftir kennurum. Nemendur nefndu deemi um
namskeio 1 likum aféngum par sem kennsluefnio veeri nanast pad sama.

I rima tvo 4ratugi hefur verid 16gd megindhersla medal stjérnenda skélans 4 ad auka

vaegl verknams og taeknigreina. i arsskyrslu skélans 2013 kemur fram ao su vinna hafi

63 Adalndmskra framhaldsskéla 2011:29

61 Arsskyrsla skélans 2013.

65 Sjalfsmatsskyrsla 2013-2014.

66 Rynihépur nemenda januar 2015 — Sjalfsmatshépur.
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skilad peim arangri a0 skélaario 2008-2009 hafi um pridjungur nemenda stundad nam i verk-
og teknigreinum. Ario 2013 hafi petta hlutfall fallid niour i 20%. Fram koma ahyggjur
stjornenda af proun mala og benda a skyrslu starfshéps sem bendi 4 a0 pessi staoa leioi til
skorts 4 vinnuafli meo verk- og teeknimenntun. Einnig hafi skélinn att erfitt med ao fa

verknamskennara til starfa vegna skorts a4 teeknimenntudu f6lki.6” Fram kom i mali allra

rynihépa og stjornenda ad steero skélans takmarki namsval hans.

5.2. Kennsluhaettir

I stefnu skélans er fljallad um ymsa beetti er varda nam og kennslu m.a. fjélbreytni,
kennsluhaetti, samfellda, markvissa, heefilega sérheefingu, ad stuolao sé ad alhlida proska, ad
efla nemendur sem virka patttakendur i lyoraedispjéofélagi o.fl. Sja nanar i kafla 2.3.

Hja kennurum kom fram ad kennsluheettir i skélanum veeru fjélbreyttir og 1 sifelldri
préun og ad audvelt ad koma nyjum hugmyndum i framkveemd. Visindadagar veeru deemi um
slikt, fjolbreyttar aoferdir vio verkefnaskil, s.s. leikrit, tilraunir meo vendikennslu (e. Flipped
Classroom) alls konar hépvinna, vettvangsferoir og kynningar. Pa gefi FABLAB, stafren
smidja (sja kafla 8.2), mikla moguleika 4 margs konar utfeerslu verkefna. Fram kom 1
rynihépi kennara ad peir pyrftu a0 einbeita sér meira ad tjaningu nemenda i timum og
samraedu med nemendum. P4 meaetti gera betri ttekt 4 hvada kennsluhaetti er verio a0 nota
b.e. itarlegri en 1 sjalfsmatskyrslunni. Nemendur i rynihépi so6gou kennsluheetti vera
fijolbreytta en of mikio veeri um glerur og fyrirlestra og spurningar i lokin i béklegum
afongum. ,,Getur verio peaegilegt en skapar leida.” Deemi um fj6lbreytta kennsluheetti veeri
verklegt og boklegt 1 bland sem veeri 6algengt.

Skoélinn nytir upplysingateekni i 6llu skélastarfi. Hluti namsefnisins er 1 kennslukerfi
skoélans, Moodle. Allir nemendur eru med fartdlvu og kennarar fa fartélvu fra skélanum. i
kennslukerfinu er ad finna fyrirmeeli og upplysingar um verkefni dsamt leiobeiningum og
flestum verkefnum skilad 1 kerfinu. Ekki er fast skipulag a verkefnaskilum en pao fer eftir
kennurum hverju sinni. Fram kom i rynihépi kennara ad aukin verkefnaskil m.a. vegna
leidsagnarmats virtist hafa aukio alag 4 nemendur. Nemendur s6gou betra skipulag purfa ad
vera a verkefnaskilum til ad minnka alag og 6reiou.

Kennslukannanir eru lagdar reglulega fyrir nemendur. I nidurstédum
afangakénnunar medal nemenda i félagsgreinum og erlendum tungumalum ario 2013 kemur
fram ad 77% svarenda segja a0 kennsla sé 1 samraemi vid markmio afangans og um 80% ad
afanginn sé vel skipulagdur og krofur skyrar. 68% svarenda segja afangann vera krefjandi,

66% telja sig hafa lert mikio 1 afanganum en 48% eru sammala bpvi ad ahugi peirra a

67 Arsskyrsla skélans 2013.
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namsefninu hafi aukist. Um 80% svarenda telja sig hafa lagt sig fram i afanganum og 84%
telja a0 kennarinn sé ahugasamur um kennsluna.68 i arsskyrslu skélans 2013 kemur fram ao
85% kennarar skélans hafi innleitt leidsagnamat i kennslu og hafi peim fjolgao talsvert fra
fyrra ari.® A0 sogn kennara og stjérnenda er reett vid kennara komi peir illa dt tur
kennslukénnun.

Einstaklingsasetlanir eru gerdar a starfsbraut en ekki fyrir nemendur i1 dagskéla. i
skdolanamskra er stefna um heimavinnu. Par segir m.a.: Heimandm er éfravikjanlegur hluti
af ndmi i skélanum. Vio ndm i framhaldsskéla purfa nemendur ad 6dlast ferni i ymsum
battum sem ekki ncest meo pvui einu ao sitja i kennslustundum. EO0li mdlsins samkvemt er
betta mismunandi eftir namsgreinum en allir nemendur purfa ad wtla sér tima fyrir
heimandam daglega. ... Namsrdogjafi og umsjonarkennari adstooa nemendur vio gerd deetlana
og skipulags i heimandami. 70

Nemendur, sem reett var vid, ségou sumir mikinn tima fara i heimavinnu og ekki
alltaf timi til a0 fa adstod 1 skélanum. Oft sé of mikid 1 gangi 1 einu, bad vanti
heimavinnukerfi milli kennara. Fram kom hja kennurum og namsradgjé6fum ad margir
nemendur vinni mikido med skélanum, mikil peninganeysla en einnig purfi sumir nemendur
a0 vinna. Fram kom 1 hopi nemenda ad ekki fai allir nemendur mikinn studning og purfi pvi
ad vinna. [ Gttektinni kom fram deemi af nemanda sem vinnur fast einn virkan dag 1 viku og

meetir pa ekki i skélann pann dag.

5.2.1. Jafnréttiskennsla

Skolinn hefur ekki sérstakan afanga sem gengur eingéngu ut a jafnrétti og kynjafraeoi heldur
hefur pessi fraedsla dreifst inn 1 marga afanga. Nynemar taka allir lifsleikni 4 fyrstu 6énn en 1
afanganum er m.a. fjallad um jafnrétti asamt fleiru pvi tengt. Kynungabdk er notuo 1 pessa
freedslu. I LKN103 er flallad um jafnrétti: Fario i gegnum Kynungabdk, 1 UPP103 er fjallao
um kynhlutverk og kynimyndir i uppeldi, i UPP203 er fjallad um kynjamun i ipréttum og
mismunandi dherslur, { FEL313 er fjallad um jafnrétti kynjanna og i FEL203 er fjallad um

feminisma, 1 FEL323 er fjallaou um sifjakerfi, h6pamyndun og stjéornkerfi.”!

, .
5.3. Lyoraeol
Lyoraeoi er mikilveegt 4 vettvangi skélans...Gert er rad fyrir pvi ad born og ungmenni leeri til lyoraedis

meo pvi ad leera um lyoraeoi 1 lyoreeoi.”?

68 Sjalfsmatsskyrsla 2013-2014.

69 Arsskyrsla skélans 2013.

0 Skélandmskra Mf 2014 — 2015.

71 Upplysingar fra jafnréttisfulltria skélans.
72 Adalndmskrd framhaldsskéla 2011:14
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Lyoraedisleg adkoma starfsmanna og nemenda ad skélastarfinu er formleg i gegnum setu
peirra 1 skdlanefnd og 1 skélaraoi. Skélafundir eru haldnir u.p.b. einu sinni 4 ari, nemendur
lata 1 1j6s viohorf sitt 1 kennslu- og viohorfskénnunum og starfsmenn i viohorfskonnunum.
Foreldrar eiga sinn vettvang 1 gegnum foreldrafélag og eiga aheyrnarfulltria i skélanefnd. i
flestum hépum sem reett var vio kom fram meira samrad meetti hafa um ymsar akvardanir

er varoaol skélastarfio.

5.4. Prounarverkefni

Skélinn er 1 samstarfi vi0 menntaskola i Frakklandi um nemendaskipti. Nemendur beggja
skola hafa skipst 4 a0 heimsakja hvorn annan annad hvert ar. Skélarnir hafa verid i
samstarfi um petta verkefni sidan ario 2004. Einnig er skélinn meo samstarfssamning vio
danskan verknamssko6la um nemendaskipti og hefur hann verio i gildi fra arinu 2011.73

A0 ségn kennara hefur vinna vid nyja skélanamskra verido mikil préunarvinna. Pa
hefur skélinn unnid ad préun framhaldsskélabrautar 1 samstarfi vido Fjolbrautaskéla
Norourlands vestra, Verkmenntaskola Austurlands og Framhaldsskolann i Vestmannaeyjum
um namskrargerd og innleidingu framhaldsskélalaganna. Einnig hefur verid unnido ad
namsbraut i hlifdargassudu. Skélinn, asamt Nyskopunarmiostéd Islands, kemur ad rekstri
nyskopunarsmidju (Fab Lab) i husnaoi skdolans og leggur m.a. til teekjabinao og husnaoi.
Einnig er skélinn i samstarfi vid Fjolbrautarskiélann i Breioholti, Mimi simenntunarstéo og
Fjélmenningarsetur um nyja ndmskrd { samfélagstilkun. P4 hefur MI verid hluti af
samstarfi 12 framhaldsskoéla a landsbyggdinni um fjarnam i gegnum Fjarmenntaskélann
(flarmenntaskolinn.is). Allar upplysingar um petta er ad finna 1 sidustu arsskyrslum skélans

sem finna ma 4 heimasiou skélans.

73 Gogn fra skdla.
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5.5. Mat uttektaraoila

* Namsframboo skélans er baoi skv. nyrri skélanamskra, i samraemi vio 16gin fra 2008
og adalnamskra 2011, svo og eldri namskra. Stefnt er a0 pvi ad allir nynemar i
boklegu nami hefji nam samkvaemt nyju namsframboodi haustio 2015.

+ | stefnu skélans er fjallad um ymsa peetti er varda nam og kennslu m.a. fjélbreytni,
kennsluhaetti, samfellda, markvissa, haefilega sérheefingu, ad studlad sé ao alhlioa
pbroska, a0 efla nemendur sem virka patttakendur i lyoraedispjoofélagi o.fl. Héopvinna
er nytt svo og vettvangsferdir og fjolbreyttar aoferdir vio verkefnaskil, tilraunir meod
vendikennslu (e. Flipped Classroom) og samstarf vio FABLAB, stafreen smioju’ en
me0 peirri adstoou opnast ad mati uttektaraoila miklir moéguleikar til a0 veita
nemendum nam vio heefi og um leid mun nysképunar- og frumkvédlamenntun eflast.
Skooa ma enn frekar med nemendum fj6lbreytni i kennsluhattum.

e Skélinn er 1 samstarfi vi0o aora framhaldsskéla um fjarnam gegnum
Fjarmenntaskolinn.is. Petta samstarf er afar mikilveegt skélanum og pyrfti ao efla
enn frekar m.t.t. feekkunar nemenda a sveaedinu og framtidar skdlans. A0 mati
uttektaraoila er framboo skoélans fjolbreytt midao vid stero hans og margar leidir
nyttar 1 pvi skyni.

¢ Einstaklingsasetlanir eru geroar a starfsbraut.

e Stefna um heimanam er i skélanamskra. Fram kom hja nemendum ad namsalag hafi
aukist med nyjum kennsluhattum og aod betra skipulag purfa ad vera a
verkefnaskilum til a0 minnka alag og 6reidu. i nyrri adalnamskra reiknast vinna
nemenda 1 ndmseiningum sem gerir kréfu um skipulega vinnu peirra. Ma 1 bessu
skyni benda a fyrirkomulag i Menntaskélanum a Trollaskaga um skil a4 verkefnum
sem hefur reynst vel.

. Skélinn hefur ekki sérstakan afanga sem gengur eingéngu ut a jafnrétti og
kynjafraedi heldur hefur pessi fraedsla dreifst inn 1 marga afanga.

. Lyoraedisleg adkoma starfsmanna og nemenda ad skélastarfinu er formleg i gegnum
setu peirra 1 skdlanefnd, og 1 skdlaraoi. Skdlafundir eru haldnir u.p.b. einu sinni a ari,
nemendur lata 1 [jos viohorf sitt i kennslu- og viohorfskénnunum og starfsmenn i
vidhorfskonnunum. Foreldrar eiga sinn vettvang i gegnum foreldrafélag og eiga
aheyrnarfulltria i skélanefnd. I flestum hépum sem reett var vio kom fram meira
samrad meaetti hafa um ymsar akvardanir vardandi skélastarfio.

. Skélinn  hefur tekio patt i alpjédlegum samstarfsverkefnum og fjolmérgum

préounarverkefnum innanlands 4 sidustu arum, sem flest hafa skilad sér i namio.

7 Arsskyrsla skélans 2013.
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6. SKOLABRAGUR OG SAMSKIPTI

Eitt af yfirmarkmidum Mi er ad nemendum og starfsf6lki 1101 vel 1 skélanum. A starfsdogum

vorid 2013 reeddi vinnuhépur um skoélabrag og hvada pattir skiptu par mali. Par voru redd
ymis atrioi s.s. samkennd, ahugi, samskipti, fjolmenning, umgengni, hreyfing 0.f.75 Fram
kom 1 rynihépum ao starfsandi i skélanum veeri almennt gédur og einkennist m.a. af
vinalegu umhverfi, nand og heimilislegu andramslofti. Einnig kom fram ao skélabragurinn
einkenndist um of af akvednu agaleysi og metnadarleysi m.a. i umgengni.

Skolinn hefur undanfarin ar tekio patt i konnuninni Stofnun drsins. Heildarmat
skolans ario 2015 var 3,79 en var 3,88 arido 2013. Patttaka var hins vegar of litil ari0 2014 til
bess ad heegt veeri ad birta nidurstédur. Ansegja og stolt meeldist 2015 4,10 og 4,11 4rid 2013
og starfsandi 4,08 4rido 2015 og 4,10 Aario 2013 (starfheeft bil 3,8 - 4,2). Allir peettir {

kénnuninni voru svipadir 4 milli ara.

6.1. LLidan nemenda

i gjalfsmatsskyrslu skoélans 2013 -2014 kemur fram ad markmio skélans voru ao hlutfall
nemenda sem lidur vel 1 skélanum yroi ekki undir 80% 4 voronn 2013 og ekki undir 85% a
voronn 2014.

[ kénnuninni Betri lidan sem gerd var 4rid 2013 medal 16 — 17 &ra 7
framhaldsskélanemenda kom fram ao medaltal & pattunum Lioan og lifsancegja er i flestum
pattum leegra medal patttakenda { MI en medaltal allra skéla. P6 segjast stelpur i Mi vera
sterkari og hraustari en meoaltal allra skéla meaelir. i battunum Tilhneiging til punglyndis er
nemendur MI svipadir nemendum annarra skéla en par sést a0 fleiri stelpur en strakar
segjast nidurdregnar og daprar. Fram kemur nokkur munur 4 afstéou kynja allra skola i
battunum Viohorf og vandi i ndmi en faerri nemendur MI en annarra skéla segja namio
tilgangslaust, a0 peir hafi ekki lagt naegilega raekt vid pao, leidist namid, 1ioi illa 1 skélanum
og finnist namiod of 1étt eda of pungt. Yfirlit yfir helstu peetti sem tengdir eru lidan nemanda

ma sja 1 toflu 10.77 Télur Gr kénnuninni 2014 liggja ekki fyrir.

Tafla 10. Niéurstﬁ@ur rannsOknar Rannséknar og greiningar 2013 a lidan 16-17 ara nemenda vid
Menntaskodlann & Isafiroi

Lioan og lifsanegja

Hamingjusém 7% 84% 79% 82%

Angegd med lifio 7% 85% 75% 81%

75 Arsskyrsla 2013
76 Um er ad reeda arganga 1993-1994 sem 4 bessum tima voru 16-17 4ra
77 Rannsékn og greining — Betri lidan
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Sterk og hraust 76% 78% 72% 66%
Tilhneiging til punglyndis
Nidurdregin eda dopur 6% 6% 17% 15%
Framtioin vonlaus 6% 5% 5% %
Viohorf og vandi i nami
Namio tilgangslaust 5% 9% 3% 5%
Legg ekki naegilega raekt vio namio 15% 32% 12% 22%
Lei0ist namio 18% 26% 11% 16%
Liour illa 1 skélanum 3% 6% 6% 7%
Namio of 1étt 5% 10% 2% 4%
Namiod of pungt 12% 18% 19% 23%

6.2. Einelti og agamal

Skoélinn hefur sett sér stefnu og viobragdsaaetlun i eineltismalum, sja nanar kafla 2.3.1. |
rynih6pum kennara og i viotélum vid skélastjérnendur kom fram ad vegna smaedar skélans
skapist mikil samheldni meoal nemenda og starfsmenn séu i betri adstéou til ad greina
eineltis- og agamal fyrr en ella. Petta vidhorf kom einnig fram hja foreldrum. Pessir peettir
geri pao ad verkum a0 litio sé um einelti i skélanum. Fram kom ao eitt tilvik um einelti hefoi
komio upp, pad hefoi verid leyst samkvaemt ferlum skélans og fengio farsaelan endi. Skélinn
hefur ekki sérstaklega kannad einelti medal starfsmanna og ekki var fjallad um
eineltistengda peetti 1 nyjustu skyrslu Rannséknar og greiningar.’s

Skoélareglur eru 1 skélanamskra a4 heimasiou skélans.st Fram kom 1 flestum
rynih6pum starfsfélks, nemenda og kennara ad aga veeri db6tavant i skélanum t.d. veeri of
mikil notkun samfélagsmiola hja nemendum. Skélareglur veeru ekki neegilega skyrar t.d.
hvao varoi maetingar. i reglunum segir nemendum i reglulegu nami ber ad meeta stundvislega
i allar kennslustundir samkvemt stundatoflu  nema  logmeet  forfoll  hamli.
Skoélas6knareinkunn er gefin eftir maetingarhlutfalli ad teknu tilliti til vottorda og leyfa. Fari
skélasékn undir 80% er einkunnin 4 sem er fall en kennarar segja ad aldrei sé fario eftir pvi,
bao sé stefna skélastjérnenda. Oft veeri ekki gripid inn 1 pegar stefndi i 6efni. P4 veeru sumir

kennarar e.t.v. of sveigjanlegir. Meira samrao purfi um agaméal og maetingar.

6.3. Félags- og tomstundastarf

| arsskyrslu skdlans 2014 kemur fram ad nemendafélag skélans standi fyrir gréskumiklu
félagslifi s.s. rd40, klubbar, leikrit, utgafa skélablads dsamt ymsu 60ru. Félagsadstada er i
svonefndri Gryfju 4 jaroheed skélans. Sélrisuhatidin, sérstok lista- og menningarvika i umsja

nemenda skélans, er hapunktur i menningar- og félagslifi hans og hefur verio haldin arlega

78 Rannsékn og greining — Betri lidan.
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fra 1974. ™ Fram kom hja stjérnendum og stjérnar nemendafélagsins ad gott samstarf hafi
verid a4 milli stjérnarinnar og skélastjérnenda. A0 ségn nemenda, m.a. fulltraa ar stjérn
nemendafélagsins, sem raett var vio, stendur nemendafélagio fyrir ymsum vioburdoum en litil
patttaka sé hja nemendum. Félagio reyni ad halda félagslifinu gangandi en illa gangi ad
virkja nemendur. Fram kom hja kennurum, stjéornendum og foreldrum ao félagslif nemenda

veeri ad peirra mati mjog virkt.

6.4. Jafnrétti medal nemenda
Skolinn hefur sett sér jafnréttisstefnu og framkvemdadeaetlun 1 jafnréttismalum, sja nanar

kafla 2.3.2. Skélinn hefur méttokuasetlun fyrir nemendur med annad médurmal en islensku
sja nanar i1 kafla 9.1. Val nemenda 4 nami er kynbundid. Konur eru i meirihluta a
félagsfraedabraut, nattirufreedibraut, almennri namsbraut, sjukralidabraut og 1
hariongreinum. Eingéngu karlar seekja allar i0nbrautir nema skipsstjérn og harion. (sja toflu

12). Skélinn hefur ekki sérstok markmio til ad hafa ahrif 4 val nemenda.

Tafla 12. Kynjaskipting nemenda eftir nAmsbrautum a vorénn 2015

Braut KK KVK
Félagsfraeoabraut 30,6% 69,4%
Néatturufredibraut 47,7% 52,3%
Almenn 42,9 57,1
namsbraut
Vélstjérn A og B 100%
Skipsstjérn 96,4% 3,6%
Stalsmioi 100%
Grunndeild 100%
malmiona
Grunndeild biliona 100%
Hariongreinar 100%
Sjukralidabraut 8,3% 91,7%
Viobétarnam til 100%
studentsprofs

6.5. Nams- og starfsraogjof

Vio skélann starfar tveir nams- og starfsraogjafar i samtals 100% starfshlutfalli meo fullgild
réttindi til starfsins. Hlutverk nams- og starfsaogjafa skélans er ad veita nemendum leiosogn i
persénulegum mdadlum sem snerta ndmio og skélann og eru peim til raduneytis og adstooar vid
lausn vandamdla sem tengjast nami eda félagslegum patitum skélavistarinnar. 80 Helstu
verkefni nams- og starfsraogjafar skélans eru:8182

1. Namsstyrking

7 Arsskyrsla 2014.

8 Skélandmskra MI 2014-2015.
81 Skélanamskra MI 2014-2015.
82 Heimasida MI.
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Vinnubroégd 1 nami
Uppbygging nams 1 Mi
Nams- og starfsval
Persénuleg raogjof

Hindranir i nami

S A

Alhlioa namsraodgjafadasetlun
A vorénn 2015 voru 37 nemendur, 24 strakar og 13 stelpur, sem hafa greiningu um
namsorougleika, par af 22 med dyslexiu, 13 strakar og 9 stelpur.

i pjénustukénnun, sem skélinn gerdi 2014, kom fram ad af peim nemendum sem
hofou komio til nams- og starfsradgjafa segjast 89% mjog eda nokkud anaegdir meod viomot
nams-og starfsraogjafa. 26% nemenda segjast ekki hafa kynnt sér pjonustu nams- og
starfsradgjafa og 26% ekki hafa leitao til nams- og starfsraogjafa og 9% viti ekki hvar
skrifstofa peirra er. I kénnuninni kom fram ad auka meetti bekkingu meoal nemenda a starfi
nams- og starfsradgjafa svo sa skilningur sé medal nemenda a0 pjénusta peirra sé fyrir alla
nemendur skélans. Einnig var bent 4 ad breyta pyrfti vinnuferlum svo allir nyir nemendur
meeti 1 vidtal til ndms- og starfsraogjafa 6had aldri asamt pvi ad baeta viomoét og hlustun.ss
Nams- og starfsraogjafar benda 4 a0 96-98% nemenda saeki nynemaviotol ao hausti og
bjonusta radgjafarinnar sé raekilega kynnt i lifsleikni sem allir nemendur ssekja nema pa
fulloronir nemendur sem fa pann afanga metinn. Hugsanlega séu einhverjir nemendur sem
teljast ekki til nynema ad missa af slikum vidotélum sem nynemaviotolin eru par sem fario
yfir hvad nams- og starfsraogjafar skélans gera og svo er spurt um lidan i skélanum og

hvernig gengur 1 naminuog radgjof veitt ef med parf i framhaldinu.

6.6. Forvarnar- og afallarao

Vio skélann er starfreekt forvarnarteymi. Hlutverk teymisins er ad studla ao pvi ad forvarnir
[ viotekum skilningt séu hluti af daglegu starfi skélans. Forvarnarteymi skipa stjérnendur,
nams- og starfsraogjafar, forvarnarfulltrii og félagsmalafulltrii. Skoélameistari asamt
forvarnarfulltria eru i forsvari fyrir stefnumorkun og framkveemd forvarna i skélanum.84
Ekki er starfandi afallardao i skélanum og ekki er til dsetlun vegna afalla innan skélans en

skolinn hefur viobragdsasetlun almannavarna.

6.7 Mat uttektaraoila

8 bjénustukénnun 2014.
84 Skélandmskra MI 2014-2015.
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® Skv. kénnun Rannsoknar og greiningar 2013 meoal 16 — 17 ara nemenda M virdist
beim almennt lida vel 1 skélanum og vera satt vi0 namio. Hins vegar parf ad ryna
betur 1 hvers vegna flestir peettir 1 flokknum Lioan og lifshamingja koma verr Gt en
meodaltal annarra skoéla og er hér visad 1 umrseou um brottfall og salfreoi- og
geoleeknispjonustu 1 kafla 2.8.

e Fram kom i rynihépum a0 starfsandi i skélanum veeri almennt géour sem staofestist
i konnuninni Stofnun drsins 2015. Hann einkennist m.a. af vinalegu umhverfi, nand
og heimilislegu andrimslofti. Einnig kom fram ao skélabragurinn litadist um of af
akveonu agaleysi og metnadarleysi m.a. 1 umgengni eins og aour hefur komio fram.
Fram kom 1 moérgum rynihépum ad nemendur keemust upp med ad meeta illa 1 tima
og a0 ekki veeri brugdist vid pvi neaegilega vel. Einnig var minnst 4 ad umgengni
meetti batna. Telja uttektaradilar ao skoélinn purfi ad huga betur ad agamalum,
sérstaklega hvad varoar meetingar.

e Skoélinn hefur stefnu og viobragdsasetlun i eineltismalum, sja nanar kafla 2.3.1. i
rynihépum kennara og 1 viotélum vio skélastjornendur kom fram ad vegna smeaedar
skélans skapist mikil samheldni medal nemenda og starfsmenn séu 1 betri adstoou til
a0 greina eineltis- og agamal fyrr en ella. Petta viohorf kom einnig fram hja
foreldrum.

e Skolinn hefur ekki sérstaklega kannao einelti medal starfsmanna og ekki var fjallao
um eineltistengda beetti 1 nyjustu skyrslu Rannséknar og greiningar.s5 Pessa peetti
meetti ryna frekar 1.

e Skoélinn hefur sett sér jafnréttisstefnu og framkvemdadeaetlun 1 jafnréttismalum, sja
nanar kafla 2.3.2. Skélinn hefur méttékudaetlun fyrir nemendur meo annad
modurmal en islensku.

e Val nemenda 4 nami er kynbundid. Konur eru i meirihluta a félagsfreedabraut,
nattarufraedibraut, almennri namsbraut, sjukralidabraut og 1 hariongreinum.
Eingéngu karlar sskja allar ionbrautir nema skipsstjérn og harion. (sja toflu 12).
Skélinn hefur ekki sérstok markmio til ad hafa ahrif & val nemenda en aogerdir i pba
veru eru @skilegar m.t.t. laga um jafna stéou og jafnan rétt kvenna, 23. gr.

e Nams- og starfsradgjof vio skélann er vel sinnt. Uttektaradilar telja a0 nams- og
starfsradgjafar hafi i morg horn ao lita en hafi parfir einstaklingsins 1 huga 1 starfi
sinu s skv. stefnu skdlans. Fra haustonn 2011 hafa allir nynemar farid i sérstakt

viotal hja nams- og starfsradgjofum. Einnig purfa nemendur sem koma nyir inn i

85 Rannsokn og greining — betri lidan
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skélann ad hitta nams- og starfsraogjafa vido upphaf skélagongu. Kynna meetti
bjénustuna enn betur svo nemendur atti sig 4 ad htn er setlud 6llum nemendum.

Vio skélann er forvarnarteymi. Hlutverk teymisins er ao studla ad pvi ad forvarnir ©
viotcekum skilningi séu hluti af daglegu starfi skélans. Ekki er starfandi afallarao i
skéolanum og ekki er til asetlun vegna afalla innan skélans en skdlinn hefur

viobragodsasetlun almannavarna.
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7. INNRA MAT

Hver framhaldsskoli metur meo kerfisbundnum heetti arangur og geedi skoélastarfs a
grundvelli 40. gr. laga nr. 92/2008 med virkri pdtttoku starfsmanna, nemenda og
foreldra eftir pvi sem vio a. Framhaldsskoli birtir opinberlega upplysingar um innra
mat sitt, tengsl pess vio skélanamskra og aeetlanir um umbeturss.
Samkvaemt 16gum nr. 98/2008 um framhaldsskéla er markmio mats og eftirlits meo geedum
starfs 1 framhaldsskélum eftirfarandi:

a) veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og préun til

freeosluyfirvalda, starfsfolks framhaldsskéla, viotokuskéla, atvinnulifs,foreldra og
nemenda,

b) tryggja ao starfsemi skéla sé i samremi vio dkvedi laga, reglugeroa og
adalnamskrar framhaldsskola,

c) auka geedi nams og skolastarfs og studla ad umbétum,

d) tryggja ao réttindi nemenda séu virt og ad peir fai pa pjonustu sem peir eiga rétt a
samkvemt logum!?

7.1. Fyrirkomulag og framkvaemd

M1 hefur framkveemt kerfisbundid mat 4 skélastarfinu sidan arid 2003. Markmid skélans er
a0 byggja upp altewekt og fiolbreytt sjalfsmatskerfi par sem allir, beeoi starfsfolk og nemendur,
taki virkan patt i a0 meta skolastarfio og setja fram tillogur um turbeetur. I matinu eru sett
fram markmio og gero framkvemdadsetlun. Pad felur m.a. i sér greiningu a télulegum
gognum, fyrirlégn kannanna o.fl. Sjalfsmatsnefnd sér um skipulag og framkvaemd matsins
en 1 henni sitja prir fulltrdar kennara en skoélameistari er abyrgur fyrir matinu.
Sjalfsmatsnefnd er a0 sogn skélameistara mjog sjalfsteed. Nefndin fundi eftir porfum og
stjéornendur maeta pegar peir eru kallaoir til.

Sjalfsmatsskyrslur og dsetlanir um framkveaemd bess liggja fyrir 4 heimasiou skélans.
Astlun um framkveemd innra mats er gerd til priggja ara og uppferd arlega. Par eru
tilgreint hvada adgerdir 4 ad fara i, 4 hvada tima og hver sé abyrgur.$” [ visbendingum til
undirbuinings ytri uttektar kemur fram ad skélinn hafi skilgreint ao hluta til matsviomio til
a0 nota vio innra mat. Gagnadflun og greining sé 1 lagi en gera purfi betur svo unnt sé ad fa

enn betri mynd af styrkleikum og veikleikum skélastarfsins.s8

7.2. Patttaka starfsmanna, nemenda og foreldra i innra mati

Skv. skyrslu skélans um innra mat fyrir skélaario 2013- 2014 hafa kennarar og nemendur
aokomu ao innra mati. Kennarar med setu i sjalfsmatsteymi og vio gerd umbétarasetlunar og
nemendur svara afangamati. Foreldrar og annao starfsfolk kemur ekki a0 innra mati.

Awtlad er ad auka patttoku nemenda og kennara skéladrid 2014-2015 med patttoku i

86 Log nr. 92/2008 um framhaldsskéla, gr. 40
87 Sjalfsmatsskyrsla 2013-2014.
88 Visbendingar til undirbiinings ytri uttektar.
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rynihépum.8® Petta var gert i sjalfsmati sem unni0 var vegna undirbuinings bessarar

uttektar.9

7.3. Mat a frammistoou kennara

[ innra mati er frammistada kennara metin med afangamati sem er lagt fyrir nemendur.9!
Afangamatié er megindleg kénnun par sem nemendur eru bednir um ad meta ymsa paetti er
varda kennsluna. Heildarniourstéour afangamats koma fram 1 skyrslu sjalfsmatsnefndar
fyrir hvert og eitt skélaar. Skyrslurnar eru vistadar a4 heimasiou skoélans. Kennarar fa
niourstéour afanga sem peir kenna og skélameistari feer heildarniourstoour og fer yfir matio
med hverjum og einum kennara. Ef kennari kemur illa 4t dGr afangamati er ad sogn
skoélameistara alltaf reett vido viokomandi og reynt ad finna lausn 4 malinu. Ad hans ségn er
hins vegar erfitt ad taka a slakri frammist6du kennara og nanast émogulegt ad segja upp
kennara sem virdist ekki sinna skyldum sinum og/eda formlega hefur verio kvartad yfir

vegna mjog flokins ferlis vid uppsogn.

7.4. Umbaetur og eftirfylgni 4 grundvelli sjalfsmats

Astlun um umbetur hefur verid gerd 1 kjolfar innra mats. i arsskyrslu skdlans 2013 kemur
fram a0 umbdétadeetlanir hafi verio geroar i upphafi anna fra arinu 2010 en peer séu unnar 1
samvinnu kennara og stjéornenda en einnig séu peer lagoar fyrir skoélarao, skoélanefnd og
kennarafund til frekari umfjéllunar aour en bpeer hafa verid sampykktar. Par kemur
jafnframt fram hvernig skélanum gekk ad vinna dr dsetluninni®?

Skolameistari er abyrgur fyrir umbétum og eftirfylgni 4 innra mati. Umbdtadeetlun
er gero 1 kjolfar matsins 1 samvinnu vio kennara og stjornendur. A0 ségn stjérnenda er innra
matid gott stjérnteeki en eftirfylgnin meetti vera betri. Svidsstjérar nefndu ad umboétadsetlun
skoélans veeri nu fylgt betur eftir en adur. Astlunin er 16g0 fyrir skélarad og kennarafund til
frekari umfjéllunar a0ur en hin er sampykkt. Niourstéour matsins eru kynntar formlega 1
skélanefnd og skdlaraoi. Adrir starfsmenn og foreldrar segjast hvorki hafa fengio kynningu a
innra mati né nidurstéoum pess en foreldrar sogdust vita af sjalfsmatsskyrslum 4 heimasiou

skoélans.

89 Sjalfsmatsskyrsla 2013-2014.

9 Visbendingar til undirbiinings ytri uttektar.
91 Sjalfsmatsskyrsla 2013-2014.

92 Arsskyrsla 2013.
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7.5. Mat Gttektaraoila

o MI hefur framkveemt kerfisbundid mat 4 skélastarfinu sidan 4rid 2003. Innra mat
skolans uppfyllir ad flestu leyti viomio laga og adalndmskrar um innra mat. Allir
peettir skélasamfélagsins eru metnir og flestir adilar skélasamfélagins koma ao
matinu, m.a. meo patttoku 1 konnunum. 93 Awtlad er ad auka patttoku nemenda og
kennara skoélaario 2014-2015 med patttoku 1 rynihépum en eeskilegt veeri ad fulltrai
nemenda, stjéornenda og annarra starfsmanna aetti saeti 1 sjalfsmatshéopnum svo
tryggja megi virkari patttoku adila skélasamfélagins, sbr. 16g um framhaldsskoéla.

e 1 innra mati er frammistada kennara metin m.a. med afangamati sem lagt er
fyrirnemendur og med mati kennara 4 eigin aféngum. Skoélameistari fylgir
nidurstéoum eftir. Fram kom 1 Gttektinni ad og nanast 6mogulegt vaeri ad segja upp
kennara vegna mjog flokins ferlis vid uppsogn. Uttektaradilar telja mikilveegt ao
skodad verdi hvernig heegt er auovelda uppsdgn kennara sem virdist ekki sinna
skyldum sinum svo tryggja megi betur réttindi nemenda til kennslu skv. 16gum um
framhaldsskdla.

e Nidurstéour matsins koma fram 1 arlegri skyrslu sjalfsmatsnefndar og matsins eru

kynntar formlega i skélanefnd og skdlaraoi. Kynna aetti nidurstéour pess betur fyrir
skolaraoi, nemendum, 60ru starfsfolki en kennurum og foreldrum. Pa meaetti

eftirfylgni pess vera enn meiri.

¢ Aetlun um framkveemd innra mats til pbriggja ara liggur fyrir og er uppferd arlega.
Par eru tilgreint hvada adgerdir 4 a0 fara i, & hvada tima og hver sé abyrgur.

e  Matio parf ad endurskooa pegar skoélinn hefur utfert frekar kennsluheetti og

namsmat 1 samraemi vi0 markmid og dherslur 1 adalnamskra framhaldsskéla.

93 Sjalfsmatsskyrsla 2013-2014.
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8. FORELDRASAMSTARF OG YTRI TENGSL

8.1. Foreldrarao

Vio hvern framhaldsskéla skal starfa foreldrarad. Skolameistari booar til stofnfundar
bess. Hlutverk foreldrardads er ad styoja vio skélastarfio, huga ad hagsmunamadlum
nemenda og i samstarfi vio skolann efla samstarf foreldra og forradamanna 6lograoa
nemenda vid skélann. Félagsmenn geta verid foreldrar nemenda vio skélann.%4

Foreldrarao er vio skélann, markmio pess eru ao:

* a0 efla samstarf foreldra / forradamanna og starfsfolks/nemenda skélans

* a0 styoja heimili og skéla i a0 skapa nemendum géo uppeldis- og

menntunarskilyroi

* a0 koma a framfeeri sjonarmioum foreldra varoandi skéla- og uppeldismal

* a0 vera samstarfsvettvangur foreldra / forradoamanna innbyrois standa voro um

réttindi nemenda til menntunar og aukins proska

* a0 veita skolanum 1i0, svo ad adstedur til nams og félagslegra starfa veroi

samkvemt krofum hvers tima

Meginverkefni raodsins er aod styodja vid skoélastarfio, huga ad hagsmunaméalum
nemenda og i samstarfi vio skélann efla samstarf foreldra og forradamanna o6lograda
nemenda vi0 skélann. Kosid er 1 raoid 4 adalfundi pess. Ra010 er skipad fjérum fulltrdum
foreldra og einum fulltria kennara.% Eldri fundargeroir pess fram til 2008 eru adgengilegar
4 heimasiou skodlans. Foreldrardadid hefur fundao formlega einu sinni skélaario 2014 — 2015
og pba meo stjorn nemendafélagsins. Par var fjallad um félagslif nemenda, méttoku nynema,
foreldrakaffi, porrablét sem foreldra- og nemendafélagio gaeti stadio fyrir o.fl.

Foreldrarao er ao sogn fulltria i radinu virkt. Fulltrdar pess hittist ekki oft formlega
en séu me0 Fésbokarhop pbar sem deilt er upplysingum og skipst 4 skoounum. Pa heldur
raoid uti 60rum Fésbékarhopi fyrir alla foreldra og med sampykki nemandans geta foreldrar
fengio aogang eftir 18 ara aldur hans. i hépnum eru na 148 virkir foreldrar og par eru

upplysingar til foreldra og fyrirspurnir til radsins. Foreldrar sja t.d. um geeslu 4 dansleikjum

og hafa sé0 um 6veent morgunkaffi fyrir nemendur og forradamenn.

8.2. Samstarf vid grenndarsamfélag

Samstarf er a milli skélans og grenndarsamfélagsins. Skolinn er 1 samstarfi vio
Nysképunarmiostoo Island, fsafjarc’)arbce og Bolungarvikurkaupstad um uppsetningu og
rekstur stafreennar smioju (FABLAB). A heimasidu skélans kemur fram ad smidjan muni
nytast til ymissa verkefna s.s. kennslu i hénnun og teikningu 1 Mi, grunnskélanemar a

sveeoinu muni hafa adgang a0 smidjunni asamt pvi ad hin verdi opin fyrir almenning. Hin

94 Log nr. 92/2008 um framhaldsskoéla, 50. gr
95 Skolanamskra MI 2014-2015.
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sé pvi vel til pess fallin a0 efla nysképun og préun a litlum atvinnusveedum og geti eflt
verulega moguleika ibuda til a0 skapa sér lifsviourveeri med eigin hugmyndum.9

Skélakér, sem er valafangi, er { samstarfi vido Tonlistarskéla Isafjardar.” Einnig er
skolinn 1 samstarfi vio fyrirtaekio 3X-Technology ehf. sem séd hefur um kennslu sérgreina 1
stalsmioanami.?” Pa gaf Orkubu Vestfjaroa skélanum rafbil til notkunar i naminu. 9 Skélinn
4 a0 sogn yfirstjérnar 1 géou samstarfi vio Heilbrigoisstofnun Vestfijaroa en pangad szkja
nemendur i sjukralidanami baedi vinnustadanam i hjikrun og einnig hluta af starfspjalfun

sinni.

8.3. Lyoraeoi og patttaka

Foreldrar, sem rasett var vio, ségoust eiga audvelt med a0 koma sjénarmidum sinum &
framfeeri vio skélann og upplifa vilja til samstarfs hja kennurum og stjérnendum. i
Visbendingum fyrir ytra mat kemur fram ao forrdadamenn skélans lita d foreldrardadio sem
mikilveegan samstarfsadila.190 Foreldrar koma ao faglegu starfi skélans med setu formanns
foreldrarads i skélanefnd. Skélinn framkvemir formlega kénnun medal foreldra annad hvert

ar en ario 2014 voru nidurstéour 6marktekar vegna dreemrar patttoku.101

8.4. Upplysingafleodi

Foreldrar geta nalgast ymsar upplysingar 4 heimasiou skélans en par er m.a. ad finna
skdolanamskra, innra mat o.fl. Fundur er haldinn meod foreldrum nynema i byrjun skdélaars og
foreldrar 6l6graoa nemenda fa sendar upplysingar um namsstoou i lok hverrar lotu og 1 lok
skéladrs. Foreldrar eru 4 péstlista hja skélanum par sem tilkynnt um vidburdi i skélanum. I
Visbendingum fyrir ytra mat kemur fram ad upplysingafleoi milli skéla og foreldra meetti
vera reglulegra og formlegra t.d. med sérstakri fréttasiou d heimasioa skoélans 102 A0 ségn
yfirstjérnar pa koma helstu fréttir ar skodlastarfinu 4 heimasiou hans en vissulega meetti
setja fréttir oftar inn. Pa reyni stjérnendur einnig reynum ao vera virkir a Fésbdokarsiou

skoélans.

9 Heimasida MI.

97 Arsskyrsla 2013.

98 Heimasida MI.

9 Arsskyrsla 2013.

100 Visbendingar til undirbinings ytri uttektar.
101 Visbendingar til undirbinings ytri uttektar.
102 Visbendingar til undirbinings ytri uttektar.
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8.5. Mat uttektaraoila

e Foreldrarao skoélans er virkt og gott samstarf milli foreldra og stjérnenda skolans.
Kosi0 er 1 ra0id0 4 adalfundi pess. Foreldrar hafa gédan adgang ad upplysingum um
skolastarfio m.a. 4 heimasiou, Fésbokarsioum og kynningarfundum og forradamenn
skélans lita a4 foreldrardadid sem mikilveegan samstarfsaoila. Foreldrar koma ao
faglegu starfi skélans med setu formanns foreldraraos i1 skélanefnd.

e Samstarf skélans og grenndarsamfélagsins er gott samstarf vio atvinnulif 4 svaedinu
er med agetum. Samstarf er vid vinnustaoi um starfsnam fyrir nemendur a
starfsbraut og skélinn a4 i samstarfi vio atvinnulifio i tengslum vi0 afanga sem

kenndir eru i skélanum.

54



Uttekt 4 starfsemi Menntaskélans 4 [safirdi 2015

9. NEMENDUR MED SERPARFIR

Nemendur, sem eiga erfitt med nam sokum sértwekra namsorougleika, tilfinningalegra
eoda félagslegra orougleika, nemendur meo leshomlun, langveikir nemendur, nemendur
med heilsutengdar sérparfir og nemendur meo fétlun, eiga rétt a sérstokum stuoningi i
nami i samremi vio metnar sérparfir. Nemendur meo fotlun skulu stunda nam vio hlio
annarra nemenda eftir pvi sem kostur er.103

9.1. Almenn stoopjonusta
[ skélandmskra 2014-2015 segir Menntaskolinn d fsafirbi leitast vio a0 tryggja ad hver

einstaklingur finni ndm vio heefi og ad hann geti raoio namshrada sinum ad svo miklu leyti
sem vi0 verour komid. Skolinn leitast vio ad adstooa nemendur meo sérparfir til a0 takast a
vi0 nam sitt enda er skyrt kvedid @ um petta atrioi i adalndmskrda framhaldsskéla.l4 Vio
skoélann eru veitt sérstok urraedi fyrir nemendur meo sérteeka namsorougleika. Stodpjonusta
skolans felst 1 nams- og starfsraogjof asamt Grreeoum fyrir nemendur meod sértaeka lestrar-
og stafsetningarorougleika, skilgreindar fatlanir eda skynjunarérougleika s.s. munnleg proéf,
fravik fra hefobundnu namsmati, undanpaga fra einstokum aféngum. Einnig er nemendum
med takmarkaoa islenskukunnéattu, heyrnarlausum og islenskum nemendur sem hafa dvalio
lengi erlendis bo0io ad stunda nam i islensku samkv. sérstakri ndmskra og er htin adgengileg
i sk6landmskra.105

A0 sogn namsradgjafa hefur ekki verid heegt ad virkja moéttokuasetlun fyrir pessa
nemendur vegna fjarskorts en moéttokudaetlun sé til i hverju sveitafélagi sem skélinn vinni
med. P4 valdi famennio pvi ad berjast hafi purft fyrir islensku fyrir erlenda ibda & hverri 6nn.
Stuoningstimar vid nemendur hafa verio skornir nidur. Afangastjéri hafi gert asetlanir um
namsframvindu nemenda med sérparfir en eftir a0 hann 1ét af stéfum hafi oroid minna um
pbao. Skélinn eigi erfitt med ad bjooa nam vid heefi og taki inn a studentsbrautir nemendur
sem raol hvorki vio béklega né verklega namio en myndi henta betur nam a tveggja ara
framhaldsskélabraut.

A0 s6gn namsraogjafa er ekki skimao reglulega fyrir leshémlun en islenskukennarar
gera pa0 med akvednum spurningum en nemendur komi med greiningu med sér Ur
grunnskoéla sinum. Nams- og starfsradgjafar leiodbeina nemendum um hvert ma leita eftir ao

fa greiningar og eru i sambandi vi0 sérfreedinga pegar pao a vio.106

103 Adalnamskra framhaldskéla: 2011:60
104 Skélanamskra MI 2014-2015.
105 Skélanamskra M{ 2014-2015.
106 Skélanamskra M{ 2014-2015.
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9.2. Starfsbraut

Starfsbraut er vio skélann. Nam a brautinni er 140 einingar i fjégur ar fyrir nemendur sem
geta ekki nytt sér almennt namsframbod framhaldsskéla nema ao litlu leyti vegna fétlunar
eda sértekra namsorougleika og er g60 adstada er i skélanum fyrir fatlada nemendur.
Markmio brautarinnar eru ad nemandi:

*  fai einstaklingsmiouo namsteekifcert

* auki sjdlfstraust sitt, sjalfsteeoi og samskiptahceefni til daglegra athafna

* auki méguleika sina til aframhaldandi nams vio heefi

*  fai pjalfun og reynslu sem nytist honum i daglegu lifi og tomstundum

*  fai teekifeeri til ad stunda nam meo o6fotluoum nemendum eins og kostur er

*  fai teekifeeri til ao tengja saman ndm og starfspjalfun - i skéla og @ vinnustao og 00list
vinnufeerni eftir pvi sem kostur er

*  fai teekifeeri til patttoku G vinnumarkaoi ad loknu ndmai.107

Alls stunda fjérir nemendur nam vio brautina en hafa verio fra 3 — 9 4 sidastlionum arum.
Namsframboo er ad ségn svidsstjéra brautarinnar i samreemi vid parfir hvers og eins og
kennsla 1 hondum fagkennara par sem vid 4 eda nemendur 1 umsja stuoningsfulltrda. Enginn
broska- eda 10jupjalfi starfar a starfsbraut skélaario 2015-2015.108 Svidsstjori brautarinnar
hefur ekki sérstaka menntun i sérkennslu. A0 sogn hans er mikid og gott samstarf vid
sviosstjora annarra starfsbrauta i landinu. Hins vegar sé samstarf hans vid skélameistara
litid og hann ekki getao reett vio hann um fagleg malefni brautarinnar. Einnig sé viohorf
annarra kennara til brautarinnar mjég mismunandi. Fram kom hja moérgum sem reett var
vi0 1 Uttektinni a0 samstarf vid sviostjora starfsbrautar veeri ekki mikio.

Brautinni lykur meo lokapréfi af starfsbraut. Namsmat er ad sogn svidsstjora
mismunandi, skrifleg prof, verkefni dsamt umségnum. Einn nemandi hefur t.d. lokio
studentsprofi af félagsfraedibraut. A0 sogn svidsstjora brautarinnar og namsradgjafa er of
mikid boklegt nam & brautinni. Verklegt nam eigi ad vera pridjungur en hafi ekki gengio eftir

sokum skorts 4 kennurum.

107 Sétt af heimasfou MI.

108 Visbendingar til undirbinings ytri uttektar
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9.3. Mat uttektaraoila

M hefur byggt upp margvisleg Urraeoi fyrir nemendur med sérparfir og virdist sinna
porfum peirra vel, m.a. med fjolbreyttum kennsluadferoum og samvinnu vio
grenndarsamfélag. Uttektaradilar telja ad stodpjénusta vid nemendur sé ad mestu
leyti 1 samreemi vid adalnamskra og ad komid sé til méts vio parfir nemendahéps
skélans eftir pvi sem vid 4 en meta parf studningstima vio nemendur eftir niourskuro
sioustu ara.

Ekki hefur tekist a0 virkja méttokuasetlun fyrir nemendur med annad tungumal en
islensku vegna fjarskorts. Endurmeta parf pennan patt eftir nidurskuro sioustu ara.
Skooa parf lausnir svo verklegt nam veroi sa hluti af nami a starfsbraut sem bvi er
@tlad a0 vera. Askilegt er a0 svidsstjori brautarinnar hafi menntun i sérkennslu.
Einnig parf a0 beeta samstarf milli svidsstjéra brautarinnar og stjérnenda og annarra

sem starfa 4 brautinni.
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10. NIDURSTODUR HOFUNDA

Hér ad nedan er greint fra styrkleikum, veiklelkum Menntaskélans a Isafiroi. Greiningin
byggir 4 vidotolum vid stjérnendur, kennara, starfsmenn, nemendur, fulltria i skélanefnd,

skolaraoi og foreldraradi og mati uttektaraoila.

10.1. Styrkleikar og veikleikar

Géour starfsandi, mikil néand. Erfiolega gengur ao lada ad kennara med
full réttindi, sérstaklega i verknami.
Eini skélinn & Vestfjoroum par sem '
nemendur geta lokid proéfi ar Aga og umgengni er abotavant og
framhaldsskéla og skolareglum ekki fylgt naegilega vel eftir.
sem byour verknam. ,
Olj6s viomio um verkefnaskil sem skapa

Reynt er ad koma til méts vio alag 4 nemendur.

margbreytilegan
nemendahép m.a. med fjolbreyttu
namsframbodi og 6flugri stodpjénustu.

Hro0 feekkun nemenda.

Steersta upptokusveeoi skdlans er famennt

Samstarf vid adra framhaldsskéla 1 sem getur hindrao fjolbreytni i skdlastarfi,
Fjarmenntaskélinn.is s.s. val nemendahdép m.a. med 6flugri
stodpjonustu.

Mikio og gott samstarf vio atvinnulif og

grenndarsamfélag. Namsval nemenda er mjég kynbundio.

Mottaka nyrra kennara ekki nsegilega

Metnaoarfullt, samstillt .
markviss.

starfsfélk, stoougleiki 1

starfsmannahopi. , , ..
P Simenntunardsetlun kennara ekki til

Gott samstarf stadar.

skélanefndar og

, . Fagleg einangrun kennara (einn kennari 1
skélameistara. gleg g (

grein).
Hei 1st ot ti. . . .
CHUMAVISt 0g motuneyt Ekki hefur tekist ad uppfylla markmio
starfsbrautar um verklegt nam.
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10.3. Tillégur ad adgerdoum til urbota

Til pess aod uppfylla peer krofur sem uttekt pessi leggur dherslu a4 purfa skélinn, skélanefnd

og mennta- og menningarmalaraouneytid ad mati uUttektaradila ad gera -eftirfarandi

radstafanir:

1.

10.

11.

12.

Par sem ekki virdist rikja satt um aga og umgengnismal er lagt til ad komid veroi a
samstarfsnefnd um pessi mal. Hlutverk nefndarinnar verdi ad endurskoda skdélareglur
og viourlog. I nefndinni eigi seeti fulltrdar stjornenda, kennara, nemenda og foreldra.
Skooad verdi hvernig festa megi viomio um verkefnaskil. Hér meetti horfa til
fyrirkomulags Menntasko6lans a Trollaskaga.

Gera parf aatlun til a0 bregoast vid faekkun 1 skélanum 4 naestu arum svo skélinn geti
haldid afram starfsemi sinni sem er upptokusveedi hans afar mikilvaegt. T.d. geeti
skoélinn skapad sér enn frekari sérstoou og eflt rafreent nam pannig ad nemendur
skélans komi sem vidast ao.

Kannao verdi hvernig fj6lga ma kennurum meo full réttindi sbr. 16g um menntun og
raoningu kennara og skélastjérnenda.

Hugao veroi betur a0 moéttéku nyrra starfmanna og markvissri endurmenntun. Lokio
verol vid si- og endurmenntunarasetlun fyrir alla starfsmenn. Horft veroi til frekara
samstarfs vid Fraedslumiostoo Vestfjaroa og Haskélasetur og enn frekar til nyrra miola
pbar sem adgangur kennara a0 endurmenntun getur veri0 erfidur vegna
landfreedilegrar legu skélans.

Ljaka parf vid framkvemdaasetlun 1 jafnréttismalum. Jafnréttisnefnd sjai til pess ad
leitt veroi til lykta mal um brot 4 jafnraedisreglu fra 2013. Par sem val nemenda &
nami virdist nokkud kynbundid parf skélinn ad huga ad frekari adgeroum i pa veru ad
jafna bao sbr. 16g um jafnrétti.

Endurskooa atti starfsmannahandbdk og nyta betur.

Taka eetti saman arangur eftir greinum og eeskilegt veeri a0 skooa hvaoda ahrif
leidsagnarmat i namsgreinum hefur 4 aframhaldandi nam nemenda og kanna afdrif
nemenda skolans i framhaldsnami enn frekar.

Skolarao parf ao uppfylla enn betur hlutverk sitt sbr. 16g um framhaldsskoéla.

Ryna parf betur i lidan nemenda, m.a. par sem visbendingar eru um hatt hlutfall
nemenda sem segjast glima vio kvida og andlega vanlioan, og kanna einelti.

Samstarf vio grunnskodla 4 sveeodinu og hdskéla meetti auka en petta samstarf verour
& mikilvaegara ad teknu tilliti til heefniprepa i nyrri adalnamskra.

Stjéornendur, nemendur, og annad starfsfolk eigi fulltraa i sjalfsmatshépi svo tryggja

megi virkari patttoku aoila skélasamfélagsins, sbr. 16g um framhaldsskoéla.
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Meta bparf Dporf fyrir studningstima vid nemendur og hvernig virkja megi
mottokudasetlun nemenda med annad tungumal en islensku eftir nidurskurd sioustu
ara.

Skoda parf lausnir svo verklegt nam veroi sa hluti af nami a starfsbraut sem pvi er
@tlad ad vera. Askilegt er ad svidsstjori brautarinnar hafi menntun i sérkennslu.
Einnig parf ad baeta samstarf milli svidsstjéora brautarinnar og stjérnenda og annarra

sem starfa 4 brautinni.

10.3.2. Mennta- og menningarmalaraduneytio

1.

Raouneytio skyri betur stefnu sina vardandi lengd i0nnams og starfsgreinarad flyti
vinnu vi0 sampykktir ndmsbrauta.

Auka @tti starfshlutfall 1 stjornun skélans par sem alag er mikio 4 yfirstjorn.
Auka bpyrfti formlegt samstarf milli skéolastiga, m.a. meo tilliti til hefniprepa
adalnamskraa.

Raouneytio @tti ad beita sér fyrir samstarfi vio Heilbrigdisraoneytio um ao skooa
hvernig ma auka salfreedi- og gedleeknispjonustu vido nemendur framhaldsskéla a4
landsbyggoinni.

Uttektaradilar telja ad afar mikilveegt ad skodad verdi hvernig haegt er audvelda
uppsogn kennara sem virdist ekki sinna skyldum sinum svo tryggja megi betur

réttindi nemenda til kennslu skv. 16gum um framhaldsskéla.
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