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SAMANTEKT A NIDURSTODUM

[ pessari skyrslu er gerd grein fyrir uttekt 4 starfsemi Menntaskélans 4 Trollaskaga &
grundvelli 42. gr. laga um framhaldsskoéla nr. 92/2008 og samkvaemt priggja ara asetlun
mennta- og menningarmdalaraduneytisins um uttektir 4 framhaldsskoélastigi. Markmio
uttektarinnar er ad leggja mat 4 starfsemi skoélans med hliosjon af gildandi 1l6gum,
reglugeroum og adalnamskra og veita almennar upplysingar um starfsemi hans. Lagt er mat
4 stjornun og rekstur, skélanamskra, nam og kennslu, skdélabrag og samskipti, samstarf vio
foreldra, sérparfir nemenda og kannad hvort innra mat skoélans meetir akvedum
adalnamskrar og pérfum skodlans.

Menntaskélinn 4 Trollaskaga var stofnadur ario 2010 og er yngsti framhaldsskoli
landsins med pa sérstoou a0 métast Gt fra nyjum logum um framhaldsskéla og adalnamskra
og a0 vera litill dreifnamsskéli med fjolbreytt namsval og ndamsmat. Fra upphafi hefur
medalnamstimi til stadentspréfs verid brja 4ar. Skipurit skélans, starfslysingar og
abyrgoarskipting stjérnenda liggja fyrir. Skipuritid virdist a0 mestu leyti henta sterd hans
og verkefnum en auka meetti starfshlutfall adstodarskélameistara. I yfirstjérn skélans eru
eingéngu konur en 1 allri stjornun er hlutfallio 33,3% karlar og 67,7% konur. Skélanefnd er
skipud einstaklingum meo fjolbreyttan bakgrunn. Nefndin er mjog virk, er m.a. samradsaoili
skdolameistara, hefur haft frumkveeodi ad stefnumoétun og fylgst vel meo starfi skédlans.
Rekstur skélans var hallalaus ario 2013.

Starfsmannavelta er litil, mikil dnsegja er meo stjornendur skoélans og starfsmenn
hafa géoan aogang a0 peim. Faglegt frelsi kennara er mjog mikio. Taep 65% kennara vid
skélann hafa lokid meistaragraou og vel hefur gengio a0 lada ad skélanum menntad folk.
Ekki eru allir kennarar skélans menntadir 4 sinu fagsvioi né hafa peir allir full réttindi til
kennslu i1 framhaldsskoéla. Fjolbreytt namsval 1 litlum skéla gerir pad a0 verkum ao i sumum
tilfellum kenna kennarar fleiri greinar en peir eru menntadir i. Skélinn reynir hins vegar
a0 uppfylla faglegar krofur til kennara i framhaldsskéla meo samstarfi vido adra skéla, t.d.
Fjarmenntaskodlann.is, og meo pvi ad f4 aora kennara erlenda sem innlenda timabundio til
kennslu. Skriflegt ferli er fyrir mottoku nyrra kennara sem auk pess fa leidsagnarkennara.
Formleg si- og/eda endurmenntunarstefna/-asetlun er til stadar. Framboo 4 endurmenntun
kennara virdist naegjanlegt, stuoningur stjérnenda mikill og skipulag namsins, p.e. ad
kennari geti skipt timabundio yfir 1 fjarkennslu, eykur verulega svigrim kennara til ad
saekja sér endurmenntun. Skdolameistari hefur att formleg, regluleg starfsmannasamtol vio
alla starfsmenn sidan 2012 og framkvaemd gengio vel.

Husnaeoi og adbunaodur skélans uppfyllir a0 nokkru parfir hans en hisn0id er nu

begar oroio of litio. Skélasafn nytist vel 1 skoélastarfinu. Fjolbreytt namsframbod virdist koma
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a0 mestu leyti til méts vio parfir nemendahdpsins, baoi 1 dagskéla og fjarnami. Nemendum
er veitt aukio svigrum 1 namsvali med fjélbreyttum kennsluhattum sem mida ad virkni og
gjalfstee0l nemenda og notkun upplysingatekni. Mikil ansgja er meodal nemenda meo
skélann og namio en ryna ma betur i lidan nynema par sem kannanir par ad ldtandi eru
misvisandi. Skélinn hafnar engum umsakjendum en brottfall nemenda er mjog litio.
Samreemdar afangalysingar skv. aodalnamskra liggja fyrir og i kennsludeetlunum eru
skilgreind hefnimarkmio um pekkingu, leikni og haefni og gerd grein fyrir namsmati sem er
fiolbreytt leidsagnarmat m.a. med samremdum, vikulegum verkefnaskilum, umsoégn
umsjénarkennara a priggja vikna fresti og midannarmati. Byggo hafa verid upp margvisleg
arraedi fyrir nemendur meo sérparfir og virdist porfum peirra vel sinnt. Engin formleg stefna
er fyrir heimavinnu en skélinn starfar samkvaemt nyrri adalnamskra par sem vinnutimi
nemenda reiknast i namseiningum.

Starfsandi 1 skélanum og traust til yfirstjornar meelist mjog hatt og samvinna med
agaetum. Skélinn hefur sett sér stefnu og vidbragdsasetlun i eineltismalum en einelti er mjog
liti0. Lyoreeodisleg adkoma nemenda ad naminu og skélastarfinu er nokkur en ma auka m.a.
med virku skoélaraoi. Skoélinn hefur tekido patt 1 alpjéolegum samstarfsverkefnum og
fjolmorgum préunarverkefnum 4 sioustu arum, sem flest hafa skilad sér 1 namio.
Nemendafélagi skolans hefur gengid erfiolega ao halda uti fjolbreyttri starfsemi. Innra mat
skolans uppfyllir a0 mestu leyti viomid laga og adalnamskrar um innra mat. Flestir peettir
skélasamfélagsins eru metnir en aeskilegt veeri a0 fulltrdi nemenda seeti 1 sjalfsmatshépnum
svo tryggja megi virkari patttoku aodila skélasamfélagins. Foreldrarao er litio virkt en gott
samstarf er milli foreldra og stjornenda skélans. Samstarf skélans vid grunnskéla
sveitarfélagsins og svaedisins virdist med agaetum, samstarf vid aora framhaldsskéla er mikio
en samstarf vid haskéla meetti auka. Skélinn 4 1 mjog miklu samstarfi vio
grenndarsamfélagio sem badum adilum hefur gagnast vel.

Helstu styrkleikar skoélans eru sérstada hans i namsfyrirkomulagi, ndmsmati og
kennsluhattum og notkun upplysingatekni, metnaoarfullt, samstillt og vel menntad
starfsfolk, anegodir nemendur og starfsfolk og jakveeour skdlabragur, markviss stjornun,
traverougir stjérnendur og mikil tengsl skéla og jakveeds grenndarsamfélags sem skélinn
hefur haekkad menntunarstig i. Veikleikar eru peir helstir a0 hisnaoi er of 1litid og viohaldi
aboétavant, motuneyti ekki til stadar, foreldrarad litio virkt og félagslif nemenda a erfitt
uppdrattar. Helstu tillogur til Urbdota eru ad nemendur eigi fulltrda i1 sjalfsmatshoépi,
husnaeoisporf skdlans verdi metin, starfshlutfall adstodarskélameistara veroi aukid, rynt
verol betur i lidan nynema og af hverju svo moérgum beirra finnst namid of 1étt og skoda

frekar skipulag félagsstarfs nemenda og asteeour fyrir slakri patttoku peirra par.
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1. INNGANGUR

[ pessari skyrslu er gerd grein fyrir uttekt &4 starfsemi Menntaskélans 4 Trollaskaga.

Markmio uttektarinnar er a0 leggja mat 4 starfsemi skélans meo hlidsjon af gildandi 16gum,
reglugeroum og adalnamskra og veita almennt upplysingar um starfsemina. I tttektinni er
lagt mat a eftirfarandi peetti:

e Skélann og umhverfi hans

*  Skoélanamskra

*  Stjérnun og rekstur

e Nam og kennslu

e Skoélabrag og samskipti

* Innra mat

*  Samstarf vio foreldra og ytri tengsl

e Sérparfir nemenda
[ skyrslu pessari er { upphafi sagt fra gagnasflun og adferdum vid uttektina. Sidan er gerd
grein fyrir starfsemi skélans og nidurstodum uttektarinnar. Pa er lyst styrkleikum og

veikleikum hans. A0 lokum eru lagdar fram tillégur til Gdrbéta og vioaukar.

1.1. Gagnaoflun

Uttektin byggir 4 géognum tengdum starfsemi skoélans, viotolum og skélaheimséknum. Meoal
peirra gagna sem 16g0 eru til grundvallar uttektinni eru 16g um framhaldsskodla,
adalnamskra framhaldsskéla, skélanamskra og starfsasetlanir skélans, afangalysingar,
kennsludetlanir, télur um skoélasékn, heimasioa hans auk annarra gagna (sja heimildaskra).
Fundao var med skdélameistara og adstodarskélameistara/afangastjéra (hér a eftir
visao i sem yfirstjérn skoélans), fullskipaori skélanefnd, rynihépi kennara og umsjénarmanni
sérkennslu, rynihdpi annarra starfsmanna en kennara, rynihépi nemenda, foreldrum tr
foreldraraoi og nams- og starfsraogjafa sem einnig er aostooarskoélameistari/afangastjori.
Uttektaradilar voldu fulltrGa { rynihépi kennara i samrddi vid formann
kennarafélags skélans. Fulltria nemenda valdi formadur nemendafélags. Alls var reett vid
um 30 manns. Markmidid meod viotélum og fundum var ao fa fram viohorf mismunandi adila
til skodlastarfsins og var studst vid viotalsramma sem ték mid af peim pattum sem mat

mennta- og menningarmalaraduneytisins beindist ad. Gogn skoélans voru almennt mjog géo.
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2. SKOLINN 0G UMHVERFI HANS

Menntaskélinn 4 Tréllaskaga (MTR) var stofnadur 4rid 2010. Skélinn er 4 Olafsfirdi og bydur

nemendum upp 4 aukid svigrum i namsvali til stidents- og framhaldsskélaprofs. Stefna
skdlans er metnadarfullt ndm meo fjolbreyttum kennsluhdttum sem mida ad virkni og
sjalfstaedl nemenda. Einkunnaroro skélans eru frumkveaeoi — sképun — araedi. Gert er rao fyrir
a0 nemendur eigi samfelldan vinnudag i skdlanum en namio skiptist i verkstjorn kennara,
sjalfsteett nam med adgengi ad namsadstod eda fjarnam. Skoélinn nytir sér kennslukerfi til
verkefnaskila og upplysinga fyrir nemendur. Nemendur eru 213 og starfsmenn eru 251 18,97

stoougildum, par af 17 kennarar i 12,62 stoougildum.

2.1. Nemendur

Nemendur skélans eru 4 haustéonn 2014 alls 213 en voru 170 4 vorénn. 61% nemenda haustio
2014 eru 1 dagskdla en 1 flarnami eru 39%. Kynjahlutfall er 54% konur og 46% karlar. A
hausténn 2014 er yngsti nemandi skélans feeddur 1999 en s4 elsti 1944. Nemendur 25 ara og
eldri voru 22% nemenda i 15,3 nemendaigildum, p.e. 11% af nemendaigildum haustannar.
A0 sogn stjérnenda og kennara geta eldri nemendur breytt andrimsloftinu i kennslustofunni
til hins betra og séu pvi veromeaetir nemendur. Sumir hverjir hafi sioan lokio haskdlapréfi. Ef
takmarka eigi aogang eldri nemenda ad framhaldsskélum vinni pad gegn pvi markmioi ad
haekka menntunarstig a4 landsbyggdinni. Medalsteerd namshoépa innan skélans ma sja i toflu
1. Tafla 2 synir fjélda nemenda vid skélann 2010 - 2014. Nemendafjolda eftir namsbrautum a
voronn 2013 ma sja i Vidauka 1. [ Vidauka 2 ma sja fjolda nemenda eftir namsbrautum 2010

—2013.

Tafla 1. Medalsteerd namshépa a haustonn 2013 og voronn 2014.*

| Eftir afongum 15 14

*Fjoldaviomio eru misjofn eftir pvi hvort afangar eru verk- eda boklegir. Einnig eru afangar a starfsbraut med minni
hopa eda um fjora nemendur.

Tafla 2. Fjoldi nemenda 4 arunum 2010-2014.

Skoélaario 2010-2011

¢ Vor 79 0 79
Skoélaario 2011-2012

e Haust 91 0 91

¢ Vor 105 0 105
Skoélaario 2012-2013

. Haust 129 41 170

¢ Vor 140 43 173
Skoélaario 2013-2014

s ©
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* Haust 131 48 179

* Vor 125 43 168
Skolaario 2014 - 2015

* Haust 130 83 213

2.1.1. Aosékn og inntaka nemenda
A0 sogn yfirstjérnar tekur skoélinn inn alla nemendur sem sskja um skolavist. Stefna

skoélans sé a0 hann endurspegli fjolbreytileika pess samfélags sem hann er hluti af og a0
skolinn geti pjonad jafnt afburda nemendum sem seinfeerum 4 6llum svidoum. EkKki er litid til
meodaleinkunnar nemenda Gr grunnskdéla heldur horft 4 einstaklinginn og hvernig sé hegt ad
sty0ja hann 1 a0 na peim markmidum sem hann stefnir ad. Nemendur skdélans eru flestir Gr
Fjallabyggo og Dalvikurbyggd en peim hefur fjolgad sem seekja hann annars stadar ad. A0
sogn skélanefndar og stjornenda riktu akvednir fordomar gagnvart skélanum i upphafi en
verulega hafi dregid ur peim. Tafla 3 synir dreifingu nemenda eftir busetu & vor- og haustéonn
2014. [ téflu 4 ma sja inntoku og adsékn i MTR en par ma sja a0 adsékn er nokkuo breytileg
milli ara. Umsoéknir um skoélavist 4 haustonn 2014 voru 77 en voru 92 fyrir allt skélaario
2013- 2014.

Tafla 3. Dreifing nemenda eftir busetu vor- og haustéonn 2014.

Fjoldi % Fjoldi % Stadur

67 31% 60 36% Siglufjorour

58 27% 47 28% Olafsfjorour

26 12% 22 13% Dalvik

17 8% 14 8% Akureyri

12 6% 15 9% Reykjavik

33 15% 11 7% Fré 60rum st60um

Tafla 4. Inntaka og ads6kn i MTR 2010 — 2014.

Skélaario 2010-2011 111 111 100%
Skélaario 2011-2012 77 77 100%
Skélaario 2012-2013 114 114 100%
Skélaario 2013-2014 92 92 100%
Skélaario 2014-2015, 74 74 100%
hausténn
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2.1.2. Brottfall nemenda

i sjalfsmatsskyrslum skoélans segir ad skélinn hafi sett sér viomio um a0 brottfall sé sem
minnst og ad pad sé undir 20%. A0 sogn yfirstjérnar var studst vio tolur um brottfall fra
Hagstofu fslands fra 2002 — 2003 sem var ba 19,3%.1 Vio MTR eru engin lokaprof en
einkunnir byggjast a4 simati. Brottfallstolur taka mio af pessari sérstéou skélans. Almennt
eru peir sem ekki skila sér til profs taldir til brottfalls 1 60rum skélum. Vel er fylgst meo
metingu 1 skélanum og sé hun undir 90% er brugdist vio, nemendur purfi a0 utskyra
flarvistir og undirliggjandi astaedur kannadar. Med pessum adgerdum tekst skélanum ad
minnka fjarvistir og pvi hefur engum nemendum verid visad ur skéla vegna slelegrar
metingar. Tafla 5 synir brottfallshlutfall nemenda. Yfirstjorn segir a0 lagt brottfall hafi
komio 4 évart, han hafi ekki att von 4 pvi midao vio hve fjélbreyttur nemendahépurinn vaeri
b.m.t. flarnamsnemendur. Minna brottfall skyrist a0 mati yfirstjorar m.a. af skipulagi
namsins, p.e. vikulotum og skil 4 verkefnum undantekningalaust 4 akveonum tima sem

skapi akveodinn rytma i skélastarfinu.

Tafla 5. Brottfall nemenda.

Skoélaario 2010-2011
Haust 5%
Vor 5%
Skoélaario 2011-2012
Haust 2%
Vor 1%
Skoélaario 2012-2013
Haust 1%
Vor 8%
Skélaario 2013-2014
Haust 5,8%
Vor 8%

Fra pvi ao skélinn tok til starfa hefur hann tstkrifad 59 nemendur. Tafla 6 synir fjolda
atskrifadra eftir brautum.2

Tafla 6. Fjoldi utskrifadra nemenda eftir brautum.

Félagsvisindabraut 29
fbr()ttabraut 9
Listabraut 5
Natturuvisindabraut 12
Starfsbraut fyrir fatlaoa 2
Viobotarnam fyrir fatlada 2

1 Hagtioindi: agust 2004.

2 Upplysingar fra skélameistara.
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2.1.3. Arlegur kennslutimi, forfallakennsla og kennslustundir sem
nemendur hafa ordid af vegna forfalla kennara

Arlegur kennslutimi skélaario 2013 - 2014 voru alls 155 kennsludagar, par af 84 haustio
2013 og 71 vorid 2014. Namsmatsdagar voru 20. Almenn stefna um forfallakennslu er ao
nemendum er ekki veitt forfallakennsla vegna veikinda kennara nema um sé ad reeda lengri
forfoll sem ad ségn skélameistara hafa ekki komid upp ennpd. A hausténn 2013 voru forfoll
kennara 70 Kklst, 2% af heildar kennslustundum annar.3 Samkvaemt stjérnendum var
forfallakennsla 1 fjérar af peim 70 klukkustundum sem kennarar voru fjarverandi. Ef
kennari forfallast stunda nemendur afram nam eftir fyrirmaelum kennara sem peir nalgast 1
kennslukerfi. Einnig nota margir kennarar vendikennslu (flipped classroom) par sem

nemendur geta horft 4 fyrirlestra og unnio verkefni i kjolfario.

2.2. Mannauodur

Vio skélann starfa 17 kennarar 1 12,62 stéougildum en auk pess teljast tveir til yfirstjérnar
skdolans 1 1,5 stoougildum, skolameistari og aostodarskdlameistari, badar konur.
Umsjénarmadur starfsbrautar sinnir einnig stjérnun en hann er karl. Starfsmenn eru alls 25
118,97 stoougildum, par af eru 44% karlar og 56% konur.

[ starfsmannastefnu skélans segir: Forsenda géos darangurs i skolastarfi er fjolheeft og
traust starfsfolk. Starfsmenn Menntaskoélans a Trollaskaga vilja ad i skélanum riki andi
jafnreedis par sem hver starfsmadur nytur sin og vex i starfi. I skélanum séu greid samskipti
bar sem hverjum starfsmanni finnst hann vera mikilvegur hluti af heildinni. Par er einnig
greint fra markmidoum stefnunnar um radningar, moéttoku og pjalfun nylioa,
starfspréun/simenntun, endurgjéf, laun og umbun, jafnrétti, upplysingar og samskipti,

starfsskilyroi, notkun vimuefna og starfslok.4

2.2.1. Starfsaldur, starfsmannavelta og starfsmannasamtol
Skélinn nytir stadlad eyoublao i starfsmannasamtélum sem a0 ségn skélameistara eru a

hverju vormisseri, fyrst wvorid 2012. Fyrir viotalid eru starfsmanni afhentar
leidbeiningar/gatlisti til undirbtinings og hann hvattur til a0 raeda pad sem honum dettur 1
hug og pao sem geti komid a0 gagni. Framkvemd samtalanna hefur ad sogn skélameistara
verio gagnleg og upplysandi baedi fyrir starfsmenn og stjornendur og unnio hafi verio ur peim
athugasemdum sem komid hafi fram 1 samtélum vid starfsmenn.5 Starfsmenn, sem reett var
vi0, sogoust fara reglulega 1 starfsmannasamtol og almennt veeri tekio vel i hugmyndir peirra

og athugasemdir. Starfsmannaveltu skélans og raoningar arin 2010 - 2014 ma sja i toflu 7 og

3 Gégn fra skola.
4 Heimasida MTR- starfsmannastefna.

5 Gogn fra skéla
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i toflu 8 ma sja starfsaldur starfsfélks og kennara vio skélann en heildarstarfsaldur kennara
vio kennslu er 11,13 ar. A0 sogn skélameistara er sost eftir ad vinna vio skélann og
starfsmenn komi Ur 6liku umhverfi. Hopurinn sé fjélbreyttur hvad vardar kyn, menntun og
aldur en einnig hafi komid 1 1j6s a0 ekki henti 6llum kennurum ad starfa eftir

hugmyndafreeoi skélans.

Tafla 7. Yfirlit yfir starfsmannaveltu skélans arin 2010-2014.

2010 0 0 0 9 0
2011 0 1 0 6 5
2012 0 0 1 1 0
2013 0 0 3 6 6
2014 0 1 1 3 3

Tafla 8. Medalstarfsaldur starfsfolks skélans.

Allir starfsmenn 2,18 ar 4 ar
Kennarar 2,33 ar 4 ar

2.2.2. Menntun kennara og méttaka nyrra starfsmanna

Leyfi til pess a0 nota starfsheitio framhaldsskélakennari ma adeins veita peim sem
lokio hefur: 1) meistaraprofi fra haskola sem hlotio hefur viourkenningu raoherra a
grundvelli laga nr. 63/2006, a fredasvioi sem rddoherra vidurkennir til kennslu d
framhaldsskolastigi; eoa 2) 60ru nami sem jafngildir meistaraproéfi skv. 1. télul. og
rdaoherra viourkennir til kennslu a framhaldsskélastigi; eoa 3) meistararéttindum i
iongrein sem nytist til kennslu a framhaldsskolastigi i skilgreindri namsgrein eda d
skilgreindu namssvidi, auk 60 eininga ndms i kennslu- og uppeldisfreedi; eda 4)
fullgildu lokaprofi i listgrein, teeknigrein eda verkgrein sem nytist til kennslu ad
framhaldsskolastigi i skilgreindri namsgrein eda a skilgreindu namssvioi, enda komi
slik sérheefing fram i leyfisbréfi. Skal menntun a.m.k. vera 270-300 namseiningar, par
af ao lagmarki 60 namseiningar i kennslu og uppeldisfroeoi.6

Ekki hafa allir kennarar skoélans full réttindi til kennslu i framhaldsskéla. Ad ségn
skélameistara er eitt stoougildi mannad kennara Ur ténlistarskélanum. Prir starfsmenn, 1
samtals 0,75 stoougildi, hafa ekki réttindi til kennslu 4 framhaldsskolastigi.
Grunnskélakennari og 10jupjalfi starfa 4 starfsbraut og efnafreedikennari seekir sér nua
réttindi til kennslu a framhaldsskélastigi. Flestir aorir kennarar eru menntadir i peim
greinum sem peir kenna a0 undanskildum kennara 1 staerofrsedi sem er menntadur i
vioskiptafraeoi og efnaverkfraeoi og kennara sem starfar 1 afleysingu vido déonskukennslu en sa

er Dani og spaenskukennari. Til pess a0 uppfylla lagaskyldu um menntun kennara hefur

6 Log um menntun og radni kennara og skélastjé da vid leikskéla, grunnskéla og framhaldsskéla, nr. 87/2008, 5. gr.
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skélinn fengid kennara Ur 60rum skélum og adra sérfraedinga til ad kenna um lengri eda
skemmri tima auk bpess sem samstarfsvettvangur tolf framhaldsskéla a landsbyggdinni,
Fjarmenntaskolinn.is (sja nanar i kafla 3.2), hefur gert nemendum hans kleift a0 seekja nam,
sér 1 lagi fjarnam, 1 60rum skélum. Einnig hefur skélinn verio i samstarfi vido Verzlunarskdéla
fslands og nemendur sétt pbangaod flarnam a sérsvioum pess skéla og 1 efri afongum.

Skoélinn hefur ferli fyrir méttoku nyrra kennara. Peir fa starfsmannahandbdok par
sem helstu upplysingar er ad finna s.s. um opnunartima husnadis, hlutverk stjérnenda, hvar
sé heegt a0 nalgast upplysingar, upplysinga- og kennslukerfi skélans o.fl.7 ba fa Dpeir
sérstakan leidsagnarkennara sem fundar meo peim vikulega. Kennarar, sem raett var vio,
staofestu a0 fyrirkomulagio hefoi verio tekid upp ario 2012 og hefoi nyst vel. Tafla 9 synir
menntun kennara. Par kemur fram ad 11 kennarar eda 64,7% kennaranna hafa lokid

meistaragraou.

Tafla 9. Menntun kennara haustio 2014.

Minna en BA/BS/ B.ed 0
BA / BS / B.ed auk kennsluréttinda 6
MA /M.sc/ M. Ed 11
Doktorsprof 0

2.2.3. Si- og endurmenntun
[ starfsmannastefnu skélans segir a0 litid sé a starfspréun sem virkan patt i starfi skélans og

stefnt sé ao eftirfarandi:8

*  Starfsmenn séu dnewegdir og vaxi i starfi.

*  Hlutverk starfsmanna séu skyr og peir fai hvatningu i starfi.

e Tryggja ao starfsmenn eigi kost d simenntun, beeoi innan stofnunar og utan, til ad
auka pekkingu sina og faglega heefni. Pao er jafnt & abyrgo starfsmanns sem
yfirmanns a0 viohalda og beeta faghbekkingu og aora sérpekkingu sem naudsynleg er
starfsins vegna.

Skélinn hefur endurmenntunaraetlun. Par kemur fram ad si- og endurmenntun kennara
skiptist 1 vikulangt simenntunarndmskeid i skéla annad hvert ar, fagfundi kennara,
starfsmannasamtal 4 hverju vori par sem raedd er simenntun starfsmanns, dsamt nami,
namskeioum, radstefnum, fundum og skdélaheimséknum ad frumkvaedi kennara. Simenntun
annarra starfsmanna er vikulangt simenntunarnamskeio sem haldio er fyrir alla starfsmenn

skoélans annad hvert ar, slik vika var sidast 1 agust 2014.°

7 Starfsmannahandbék MTR
8 Heimasida MTR — starfsmannastefna.

9 Gégn fra skola.
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Kennarar, sem raett var vio, sogou mikla hvatningu fra stjérnendum til a0 sxkja sér
endurmenntun og hafa frumkveeoi a0 henni. Alltaf sé tekio vel 1 beidnir og starfsmenn fai
stuoning skélans, m.a. fjarhagslegan. Skipulag skoélans auodveldi peim ad stunda
endurmenntun par sem kennari geti skipt timabundio yfir i fjarkennslu. Landsbyggoarskélar
saeki endurmenntun um lengri veg og med sliku fjarnamsfyrirkomulagi veroi pao audveldara.
Framboo hefur ad mestu leyti verid naegjanlegt a0 ségn kennara. [ kénnuninni Stofnun

arsins 2013 segja 94% starfsmanna ao peir hafi géda adstoou til ad proskast 1 starfi.

2.2.4. Starfsanagja

Samkvaemt nidurstooum konnunarinnar Stofnun drsins 2014 var meoaltal pattarins aneegja
og stolt hja MTR 4,83, sem er 4 svonefndu styrkleikabili, >4,2 4 fimm punkta kvarda og hafoi
b4 haekkad um 0,3 fra pvi arinu aour.10 [ vidhorfskénnun medal starfsmanna vorid 2014 kom
fram ao 94% segja ad peir séu mjog eda frekar sammala pvi a0 peir séu a heildina litid
anaegoir 1 starfi sinu, 95% a0 peir hefou pau teki og/eda taekjabtnad sem parf til a0 vinna
starf sitt vel og 82% a0 peir veeru ansegdir med nuverandi vinnuadstoou. 31% starfsmanna
voru mjog eda frekar sammala peirri fullyroingu ad peir finni helst fyrir alagi vio yfirfero

verkefna. 1] vidtslum og rynihépum endurspegludust pessi viohorf.

2.3. Aherslur og stefna skélans

Menntaskélinn 4 Trollaskaga er dreifnamsskoli, bp.e. skéli med sveigjanlegt nam,
vendikennslu, fjarkennslu og fleira, sem starfar eftir 1ogum um framhaldsskéla fra arinu
2008. Ahersla er 16gd 4 gefa nemendum aukid svigrdm i ndmsvali og metnadarfullt nAm med
fjolbreyttum kennsluhdattum sem mida ao virkni og sjalfsteedl nemenda. Sérstada skélans er 1
fyrsta lagi ramt frjalst val nemenda, 1 60ru lagi purfa allir nemendur a0 taka brja
inngangsafanga; 1 félagsvisindum, nattiruvisindum og listum sem er ad sogn yfirstjérnar
nokkurs konar ,hladbord” og g6d ahugakveikja, og 1 pridja lagi er sérstakur afangi um
frumkvoolafraedl med sérstakri aherslu 4 nersvaeoio a Trollaskaga. Unniod er ut fra pvi ad
nemendur skélans 1ljuki ndmi i1 skélanum 4 samfelldum vinnudegi. Medalnamstimi til
studentsprofs er prju ar (200 namseiningar). Einkunnarord skélans eru frumkveaeoi, skopun
og areeoi. Skolinn leggur dherslu a4 ad baeoi starfsmenn og nemendur hafi frumkveeoi ad pvi
a0 efla skélann og skapa honum sess. L6go er dhersla 4 listir og menningu 1 skélastarfinu og
skapandi hugsun ho6fo ao leidarljosi 1 6llu nami, enda er arsedni ad sogn yfirstjérnar

naudsynleg til a0 hafa por til ao feta nyjar sl6oir.12

10 Stofnun érsins.
11 Goégn fra skéla.
12 Heimasida MTR.
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Skélameistari segir stort teekifeeri felast 1 pvi ad byggja upp nyjan skéla fra grunni.
Hugmyndafraeoi skélans moétist it fra nyjum I6gum um framhaldsskéla og adalnamskra.
Stjérnendur hafi lagt upp med menntunarfredilega hugmynd um hvad mennti manninn
mest og hvernig skoli komi til méts vio hana. Starfsfélkio hafi sidan verid radid 4 grunni
hugmyndafredinnar og tekido patt i ad utfsera hana. i nyrri adalnamskra séu fjolmorg
teekifeeri til Utfeera hugmyndina og skapa skélanum um leid sérstéou. Fulltraar 1 skélanefnd
segjast koma a0 ymsum malum og stjornendur taki 4avallt vel i hugmyndir peirra.
Skoélanefnd hefur moétad sér stefnu um hvernig unnid skuli ad stefnumétun og vinna vio lista-
og menningarstefnu skélans er hafin. Nemendur hafa att sinn patt i skélapréuninni med

patttoku i skélafundum og kennslukénnunum.

2.3.1. Stefna og viobragdsaaetlun i eineltismalum
Skoélinn hefur stefnu og astlun um viobrogd vio einelti og 60ru ofbeldi. Stefnan og deetlunin

er adgengileg 4 heimasiou skélans, en par segir:13

Starfsfélk og nemendur Menntaskélans a Trollaskaga taka skyra afstéou gegn
einelti. Logo er ahersla d ao allir njoti viroingar i nami og starfi og fdi ad njota
sin. Traust, jafnreodi, jakveoni og uppbyggileg endurgjof eiga ao vera hofo ao
leioarljosi i ollum samskiptum.

[ vidbragdsdeetlun er ad finna vidbrogd vid einelti og 60ru ofbeldi annars vegar fyrir
nemendur og hins vegar fyrir starfsmenn. Verdi einstaklingur var vid einelti eda annad
ofbeldi gagnvart nemanda skal hann leita til nams- og starfsradgjafa sem er jafnframt
formaour eineltisteymis skdlans. Hann kannar malio og metur viobrégo i framhaldinu. Ef
talio er ad um einelti sé a0 reda fer malio fyrir eineltisteymi skélans. Teymio skipa tveir
starfsmenn skodlans, nams- og starfsradgjafi/afangastjori og fulltrai kennara. Hlutverk
teymisins er a0 vinna ur peim malum sem pvi berast en pao kalli adra adila til samrads eftir
porfum. Ef grunur vaknar um einelti eda annad ofbeldi er pad tilkynnt til yfirmanns og
metur hann viobrogo i framhaldinu en einnig er heegt ad kalla til eineltisteymi skolans.
Ennfremur er hlutverk starfsfélks og nemenda vio forvarnir skilgreint i viobragdsaeetluninni.

Sja nanar um einelti 1 kafla 6.2.

2.3.2. Jafnréttisstefna

Fyrirteeki og stofnanir par sem starfa fleiri en 25 starfsmenn a0 jafnadi a
arsgrundvelli skulu setja sér jafnréttisacetlun eda sampceetta jafnréttissjonarmio i
starfsmannastefnu sina.14

i jafnréttisstefnu skoélans segir ad allir, nemendur sem starfsmenn, njoti jafns réttar dn tillits
til aogreinandi pdtta. Pannig nytist mannaudur skélans best. Skélinn hefur jafnréttisasetlun

sbr. 16g nr. 10/2008 og leggur aherslu a ad hver einstaklingur nyti heefileika sina og krafta

13 Heimasida MTR.

14 Lég um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla, nr. 10/2008 , 13.gr.
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sem best, 6hdo andlegu og likamlegu atgervi, kynferoi, kynhneigo, litarhcetti, pjoderni, tri,
busetu eoa efnahag. Stefnt er a0 pvi ad tryggja hverjum og einum viofangsefni og menntun vio
heefi. Par koma fram markmio og leidir skélans um raoningar, starfspréun og endurmenntun,
starfsskilyroi, samraemingu fjolskyldu og vinnu/nams og starfsanda og lidan starfsmanna og
nemenda. Skélameistari ber abyrgd 4 ad jafnréttisasetlun sé framfylgt. 15 A0 hans ségn hofst
undirbuningur stefnunnar hja yfirstjéorn sem lagoi sidan drog fyrir starfsmenn. Hlutfall
kynja 1 hopi starfsmanna er 44% karlar og 56% konur!é og hlutfall kynja 1 stjérnun er 33,3%
karlar og 66,7% konur. Sja kafla 6.4 um jafnrétti meoal nemenda. Almennt s6gou starfsmenn
a0 jafnréttis veeri geett 1 sk6lanum medal starfsfolks og a0 ekki veeri munur 4 adstoou eda

kjorum starfsmanna eftir kyni.

2.3.3. Forvarnar- og lyoheilsustefna
Skélinn hefur forvarnarstefnu en par segir: Vio leggjum dherslu d heilbrigoa lifsheetti sem

leioa til sjalfsvirdingar, sjdlfsstjornar og jakvceorar lifssynar nemenda okkar. Markmio
stefnunnar er ad nemendur 60list sjalfstraust og bui sig undir ao taka abyrgo da eigin lifi sem
og ao peir hafi greidan adgang ad radgjof og séu medvitadir um skyldur sinar og réttindi. Vio
skdlann er forvarnarteymi og fer forvarnarfulltrai fyrir starfi pess. Hlutverk pess er ao
skipuleggja forvarnarstarf vio skoélann. i teyminu sitja, auk forvarnarfulltraa, fulltrai
nemenda, fulltrai kennara og nams- og starfsraogjafi.l?

Skoélinn hefur stefnu i heilsumalum 1 tengslum vid patttoku hans i1 verkefninu
Heilsueflandi framhaldsskoli, sja nanar i kafla 2.3.4. Stefnunni er setlad ao hafa ahrif 4 allar
daglegar venjur og starf i skélanum. Stefnan tekur til sex patta; neringar, 6ryggis, hollustu,
hreyfingar, gedraektar og heilbrigds lifstils. Fyrir hvern patt er skilgreint markmio og leidir
a0 pvi markmioi.18

[ samanburdi milli framhaldsskéla { kénnun Rannséknar og greiningar ario 2013
kemur fram a0 hlutfall peirra nemenda MTR sem reykja daglega 3%, en 7% & landsvisu.
Hlutfall nemenda MTR sem hofou oroid 6lvadir s.l. 30 daga er 38%, en landsmeodaltal 45%,
8% hofou notad hass einu sinni eda oftar um @evina (landsmeoaltal 6%), 13% peirra héfou
notad marijuana en 20% 4 landsvisu. Stjérnendur segja a0 vimuefnaneysla hafi aukist a

svaedinu og bregoast purfi vio pvi.

2.3.4. Heilsueflandi framhaldsskéli
Skoélinn tekur patt 1 verkefninu Heilsueflandi framhaldsskéli. Par er byggt a peirri stefnu ao

nalgast forvarnir Gt fra jakveeou og viou samhengi og studla pannig ad auknum arangri og

15 Heimasida MTR.
16 Heimasioa MTR.
17 Heimasida MTR.
18 Heilsueflandi framhaldsskoli.
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meiri vellidan 1 skélasamfélaginu.l® Lyoheilsust6d heldur utan um verkefnid sem margir
framhaldsskoélar a4 landinu taka patt i, en verkefnid var préad i samradi vid mennta- og
menningarmalaraduneytio, velferoarraduneytio og Samband islenskra framhaldsskélanema
(SiF) undir formerkjum HOFF samstarfsins, b.e heilsuefling og forvarnir i framhaldsskélum.
Meginaherslur verkefnisins eru fjorar; neering, hreyfing, georeekt og lifsstill en midad er vid
a0 eitt viofangsefni sé tekio fyrir 4 hverju skoélaari. Hafi skélinn uppfyllt vioeigandi
lagmarkskrofur 60last hann bronsvidurkenningu en silfur og gullvidourkenning er i booi fyrir
skéla sem uppfylla kréfur umfram lagmarkskrofur.20

Umsjénarmaodur styrir verkefninu og virkjar ad sogn skélameistara adra med sér
begar asteoa er til og redir verkefnio a fagfundum kennara. Mikil hreyfing er sampaett
skolastarfinu. Skélinn studlar ad heilneemu faedi med pvi ad ttvega nemendum supu og brauo
ar bakari 1 sveitarfélaginu en ekki er haegt ad sinna pessum peetti sem skyldi a0 ségn
skélameistara, par sem ekkert motuneyti er vio skélann. Adgengi a0 hollu faedi purfi a0 vera
betra. Ahugi er fyrir pvi ad sinna georaekt betur og hefur salfraedingur verid radinn i pvi

skyni og adgerdadsetlun 16go0 fram.

2.3.5. Sérstakar aherslur sem sveitarfélagio hefur lagt
Menntaskélinn 4 Trollaskaga er rikisrekinn skoéli en er a0 ségn stjérnenda i ageetu samstarfi

vio Fjallabyggo og Dalvikurbyggo. Sviosstjori freedslu- og menningarsvios Dalvikurbyggdar er
formaour skoélanefndar og baejarstjori Fjallabyggoar er varafulltrai 1 nefndinni.

Unnio er ad nyrri skélastefnu og skélanamskra Fjallabyggoar en stefna Grunnskdla
Fjallabyggoar styost vid eftirfarandi peetti: 1. Starfsaoferoir Uppeldis til dbyrgoar.
Meginatrioid er a0 kenna bérnum og unglingum sjalfsaga, sjalfsstjorn og yta undir
sjalfstraust. 2. Skéla d greenni grein b.e. a0 starfa 1 satt vio umhverfio. 3. Olweusarasetlunina
gegn einelti. 4. Hreysti og heilbrigoi2!. [ skélastefnu Dalvikurbyggodar segir:  Starf
grunnskélans grundvallast d jafnrétti allra nemenda og pui lifsviohorfi ao hverjum
einstaklingi skulu skopuo namsskilyroi svo hann megi d eigin forsendum proskast og dafna
og utskrifast ur grunnskéla sem sjalfstceour, hugrakkur og ekki sist lifsglaour einstaklingur;

jakveeour, feer og fréour.2?

2.4. Hasnae01 og adbuinadur

Skoélinn er 1 1198,3 fermetra huisnaedi med 8 kennslustofum. Békasafn er vio skélann en par
er a0 finna helstu handbaekur sem notadar eru vid kennslu og nokkurt safn skaldsagna.

Handbaekur er adeins haegt ad fa a0 lani innan skoélans. Beekur safnsins eru skradar i Gegni.

19 Heilsueflandi framhaldsskoli.
20 Heilsueflandi framhaldsskéli.
21 Gogn fra skola.
22 Gogn fra skola.
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Nemendum er einnig bent 4 békasafn Fjallabyggoar og Dalvikurbyggdar vanti pau efni sem
ekki er adgengilegt 4 bokasafni skdlans.23 Skélinn leigir htsna010 af Fjallabyggd og fram
kemur i1 bréfi skélameistara til Fjallabyggoar i mars 2013 ad viohaldi sé abdétavant og
skemmdir umtalsverdar.24 Fram kom hja flestum sem reett var vio i Gttektinni ad hisna0i0
og adstadan veeri a0 mestu fullneegjandi. Hins vegar veri hisnae0id na pegar ordio of 1itio,
sérstaklega vantadi sal til funda, kynninga eda annarra vidburda sem einnig geeti nyst sem
métuneyti og kaffiadstada fyrir starfsfélk. I april 2013 féru skélameistari og formadur
skélanefndar pess skriflega a leit vid mennta- og menningarmalaraduneytio ad htisnaedisporf

skoélans veroi metin.25

2.4.1. Eftirlit Gttektaraoila

Vinnueftirlitid gerdi tttekt 4 htisnaedi og adbtinadi skélans { mars 2014. Uttekt 4 hdsnesedinu
leiddi 1 1j6s a0 pad vantaoi skriflega 4setlun um o6ryggi og heilbrigoi og 6ryggisbloo 4 islensku
um notkun varasamra og heettulegra efna. Einnig kom fram ad leidbeiningar um adbunad,
oryggi og hollustuheetti skortir fyrir starfsmenn annarra fyrirteekja sem sinna verkum innan
skdolans og a0 rakaskemmdir sé a0 finna 4 premur stéodum. Skélinn hefur ad sogn
skélameistara beett Gr ofangreindum atridum og skilad upplysingum bar um til
Vinnueftirlitsins. Slokkvilio Fjallabyggoar tok it brunavarnir skélans i april 2011 par sem
gerdar voru eftirfarandi athugasemdir: Oheimilt ad nota adstédu { kjallara undir smidastofu
eda til kennslu, lagnakjallari undir skélanum skal hafa EI-CS60 hurdir og lokaod fra haeo
skélans med EI60 lokun. Kjallarinn er ekki notadur fyrir kennslu og huroir hafa verio
endurbaettar. Nylega var skélinn yfirfarinn aftur en skyrsla hefur ekki borist. Fario var yfir
hlj6ovist 1 jantar 2013 og lagt til ad vinnueftirlitio meeldi hljéovist sem var gert 1 april 2013.
Fram kom ad i morgum tilfellum var émtimi i skélanum yfir viomidunarmoérkum og gerdar
hafa verio radstafanir til a0 draga Gr honum.26 Vinnueftirlitio kom aftur og meldi eftir
urbaetur 2014 og pa hofou markmid a0 mestu naost en baeta purfti hljéovist 4 gongum
skélans sem hefur verio gert. Iojupjalfi, sem vinnur vid skélann, hefur m.a. pad verkefni ao
fara yfir vinnuadsteeour starfsmanna og koma med tillogur a0 trbétum sem 1 6llum tilfellum

hefur verio fario eftir.

2.4.2. Oryggisrad skélans

Vio skélann er starfreekt oryggisrdaod. Pao skipa tveir aoilar, starfsmadur sem valinn er 4

starfsmannafundi og skélameistari. Hlutverk radsins er a0 leidbeina um hvernig heegt sé ao

23 Heimasidoa MTR.
24 Gogn fra skola.
25 Gogn fra skola.
26 Gogn fra skola.
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tryggja starfsmonnum skoélans og nemendum starfsumhverfi sem stenst itrustu krofur um

oryggi, hollustu og vinnuvernd. Starfsasetlun radsins liggur fyrir.27

2.5. Log og reglugeroir
Skoélinn hefur starfad fra arinu 2010 og hefur fra upphafi starfao eftir Ilogum um

framhaldsskoéla fra arinu 2008 og nyjum reglugeroum.

2.6. Ahrif hagraedingaradgeroda i kjolfar efnahagshrunsins

Skélinn  var  stofnadur  eftir efnahagshrun. Samkvaemt  skélameistara  hafa
hagraedingaradgeroir 1 kjolfar hrunsins ekki haft sérstok ahrif, enda skélastarfio verio moétad

fra upphafi meo petta i huga.

2.7. Namsbrautir

Vio skélann eru 5 namsbrautir auk fjarnams. Hér 4 eftir verour fjallad nanar um hverja og

eina braut eins og hin kemur fyrir 4 heimasiou skdlans.28

2.7.1. Félags- og hugvisindabraut

A félags- og hugvisindabraut er 16g0 ahersla a grunngreinar og sérgreinar i félags- og
hugvisindum. Brautin er 200 einingar, par af 160 einingar i kjarna, brautarkjarna og
bundnu vali og 40 einingar 1 frjalsu vali. Medalnamstimi er 6-7 annir. Namsbrautinni lykur
med studentspréfi og skilar nemendum med heaefni 4 3. brepi sbr. adalnamskra.
Hefnimarkmid brautarinnar eru m.a. g60 almenn bekking 4 svioli félags- og
hugvisindagreina, a0 geta beitt fraedilegri hugsun og adferoum vid greiningu vidfangsefna,
o0flun upplysinga, mat, Grvinnslu og tulkun og a0 vera undirbtiningur fyrir frekara nam,

einkum 1 félags- og hugvisindum a haskélastigi o.fl.

2.7.2. Iprétta- og utivistarbraut

ibrétta- og utivistarbraut skiptist i iprottasvido og utivistarsvio. fbréttasvii‘) er @tlao fyrir
nemendur sem efa iprottir til keppni en utivistarsvio fyrir pa sem hafa dhuga 4 utivist og
starfi bjéorgunarsveita. Brautin er 200 einingar, par af 160 einingar i kjarna, brautarkjarna
og bundnu vali og 40 einingar i frjalsu vali. Medalnamstimi er 6-7 annir. Namsbrautinni
Iykur meod studentspréfi og skilar nemendum med heefni 4 3. prepi. Heefnimarkmid
brautarinnar eru m.a. ad nemendur geti tekio abyrgd 4 pjalfun og leidbeint 60rum, geti séd
um vidoburdi sem tengjast iprétta- og utivistarstarfi og séu vel undirbtnir fyrir frekara nam,

einkum 4 svioi kennslu ipréttafreeda og utivistar & haskoélastigi o.fl.

27 Gogn fra skélameistara.

28 Heimasida MTR.
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2.7.3. Listabraut

A listabraut er ahersla 4 grunngreinar og sérgreinar i listum. Brautin skiptist 1 prju svio,
myndlist, listljésmyndun og ténlist. Brautin er 200 einingar, par af 160 einingar i kjarna,
brautarkjarna og bundnu vali og 40 einingar i frjalsu vali. Medalnamstimi er 6-7 annir.
Namsbrautinni lykur med stadentsprofi og skilar nemendum med heefni a4 3. prepi.
Heefnimarkmid brautarinnar eru m.a. ad nemendur geti hagnytt pa sérhefou pekkingu,
leikni, adferdir og verkkunnattu sem peir hafa aflad sér, notad imyndunarafl, inns=i og
tilfinningu vio skopun/flutning verka, séu vel undirbunir fyrir frekara nam i 6likum

listgreinum 4 naesta skodlastigi o.fl.

2.7.4. Natturufrsedibraut

A néttarufredibraut er dhersla 4 grunngreinar og sérgreinar i steerofraedl og raungreinum.
Brautin er 200 einingar, par af 160 einingar i kjarna, brautarkjarna og bundnu vali og 40
einingar i frjalsu vali. Medalnamstimi er 6-7 annir. Namsbrautinni lykur meo stadentsprofi
og skilar nemendum meo heefni 4 3. prepi. Hefnimarkmio brautarinnar eru m.a. gé0 almenn
bekking & svioi staerofreedi, nattiru- og raunvisinda, a0 nemendur séu feerir um visindalega
hugsun og aoferdir vid greiningu vidofangsefna, 6flun upplysinga, meelingar, mat, Urvinnslu
og tulkun og séu vel undirbunir fyrir frekara nam, einkum 1 taeknigreinum, nattaru- og

raunvisindum og heilbrigdisgreinum 4 haskdlastigi.

2.7.5. Starfsbraut

Nam & starfsbraut er einkum @tlud nemendum sem hafa lokid grunnskéla med sérsnionu
namsefni. Nam brautarinnar er einstaklingsmidad og sveigjanlegt. Ahersla er 4 ad auka
félagsleg samskipti nemenda og bta pa undir aframhaldandi nam vio heefi og/eda patttoku a
vinnumarkadi. Hefnimarkmid brautarinnar eru m.a. ad nemendur fai einstaklingsmioud
namstaekiferi, auki sjalfstraust sitt, sjalfsteol og samskiptaheefni til daglegra athafna, fai

teekifeeri til patttoku 4 vinnumarkadi, auki moguleika sina 4 aframhaldandi nami vio heefi

o.fl.

2.7.6. Fjarnam

Skélinn byour nemendum upp a fjarnam, en peir nemendur eru i almennum namshépum.
Peir eru pvi likt og nemendur 1 dagskéla nema peir hafa ekki meetingaskyldu. Nemendur eru
ekki teknir inn i fjarndam nema plass sé 1 afanga en nemendur sem begar eru skradir i

skélann hafa forgang. Notast er vio kennslukerfio Moodle.
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2.8. Mat uttektaraoila

¢ Menntaskoélinn a4 Trollaskaga er yngsti framhaldsskdli landsins meo pa sérstéou ao
moétast Ut fra nyjum logum um framhaldsskéla og adalnamskra, er litill dreifnamsskoéli
med fjolbreytt namsval. Fra upphafi hefur medalnamstimi til stidentsprofs verid prju ar.

¢ Nemendum er veitt aukio svigrum i namsvali med fjolbreyttum kennsluhattum sem mioa
a0 virkni og sjalfsteeoi nemenda. Unnio er Ut fra pvi ad nemendur skdlans 1jaki nami i
skélanum 4 samfelldum vinnudegi. Kannanir medal nemenda og vidhorf beirra i
rynihépum gefa til kynna mikla aneegju peirra meo skélann og namio.

e Brottfall nemenda hefur verio liti0 eda a bilinu 1 - 8%. A0 mati uUttektaraodila liggja
nokkrar asteedur ad baki pvi hversu litio brottfall er i skélanum: 1. Skipulag namsins,
b.e. vikulotur og skil 4 verkefnum undantekningalaust 4 dkveonum tima sem skapar
akveoinn rytma i skoélastarfinu. 2. Adgerdir skélans vegna meetinga. 3. Sérhver nemandi
feer umsogn kennara a priggja vikna fresti dsamt midannarmati. 4. Umsjonarkennarar
halda utan um nemendur og nu er stefnt ad pvi ad nemendur hafi sama
umsjénarkennara allan ndmstimann. Til samanburdar skodadi Hagstofa Islands brottfall
ar framhaldsskélum 2002 — 2003 og var pao pa 19,3% midao vio 6ll kennsluform. [ Gttekt
4 Menntaskélanum vio Hamrahlio ario 2011 kom fram a0 brottfall par var arin 2008 —
2011 4 bilinu 3,6% - 5,3%, 1 uttekt & Verkmenntaskdélanum a4 Akureyri sama ar kom fram
a0 brottfall & sama timabili var 8,7% - 10,3%. I dttekt 4 Verzlunarskéla Islands 4rid 2014
kom fram ao brottfall par er rétt um 1%.29 Olikar skilgreiningar eru til a brottfalli og
xtla ma ao peir nemendur sem fara fra einum skéla 1 annan séu taldir til
brottfallsnemenda 1 sumum tilvikum. DPar sem MTR hefur mikla sérstodu og hafnar
engum umsakjanda er mikilvaegt a0 skilgreina vel forsendur vio atreikninga brottfalls.

e  Taplega 65% kennara vid skélann eru med meistaragraou og hefur skélanum gengio vel
a0 laoa til sin menntao f6lk. Ekki eru allir kennarar skélans menntadir 4 sinu fagsvioi né
hafa peir allir full réttindi til kennslu i framhaldsskdéla. St sérstada skdolans ad hafa pratt
fyrir smaeo sina fjélbreytt namsval, gerir pad a0 verkum ad i sumum tilfellum kenna
kennarar fleiri greinar en peir eru menntadir i. Skélinn reynir hins vegar meo samstarfi
vio adra skola, t.d. Fjarmenntaskolann.is, a0 fa aora kennara, erlenda sem innlenda,
timabundio til kennslu og uppfylla pannig faglegar krofur til kennara i framhaldsskola

e Skélinn hefur skriflegt ferli fyrir moéttoku nyrra kennara sem auk bess fa
leiosagnarkennara.

*  Formleg si- og/eda endurmenntunarstefna/-asetlun er til stadar. Par er 16g0 ahersla a

fjolbreytni og ad allir starfsmenn sseki vikulangt simenntunarnamskeio i skélanum

29 Uttekt 4 Menntaskélanum vid Hamrahlio, Uttekt & Verkmenntaskélanum & Akureyri, Uttekt 4 Verzlunarskéla Islands.

21



Uttekt 4 starfsemi Menntaskélans 4 Trollaskaga 2014

annad hvert ar. Frambo0o a4 endurmenntun kennara virdist naegjanlegt, studningur
stjornenda mikill og skipulag namsins, p.e. ad kennari geti skipt timabundio yfir i
flarkennslu, eykur verulega svigrim kennara til a0 sazkja sér endurmenntun.
Starfsmenn eru hvattir til ad nyta enn frekar sjoé0i stéttarfélaga til si- og
endurmenntunar.

Skélameistari hefur att formleg, regluleg starfsmannasamtol vio alla starfsmenn sidan
vorid 2012. Framkvaemdin hefur gengio vel og starfsmenn verid anaegoir med samtolin.
Skoélinn hefur eineltisstefnu og viobragosasetlun, sja nanar i kafla 6.2.

Skélinn er meo forvarnar- og lyoheilsustefnu og tekur patt i verkefninu Heilsueflandi
framhaldsskdli. Toluvert feerri nemendur skélans reykja og neyta afengis og marijuana
en 1 60rum framhaldsskélum, en fleiri h6fou notad hass einu sinni eda oftar um sevina.
Stjérnendur staofestu aukna vimuefnanotkun og s6gou a0 bregoast pyrfti vio pvi.
Starfsmenn eru 25 1 18,97 stodugildum. Starfsmannavelta er litil og medalstarfsaldur
allra starfsmanna vid skélann er 2,18 ar. Kennarar hafa a0 medaltali um 11 ara reynslu
af kennslu. Starfsansegja meeldist vorio 2014 4,83, b.e. a4 styrkleikabili (3,70-4,19).
Starfsanasegjan i MTR er meo pvi haesta sem tttektaraodilar hafa séd baoi hja opinberum
stofnunum og 1 einkageiranum. Pessi viohorf endurspegludust 4 fundum og i rynihépum
og 1 viohorfskénnun skélans sjalfs.

Skoélinn hefur jafnréttisstefnu og -asetlun. Kynjahlutfall starfsmanna er nokkuo jafnt p.e.
56% konur og 44% karlar. i yfirstjérn skdlans er jafnt hlutfall kynja, en 1 allri stjérnun
skdlans er hlutfall kynja 33,3% karlar og 66,7% konur sem kemst naest pvi ad
endurspegla hlutfall karla og kvenna vio skélann midad vio fjolda stjérnenda (sja nanar i
kafla 4.4.)

Husn@01 og aobunadur skoélans uppfyllir ad nokkru parfir hans, svo og bodkasafnio.
Husne0i0 er na pegar oroio of litio, sérstaklega vantar sal til funda, kynninga og
annarra vioburda sem einnig geeti nyst sem motuneyti. Pa vantar kaffiadstéou fyrir
starfsfolk. I april 2013 féru skélameistari og formadur skélanefndar pess skriflega 4 leit
vi0 mennta- og menningarmalaraduneytio a0 husnadisporf skélans verdi metin. Beodio er
eftir svari rdduneytisins.

Skolinn hefur oryggisrad sem hefur sett sér starfsdsetlun einnig er forvarnar- og
afallarad er vio skolann. Reglulegt eftirlit slokkvilios for fram 2011, fario var yfir
hlj6ovist 2013 og Vinnueftirlitido geroi uttekt 4 hisnaeoi og binaoi 1 mars 2014. Gerdar
voru nokkrar athugasemdir sem hefur verid brugoist vido og markmioum hefur a0 mestu

verio nao. Eftirlit slokkvilids for aftur fram nd nylega en skyrsla hefur ekki borist.
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Skélinn var stofnadur ario 2010, eftir efnahagshrun. Skoélastarfio var moétad meo
hagraedingaradgeroir 1 kjolfar hrunsins 1 huga og pvi hafa paer ekki haft sérstok ahrif a

pbao.

[ skélanum eru fimm namsbrautir auk flarnams. U.p.b. 60 afangar eru i booi 1 dagskola

og flarnamai.
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3. SKOLANAMSKRA

Sérhver framhaldsskoli skal gefa ut skélanamskra. Skélanamskra skiptist i tvo hluta,
almennan hluta og namsbrautarlysingar. I almennum hluta skélanamskrar skal gero
grein fyrir starfsemi skolans, helstu dherslum og stefnuméorkun, stjornskipan,
namsframbooi og skipulagi nams, kennsluhdttum, namsmati, stuoningi, raogjof og
bjonustu vio nemendur, réttindum og skyldum nemenda, foreldrasamstarfi og
samstarfi vio utanaokomandi adila, sjalfsmati og geoamalum og 60ru sem skéli kys ad
kveda @ um i skélanamskra. Jafnframt skal skéli gera grein fyrir pvi hvernig hann
uppfyllir skilyroi samkvemt almennum hluta adalnamskrar framhaldsskéla og
markmio laga pessara og reglna sem settar eru med stod0 i peim. Um setningu
namsbrautarlysinga i skolanamskra skal fario ad akvedum 23. gr. Skélanamskra skal
staofest af skéolanefnd ad fenginni umségn skélafundar, sbr. 5. gr. Skélanefnd fylgist
med framkvemd skélanamskrar.39

Eins og fram kemur i kafla 2.3 hefur hugmyndafraeodi skoélans fra upphafi moétast ut fra
nyjum légum um framhaldsskéla og adalndmskra. Fyrstu drog a0 skélanamskra unnu
skolameistari og adstodarskdélameistari en sidar komu allir starfsmenn ad gerd hennar.
Skélanamskrain er adgengileg 4 heimasiou skélans. Hun er kynnt reglulega i skélanefnd.

[ skélandmskra er ad finna upplysingar um asetlanir og stefnur, skipurit, nefndir og
rao, skolareglur, skoladagatal, namsbrautir, mat 4 nami nemenda Ur 60rum skélum,

afangalysingar og upplysingar um stoopjénustu.3!

3.1. Endurskodun skélanamskrar

Namskra skoélans byggir 4 4 logum um framhaldsskéla fra arinu 2008 og adalnamskra
framhaldsskola fra arinu 2011.32 Namskrain er a0 sogn stjérnenda og starfsmanna i stoougri
endurskooun. Kennarar, stjéornendur, skolanefnd og nemendur hafa komid a0
endurskoduninni en stjéornendur segja aod virkja meetti nemendur enn frekar 1 vinnunni.

Kennarar sogoust hafa mikio frelsi og ahrif vio utfeerslu namskrar.

3.1.1. Grunnpettir menntunar
I skélanamskra segir a0 i skélanum og 4 o6llum namsbrautum sé unnid med grunnpaetti

menntunar a eftirfarandi hatt:33

Heilbrigoi og velfero
= meo pui a0 skélinn er heilsueflandi framhaldsskaoli
= meo pui ad stydja nemendur til a0 stunda hreyfingu meo fjélbreyttu urvali af
ipréttadafongum
= meo pui ad fylgja settri forvarnarstefnu og hvetja nemendur til ao taka heilbrigoar
akvaroanir i lifinu

30 Log nr. 92/2008 um framhaldsskéla, 22.gr.
31 Heimasida MTR.

32 Arsskyrsla MTR 2013.

33 Heimasida MTR.
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Jafnrétti
= meo pvi ad bjéda nemendum upp d& ndm vio heefi hvers og eins
= med pui a0 hvetja nemendur til ad fagna fijolbreytileikanum i pjoofélaginu
= meo pui ad bjoda upp a dfanga par sem fatladir og dfatladir nemendur vinna
saman

Lyoreeoi og mannréttindi
= meo adkomu nemenda ad dkvorounum varoandi skolastarfio
= meo pui ad pjdlfa nemendur i lyoreoislegu gildismati
= meo pui a0 hvetja nemendur til ad hafa skodanir d skélanum og ndminu og taka
tillit til peirra vio dkvaroanatoku

= meo pui ao pjdlfa nemendur i ad tja hugsanir sinar, tilfinningar og skooanir beeoi
munnlega og skriflega

= meo pui ao efla tengsl nams vio samfélagio og efla menningarlesi nemenda

= meo umfjollun um mismunandi samfélog og menningarhépa

= meo pui ad pjdlfa nemendur i pvi ad nyta sér marguvislega teekni i pbekkingarleit

= meo pui ad pjdlfa nemendur i ad afla sér gagna, flokka og nyta sér upplysingar d
gagnryninn hdtt

Sjalfbcerni
= meo pui a0 gera nemendur medvitada um umhuverfi sitt, kenna peim a0 njéta pess
og virda og nyta d skynsamlegan hdtt
= meo pjalfun i lyoredislegum vinnubrogoum
= meo pui a0 vekja athygli nemenda d samfélagi sinu og moguleikunum sem par
felast

Skopun
= meo pui ad i kjarna allra brauta er listadfangi, Inngangur ao listum
= meo pui ao leggja dherslu d skapandi verkefnavinnu nemenda
= meo pui a0 gefa nemendum teekifeeri til ad velja sér fjolbreytta valdfanga

Stjérnendur, kennarar og nemendur stadfestu 1 Uttektinni ao skdlastarfio byggoi m.a. 4
grunnpattunum. Nénari umfjéllun um grunnpaettina er eftirfarandi: lyoraedl og
mannréttindi (sja kafla 5.3), lesi og skopun (sja kafla 5), sjalfbeerni (sja kafla 5.4),
jafnrétti (sja kafla. 2.3.2 og 6.4) og heilbrigdi og velfero (sja kafla 6.1).

3.2. Tengsl skolastiga
Fyrsta heefniprep framhaldsskolans skarast a vio unglingastig grunnskélans a pann
hatt ao lysing a fyrsta heefniprepi framhaldsskolans er jafnframt lysing a peirri hefni
sem stefnt er a0 vio lok grunnskéla.3?

34 Adalnamskra framhaldsskéla 2011:48.
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A0 sogn stjérnenda og kennara er skélinn i formlegu samstarfi vido grunnskéla Fjallabyggoar
og Dalvikurbyggoar og leitast skdlarnir m.a. vid ad buia nemendur undir a0 geta hafio nam 1
framhaldsskola a 2. haefniprepi skv. adalnamskra. Arid 2013 var haldin radstefna 4 Dalvik
um samfellu skélastiga og 1 kjolfario baud MTR til fundar meo skoélastjérum grunnskéla a
sveedinu. Par var m.a. rett um ad nemendur grunnskoélans geetu tekid afanga 1
framhaldsskélum, grunnskélinn geeti stutt seinfsera nemendur i framhaldsskéla og ad
grunnskélinn hefoi etv. starfsmenn meo sérheefingu sem geetu nyst framhaldsskélanum.
Skolinn er aoili a0 Fjarmenntaskélanum sem er samstarfsvettvangur tolf
framhaldsskéla 4 landsbyggdinni. Markmio Fjarmenntaskélans er m.a. a0 auka framboo
nams d framhaldsskdélastigi d starfssveoi skélanna og d landinu 6llu. Meo samstarfinu geta
nemendur skoélans t.d. stundad nam i1 aféngum sem skélinn sjalfur getur ekki bo0id. Ad ségn
stjérnenda er samstarf sem petta gridarlega mikilveegt fyrir litinn skéla eins og peirra og efli
menntun i landinu. Pao sé farszlla en samruni skéla. Skélinn 4 einnig 1 samstarfi vio

framhaldsskéla 4 sveedinu. A niverandi skélaéri sinnir t.d. kennari tr MA jardfreedikennslu.

Fjoéroa prepio felur i sér nam sem ymist fer fram innan eda a vegum framhaldsskola
eda haskola. Namslok a fjoroa prepi einkennast ymist af aukinni sérheefingu og/eda
utvikkun sérheefingar i tengslum vio stjérnun, leidséogn, proun eda nyskopunss.

Samstarf vid haskélana segir skdélameistari enn mikilveegara en fyrr vegna nyrrar
adalnamskrar par sem mida 4 nadm i framhaldsskéla vio inngangsviomid pess nams sem
nemandinn hyggst stunda & haskdélastigi. Framhaldsskélarnir purfi ad vita hvers haskoélinn
veentir af peim. Gott samstarf hafi verio vio Haskélann 4 Akureyri en par sé verid ad skoda
samfellu milli skélastiga. Lektor 4 menntavisindasvidi Haskéla Islands hefur unnid
rannsoknir 4 Menntaskélanum a Trollaskaga og rannsakar nd hvernig stefna skoélans

moétaodist.

3.3. Namsmat

Almennt namsmat i framhaldsskéla er i héndum kennara, undir wumsjon
skolameistara. Matio byggist @ markmioum skélastarfs sem kvedio er a um i
adalnamskra og skolanamskra. Nemandi a rétt til ao fa utskyringar @ mati er liggur
a0 baki lokaeinkunn i namsdfanga innan fimm virkra daga frad birtingu einkunnar.3¢
I skélanamskra kemur fram ad namsmat skdélans byggir 4 leidsagnarmati og simati an
lokapréfa. Pao felur m.a. 1 sér stoouprof, vikuleg verkefnaskil, kennaraeinkunn, patttoku

nemenda, lestur bdka, kynningar, ritgerdir, verklegar eefingar, maetingu, virkni, viohorf,

feerni, ahuga, skopun, hépverkefni o.fl. Nanast aldrei er gefinn frestur a4 vikulegum

35 Adalnamskra framhaldsskéla 2011:49.
36 Log nr. 92/2008 um framhaldsskéla 30.gr.
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verkefnaskilum. Einu undantekningarnar eru mjog alvarleg veikindi nemanda eda frafall
ndains @ttingja. Skoélameistari einn hefur heimild til a0 semja um skil utan skilatima
samkvaemt sampykkt kennarafundar.3” Mat a4 verkefnum skilar sér inn i kennslukerfi
skélans par sem nemendur geta fylgst meo pvi. Pa feer sérhver nemandi umségn kennara a
briggja vikna fresti. Eftir midannarmat og i lok hverrar annar eru kynntar nidurstéour ur
namsmati 4 kennarafundi. Stjérnendur segja a0 verid sé ad méta stefnu um ad nemandi hafi
sama umsjonarkennara kennara i 6llu naminu svo enn betur sé hegt ao fylgjast med arangri
hans og lidan.

A0 sogn stjérnenda, kennara, nemenda og foreldra hefur fyrirkomulag namsmats og
vikuskila gefist afar vel og veitt nemendum naudsynlegt aohald og samraemi og hugsanlega
dregio ur brottfalli. Nemendur geta fengio viourkennt nam Gr 60rum framhaldsskélum metio
til eininga. P4 er gobmlum namseiningum varpad i nyjar en almenna reglan er a0 5 nyjar
einingar nalgast 3 gamlar einingar. Brynt er fyrir nemendum, sem stefna 4 frekara nam a
haskélastigi, ad fullvissa sig um ad nam beirra sé fullnsegjandi undirbiningur.3® Fyrir hvert

namssvio eru skilgreindir pekkingar- og heefnispeettir.

3.3.1. Arangur og einkunnir
Skélinn hefur ekki sett sér vidmid um 4rangur utan ldgmarkseinkunnar sem er 5. I einstaka

afongum parf 5 1 midannarmati til ad geta haldid afram i afanganum. Fylgst er meo
dreifingu einkunna og medaleinkunn ur aféngum 4 hverri 6nn. Medaleinkunn 1 42 aféngum a
§j6 brautum 4 voréonn 2014 var 6,57. 39| toflu 10 ma sja meodaleinkunnir nemenda MTR 4
studentsprofi til arsins 2014. Skélameistari segir a0 i undirbiningi sé ad kanna afdrif

atskrifadra nemenda hans i nami og starfi.

Tafla 10. Vegin medaleinkunn nemenda MTR a stadentsprofi.

Félags- og 7,19 7,56 6,97 6,8
hugvisindabraut

Iprétta og utivistarbraut | * ** 7,10 6,7
Listabraut il * 7,14 7,7
Natturufraedibraut o 8,06 7,47 7,7
Starfsbraut il il il 7,9
Allar brautir 7,30 7,64 7,09 7,2

*Of fair einstaklingar 4 bak vid einkunn ** Enginn utskrifadur af namsbraut

37 Gogn fra skola.
38 Heimasida MTR .
39 Sjalfsmatsskyrsla 2013 — 2014.
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3.4. Mat uttektaraoila

Sérstada skoélans gagnvart morgum 60rum framhaldsskélum er ad hann hefur fra
stofnun unnid eftir nyjum léogum og namskra. Reglulega eru skoélanamskra og
starfsheettir 1 endurskooun. Margir hafa komido ad endurskoduninni sbr. 16g um
framhaldsskéla og adalndamskra. A0 mati Uttektaradila meetti b6 virkja nemendur
enn frekar vid utferslu kennslunnar svo og leita enn frekar til ahugasamra foreldra
um ymsa peetti skdlastarfsins.

Gero er grein fyrir grunnpattum menntunar i afangalysingum.

Samstarf skélans vio grunnskdéla sveitarfélagsins og sveedisins virdist meo agetum og
ymsar hugmyndir um a0 auka pao enn frekar.

Samstarf skélans vid0 aora framhaldsskéla er mikid, sér 1 lagi vid
Fjarmenntaskodlann.is. Slikt samstarf eykur moguleika famennra skéla umtalsvert a
a0 uppfylla adoalnamskra.

Samstarf vi0 haskdla maetti auka en petta samstarf verour s mikilvaegara ad teknu
tilliti til heefniprepa i nyrri adalnamskra. P4 er eftirsoknarvert fyrir skélann ao
kanna afdrif nemenda sinna i framhaldsnami enn frekar eins og til stendur.
Namsmat skélans er fjolbreytt, s.s. verkefni og prof, samraemt og stefna skyr. Mikio
anaegja med vikuleg verkefnaskil kom fram 1 uttektinni, en pau skapa nemendum
festu og akveoinn rytma sem virdist m.a. draga ar brottfalli og auka abyrgo og
sjalfsteol peirra. Almenn satt viroist rikja um namsmatio og i skélanamskra og i
afangalysingum og kennsludaetlunum eru skilgreind hefnimarkmio um pekkingu,

leikni og haefni sbr. nyja adalnamskra og gero par grein fyrir namsmati.
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4. STJORNUN OG REKSTUR

Rekstur skélans er 4 abyrgd mennta- og menningarmalaraduneytis. i yfirstjorn skélans eru
skolameistari og adstodarskolameistari/afangastjori. 40 Skélameistari er yfirmadur allra
starfsmanna skoélans og er abyrgur fyrir innra starfi hans.4 Adstodarskolameistari er
stadgengill skélameistara. Nuverandi skdlameistari hefur stjéornad skélanum fra stofnun
hans ari0 2010. Aodstooarskélameistari hefur starfad sem slikur fra sama Aari.
Aostooarskélameistari sinnir einnig stoou afangastjéra 1 halfu stoougildi og starfi nams- og
starfsraogjafa (sja kafla 6.5). Auk peirra starfar vid stjéornun umsjénarmadur starfsbrautar. i
yfirstjorn skoélans eru einungis konur en i allri stjornun er hlutfall kynja i stjérnun 33,3%
karlar og 66,7% konur. Yfirstjorn skélans fundar vikulega. Skoélameistari og
aostodarskéolameistari segjast vinna vel saman og baeti hvor adra upp enda hafi peer dlika
styrkleika eins og fram hafi komio i stjérnendapréfum vio raoningar.

Niourstoour ur konnuninni Stofnun drsins gefa innsyn i vidhorf starfsmanna til
stjornunar skélans. Arid 2014 meeldist patturinn traverougleiki stjérnenda a0 meoaltali 4,78
og 4,55 ario 2013 sem er a styrkleikabili (>4,2 af 5,0). Medaltal allra stofnana var 3,86 ario
2014 og 3,83 arido 2013. Skélameistari segir stjérnunarstil skoélans einkennast af ,miklu
samstarfi vio alla. Hafa f61kido med.”

Hluti af innra mati skélans var a0 kanna viohorf starfsmanna til stjérnenda og
stjérnunarhétta. I samantekt af fundi med 6llum starfsménnum kom fram ad beeta purfi
upplysingafleoi, gera skriflega moéttokuasetlun fyrir nytt starfsfélk, verkaskipting meetti
vera skyrari milli stjornenda o.fl. 42 A0 ségn yfirstjornar var brugdist vio athugasemdum
starfsmanna og Gr malum leyst med samraedu { satt. I rynihépum starfsmanna og kennara
kom fram a0 stjérnunin veeri lyoraedisleg og mikil satt um stjérnun skoélans. Sjaldnast veeri
tekin akvoroun an pess ad hun veri borin undir starfsmenn. Veeru starfsmenn ekki anaegoir
med akvardanir reeddu peir vio stjornendur sem létu pa jafnvel breyta peim. Mikio frelsi veeri
til a0 hafa ahrif. Nemendur i rynihdpi s6gdust sammala um ad géour adgangur veeri aod
stjornendum og hlustad veri 4 pau.

A heimasidu skélans eru aogengilegar arsskyrslur skoélans fra arinu 2011 til arsins
2013. | skyrslu fyrir arid 2013 er gero grein fyrir nokkrum meginpattum i starfi skélans a

starfsarinu. Par kemur m.a. fram ad rekstur skélans hafi 4 arinu 2013 verio hallalaus.43

40 Heimasida MTR.

41 Reglugerd um starfslio og skipulag framhaldsskéla nr. 1100/2007.
42 Gogn fra skola.

43 Heimasidoa MTR.
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4.1. Stjornskipulag og skipurit

Skipurit skélans er aogengilegt 4 heimasiou hans og er par greint fra abyrgoaskiptingu
myndrent 1 yfirstjéorn, kennslusvid (kennarar og umsjénarmadur starfsbrautar) og
bjénustusvio (namsradgjof, bokasafn, skrifstofa, htsvorour, tolvukerfi, teekjavarsla). ftarlegri
4byrgdaskipting er tilgreind i starfslysingum. I rynihépum kom fram ad dbyrgd stjérnenda og
verkaskipting peirra veeri yfirleitt skyr. Skoélameistari segir verkefni skélameistara og
aostodarskélameistara mikil og maetti auka starfshlutfall adstodarskélameistara, en ekki sé
porf a fleiri millistjérnendum. A heimasiou er ad finna verkferla og reglur m.a. um umgengni,
skdlasokn og astundun, verkefnaskil, namsframvindu, télvureglur, reglur um vimuefni,
viobragosaetlun vegna eineltis, afalla og slysa. Kennarar s6gou ad hépurinn hefdi verio

duglegur vio ad setja saman verkferla.

4.1.1. Skolarao
Skoélarao er vid skélann og var pao skipao arido 2014. R40i0 hafoi ekki fundad pegar uttekt for

fram 1 skélanum 1 september. Skélameistari segir a0 mikil vinna hafi farid i ad méta nyjan
skoéla og unnid hafi verid markvisst a0 pvi ad byggja upp aeetlanir, stefnur, namio o.fl. Pao
hafi p6 komio fram vio nylega yfirferd a pvi hvao skélinn uppfyllti m.t.t. reglugerda ao stofna
byrfti skélarao.44 Raoio skipa skélameistari, adstodarskélameistari, tveir fulltriar kennara
sem hafa verio valdir af kennurum og tveir fulltrdar nemenda. Hlutverk skélaraos er ad vera
skdolameistara til adstodar og raogjafar um stjéorn skélans, fjalla um starfsasetlun og
framkvemd hennar, skélareglur, umgengnishatti 1 skélanum, vinnu- og félagsadstoou
nemenda, veita umsogn um erindi fra skodlanefnd, almennum kennarafundi, nemendar4oi,
einstaklingum, skélameistara og menntamalardduneytinu sé pess dskad og fjalla um mal

sem varoa einstaka nemendur og er farid meo pau sem triunadarmal.4?

4.1.2. Skolanefnd

Skoélanefnd er vio skélann, skipud af mennta- og menningarmaéalaraoherra til fjogurra ara i
senn. Nefndina skipa fimm fulltrdar. Prir peirra eru tilnefndir af raduneytinu og tveir af
Atvinnupréunarfélagi Eyjafjardoar. Varamenn skélanefndar eru valdir med sama heaetti.
Einnig sitja prir fulltrdar i nefndinni sem aheyrnarfulltriar til eins ars i senn; fulltrai
kennara tilnefndur af kennurum, fulltrdi foreldra tilnefndur af foreldraradi og fulltrui
nemenda tilnefndur af nemendafélagi skélans. Nefndin velur sér formann til eins ars i senn
og styrir skdlameistari kjori hans a fyrsta fundi hvers ars.4 Nuverandi skoélanefnd var

skipuo 1 juni 2013 en nokkrir fulltraar hafa setio i nefndinni fra stofnun skélans.

44 Gogn fra skola.
45 Reglugerd um skélarad vio framhaldsskéla nr. 140/1997: 2.gr.
46 Reglugerd um skélanefndir framhaldsskéla nr. 132/1997.
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Hlutverk skélanefndar er ad marka dherslur 1 starfi skélans og studla a0 sem bestri
bjénustu vio ibua a starfssvaeodi skoélans og tengslum vio atvinnu-, félags- og menningarlif,
vera skolameistara til samrdds um namsframboo, stadfesta skélanamskra ad fenginni
umsoégn almenns skélafundar og fylgjast med framkveemd hennar, veita skdélameistara
umsogn um arlega starfs- og fjarhagsaaetlun i samremi vio niourstéour fjarlaga og fylgjast
med framkvaemd hennar, vera skdlameistara til samrads um fjarhad peirra gjalda sem
skolameistari akvedur skv. 45. gr. Einnig er hlutverk skdlanefndar ad vera skdélameistara til
samrads um samninga sem viokomandi skéli gerir, um starfsmannamal og a0 veita radherra
umsbgn um umsaekjendur um stéou skoélameistara. 47 Fundargerdir skélanefndar eru
aogengilegar 4 heimasiou skoélans. Samkvaemt peim hefur nefndin almennt komid saman
fimm sinnum 4 skélaari. Hin hefur 4 fundum sinum ma.a. fjallad um aherslur i skdlastarfinu,
arsskyrslu, starfs- og fjarhagsasetlun, sjalfsmatsskyrslu, gjaldtoku, starfsmannamadl,
samninga skélans, skélanamskra, samgongumal, samstarf o.f].48

Yfirstjorn segir samstarf vid skoélanefnd mjog gott og ad nefndin sé virkur
samradsadili skélameistara. A fundi med fullskipadri skélanefnd kom fram ad nefndin hafi
haft tekifaeri til a0 koma ao fjolmoérgum malum i skélastarfinu og mjog gott samstarf sé vio
stjéornendur. Skélinn hafi 4 ad skipa sterkum og vel menntudum starfsmannahdépi og
metnadarfullum stjérnendum. Nefndin styo0ji vid akvardanir stjérnenda sem undirbuai 611
gogn vel 1 hendur hennar. Petta audveldar a0 sogn nefndarinnar akvardanatoku, samstarf og
gagnryni. Fram kom mikil dnasgja med sjalfsmatsskyrslu skélans. A0 ségn nefndarmanna
taka stjérnendur vel i hugmyndir nefndarinnar og spyrja gagnrynio sem sé jakvett. Nefndin
hefur lagt aherslu 4 ad skélinn myndi sér sérstéou. Fundarasetlun nefndarinnar liggur fyrir
og mun m.a. verda fjallao um skélanamskra, samninga og gjéld 4 naestu fundum.

Nefndarmenn so6goust vilja koma pvi 4 framfseri vid0 mennta- og
menningarmalaraouneytio hversu dyrmaetur skélinn veeri i samfélaginu. Skélinn veeri ekki
eingongu skoli Fjallabyggoar heldur sterra samfélags, styrkti sjalfsmynd pess og hekkaoi
menntunarstig. P4 hefoi skélinn mikla sérstéou medal framhaldsskéla. ,Hér er margt mjog
byltingarkennt og brottfall er undir 6%.” Allt annao veri fyrir nemendur ad geta buid heima
og stundad nam 1 framhaldsskéla sem veeri jafnframt fjarhagslega hagkvemt fyrir
forradamenn. Um  50% fj6lbreytts nemendahéps sem lykur grunnskéla, sé afram 1
heimabyggo og peim fari fjolgandi. Haegt sé ad fylgja einstaklingum betur eftir um leid og
samfélagio nytur pessara einstaklinga. I skélann sakja beeoi sterkir nemendur en einnig peir

sem eiga erfitt med ad fota sig 1 sterri skélum. P4 fer samstarf vio atvinnulifio stéougt

47 Lég um framhaldsskéla nr. 92/2008.
48 Heimasidoa MTR.
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vaxandi a0 sogn nefndarinnar. Fram kom a0 skoda pyrfti hvernig nemendur standa sig i

haskodla en itrekad var a0 meginmarkmio skélans vaeri ao , koma nemendum til mennta.”

4.2. Akvardanataka

Starfsmenn, nemendur og foreldrar hafa formlega adkomu ad stjornun skoélans i gegnum
skélanefnd. Pa er skélarao nytekio til starfa. Fram kom 1 rynihépum ad almennt veeri géour
aogangur ad stjornendum. Yfirleitt veeri tekio vel 1 tillogur og dbendingar og almennt hlustao
4 réksemdir. I rynihdépi kennara kom fram paod viohorf a0 akvardanataka veaeri skilvirk,
jafnvel stundum ,,of hr6d”. Nemendur sem reett var vio s6gou a0 peir geetu haft ahrif 4 pao
sem kennt veeri og ad hlustad veeri 4 hugmyndir peirra en adkoma beirra a0 formlegri
akvaroanatoku meetti vera meiri. Fram kom hja foreldrum sem reett var vio ad adkoma

pbeirra ad dkvorounum i skélanum eetti ad vera meiri, en erfitt vaeri ao virkja foreldra.

4.3. Nemendafélag

Vio skélann er nemendafélagio Trolli. Nemendafélag framhaldsskéla skal m.a. vinna ad
félags-, hagsmuna- og velferdarmalum nemenda. 4 Fulltriar félagsins eru valdir med
kosningu en stjorn pess skipa forseti, varaforseti og formenn télvu-, matar-, manga- (japonsk
teiknimyndahefd) og vidburda og skemmtiklibbs.?0 Starf félagsins felur m.a. i sér ad
skipuleggja félagsstarf nemenda (sja nanar i kafla 6.3). A0 sogn stjérnenda, kennara og
nemenda hefur félagio verio litio virkt. Fram kom i rynihépi kennara ad skdlinn veeri an
allra hefoa og nemendur keemu vida ad. Pvi teki tima ad byggja upp oflugt félagslif. T.d.
settu fjarlegoir og samgongur starfinu skorour en einnig veeri viodast o6flugt félags- og
menningarstarf 1 sveitarfélogunum sem nemendur tekju virkan patt i auk pess sem
einhverjir peirra ynnu meo skoéla. Pao viohorf kom fram hja nemendum ad famenni skdlans
gerol pad a0 verkum ad erfitt vaeri a0 halda uti 6flugu félagslifi en nyr formadur sagoist
bjartsyn eftir vel heppnao sundlaugarparty. Nemendur hafa margir hverjir verio 6flugir 1
félagslifi samfélaganna sem pau bua i1 par sem hefd er fyrir pvi a0 f6lk 4 6likum aldri 10ki
saman sin dhugamadl. Hafa skolayfirvold velt fyrir sér hvort pad henti sumum nemendum

betur en sérstakt félagslif jafnaldra 1 skéla.

49 Log um framhaldsskéla nr. 92/2008, 39. gr.

50 Heimasioa MTR.
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4.4. Mat uttektaraoila

e [ kénnuninni Stofnun drsins 2014 meldist patturinn traverougleiki stjéornenda ao
meodaltali 4,78 sem er a styrkleikabili (>4,2 af 5,0) og er med pvi hesta sem
uttektaraoilar hafa séo 1 konnunum 4 pessum paetti. Medaltal allra stofnana var 3,86
og 1 konnuninni Fyrirteeki drsins 2014 meelist patturinn 4,03. Petta skyrist eflaust af
stjornunarstil skdélans sem skoélameistari segir einkennast af ,miklu samstarfi vio
alla. Hafa f6lkio med”, og starfsmenn lysa sem lyoraeodislegum. Samstarf stjérnenda
er mjog gott og njéta peir mikils trausts starfsmanna, nemenda, skélanefndar og
foreldra. Pad er einnig mat uttektaraoila ad mjog faglega hafi verio staoid ao
raoningu stjéornenda og kemur pao fram i mjog gbéori stjérnun og samstarfi peirra.

e Skipurit skoélans er adgengilegt 4 heimasidou hans en Dpar er greint fra
abyrgoarskiptingu sem er enn itarlegri 1 starfslysingum. Skipuritid virdist henta
steerd skolans og verkefnum hans ad mestu leyti en uttektaradilar taka undir paod
sjénarmio skdolameistara a0 starfshlutfall adstooarskélameistara meaetti auka en ekki
sé porf 4 fleiri millistjornendum. Mikid vinnudlag er a stjérnendum, par sem
sambeaerileg verkefni parf a0 inna af hendi vid litla skéla jafnt sem stéra.

e Ymis gogn sem varda stjérnun skélans eru adgengileg 4 vef hans sem er almennt
audveldur 1 notkun og vel uppsettur.

« { yfirstjérn skélans eru eingéngu konur en i allri stjérnun skélans er hlutfallio 33,3%
karlar og 67,7% konur sem kemst neest pvi ad endurspegla hlutfall karla og kvenna
vio skélann mioad vio fjolda stjérnenda (sja nanar i kafla 2.2.).

¢ Skélanefnd er ad mati uttektaraoila afar vel skipud einstaklingum meo fjolbreyttan
bakgrunn. Nefndin er mjog virk, heldur reglulega fundi, er m.a. samraosaoili
skolameistara, hefur haft frumkvaedi a0 stefnumétun, fylgist meod starfi skélans og
hefur adkomu ad ymsum malum. Fundageroir nefndarinnar eru 4 heimasiou skoélans.

e Skélarao var fyrst skipad haustio 2014. Ra010 hafoi ekki fundao pegar tuttekt for fram
i skélanum. Svo virdist sem farist hafi fyrir ad skipa raoio fyrr vegna anna vio énnur
verkefni. Mikilvaegt er ad skdlarad gegni hlutverki sinu lo6gum samkvemt en pannig
attu nemendur ad koma meira a0 stjornun skélans og fundargerdir radsins ad vera
aogengilegar 4 heimasiou skdlans.

e Fjo6ldi verkferla liggur fyrir og hafa starfsmenn verio virkir i gerd peirra.

e Nemendafélagi skélans hefur gengio erfidlega ad halda uti fjolbreyttri starfsemi.
Skolayfirvold hafa velt pvi fyrir sér hvort pad henti sumum nemendum betur a0 taka
pbatt 1 félagslifi samfélaganna heldur en 1 sérstoku félagslifi jafnaldra 1 skéla.
Ahugavert veeri a0 ryna frekar 1 pao.

e Rekstur skélans arid 2013 var hallalaus.
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Skyrt kom fram hja skélanefnd og almennt 1 ittektinni hversu mikilveegur skélinn er
samfélogunum sem hann tengist og styrkir sjalfsmynd peirra. Skoélinn hefur ladad ao
menntad folk, haeekkad menntunarstig 1 samfélaginu og hefur tekist afar vel upp med
samstarf vido atvinnulif og einstaklinga 4 sveedinu. P4 sparar skéli i heimabyggo

fjolskyldum mikil fjaratlat.
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5. NAM OG KENNSLA

5.1. Fjolbreytni

Fjolbreytni i vinnubréogoum og kennsluadferoum er ein forsenda pess ad nemendur
60list margvislega heefni-s

[ skélandmskrda MTR kemur fram ad skélinn byour upp d metnaoarfullt ndm meod
fiolbreyttum kennsluhdtium sem mioa ad virkni nemenda og sjdlfsteeoi. Meginahersla er a
bokndam, nam i ipréttum og utivist dsamt listnami meod aherslu a fagurlistir, listljésmyndun
og skapandi ténlist.

Skoélinn hefur fra stofnun starfao samkvaemt skélanamskra i samraemi vio 16gin fra
2008 og adalnamskra 2011 sem gefa aukio svigram i ndmsvali. A0 s6gn kennara hafa verio
métadir yfir 200 nyir 4fangar vid skélann en 60 4fangar voru i bodi vorid 2014. Afangar eru
einnig i booi 1 fjarnami sé laust plass i namskeidinu eftir a0 nemendur i dagskoéla hafa skrao

sig. Fram kom i mali allra rynih6pa og stjérnenda a0 namsval veeri afar fjélbreytt.

5.2. Kennsluhaettir

I stefnu skélans er vikid ad ymsu er vardar nam og kennslu, m.a. pekkingarleit, sjalfsteeoum
vinnubrégdum, vidsyni og fjolbreytni, gagnrynni hugsun, abyrgo, umburdarlyndi og a0 njota
menningar. Sja nanar i kafla 2.3. Namio skiptist i nam undir verkstjérn kennara, sjalfsteett
nam med aogengli ad namsaodstod eda vendinam (Flipped Classroom). Midad er vio ad
nemandinn [juki nami i skélanum & samfelldum vinnudegi.

Meginhluti namsefnisins er i kennslukerfi skélans. Par er ad finna 61l fyrirmali og
upplysingar um verkefni dsamt leiobeiningum um hvernig nalgast skal namsefni sem ekki er
i kennslubékum eda inni i1 kennslukerfinu. Flestum verkefnum er einnig skilao 1
kennslukerfinu. Vikulega purfa allir nemendur a0 skila verkefnum. P4 er nokkuo um ad
vendindm sé nytt en par eru fyrirlestrar kennara teknir upp 4 myndbénd sem nemendur
skooda en leysa sidan verkefni og geta til pess fengio adstod kennara. Trollaskagi er
nyskopunarafangi sem er fyrir alla nemendur par sem peir fyrri hluta annar skoda ymislegt
4 sveedinu sem frumkvoolar hafa byggt upp, moéta sidan eigio frumkviéolaverkefni sidari
hluta annar. Verkefnio er kynnt i lok annar 4 syningu sem moérg hundrud manns sakja ad
sogn skdlameistara.

Hja kennurum kom fram ao kennsluhaettir i skélanum veeru fjolbreyttir og i sifelldri
bréun. Skopun, frjalsraedi, frumkveeoi og djorfung veeru moétandi ferli og ad auodvelt a0 koma

nyjum hugmyndum i framkvemd. G40 tengsl vio naersamfélagio og g0 og opin samskipti

51 Adalnamskra framhaldsskéla 2011:29.
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veeru 4 milli kennara og nemenda. Faglegt frelsi vaeri mikio og skdlinn og naersamfélagio
veerl samtvinnad i1 skopun. Afﬁngum veerl breytt til ad koma til méts vio fjar- og
stadnemendur en pad a0 badir pessir hépar geti tekido sama afanga sé nybreytni. Skélinn
nytir upplysingataekni 1 6llu skélastarfi. Nam og kennsla fer fram 1 kennslukerfi (Moodle),
allir nemendur eru meo fartélvu og kennarar fa fartolvu og spjaldtolvu fra skélanum.

Hja stjornendum kom fram a0 samstarf med morgum 60rum smeaerri
framhaldsskolum 1 gegnum Fjarmenntaskélann sé dyrmeett, en par hafa skélar med sér
samstarf um kennslu i aféngum par sem hver skéli hefur ekki alltaf neegilega marga
nemendur eda kennara til ad kenna pa. Kom fram i mali skélameistara ad betur gengi pegar
litill skéli og annar litill skéli ynnu saman heldur en pegar litill skéli og stér skéli ynnu
saman. Par vildi sa stori gjarnan gleypa pann minni. A0 sogn skdélameistara studlar skélinn
a0 fjolbreyttum kennsluhattum med pvi a0 fa fagmenn til kynningar a adferoum 4
vinnudogum, haldnir séu 2-3 fagfundir manadarlega par sem nams- og kennsluhattir eru
jafnan til umreeou. Kennarar kynni hver fyrir 60rum hvao peir gera a4 pessum fundum og
reett sé um verkfeeri { ndmi og kennslu. I 4rlegum starfsmannasamtélum vid kennara sé reett
um kennsluheetti sem og marga aora hluti.

i rynih6opi nemenda kom fram ad kennsluaodferdir skélans vaeru fjolbreyttar og henti
sterkum og sjalfsteedoum nemendum. Pad ao skila verkefnum ,endalaust” henti ekki
osjalfsteeoum nemendum. Sumir nemendur eigi erfitt med a0 lesa texta en namio byggist
mikio 4 pvi a0 lesa sér til vid urlausn verkefna. Skélastjérnendur segja framsetningu
namsefnis 1 télvum geri nemendum med lesblindu kleift a0 breyta texta 4 skja sem og a0 nota
talgervla. Pad viohorf kom fram hja nemendum a0 meira meetti vera um beina kennslu og
atskyringar kennara. Fyrirkomulag 4 skilum verkefna veeri hins vegar gott ,pvi pu veist
hvao pu att ad gera og pua veist hvenaer pu att ao skila og petta gefur gott skipulag sem er
ekki fl6kio.”

Vinnustundir, par sem kennarar eru til stadar til a0 leiobeina, s6gou flestir nemenda
a0 vaeru goédar en rikjandi viohorf var ad skylda um metingu veeri leidinleg. Maeting setti a0
vera valfrjals, sérstaklega & fostudéogum og manudogum. A fostudogum hefou pau sum lokid
verkefnum vikunnar og 4 manudegi veeri ekki alltaf btio ao setja fyrir ny. Hja kennurum
kom fram a0 vinnustundir nytist misvel hja nemendum, sumir nyta peer illa og alltaf séu
einhverjir sem eru a0 gera annad. Fram kom hja foreldrum sem raett var vio ad pao kerfi sem
er vio skdlann henti kannski ekki 6llum frekar en énnur kerfi.

Kennslukannanir hafa verid lagoar fyrir einu sinni 4 énn en misjafnt er hvort peer
eru lagdar fyrir nemendur félagsgreina og tungumala eda nemendur raungreina og iprétta.
Tafla 11 synir samanburd kennslukannana a4 haustéonn 2013 og vorénn 2014 en svérun i

baoum konnunum var 54%. Koénnunin var a fjégurra punkta skala en beir hafa verid
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sameinadir 1 mjog eda frekar sammala og mjog eda frekar 6sammala. Par sést ad 85% mark

skolans neest 1 flestum tilfellum. Pegar spurt er um nytingu vinnutima eru haustio 2013

70% nemenda mjog eda frekar sammala pvi a0 vinnutimar nytist peim vel en pbao hlutfall fer

upp 1 85% vorid 2014. Pa eru 83,4% mjog eda frekar sammala fullyroingunni kennarinn

leitast vio a0 hafa fjolbreytni i kennsluhdttum vorio 2014, og hefur hlutfallio lekkao ur 86%

haustio 2013. Fullyroingunni ég hef teekifeeri til ad hafa dhrif @ eda segja mitt dlit 4 efni

dfangans voru 89,3% frekar eda mjog sammala haustio 2013 en 82% vorid 2014. Allir

kennarar fa nidurstéou sina og heildarnidurstéour allra til samanburoar.52

Tafla 11. Samanburdur vidhorfskannana fra haustonn 2013 til og med voronn 2014.

Spurningar i kennslukénnun

Kennarinn hefur géda pekkingu 4 namsefninu
Kennarinn meetir vel 1 kennslustundir og er
stundvis

Kennarinn er skipulagdur og kemur undirbtinn
i kennslustundir

Kennarinn er jakvedur og hvetjandi i gard
nemenda

Kennarinn synir 4huga 4 a0 nemendur taki
framforum (beeti d&rangur sinn)

Kennarinn leitast vio a0 hafa fj6lbreytni i
kennsluhattum (kennsluaoferdir, verkefni o.f1.)
Kennarinn skilar drlausnum
(préfum/verkefnum) innan heefilegra marka
midad vid umfang peirra

Astlanir og upplysingar 1 Moodle fra kennara i
viku hverri nytast mér vel

Grunnnamsgégn afangans eru géo (ndmsefni)
Eg syni 4huga og eftirtekt { kennslustundum
Eg meeti vel og stundvislega { kennslustundir
Eg leita til kennarans ef ég skil ekki
kennsluefnid

Eg er virk/virkur til jafns vid adra { hépvinnu
Eg nyti upplysingarnar fra kennara til ad vinna
eftir ( kennsludeetlanir, itarefni og fyrirmeeli
med verkefnum og préfspurningum)

Eg vinn ad pvi ad n4 sifellt betri tokum 4
namsefninu

Eg tek 4byrgd 4 ndmi minu i 4fanganum

Eg skila verkefnum 4 réttum tima

Eg syni frumkveeoi og leita pekkingar umfram
bao sem skylt er i afanganum

Mér lidur vel i pessum afanga

Vinna i pessum afanga er hefilega mikil
Vinnutimar nytast mér vel

Eg hef teekifeeri til ad hafa dhrif 4 eda segja mitt
alit 4 efni afangans

Fyrirkomulag 4fangans hentar mér (vikulotur i
Moodle)

Namsaoferdir i afanganum henta mér (simat)
Eg skoda endurgjéf og athugasemdir vid verkefni
fra kennara

52 Sjalfsmatsskyrsla 2013 — 2014.

Haust 2013
Medaltal mjog Mﬁf‘)altal
mjog eda
eda frekar
. p frekar
O6sammala X
sammala
5,% 95,%
5% 95%
5,3% 94,7%
5% 95%
4,4% 95,5%
14% 86%
7% 93,4%
7% 93%
5,7% 94,3%
5,3% 94,7%
3,4% 96,6%
8,0% 92,0%
6,8% 93,2%
3% 97%
4% 96%
1,7% 98,3%
4,6% 95,4%
11,5% 88,5%
10,8% 89,2%
7,7% 92,3%
30% 70%
10,7% 89,3%
4,6% 95,4%
4,7% 95,3%
7,3 92,7

Vor 2014
Meoaltal | vy 501¢a1 misg
mjog eda

eda frekar
frekar .
. . sammala
6sammala
2% 98%
6,7% 93,3%
2,4% 97,6%
6,1% 93,9%
4,4% 95,6%
16,6% 83,4%
14% 86%
4% 96%
7,2% 92,8%
9,0% 91,0%
10,8,% 89,2%
9,7% 90,3%
6,3% 93,7%
4,8% 95,2%
7,1% 92,9%
3,4% 96,6%
12,3% 87,7%
13,8% 86,2%
8,9% 90,1%
7,2% 92,8%
15,% 85%
18% 82%
10,0% 90,0%
8,7% 91,3%
6,5% 93,5%
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I kjolfar kennslukannana hefur skélameistari 4tt samtal vid kennarana um nidurstéournar
en paer eru einnig reeddar 1 kennarahépnum. Par kom fram ao e.t.v. geeti kennslukerfio haft
hér ahrif til lekkunar og sumum nemendum beetti pad fremur einheaeft ad saekja viofangsefni
sin allaf &4 sama staod en 60rum geeti pott pao eftirséknarvert.3

Einstaklingsaeetlanir eru gerdar a starfsbraut en ekki fyrir nemendur i dagskéla. Ad
sogn skoélameistara er ekki fjarmagn til beirrar vinnu né gert rao fyrir henni 1
kjarasamningum kennara. Engin formleg stefna er fyrir heimavinnu en skélinn starfar
samkvaemt nyrri adalnamskra par sem vinnutimi nemenda reiknast i namseiningum.
Skélameistari segir kennara skipuleggja viofangsefni midao vio datladan vinnutima afanga i
hverri viku, kennslustundir og heimanam. Ymist séu innlagnir heima eda i skélanum og

misjafnt hvort verkefnavinna, lestur eda 6nnur viofangsefni séu 1 skdla eda heimavio.

5.2.1. Jafnréttiskennsla

Jafnréttiskennsla hefur verio hluti af afanganum inngangur ad félagsvisindum sem er
kjarnaafangi allra brauta. i beim afanga var fario yfir Kynungabdk en nemendur gagnryndu
hefti0. Peirri gagnryni hefur verid komio til mennta- og menningarmalaraouneytisins en ekki
hafa borist nein svor. Kennslu var pvi heett ario 2013. Fjallad er um kynhlutverk i 60rum
félagsfreeoiafanga asamt pvi ao bodid var upp a kynjafraedi en kennsla féll nidur vegna
dreemrar skraningar. Einnig er kenndur afangi um bpréunarhjalp og afangar tengdir
Comenius verkefninu, en par vinna nemendur med jafnéldrum sinum af 60ru pjéoerni og
menningarsveaeodi. ABC2A03 er afangi um prounarhjalp i samstarfi vio ABC Barnahjalp um

aostaeour 1 préunarriki.s

5.3. Liyoraeol

Lyoreedi er mikilveegt a vettvangi skolans...Gert er rdad fyrir pvi ad born og ungmenni
leeri til lyoreeois meo pvi aod leera um lyorceedi i lyoreedi.s

Lyoraedisleg adkoma starfsmanna og nemenda ad skélastarfinu er formleg i gegnum setu
peirra 1 skdlanefnd og i skélaraodi fra hausti 2014. Skolafundir eru haldnir reglulega,
nemendur lata 1 1j6s viohorf sitt i kennslu- og viohorfskonnunum og starfsmenn 1
viohorfskonnunum. Foreldrar eiga sinn vettvang 1 gegnum foreldrafélag og eiga
aheyrnarfulltria 1 sk6lanefnd. Nemendur sem raett var vio sogou kennsluheetti lyoreeoislega,
haegt veeri a0 hafa ahrif 4 pad sem kennt er og kennarar veeru tilbunir ad smida nyja

namsafanga. Ef nemendur eru ekki buinir ad finna hvao beir vilja lera, geta peir leitao til

53 Sjalfsmatsskyrsla 2013 — 2014.
54 Gogn fra skola.
55 Adalnamskra framhaldsskéla 2011:14.
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namsradgjafa og fengid ad taka ahugasviosprof. i rynihépum starfsmanna kom fram ao peir

telja lyoreeoi vera virkt 1 skélanum.

5.4. Prounarverkefni

Skélinn hefur tekid patt i sjo préunarverkefnum fra stofnun. A sidustu tveimur drum hefur
hann veri0 patttakandi i verkefnunum urgangslist, télvuleikjahénnun, umhverfis- og
audlindabraut, fiskiteekni, Gtivist og nattura og sjalfsmat. Einnig er skélinn, dsamt 60rum
skélum innan fjarmenntaskodlaverkefnisins, patttakandi i tveimur préunarverkefnum er
fengu styrk ur Sprotasj6oi vorio 2014; um starfsnam 4 landsbyggoinni og samkennslu milli
skoéla i dreifbyli. Verkefnid um urgangslist var i formi valafanga en markmio hans var m.a.
a0 skapa list Ur urgangi og kynna nemendur fyrir hugmyndafraeoi sjalfberrar préunar.
Kennsla féor fram inn 1 kennslustofu, uti 1 nattirunni, i grenndarsamfélaginu asamt
vettvagnsheimséknum. I lok afangans stodu nemendur fyrir opinberri listasyningu. 56
Reyndist afanginn svo vel a0 hann er nt i kjarna 4 listmalunarbraut.

Stjorn skélans sampykkti haustio 2013 a0 skipulagour yroi og kenndur nyr valafangi
sem snyr a0 tolvuleikjum og leikjatolvum. Markmio hans er a0 gefa nemendum dypri syn inn
i sogu og préun tolvuleikja og um leid efla sjdlfsteeda og gagnryna hugsun, samvinnundm
nemenda og tengja tolvuleiki vio aorar namsgreinar. Nyi afanginn var kenndur i fyrsta sinn a
vorénn 2014.57 Fram kom 1 uttektinni ad eingéngu strakar hafi s6tt afangann. Skélameistari
sagdl afangann hafa opnad umraedu um mikilveegi pess a0 i ndminu veeri fengist vio pann
raunveruleika a0 nemendur spiluou télvuleiki og ad télvuleikir veeru vaxandi idonadur.

Verkefnio um umhverfis- og audlindabraut 2012-2013 {6l 1 sér samstarf fjogurra
framhaldsskoéla um ad bjéoa sameiginlega upp 4 fjarnam a slikri braut til stidentsprofs. i
skyrslu um verkefnio kemur fram ao i stérum drattum hafi verkefnio gengio vel en ekki hafi
naost ad tengja kennara brautarinnar naegilega vel saman og adsékn nemenda hefoi ekki
verid naegileg. Helsti avinningur verkefnisins f6lst 1 samstarfi skélanna en pad stuoladi ad
enn meira samstarfi peirra 4 milli og samstarfsskélum fjolga0i.?s

Préunarverkefni  skélans um  fiskiteekni 2012-2013 var tilraunakennsla
fiskiteeknibrautar vid skélann. I skyrslu um verkefnid segir ad eolilegt sé a0 afangar taki
einhverjum breytingum bpegar peir verdi kenndir naest og kostur veeri ef nam veeri tengt
betur vid0 atvinnulifio. Pad veri jafnframt betri undirbiningur nemenda undir
vinnustadanam sem er hluti af namsleidinni. Skoélinn er nu i samstarfi vio haskélann 4
Akureyri um nam brautarinnar. Einnig segir ad skyrsluhéfundum hafi borist fregnir af pvi

a0 einstaklingar vaeru hikandi vio ao skra sig til nams & brautinni par sem ekki veeri hegt a0

56 Heimasidoa MTR.
57 Heimasidoa MTR.
58 Heimasioa MTR |
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meta verklega kunnattu peirra. Fallio var fra brautinni par sem ekki nadust nemendur inn &

brautina og er hun pvi ekki 4 stefnuskranni nema forsendur breytist.

Skoélinn hefur verido 1 samstarfi vio prja adra skéla um ad koma a f6t namsbraut

tengdri utivist og natturu. Afurd verkefnisins er iprétta og utivistarbraut sem nu er kennd

vio skélann.?® Einnig hefur skélinn unnio ad uppbyggingu sjalfsmatsaoferoa og sétti um styrk

til pess 1 verkefnasj6o. Markmio verkefnisins var ao proéa sjalfsmatsteeki i anda stefnumidads

arangursmats en nidurstadan varo ad méta eigin sjalfsmatsadferoir sem veeru sveigjanlegri.s0

5.5. Mat uttektaraoila

Skoélinn hefur fra stofnun starfao samkvaemt skélanamskra i samraemi vio 16gin fra
2008 og adalnamskra 2011 sem gefa aukid svigrim i namsvali. A0 ségn kennara hafa
verid motadir yfir 200 nyir afangar vio skélann. Peir afangar eru einnig i booi i
fjarndmi sé laust plass { ndmskeidinu. I skélandmskrd MTR kemur fram ad skélinn
byour upp 4 metnadarfullt nam meo fjolbreyttum kennsluhattum sem mida ad virkni
nemenda og sjalfstaedi. Megindahersla er 4 boknam, nam 1 ipréottum og utivist asamt
listnami. A0 mati uttektaraoila er framboo skoélans mjog fjolbreytt og margar leidir
nyttar 1 pvi skyni. Afrakstur listnams er vel synilegur 1 hisakynnum skélans.

[ stefnu skélans er vikid ad ymsu er vardar ndm og kennslu, m.a. fjélbreytni,
bekkingarleit, sjalfsteedum vinnubréogoum, vidsyni, gagnrynni hugsun, abyrgo,
umburdarlyndi og ad njéta menningar. Namio skiptist i nadm undir verkstjérn
kennara, sjalfstett ndm med adgengi a0 namsadstod eda vendinam. Meginhluti
namsefnisins er 1 kennslukerfi skélans. ,Trollaskagi® er nyskopunarafangi sem er
fyrir alla nemendur par sem beir fyrri hluta annar skoda ymislegt 4 sveedinu sem
frumkvoolar hafa byggt upp og moéta sidan eigid frumkvoidlaverkefni sidari hluta
annar sem synt er 4 syningu i lok annar. Mikio er lagt upp ur sjalfsteedi nemenda og
samfelldri endurgjof par sem verkefnum er skilad vikulega og kennsluadferdir eru
mjog fjolbreyttrar.

Einstaklingsaeetlanir eru gerdar a starfsbraut en ekki fyrir nemendur i dagskdéla. Ad
sogn skélameistara er ekki fjarmagn til ad vinna b4 vinnu né gert rao fyrir henni i
kjarasamningum.

Engin formleg stefna er fyrir heimavinnu en skoélinn starfar samkvemt nyrri
adalnamskra bpar sem vinnutimi nemenda reiknast i ndmseiningum. Ljést er ao
vikuleg verkefnaskil gera kréfu um skipulega vinnu nemenda, 1 vinnustundum eda

heima.

59 Heimasidoa MTR.

60 Heimasida MTR.
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Lyoraedisleg adkoma starfsmanna og nemenda ad skélastarfinu er formleg 1 gegnum
setu peirra 1 skélanefnd, og 1 skoélaraoi fra hausti 2014. Skoélafundir eru haldnir
reglulega. Foreldrar eiga sinn vettvang 1 gegnum foreldrafélag og eiga
aheyrnarfulltriaa 1 skélanefnd.

Stjornendur og starfsmenn hafa verid mjog 4hugasamir um patttoku 1
bréunarverkefnum fra stofnun, t.d. i verkefni um Fjarmenntaskoélann, p.e. starfsnam
4 landsbyggoinni og samkennsla milli skéla i dreifbyli, sem hefur gagnast skélanum
afar vel. Vert er a0 benda 4 a0 fallido var fra tilraunakennslu fiskiteeknibrautar vio
skélann par sem ekki nddust nemendur inn 4 brautina og er hun bvi ekki a
stefnuskranni nema forsendur breytist. Ma paod teljast athyglisvert mioad vio vaegi

sjavarutvegs i landinu. Athuga meetti betur hvao veldur pessu dhugaleysi.
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6. SKOLABRAGUR OG SAMSKIPTI

Fram kom 1 rynih6pum ad starfsandi i skélanum veeri almennt géour og einkennist m.a. af

gleoi, léttleika, hlyju og heimilislegu andrimslofti. Yfirstjérn segir ad fra upphafi hafi pao
verid stefna stjéornenda a0 skélinn hefoi hlylegt yfirbragd. Hugao veeri ad pvi ad list skipaoi
veglegan sess alls stadar 1 hisakynnum skoélans.

Skoélinn tok 1 pridja skipti patt i konnuninni Stofnun drsins arid 2014. Svarhlutfall
var 90% og Menntaskélinn a4 Trollaskaga vard 1 2. seti sem fyrirmyndarstofnun medal
stofnana med 20-49 starfsmenn og hlaut vidurkenningu SFR fyrir pad. Heildarmat skdlans
var 4,55 og var hann 1 fjéroa saeti yfir peer stofnanir sem konnunin noi til. P4 var skoélinn 1
efsta saeti framhaldsskdla og haskéla. Skélinn var yfir medaltali 1 6llum pattum sem skooaoir
voru. Anaegja og stolt meeldist 4,83 og starfsandi 4,59 (styrkleikabil >4,2). Allir peettir h6fou
styrkst fra fyrri konnun a0 undanskildum launakjérum. [ vidhorfskénnun nemenda 2014
sogou 86,5% nemenda a0 starfsandi 1 skélanum veeri géour og 90,5% sogoust vera anaego 1

skélanum pegar 4 heildina veeri litio.

6.1. Lidan nemenda

I vidhorfskénnun vorid 2014 sogou 85% nemanda a0 peim lioi vel 1 skélanum, 87% ségoust
hafa gott adgengi ad umsjénarkennara, 88,5% s6goust fa studning og hjalp fra kennara pegar
4 pyrfti ad halda og 85,1% fa studning og hjalp fra samnemendum pegar & pyrfti ao halda. i
nidurst6oum kemur einnig fram ad 45% nemenda ségou vinnudalag éjafnt og a0 verkefni
hladist upp. I kénnun 2013 s6gdu 64,5% vera alag i heimanami en i kénnuninni 2014 var
hlutfallio 59%.61 62

[ kénnun Rannséknar og greiningar ario 2014 4 lidan 16-17 ara nemenda koma
nemendur i MTR 1 mérgum pattum verr Gt en landsmedaltal synir. Ferri beirra eru
hamingjusamir og dnsegdir med lifio. T.d. lidur fleiri strakum i MTR illa i skélanum midad
vio alla skéla, eda 14%, en landsmeoaltal er 6%. 34% straka leidist namio (landsmedaltal
26%), hlutfall straka sem telja ndmid of 1étt er 25% en 10% i 6llum skélum. I heild segja 14%
nemenda MTR namio oft eda alltaf of 1étt og er pad heesta hlutfallio i konnuninni. 26% straka
telja namio of pungt (landsmedaltal 18%). 12% stelpna telja hins vegar namio of pungt en
23% { 6drum skélum.6s I rynihépi nemenda kom fram st skyring a0 sumum strakum 1ioi illa
vegna pess a0 peir hefou ekki fengio ao fara i1 skéla 4 Akureyri. Einnig kom fram pao viohorf

a0 hér veeru pau orugg, margir hefou byrjad 1 60rum skéla en komio svo aftur. Af tiu

61 Stofnun arsins.
62 Sjalfsmatsskyrsla 2014.

63 Rannsékn og greining.
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nemendum i rynihépi héfou sex stundad nam annars stadar, sum i fleiri en einum skéla, en

komid svo heim aftur.

6.2. Einelti og agamal

Skélinn hefur sett sér stefnu og vidbragdsdsetlun i eineltismalum, sja nanar kafla 2.3.1.
Einnig eru skoélareglur adgengilegar 4 heimasiou skélans. 64 Samkvemt detlun um
framkvaemd innra mats er asetlad a0 leggja fyrir eineltiskénnun i oktéber 2014, 2015 og 2016
en slik konnun hefur ekki verio gerd fyrr. Skélinn hefur b6 kannao lidan nemenda
reglulega.65

I rynihépum kennara og i vidtslum vid skélastjérnendur kom fram ad vegna smeedar
skélans skapist mikil samheldni meodal nemenda og starfsmenn séu 1 betri aostéou til ad
greina eineltis- og agamal fyrr en ella. Petta viohorf kom einnig fram hja foreldrum. Pessir
pbeettir geri bao ad verkum ao 1itid sé um einelti 1 skélanum. Fram kom i rynih6pi kennara ad
eitt tilvik um einelti hefoi komid upp, hefoi verio leyst samkvemt ferlum skélans og fengio
farseelan endi. Nemendur sem reett var vio ségou skélareglur skyrar pott ekki veeru almenn
satt um peer allar, s.s. um notkun tébaks. DPeir sogou tekio 4 agabrotum en litid veeri um
einelti og agabrot vegna famennis og pess hve hépurinn er géour og nainn. Fram kom hja
stjornendum ad nemendur sem hafi verid erfidir i 10. bekk grunnskéla hafir flestir synt géoa

hegdun i skélanum.

6.3. Félags- og tomstundastarf

Vio skélann er félagsfulltrii en hlutverk hans er eftirfarandi:sé

e Er fararstjori i menningarferoum og feroalégum sem nemendur standa fyrir
ef pess er kostur. Timi i ferounum sjalfum er greiddur sérstaklega.

*  Aostooar vio skipulagningu peirra atburoa sem nemendafélagio stendur fyrir
eda tekur patt 1.

e Hvetur til pess a0 upplysingar um félagsmal birtist 4 heimasiou skélans.

e Kynnir fyrir kennurum og 60ru starfsfélki samkomuhald og skemmtanir sem
nemendur standa fyrir i skélanum.

e Styour nemendafélagio i starfi sinu fyrir nemendur.

*  Erisamstarfi vid forvarnafulltria og vinnur med honum aod forvérnum innan
skélans.

Skoélinn stendur ekki fyrir félags- og tomstundastarfi en pao gerir nemendafélag skélans, s.s.
meo jolaskemmtun, arshatid, klubbum og fleiru. Skoélameistari bendir 4 ad nam nemenda
tengist 1 morgum tilfellum hugoarefnum peirra, svo sem 1 skapandi tonlist,

knattspyrnuakademiu, frjalsiprottaakademiu, utivistarferoum, skidum, brimbrettum, kano,

64 Heimasidoa MTR.
65 Gogn fra skola.
66 Heimasida MTR.
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ljésmyndun, bjorgunarsveitarnami og fleiru. Skélinn er 1 famennu samfélagi og hafa
nemendur veri0 virkir patttakendur i pvi sem par er ad gerast, svo sem i ljédasetri,
leikfélaginu, ipréttafélogum og morgu fleiru. Pannig hafi nemendur pvi haft ahrif 4 félags- og
tomstundastarf 1 peim byggoarlogum sem peir bua, enda eru peir nt heima yfir vetrartimann
i stad pess a0 dvelja annars stadar. Virdist sem nemendur hafi meiri dhuga a sliku en

svipuou starfi i skélanum sja ennfremur i kafla 4.3.

6.4. Jafnrétti medal nemenda

Skélinn hefur jafnréttisstefnu og framkvemdadsetlun 1 jafnréttismalum, sja nanar kafla
2.3.2. A0 sogn starfsfolks er jafnréttis geett 1 skélastarfinu med pvi a0 starfa eftir astluninni.
Einnig er mikil dhersla 16g0 4 a0 nemendur a starfsbraut taki sem virkastan patt i 6llu
skolastarfinu. Val nemenda 4 nami virdist nokkuo kynbundid. Konur eru 1 meirihluta m.a. a
listabraut. Karlar eru i meirihluta m.a a ipréttabraut (sja toflu 12). Einnig eru fleiri stelpur
en strakar i 10. bekk sem s&kja einstaka namskeio i fjarnami. Skélinn hefur méttokudasetlun

fyrir nemendur med annad médurmal en islensku og er hin adgengileg 4 heimasiou hans.67

Tafla 12. Kynjaskipting nemenda eftir namsbrautum haust 2014.

Félags- og hugvisindabraut 34 14 48
Iprétta og utivistarbraut 9 15 24
Nattarufraedibraut 15 25 40
Listabraut 25 15 40
10. bekkur - fjarnemar 8 5 13
Starfsbraut 2 13 15
Otilgreind braut — fjarnemar 21 10 31
Viobétarnam til stidentsprofs 2 0 2

6.5. Nams- og starfsraogjof

Aodstodarskolameistari sinnir starfi nams- og starfsraogjafa en hann er ekki meo fullgild
réttindi til starfsins. A0 sogn skélameistara var fyrrverandi nams- og starfsraogjafi kjérinn a
bing vorido 2013 og auglysing eftir starfsfolki hafi ekki borid arangur. Pvi sinni

aostodarskélameistari pvi hlutverki timabundid. Hlutverk nams- og starfsradgjafa skélans er

67 Heimasida MTR.
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fyrst og fremst a0 vera mdlsvari og triunadarmaour nemenda innan skélans og standa voro

um velfero peirra. Helstu verkefni nams- og starfsraogjafa skélans eru:68

e Skipuleggja og sjag um framkvemd ndms- og starfsfreeoslu i skélanum

*  Annast radgjof um nams og starfsval

e Taka pdtt i ad skipuleggja ymsar adgeroir til ad studla ao betri lidan nemenda
i skélanum

* A0 veita upplysingar og freedslu um nam og storf

e Sinna kennslu um hagnytar namsaoferoir

e Aostooa nemendur vid ao finna urredi vegna namserfioleika

e Hjdlpa nemendum ao dtta sig & dhugasvioum sinum

*  Hjdlpa nemendum ao finna styrkleika sina og ndmsstil

* A0 fylgjast meo namsgengi nemenda og gera tillogur til urbéta gerist pess porf

e A0 liosinna kennurum vegna nadmsvanda einstakra nemenda og vera peim til
aostooar vio skipulagningu og umsjon med nemendahdpum

* A0 hafa samband vio forraédamenn nemenda pegar porf er d

*  Yfirumsjon meo meetingum nemenda og viobragosferli

* A0 tengja saman félagslif i samfélaginu og skélanum i samstarfi vio
umsjonarmann meo félagslifi nemenda

e Fylgjast med nyjungum d svioi namsrdaogjafar

e Sjd um kynningar d skélanum

e Vinna ad ymsum verkefnum i samrdoi vio stjéornendur skélans

o Taka saman skyrslu um starfsemina i lok hvers skéladrs.

A vorénn 2014 voru 24 nemendur 4 skra sem héfou lagt fram greiningu um namsorougleika,
bar af 21 med dyslexiu. A0 ségn skdélastjérnenda er midad vio a0 framsetning namsefnis 1
tolvum geri nemendum med lesblindu kleift a0 breyta texta a skja sem og ad nota talgervla.
Par sem timatakmork eru, fa peir lengri tima en 4 paod reynir sjaldan par sem verkefni eru
vikulong. Sérafangar eru i islensku, steerofreedi og ensku fyrir pa sem koma inn meo slakan
undirbuining. 25% af kennslustundum eru verkefnatimar og par gefst nemendum sem eru
stirdari 1 akvednum greinum en liprari i 60rum aod auka vio namstima sinn i stirori grein meo
aostod fagkennara. Sérkennarar stydja einnig nemendur i namsteeknihopum og namstaekni
er kennd 1 sérstokum afongum. Nemendur hafa frelsi til a0 meta hvar pau purfi hjalp 1 klst.
i viku 1 hverjum afanga. Pessar adgerdir séu lidur 1 a0 nemendur taki meiri abyrgd og gefa
teekifeeri til ad na til einstaklinga. Peer eru kynntar vel fyrir 10. bekkingum i1 grunnskélunum

4 sveedinu.

68 Heimasidoa MTR.
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6.6. Forvarnar- og afallarao

Vio skélann er forvarnarteymi, sja nanar kafla 2.3.3. Skélinn hefur afalladetlun og er hun

aogengileg 4 heimasiou skolans. Afallateymi skipa sko6lameistari, adstodarskélameistari/

nams- og starfsraodgjafi, kennari og fulltrdi a skrifstofu. Einnig hefur ra0id samstarfsaoila

utan skoélans, p.e. prest, fulltrda fra heilsugaeslunni, leekni og fulltraa fra légreglunni. R40io

kemur saman eftir porfum. 69 Skolinn hefur rymingardsetlun sem einnig er aodgengileg a

heimasiou skélans.” Einu sinni hefur purft ado nyta afallateymi og virkaoi fyrirkomulagio vel

a0 sogn stjérnenda og kennara.

6.7. Mat uttektaraoila

Starfsandi i skélanum er almennt géour og einkennist m.a. af gleoi, 1éttleika, hlyju og
heimilislegu andrumslofti. Skélinn ték i pridja skipti patt i kénnuninni Stofnun
arsins ario 2014. Svarhlutfall var 90% og Menntaskélinn a Trollaskaga varo 1 2. seeti
sem fyrirmyndarstofnun medal stofnana meo 20-49 starfsmenn. Anaegja og stolt
meelist 4,83 og starfsandi 4,59. [ vidhorfskénnun nemenda 2014 sogou  86,5%
nemenda ad starfsandi i skélanum veeri géour og 90,5% soégoust vera anaeglir i
skélanum pegar 4 heildina veeri litid, sem er afar hatt hlutfall.

[ viohorfskénnun vorid 2014 kemur fram ad nemendum virdist almennt lida vel {
skdolanum. Yfir 85% sogou ad peim lidi vel 1 skdélanum, hefou gott adgengi aod
umsjoénarkennara, fai stuoning og hjalp fra kennara og fra samnemendum. i
nidurstéoum kemur einnig fram ad 45% nemenda telja vinnualag 6jafnt og verkefni
hladist upp. Uttektaradilar benda 4 ad skélinn tekur inn alla nemendur sem sakja
um skoélavist, og flokkar nemendur ekki eftir einkunn Gr grunnskéla. Breidd
nemendahdpsins er pvi mikil og edlilegt getur pvi verid ad nemendur upplifi alagio
6likt.

[ kénnun Rannséknar og greiningar arid 2014 4 lidan 16-17 4ra nemenda koma
nemendur i Menntaskélanum & Trollaskaga 1 mérgum pattum verr Ut en meoaltal
annarra framhaldsskéla synir. Ferri peirra eru hamingjusém og ansegd meo lifio.
T.d. lidur fleiri strakum i MTR illa i skélanum og leidist namid og fleiri strakum
finnst n4mid of 16tt midad vid adra skéla. | rynihdopi nemenda kom fram su skyring ao
sumum strakum lioi illa vegna bess ad beir hefou ekki fengio ao fara i skéla a
Akureyri og ma vera a0 pad sé ein af skyringunum. Par sem kénnun Rannséknar og
greiningar 4 einungis vi0 um yngstu nemendurna er astaeoda til a0 bera enn frekar

saman veentingar til namsins og hvernig peir upplifa namio og skolastarfio fyrstu

69 Heimasidoa MTR.

70 Heimasida MTR.
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annirnar. Uttektaradilar benda 4 dkvedna mébtségn vio nidurstoour 1 viohorfskonnun
medal nemenda 2014. Ryna barf pvi betur i lidan og af hverju svo mérgum nynemum
finnst ndmio of 1étt par sem allir nemendur sem saekja um skélann eru teknir inn.
Vegna smadar skdlans skapast mikil samheldni medal nemenda og starfsmanna og
bvi audveldara a0 greina eineltis- og agamal fyrr en ella. Pad vekur sérstaka athygli
uttektaraoila ad nemendur sem hafa verio erfidir 1 10. bekk grunnskola hafi flestir
synt géoa hegdun 1 skélanum, sem bendir til a0 nemendum lidi vel.

Skoélinn hefur sett sér jafnréttisstefnu og framkveemdadaetlun 1 jafnréttismalum, sja
nanar i kafla 2.3.3. Namsval nemenda, eftir ad leiorétt hefur verio fyrir kynjahlutfalli
i nemendahépnum, er ekki aberandi kynskipt nema 4 ipréttabraut og
natturufraedibraut, en par eru fleiri strakar en kynjahlutfall i skélanum gefur tilefni
til og @etti a0 skoda pad nanar sbr. jafnréttisstefnu skélans og -1og.
Aostooarskélameistari sinnir timabundid starfi nams- og starfsraogjafa en hann er
ekki meo fullgild réttindi til starfsins. A0 mati Gttektaraoila lysir petta vanda skoéla 1
dreifbyli hvao varodar sérheeft starfsfélk. MTR hefur fundid lausnir hvad varodar
kennara en erfidara er a0 leysa mal pegar sérmenntadur starfsmaodur i hlutastarfi er
timabundio fra.

Afallageetlun er til stadar og er adgengileg 4 heimasiou skolans.
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7. INNRA MAT

Hver framhaldsskéli metur meo kerfisbundnum heetti drangur og geedi skélastarfs a
grundvelli 40. gr. laga nr. 92/2008 meo virkri pdtttéku starfsmanna, nemenda og
foreldra eftir pvi sem vio a. Framhaldsskéli birtir opinberlega upplysingar um innra
mat sitt, tengsl pess vio skélanamskra og acetlanir um umbceetur?l

Samkvaemt 16gum nr. 98/2008 um framhaldsskéla er markmio mats og eftirlits meo gaeedum

starfs { framhaldsskélum eftirfarandi:

a) veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og proun til fredsluyfirvalda,
starfsfélks framhaldsskola, viotokuskola, atvinnulifs, foreldra og nemenda,

b) tryggja ao starfsemi skéla sé i samremi vio dkvedi laga, reglugerda og
adalnamskrar framhaldsskoéla,

c) auka geeodi nams og skolastarfs og studla ad umbétum,

d) tryggja ao réttindi nemenda séu virt og aod peir fdai pa pjonustu sem peir eiga rétt a
samkvemt logum!?

7.1. Fyrirkomulag og framkvaemd

Menntaskélinn 4 Trollaskaga hefur fra stofnun unnid ad préun a kerfisbundnu mati a
skélastarfinu. Skoélinn fékk bpréunarstyrk til ad bréa matio 1 anda stefnumioads
arangursmats. i skyrslu um sjalfsmat skélans 2013-2014 kemur hins vegar fram aod
akvoroun hafi verido tekin 1 samraoi vido starfsmenn um ad skélinn préi sjalfur
sjalfsmatsaoferoir 1 stad pess a0 taka upp akvedna aofero. Sjalfsmatshopur sér um skipulag
og framkveemd matsins. Hopinn skipa tveir kennarar og adstooarskélameistari sem er
jafnframt abyrgur fyrir matinu. Markmio innra mats er ad leida i 1j6s styrkleika og veikleika
skolastarfsins dsamt pvi ad vera grundvollur umbédtastarfs. Pvi er eetlad a0 na til allra
stjornunarhatta og samskipta innan skélans.

A heimasidu skélans eru aogengilegar sjalfsmatsskyrslur hans allt fra skéladrinu
2011 - 2012. Innra mat skélans 2013 - 2014 6l 1 sér viohorfskonnun medal nemenda og
kennara um lidan, adbunaod o.fl.,, kbnnun 4 kennslu valinna afanga, patttoku i kénnuninni
Stofnun drsins, greiningu gagna um skoélastarfio, namsarangur o.fl, patttoku i rannsékn
Rannsokna og greiningar medal framhaldsskola, starfsmannasamtol og mat kennara a eigin
afongum. Aeetlun um framkveemd innra mats er gerd til priggja ara og liggur fyrir dsetlun

2014 - 2107.72

7.2. Patttaka starfsmanna, nemenda og foreldra i innra mati

Samkvemt skyrslu skélans um innra mat fyrir skélaario 2013 - 2014 hafa starfsmenn og

nemendur adkomu ad innra mati. Starfsmenn t.a.m. meo setu i sjalfsmatsteymi, patttoku 1

71 Log um framhaldsskéla, nr. 92/2008 gr. 40 .
72 Sjalfsmatsskyrsla 2013-2014.
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vinnustadagreiningu og 1 starfsmannasamtélum. Nemendur komu ad innra mati med
patttoku 1 vidhorfskonnun og kennslukénnun. Foreldrar hofou ekki adkomu ad matinu en
samkvemt deetlun um innra mat er gert rao fyrir ad viohorfskénnun veroi 16go fyrir foreldra
{ jantiar 2015 og 2016.7 [ rynihépum starfsmanna kom fram ad nidurstédur mats hefou
verid kynntar. Nemendur s6gou nidurstéour hafa verid kynntar fyrir stjérn nemendafélags
en foreldrar soégoust ekki muna eftir sérstakri kynningu, en vissu af sjalfsmatsskyrslum sem

veeru adgengilegar 4 heimasiou skélans.

7.3. Mat a frammistoou kennara

[ innra mati er frammistada kennara metin m.a. med kennslukénnunum sem lagdar eru fyrir
nemendur og med mati kennara 4 peim namskeidum sem peir kenna. Kénnun medal
nemenda er megindleg konnun par sem nemendur eru bednir um ad meta kennslu,
undirbining, framsetningu kennsluefnis, namsmatsadferdir, viomét kennara asamt mati
peirra a eigin frammistéou. Samantekt 4 nidurstédum matsins er kynnt 4 kennarafundi og
fyrir fulltrGum nemendafélagsins. Kennarar fa sendar niourstéour afanga sem peir kenna og
skoélameistari feer heildarniourstéour og fer yfir matio med hverjum og einum kennara. Mat
kennara felur 1 sér kosti og galla afanga asamt abendingum og hugmyndum um urbeetur.7
Ef kennari kemur illa Gt dr kennslukénnun er a0 sogn skélameistara alltaf reett vio

viokomandi og reynt a0 finna lausn 4 malinu.

7.4. Umbeetur og eftirfylgni 4 grundvelli sjalfsmats

Astlun um umbstur hefur verid ger0 1 kjolfar innra mats og er hun hluti af
sjalfsmatsskyrslu skoélans. Skoélastjornendur og kennarar eru abyrgir fyrir umbdétum og
eftirfylgni. Sjalfsmatsskyrslur og asetlanir um framkvemd matsins er ad finna 4 heimasiou
skélans. Nidurstéour eru kynntar formlega 1 skélanefnd sem 1 uttektinni hrésaoi mjog

sjalfsmatsskyrslu skélans.

7.5. Mat uttektaraoila

* Innra mat skélans uppfyllir a0 flestu leyti viomio laga og adalnamskrar um innra
mat. Allir peettir skélasamfélagsins eru metnir og flestir adilar skélasamfélagins
eiga aoild a0 matinu, m.a. med patttoku 1 konnunum, en framundan er konnun medal
foreldra sem fram a0 pessu hafa att litla hlutdeild i pvi. Askilegt veeri a0 fulltrai
nemenda sazti 1 sjalfsmatshéopnum svo tryggja megi virkari patttoku aodila

skolasamfélagins, sbr. 16g um framhaldsskéla.

73 Sjalfsmatsskyrsla 2013-2014.
74 Sjalfsmatsskyrsla 2013-2014.
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[ innra mati er frammistada kennara metin m.a. med kennslukénnunum sem lagdar
eru fyrir nemendur og med mati kennara 4 peim namskeidum sem beir kenna.
Skélameistari fylgir niourstodum eftir.

Nidurstéour matsins eru kynntar formlega i skélanefnd.

Umbétadetlun 2015 - 2015 liggur fyrir og eru par tilgreind vidmid, melingar,
aogeroir og abyrgo.
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8. FORELDRASAMSTARF OG YTRI TENGSL

A0 sogn stjornenda leitast skoélinn vio aod eiga gott samstarf vio foreldra 6lograda nemenda.
Skoélinn heldur kynningarfundi fyrir foreldra nynema par sem adstada og pjonusta skélans er
kynnt en ad ségn yfirstjérnar hefur adsoékn verid afar dreem. Foreldrar, sem reaett var vio,
segja auovelt ad nalgast stjérnendur skélans sé pess porf og hrosa par géou samstarfi og
viomoéti. Skélameistari segir Menntaskélann 4 Trollaskaga leggja mikla dherslu 4 samstarf
vi0 grenndarsamfélagio og adra adila innanlands sem utan, sem sé afar mikilvegt m.t.t.
smadar skoélans (sja kafla 5.4). Skélinn tekur bpatt 1 alpjédlegu samstarfi, t.d. meo
nemendaskiptum, heimséknum erlendra nemenda og kennara, patttéku i erlendum

samstarfsverkefnum o.fl.

8.1. Foreldrarao

Vio hvern framhaldsskéla skal starfa foreldrarad. Skolameistari booar til stofnfundar
bess. Hlutverk foreldrardos er aod stydja vio skolastarfio, huga a0 hagsmunamdlum
nemenda og i samstarfi vio skélann efla samstarf foreldra og forradamanna 6lograda
nemenda vio skolann. Félagsmenn geta verid foreldrar nemenda vio skélann.”

Foreldrarao er vio skélann, markmio pess eru ao:

* A0 efla samstarf milli foreldra um mdlefni sem varoa velfero, menntun og proska
nemenda.

* A0 vera vettvangur samstarfs og samrdos foreldra og forradamanna nemenda.

e A0 tryggja gott samstarf foreldra og forradamanna , nemendafélaga og starfsfélks
skélans.

* A0 skapa farveg fyrir samskipti vio stjérnendur skélans um mdlefni og hagsmuni
6lograoa nemenda sérstaklega, beeoi gagnvart namsadsteoum og pjonustu af hdlfu
skélans.

* A0 stydja heimili og skéla i a0 skapa nemendum g60 uppeldis- og menntunarskilyroi.

Kosi0 er 1 ra0i0 4 aoalfundi radsins. Fundargeroir pess eru ekki adgengilegar 4 heimasiou
skoélans en samkvemt peim kom rd0i0 tvisvar sinnum saman 4 skéladarinu 2012 — 2013 en
aldrei skélaario 2013 — 2014. R4010 hefur fjallao um félagslif nemenda, upplysingamiolun til
foreldra, skélafundi, skélalok o.fl.76 Foreldrarao er ad ségn fulltria og yfirstjérnar litio virkt
og erfitt a0 auka virkni foreldra. Foreldrar, sem raett var vio, lystu yfir vilja til ad styodja vid
félagslif nemenda, en pao hefur verio litio fram ao pessu. Skélanamskra hefur ekki komio til

umsagnar hja foreldraradinu, en er adgengileg 4 heimasiou skélans.

75 Log um framhaldsskéla, nr. 92/2008 50. gr.
76 Gogn fra skola.
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Foreldrar sogou ad grunur um einelti hefoi komid upp en vel hefoi verio staoio ao pvi
a0 uppraeta pad. Fram kom hja foreldrum, eins og hja 6llum 60rum i uttektinni, ad matsal

vantar vio skélann. Pann sal maetti einnig nota til annars, svo sem funda og vidburoa.

8.2. Samstarf vio grenndarsamfélag

Samstarf er vio vinnustadi um starfsnam fyrir nemendur a starfsbraut en gert er rao fyrir
a0 nemendur sinni pvi einn morgun i viku. Ad sogn skélastjérnenda er ekki um formlega
samninga a0 rada, heldur samid vi0 pa vinnustadi sem hofda til nemandans hverju sinni.
Einnig er skoélinn i samstarfi vid grenndarsamfélagio 1 tengslum vio afanga sem kenndir eru i
skdlanum, s.s. fulltrda ar atvinnulifinu og Nysképunarmiostod Islands { tengslum vio afanga
i frumkvoolafraedi. Skélinn hefur unnid med bjorgunarsveitinni i1 sveitarfélaginu um
bjorgunarsveitarnam, Knattspyrnufélagi  Fjallabyggoar um  knattspyrnuakademiu,
ungmennafélaginu Gléa 1 Fjallabyggo um frjalsipréttakennslu, leikskéla Fjallabyggoar um
nam i barna- og unglingapjalfun, samstaf vid listhts i Fjallabyggd um kynningar erlendra
listamanna og kennslu. P4 hefur skoélinn verid 1 samstarfi vio ABC barnahjalp 1 tengslum vid
afanga 1 prounaradstod, Skema og Heimili og menntir um forritun, o.f1.77

Skélinn er 1 samstarfi vio Heilbrigdisstofnun Fjallabyggoar. Nemendur geta pantad
tima hja leekni eda sott vidtalstima skélahjukrunarfredings og leitad eftir raogjof og adstod
t.a.m. meo likamleg vandamal, neeringu, svefn, andlega- og/eda félagslega lidan, vimuefni,

kynfraedslu o.f1.78

8.3. Lyoraeo1 og patttaka

Foreldrar sogoust eiga fremur auodvelt med ad koma sjénarmioum sinum & framfeeri vio

skoélann, upplifa vilja til samstarfs hja sk6lameistara og adgengi ao stjérnendum sé gott.

8.4. Upplysingafleeol

Foreldrar geta nalgast ymsar upplysingar 4 heimasiou skélans en par er m.a. a0 finna
upplysingar um namsbrautir, namsmat, stoopjénustu, starfsmenn, afangalysingar, stefnur,
ra0 og nefndir, Aarsskyrslur, sjalfsmatsskyrslur, skoéladagatal o.fl.7® A0 sb6gn beirra er

upplysingamidlun skoélans géo, svo og heimasioa.

77 Gogn fra skola.
78 Heimasida MTR.
79 Heimasida MTR.
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8.5. Mat uttektaraoila

Foreldrarao er 1itio virkt og virdist erfitt a0 auka virkni foreldra. Kosio er i ra0io a
aoalfundi pess. Gott samstarf viroist vera milli foreldra og stjérnenda skélans og
foreldrar hafa géoan adgang ad upplysingum um skolastarfid, m.a. 4 heimasiou og
kynningarfundum.

Skélinn er 1 mjog miklu samstarfi vio grenndarsamfélagio og hefur pao gagnast
baoum aodilum vel. Samstarf er vid vinnustadi um starfsnam fyrir nemendur a
starfsbraut og skélinn 4 i samstarfi vio atvinnulifio 1 tengslum vido afanga sem

kenndir eru i skélanum.
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9. NEMENDUR MED SERPARFIR

Nemendur, sem eiga erfitt med nam sokum sértwekra namsorougleika, tilfinningalegra
eda félagslegra orougleika, nemendur meo leshomlun, langveikir nemendur, nemendur
med heilsutengdar sérparfir og nemendur meo fétlun, eiga rétt a sérstokum stuoningi i
nami i samremi vio metnar sérparfir. Nemendur med fotlun skulu stunda nam vio hlio
annarra nemenda eftir pvi sem kostur er.80

9.1. Almenn stodpjénusta

Vio skdlann eru veitt sérstok trreedi fyrir nemendur meo sérteeka namsorougleika og geroar
aeetlanir um namsframvindu. Stodpjénusta skélans felst 1 sérkennslu og 10jupjalfun. Ekki er
skimad sérstaklega fyrir leshomlun nema i1 einstaka tilfellum eda nemendum komid i
greiningu. Upptokuskélar 1 Fjallabyggo og Dalvikurbyggo sja um pad og koma nemendur
med greiningu fra peim. i upphafi skéladrs raedir nams- og starfsradgjafi vio nynema, skrair
hverjir eru meo leshémlun og upplysir kennara. Langveikt barn hefur ekki stundad nam vid
skélann og pvi ekki reynt a4 gerd adsetlana um namsframvindu. Nemendur sem eiga vio
siendurtekin veikindi ad strida eda eru pungadir gefst kostur & a0 stunda fjarnam vio
skélann og Utbyr nams- og starfsradgjafi dsetlun um namsframvindu meo peim. Nemendum
er bodid upp 4 stuoningstima. Skoélinn hefur adstoou til pess a0 taka a4 moéti likamlega
fotluoum nemendum pétt ekki hafi reynt 4 hana. Einnig hefur verid kennt par taknmal, en
nemendur sem hafa porf fyrir taknmal hafa ekki stundad nam vio skélann.s! i fyrsta sinn er
nu nemandi vid skélann sem ekki talar islensku. Til er dsetlun um moéttoku slikra nemenda
og a0 sogn skoélastjéornenda er verid ao ,fikra sig afram” eftir henni. Nemandinn er ekki 1

fullu nami og feer tulkapjonustu fra einstaklingi 1 sveitarfélaginu.

9.2. Starfsbraut

Starfsbraut er vio skélann. Nam 4 brautinni er 200 einingar fyrir nemendur sem geta ekki
nytt sér almennt namsframbod framhaldsskéla nema ad litlu leyti vegna fotlunar eda
sérteekra namsorougleika. Brautinni lykur meo lokaprofi af starfsbraut og utskrift meo
60rum nemendum og felst 1 a0 hafa lokio peim einingum sem skilgreindar eru. 14 nemendur,
12 drengir og 2 stulkur stunda nam 4 starfsbraut, par af Gtskrifast fimm beirra vorio 2015.
Nemendurnir hafa 6demigerda einhverfu, greindarskerdingar, seinkadan proska og eru ao

sogn skélastjéornenda 4 breiou proskabili. Sum peirra eru a0 hluta til inni 4 60rum brautum.

80 Adalnamskra framhaldskéla: 2011:60.
81 Gogn fra skola.
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Ahersla er 4 ad auka félagsleg samskipti nemenda og undirbda pa undir aframhaldandi nam

vi0 heefi og/eda patttoku 4 vinnumarkaoi.s?

Haefnimarkmio starfsbrautar eru ad nemendur:83

*  fdi einstaklingsmiouo namsteekifceri

* auki sjdlfstraust sitt, sjdlfstcedi og samskiptaheefni til daglegra athafna

* auki moguleika sina til aframhaldandi ndms vio heefi

e oolist fjolbreytta reynslu og kynnist moguleikum og margbreytileika islenskrar
menningar

°  fdi teekifeeri til ad stunda nam meo 6fotluoum nemendum eins og kostur er

*  fdi teekifeeri til ao tengja saman ndm og starfspjdlfun — i skéla og @ vinnustao og
o0list vinnufeerni eftir pvi sem kostur er

e fdi teekifeeri til patttoku @ vinnumarkaoi ao loknu ndami.

Namsmat er ad sogn skélameistara leidsagnarmat likt og hja 60rum nemendum, sja kafla
3.3. Geroar eru einstaklingsbundnar namsastlanir fyrir nemendur a starfsbraut.8 Ad ségn
skélameistara hefur namio verid 1 samraemi vio stefnu skélans og markmio. Légd hafi verio
ahersla 4 ad pao sé 1 samraemi vio nam vid skélann med sérkennum hans. Einnig hafa sterkir
nemendur a starfsbraut sétt afanga Ur almennu nami med studningi. G60 satt riki um
brautina innan skélans, medal foreldra, nemenda og i samfélaginu og stadfestist pad hja
beim sem raett var vid 1 uttektinni. Vinnustadir hafa verid duglegir vid ad taka a4 moéti

nemendum. Markmioio er a0 gera pau sem virkust og pau taka patt i 6llu sem gert er.

9.3. Mat uttektaraoila

*  Menntaskolinn & Trollaskaga hefur byggt upp margvisleg Grraeoi fyrir nemendur meo
sérparfir og virdist sinna porfum peirra vel, m.a. med fjélbreyttum kennsluaoferoum
og samvinnu vi0 grenndarsamfélag. Uttektaradilar telja a0 stodpjonusta vid
nemendur sé i samreéemi vio adalnamskra og ad komid sé til moéts vid barfir
nemendahdps skoélans eftir pvi sem vio 4.

e Starfsbraut er vio skélann og sinnir ad mati Gttektaradila vel peim einstaklingum

sem hana stunda og 1 géou samstarfi vid annad skoélastarf og grenndarsamfélagio.

82 Heimasidoa MTR.
83 Heimasida MTR.
84 Gogn fra skola.
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10. NIDURSTODPUR HOFUNDA

Hér a0 neodan er greint fra styrklelkum og veiklelkum Menntaskélans 4 Trollaskaga.
Greiningin byggir 4 viotolum vio yfirstjérn, kennara, starfsmenn, nemendur, foreldra, nams-
og starfsraogjafa, sérkennara, umsjénarmann starfsbrautar og  skélanefnd og mati

uttektaraodila.

10.1. Styrkleikar og veikleikar

Sérstaoa skélastarfsins i namsfyrirkomulagi, Husnaedi of 1itid og viohaldi abétavant.
fjolbreyttir og skapandi kennsluheettir,

namsmat og sérheefing 1 notkun

upplysingateekni. Lausnamidad skélastarf meo

adherslu 4 parfir nemandans.

Fyrirkomulag verkefnaskila med sterkum, Motuneyti ekki til stadar.
akvednum rytma gefur gott utanumhald, festu 1
starfinu og dregur ur brottfalli.

Metnaodarfullt, samstillt starfsfélk, hatt Skélarad ekki valid fyrr en haust 2014.
menntunarstig starfsmanna og stéougleiki 1

starfsmannahopi.

Markviss og framtakssém stjérnun og mikill Félagslif nemenda 4 erfitt uppdrattar.

truverougleiki stjornenda. Raoning i yfirstjéorn
fagleg og skilar breidd og vidsyni i

stjérnendateymio.

Oflug og dhugasém skélanefnd. Steersta upptokusvaeoi skélans er famennt. Famenni
getur hindrao fj6lbreytni 1 skélastarfi, s.s. val.

Samstarf vio smeerri skéla 1 Landfreeodileg einangrun og nalaegd vid adra skodla

Fjarmenntaskélanum. sem hef0 er fyrir ad sekja af svaedinu.

Goéour starfsandi, mikil nand, mjég mikil Fagleg einangrun kennara (einn kennari i grein).

starfsanaegja og Anegja nemenda meod
skolastarfio.

Litill, heimilislegur skéli par sem list nemenda  Skélinn hefur n40 hdmarkssteerd midad vio htsneaedi.
og kennara er synileg.

Einkunnarord skélans; frumkvaoi, sképun,
aredni, koma skyrt fram i skdlastarfinu.
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Jakveett neersamfélag og mikil tengsl skéla og

samfélags, vidsyni starfsmanna skélans a

samfélagio. Skélinn styrkir samfélagio med pvi

ad haekka menntunarstig. Eldri nemendur geta

styrkt skélann.

10.3. Tillogur ad adgeroum til Grbéta

Til bess a0 uppfylla per krofur sem uttekt pessi leggur dherslu 4 purfa skélinn og mennta-

og menningarmalaraduneytio ad mati uttektaradila ad gera eftirfarandi raostafanir:

10.3.1. Skélinn

1.

Nemendur eigi fulltria 1 sjalfsmatshépi svo tryggja megi virkari patttoku aodila
skolasamfélagsins, sbr. 16g um framhaldsskéla.

Nemendur verdi virkari vid endurskooun skélanamskrar og utfeerslu kennslunnar og
skipulag, sbr. adalnamskra.

Skooa parf betur lidan nynema og af hverju svo mérgum nynemum finnst namio of 1étt,
sbr. konnun Rannséknar og greiningar, sérstaklega 1 1j6si pess ad allir nemendur sem
saekja um skélann eru teknir inn.

Rynt veroi betur i skipulag félagsstarfs nemenda og asteedur fyrir slakri patttoku peirra.
Skoda meetti frekar hvao veldur ahugaleysi um fiskiteeknibraut vio skélann midad vio

veegl sjavaratvegs 1 landinu.

10.3.2. Mennta- og menningarmalaraduneytio

Meta parf htisneedisporf skélans.

Auka eetti starfshlutfall aostodarskélameistara par sem dlag er mikio 4 yfirstjérn og
skipulag og steerd skélans gefur ekki tilefni til ao fjolga millistjérnendum.

Auka bpyrfti formlegt samstarf milli skoélastiga, m.a. med tilliti til heefniprepa

adalndmskraa.
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VIDAUKAR

Vidauki 1 - Fj6ldi nemenda eftir namsbrautum a vorénn 2013

Félags- og hugvisindabraut 34 14 48
Iprétta og utivistarbraut 9 15 24
Nattarufraedibraut 15 25 40
Listabraut 25 15 40
10. bekkur - fjarnemar 8 5 13
Starfsbraut 2 13 15
Otilgreind braut — fjarnemar 21 10 31
Viobétarnam til stidentsprofs 2 0 2

Vidauki 2 - Fj6ldi nemenda eftir namsbrautum 2010 - 2014

Braut H-2010 V-2011 H-2011 V-2012 H-2012 V-2013 H-2013 V-2014
Félags- og hugvisindabraut 31 33 39 38 52 55 45 43
Fisktaeknibraut 1 2 1 1 1 4 0 0

{prétta- og Gtivistarbraut 7 13 13 11 22 33 26 20
Listabraut 17 22 16 22 35 45 31 32
Néttdruvisindabraut 14 15 19 21 32 31 35 34
Starfsbraut 0 0 7 7 9 8 12 12
Umbhverfis- og audlindabraut 14 6 0 0

Vidbétarnam til stidentsprofs 2 3 3 3

10. bekkingar 14 11 15 10
Otilgreind fjarndmsbraut 6 8 13 17
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