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1) Starfsfélk vidskiptadeildar

Forseti
porlakur Karlsson PhD

Forstédumadur BSc nams
Hrefna Sigridur Briem MSc

Forstédumadur MBA nams
Adalsteinn Leifsson MSc, MBA, lektor

Forstédumadur MSc ndms
Jén Ormur Halldérsson PhD
porlakur Karlsson PhD

Forstédumadur rannsékna & PhD nams
Leifur Geir Hafsteinsson PhD

Verkefnastjérar BSc nams
Ingibjérg Sveinsdéttir BSc
Kristin Leopoldina Bjarnadoéttir BSc

Verkefnastjéri MBA nams
Hrafnhildur Hafsteinsdéttir BA

bréunarstjéri MBA nams
Eva bengilsdéttir MPA

Verkefnastjori MSc nams
Kristin Luise Kétterheinrich MA
béra Bjork Eysteinsdéttir BSc

Fastir kennarar

Adalsteinn Leifsson MSc,MBA, lektor
Arndis Thorarensen BSc

Arney Einarsdoéttir MA, lektor

Audur Arna Arnardoéttir PhD, lektor

Axel Hall MSc, adjunkt

Arni Halldérsson PhD, lektor

Asta Bjarnadéttir PhD, lektor

Bolli Hédinsson MBA, adjunkt

Claus Parum PhD, préfessor

David Griswold PhD, désent

Erla Kristjansdoéttir PhD, désent
Erlendina Kristjansson M.Paed, adjunkt
Finnur Oddsson PhD, lektor

Fridrik Larsen MSc, lektor

Friérik Mar Baldursson PhD, préfessor
Gudni Th. J6hannesson PhD, lektor
Gudrin H. Baldvinsdéttir désent
Gudrin Hognadottir MHA

Guéran Johnsen MSc, lektor

Halldor Orn Engilbertsson MSc, agjinkt
Haukur Freyr Gylfason MA, MSc, adjunkt
Hrefna Sigridur Briem MSc

Ingdlfur bérisson MSc, lektor

Jesper Rangvid PhD, préfessor

Jon Gunnsteinn Hjalmarsson Loggiltur endurskodandi
Jon Ormur Halldérsson PhD, désent
Jon Sigurdsson MBA, sérfreedingur

Jon bor Sturluson PhD, ddsent
K.Ravindran PhD, préfessor

Katrin Olafsdéttir MA, lektor

Kari Sigurdsson PhD, lektor

Leifur Geir Hafsteinsson PhD, lektor
Kristjan Vigfusson MBA, MA, agjunkt
Margrét Jénsdoéttir PhD, désent
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Marina Candi MSc, sérfr. 599 6418
Oddgeir Agust Ottesen PhD, adjunkt

Olafur isleifsson MSc, lektor 599 6423
Pall Rikhardsson PhD, désent

Pilar Concheiro MA, sendikennari 562 0000
Rognvaldur J. Seemundsson PhD, désent 599 6294
Stefan Svavarsson Loggiltur endurskodandi, désent 599 6259
Sverrir Arngrimsson MBA, lektor 520 7411

Sverrir Olafsson PhD,
Ulf Vidar Nielsson MSc, adjankt

Valdimar Sigurdsson PhD, lektor 599 6356
borlakur Karlsson PhD, forseti vidskiptadeildar 599 6420
bérarinn G. Pétursson, PhD, dosent 569 9685
pPordur Vikingur Fridgeirsson MSc, sérfr

brostur Olaf Sigurjonsson MBA, lektor 599 6245

Rannsoknarmidstdd HR i nyskdpunar- og frumkvddlafreedum
Forstddumadur: Rognvaldur J. Seemundsson PhD, désent 599 6294

Rannso6knarmidstdd um einkaframkveemd
Forstddumadur: Prostur Olaf Sigurjdnsson MBA, lektor 599 6245

Rannso6knarmidstéd i mannaudsstjornun (RA-MAUS)
Forstodumadur: Leifur Geir Hafsteinssson PhD, lektor 599 6428

Rannséknarstofnun i fijarmalum vid Haskélann Reykjavik
Framkvaemdastjori: Fridrik Mar Baldursson 599 6396
PhD og proéfessor i vidskiptafraedi

Stundakennarar

Ahmad Rahnema PhD, IESE

Andrew Hoffman PhD, University of Michigan
Arni Arnason MA

Arni Témasson 1dggiltur endurskodandi, sjalfsteedur radgjafi
Benedikt Gislason CSc

Bjarni Snaebjorn Jonsson MBA

Bjarney Hardardottir MBA

Bjorn J6hannesson MSc

Claus Parum PhD, CBS

David Griswold PhD, Boston University
Eggert Oddur Birgisson, MBA og MSc

Eric Weber PhD, IESE

Eyjolfur Asgeirsson MSc

Gudmundur Edgarsson

Gunnar Jéhannesson MSc

Hanna Katrin Fridriksson MBA

Halla Témasdottir MIM

Halldér B. Ludvigsson

Halfdan Gudni Gunnarsson CS

Helgi J6hannesson hrl

Hulda Déra Styrmisdottir

Hogni S. Kristinsson

Hordur Hardarson

Ingimar bor Fridriksson MBA

Ingunn Hafdis Hauksdéttir 16ggiltur endurskodandi
Jefferey Heisler Phd, Boston University

Joe Pons PhD, IESE

Jéhann Steinar J6hannsson BSc

Jén Gunnar Borgpérsson MSc

Jon Snorri Snorrason MSc, Cand.oecon
Joénas Fridrik Jénsson hdl

Karl Fridriksson MSc

Karl Sigurdsson BA

Kari P6ér Gugjénsson, Cand.Oecon

Ketill Berg Magnusson MA

Kristinn Freyr Kristinsson |6ggiltur endurskodandi
Kristinn Tryggvi Gunnarsson MBA

Kristjan Vigfasson MBA

Ludvik prainsson l6ggiltur endurskodandi
Matthias Oskarsson Léggiltur endurskodandi
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Michael Van Biema PhD, Columbia University

Murray Bryant PhD, Richard Ivey School of Management

Omar Orn Bjarnason léggiltur endurskodandi
Patrick Wright PhD, Cornell University

Pall J6hannesson hdl

Palmi Pétursson MSc

Ragna Benedikta Gardarsdottir, PhD
Ragnheidéur K. Gudmundsdottir

Scott Snell PhD, Cornell University

Scott Stewart PhD, Boston University
Sigmundur Halldérsson MA

Sigridur brudur Stefansdéttir MSc

Sigurdur Erlingsson MSc og 16gg. verdbréfamidlari
Sigurdur Oli Gestsson Cs

Sigurdur Atli Jonsson MA og l6ggiltur verobréfamidlari
Sigurdur T. Magnusson Cand. Juris

Smari S. Sigurdsson MSc

Stefan Gunnarsson MBA

Steinn J6hannsson MA

Sturla Hreinsson, Cand.psyc.

Seevar Mar Porisson

Tinna Laufey Asgeirsdéttir PhD

Témas Otté Hansson M.Phil

Unnar Fridrik Palson Loggiltur endurskodandi
borbjérn Gugjénsson MSc

porgeir Palsson Cand. Oecon

por Clausen Cand.oecon

béranna Jénsdottir MBA

bérdur Vikingur Fridgeirsson MSc

Orn Jonasson MSc

William Cats-Baril PhD, University of Vermont

2) Almennt um vidskiptadeild

Stefna og markmid vidskiptadeildar

omar@ru.is

pall.johannesson@deloitte.is

almi@agr.is
ragnag@ru.is

simmi@icelandair.is

sigridurth@ru.is
sigurdur.erlingsson@landsbanki.is

sigurdurg@its.is

atli@ru.is

sigurdurtm@ru.is

smari@iti.is

steinn@ru.is

sturlah@ru.is

tinna@ru.is

toh@simnet.is
thorbjornt@ru.is

thorp@ru.is
thorc@ru.is
thoranna@ru.is
thordurv@ru.is

orn.jonasson@sedlabanki.is

Haskolinn i Reykjavik stefnir ad pvi ad veita framirskarandi menntun a svidi vidskiptafraedi. beir
sem utskrifast fré vidskiptadeild HR ganga i gegnum framsaekid og krefjandi ndm par sem rik
ahersla er 16gd a frumkvoddlahugsun og nyskdpun med sampeettingu traustrar pekkingar & helstu
svidum vidskiptafreedinnar. Ahersla er 16gd & vinnu hagnytra verkefna i nainni samvinnu vid
fyrirteeki i fremstu rdd islensks atvinnulifs. Alpjodleg nemendaskipti, samstarf vid erlenda haskéla
og namskeid & ensku eru vidbrogd HR vid alpjodaveedingu efnahagslifsins og undirbda nemendur

fyrir storf i alpjédlegu vidskiptaumhverfi.

Markmid vidskiptadeildar er ad veita nemendum vidskiptamenntun sem gerir peim kleift ad
na framuarskarandi arangri baedi i frekara haskélandmi og i atvinnulifinu.

Skipulag deildarinnar - nefndir og rad

Starfsemi vidskiptadeildar Haskélans i Reykjavik skiptist & sex meginsvid kennslu

og rannsokna auk yfirstjérnar:
1. BSc nam

2. MSc nam

3. Rannsoknir og PhD-nam
4. MBA-ndm

5. Stjérnendaskoli

A& auki er innan deildarinnar Rannséknarsetur HR i frumkvédla- og nyskdpunarfreedum (CRIE),

einkaframkvaemd og fjarmalum.



Deildarforseti

Deildarforseti er framkveemdastjori deildar og ber abyrgd a starfsemi og fijarhag hennar gagnvart
rektor. Deildarforseti reedur kennara og adra starfsmenn til deildarinnar i umbodi rektors.
Deildarforseti & frumkveedi ad métun stefnu fyrir deildina og styrir daglegu starfi hennar.
Deildarforseti gerir fjarhagsaeetlun fyrir deild og skal han 16gd fram til umfjdllunar i
framkveemdastjérn HR sem hluti af heildarfjarhagséaeetlun skélans. Deildarforseti skipar deildarrdd
og bodar til funda i pvi, og heldur einnig reglulega deildarfundi.

Deildarrad

Deildarrad fer med yfirstjorn allra mala sem lata ad nemendum, namsskra, rannséknum og ytri
tengslum deildarinnar. i deildarradi sitja, auk deildarforseta, forstédumadur BSc nams, MBA nams
og MSc nams, auk forstddumanns rannsékna og PhD nams og framkvaemdastjora
Stjérnendaskéla. Deildarforseti styrir fundum deildarrads og er abyrgur fyrir pvi ad kalla saman
fundi eigi sjaldnar en tvisvar i manudi ad teknu tilliti til venjulegra fria. Akvardanir og tillégur
rédsins skulu feerdar til békar og gerdar adgengilegar og einnig kynntar & deildarfundum eftir pvi
sem vid a.

Deildarfundir

A deildarfundum eiga seeti allir starfsmenn deildarinnar og starfsmenn stofnana sem heyra undir
deildina.

Tilgangur deildarfundar er ad:

« Vera vettvangur umraedna um markmid og hlutverk deildarinnar.

« Veita upplysingar til starfsmanna um ymis fagleg malefni er snerta deildina.

« Fjalla um skipulag kennslu, ndmsframbod og namsleidir.

¢ Fjalla um rannsoéknir vid deildina.

« Fjalla um hlutverk og skyldur rada og nefnda.

Forstédumadur BSc nams
Forstddumadur BSc nams starfar i umbodi deildarforseta og er abyrgur fyrir
namsbrautinni. Forstdédumadur heldur fundi i ndmsstjérn og geedaradi BSc nams.

Namsstjérn BSc nams

I namsstjorn BSc nams sitja prir fastir kennarar deildarinnar, forstédumadur BSc nams,
verkefnastjori BSc nams og einn fulltrdi nemenda. Forstédumadur er formadur stjérnar og tilnefnir
hina prja til eins ars i senn. Fundargerdir radsins eru adgengilegar 68rum starfsménnum
deildarinnar.

Namsstjérn er abyrg fyrir eftirtéldum atrium:

« Uppbyggingu namsins, préun pess og gaedamati.

« Uppbyggingu nyrra namsbrauta eda namsleida innan BSc nams.

« Inntdku nynema i BSc ndm og mati & fyrra nami peirra.

* Nemendaskiptum vid adra haskola & BSc stigi.

« Framvindu- og préfareglum.

Gadarad BSc nams

| geedardadi BSc nams eiga saeti forstddumadur BSc nams, verkefnastjori BSc nams,
namsstjornarfulltrii nemenda og allt ad tveir fulltrdar tilnefndir af nemendum a hverju namsari,
baedi i HMV og dagskédla. Geedarad er vettvangur umraedna og skodanaskipta um gaedi kennslu
og framkveemd namskeida. Forstdédumadur skal kalla saman fund ad minnsta kosti tvisvar & 6nn
en namsstjornarfulltrai getur 6skad eftir fundi pegar porf krefur.

Radgjafarnefnd BSc nams

Til ad tryggja ad vidskiptadeild Haskélans i Reykjavik verdi fyrsta val peirra fyrirteekja og stofnana
sem vilja rada nyutskrifada vidskiptafreedinga til starfa hofum vid fengid pekkta forystumenn ur
islensku atvinnulifi til ad sitja i radgjafarnefnd namsins. Radgjafarnefndin er okkur til radgjafar um
ymis mal sem snda ad préun namsins og tengslum pess vid atvinnulifid. Framlag pessara



einstaklinga er mikils virdi og er starfi® med peim snar pattur i sérstédu vidskiptafraedindmsins vio
HR.

I radgjafarnefndinni sitja:

« Birna Einarsdottir, framkvaemdastjori vidskiptasvios Glitnis.
« Hildur Arnadottir, fjarmélastjori Bakkavarar.

« JOn Sigurdsson, forstjéri FL Group.

« bordur Fridjonsson, forstjori Kauphallar islands.

« bordur Sverrisson, forstjori Nyherja.

Rannséknir & PhD ndm

Forstddumadur rannsédkna starfar i umbodi deildarforseta og er sem slikur abyrgur fyrir eftirliti og
studningi vid virkt rannsoknarstarf innan deildarinnar. Innan svidsins starfar sérstakt
rannsoknarrad. Forstddumadur rannsokna situr i stjorn allra rannséknarstofnana sem heyra undir
deildina og ber 4byrgd & ad samheefa ymisskonar peetti i starfsemi peirra.

Rannsdéknarrad

i rannsoknarradi sitja prir starfsmenn deildarinnar og eru peir tilnefndir af forstdédumanni
rannsékna sem jafnframt er formadur radsins. Fundargerdir radsins skulu gerdar adgengilegar
6drum starfsménnum deildarinnar. Rannséknarrad sinnir eftirtéldum skyldum:

 Stefnumétun rannsékna innan deildarinnar.

« Fylgjast med framvindu og stoédu allra rannsoknarverkefna innan deildarinnar.

« Fylgjast med straumum og stefnum i rannséknum innan vidskiptafreeda.

« Koma a og vidhalda ranns6knarsamstarfi vio adra haskéla og rannsoknarstofnanir

« Hafa yfirsyn yfir styrki og fjarveitingar til vidskiptatengdra rannsékna.

 bréa matskerfi til magngreiningar og sjalfsmats a rannsoéknarstarfi innan deildarinnar

« Skipuleggja namstefnur, radstefnur, Gtgafu ,working-papers” o.s.frv.

« Vinna ad stefnumotun fyrir rannséknarsamstarf milli kennara og nemenda.

« Umsjon med stdrfum matsnefnda vegna akvordunar stéduheita starfsmanna.

* Méta reglur um PhD nédm.

2) BSc- og diplomanam - nam & fyrsta haskélastigi

BSc nam (90 einingar) er i bodi i dagskdla og haskélanami med vinnu (HMV). | dagskéla taka
nemendur 15 einingar & 6énn ad jafnadi. | haskdlanami med vinnu (HMV) taka nemendur 9
einingar & 6nn en beeta vid sig pridju 6nninni, sumarénn sem er i mai, juni og agust (sumarfri i
jaln. THMV er kennt eftir hadegi fra kl. 16:20 — 18:50 prja daga i viku.

Nemendur i HMV geta ad loknu tveggja ara nami flutt sig yfir i dagskélann, valid ur fjolda
valnamskeida sem par er i bodi og lokid pridja ari & tveimur d5nnum med pvi ad taka 15 einingar a
hvorri énn. Ef allt namid er tekid & HMV tima tekur pad 3,5 ar og pa eru moguleikar &
valnamskeidum takmarkadri. Sému krofur eru gerdar til nemenda i haskdélandmi med vinnu og
nemenda i hefébundnu nami i vidskiptadeild og preyta nemendur sambeerileg eda sému prof.
Midad er vid ad peir sem eru teknir inn i HMV bui yfir umtalsverdri starfsreynslu.

Sérstada BSc nams i vidskiptafraedi vio HR

A fyrri stigum BSc namsins er 16gd ahersla 4 ad nemendur 8dlist haldgéda pekkingu &
undirstddugreinum almennra vidskiptafreeda. Mikilveeg sérstada BSc nams i vidskiptafraedi i HR
felst i pvi ad snemma i naminu vinna nemendur stor sjalfsteed verkefni sem mida ad pvi ad
sampaetta namid i grunnnamskeidum fyrsta og annars ars, i namskeidunum nysképun og stofnun
fyrirteekja og Stefnumétun.



Eftir pvi sem lidur & namid er leitast vid ad dypka og auka fraedilega innsyn i fog
vidskiptafreedinnar auk pess sem rik ahersla er 16g0 & ad nemendur sjai vidfangsefni sin i
alpj6dlegu ljosi og tileinki sér fagleg vinnubrogd. A pessu stigi hafa nemendur kost &4 ad gerast
skiptinemar vid einhvern af samstarfssk6lum HR og eru nemendur eindregid hvattir til ad nyta sér
pann moguleika. Einnig hafa nemendur kost & ad sérhaefa sig ad vissu marki, med pvi ad velja
sér 4herslu, og beina vali sinu inn 4 pad svid.

BSc nami lykur med sex eininga verkefni sem unnid er i tveggja manna hépum undir handleidslu
kennara. Markmid pess er ad pjalfa og profa haefni nemenda til sjalfstaedra, skipulegra, agadra og
visindalegra vinnubragda og til skyrrar framsetningar a nidurstédum eigin vinnu.

I naminu er 16gd rik ahersla & verkefnavinnu og virkni nemenda. Namsmat fer fram med
margvislegum heetti, med préfum, hopverkefnum, einstaklingsverkefnum og patttoku nemenda i
kennslustundum.

Namid er i virkum tengslum vid atvinnulifid, m.a. med pvi ad nota raunheef vidskiptadeemi i
kennslu og fa gestafyrirlesara ar atvinnulifinu en ad sama skapi er 16gd &hersla & ad pjalfa med
nemendum véndud akademisk vinnubrégd. Rik &hersla er 16g0 & ad nemendur seeki allar
kennslustundir, jafnt fyrirlestra og deematima. Nemendum gefst kostur &4 ad taka patt i ad beeta
geedi kennslunnar med kennslumatskerfi.

Aherslur og val i nyju BSc nami

Helsta sérstada nys BSc nams sem hofst haustid 2005 er ad nemendur sem vilja sérheefa sig ad
einhverju leyti a BSc stiginu geta gert pad med pvi ad velja sér eina af niu aherslum innan
deildarinnar eda 16gfraedi og télvunarfreedi utan deildarinnar. Aherslurnar midast vid eftirfarandi
SVio*:

Tungumal (enska eda spaenska)
Alpj6davidskipti

Fjarmal og hagfraedi
Reikningshald og endurskodun
Markadsfraedi

Stjérnun

Voru- og rekstrarstjornun
Logfreedi (i LD)

Toélvunarfreedi (i TD)

* Frambod & valnamskeidum innan hverrar aherslu er had pvi ad neeg patttaka faist.

BSc i vidskiptafraeedi med l6gfreedivali. Nemendum i vidskiptafraedi gefst kostur a ad taka val i
l6gfreedi sem nemur 15 einingum og Utskrifast pa ar vidskiptafreedi med logfreedivali. BSc
verkefnid parf pa ad mida ad sampaettingu pekkingar i vidskipta- og l6gfreedi. Eftirtalin namskeid
standa nemendum i vidskiptafraedi til boda: Kréfuréttur, Samningaréttur, Eignaréttur, Félagaréttur
og Samkeppnisréttur. Namskeioslysingar i l6gfraedi er ad finna i kennsluskra a heimasiou
skélans. Forkrafa, stidentar purfa ad hafa lokid vidskiptaldgfraedi i vidskiptadeild til pess ad geta
teki® namskeid i lagadeild. Stidentar purfa pvi ad taka vidskiptalogfraedi & fyrsta eda 6oru ari i
vidskiptadeild til pess ad geta tekid valnamskeid i lagadeild & pridja ari.

BSc i vioskiptafreedi med télvunarfraedivali. Nemendum i vidskiptafraedi gefst kostur & ad taka
val i toélvunarfreedi sem nemur 15 einingum, og Utskrifast pa ar vidskiptafreedi med
télvunarfreedivali. Nemendur taka pa 2 skyldunédmskeid i télvunarfreedi (Gagnasafnsfreedi og
Kerfisgreiningu) og 3 valndmskeid. Valid takmarkast af undanfarareglum og skérun vid ndmskeid
sem tekin eru i vidskiptafreedideild, og leita skal eftir sampykki tolvunarfraedisvids &
valnamskeioum. Naminu lykur med sex eininga rannséknarritgerd sem midar ad sampaettingu



pekkingar i vioskipta- og tolvunarfraedi. Namskeidslysingar i télvunarfraedigreinum er ad finna i
kennsluskra & heimasidu skolans.

Alpj6dleg prof. i tengslum vid ahersluna Alpj6davidskipti og tungumal gefst nemendum kostur &
ad preyta alpjodleg prof i ensku og/leda speensku. Préf af pessu tagi eru oftar en ekki
naudsynlegur adgdngumidi ad starfsmoguleikum i spaensku og enskumeelandi [6ndum.

Forsetalisti vidskiptadeildar HR

peir nemendur i nami & fyrsta haskoélastigi sem bestum arangri na a hverju préftimabili eiga kost
a4 ad komast a forsetalista vidskiptadeildar og fa skélagjold naestu annar nidurfelld. Til pess ad
vera gjaldgengir & forsetalista purfa nemendur i dagskéla ad ljuka ad minnsta kosti 15 einingum
en nemendur i HMV purfa ad ljuka ad minnsta kosti 9 einingum & énninni. Eingdngu namskeid
sem nemendur ljuka & adalpréftimabili, eda fyrir pann tima, eru gjaldgeng & forsetalista. bPannig
telur arangur i sjukra- og endurtektarpréfum ekki. Midad er vid ad um 3% nemenda komist a
forsetalista.

3) Yfirlit nams

BSc nam i Vidskiptafreedi - Dagskdli

Haustonn Vorénn
1. ar Hagnyt steerdfreedi | bj6dhagfreedi |
Rekstrarhagfreedi | Rekstrargreining
Fjarhagsboékhald Fjarmal |
Markadsfreedi Stjérnun
Nysképun og stofnun
Adferdafraedi fyrirteekja
2. &r Hagnyt tolfreedi | Mannaudsstjérnun
Fjarmalamarkadir Vorustjornun
Neytendahegdun og
Rekstrarstjérnun markadssamskipti
Gerd og greining arsreikninga Stefnumétunarverkefni
Alpjédavidskipti Fjarmal 1l
3.ar Vidskiptalogfraedi BSc-verkefni
Hagnyt upplysingakerfi Val
Markads- og
vidskiptarannsoknir Val
Val Val
Val

Haskoélanam med vinnu (HMV): BS nam i vidskiptafreedi

Haustonn Voroénn Sumarénn
1. ar Fjarhagsboékhald Hagnyt tolfraedi | Rekstrargreining
Markadsfreedi Vidskiptalogfraedi Adferdafraedi



2. &r

3.4&r

4. ar

Hagnyt steerdfreedi |

Gerd og greining
arsreikninga
Stjérnun
pj6dhagfreedi |

Neytendahegdun og
markadssamskipti

Rekstrarstjornun
Valnamskeid |
Valnamskeid 111

Valnamskeid IV
Valnamskeid V

Fjarmal |

Mannaudsstjornun

Stefnumétunarverkefni
Fjarmalamarkadir

Vorustjornun

Markads-og
vidskiptarannsoknir

Valnamskeid I

Rekstrarhagfraedi |

Nyskdépun og stofnun
fyrirteekja

Fjarmal Il
Alpjédavidskipti

BSc-verkefni

Hagnyt
upplysingakerfi

Haskélanam med vinnu (HMV): Diplomanam med aherslu a fjarmal og rekstur

1. ar

2. &r

*Eda annad valnamskeid & pessu svidi

Haskélanam med vinnu (HMV):

Hausténn
Fjarhagsboékhald

Markadsfraedi
Hagnyt steerdfreedi |
Gerd og greining
arsreikninga

Stjérnun
bjédhagfreedi |

starfsmannamal

1. ar

2. ar

*Eda annad valnamskeid & pessu svidi

Haustonn
Fjarhagsboékhald
Markadsfraedi
Stjornun
bjonustustjornun*
Vidskiptasidfraedi*

Neytendahegdun og
markadssamskipti

Vordénn

Hagnyt tolfraedi |
Vidskiptalogfraedi
Fjarmal |

Alpjodafiarmal*

Stefnumétunarverkefni
Fjarméalamarkadir

Sumardénn
Rekstrargreining

Hagnyt
upplysingakerfi
Rekstrarhagfraedi |

Diplomandm med aherslu & stjérnun og

Voronn

Hagnyt tolfraedi |
Vidskiptalogfreedi
Mannaudsstjornun
Samningateekni*

Vinnusalfraedi*
Stefnumétunarverkefni

Sumarénn
Rekstrargreining

Hagnyt
upplysingakerfi

Alpj6davidskipti

Haskélanam med vinnu (HMV): Diplomanam med aherslu & markadsfreedi og
alpjodavidskipti

Haustonn

Vorénn

Sumardénn



1. &r Fjarhagsboékhald Hagnyt tolfraedi | Rekstrargreining

Markadsfreedi Vidskiptalogfraedi Hagnyt
upplysingakerfi
Stjérnun Mannaudsstjornun Alpjédavidskipti
2. &r bjénustustjornun* Markadsaeetlun *
Vioskiptasiofraedi* Sélustjéornun*

Neytendahegdun og Stefnumétunarverkefni
markadssamskipti

*Eda annad valnamskeid & pessu svidi

4) Namskeidslysingar BSc nams

Namid er i sifelldri préun og er leitast vid ad pad sé i samreemi vid alpj6dleg vidmid um
vidskiptamenntun & hverjum tima. Hér & eftir er ad finna nagildandi lysingar & namskeidum i
vidskiptadeild. Hvert namskeid hefur einkennisnimer og einkennisstafi samkvaemt akvednu
kerfi.

ECTS-stadallinn

ECTS (European Credit Transfer System) er namseiningakerfi sem moétad hefur verid innan
ramma ERASMUS-aaetlunarinnar. ECTS namseiningakerfid var motad til ad samraeema mat &
namsframvindu innan evrépskra haskéla til ad tryggja vidurkenningu & nami erlendis. ECTS-
einingakerfi 0 er hlidsteett einingakerfi Haskdlans i Reykjavik par sem einingin 4 ad endurspegla
alla ndmsvinnu stidenta. Tvaer ECTS-einingar samsvara einni einingu vid HR. Midad er vio ad
ein ECTS eining feli i sér um 25-30 klst. vinnu fyrir nemandann.

V-101-FBOK Fjarhagsbdékhald 3ein. (6 ECTS)
Ar: 1. &r.

Onn: Hausténn (dsk. og HMV).

Stig ndmskeids: Grunnndm- Inngangsnamskeio.

Tegund: Skyldundmskeio.

Undanfarar: Engir.

Skipulag: Fjorir fyrirlestrar og tveir deematimar a viku.

Kennarar: Ingunn H. Hauksdottir, 16ggiltur endurskodandi, stundakennari og Unnar Fridrik
Pélsson, 16ggiltur endurskodandi, stundakennari.

Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemar kunni grundvallarhugmyndir
fijarhagsbdkhalds, par sem 16gd er ahersla & tvihlida bokhald og hver ahrif einstakra vidskipta eru
a rekstur, efnahagsstddu og sjodstreymi.

Lysing: | namskeidinu verdur farid yfir grundvallaratridi fjarhagsbokhalds, par sem 1698 verdur
ahersla & tvihlida békhald og hver ahrif einstakra vidskipta eru & rekstur, efnahagsstédu og
sjodstreymi. Nemendur 6dlast pekkingu & peim reglum sem reikningshaldié byggir & og skilning &
mikilveegi peirra til ad tryggja areidanleika reikningsskilanna. Nemendur fa einnig innsyn i
pydingu reikningsskila til midlunar upplysinga og hvernig peer upplysingar eru notadar i
vidskiptalifinu.

Lesefni: Edmonds, McNair, Milam, Olds. 2005, Fifth / Fifth Edition. Fundamental Financial
accounting concepts. McGraw-Hill/lIrwin.

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og deematimar.

Namsmat: Verkefnavinna 30%, midannarpréf 10%, lokapréf 60%.

Tungumal: islenska.
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V-102-FJAR Fjarmal | 3ein. (6 ECTS)
Ar: 1. &r.

Onn: Vorénn (dsk. og HMV).

Stig namskeids: Grunnnam- Inngangsnamskeid.

Tegund: Skyldunamskeid.

Undanfarar: Engir.

Skipulag: Pprir fyrirlestrar & viku og tveir deematimar.

Kennari: Bolli Hédinsson, MBA, adjlinkt og Oddgeir Agust Ottesen PhD, adjinkt

Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu aettu nemendur ad hafa gd6da pekkingu a helstu
undirstédum i fjarmalafreedum, einkum peim er varda fjarmal fyrirteekja. Hugtok eins og timavirdi
peninga, aheetta og avoxtun, verdmyndun hluta- og skuldabréfa, fjarmagnskostnad,
fiarmagnsskipan og fjarfestingaaeetlanir eettu ad vera nemendum tém. | namskeidinu er 16gd
ahersla & skilning a namsefninu i vidu samhengi, svo nemendur aettu pannig ad vera i stakk banir
til ad fylgjast med umfjéllun og atburdum & svidi fjarmala og hafa yfir ad rada grundvallarpekkingu
til frekara ndms i fjarmalum.

Lysing: Grunnatridi fjarmalafraeeda og fjarmalastjornunar verda kynnt fyrir nemendum. Fjallad
verdur um markmid fyrirteekja og fjarmalaumhverfi. Skodad verdur samband a milli avoxtunar og
aheettu. Farid verdur i timavirdi peninga og nuavirdingu fjarstreymis. Nemendum verda kynnt
hlutabréf og skuldabréf, verdmyndun peirra og umhverfi fijarmalamarkadarins. Akvardanir
fyrirteekja um fjarfestingar verda skodadar, p.m.t. fjarmagnskostnadur, fjarflaedi verkefna og
raunvilnanir. bvi naest verdur fjallad um fjarmagnsskipan fyrirteekja og loks fjarhagsaeetlanir og
spar.

Lesefni: E.F. Brigham and J. Houston, Fundamentals of Financial Management, Tenth
Edition.(dsk).

Ross, Stephen A. ET. AL, Modern Financial Management. McGraw-Hill, 8. Gtg. (HMV)
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar, deematimar og verkefni.

Namsmat: Verkefni 20%, midannarprof 20%, lokaprof 60%.

Tungumal: islenska.

V-103-THAG bjédhagfreedi 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 1. ar.
Onn: Hausténn (HMV) og vorénn (dsk.).
Stig namskeids: Grunnnam-Inngangsnamskeio.
Tegund: Skyldunamskeid.
Undanfarar: Gert er rad fyrir ad nemendur hafi lokid rekstrarhagfraedi I.
Skipulag: brir fyrirlestrar & viku og tveir deematimar.
Kennarar: Katrin Olafsdéttir, MA, lektor og Axel Hall, MSc, adjankt
Namsmarkmid: Ad loknu ndmskeidinu eiga nemendur ad
e hafa 6dlast skilning & peim pattum er hafa ahrif & verobdlgu, atvinnuleysi, vexti, gengi og
adrar pjédhagssteerdir,
geta lagt til og metid ahrif stjornvaldsadgerda a hina ymsu peetti hagskerfisins,
e pekkja hugtok pjodhagfreedinnar, s.s. margfoldunarahrif, peningastefnu, greidslujofnud,
raungengi o.s.frv., og
e skilja og geta tulkad fréttir filmidla sem tengjast efnahagsmalum
Lysing: Helstu hugtdk Ur rekstrarhagfraedi eru rifjud upp en sidan taka vid viofangsefni
pjodhagfreedinnar. Pau eru pj6dhagsreikningar og verdlagsproun; landsframleidsla til
langs tima, hagvoxtur og atvinnuleysi; peningar, fiarmagnsmarkadir og verdbolga;
heildarframbod, heildareftirspurn og ahrif hagstjérnaradgerda; hlutverk hins opinbera;
hagsveiflur, verdbdlga og atvinnuleysi; vidskipti milli landa. Sérstok ahersla er
16gd & ad tengja freedin islenskum adsteedum.
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Lesefni: Parkin, Michael. 2005. Macroeconomics. 7th ed. Pearson Addison-Wesley. (HMV).
Lesefni i dagskola dkvedid sidar.

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og umreedutimar.

Namsmat: Verkefni og lokaprof.

Tungumal: islenska.

V-104-STAR Hagnyt steerdfreedi | 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 1. ar.
Onn: Haustoénn (dsk. og HMV).
Stig namskeids: Grunnnam- Inngangsnamskeio.
Tegund: Skyldunamskeio.
Undanfarar: Engir.
Skipulag: Fjorir fyrirlestrar & viku og tveir deematimar.
Kennarar: Katrin Olafsdéttir, MA, lektor og Arndis Thorarensen, BSc, stundakennari.
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemar:

e Geti notad logra og veldisvisaf6ll vid présentureikning og navirdingu

e Seéu feerir um ad nulvirda endanlegt og éendanlegt tekjustreymi i 6samfelldum jafnt sem
samfelldum tima
Geti leyst linuleg jofnukerfi med fylkjareikningi
Geti leyst ymis hagreen vandamal med adstod steerdfraedigreiningar
Geti leyst hamorkunardeemi med einni eda fleiri breytusteerdum
Geti leyst hAmoérkunardaemi med hlidarskilyroum.
Lysing: Midad er vid ad nemendur bui i lok namskeids yfir haldgédum grunni, jafnt fyrir 6nnur
namskeid sem og frekara nam. - Diffrun: Rifjadar verda upp helstu reglur og farid yfir notkun
diffrunar vid hamorkun og lagmérkun. Kennd verda fyrstu og annarrar gradu skilyrdi hamorkunar
(lagmorkunar) og farid yfir hagnyt hamérkunardeemi. - Runur og radir: Rifjadar verda upp helstu
reglur um runur og radir. - Farid verdur yfir logra og veldisfoll og helstu notkun peirra.
- Fylkjareikningur: Kenndar verda helstu adferdir vid notkun fylkja og vektora (vigra), s.s.
samlagning, margfoldun og ad finna andhverfu. L6gé verdur ahersla & notkun fylkjareiknings vio
ad leysa jofnukerfi sem nytist vid gerd og notkun haglikana. - Diffrun II: Kennd verdur diffrun jafna
med morgum breytistaerdum. Syndur verdur munurinn & hlutadiffrun og heildardiffrun. Farid
verdur yfir hamorkun med hlidarskilyroum og hagraena talkun Lagrange margfaldarans. -
Fjarmalasteerdfraedi: Einfaldir vextir, vaxtavextir, samfelldir vextir, nivirding og framtidarvirding
greidslustreymis. Athugasemd: Midad er vid ad peir nemendur sem hafa veikan grunn hafi sott
undirbuningsnamskeid sem bodid er upp a i agust.
Lesefni: Barnett, Ziegler og Byleen. College mathematics for business, economics, life sciences
and social sciences. 10. Gtgafa, 2005. Prentice Hall.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og deematimar.
Namsmat: Vikuleg skilaverkefni 25%, midannarpréf 25%, lokapréf 50%.
Tungumal: islenska.

V-105-MAR1 Markadsfreedi | 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 1. &r.

Onn: Hausténn (dsk. og HMV).

Stig ndmskeids: Grunnndm- Inngangsnamskeio.

Tegund: Skyldunamskeid.

Undanfarar: Engir.

Skipulag: brir fyrirlestrar & viku og einn umraedutimi.

Kennarar: Fridrik Larsen, MSc, lektor og Arni Arnason, MA, stundakennari.
Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemar:

« Hafi skilning & grunnpattum markadsfraedinnar

« Skilji hlutverk markadsfraedinnar i rekstri fyrirtaekja
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« Hafi g6da hugmynd um hvernig & ad Utbla markadsaeetlun og hvernig henni er framfylgt.
Lysing: Farid er i gegnum grunnpeetti markadsfreedinnar. Namskeidid byggir & fjorum
meginpattum i bok Kotlers: Ad skilja grunnpaetti markadsstarfs. Ad greina markadsteeki. Ad setja
saman tilbod til vidskiptavina og styringu og framkveemd markadspatta. i lok namskeidsins eiga
nemendur ad hafa 6dlast skilning & mikilveegi markadsstarfs i daglegri starfsemi fyrirteekja og
hafa naega innsyn til ad moéta og framfylgja markadsasetlun.

Lesefni: Marketing Management, Kotler, Philip 2003 — Prentice Hall.

Ymsar greinar og ljosrit.

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og umreedutimar.

Namsmat: Hopverkefni 20%, stodupréf 10%, lokaprof 70%.

Tungumal: islenska.

V-201-RHAG Rekstrarhagfraedi | 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 1. &r.
Onn: Hausténn (dsk.) og sumarénn (HMV).
Stig namskeids: Grunnnam-Inngangsnamskeid.
Tegund: Skyldunamskeid.
Undanfarar: Engir.
Skipulag: Fjorir fyrirlestrar & viku og tveir daeematimar.
Kennari: Olafur isleifsson, MSc, lektor.
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemendur:

e kunni skil & helstu loégmalum efnahagslifsins og geti nytt sér kenningar

rekstrarhagfraedinnar
¢ hafi tok a greiningu a atferli neytenda og starfsemi fyrirtaekja & markadi
e kunni skil & verdmyndun vid 6lik markadsskilyrdi, allt fra fullkominni samkeppni og
einkas6lusamkeppni yfir i fakeppni og einokun

e hafi nad tokum a ad leysa hagnyt verkefni a svidi rekstrarhagfraedi.
Lysing: | namskeidinu verdur farid yfir nokkur helstu hugték hagfraedinnar & bord vid frambod og
eftirspurn, skilvirkni markada, ytri ahrif og samgeedi. Leitad verdur svara vid spurningunni um
hlutverk stjérnvalda & mérkudum. Greindir verda frambods-, kostnadar og tekjuferlar fyrirtaekisins
vio 6lik markadsskilyrdi allt frA& samkeppni til fakeppni og einokunar. Kenningum
rekstrarhagfraedinnar verdur beitt vid ad kanna markadi fyrir vinnuafl og fjarmagn. Fjallad verdur
um val neytandans & markadi og kénnud ahrif breytinga & verdi og tekjum. Ad lokum verdur
fialla® um helstu nyjungar i rekstrarhagfraedi, ahrif mismunandi upplysinga og o6vissu a
akvardanatoku.
Lesefni: Principles of Economics (3. Gtgéfa), N. G. Mankiw — Thomson.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar, deematimar, verkefni.
Namsmat: Verkefni 15%, midannarpréf 15%, lokaprof 70%.
Tungumal: islenska.

V-202-REGR Rekstrargreining 3 ein. (6 ECTS)

Ar: 1. ar

Onn: Vorénn (dsk.) og Sumarénn (HMV).

Stig namskeids: Grunnnam-Framhaldsnamskeid.

Tegund: Skyldundmskeio.

Undanfarar: Fjarhagsbdkhald.

Skipulag: Fjorir fyrirlestrar & viku auk deematima.

Kennarar: Eggert Oddur Birgisson, MBA og MSc, stundakennari.

Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad:

e Nemendur 06dlist skilning & grundvallaratrioum rekstrarbékhalds (e. management

accounting), samspili pess vio fijarhagsbékhald, og mikilveegi rekstrarbdkhalds sem teekis
vid akvardanatdku, eftirlit og aeetlanagero.
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o Nemendur skilji grundvallaratridi skattalaga er lita ad skattlagningu einstaklinga utan
atvinnurekstrar og 6dlist faerni i gerd skattskila fyrir einstaklinga utan atvinnurekstrar.

Lysing: Fjallad veréur um grundvallaratridi i rekstrarbékhaldi, m.a. hegdun/tegundir kostnadar og
ahrif & rekstrarvogun (Operating Leverage), videigandi og naudsynlegar upplysingar fyrir
akvorounartoku, ferlisbékhald (Process Order System), verkbékhald (Job Order System),
verkgrundadan  kostnadarreikning  (Activity Based  Costing), frammistédugreiningar,
abyrgdabokhaldskerfi (Responsibility Accounting), kostnadargreiningu fyrir verdlagningu og
notkun og gerd aeetlana. Fyrir nanari upplysingar visast i kafla 1-12 i bokinni ‘Fundamental
Managerial Accounting Concepts’, 3. Utgéafa.
Lesefni: Verdur tilkynnt sidar.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og deematimar.
Namsmat: Skyndipréf 20%, Skilaverkefni 30% og lokaprof 50%.
Tungumal: islenska

V-203-STJ1 Stjérnun 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 1. ar.
Onn: Hausténn (HMV) og vorénn (dsk).
Stig namskeids: Grunnnam-Inngangsnamskeio.
Tegund: Skyldundmskeio.
Undanfarar: Engir.
Skipulag: prir fyrirlestrar og tveir deema-/umraedutimar & viku.
Kennarar: Erla S. Kristjansdéttir PhD, lektor og Hrefna Sigridur Briem, M.Sc, forstédumadur BSc
nams i vidskiptadeild.
Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemar:
e Hafi pekkingu a hofudvisfangsefnum stjornunar, p.e. aeetlanagerd, skipulagningu, forystu
og eftirliti, og geri sér grein fyrir samhengi pessara patta i rekstri fyrirtaekja og stofnana.
e Hafi skilning a fjolbreytileika viofangsefna i stjornun og ad takast megi a vio pau med
mismunandi sjénarhorn og lausnir i huga.
o Nemendur skilji einnig mikilvaegi stjornunar i fyrirteekjum og atti sig & samhengi
stjornkerfis fyrirteekis og rekstrararangurs.
Lysing: Fjallad er um skipulagsheildir, einkenni peirra og uppbyggingu og mikilveega paetti sem
hafa ahrif i pvi sambandi. Helstu vidfangsefni i stjérnun fyrirteekja og stofnana kynnt og reedd med
tilliti til rekstrarumhverfis og breytinga i atvinnulifi. Stefna og stefnumétun i fyrirteekjum og
stofnunum, grunnatridi stjornskipulags, ytra umhverfi fyrirtaekja, tengsl & milli og innan fyrirtaekja,
aeviskeid fyrirteekja og menning fyrirtaekja og stofnana og sidferdileg gildi. Préun og breytingar i
fyrirteekjum og stofnunum, &akvardanataka og akvardanatokuferli, agreiningur og vald innan
fyrirteekja og ny vidfangsefni i rekstri og skipulagi fyrirteekja og stofnana.
Lesefni: Management (Hitt, Black, Porter), greinar og ljésrit fra leidbeinanda.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar, verkefnavinna, umraedur.
Namsmat: 50% lokaprof og 50% hépverkefni, skyndipréf og kynningar.
Tungumal: islenska.

X-204-STOF Nysképun og stofnun fyrirteekja 3 ein.(6 ECTS)
Ar: 1. ar.

Onn: Voronn (dsk.) og sumarénn(HMV).

Stig namskeids: Grunnnam-Sérhaeft namskeid.

Tegund: Skyldunamskeid.

Undanfarar: Engir.

Skipulag: Sja kennsluadferdir. Fyrirlestrar og hopastarf, 2-3 vinnuvikur i lok annar.

Kennarar: Bjarni Sneebjérn Jonsson MBA, Haraldur Flosi Tryggvason MBA, Hrefna Sigridur
Briem MSc, Pall Kristjan Palsson MSc.
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Namsmarkmid: Ad ndmskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemar:

e  Skilji mikilveegi lids i stofnun fyrirteekja og 6dlist aukinn skilning & lioshegdun,

e Leeri ad finna g6dar vidskiptahugmyndir,

e Viti hvad parf til ad stofna fyrirtaeki og geti gert framurskarandi vidskiptaaaetlun.

Lysing: Namskeidid er vidamikio og midar ad préun vidskiptahugmyndar yfir i vidskiptateekifeeri
og gerd fullbdinnar vidskiptadeetlunar fyrir nytt fyrirteeki eda innan starfandi fyrirteekis.
Namskeidio skiptist i prjd meginpeetti:

e Lidsheild, skapandi hugsun og vidskiptahugmynd. Farié er yfir grundvallaratridi er varda
samvinnu i hép og pa peetti sem studla ad skapandi hugsun. Helsu umraeduefni verda
uppbygging lidsheildar, gildi og pyding peirra, jakvaedur agreiningur og naudsynleg innri
spenna, uppsprettur og val hugmynda.

e Vidskiptadeetlun. Fra hugmynd ad aeetlun. Helstu umraeduefni verda
stefnumétun, markadsmal, fjarmal og logfreedi. Auk pess teeknileg Utfeersla og
verkefnastjérnun.

e Midlun og kynning. Framsetning stefnu og aeetlunar. Yfirlit yfir framkvaeemdahlid og
helstu adgerair.

Lesefni: The successful businessplan. Rhonda Abrams, 2003. Runnir R. Media.
Kennsluadferdir: betta namskeid byggist & hopavinnu og er lokaafurd pess vidamikil
vidskiptadaetlun sem skila parf & pappirsformi, auk pess sem meginpeetti hennar parf ad kynna
fyrir domnefnd (kennurum og etv. gestadémurum). Fyrirlestrar verda um helstu paetti
hugmyndarvinnu og gerd vidskiptadeetlunar, en nemendur purfa ad gera rad fyrir téluverdum tima
i sjalfsteedri gagnadflun og hépastarfi.

Namsmat: Vidskiptahugmynd 25%, kynning og midlun 25%, vidskiptadeetlun 25%, meeting,
pétttaka i deematimum og hépastarfi 25%.

Tungumal: islenska.

V-206 -UPLT Hagnyt upplysingakerfi 3ein. (6 ECTS)
Ar: 3. ar.

Onn: Sumarénn (HMV) og hausténn (dsk.).

Stig namskeids: Grunnnam-Inngangsnamskeid.

Tegund: Skyldundmskeio.

Undanfarar: Engir.

Skipulag: Tveir fyrirlestrar & viku og prir samliggjandi deematimar.

Kennarar: Ingimar bPor Fridriksson, MBA, stundakennari.

Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad:

e Nemendur 06dlist undirstddupekkingu & hvernig vidskiptahugbtnadur virkar, hvada
vidskiptahugbunadur stendur til boda og hvernig eigi ad standa ad vali a slikum
hugbinadi Nemendur 06dlist goda undirstddupekkingu & skipulagningu gagna i
tolvukerfum. Nemendur geta eftir namskeidid stofnad gagnaséfn og vidhaldid
gagnasofnun. beir munu 6dlast haefni i ad vinna med eldri gagnasoéfn pannig ad gdgnin
nytist peim betur i vidskiptum

e Nemendur 0dlist géda undirstodupekkingu & préunarferli hugblinadar og geta &
skipulagdan hatt tekid patt i og/eda leitt slik ferli

e Nemendur 6dlist reynslu i notkun verkfeera til ad vinna med gogn og byggja upp minni
lausnir sem ekki pykir borga sig ad leysa i hefébundnum vidskiptahugbinadi.

Lysing: Farid er yfir alla helstu peetti upplysingateekninnar sem snlda ad stjérnendum og
sérfraedingum fyrirteekja. LOgo er rik dhersla & ad skoda upplysingataeknina sem verkfeeri sem
nytist baedi til ad skapa ny vidskiptateekifeeri og til ad hagraeda i rekstri. Nemendur kynnast vel
peim hugbunadarlausnum sem best henta vidskiptalifinu a hverjum tima og kynnast peim
aoferbum sem notadar eru vid val & slikum lausnum. Nemendur kynnast helstu péattum
hugbunadarpréunar med aherslu & parfagreiningu og préfanir. Farid er yfir grundvallaratridin i
uppbyggingu vensladra gagnagrunna og leera nemendur ad seekja gogn ar slikum gagnagrunnum
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til ad vinna med i rekstrarlegum tilgangi. Nemendur kynnast pannig medal annars voruhusi
gagna og gagnateningum.

Lesefni: Information Systems : a business approach, Benson, Steve & Standing, Craig 2005 —
John Wiley.

Ymsar greinar, kaflar, vefsidur og handbaekur.

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og deematimar.

Namsmat: 8 deematimaverkefni 16%, 2 skilaverkefni 24%, Lokaverkefni 20% og Lokaprof 40%.
Tungumal: islenska.

V-207-SPIl Vidskiptaspaenska ll 3ein. (6 ETCS)
Ar:1.ar/2.4ar/3.4ar
Onn: Vorénn (dsk.).
Stig namskeids: Grunnnam-Framhaldsndmskeio.
Undanfarar: Vidskiptaspaenska | eda speenskunédm ur framhaldsskéla (stéduprof hji kennara).
Skipulag: Fjérar kennslustundir a viku (eefingartimar og fyrirlestrar).
Kennarar: Pilar Concheiro, sendikennari.
Namsmarkmid: A0 namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad:

= Nemendur geti bjargad sér vid hversdagslegar adstaedur i daglegu lifi og vidskiptum.

= Nemendur kunni skil & flestum atrioum spaenskrar malfraedi en sérstok ahersla er 16go a

notkun patida i framsdguhaetti.

Lysing: Namskeidid er framhald af vidskiptaspeensku Il. Haldid er afram med kennslubdkina
Rapido, rapido og farid yfir helstu atridi spaenskrar malfreedi. L6gd verdur ahersla & notkun patida
i spaensku sem og notkun vidtengingarhattar. Auk kennslubodkar lesa nemendur raunhezefa texta
Ur spaensku atvinnulifi. Unnid verdur markvisst ad pvi ad undirbda nemendur fyrir alpjédlegt prof i
spaensku i mai 2005 med pvi ad leggja jafna aherslu & lestur, skrift, taleefingar og hlustun.
Nemendur sem taka Vidskiptaspaensku llgeta sott speenskundam i Burgos & Spani i upphafi
sumars.
Lesefni: Fyrirlestrar, kennsluforrit menningarmélastofnunar Spéanar og kennslubdkin En
equipo.es
Kennsluadferdir: Kennt er a spaensku og Utskyrt a islensku pegar naudsyn krefur. Mikio er lagt
upp Ur patttéku i timum og sjélfsteedum vinnubrégdum nemenda. Skyldumeeting er &
spaenskubordid i hadeginu a pridjudégum i métuneyti skdlans. bar er talad saman a spansku.
Namsmat: Tvd afangaproéf (hvert peirra gildir 15%), patttaka i timum og stilar 20%, munnlegt og
skriflegt lokapréf 50%. Reglulega eru haldin fimm mindtna prof i lok tima.
Tungumal: Spaenska og islenska.

V-208-ENII English for Banking and Finance (Business English Il) ECTS:6 [3 Credits]
Year of study: Firstyear / Second year.
Semester: Spring.
Level of course: First cycle-Intermediate.
Type of course: Elective.
Prerequisites: None.
Schedule: Four Lectures per week for 12 weeks.
Lecturer: Erlendina Kristjanssson, M.Paed, Lecturer.
Learning outcome: On completion of the course students should:
e Have acquired specialized vocabulary relating to the world of money, banking, and
finance
Know the formal structure of business reports and letters relating to the world of finance
Have acquired the skills in writing bad-news messages
Practiced their skills in persuasive writing
Understand the language and structure of annual reports
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e Have the ability to read articles from various cultural perspectives in the world investment
and spending
Have the ability to analyze technical material relating to financial data
Know the language of debates for purposes of persuasive oral communication
Be aware of advanced structures of formal writing
Understand advanced principles of business grammar
Have acquired a better understanding of advanced English idioms, collocations, and
metaphors that are used in the business world
Have increased intercultural competence skills
Have knowledge of various language learning strategies

e Have acquired effective oral communication skills for purposes of small talk, speeches,

debates, and presentations

e Have sharpened their listening skills in specialized areas.
Content: This course is aimed at increasing students’ understanding of the language of banking
and finance. The course deals with practical aspects such as types of financial institutions, the
role of the central bank, types of investments and vocabulary relating to bonds and shares. A
practical approach is followed in that real-life examples from banks and other institutions will be
used as teaching material. Students take active part in the lessons though lively discussions on
current trends in the world of finance and investments and debates based on the latest news.
Vocabulary work form the basis of the course and students will increase their specialized
vocabulary substantially.
Reading Material:
Mackenzie, lan. 1995. Banking and Finance. Hove: Language Teaching Publications. Taylor,
Shirley.1998. Model Business Letters and Other Business Documents. Harlow: Financial Times
Professional Limited.
Kristjansson, Erlendina. 2005. Professional English. Reykjavik: The University of Reykjavik
Publishers.
Teaching and learning activities: Short lectures, discussions, authentic language tasks, pair and
group word
Assessment: Vocabulary Tests (50%), Yearly Report Assignment (10%), Business Letters
(10%), Presentation (20%), Personal Vocabulary Glossary (10%)
NO FINAL EXAM .
Language of instruction: English.

V-303-TOL1  Hagnyt t6lfraedi | 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 2.4r.
Onn: Vorénn (HMV) og hausténn(dsk.).
Stig namskeids: Grunnnam-Inngangsnamskeid.
Tegund: Skyldundmskeio.
Undanfarar: Engir.
Skipulag: Fjorir fyrirlestrar og tveir deematimar & viku.
Kennari: Arndis Thorarensen, BSc, stundakennari og Olafur isleifsson, MSc, lektor
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemendur geti:

e Lyst grundvallarhugtokum i lysandi télfraedi og alyktunarfraedi.

e Reiknad oll helstu deemi i lysandi tolfreedi- og alyktunarfreedi “a bladi/skriflega” med

vasareikni og i télvu med Excel.

e Tulkad nidurstédur reiknadra deema.
Lysing: | upphafi namskeids verdur farid yfir helstu adferdir lysandi tolfreedi. Ad pvi banu verda
kennd helstu meeligildi & midlaegni og dreifingu gagna. P& verdur farid yfir helstu hugtok
likindafraeda sem undirstddu tolfreedilegra adferda. Naest verda teknar fyrir strjalar og samfelldar
hendingar og dreifingar peirra. Fjallad verdur um Urték og Urtaksdreifingar. Pa er komid ad kjarna
alyktunartélfreedinnar, mati & stikum og préfun & tilgatum. Ad lokum verdur farid i fylgni og farid
yfir adferd minnstu kvadrata (e. ordinary least squares, OLS) vid adhvarfsgreiningu med pad ad
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markmidi ad meta hagnyt linuleg sambénd i vidskiptalifinu. Ahersla verdur 16gd & ad beita
adferdum todlfreedinnar vid lausn hagnytra deema og verkefna. Lagt verdur upp Ur pvi ad
nemendur geti reiknad deemi a bladi med adstod vasareiknis og i tolvu med Excel og skyldum
forritum.

Lesefni: Statistics for Business and Economics. Newbold, P. & Carlson, W.L. 5. Gtg. 2003.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar, deematimar og skilaverkefni.

Namsmat: Lokaprof 70%, Afangaprof 10%, Skilaverkefni 20%.

Tungumal: islenska.

V-304-FMAR Fjarmalamarkadir 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 2. ar.

Onn: Hausténn (dsk.) og voronn (HMV).

Stig namskeids: Grunnnam-Framhaldsnamskeid.

Tegund: Skyldundmskeio.

Undanfarar: Fjarmal | og pjodhagfreedi I.

Skipulag: brir til fjorir fyrirlestrar og einn deematimi & viku.

Kennari: Dr. bérarinn G. Pétursson, dosent.

Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemar:

Bui yfir grundvallarpekkingu & islenskum fijarmalamoérkudum og stofnunum peirra

Skilji samhengi starfsemi fjarmalafyrirtaekja vid efnahagslifié i heild

Kunni skil & grundvallareiginleikum fjareigna og verdlagningu peirra

Geti ttlkad med gagnrynum huga helstu vidfangsefni efnahagsumraedunnar & islandi og
séu um leid virkir patttakendur i henni.

Lysing: | pessu namskeidi er fjallad um fjarméalakerfid og helstu stofnanir pess. Fjallad er um
helstu undirmarkadi fjarméalakerfisins og samspil peirra. Einnig er fjallad um hlutverk hins
opinbera a fjarmalamoérkudum og stjorn peningamala. L6gd er ahersla & islenska fjarmalakerfid
og stofnanir pess i allri umfjollun.

Lesefni: Mishkin, R.F. og Eakins, S.G., 2005. Financial Markets and Institutions/5. Addison-
Wesley.

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar.

Namsmat: Dagskéli: Ritgerd: 30%, Afingaprof: 10% og lokaproéf: 60%.

HMV: Ritgerd: 30% og lokapréf: 70%.

Tungumal: islenska.

V-307-GARS Gerd og greining arsreikninga 3ein. (6 ECTS)
Ar: 2. ar.
Onn: Haustoénn (dsk. og HMV).
Stig namskeids: Grunnnam—Framhaldsnamskeid.
Tegund: Skyldunamskeid.
Undanfarar: Fjarhagsbdkhald og rekstrargreining.
Skipulag: Pprir fyrirlestrar og einn daematimi a viku.
Kennarar: J6n Gunnsteinn Hjalmarsson, fiarmalastjori BNT hf, adjlnkt.
Namsmarkmid: Markmid ndmskeidsins eru ad nemendur:
o Oslist skilning & lI6gum og reglum sem gilda um arsreikninga islenskra fyrirtaekja
e Qalist skilning & helstu matsreglum, hugtékum og kennitélum sem birtast i islenska
arsreikningnum.
e Séu feerir um ad semja tiltdlulega einfaldan arsreikning p.e. rekstrarreikning,
efnahagsreikning og sjoédstreymi.
e Skilji grunnhugsunina & bakvid samsteedureikningsskil séu faerir um ad bera saman
Iykilyfirlit arseikninga og tilka nidurstédur peirra
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e Séu feerir um ad gera einfold verdmoét a fyrirteekjum Gtfrd  upplysingum i
arsreikningum/aeetlunum.

Lysing: Kynning & légum um arsreikninga, kynning reglugerdar um framsetningu og innihald
arsreikninga og arsreikningskafla hlutafélagalaganna. Nemendur fa pjalfun i gerd einfaldra
arsreikninga. Deemum um arsreikninga verdur dreift eda visad & heimasidur og farid yfir i tima.
Reglur um fjarfestingar i hlutabréfum og 68rum markadsverdbréfum kynntar med hlidsjon af
logum um arsreikninga og stédlum alpjodlegu  reikningsskilanefndarinnar  (IASB).
Eiginfjarreikningar kynntir og radstéfunarmoguleikar einstakra reikninga med skirskotun i 16g.
Reglur um feerslu tekjuskatts i reikningsskil kynntar. Sjédstreymi og notkun helstu kennitalna pvi
tengdu. Meodferd kaupréttar & hlutabréfum (options) i reikningsskilum kynnt. Helstu kennitélur i
arsreikningum kynntar. Stutt kynning verdur & lifeyris- og &byrgdarskuldbindingum, éefnislegum
eignum og gerd verdur grein fyrir mismuninum a fjarmognunarleigu- og kaupleigusamningum.
Kynning & samstaedureikningsskilum.
Lesefni: Verdur tilkynnt i upphafi namskeios.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og deematimar.
Namsmat: 2 litil verkefni 15% (2*7,5%), afangapréf 10%, verkefni 15%, lokaprof 60%.
Tungumal: islenska.

V-308-ALVI Alpjédavidskipti 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 2. ar.

Onn: Hausténn (dsk.) og sumarénn (HMV).

Stig ndmskeids: Grunnnam-Inngangssnamskeid.

Tegund: Skyldunamskeid.

Undanfarar: bjodhagfreedi | og markadsfreedi.

Skipulag: Fjorir fyrirlestrar & viku & haustonn, niu fyrirlestrar & viku & sumaronn.

Kennarar: Kristjan Vigfusson, MBA og MA, adjunkt, og Porgeir Palsson, Cand. Oecon,
stundakennari.

Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er gert raé fyrir ad nemendur:

bekki meginatridi i uppbyggingu og nylegri préun alpjédlega vidskiptakerfisins

Skilji helstu ahrif og afleidingar frelsis og takmarkana & frelsi i alpjédavidskiptum

bekki til helstu fraedikenningar um alpjodavidskipti

Skilji &steedur studnings og andstodu vid alpjédleg vidskiptabandalég og hnattveedingu
bekki med hvada heetti munur & menningu getur truflad alpjédleg vidskipti

bekki 6likar og mogulegar leidir til alpjédavaedingar fyrirteekja

Skilji meginatridi i skipulagi alpjodlegs rekstrar og fjolpjédlegri stjornun

bekki dhaettur i alpjodlegum rekstri.

Lysing: I fyrri hluta ndmskeidsins, sem kenndur verdur af Joni Ormi, er eftirfarandi til
umfj6llunar: umhverfi og préun heimsvidskipta, hnattveeding vidskipta, fraedilegar

kenningar um alpjédleg vidskipti, pélitisk métun vidskiptastefnu og vidskiptaumhverfis,
vidskiptahindranir, sveedisbundin vidskiptabandaldg, ESB og NAFTA,

ahrif menningar & alpjédleg vidskipti, erlend fjarfesting, stadsetning framleidslu,

GATT og WTO, alpjédlega peningakerfid og IMF.

i seinni hluta ndmskeidsins, sem kenndur verdur af Porgeiri, eru malin skodud

fra sjénarholi fyrirteekjanna sjalfra. Medal annars verdur eftirfarandi tekid fyrir:

avinningur og aheettur erlendrar starfsemi, mogulegar leidir vid alpjédaveedingu

fyrirteekja, Gtras islenskra fyrirtaekja: saga og laerdomur, skipulag alpjédlegs rekstrar,

alpj6dleg markadssetning og préunarstarf, alpjédlegt samstarf, inn/Gtflutningur,

fidlpjédleg stjérnun, fiarmalastyring og reikningshald.

Lesefni: Hill, Charles W. L. 2003/4/5. International Business: Competing in the global
marketplace. McGraw —Hill/lrwin.

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar.

Namsmat: Verkefni og lokaprof. Préfseinkunn myndar 60% af lokaeinkunn, verkefni 40%.
Tungumal: Islenska.
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V-309-ENG3 English for the Global Manager and International Relations (Business English
Ill) ECTS:6 [3 Credits]
Year of study: Secondyear / Third year.
Semester: Fall.
Level of course: First cycle-Advanced.
Type of course: Elective.
Prerequisites: None.
Schedule: 4 Lectures per week for 12 weeks.
Lecturer: Erlendina Kristjanssson, M.Paed, Lecturer.
Learning outcome: On completion of the course students should:
e Have acquired specialized vocabulary relating to the world of global management, human
resource management, negotiations, and conflict resolution.
Understand the various individual and team negotiation strategies
Understand basic language relating to mediation and arbitration
Know how to apply English under conditions that demand quick thinking and decision
making skills
Know the language of negotiations and international meetings
Have increased intercultural competence skills.
Have an in-dept understanding of the business culture of at least three foreign countries
Be able to critically discuss aspects relating to international business etiquette
Know the formal structure of CV'’s, covering letters, the letters of recommendation, and
the long reports.
Have acquired the skills in writing argumentative texts.
e Have the ability to read articles relating to international companies, politics and
controversial issues relating to human labor
e Understand advanced principles of business grammar
Have acquired a better understanding of advanced English idioms, collocations, and
metaphors that are used in the business world
Have knowledge of various language learning strategies
e Have acquired effective oral communication skills for purposes of small talk, speeches,
negotiations, consultations, and presentations
e Have increased pronunciation skills
e Have sharpened their listening skills in specialized areas.
Content: This course focuses on English skills needed in a multicultural global environment with
a special emphasis on vocabulary acquisition and oral communication skills.
The course covers aspects relating to multi-cultural companies, human resource management in
an international environment, interpersonal skills of a global manager, global negotiations and
negotiation strategies, and informative and persuasive communication strategies in the spoken
and written word.
Reading Material:
Bill Mascull. Business Vocabulary in Use. Cambridge: Cambridge University Press. 2002.
Further reading: To be announced.
Teaching and learning activities: Short lectures, interactive language sessions, mock meetings
and negotiations, discussion work, real-life project with the Cultural House
Assessment: Cultural House Project — interviews, report on cultural differences and CV (30%),
Negotiations Session (10%), Presentation (10%), Writing (20%), Oral Report on business
etiquette (10); Vocabulary Tests (20%)
NO FINAL EXAM.
Language of instruction: English.

V-310-SPA3 Vidskiptaspaenska lll 3ein. (6 ECTS)
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Ar: 1.ar/2.4ar /3.4r.

Onn: Hausténn (dsk.).

Stig namskeids Grunnndm-Framhaldsnamskeid.

Tegund:Valnamskeid.

Undanfarar: Vidskiptaspaenska | og Il eda grunnur Ur framhaldsskoéla — stédupréf hja kennara.
Skipulag: 2 fyrirlestrar & viku og 4 afingartimar.

Kennari: Pilar Concheiro, sendikennari.

Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemar geti bjargad sér vio
hversdagslegar adsteedur i daglegu lifi og vioskiptum. Jafnframt er stefnt ad pvi ad nemendur
kunni skil & helstu einkennum spaenskrar menningar. Nemendur preyta alpjodlegt préf — DELE - i
spaensku i nGvember 2008.

Lysing: Namskei®id er pripaett og 10gd ahersla & malfraedi, ordaforda og menningu. Farid verdur
nanar i undurstéduatrioi i spaenskri malfreedi med tilliti til vidskiptalifsins. Unnid er med rauntexta
a spaensku en ofurahersla verdur 16gd a notkun péatida og vidtengingarhattar. Logé er j6fn ahersla
& hlustun, talmal, lesskilning og ritad mal. Lestarfeerni er pjalfud og unnid er med texta sem
tengjast atvinnulifinu. Nemendur eru markvisst undirbanir fyrir alpjédlega proéfié i nbvember.
Lesefni: Fyrirlestrar og kennslubokin En equipo.es Il

Kennsluaoferdir: Kennt er a spaensku og utskyrt & islensku pegar naudsyn krefur.
Menningartimarnir eru a islensku! Ekki er naudsynlegt ad patttakendur hafi grunn i spaensku.
Mikid er lagt upp Ur sjalfsteedum vinnubrégdum nemenda og skyldumaeting er i tima og a
spaenskubordid i hadeginu a pridjudégum i métuneyti skdlans. bar er talad saman a spaensku.
Namsmat: Tvd afangaprof (hvert peirra gildir 15%), patttaka i timum og stilar 20%, munnlegt og
skriflegt lokapréf 50%. Reglulega eru haldin fimm mindtna prof i lok tima.

Tungumal: islenska og speenska.

V-311-OPMA Rekstrarstjérnun 3ein. (6 ECTS)

Ar: 2. ar.

Onn: Hausténn (dsk. og HMV)

Stig ndmskeids: Grunnndm- Inngangsnamskeio.

Tegund: Skyldunamskeid.

Undanfarar: Engir.

Skipulag: Tilkynnt sidar.

Kennarar: Ingoélfur Périsson, MSc, lektor.

Namsmarkmid: Ad nemendur geti skilgreint hlutverk og markmid rekstrarstjornunar i
skipulagsheildum. Ad nemendur pekki adferdir vid honnun ferla, voru, pjénustu og helstu adferdir
vio deetlanagerd og styringu i rekstri. Styring afkastagetu og styring birgda. Ad nemendur kunni
skil & adfangakedjum og hugmyndafraedi Lean og JIT. A3 nemendur hafi innsyn i
verkefnastjornun, geedaeftirlit og geedastjornun. Ad nemendur pekki til adferda vid umbeetur |
rekstri, TQM, Six Sigma og 1SO 9000 stadla og vottunar.

Lysing: Rekstrarstjérnun fjallar um framleidslu vara og pjonustu. Skipulagsheildir framleida vorur
ogleda veita pjonustu, hvort sem peer hafa hagnad ad markmidi eda 6nnur markmid. | pessum
afanga er fjallad um rekstrarstjérnun i rékraenni r6d, hvernig hlutverk og markmié rekstrarins er
skilgreint ut fra stefnu fyrirtaekis, jafnframt ahrif rekstrarstjornunar a stefnu fyrirteekis. pa er fjallad
um helstu adferdir og hugmyndafreedi i honnun ferla, véru og pjonustu. Ennfremur um
asetlanagerd og styringu t.d. afkastagetu, birgda, adfangakedja. Pa er fjallad um
verkefhastjornun, geedaetftirlit og stjornun. Loks er fjallad um umbaetur i rekstri og gaedastjornun.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar, deemisdgur og deemareikningur.

Namsmat: Hépverkefni 20%, midannarpréf 20% og lokapréf 60%

Tungumal: islenska.

V-401-LOG Vidskiptal6gfraedi 3ein. (6 ECTS)
Ar: 1. 4&r/2.4r.
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Onn: Haustoénn (dsk.) og vorénn (HMV).
Stig namskeids: Grunnnam-Inngangsnamskeio.
Tegund: Skyldundmskeid.
Undanfarar: Engir.
Skipulag: 3 fyrirlestrar a viku.
Kennari: Helgi J6hannesson hrl., stundakennari.
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemar:
e Hafi 6dlast innsyn i islenskt réttarkerfi og pau réttarsvid sem einkum koma til skodunar
vid rekstur fyrirteekja.
Lysing: | namskeidinu verda nemendum kynntar helstu réttarheimildir i 16gfraedi og uppbygging
islensks réttarkerfis. Farid verdur yfir grundvallarreglur samningaréttar, kréfuréttar, kauparéttar og
félagaréttar. Kynning & helstu 16gum og reglum um kaup og solu a verdobréfum a markadi auk
pess sem farid verdur yfir helstu réttindi og skyldur i vinnumarkadsrétti.
Lesefni: Sigridur Logadottir. 2003. Log a bok, yfirlitsrit um 16gfraedi. Mal og menning.
Ingvar Sverrisson. 1999. Einkahlutafélég: Stofnun, réttindi og skyldur. Bokaklibbur atvinnulifsins.
Aslaug Bjorgvinsdottir. 1999. Félagaréttur. Orator.
Pall Sigurésson. 1987. Samningaréttur. Orator.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar.
Namsmat: Midannarprof 50%, lokaprof 50%.
Tungumal: islenska.

V-404-STEF Stefnumotun 3ein. (6 ECTS)
Ar: 2.4r.
Onn: Vorénn (dsk. og HMV).
Stig namskeids: Grunnnam-Framhaldsnamsmekeid.
Tegund: Skyldunamskeid.
Undanfarar: Engir.
Skipulag: Fjorir fyrirlestrar & viku. brem vikum varid i vinnu vié lokaverkefni.
Kennarar: Kristjan Vigfasson MBA, MA, adjinkt og Préstur Olaf Sigurjénsson, MBA, lektor.
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemar:
» Hafi 6dlast greinargdda pekkingu & hugmynda- og adferdafraedi stefnumoétunar
» Hafi hlotid hagnyta pjalfun i stefnumarkandi hugsunarheetti
+ Hafi 06dlast feerni i ad beita adferdarfraedi stefnumoétunar vid greiningu
atvinnugreina og einstakra fyrirteekja
» Hafi 6dlast skilning & hvernig stefnumotun hjalpar fyrirtaekjum vié ad moéta og na
markmidum i rekstri.
Lysing: Fjallad verdur um helstu kenningar og adferdir stefnumidadrar stjornunar. Ahersla
verdur 16gd & adferdir vid greiningu & getu skipulagsheilda, rekstrarumhverfi og
vaentingum hagsmunaadila og peim beitt i umfangsmikilli verkefnavinnu. Fjallad
verdur um leidir til ad na og vidhalda samkeppnisforskoti, tengsl médurfélags og
vidskiptaeininga, proun stefnu, mat & stefnumidudum valkostum og framkvaemd
stefnu. Vinna vid lokaverkefni hefst samhlida fyrirlestrum um midja 6nn en fer ad
mestu fram eftir ad hefébundnu préftimabili er lokid.
Lesefni: Johnson, G. & Scholes, K. 2002. Exploring Corporate
Strategy/6. Prentice Hall.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar.
Namsmat: Afangaprof og verkefni.
Tungumal: islenska.

V-406-TOL2 Hagnyt tolfraedi Ii 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 3. ar.
Onn: Hausténn (dsk.).
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Stig namskeids: Grunnnam-Framhaldsnamskeid.
Tegund: Valndmskeid.
Undanfarar: Hagnyt t6lfreedi I.
Skipulag: Fjorir timar & viku, fyrirlestrar og deematimar.
Kennarar: Katrin Olafsdéttir, MA, lektor.
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemar:

e Geti notad adferdir tolfreedi vid greiningu gagna

e Geti smidad einfold spalikon

e Geti notad tolfreedilikdn vid dkvardanatdoku af ymsu tagi

e Geti lagt mat & rannsoknir annarra.
Lysing: Kynntar verda helstu adferdir hagmeelinga og beitingar hagnytrar tolfreedi. Fjallad verdur
um freedilegar og hagnytar hagrannsoknir - ,econometrics*. Ahersla verdur 16gd & hinar ymsu
adferdir til ad meta studla hins linulega likans. Fjallad verdur um vandamal sem koma upp vid
slikt mat og adferdir til ad bregdast vid peim. Jafnframt verdur fjallad um notkun pessara adferda i
hagnytum tilgangi. Farid verdur yfir télfreedilikdn sem nytast vid dkvardanatdku.
Lesefni: Studenmund, A.H., Applied Econometrics, 5. Gtgafa 2005. Addison-Wesley.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og deematimar.
Namsmat: batttaka i timum, skilaverkefni, midannarpréf, lokaverkefni og lokaprof.
Tungumal: islenska.

V-412-FJA2 Fjarmal Il 3ein. (6 ECTS)
Ar: 2. ar.
Onn: Voronn (dsk.) og sumarénn (HMV).
Stig namskeids: Grunnnam-Framhaldsnamskeid.
Tegund: Skyldunamskeid.
Undanfarar: Fjarmal I, hagnyt steerdfraedi | og hagnyt tolfreedi I.
Skipulag: bprir fyrirlestrar & viku og tveir deematimar.
Kennari: Gudran Johnsen, MSc, lektor.
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemendur:
e  kunni skil & hugtékum og adferdum ad baki akvérdounum um verdlagningu verdbréfa og
myndun eignasafna
e kunni skil & verdlagningu skuldabréfa, helstu vaxtahugtokum, og &haettu tengdri slikum
bréfum
e hafi 6dlast glégga innsyn i afleidur og beitingu peirra i fiarmalum.
Lysing: | upphafi namskeids er farid reekilega yfir helstu hugtok og adferdir vid verdlagningu
skuldabréfa. Neest eru tekin fyrir undirstodufreedi um myndun eignasafna. Pa eru tekin fyrir helstu
likbn um jafnveegi og skilvirkni fjarmagnsmarkadar, medal annars CAPM- og APT-likdnin. Ad
lokum er inngangur ad afleidufreedum og lysing & beitingu peirra i fjarmalum.
Lesefni: Investments (6. Gtgafa), Bodie, Kane og Marcus — McGraw-Hill.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar, deematimar, verkefni.
Namsmat: Verkefni 30%, lokaprof 70%.
Tungumal: islenska.

V-413-SPIV Vidskiptaspaenska IV 3 ein. (6 ETCS)
Ar: 1.ar/2.4r/3.4r.

Onn: Vorénn (dsk.).

Stig namskeids: Grunnnam—Framhaldsnamskeio.

Undanfarar: Vidskiptaspaenska Ill eda annad spaenskunam (stoduprof hja kennara).

Skipulag: 4 kennslustundir & viku (aefingartimar og fyrirlestrar).

Kennari: Pilar Concheiro, sendikennari.

Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad:
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o Nemendur geti notad patidir og vidtengingarhatt af 6ryggi og festu.

o Nemendur geti lesid texta & spaensku med hjalp spaensk-spaenskrar ordabdkar.
Lysing: Vidskiptaspaenska med sérstakri aherslu & ad finplssa ordaforda og framségn i reedu og
riti.  Logd er jofn ahersla a hlustun, talmal, lesskilning og ritad mal. Nemendur kynna sér
sérstaklega spaenskt atvinnulif og flytja frams6égu um valid efni.
Lesefni: Fyrirlestrar, kennsluforrit menningarmalastofnunar Spanar, tvityngd atgafa af Yermu og
kennslubokin En equipo.es II.
Kennsluadferdir: Kennt er & speensku. Mikid er lagt upp Ur patttoku i timum og sjalfsteedum
vinnubrogdum nemenda. Skyldumaeting er & spaenskubordid i hadeginu a pridjuddégum i
métuneyti skélans. bar er talad saman & spaensku.
Namsmat: brju afangaproéf (hvert peirra gildir 15%), patttaka i timum og skrifleg verkefni 30% og
skriflegt lokaprof 25%.
Tungumal: Spaenska.

V-414-VORU Vorustjornun 3ein. (6 ECTS)
Ar: 2. ar.

Onn: Vorénn 2007 (dsk. og HMV).

Stig namskeids: Grunnnam-Inngangsnamskeid.

Tegund: Skyldunamskeio.

Undanfarar: Engir.

Skipulag: Tilkynnt sidar.

Kennarar: Dr. Arni Halld6rsson, dosent.

Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemar:

e  Skilji grundvallarhugmyndir i einstokum pattum voérustjérunnar sem og innbyrdis tengsl
peirra.

e Geti synt fram a pekkingu vid noktun tengdra stjornteeka til lysingar og greiningar a
stjornunarlegum vandamalum sem tengjast voru- og upplysingafleedi hins einstaka
fyrirtaekis

Lysing: Vorustjérnun (e. Logistics Management) tekur & pattum er varda fleedi ihluta, véru og
upplysinga i hinu einstaka fyrirtaeki. Grundvollur fagsins er skipulags- og stjérnunarleg vandamal
tengdum adgergdum ss. vidskiptapjénusta, innkaup, lager, flutningar, véruhas, dreifing; allt
adgerdir sem hafa snertiflot med ©66rum fraedigreinum, sér i lagi rekstrarstjornun og
markadsfreedum. Pessar adgerdir eru ekki einungis mikilveegar fyrir framleidslu- og
verslunarfyrirteeki, heldur standa pjénustufyrirteeki og opinberar stofnanir frammi fyrir
akvordunartdku og stefnum, sem byggja & verkfeerum vorustjérnunar.

Lesefni: Grant, David B. et al. (2005): Fundamentals of Logistics Management — European
Edition, greinar ar fagtimaritum (tilkkynnt sidar), Case.

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og umraedutimar.

Namsmat: einstaklingsverkefni 10%, hopverkefni 40% og lokaprof 50%

Tungumal: islenska

V-502-ADFR Adferdafraedi 3ein. (6 ECTS)
Ar:1.4ar/ 2. ar.

Onn: Vorénn (dsk) og sumarénn (HMV).

Stig namskeids: Grunnnam-Inngangsnamskeio.

Tegund: Skyldunamskeio.

Undanfarar: Engir.

Skipulag: Fjorir timar & viku (fyrirlestrar, umraedutimar og verkefnatimar).

Kennarar: Dr. Leifur Geir Hafsteinsson lektor og Dr.Audur Arna Arnardottir, lektor.
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemar:
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Hafi hlotid pjalfun i gagnryninni hugsun

Hafi hlotid pjalfun i ritun texta um vidskiptafraedileg mélefni & greinarg6du islensku mali
Hafi hloti® pjalfun i réttri medferd heimilda

Hafi hlotid pjalfun i flutningi hnitmidadra og arangursrikra kynninga

Hafi hlotid pjalfun i gerd, fyrirlogn og urvinnslu spurningalista.

Lysing: | namskeidinu verdur i fyrsta lagi [6gd ahersla & ad pjalfa nemendur i gagnrynni hugsun
og  uppbyggingu sterkra réksemdafeersina. | 68ru lagi verdur 16gd &hersla & ad pjalfa véndud
vinnubrogd vid skrifad mal. Sérstok ahersla verdur 16gd a rétt vinnubrégd vid heimildavinnu |
tengslum vid gerd verkefna, skyrslna og annarra nams- og starfstengdra greinargerda. Rik
ahersla verdur 16gd a ad nemendur temji sér ad fjalla um vidfangsefni sin & greinargddri islensku.
i pridja lagi byggir namskeidid pekkingargrunn i adferdafraedi visindalegra rannsokna. Lgd
verdur dhersla & ad nemendur 6élist grunnfeerni i beitingu spurningakannana med verkefnavinnu.
| fiorda lagi verda nemendum kynnt grundvallaratridi kynninga i t6ludu mali. Nemendur fa pjalfun i
helstu atridum kennslunnar med undirblningi og flutningi eigin kynninga.

Lesefni: Friorik H. Jonsson og Sigurdur J. Grétarsson. (2002). Gagnfreedakver handa
haskélanemum (3. utgafa). Reykjavik: Haskoélautgafan. Ljosrit med ymsum greinum og koflum.
Annad namsefni akvedio sioar.

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og umraedutimar.

Namsmat: Verkefni og lokaprof.

Tungumal: islenska.

V-504-AFLE Derivatives ECTS: 6 [3 Credits]
Ar: 3. ar.
Onn: Hausténn (dsk.).
Stig namskeids: Grunnnam-Sérhaeft ndmskeid.
Tegund: Valndmskeid.
Undanfarar: Hagnyt steerdfraedi | og fijarmal 1.
Skipulag: Tveir fyrirlestrar i viku og tveir deematimar.
Kennarar: Dr. K. Ravindran, visiting professor.
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemendur:

= bekki og geti verdlagt helstu gerdir afleida.

= Skilji hvernig afleidur eru notadar vid ahaettustyringu og i fjarfestingaskyni.

= Kunni skil a freedilegum bakgrunni einfaldra verdlagningarlikana par sem hugtokin

hdgnun og ahaettulaus verdlagning gegna lykilhlutverki.

= Geti buid til eingreidsluvaxtaferilinn og notad hann vid verdlagningu afleidna.
Logd er ahersla & raunhaef verkefni sem tengjast innlendum og erlendum verdbréfamérkudum. |
tengslum vid alla afleidusamninga er gerdur greinarmunur & verdi og virdi og nemendur laera ad
reikna Ut hvorutveggja.
Lysing: Byrjad verdur & stuttri kynningu & afleidum og voxtum. Nemendur leera ad nota og bua til
eingreidsluvaxtaferilinn og hvada kenningar eru notadar til pess ad skyra légun hans. I framhaldi
af pvi verdur fjallad um framvirka samninga & vexti og adrar undirliggjandi eignir. bar a eftir verda
skiptasamingar teknir fyrir, baedi greidsluflaeedi og verdlagning. Ad lokum verdur farid i
valréttarsamninga & hlutabréf, skuldabréf og vexti. Mikil ahersla verdur 16gd & verkefnavinnu til
pess ad dypka skilning nemenda og auka leikni peirri i notkun afleidusamninga.
Lesefni: Hull, John. (2005) Options, Futures and Other Derivatives (6. Utg.).
Kennsluadferdir: Fyrirlestra- og umraedutimar, verkefna- og deematimar.
Namsmat:TBA.
Tungumal: Enska.

V-505-VSFR Hagnyt vinnusalfraedi 3ein. (6 ECTS)
Ar: 3. ar.
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Onn: Vorénn (HMV).
Stig namskeids: Grunnnam-Sérhaeft namskeid.
Tegund: Valndmskeid.
Undanfarar: Stjérnun og Mannaudsstjérnun.
Skipulag: prir fyrirlestrar & viku.
Kennarar: Dr. Audur Arna Arnardottir, lektor.
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemar:

e kynnist sélfraedi sem visindagrein, tilgangi hennar og vidfangsefnum

e 0dlist géda yfirsyn yfir helstu kenningar og hagnytingar a peim svidum hagnytrar salfreedi

sem tekin eru fyrir hverju sinni

e 00list aukna faerni til ad leysa hagnyt vandamal tengd mannlegum pattum a vinnustad.
Lysing: Afanginn tekur fyrir valin vidfangsefni innan hagnytrar salfreedi sem 6ll tengjast
vinnustadnum. Medal viéfangsefna sem hafa verid tekin fyrir eru: Starfshvatning, hagnyt
atferlisgreining, tilfinningar & vinnustad, skynjun & réttleeti og sanngirni, streita og kulnun,
samskipti og agreiningur & vinnustad, einelti & vinnustad, politik & vinnustad, og vinnuteymi.
Lesefni: Ljosrit med greinum. Annad namsefni &kvedid sidar.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar.
Namsmat: Verkefni og lokaprof.
Tungumal: islenska.

V-508-EVRO Iisland og Evrépusambandid 3ein. (6 ECTS)
Ar: 3.4r.
Onn: Vorénn (dsk.).
Stig namskeids: Grunnnam-Sérhezeft namskeid.
Tegund: Valnamskeid.
Undanfarar: Nei.
Skipulag: fjorir fyrirlestrar a viku.
Kennarar: Kristjan Vigfasson MBA, MA, adjunkt og Hogni S. KristjAnsson, stundakennari
Namsmat: Lokaprof.
Namsmarkmid: Ad ndmskeidinu loknu er gert rad fyrir ad nemendur:
e bekki reetur, uppbyggingu og stofnanakerfi ESB
e Skilji helstu drifkrafta til samrunapréunar i Evrépu og raetur andstédu vid hana
e bekki stefnumétunar og lagasetningarferli innan ESB og valdajafnveegi & milli stofnana
pess
o  Skilji meginatridi vardandi sameiginlegan innri markad ESB og adkomu islands ad honum
bekki efnisatridi helstu deilumala um framtidarpréun ESB
e Skilji edli EES samningsins, pekki stddu hans og helstu kosti og galla fyrir islenskt
atvinnulif
e Ppekki uppbyggingu EES, framkveemd samningsins og adéferdir vio fislenska
hagsmunageeslu
o Skilji helstu kosti og galla vid mismunandi framtidarskipan & tengingu islands vié ESB.
Lysing: Evrépa og umheimurinn, préun atvinnulifs og stjornmala i Evropu, reetur ESB,
uppbygging ESB, stofnanir ESB og préun peirra, breytt valdahlutfoll innan ESB, rikjasamstarf og
yfirpjédlegt vald, sameiginlegur innri markadur ESB, sameiginlegur gjaldmidill ESB, steekkun
ESB, deilurnar um framtidarskipan ESB, proun islenskra utanrikisvidskipta, island og EFTA, edli
EES-samningsins og framtid hans, EES og ESB, sjavarttvegsstefna ESB, kostir og gallar adildar
ad ESB fyrir islenskt atvinnulif, islensk stjornmal og tenging Islands vid Evropusamruna, islenska
krénan og islenskt atvinnulif.
Lesefni: Tilkynnt sidar.
Kennsluadferd: Fyrirlestrar og umraedur.
Namsmat: Verkefni eda midannarproéf og lokaprof.
Tungumal: Enska.
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V-510-UPSK Uppgjor og skattskil 3ein. (6 ECTS)
Ar: 3.4r.
Onn: Hausténn (HMV).
Stig namskeids: Grunnnam—Sérhaeft namskeid.
Tegund: Valnamskeid.
Undanfarar: Fjarhagsbokhald og rekstrarbékhald.
Skipulag: Fjérir timar & viku sem skiptast i fyrirlestra og verkefni.
Kennarar: LUdvik prainsson, léggiltur endurskodandi og Pall J6hannesson, hdl, stundakennarar.
Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemar:
e  Kunni skil & helstu grundvallarreglum islenskra skattalaga
e Hafi 0Odlast almennan skilning & islensku skattaumhverfi, sem naudsynlegur er
stjornendum fyrirtaekja, baedi vid fjarhagslega akvardanatdoku og i samskiptum vid
utanadkomandi skattaradgjafa
e Kunni ad lesa og nota islensk skattaldg og adrar skattlagningarreglur p.m.t.
tviskéttunarsamninga sem island hefur gert, en eitt einkenni peirra er ad pau eru
sibreytileg og pvi er naudsynlegt fyrir stjornendur fyrirteekja ad fylgjast vel med
breytingum & I6gunum
e pekki mismuninn & reikningshaldslegri og skattalegri atkomu fyrirteekja og kynnist helstu
fravikum & milli reikningshaldsins og skattareglna vardandi mat & einstaka lidum i
reikningsskilum félaga
e Geti stillt upp skattauppgjéri og fundid Gt réttan skattstofn og hafi fullan skilning & pvi af
hverju skattstofn eda skattskylda akvardst a4 pann hatt sem hin gerir og veréi feerir i ad
Utskyra pad med lagarékum og almennum rékum
Lysing: Grundvallarreglur islenskra skattalaga og islensks skattkerfis kenndar baedi ad pvi er
vardar einstaklinga og fyrirteeki. Kennd er hagnyt notkun og skilningur & skattalégum og
tviskottunarsamningum og Utleidsla skattstofna Gt fra peim mismun sem er a reikningshaldslegri
og skattalegri afkomu fyrirteekja. Uppstilling skattauppgjors og Utskyring & pvi hvad raedur
skattstofnum med reikningslegum og lagalegum rékstudningi.
Lesefni: L8g um tekjuskatt og eignarskatt nr. 90/2003, L6g um virdisaukaskatt nr. 50/1988, Log
nr. 45/1987 um stadgreidslu opinberra gjalda, L6g nr. 94/1996 um stadgreidslu skatts &
fjarmagnstekjur, Log nr. 4/1995 um tekjustofna sveitarfélaga, L6g nr. 113/1990 um tryggingagjald
Onnur 16g, s.s. 16g um idnadarmalagjald, banadargjald, og reglugerdir nanar tilgreindar sidar
Urskurdir yfirskattanefndar, démar héradsdéms og Heestaréttar er tengjast namsefninu, Greinar
sem birst hafa vidkomandi kennsluefninu, itarefni: Skattur & fyrirteeki eftir Asmund G.
Vilhjalmsson. Handbdk um virdisaukaskatt, Leidbeiningar RSK um virdisaukaskatt. Skattur &
fiarmagnstekjur og eignir eftir Asmund G. Vilhjalmsson.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og umraedutimar.
Namsmat: Tvo stor verkefni sem gilda hvort um sig 15% af heildareinkunn. Lokapréf sem gildir
70%.
Tungumal: islenska.

V-511-STST Mannaudsstjoérnun 3ein. (6 ECTS)
Ar: 2. ar.
Onn: Vorénn (dsk. og HMV).
Stig namskeids: Grunnnam-Framhaldsnamskeid.
Tegund: Skyldunamskeid.
Undanfarar: Stjérnun.
Skipulag: Fjérar kennslustundir & viku, fyrirlestrar og verklegir timar.
Kennarar: Arney Einarsdéttir, MA, adjankt.
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemar:
e Hafi hloti® grunnpjalfun i ad sinna peim pattum almennra stjérnunarstarfa sem Iita ad
stjérnun mannauds.
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e  Geri sér grein fyrir stefnumotunarlegu hlutverki mannaudsstjornunar og peim maguleikum
sem i pvi hlutverki felast fyrir samkeppnishaefni fyrirtaekja.

e bekki verksvid mannaudsstjérnunardeildar, skilji tilgang hennar og hafi naegilega
pekkingu a helstu pattum mannaudsstjérnunar til ad geta nytt sér pjonustu sérfreedinga i
mannaudsstjornun & markvissan og arangursrikan hatt.

Lysing: Fjallad er um ferli mannaudsstjornunar fra radningu til starfsloka, p.m.t. ménnun og
rddningar, pjalfun og starfsproun, frammistddustjérnun, launastjérnun, starfsmannatengsl og
vinnurétt. Ahersla er 16gd & tengsl mannaudsstjornunar vid stefnumétun fyrirtaekja og stofnana,
rétta verkaskiptingu almennra stjérnenda og starfsmannadeilda og maelingar & arangri. Verklegar
efingar og lausn raundeema er atlad ad pjalfa ymiss atridi namsins.

Lesefni: Ljésrit med greinum. Annad namsefni akvedid sidar.

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og verklegir timar.

Namsmat: Einstaklingsverkefni 55%, Hépverkefni 45%

Tungumal: islenska.

V-512-AUGL Marketing Communications and Design ECTS:6 [3 Credits]
Ar: 3.4r.
Onn: Hausténn (dsk.).
Stig namskeids: Grunnnam-Sérhaeft namskeid.
Tegund: Valndmskeio.
Undanfarar: Tilkynnt sidar
Skipulag: Namskeidid er samvinnuverkefni Haskdlans i Reykjavik og Listahaskodla islands (LHI).
Namskeidid er byggt upp af premur hlutum. | fyrsta hluta munu nemendur saekja fyrirlestrar &
svidi Integrative Marketing Communication. | 88rum hluta munu nemendur vinna ad verkefni i
samstarfi vi® nemendur i Listahaskéla islands um hénnun og markadssetningu voru eda
pjonustu. brigji hluti mun samanstanda af fyrirlestrum, lokaprofi og uppsetningu syningar &
verkum nemenda i Listasafni Reykjavikur.
Kennari: Halldér Orn Engilbertsson, MSc, adjunkt, auk kennara fra LHi og erlendum
samstarfsskolum LHI.
Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemar:

e Pproski og auki haefni sina til ad prda voru eda pjonustu fra grunni.

e Geti hannad og framkveemt kynningarstefnu voru eda pjénustu.

e Auki vidsyni med pvi ad vinna ad dgrandi verkefni i fjélbreyttum hopi nemenda.
Lysing: | fyrsta hluta namskeidsins fa nemendur g6da yfirsyn yfir mismunandi leidir sem eru
faerar vid markadssetningu voru. Annar hluti mun veita peim taekifeeri til ad Gtfaera pekkingu sina
med tilblna voru eda pjénustu, sem hénnud er i samradi vid honnunarnema. Nemendur fra
badum skélunum vinna i sameiningu ad préun nyrrar voru eda pjénustu. beir fullhanna
voruna/pjénustuna (t.d. med prétotypu) og i framhaldinu hanna nemendur og framkvaema
kynningarstefnu fyrir voruna. Ad lokum mun pekking nema a markadssetningu verda dypkud enn
frekar.
Lesefni:Tilkynnt sidar
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og verkefnavinna.
Namsmat: Hopaverkefni 50%, lokapréf 30%, lokakynning 10%, patttaka i timum 10%
Tungumal: Enska.

V-513-SJUT Sjavarutvegsfraedi 3ein. (6 ECTS)
Ar: 3.4r.

Onn: voronn (dsk.).

Stig namskeids: Grunnnam-Sérhaeft namskeid.

Tegund: Valndmskeid.

Undanfarar: Engir

Skipulag: Fjorir fyrirlestrar & viku.
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Kennari: Kristjan Vigfisson, MBA, adjinkt.
Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemendur hafi 6dlast:

e hagnyta pekkingu & hlutdeild og hlutverki sjavaritvegs i pjédarbiskapnum fyrr og nd
atti sig a samspili sjavartvegs vid adrar greinar
skilji og pekki forsendur fiskveidistjornunar og fiskveidiradgjafar vid island og paer adferdir
sem beita ma i pvi sambandi
bekki kvétakerfid og virkni pess
atti sig a samruna og yfirtokum i sjavaratvegi undanfarin ar
pekki helstu fiskistofna, edli peirra, astand og préun, helstu veidisvaedi og veiditimabil
pekki til rannsokna i sjavratvegi
fai innsyn i alpj6édleg malefni, m.a. Evropusambandid og sjavarutveg
skilji framleidslu- og geedastjornun i fiskvinnslu og mikilvaeg atriodi vid medferd afla
hafi 66list innsyn og pekkingu & sélu og markadssetningu sjavarafurda.
Lysing: Yfirferd & namskeidinu er midud vid ad nemendur fai vidskiptalega innsyn i mikilvaega
peetti i sjavardtvegi og rekstri fyrirteekja sem byggja starfsemi sina a framleidslu og solu
sjavarafurda. A0 nemendur 6dlist skilning & fiskveidistjornun og mikileevgi kvétakerfisins. Helstu
viofangsefni eru: starfsumhverfi fyrirteekja i sjavarGtvegi, afkoma sjavaritvegsfyrirteekja,
fiskistofnar vid Island og fiskveidirannsoknir og fiskveidiradgjof. Vinnsla sjavarfangs, helstu
tegundir vinnslu og mikilveegir peettir i pvi sambandi sem og markadssetning og sala
sjavarafurda. Ennfremur ad nemendur 8dlist innsyn i préun vardandi samruna og Yfirtdkur,
alpjédamal og rannsoknir.
Lesefni: Ymsar greinar og ljosrit fra leidbeinanda.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar, umraedur og vettvangsferdir.
Namsmat: Lokaverkefni gildir 60% af heildareinkunn. Gert er rad fyrir kynningu & lokaverkefni og
gildir st kynning 20%. Loks er gert rad fyrir 20% meetingar og patttoku einkunn.
Tungumal: islenska.

V-514-VISI Vidskiptasiofreedi 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 2.4r/ 3. ar.
Onn: Hausténn (dsk.og HMV).
Stig namskeids: Grunnnam—Sérhaeft nAmskeid.
Tegund: Valnamskeid.
Undanfarar: Engir.
Skipulag: 3 fyrirlestrar a viku (kennt einu sinni i viku -blanda af fyrirlestrum og verkefnum).
Kennari: Hanna Katrin Fridriksdéttir, MBA, stundakennari.
Namsmarkmid: Markmi® namskeidsins er ad eftir pad eigi nemendur:

e audveldara ad koma auga a siéraen vandamal i vidskiptum

e geti greint & milli mismunandi sjénarmida til agreiningsmala og sett sig i spor

hagsmunaadila

e eigi audveldara med ad taka akvardanir um sidferdisleg malefni

o hafi heilstaett og rokstutt vidhorf til tengsla atvinnulifsins og samfélagsins.
Lysing: | namskeidinu verdur sidferdilegur grundvéllur vidskipta skodadur og nemendum veitt
pjalfun i ad taka vidskiptalegar akvardanir med sidferdilegu sjonarmidi. Nemendur kynnast
hugtokum og kenningum vidskiptasidfreedi og glima vid nokkur af helstu sidferdilegu malefnum
atvinnulifsins, s.s. sidareglum, kynferdislegri éreitni, innherjasvikum, matum, persénuvernd,
umhverfisvernd og hagraedingu i fyrirteekjarekstri.
Lesefni: Verdur kynnt sidar.
Kennsluadferdir: Nemendur munu glima vid einstaklings- og hépverkefni, auk pess sem peir
taka patt i hlutverkaleikum og framségum um sidferdileg malefni. Gerd er krafa um virka patttoku {
timum.
Namsmat: Hopverkefni og patttaka i umraedum 20%, einstaklingsverkefni 30%, lokapréf 50%.
Tungumal: islenska.
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V-516-VERD Verdmat 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 3. &r.
Onn: Haustonn (dsk.).
Stig namskeids: Grunnnam-Sérhaeft namskeid.
Tegund: Valnamskeid.
Undanfarar: Fjarmal I.
Skipulag: Fjorir fyrirlestrar & viku og einn daematimi.
Kennarar: Siguréur Erlingsson, MSc, 16ggiltur verébréfamidlari, stundakennari.
Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemar:

e Hafi 6dlast yfirgripsmikla pekkingu a verdmati fyrirteekja

o Ppekki helstu verdmatsadferdir, kosti peirra og galla

e Geti framkveemt verdmat & o6likum fyrirteekjum eda rekstrareiningum med sambhlida

notkun fleiri en einnar adferdar

o  Geti rokstutt verdmat og undirliggjandi forsendur verdmats

e Hafi g6da skilning & peim péattum er studla ad veromaetaaukningu fyrirteekja.
Lysing: A namskeidinu verdur verda kynntar allar helstu verdmatsadferdir fyrirtaekja og
rekstrareininga. Fjallad verdur um pad hvernig haga beri verdmati vié 6likar adsteedur og o6likar
gerdir fyrirteekja, og hvernig helstu forsendur verdmats eru grundvalladar. Talkun nidurstdédu
verdmats og rokstudningur verdur einnig til umfjéllunar, i ljosi Olikra verdmatsadferda. Komio
verdur inn a verémat vid samruna og Yfirtokur. Fjallad verdur um virdisstjornun og adgerdir til
aukinnar verdmaetaskopunar. | namskeidinu verdur unnid eitt stort raunhaeft verdmatsverkefni.
Lesefni: Analysis of Equity Investments: Valuation, J.D. Stowe, T.R. Robinson, J.E. Pinto, og
D.W. McLeavey, 2002 — AIMR
Ymsar greinar og kaflar — ljosrit.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og deematimar.
Namsmat: bétttaka i umraedum og verkefnavinna 20%, midannarpréf 20%, lokapréf 60%.
Tungumal: islenska.

V-518- ENGL English for Management and Marketing (Business English 1)
ECTS:6 [3 Credits]
Year of study: First year.
Semester: Fall.
Level of course: First cycle-Intermediate.
Type of course: Elective.
Prerequisites: None.
Schedule: Four Lectures per week for 12 weeks.
Lecturer: Erlendina Kristjansson, M.Paed, lecturer.
Learning outcome: On completion of the course students should:
e Have acquired specialized vocabulary relating to business administration, management,
and marketing
Know the formal structure of British and American business letters.
Have the ability to write formal business orientated e-mails
Know the language of meetings in oral and written form
Be aware of the basic structures of formal writing
Understand the structure and style of persuasive writing
Have the ability to read academic texts and daily articles relating to management
Be able to discuss various forms and language use in advertisements from various parts
of the world
Understand the basic principles of business grammar
Be aware of the basics relating to diction, style and punctuation

30



e Have acquired a better understanding of English idioms, collocations, and metaphors that
are used in the business world
e Have increased intercultural competence skills
Have knowledge of various language learning strategies
e Have acquired effective oral communication skills for purposes of small talk, speeches,
meetings and presentations
e Have improved their pronunciation skills
e Have sharpened their listening skills in specialized areas.
Content: This course is aimed at enhancing students’ communicative competence in the
business environment by practising their four language skills: reading, writing, speaking
and listening. The main emphasis of the course in on increased business vocabulary
and fluency. The course themes are business administration, management, and marketing.
Students are introduced to the basic principles of business writing and various the structures that
are used for formal business texts.
Reading Material: Mackenzie, lan. 1997. Management and Marketing. Hove: Language
Teaching Publications. Taylor, Shirley.1998. Model Business Letters and Other Business
Documents. Harlow: Financial Times Professional Limited.
Kristjansson, Erlendina. 2005. Professional English. Reykjavik: The University of Reykjavik
Publishers.
Teaching and learning activities: Short Lectures, content-based approach, authentic tasks,
practical speaking sessions, pair and group work.
Assessment: Vocabulary Tests (30%), Business Letters (30%), Marketing Material (10%),
Presentation and Report (20%), Vocabulary Strategies and Personal Glossary (10%) NO FINAL
EXAM.
Language of instruction: English.

V-519-STAR Stjérnun starfsframans 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 3.4r.
Onn: Haust (HMV og dsk.).
Stig namskeids: Grunnnam-Sérheeft ndmskeid.
Tegund: Valnamskeid.
Kennari: prostur Olaf Sigurjonsson, MBA, lektor.
Namsmarkmid: Ad ndmskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemar:
e Hafi unnid markvisst ad starfsframa sinum;

> beir viti sem best hvar ahuginn liggur

> beir pekki pa teekni sem megi beita til ad komast i starf sem heillar
Markmid namskeidsins midar ad pvi ad efla nemendur til ad vinna markvisst ad starfsframa
sinum. | pessu felst hid (i) fyrra ad vita hvar ahuginn liggur, (i) hi® seinna er ad kunna taeknina
sem kemur manni a 4fangastad.
Lysing: Baedi verdur (i) tekid a pvi gefa nemendum taekifeeri til ad kynnast hvada stoérf kunna ad
vera | bodi ad nami loknu, peim adstodad vid ad fota sig i florunni og (ii) komast sem naest peim
vettvangi sem mest heillar. Leitast er vid ad gefa nemendum teekifeeri til ad meta dhuga sinn og
teekifeeri. Jafnframt er horft til pess ad nemendur hljéti tengingu vid pann hluta vidskiptalifsins sem
peir vilja starfa &, peir kynnist réttum stjornendum og fai m.a. pekkingu & viotalstaekni, gerd CV og
kynningarbréfa. Namskeidid i heild a ad efla adgreiningu nemenda og skapa peim
samkeppnisforskot frA nemendum vidskiptadeilda annarra haskéla. Jafnframt verdur leitast vid ad
upplysa nemendur um moguleika & framhaldsnami ad BS gradunni lokinni.
Lesefni: Namskeidid krefst fyrst og fremst verklegs framlags nemenda. P6 er farid yfir nokkrar
greinar, case (deemisdgur) og eina bok i yfirferdinni (ad einhverju leyti). Annad itarefni er birt ad
nedan. Bok: What Color is Your Parachute?, Bolles, Ten Speed Press, 2004. Strategic Maps,
converting intangible assets into tangible outcomes. Robert S. Kaplan, David P. Norton. HBS
2004. (Ekki skylda ad kaupa).
Greinar:
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e Having Trouble with Your Strategy? Then Map It, Kaplan and Norton, HBS September
2000

e Goodbye Career, Hello Success, Randy Komisar, HBS March-April 2000

e Managing Your Career, Linda A. Hill, 9-494-082, HBS December 1998

e Kevin Simpson, 9-492-041, HBS, March 1995 (Video verdur synt meo)
e Onnur case verda kynnt til ségunnar i upphafi namskeids.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar, deematimar o.fl.
Namsmat: Skyrslur, ritgerdir, framsagnir, patttaka i timum (ekki lokaprof).
Tungumal: islenska.

V-522-SERV Service Management ECTS:6 [3 Credits]
Year of study: Third year.

Semester: Fall.

Level of course: First cycle-Intermediate.

Type of course: Elective.

Prerequisites: Management and Marketing.

Schedule: Weekly lectures.

Lecturer: Kristinn T. Gunnarsson, MBA, stundakennari.

Learning outcome: On completion of the course the students should have kincreaced their
knowledge in the following:

o Develop their skills to manage service company

e Understand the importance of service strategy

e Realize the importance of service processes and metrics

e Recognize the vitality of human resources in services.

Content: The course is divided into three modules:

e First module is “Strategising the promise” which provides insight into the changing world
of the service industry. First we take a look at how the concept of service has evolved
and the importance of service in today’'s marketplace. Second we introduce the concept
of collective leadership of all organizational members in a service setting and finally
provide a theoretical framework of a new concept, Service leadership.

e Second module highlights practical tools and methods for designing services. The first
two chapters in this module discuss design principles for service strategies and
processes. The third covers the crucial area of service recovery — what a company must
do to recover the customer when service is not delivered right the first time. The final
chapter in this module discusses the use of metrics in all phases of the service design
and delivery processes.

e The third and last module focuses on the role of the service provider in the quest for
service quality and competitive advantage. First, methods of enhancing employees’
customer-oriented behaviors are explored and second, important issues in managing a
service organization are discussed. The third chapter in this module deals with the
crucial role of human resources in successful service organizations. Finally, a step-by-
step approach on how to build an effective service leadership culture is summarized.

Reading material: Service Leadership — The quest for competitive advantage.

Teaching method: Lectures, discussions, in class projects and company visits.
Evaluation: Class participation 15%, Monthly projects 30%, Final project (individual) 55%.
Language: English.

V-523-MACO Consumer behaviour and marketing communications ECTS:6 [3 Credits]
Ar: 2. ar dsk og 3. &r HMV
Onn: Hausténn (HMV.) og vorénn dsk.
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Stig namskeids: Grunnnam-Sérhaeft namskeid.

Tegund: Valndmskeid.

Undanfarar: Markadsfraedi.

Skipulag: Einn fyrirlestur & viku &samt verkefnavinnu.

Kennarar: Valdimar Sigurdsson PhD, lektor

Namsmarkmid: Ad nemendur 6dlist skilning a edli hinna ymsu markadssamskiptateekja og fai
pjalfun i hvernig eigi ad byggja upp samheaefda markadssamskiptadsetlun. | nAmskeidinu er medal
annars 16gd ahersla & ahrifapeetti neytendahegdunar, hlutverk samheeféra markadssamskipta i
markadsstarfi fyrirtaekja, stodugreiningu, setningu markmida og motun markadssamskiptastefnu.
Auglysingagerd, birtingar, kostir og gallar hinna ymsu teekja markadssamskipta og meelingar a
peim.

Lysing: Neytendahegdun og markadssamskipti. Farid yfir félagslega og sélfraedilega hrifavalda
neytendahegdunar annarsvegar og hinsvegar notkun mismunandi markadsbodmidla.
Kaupéakvordunarferli neytenda rannsakad og neyslumenningu gerd skil. Kostir og gallar hvers
midils rannsakadir asamt pvi ad Gtbla markadssamskiptaaaetlun. Reett um hlutverk samhaeféra
markadssamskipta i markadsstarfi fyrirteekja, stddugreiningu, setningu markmida og métun
markadssamskiptastefnu. Auglysingagerd, birtingar, kostir og gallar hinna ymsu teekja
markadssamskipta og meelingar & peim. Namskeioid er keyrt med studentum & Héfdabakka.
Lesefni: Belch, G.E. & Belch, M.A. (2004), Advertising and Promotion; An Integrated Marketing
Communications Perspective. 6. Utgafa, Boston: McGraw-Hill.

Ymsar greinar

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar, gestafyrirlestrar, afangaprof, hopverkefni.

Namsmat: Creative brief 10%, stoduprof 10%, kynningaraeetlun 30%, lokaprof 50%. Nemendur
verda ad standast lokaprof til ad einkunnir ar verkefnum og stéduprdfi telji til einkunnar.
Tungumal: Enska.

V-524-LEAD Leadership and change management ECTS:6 [3 Credits]
Ar: 3. ar
Onn: Hausténn (dsk.).
Stig namskeids: Grunnnam-Sérhaeft namskeid.
Tegund: Valnamskeid.
Undanfarar: Stjérnun.
Skipulag: Fjérir timar & viku.
Kennarar: Gudrin Hognadoéttir, MPH, adjuankt.
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemar:
e eigi audveldara med ad greina og gera tillbgu um lausnir & stjérnunarlegum
vidfangsefnum
¢ halfi eflt leidtogaheefileika sina
o halfi betri pekkingu & umhverfi stjornenda
Lysing: Farid verdur dypra i einstaka paetti sem kynntir voru i ndmskeidinu Stjérnun, séstaklega
vardandi leidtogann, breytingastjérnun og fyrirtaekjamenningu. Fjallad verdur um vinnu med 6liku
félki, teymisvinnu, leidtogann, breytingastjornun og fyrirteekjamenningu, auk annarra
viofangsefna. Nemendur munu vinna raunheef verkefni (case) par sem reynir & greiningahaefni
og heefileika peirra til akvardanatoku.
Lesefni: Greinahefti og annad efni.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar, verkefni, umraedur.
Namsmat: Verkefni, patttaka i timum, lokaprof.
Tungumal: Enska.

V-526-SPAS5 Vidskiptaspaenska V 3 ein. (6 ECTS)
Ar:1.4ar/2.4ar/3.4r.

Onn: Hausténn (dsk.).

Stig namskeids:Grunnnam-Framhaldsnamskeid.
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Tegund:Valnamskeid.
Undanfarar: Vidskiptaspaenska Ill eda grunnur Gr framhaldsskéla — st6duprof hja kennara.
Skipulag: Fjorir fyrirlestrar & viku.
Kennari: Pilar Concheiro, sendikennari.
Namsmarkmid: A8 namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemendur:

e  Skrifi & spaensku af dryggi og hafa spreytt sig a pydingum.

o bekki betur spaenskt efnahagslif og vita hvernig peir eiga ad finna upplysingar um pad.
Nemendur preyta alpjédlegt prof — DELE - i spaensku i nGvember 2005.
Lysing: Namskeidid er tvipaett: malnotkun og efnahagslif. Unnid er Gt frA pemanu ad stofna
fyrirteeki & Spani. Til pess parf ad afla ymissa upplysinga. Farid verdur nanar i erfidustu peetti
spaenskrar malfreedi og nemendur pyda texta sem tengjast pema namskeidisins. Einnig verdur
farid i ritun vidskiptabréfa og pydingu peirra yfir & spaensku.
Lesefni: Fyrirlestrar og kennslubdkin.
Kennsluadferdir: Kennt er a speensku og Utskyrt & islensku pegar naudsyn krefur. Mikid er lagt
upp Ur sjalfsteedum vinnubrégdum nemenda og skyldumeeting er i tima og & speenskubordid i
hadeginu & pridjuddgum i métuneyti skélans. bar er talad saman & spaensku.
Namsmat: brja afangapréf (hvert peirra gildir 15%), patttaka i timum, stilar og verkefni 30%,
munnlegt og skriflegt lokapréf 25%.
Tungumal: Spaenska og islenska.

V-528-MAVI Markads- og vidskiptarannsoknir 3ein. (6 ECTS)
Ar: 3. ar.

Onn: Haustoénn (dsk.) og vorénn (HMV).

Stig namskeids: Grunnnam-Framhaldsnamskeid.

Tegund: Skyldundmskeio.

Undanfarar: Hagnyt tolfraedi | og adferdafraedi.

Skipulag: prir fyrirlestrar & viku og einn deematimi.

Kennarar: Dr. Leifur Geir Hafsteinsson lektor og Dr. borlakur Karlsson forseti vidskiptadeildar.
Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemendur:

Skilji hlutverk markads- og vidskiptarannsékna i akvordunartdku stjornenda.

Geti skipulagt og framkveemt einfalda rannsoékn.

Geti unnid Ur einfaldri ranns6kn med SPSS og sett fram nidurstodur.

Kunni skil & styrkleikum og veikleikum helstu rannséknaradferda og viti hvenger hver og
ein & vid pegar porf er & ad gera rannsokn.

Lysing: Fjallad verdur um hlutverk og mikilveegi vidskiptarannsékna og farid yfir helstu peetti i
rannséknarferlinum. Einnig verdur fjallad um uppbyggingu rannsdékna og um helstu
rannséknaradferdir i vidskiptafraedi med sérstakri &herslu & kannanir. | hverri adferd fyrir sig er
ytarleg krufning & uppbyggingu, hefdum hennar og peim tékum sem adferdin er tekin. Pa er 16gd
ahersla & ad nemendur pekki til meelinga og séfnun gagna, svo og Urvinnslu og framsetningu
nidurstadna. Nemendur leera & SPSS-hugbunadinn sem er mjég algengur vid Urvinnslu
nidurstadna Ur markads- og vidskiptarannséknum. Pa er 16gd ahersla a gerd og vinnslu
raunheefra verkefna.

Lesefni:Verdur kynnt sidar.

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og deematimar.

Namsmat: Verkefni, afangapréf og lokaprof.

Tungumal: islenska eda enska.

V-529-CFSR Vidskiptalifid i naeermynd 3ein. (6 ECTS)
Ar: 3. ar.

Onn: Voronn.

Stig namskeids: Grunnnam-Sérhaeft namskeid.

Tegund: valnamskeid.
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Undanfarar: Fjarmal | og stefnumétun
Skipulag: prir fyrirlestrar & viku.
Kennarar: Gudrin Johnsen, MSc, lektor.
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu aettu nemendur ad:
e Hafa 6dlast brennandi &huga a fréttum af alpj6dlegu efnahags- og vidskiptalifi
e Hafa 6dlast betri innsyn i stefnuma6tun i fjarmalum og pau storf vidskiptafreedingar sinna i
atvinnulifinu
e Skilja betur hvada &staedur liggja ad baki ymsum gerningum f{ vidskiptalifinu
Sja skyrari tengsl & milli freedanna og raunveruleikans og vera betur i stakk bdin til ad
beita freedunum i raunveruleikanum eftir Gtskrift
Lysing: Fjallad er um pad sem efst er & baugi hverju sinni i vidskiptalifinu & fslandi og erlendis og
sa raunveruleiki tengdur vid fjarméalafraedina. Fjallad er sérstaklega um stefnumoétun i fjarméalum
med pad ad leidarljési ad skyra hvada drifkraftar eru ad verki i vidskiptalifinu, t.d. hvers vegna er
Iceland Express metid & 500 milljénir kréna, ef pad hefur aldrei skilad hagnadi og & engar eignir?
Af hverju kaupir Eignarhaldsfélagi® Dagsbrin Securitas & 2,4 milljarda og hvad pydir pad ad
eigendur Securitas fa greitt i hlutabréfum? Hvers vegna er bandariska fyrirteekid Google svona
verdmeett? Hvada ahrif mun pad hafa ef gengi islensku krénunnar mun falla um 20% i arslok
2006 (likt og bankar eru ad spa fyrir um?). Hvada ahrif hafa virkjanaframkvaemdir & islandi &
islenskt efnahagslif. betta og fleira yrai til deemis til umraedu i timum.
Lesefni: Bender og Ward. (2005). Corporate Financial Strategy (2. Utg.). Elsevier
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar.
Namsmat: Fyrirlestur og ritgerd 50%, patttaka 10%, vinnumappa 15% og munnlegt préf 25%.
Tungumal: islenska.

V-531 ORCO Organizational Communication ECTS: 6 [3 Credits]
Year of study: 3rd year.

Semester: Fall 2006

Level of course: First cycle-Advanced.

Type of course: Elective.

Prerequisites: Management |.

Schedule: Lecture and group activities for 13 weeks

Lecturer: Erla S. Kristjansdottir, PhD.

Learning Objectives: To introduce you to the field of organizational communication.

e To examine a range of perspectives, theories and issues to explore the ways in which
varied perspectives can shape, expand, or limit our understanding of communicating and
organizing.

e To improve your ability to analyze organizing activity and to make you a more effective
member of organizations.

e To apply theoretical knowledge to an understanding of real world processes through class
discussion, research, and application essays.

e To promote critical thinking about the role of communication in—and as constitutive of—
organizations.

e To connect theory and research to your own lived experiences in organizations. Therefore
your experiences, insights, questions and concerns will be a key part of the course.

Description: Organizational communication, as a field of study, analyzes how the actions of
people inside and outside organizations are coordinated and controlled to achieve some
collective outcomes; it is also concerned with the ways individuals are shaped by their
interactions with the organizations around them. This course will attempt to show how
communication is key to understanding how organizations work; this sort of understanding can
enhance your ability to engage with all sorts of organizations. Only when we understand how
organizations work can we attempt to change them and control our own experiences with them.

Topics, concepts and theories discussed: Classical, Human Relations, Human Resources,
Systems, Cultural, Critical approaches, Assimilation, Decision-Making, Conflict Management,
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Change and Leadership Processes, Processes of Emotion in the Workplace, Organizational
Diversity Processes and Technological Processes & Changing Landscape.

Reading Material: Miller, K. (2006). Organizational Communication: Approaches and Processes.
4" Edition. Belmont, CA: Wadsworth Some additional readings at the professor’s discretion
Teaching and learning activities: Lectures and group activities

Assessment:

3 Exams - The exams consist of a combination of multiple choice, and essay questions in order to
evaluate your mastery of the concepts from the texts, class lectures, and discussions.

Application Essay - You will be asked to write one application paper and present in class. The 4-
6 page typed essay will give you an opportunity to apply a theory and/or concepts that we explore
in class to your own organizational experiences.

Organizational Consultant Project - This is a group project whereby you will develop an 8-10
page paper that encapsulates organizational theoretical concepts and processes relating to an
organization and communication practices and present a 25-minute presentation plus five
minutes of Q & A.

Language of Instruction: English

Location: Ofanleiti

V-532-WTOC Free Trade and China ECTS: 6 [3 Credits]
Year of study: 3 year.
Semester: Fall 2006
Level of course: First cycle-Advanced.
Type of course: Elective.
Prerequisites: None.
Schedule: Three lectures for 14 weeks.
Lecturer: Adalsteinn Leifsson, MSc, MBA, Lector.
Learning Outcome: On completion of the course students should have good understanding of:

o the case for and against free trade and trade liberalization
the effects of the membership of China in the World Trade Organisation (WTO)
the history, role and organization of the WTO
the objectives and content of the main agreements on free trade in goods and services
the development of China as a major player in world trade
the purpose, composition and effects of bilateral free trade agreements (FTAS)
the scope of bilateral free trade agreements concluded by China
the issues, positions and underlying interests in the free trade negotiations between
China and Iceland

o the cooperation that Iceland has with it's EFTA partners in FTA negotiations

« the importance of FTAs and international agreements on trade for Icelandic businesses.
Content: The main topic of this course is international and bilateral trade agreements, their
meaning for free trade and the opportunities that they create for businesses. In recent years there
has been an explosion of Free Trade Agreements (FTAs) — and at the same time the 150
member states of the World Trade Organization (WTQO) are conducting a new round on global
free trade — the Doha-round . What is the meaning of FTAs and the Doha-round for businesses
and different economies? How do bilateral FTAs effect international agreements? China will be
the reference point of the course. The effects of the Chinese membership in the WTO from 2001
is examined and used to highlight the importance, organisation and objectives of the WTO. Also
China’s role in the Doha-round will be explored. Further, the negotiations between China and
Iceland on a bilateral free trade agreement, which are scheduled to start in the autumn of 2006,
will be used as an example for exploring free trade agreements. We will follow the negotiations as
the unfold.
Reading Material: The Political Economy of the World Trading System: WTO and Beyond,
Bernard Hoekman, Michel Kostecki, Oxford University Press 2004. Various other sources will be
used.
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Teaching and learning activities: Lectures and practical sessions.
Assessment: Assignments (60%) and final test (40%).

Language of Instruction: English.

Location: Ofanleiti

V-533-INCO Samkeppnisheefni og Utras ECTS: 6 [3 Credits]
Ar: 3.4r.
Onn: Hausténn.
Stig namskeids: Grunnnam- Sérhaeft ndmskeid.
Tegund: Valndmskeid.
Undanfarar: Engir.
Skipulag: Fyrirlestrar og hopastarf.
Kennari: Jon Snorri Snorrason.
Namsmarkmid: Ad nemendur kynnist
- hvad liggur til grundvallar samkeppnishaefni fyrirtaekja
- samkeppnishaefni & alpj6davisu
- hverjar eru forsendur fyrirteekja fyrir Gtras
- reynslu og &rangri islenskra fyrirteekja i Gtrés

Lysing: Utras og alpjodaveeding koma vid sogu flestra steerstu fyrirtaekja & islandi. bvi er
skilningur a stefnumoétun og vaxtarmoguleikar og a hverju pessir peaettir byggjast mikilvaegur
stjornendum fyrirtaekja.

I namskeidinu verdur farid { forsendur i stefnumétunarvinnu ad Gras. Skodum vaxtamdguleika
fyrirteekja m.t.t. samruna og yfitaka. Samkeppnislégum verda gerd skil og hvada hindranir kunna
ad vera i veginum. Metum samkeppnishaefi og moguleika i alpjédaveedingu hja islenskum
fyrirtaekjum.

I kennslunni verdur tekid daemi af fislmérgum islenskum fyrirteekjum og skodum hvernig pau hafa
borid sig ad i Gtrasinni. Gestafyrirlesara koma fra pessum fyrirteekjum og pannig f& nemendur
teekifeeri til pess ad spyrja pa beint ad reynslu peirra og kynnast raunveruleikanum i namskeidinu.
Lesefni: Blada- og timaritsgreinar.

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og umraedutimar.

Namsmat: Hopverkefni (30%) og lokaprof (70%).

Tungumal: islenska.

V-534-VMPL Vinnumarkadur og préun lifskjara ECTS: 6 [3 Credits]
Ar: 3.4r.

Onn: Hausténn.

Stig namskeids: Grunnnam- Sérhaeft ndmskeid.

Tegund: Valnamskeid.

Undanfarar: Engir.

Skipulag: Fyrirlestrar og hopastarf.

Kennari: Jon Sigurdsson MBA, sérfraedingur.

Namsmarkmid: Ad ndmskeidi loknu & ndAmsmadur ad hafa synt fram a:

e pekkingu & vinnumarkadsmalum og helstu skilgreiningum & pvi sviéi, svo og & préun
islensks vinnumarkadar, samtékum og samskiptum peirra, kjarasamningum & islandi og
[6gum um pau malefni, og & helstu pattum samningamala, launamala, kaupmattarpréun,
atvinnustigi og & ymsum félagslegum ahrifapattum i pessum efnum;

e skilning & einkennum og mikilvaegi vinnumarkadsmala, kjaramala, samningastarfa og
samningaferlis, a stodu einstaklinga, samtaka og fyrirtaekja, og & tengslum
vinnmarkadsmala vid almenna hagpréun, lifskjér og ymis samfélagsmal,

e Djalfun vio ad fjalla um og skilgreina, baedi freedilega og hagnytt, mikilveeg
umfjéllunaratridi sem tilheyra efnissvidi namskeidsins.

Lysing: Namskeidid & ad veita yfirlit, skyringar og umfjéllun um:
e vinnumarkadsfraedi og helstu hugtdk a pvi sviéi,
e isl. vinnumarkad, einkenni hans og préun og tengsl vid hagpréun,

37



adila og samtok a vinnumarkadi, samskipti og réttarstodu,

kjarasamninga og radningarsamninga,

I6g og reglur um kjarasamninga, samningaferlid og sattastorf,

atok & vinnumarkadi, verkfoll og verkbonn,

launamal, launapréun, launadreifingu og kaupmattarpréun,

atvinnustig, atvinnuleysi og tegundir atvinnuleysis,

nokkra ahrifapeetti, s.s. menntun, starfsfraedslu, jafnrétti og félagsmal.

Freedileg vidhorf verda kynnt en jafnframt leitast vid ad fjalla um islenskar adsteedur og
islenska reynslu.

Lesefni: sja yfirlit um skylduefni og ytarefni; m.a. efni fra Hagstofu islands, ASI, SA og 68rum
hagsmunasamtokum; m.a. efni & heimasidum (l6g, efni samtaka o.fl.); arsskyrslur, heimasidur,
sampykktir samtaka, 0.p.h.

Kennsluadferdir: fyrirlestrar og spjall, spurningar og umreedur; skriflegt verkefni; vidtalstimar eftir
samkomulagi.

Namsmat: 40 % stutt skriflegt einstaklingsverkefni; 10 % péatttaka i umreedum; 50% skriflegt
lokaprof (3 kist.).

Tungumal: islenska.

V-535-BALT Nordic Baltic Perspective on Marketing 3ein. (6 ECTS)
Ar: 3. ar.

Onn: Haustonn (dsk.).

Stig namskeids: Grunnnam-Sérhaeft namskeio.
Tegund: Valnamskeid.

Undanfarar: Markadsfraedi.

Skipulag:

Kennari: Halldor Orn Engilbertsson, adjankt
Namsmarkmia:

Lysing:

Lesefni:

Kennsluadferair:

Namsmat:

Tungumal:

V-536-KNMG bekkingarstjérnun 3ein. (6 ECTS)

Ar: 3. ar.

Onn: Haustonn (dsk.).

Stig namskeids: Grunnnam-Sérheeft ndmskeid.

Tegund: Valnamskei®.

Undanfarar : Engin.

Skipulag: Fjérir fyrirlestrar a viku og einn umraedu/verkefnatimi.

Kennari: Dr. Eggert Claessen, stundakennari.

Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemar:

. Skilji hvad felist i pekkingarstjérnun

pekki helstu adferdir vid pekkingarsjornun

pekki til skraningar pekkingarverdmeeta

Geti framkvaemt greiningar og mat & pekkingarstjérnun fyrirtaekja

Hafi skining & pvi hverning pekkingarstjornun studlar ad betri afkomu og
verdmaetaaukningu fyrirteekja.

Lysing: A namskeidinu verdur verda kynntar allar helstu skilgreiningar & pekkingarstjérnun og
hugmyndum par ad latandi. Fjallad verdur um pad hvernig pekkingarstjornun nytist fyrirteekjum
vid olikar adsteedur og olikum gerdum fyrirteekja. Pa er fjallad um tengsl pekkingarstjornunar vio
stefnumétun og arangursstjérnun i fyrirteekjum. Komid er inn & gerd pekkingarskyrslu og
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meelingar & arangri i pekkingarstjornun. | namskeidinu eru unnin ymis hagnyt verkefni Gr stjornun
fyrirteekja 0g umraedur um nidurstodur peirra.

Lesefni: Strategic Performance Management , B. Marr. Ymsar greinar og kaflar.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og umreedu/verkefnatimar.

Namsmat: Patttaka i umreedum og verkefnavinna 20%, midannarprof 20%, lokaprof 60%.
Tungumal: islenska.

V-536-UTIS Utanrikismal island 3ein./6 ECTS

Ar: 3. ar

Onn: haust 2008

Stig namsgreinar:  Framhaldsndm, sérhaeft namskeid (eetlad laganemum og
vidskiptafreedinemum)

Tegund namskeids: Valndmskeid

Undanfarar: Engir

Skipulag: 30 kennslustundir/umraedutimar a 6nn

Kennari: Gudni Th. Jéhannesson

Namsmarkmid

Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemendur:

. odlist pekkingu og skilning & sdgu islenskra utanrikisméala og alpjédavaedingu islands fra
midri sidustu 6ld til okkar daga. )
. atti sig a peirri spennu sem hefur geett undanfarna aratugi milli peirra Islendinga sem

ottast erlend ahrif og peirra sem telja ad velmegun landsins byggist a sem mestum
samskiptum og vidskiptum vid adrar pjodir.
. atti sig & bakgrunni, staéreyndum og godsdgnum i sambandi vid ,utrasina“ i islensku
efnahagslifi undanfarin ar.
Lysing
Fyrir um hundrad arum og fram & midja sidustu 6ld var island eitt fateekasta land Evrépu. Landid
var skuldum vafi® rétt fyrir seinni heimsstyrjéld og algerlega had fiskveidum og fisksélu. island var
ad ymsu leyti i sému kreppu og Nyfundnaland, annad eyland a Atlantshafi, sem vard i raun
gjaldprota og missti fullveldi sitt.
En sidan breyttist allt & islandi: Seinni heimsstyrjéldin feerdi landsménnum fljéttekinn gréda og
svipad gerdist i kalda stridinu. bjénusta vid herlid, hagkveemur adgangur ad fiskmdrkudum og lan,
styrkir og gjafir styrktu efnahagslifid. Hins vegar voknudu aleitnar spurningar um hin erlendu abhrif;
hversu mikil pau skyldu vera, ad hve miklu leyti islendingar aettu ad tengjast umheiminum og &
hvada forsendum. Petta syndi sig til deemis i vidhorfi rAdamanna og almennings til stéridju,
Evrépusamruna og Utfeerslu fiskveidildgsogunnar.
Sidustu tvo aratugi hafa samskipti islands vid umheiminn svo tekid stakkaskiptum, einkum vegna
inngdngu landsins i Evrépska efnahagssvaedid, brotthvarfs Bandarikjahers og siaukinna umsvifa
islenskra fyrirteekja i Gtlondum. island er ni eitt efnadasta riki heimsins, pott pad sé eitt hid
famennasta, og pessi gerbylting a innan vid 6ld gefur tilefni til ymissa spurninga sem leitast
verdur vid ad svara i nAmskeidinu.
Lesefni: Ymsar greinar um islensk utanrikismal
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar, gestafyrirlestrar, umraedutimar.
Namsmat: Ritgerd og skriflegt lokaprof.
Tungumal: islenska (eda enska ef 6skad er. betta namskeid vaeri haeglega unnt ad mida vid
parfir erlendra skiptinema)

V-601-EIGN Portfolio Management ECTS:6 [3 Credits]
Ar: 3.4r.
Onn: Vorénn.
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Stig namskeids: Grunnnam- Sérhzeft ndmskeid.

Tegund: Valndmskeio.

Undanfarar: Naudsynlegir: Hagnyt tolfraedi |, fiarmal I, fiarmal II.

AEskilegur: Hagnyt tolfreedi 11.

Skipulag: Kennslan fer fram yfir fjorar helgar, tveer i jandar og tveer i febrdar/mars.

Kennari: Dr. Kéri Sigurdsson, PhD, lektor.

Namsmarkmid: Ad loknu pessu namskeidi eiga nemendur ad hafa vald og pekkingu a:
Grundvallaratrioum um verdbréfa-, vogunar- og lifeyrissjoodi

Hvada peettir hafa ahrif & vaenta avéxtun hlutabréfa

Adferdarfraedi vio ad setja saman hagkvaemasta eignasafn

Ahaettumaelikvérdum

Arangursmaelikvérdum

Lysing: | fiarmalum 1 og Il var fjallad um skilvirkni markada og nidurstadan af peirri umfjéllun var
sU ad best veeri ad fjarfesta i sému hlutféllum og markadssafnid pvi fiarfestar geta almennt ekki
nad heerri avoxtun med pvi ad velja bara einstok fyrirtaeki. Eignastyring byggist hins vegar & pvi
ad petta sé rangt p.e. med godri kunnattu geta sjédsstjorar nad heerri avoxtun heldur en
markadurinn. | afanganum er fjallad um hvada eignir eru liklegar til ad gefa haerri avoxtun heldur
en markadssafnid, hvernig er best ad buda til eignasafn og hvernig haegt er ad meta arangurinn af
sjodastyringunni. Byrjad verdur a pvi ad kynna grundvallaratridi verdbréfa- og lifeyrissjoda. ba
verdur fjallad um hagnyta tolfreedi og hagnytar skilgreiningar i fjarmalum sem namskeidié byggir
a. bar naest verdur fjallad um vaenta avoxtun fyrir mismuandi tegundir hlutabréfa med pvi ad
Utvikka CAPM likanid. bvi midur er yfirleitt ekki haegt ad na haerri vaentri avdxtun an aukinnar
adhaettu og pvi verdur neest fjallad itarlega um mismunandi leidir vid ad meta dheettu. bar a eftir
verdur fjallad um hvernig heegt er ad setja saman eignaséfn med hjalp Excel. Ad lokum verdur
farid yfir hvernig haegt er ad meta arangurinn af eignastyringunni. Stefnt er ad pvi ad fa einn til
tvo gestafyrirlesara sem eru starfandi i sjodastyringaridnadinum til ad dypka skilning nemenda a
mismunandi pattum eignastyringar.

Lesefni: Fyrirlestranétur sem innihalda tilvitnanir i valda kafla Gr kennslubokum og fraedigreinar.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og deematimar.

Namsmat: Skyndiprof (20%), stort verkefni (30%) og lokaprof (50%).

Tungumal: Enska.

V-603-ALFM International Finance ECTS:6 [3 Credits]
Ar: 3.4r.
Onn: Vorénn (HMV)
Stig namskeids: Grunnnam- Sérhaeft ndmskeid.
Tegund: Valndmskeio.
Undanfarar: Engir.
Skipulag: Fyrirlestrar og deematimar.
Kennari: Tilkynnt sidar.
Namsmarkmid: Markmid ndmskeidsins er ad nemendur 6dlist pekkingu a:
e Ymsum meginlinum i alpj6dlegu fjarmalaumhverfi fyrirteekja
Fjarmalastjornun i fyrirteekjum med rekstur i fleiri en einu landi
Erlendum fjarfestingum fyrirtaekja
Alpjédlegri fjarmognun fyrirteekja
Ahaettu fyrirtaekja i alpjédlegum rekstri og styringu hennar
¢ Notkun fjarmalalegra afleidna i fjarmalastjorn fyrirtaekja
Lysing: Fyrirteeki na a doégum, ekki sist islensk, bla langflest vid alpjodlega samkeppni. bau
flytja moérg hver véru eda pjonustu & erlenda markadi, eru med erlenda einkaleyfishafa eda setja
upp fyrirtaeki erlendis. Fjolpj6dleg fyrirtaeki og alpjédavaeding hafa verid dberandi einkenni i préun
sidustu ara i vidskiptum og efnahagslifi pj6da. Namskeidinu Alpjédafjarmalum er atlad ad vera
upplysingagjafi fyrir nemendur um ymsar fjarmalalegar hlidar alpjédavidskipta i natimaumhverfi.
Efnio kemur ad notum &llum nemendum sem vilja auka skilning sinn a pessum mikilveega peetti i
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fyrirteekjarekstri, hvort sem peir hyggjast vinna & sviéi fjiarméala eda ekki. Fjallad veréur um baedi
adstaedur fidlpjodafyrirtaekja og fyrirtaekja med starfsemi i fleiri en einu landi i opnu hagkerfi. L6gd
verdur ahersla & hagnytingu efnisins og patttoéku nemenda.

Lesefni: Multinational Financial Management, Alan C. Shapiro

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og deematimar.

Namsmat: Lokaprof 40%, hopverkefni 20% og raunhaef verkefni 30%.

Tungumal: Enska.

V-604-ALVAE Alpj6daveeding 3ein. (6 ECTS)
Ar: 3. ar.
Onn: Hausténn (dsk.).
Stig namskeids: Grunnndm-Framhaldsnamskeid.
Undanfarar: Alpjédavidskipti og undanfarar pess.
Skipulag: Sex fyrirlestrar & viku i sj6 vikur.
Kennari: Dr. J6n Ormur Halldérsson, désent.
Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu eiga nemendur ad:
Skilja helstu alitaefni varéandi skilning & hnattvaedingu
bekkja reetur hnattveedingar og préun hennar i samtimanum
bekkja helstu drifkrafta hnattvaedingar
Skilja helstu astaedur fyrir alpjédlegri andstodu vid hnattveedingu
Skilja helstu ahrif hnattveedingar & skipulag framleidslu og vidskipta i heiminum
bekkja efnisatridi deilna um &hrif hnattveedingar & 6j6fnud innan samfélaga og & milli
peirra

o Ppekkja efnisatridi deilna um ahrif hnattvaedingar & lyoraedi, velferdarkerfi, menningu og

hlutverk rikisvalds

e Hafa skilning & pydingu hnattveedingar fyrir alpj6dleg vidskipti og efnahagslif.
Lysing: Alpjédakerfi og hnattveeding vidskipta, edli hnattveedingar og byltingarkennd &hrif
hennar, reetur hnattveedingar og drifkraftar hennar, breytt hlutféll i efnahagskerfi og atvinnulifi
heimsins, hnattveeding framleidslu, alpjédlegar framleidslukedjur og vistun framleidslu,
alpj6daveeding neyslumynstra, alpjodleg verkaskipting og stadsetning atvinnulifs, 6jéfnudur innan
samfélaga og & milli peirra, teekifeeri og Oryggisleysi hnattvaedingar, breytt hlutverk rikisvalds,
velferdarkerfi og skattastefna, &hrif hnattvaedingar a lydreedi og stjornmal, menning og
hnattveeding, alpjédlegir folksflutningar.
Lesefni: J.A. Scholte, Globalization — A Critical Introduction, énnur Gtg., 2005, timaritsgreinar.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og umraedur.
Namsmat: Lokaprof.
Tungumal: Islenska.

V-621-SPAN Vidskiptaspeenska | 3 ein. (6 ECTS)
Ar:1.ar/2.4ar/3.4r.
Onn: Haustoénn (dsk.) og vorénn (HMV).
Stig ndmskeids:Grunnnam-Inngangsnamskeid.
Tegund:Valndmskeid.
Undanfarar: Engir.
Skipulag: Tveir fyrirlestrar a viku og fjorir sefingartimar.
Kennari: Pilar Concheiro, sendikennari.
Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemendur:
e geti bjargad sér vid hversdagslegar adstaedur i daglegu lifi og vidskiptum.
e kunni skil & helstu einkennum spaenskrar menningar.
e geti tjad sig i reedu og riti sem og skilid talad og ritad mal svo vel ad hann standist
alpj6dlegt byrjendaprof i spaensku.
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Lysing: Namskeioio er pripaett og 16gd dhersla & mélfraedi, ordaforda og menningu. Kennd verda
helstu undirstdduatrioi spesenskrar malfreedi (tidir sagna i framsoguheetti, fornofn, tdluord og
lysingarord). | 6dru lagi er kenndur almennur ordafordi i daglegu lifi. Unnid er med rauntexta a
spaensku en ofurahersla verdur 16gd a ad hrada maltdku sem mest. Nemendur leera ad koma a
samskiptum vid adra, bjarga sér a vinnumarkadi og lata skodanir sinar og tilfinningar i lj6s. L6gd
er jofn &hersla & hlustun, talmal, lesskilning og ritad mal. Lestarfeerni er pjalfud og unnid er med
texta sem tengjast atvinnulifinu. I menningartimunum er farid yfir helstu peetti spaenskrar ségu, allt
fr& upphafi attundu aldar eftir Krist til natimans. L6gd er ahersla & hlutdeild araba og gydinga |
mennningu Spanar og préun eins mesta heimsveldis fyrr og sidar a 15. og 16. 6ld. Hruni pess a
19. 6ld er lyst og ahrifum breytinganna & stjornmal og menningu landsins a 20. 6ld. Blédug
borgarastyrjold var a Spani arin 1936-1939 og aratugina & eftir réd einraedisherrann Franco
rikjum. Beelingu menningar fylgdi mikil gréska sem enn gaetir og eru tekin fyrir pau svid
spaenskrar menningar sem mesta athygli hafa vaki® & undanférnum &ratugum, s.s.
kvikmyndagerd, tonlist, myndlist og békmenntir, sem gott er ad kunna skil & til ad na gédum
arangri i vioskiptum.

Lesefni: Fyrirlestrar og kennslubdkin En equipo.es

Kennsluaoferdir: Kennt er & speensku og utskyrt & islensku pegar naudsyn krefur.
Menningartimarnir eru a islensku! Ekki er naudsynlegt ad patttakendur hafi grunn i spaensku.
Mikido er lagt upp Ur sjélfsteedum vinnubrégdum nemenda og skyldumeeting er i tima og &
spaenskubordid i hadeginu a pridjudégum i métuneyti skdlans. bar er talad saman a spasnsku.
Namsmat: tvd afangaprof (hvert peirra gildir 15%), patttaka i timum og stilar 20% og lokaprof
50%.

Tungumadl: islenska og spaenska.

V-624-STIl Hagnyt steerdfraedi Il 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 3. ar.
Onn: Vorénn (dsk.).
Stig namskeids: Grunnnam-Framhaldsnamskeid.
Tegund: Valndmskeid.
Undanfarar: Hagnyt steerdfreedi I.
Skipulag: Tveir fyrirlestrar a viku og tveir deematimar.
Kennari: Olafur isleifsson, MSc, lektor.
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemendur:
e hafi dypkad pekkingu sina og styrkt tok & steerdfreedilegum adferdoum i vidskiptum og
hagfraedi
e hafi aukid feerni sina til ad takast & vio krefjandi storf eda framhaldsnam ad loknu BS-
profi.
Lysing: | namskeidinu beinist athyglin ad steerdfraedigreiningu af einni og fleiri breytistaerdum.
Ahersla er 16gd & tengingu efnisins vid deemi ar vidskiptum og hagfraedi.
Lesefni: Akvedid sidar.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar, deematimar, verkefni.
Namsmat: Verkefni 20%, lokaprof 80%.
Tungumal: islenska.

V-625 Rekstrarhagfraedi Il 3ein. (6 ECTS)
Ar: 3. ar.

Onn: Vorénn (dsk.).

Stig namskeids: Grunnnam-Framhaldsnamskeio.

Tegund namskeids: Valndmskeiod.

Undanfarar: Rekstrarhagfreedi | og hagnyt steerdfreedi l.

Skipulag: brir fyrirlestrar a viku.

Kennari: Dr. Jon bér Sturluson, PhD, désent.
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Namsmarkmid: Namskeid petta hefur ad markmidi ad dypka pekkingu og auka feerni stadenta til
ad beita adferdum hagfreedinnar & hagnytan hatt. Namskeidinu er jafnframt aetlad ad gagnast folki
sem hyggur & framhaldsnam ad loknu BS-prdfi..

Lysing:

Eftir upprifijun & hugtokum rekstrarhagfreedi og steeréfreediadferdum taka vié vidfangsefni sem
tengjast hagfreedi fyrirtaekja og markada. M.a. er litid & hamdrkun hagnadar og lagmérkun
kostnadar og ymsa kostnadarferla. Ymis likén sem lysa einokun og fakeppni eru skodud og er
ahersla 4 hagnyta notkun leikjafraedi. Ef timi gefst til verdur fjallad um hagfreedi upplysingateekni
og hagfraedi afbrota.

Lesefni: Tilkynnt sidar.

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og umreedur.

Namsmat: Verkefni og lokaprof.

Tungumal: islenska.

V-627-VERK Project Management ECTS:6 [3 Credits]
Ar: 3. &r.

Onn: Vorénn (dsk. og HMV).

Stig namskeids: Grunnnam-Sérhaeft namskeid.

Tegund: Valnamskeid.

Undanfarar: Nei.

Skipulag: Tveir fyrirlestrar & viku og einn umreedu- og daematimi.

Kennarar: béréur Vikingur Fridgeirsson, MSc, adjunkt og gestafyrirlesarar.

Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemar:

e Skilji grundvallarhugmyndir klassiskrar verkefnastjornunar og geti stadsett petta
stjornunarform i heimi stjérnunar.

e Geti hagnytt sér skipulagsteekni verkefna s.s. markmidasetningu, afmorkun verkefna,
gerd aeetlana og kostnadarstjérnun s.s. med adferéum PERT, CPM og Gantt rita, metid
reynsluferla, gert hagkveemnisutreikninga & verkefnum o.fl. pad sem tengist asetlunagerd
i verkefnum. Geta byggt upp framvindueftirlitsstyringu byggda a unnu virdi.

e Kunni skil & PRINCE2 verkefnisstjornunarumhverfinu og fleiri adferoum vid ad binda
verkefnisstjornun i kerfi.

e Skilji hvernig hépar haga sér i verkefnum og geti hagnytt sér greiningarteekni s.s.
akvordunartré, Ishikawa-greiningu, Pareti-greiningu, dhaettugreiningu o.s.frv. til ad greina
adalatridi frd aukaatridum og tryggja arangursrikt hopastarf

Lysing: Né&mskeidid er blanda af freedilegri umfjdllun og hagnytri nélgun. Gamalreyndir
verkefnastjorar flytja gestafyrirlestra. Namskeidid er skipulagt i fijora hluta — ath. nedangreind
upptalning er ekki endilega timar6d hvers vidfangsefnis: Adferdir verkefnastjérnunar: Rakin
verdur saga verkefnastjornunar fra ondverdu, hvernig verkefnastjornun vard ad sjalfstaedri
fraedigrein upp Ur midri sidustu 6ld og hugtakafraedi verkefnastjérnunar. Kennt er hvernig verkefni
eru afmorkud, gerd rokrita, WBS-kerfio, samtenging verkpéatta i Gantt-rit og tengslanet. Gerd
tengslaneta med CPM og PERT adferdum, hvernig kostnadur er fundinn, hvernig kostnadar — og
timaaaetlanir eru settar upp o.fl sem tengist aeetlanagerd. Pa er kennt ad byggja upp
framvindueftirlit med verkefnum, gera stoduskyrslur og gera upp i verkefnislok. Verkefnisstjérinn:
Verkefnisstjérinn parf ad geta leitt verkefnishopinn til arangurs. Pessi hluti fjallar um stjérnunar og
leidtogahlutverk verkefnisstjérans. Fundir eru stér hluti vinnutimans og kennt verdur hvernig
hamarka ma framleioni a funda og hépvinnu med pvi beina athyglinni ad adalatrioum. Umhverfi
verkefnastjornunar: Med vaxandi notkun verkefnastjornunar verdur til porf fyrir ad tengja verkefnin
skipulagi og vidskiptakerfum fyrirteekisins. Hin svonefndu verkefnisstjérnunarkerfi eru pvi 66um ad
rydja sér til rims. Hérlendis er svonefnt PRINCE2 verkefnastjérnunarkerfi ad rydja sér til rams og
er kennt hvernig pad er uppbyggt og hvernig pbad er adlagad fyrirteekinu. Verkfeerin: Hugbunadur
skiptir veigamiklu mali i verkefnastjornun. Kennt verdur ad gera verk-, tima og kostnadaraaetlanir i
peim hugbunadi sem algengastur er p.e. Microsoft Project verkazetlunarforritinu. P& verdur synt
hvernig Netid skiptir sifellt meira mali og nemendur kynnast verkefnavefpjoninum Microsoft
Project Central Server og skaarumsysluvefpjéninum Share Point o.fl.
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Lesefni: Stjérnun & timum hrada og breytinga, Porour Vikingur Fridgeirsson -2003 — JPV-ltgafa
— ISBN 9979-775-46-7, Efni & vefsetri héfundar - www.stefni.is., Fyrir enskumeelandi nemendur —
Project Mangement, Larson and Gray — 3 ed. 2005 — McGraw-Hill — ISBN 0073126993.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og umreedutimar.

Namsmat: Verkefni 30% og lokaprof 70%

Tungumal: Enska

V-628-SAMN Negotiations ECTS:6 [3 Credits]
Ar: 3. ar.
Onn: Voronn.
Stig namskeids: Grunnnam-Sérhaeft namskeid.
Tegund: Valndmskeid.
Undanfarar: Nei.
Skipulag: Tveir fyrirlestrar a viku og tveir verklegir timar.
Kennarar: Adalsteinn Leifsson, MBA, MSc, lektor.
Namsmarkmid: Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemar:

e  Skilji meginaskoranir sem samningamenn standa frammi fyrir
bekki grundvallarhugtok i samningataekni, svo sem BATNA, virdisauka o0.s.frv.
Hafi byggt upp feerni i ad undirbla og taka patt i arangursrikum
Hafi byggt upp feerni i ad takast & vid erfida samningsadila
Hafi skilning & pvi hvernig framkoma i samningum hefur ekki einungis ahrif &
arangur heldur einnig samskipti og samstarf til lengri tima
Lysing: Stjérnendur og starfsmenn fyrirteekja eru nanast daglega i adsteedum par sem
grundvallarpekking og pjalfun i samningataekni kemur ad gédum notum en pessum peetti er gefin
litill gaumur i nami. bekking & nokkrum grundvallaratridum i samningagerd og pjalfun i notkun
sannreyndra adferda geta skilad sér fljott i beettum arangri — par sem viomid fyrir arangur er ekki
adeins betri lausn heldur einnig baettum samskiptum vid samstarfsadila til lengri tima. |
namskeidinu er 16gd hofudahersla 4 ad veita nemendum hagnyta pekkingu og pjalfun i
samningagerd med pad fyrir augum ad gefa peim mikilveegt teeki til ad na betri arangri i starfi.
Fario er yfir ferli samningavidraedna fra undirbaningi til loka samningaferilsins og litid sérstaklega
4 samninga i alpj6dlegu umhverfi, lausn deiluméla, mikilveegi heidarlegra vinnubragda og hvernig
4 ad takast & moéta erfida motadila til samstarfs. Fjallad er um mikilveegustu hugtok i
samningavidreedum eins og ‘Distributive bargaining’, BATNA (Best Alternative to Negotiated
Agreement) o.frv. Farid er i undirblning, umraedur, tilldsgugerd og lok samningavidraedna. |
hverjum hluta er unni® med raundaemi og sérstdk ahersla er & hagnytar sefingar par sem hver og
einn patttakandi spreytir sig og styrkir personulega feerni sina i samningateekni.
Lesefni: Heart and Mind of the Negotiator. Leigh Thompson. Prentice Hall 2004.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar, raundaemi (case studies) og verklegar aefingar.
Namsmat: Patttaka i verklegum timum 20%, tveer hagnytar sefingar 40% og lokapréf 40%.
Tungumal: Enska (fyrirlestrar) og islenska (verklegar eefingar)

V-632 FERD Ferdamalafraedi 3 ein.(6 ECTS)
Ar: 3.4r.

Onn: Vorénn (dsk).

Stig namskeids: Grunnnam-Sérhaeft namskeid.

Tegund namskeids: Valnamskeid.

Undanfarar: Nyskopun og stofnun fyrirteekja og stefnumétun.

sSkipulag: bprir fyrirlestra- og umraedutimar og 1 hopvinnutimi, gestafyrirlesari eda+«--- {Formatted; Bullets and Numbering J
fyrirteekjaheimsékn & viku.

Kennarar: Arney Einarsdéttir, MA, adjunkt og Sigridur brudur Stefansdéttir, MSc, stundakennari.
Namsmarkmid: Ad namskeidi loknu settu nemendur ad:
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o pekkja edli, umfang og einkenni ferdapjoénustu sem atvinnugreinar
gera sér grein fyrir efnahagslegum og samfélagslegum &hrifum ferdapjonustu.
e hafa 6dlast innsyn i uppbyggingu islenskrar ferdapjonustu og rekstrarumhverfi fyrirteekja i
greininni.

Lysing: Fjallad er um helstu peetti sem snda ad ferdapjénustu sem atvinnugrein. Farid er i
skilgreiningar a lykilhugtdkum sem notud eru { ferdapjénustu og nemendum synt & hvern hatt pau
eru notud vid mat a umfangi ferdapjonustu & alpjédavisu. Fjallad er um préun ferdapjonustu
innanlands og a alpjédlegum vettvangi og fjallad um sértaeka peetti er varda rekstur og stjérnun
fyrirteekja i ferdapjonustu. Unnid er med tolfreedileg gdgn i ferdapjonustu sem nyta ma i deetlana-
gerd og sértaeka peetti er lita ad markadssetningu.
Fjallad er um umfang og pydingu ferdapjénustunnar fyrir pjodarbliskapinn og komid inn & peetti
sem varda ahrif ferdapjonustu & efnahagslif, samfélég, menningu og nattarulegt umhverfi. Fjallad
er um l6g , reglugerdir og ymsa samninga sem hafa ahrif & rekstrarumhverfi islenskra fyrirteekja i
ferdapjonustu. Fjallad um hlutverk og skipulag af halfu hins opinbera og eéli og einkenni 6likra
fyrirteekja innan greinarinnar. Farid er i skipulag og starfsemi helstu fyrirteekja i ferdapjonustu.
Einnig er leitast vid ad greina framtidarhorfur og préun ferdapjénustunnar naestu arin.
Lesefni: Tourism — Practices, Principles, Philosophies. Charles R. Goeldner og J.R. Brent
Ritchie, Ninth Edition. Greinar og annad fjdlfaldad efni sem kennarar dreifa i kennslustundum.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og opnar umraedur sem byggja & virkri patttdku nemenda,
hépvinna, gestafyrirlesarar og fyrirtaekjaheimsoknir.
Namsmat: 60 % hdpverkefni, 20 % kynning & verkefni, 20% maeting.
Tungumal: islenska.

V-633-SOST Sélustjérnun 3ein. (6 ECTS)
Ar: 3. ar.
Onn: Vorénn (dsk.).
Stig ndmskeids: Grunnnam-Sérhaeft namskeid.
Tegund: Valnamskeid.
Undanfarar: Engir.
Skipulag: prir fyrirlestrar & viku.
Kennari: Kari pPér Gugjonsson, Cand.Oecon, stundakennari og Halldér B. Ludvigsson,
stundakennari.
Namsmarkmid: Ad ndmskeidi loknu er stefnt ad pvi ad nemar:

e pekki helstu ferli s6lustjérnunar og skilji tilgang hennar.

e geta stjoérnad s6luteymi og annast mikilvaega vioskiptavini.

e 0Odlist pjalfun i ad sinna peim pattum almennra stjérnunarstarfa sem Idta ad stjornun

s6luteyma, svo sem radningum, frammistédustjérnun og pjalfun.

Lysing: Namskeidio kennir helstu ferla og hugmyndafreedi sélumennsku og sélustjornunar.
Adferdum solustjornunar til ad auka tekjur fyrirteekja med pvi ad stjérna og leida soluteymi verda
kynnt. Fjallad verdur um uppbyggingu og hvatningu (motivation) séluteyma. Farid er yfir nyjustu
strauma og stefnur vardandi motun séluteyma, sjalfvirkni séluteyma, CRM (vidskiptavinastjornun),
innri s6lu og alpjédlega solu. Namskeidid kennir stefnumétandi hugsun og hvernig séluteymi
hjalpar til vid ad auka virdi vidskiptavina og na samkeppnisforskoti. Einnig verdur pjalfun i
grunnhugmyndum samningatsekni (negotiation).
Lesefni: Dalrymple, Cron, DeCarlo; Sales Management. Annad namsefni akvedid sidar.
Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og verklegir timar.
Namsmat: bétttaka i tima 10%, einstaklingsverkefni 20%, hépverkefni 30% og préf 40%.
Tungumal: islenska

V-634-SPA6 Vidskiptaspaenska VI 3ein. (6 ECTS)
Ar: 3.4r.
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Onn: Voronn.

Stig namskeids:Grunnnam-Sérhaeft namskeid.

Tegund:Valndmskeid.

Undanfarar: Vidskiptaspaenska V eda sambeerileg spaenskukunnétta

Skipulag: 2 fyrirlestrar a viku og 4 afingartimar.

Kennari: Pilar Concheiro sendikennari.

Namsmarkmid: The main objective of this course is to achieve an advanced level of Spanish
language focused in the business world. Students will be able to use Spanish as a tool that will
help them to develop different projects.

Lysing: This course is for students with a High intermediate or Advanced level of Spanish (B2/C1
according to the Common European Framework of Reference for Languages). Students will have
to present different projects. Trough those projects, the four skills (writing, reading, listening and
speaking) will be practiced. The students will be able to make oral presentations (here different
linguistic functions will be present: arguing, defending an opinion etc.), write formal letters, read
bibliography and make some research work. During the course students will also attend to
grammar workshops focused in two aspects: the use of subjunctive and the past system in
Spanish language.

Lesefni: All the material used in class will be given to the students by the teacher. They will find it
in the innranet.

Kennsluadferdir: The methodology of this course follows a communicative approach where
the students will carry out different communicative tasks to achieve their final objective: the
presentation of a project. The course is based on a tutorial system. Students will come to class
twice a week (the schedule will be discussed with them before the beginning of the course and
once they have registered. The main goal of those one hour class is to follow the student’s work
very carefully before the presentations. Students will be working in pairs or small groups.

Namsmat: Students will have to carry out 3 projects. Each one means the 25% of the final
qualification. The other 25% Hill depend on the personal work and the assistance to classes.

Project 1: Organization of a film festival dedicated to the spanish director Iciar Bollain.
First of all students will have to make a research work about the filmography of this Spanish
director. Afterwards they will concentrate in practical questions as making the programm for
the film festival and promote it.

Proyecto 2: “Selling a product”. Students will make a marketing plan to sell Iceland as an
atractive destination to Spanish tourist market.

Proyecto 3: “Home exchange”. How to create a company. Students will create a
company to make possible the fact of exchanging homes between Icelandic and Spanish
people during summer months. They will have to make a research about this different
way of travelling and analyze its pros and cons.

Tungumal:. The language used in class will be Spanish.

V-637-ALHA Alpjédahagfraedi 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 3.ar.

Onn: Vorénn.

Stig namskeids:Grunnnam-Sérhaeft namskeid.

Tegund:Valndmskeid.

Undanfarar: bjodhagfreedi og rekstrarhagfraedi .

Skipulag: 2 fyrirlestrar & viku og 4 afingartimar.

Kennari: Axel Hall, MSc, adjunkt.
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Namsmarkmid: Ad lysa ahrifum alpjédavidskipta med vorur, pjonustu og fjarmagn milli landa.
Ad kynna nemendum helstu kenningar alpjédhagfreedinnar um alpjédavidskipti og alpjodafjarmal.
Lysing: | pessu namskeidi eru eftirfarandi atridi tekin til umfiéllunar: Sérheefing i framleidsiu.
Hagur af erlendum vidskiptum. Utflutningur, innflutningur og vidskiptakjor. Vidskipti, hagvéxtur og
tekjuskipting. Stefna stjornvalda i vidskiptamalum. Utflutningsstyrkir, innflutningshémliur og
gjaldeyrishoft. Tollar og kvétar.  Flutningur vinnuafls og fjarmagns milli landa. Markadsgerd og
alpjodavioskipti. Alpjédasamstarf i efnahagsmélum. Gjaldeyrismarkadur, greidslujéfnudur og
gengi. Greidslujafnadarreikningar.  Vidskiptajéfnudur og fjarmagnsjéfnudur.  Vextir og
fiarmagnsjofnudur. Greidslujéfnudur og hagstjorn vid fostu gengi. Ahrif gengisbreytinga. Fljétandi
gengi. Myntsamruni. Alpj6dlegir ffarmagnsmarkadir.

Lesefni: International Economics Theory and Policy, Paul R. Krugman & Maurice Obstfeld
Kennsluadferdir: Tilkynnt sidar

Namsmat: Tveggja manna verkefni 20%, tvd préf & onninni (20%) betra profio gildir til heekkunar
og lokaprof 60%

Tungumal:.islenska

V-638 Intercultural Communication ECTS:6[3 Credits]
Year of study: 3 year.
Semester: Fall
Level of course: First cycle-Advanced.
Type of course: Elective.
Prerequisites: None
Lecturer: Erla S. Kristjansdottir, PhD, Associate Professor.
Learning Outcome: During this course, you should put forth efforts to:

e Understand the complex relationship between culture and communication

e Discover the importance of context and power in intercultural communication

e Investigate or explore how your own cultural identity has been formed through

communication
e Examine the influence of your own cultural group regarding the way you communicate
with members of other cultural groups

e Become a more willing, flexible, and thoughtful communicator in intercultural interactions
Content: This course is designed to equip you with the understanding of basic concepts and
principles of intercultural communication, which should assist you in interacting effectively and
appropriately with people from various cultural backgrounds. It will also help you understand
various dimensions of intercultural communication related to both domestic and international
contexts. The course draws from multiple perspectives such as social scientific, humanistic, and
rhetorical/critical.
Reading Material: TBA
Teaching and learning activities: TBA
Assessment: TBA
Language of Instruction: English.
Location: Ofanleiti

V-640 FCTA Financial Computer Techniques and applications ECTS: 6 [3 Credits]
Year of study: 3 year.

Semester: Spring.

Level of course: First cycle-Advanced.

Type of course: Elective.

Prerequisites: Statistics Il and Derivatives

Schedule: 3 lectures pr week for 14 weeks.

Lecturer: Ulf Nielsson, MSc, Adjunct.
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Learning Outcome: The purpose of the course is that students learn to apply financial theory in
a practise. The course will present how to approach real world problems by using theory in the
spreadsheet environment of Excel (and partly in the coding environment of Visual Basic and
Matlab). At completion of the course, students should be comfortable with pricing securities
(bonds, stock, derivatives) and perform various types of risk evaluations. Students should also be
able to perform term structure estimation, present portfolios on the efficient frontier, assess
equilibrium price models, etc. In short, the purpose of the course is that students adopt the tools
necessary to use financial theory in a practical way which will benefit them in any finance or
research related position.
Content: The main topics to be covered in the course are:

e Interest rate calcul., term structure estim., pricing of bonds, immunization strategies
Portfolio theory and choice/management (e.g. efficient frontier)
Stock pricing models of finanical markets (e.g. CAPM, APT)
Option pricing (European, American, Asian and Bermuda options)
Volatility predictions; standard deviation, MA, EWMA, ARCH, GARCH models
In addition to the spreadsheet environment of Excel, the course will introduce how to
apply Visual Basic Application (in Excel) to conveniently solve some problems.

e Introduction of Matlab; introduced in relation to measuring risk with the “Value at Risk”
methodology. Also a introduction to the main financial databases available online will be
presented.

Reading Material: Principles of Finance with Excel”, Simon Benning
Teaching and learning activities: Lectures and practical sessions.
Assessment: Assignments (30%) and final test (70%).

Language of Instruction: English.

Location: Ofanleiti

V-642-KOST Women and Management ECTS:6[3 Credits]

Semester: Spring 2007.

Schedule: 4 lectures per week

Lecturer: Hulda Déra Styrmisdéttir, Part-time Lecturer

Learning Outcome: By the end of the course, students should have an increased understanding
of their own leadership strengths and how they want them to develop. They should be able to
name some of the pitfalls experienced women managers have fallen into in their careers as well
as the strategies that have worked well for them. Finally, they should have an increased
exposure to research on women and management and how companies that want to increase
diversity at the top go about it.

Content: Women have been at least 37% of business students in Iceland since 1989, becoming
a majority in the year 2000. This is not reflected in the number of women managers in top
positions in Icelandig business life. There is some research indication that special courses for
young women in business help change those numbers.

This course is intended for those who are interested in reading about, discussing and reflecting
on the experiences of women in international business life, with the aim of learning from these
experiences and putting them to use in their own future careers, in Iceland or abroad.

Reading Material: To be determined

Teaching and learning activities: Lectures

Assessment: 2 (short) papers and Final exam.

Language of Instruction: English.

Location: Ofanleiti

V-648-RSTO Rekstur samtaka og stofnana 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 3. ar
Onn: vorénn 2008
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Stig namsgreinar: grunnnam, sérhaft namskeid

Tegund namskeids: valndmskeid

Undanfarar: ekki sérstakir undanfarar

Skipulag: fjorir fyrirlestrar & viku

Kennari: Jon Sigurdsson MBA, sérfraedingur

Lysing: Namskeidid a ad veita yfirlit um rekstur sjalfsteedra stofnana, fyrirteekja, samtaka og
félaga sem ekki eru ardsaekin, hafa dnnur markmid en hagnad (&4 ensku "non-profit"), svo sem t.d.
rekstur ipréttafélaga, liknarfélaga, heilsugeeslu, dvalarheimila, skéla og menntastofnana,
menningarsamtaka, stéttarfélaga, trafélaga, ahugasamtaka, velferdarsamtaka og
hagsmunafélaga. Sérstaklega verdur fjallad um sjalfseignarstofnanir, sameignarfélég, sparisjoai,
lifeyrissj6di, samvinnufélég, busetafélog. Ahersla i efnismedferd hvilir & vidskiptalegum
einkennum, rekstrarskipulagi og samfélagshlutverkum. Fjallad verdur um markmidasetningu og
stefnumétun, svo og um umfang og vaegi i hagkerfinu (svokallad, félagshagkerfi", ,pridji geirinn®,
..listahagkerfi", "social enterprise”, "I'économie sociale", "Sozialwirtschaft", "voluntary sector").
Namsmarkmid:

Ad ndmskeidi loknu & nAmsmadur ad hafa synt fram a - pekkingu varéandi rekstur sem ekki hefur
hagnad eda hamoérkun hagnadar ad markmidi (e. "non-profit") og & helstu vidskiptalegum
einkennum hans og hlutverkum i natimasamfélagi;

e skilning & sérstddu, hlutverkum og umfangi almannasamtaka,  félagsrekstrar og peirra
rekstrarforma sem einkenna "félagshagkerfid" (e. "social economy"/"social enterprise”) &
islandi, i Evrépu og Bandarikjunum;

e pjélfun vid ad greina einkenni rekstrar sem ekki er ardsaekinn og vid ad fjalla um og
skilgreina mikilvaeg viéskiptaleg og rekstrarleg fyrirbaeri og sjénarmid

Namsmat: 40% stutt skriflegt einstaklingsverkefni lagt fram, flutt og reett, 10% péatttaka i
umraedum, 50% skriflegt lokaprof (3 kist.)

Lesefni: sja yfirlit um skylduefni og ytarefni; efni & heimasidum (l6g, lifeyriss;j., sparisj., o.fl., EU,
USA, o.fl.); arsskyrslur, heimasidur, sampykktir stofnana, samtaka, fyrirteekja

Kennsluadferdir: fyrirlestrar og spjall, spurningar og umraedur skriflegt verkefni lagt fram, flutt og
reett, vidtalstimar eftir samkomulagi.

Tungumal: islenska

Upplysingamidlun/ imynd og asynd fyrirtaekja 3 ein. (6 ECTS)
Ar: 3. &r
Onn: Haustonn (HMV).
Stig namskeids: Grunnnam-sérhaeft namskeid.
Tegund: Valnamskeid.
Undanfarar: Engin.
Skipulag: Kennt einu sinni i viku, prir timar i senn.
Kennari: Katrin Palsdéttir, MA.
Namsmarkmid:
A& namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemendur:
e Hafi 6dlist freedilega og hagnyta pekkingu & pvi hvernig imynd og asynd fyrirteekja er
byggd upp og hvada pydingu géd imynd/asynd hefur fyrir afkomu fyrirteeja og stofnana.

o bekki upplysinga- og samskiptasvio fyrirtaekja/stofnana, helstu verkefni pess og hlutverk.
o Hafi tileinkad sér helstu peetti afallastjornunar og geti brugadist rétt vid.

e Hafi skilning & &hrifamzetti fjoimidla og samskiptum vid pa. Pekki sidareglur og
vinnureglur blada- og fréttamanna.

Lysing:

imynd: Fjallad er um innri imynd fyrirtaekja/stofnana og hvernig m.a. stefnu er midlad til
starfsmanna pannig ad peir fai skyra mynd af pvi sem peir og fyrirteekid standa fyrir.
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Asynd: Ytri imynd, eda asynd fyrirteekja/stofnana, skapast med kynningu og markadsetningu ftil
vaentalegra vidskiptavina og almennings.

A namskeidinu verdur fijallad um hvernig hsegt er ad na fram aeskilegri imynd og asynd
fyrirteekja/stofnana. Farid verdur yfir helstu adferdir sem notadar eru til ad koma upplysingum fa
framfaeri vid starfsmenn og hvernig peir geta ordid pattendur i pvi ad koma imynd
fyrirteekis/stofnunar til vidskiptavina og almennings. Til ad kom imynd og &synd til skila parf
pekkingu & peim leidum sem feerar eru til pess.

Fjallad er um &fallastjornun og hvernig stjérnendur geta brugdist vid ef fyrirtaekid/stofnunin verdur
fyrir afalli sem tengist rekstrinum. ba verdur einnig fjallad um aféll hja stjornendum og hvernig peir
geta brugdist vio.

Fjélmiodlar eru spegill samfélagsins a hverjum tima en um leid eru peir métunarafl med pvi einu ad
veita sumum malum athygli en 68rum ekki og med pvi ad halda fram skodunum um tiltekin mal.
Lesefni: Kynnt sidar.

Kennsluadferdir: Fyrirlestrar og vinnustofa.

Namsmat: Hépverkefni 70%, lokaprof 30%.

Tungumal: islenska.

V-652-VAOP Vocabulary Acquisition and Oral Proficiency fro Business Purposes
ECTS:6 [3 Credits]

Year of study: Second year / Third year.

Semester: Spring.

Level of course: First cycle-Advanced.

Type of course:Elective.

Prerequisites: None.

Schedule: Four Lectures per week.

Lecturer: Guémundur Edgarsson, MA, Associate Lecturer.

Aim: The aims of the course are the following:

= Toincrease reading and expressive vocabulary for business purposes

= To improve fluency in spoken English

= To speak English with more effective pronunciation

= To be able to deliver more effective oral presentations in English

= To build up confidence in using English in the business community

= To become more autonomous in one’s English language learning
Description

The course is divided into the following three main components:

(1) Vocabulary acquisition, which includes the development of passive and active vocabulary in
English as well as the available strategies for learning and retaining new vocabulary.

(2) Fluency development, which emphasizes general proficiency in spoken English in the
business community.

(3) Public speaking and pronunciation, which involves regular speaking practices and
pronunciation exercises in and outside class as well as developing a feel for correctness through
massive listening. This part also includes planning, rehearsing and doing oral presentations
pertaining to the business environment.

Reading Material: Two business magazines: The Harvard Business Review and The Economist.
One business related choice book of about 300 pages.

Pronunciation booklet (includes a CD)

Electronic vocabulary programmes.

Various listening materials in English such as webcasts and podcasts.

Teaching and learning activities: A mix of lectures and group work as well as autonomous
learning in and outside class. Considerable work will be based on using the available electronic
sources, for example, the vocabulary software on the Web.

Assessment: As this is a practical language course it is imperative that students turn up
regularly for classes and participate actively. Therefore attendance requirements are 80%.
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A special process grade will be awarded based on attendance and participation. Apart from that
the assessment is continuous and there will be no high-stakes final exam.

As students will work on their own vocabulary, each student will be evaluated separately on that
component. This will be based on individual vocabulary reports and and an interview with the
instructor. The interview will also be used to evaluate proficiency in spoken English, the use of
varied vocabulary, and pronunciation. Presentation skills will be evaluated from class
presentations.

NO FINAL EXAM.

Language of instruction: English.

V-653-iSST islensk stjornmal 3ein. (ECTS)

Ar: 3. ar
Onn: vor 2009
Stig namsgreinar:  framhaldsnam, sérhaeft namskeid (eetlad laganemum  og
vidskiptafreedinemum)
Tegund namskeids: Valnamskeid
Undanfarar: Engir
Skipulag: 30 kennslustundir/lumraedutimar & énn
Kennari: Gudni Th. J6hannesson
Namsmarkmid
Ad namskeidinu loknu er stefnt ad pvi ad nemendur:
«  kunni skil & helstu atburdum i stjiornmalasogu islands fra lydveldisstofnun til okkar daga,
einkum eftirtéldum pattum:

o flokkaskipan og breytingum & henni
o rikisstjornum
e hagpréun
e busetupréun
o fjdlmidlaproun
Lysing

Nemar i framhaldsnami i 16gfreedi og vidskiptafreedi purfa naudsynlega ad kunna skil & helstu
pattum f stjiornmélasdgu islands sidustu &ratugi. Stada méala i samtimanum verdur ekki skilin til
hlitar nema menn hafi grunnpekkingu & hinni ségulegu préun. | namskeidinu verdur farid yfir
helstu peetti i stjornmélasdégu landsins. L8gd verdur &hersla annars vegar a virka patttoku
nemenda og hins vegar a adkomu gestafyrirlesara ar stjornmala- og atvinnulifi.

Lesefni: Baekur og greinar sem kennari kynnir sidar

Kennsluadferdir: Sameinadir fyrirlestrar og umreedutimar (kennari med gestafyrirlesara oftast
eda alltaf)

Namsmat: Ritgerdir, skyndiprof og lokaprof.

Tungumal: islenska

V-699-RITG B.Sc.verkefni 6 ein. (12 ECTS)

Ar: 3. ar.

Onn: Heegt er ad vinna B.Sc.verkefni & éllum dnnum.

Stig namskeids: Grunnnam-Framhaldsnamskeid.

Tegund: Skyldunamskeid.

Undanfarar: Nemandi skal hafa lokid ad lagmarki 60 einingum til ad skréa sig i B.Sc.verkefni. Ekki
eru veittar undanpagur fra pessari krofu.

Kennari: Umsjénarmadur B.Sc.verkefna er Axel Hall.

Kennsluefni: Fridrik H. J6nsson og Sigurdur J. Grétarsson(2007), Gagnfreedakver handa
haskélanemum (4. Gtgafa), Reykjavik: Haskoéladtgafan.

Tungumal: islenska eda enska.

Namsmarkmid: Markmid B.Sc.verkefna er ad pjalfa og préfa heefni nemenda til sjalfsteedra,
skipulegra, gagnrynna, agadra og visindalegra vinnubragda, og til skyrrar framsetningar &
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a)

b)

nidurstdédum eigin vinnu. B.Sc.verkefnum er etlad ad undirbla nemendur fyrir sjalfstaed
vinnubrégd vid greiningu gagna og ritun skyrsina ati & vinnumarkadnum, en um leid er
B.Sc.verkefnum eetlad ad undirblGa nemendur fyrir framhaldsnam.

1) Tegundir verkefna.  B.Sc.verkefni skulu vera sjalfsteedar Uttektir nemenda &
afmoérkudum spurningum innan akvedins fraedasvios vidskiptafraedinnar. B.Sc.verkefni geta verid
tvenns konar, fyrirteekjaverkefni eda rannsokn. B.Sc.verkefnum er stlad ad pjalfa og préfa heefni
nemenda i:

Afmorkun freedilegra eda hagnytra spurninga.

Sjalfstaeedum og skipulegum vinnubrégdum.

Skipulegri 6flun og framsetningu a fraedilegum heimildum.

Agadri gagnryni & heimildir og nidurstédur annarra.

. Framsetningu & tilgatum og eigin nidurstédum samkveemt visindalegum venjum.
Nemendur skilgreina vidfangsefni sitt sjalfir, og peim er fenginn leidbeinandi pegar efni
verkefnisins liggur fyrir og hefur verid sampykkt af halfu umsjonarmanns B.Sc.verkefna.
Nemendur sem velja ad gera rannsékn purfa ad safna nyjum gégnum um pad vidfangsefni sem
peir velja sér, eda ad vinna & nyjan hatt ur fyrirliggjandi gégnum. Verkefnid felst i ad vinna ur
gbgnum til ad komast ad nidurstdédu um pa rannsoknarspurningu sem sett var fram. Nemendur
skulu vinna sjélfsteett ad gagnadflun hvort sem gognin eru ny eda fyrirliggjandi (fra fyrirteekjum,
stofnunum eda einstaklingum), vinna Gr peim og tengja vid adra freedilega pekkingu.
Framkvaemd rannsoknar & ad vera { samreemi vid paer adferdir sem kynntar eru i Adferdafraedi og
Markads- og vidskiptarannséknum.

Nemendur sem velja ad vinna fyrirteekjaverkefni purfa aé fa til samstarfs fyrirteeki eda stofnun
sem sampykkir ad verkefnid sé unnid innan pess. Verkefnid felst i ad skilgreina akvedio
vandamal sem vidkomandi stofnun eda fyrirteeki stendur frammi fyrir, og verdur pad vandamal ad
tengjast akvednu svidi & vettvangi vidskiptafreeda. Verkefnid parf ad fela i sér vandada greiningu
0g urvinnslu videigandi freedilegra heimilda, auk beinnar vinnu sem Iytur ad pvi vandamali sem
vidkomandi fyrirteeki glimir vid. Nidurstada verkefnisins & ad fela i sér tillogu eda lausn fyrir
fyrirtaekio, sem haegt er ad rokstydja med freedilegum haetti.

2) Samvinna nemenda. Almenna reglan er si ad nemendur vinna B.Sc.verkefni i tveggja
manna hépum. Umsjénarmanni B.Sc.verkefha er p6 heimilt i undantekningartilvikum ad veita
nemanda leyfi til ad vinna B.Sc.verkefni einn.

3) Val & viéfangsefni. Nemendur velja sér verkefni sjalfir en mega leita rddgjafar hja
umsjénarmanni B.Sc.verkefna eda kennurum deildarinnar. i einhverjum tilvikum hafa kennarar
hugmyndir ad B.Sc.verkefnum og er peim komid & framfeeri i Markads- og vidskiptaranns6knum.
Val & verkefnum er h&d sampykki umsjonarmanns B.Sc.verkefna og einnig had pvi ad
leidbeinandi faist.

4) Skiladagur verkefnisaeetlunar. Verkefnisaaetlun skal skilad til umsjénarmanns
B.Sc.verkefna eigi sidar en 4 vikum adur en énnin hefst. Azetlunin skal innihalda stutta lysingu &
peim spurningum sem verkefninu er zetlad ad glima vid, freedilegan ramma sem skoda parf, og
beinagrind ad kaflaskiptingu sem gefur hugmynd um vaegi einstakra patta i verkefninu. Sé um ad
raeda verkefni i samstarfi vid fyrirteeki parf ad skila samningi vid fyrirteekid eda yfirlysingu par sem
fram kemur lysing a fyrirhugudu samstarfi. Umsjonarmanni B.Sc.verkefna ber ad sampykkja
verkefnid eda veita afsvar innan 2ja vikna fra pvi ad tillaga berst, nema sérstakar adsteedur hamli.
Leiobeinandi er skipadur ef verkefnid telst uppfylla paer krofur sem gerdar eru til
verkefnisaaetlunar. pad er 4 dbyrgd nemenda ad standa pannig ad vali & verkefni og fraganai
verkefnisazetlunar ad heegt sé ad skipa leidbeinanda adur en énnin hefst.

5) Leidbeinandi. Leidbeinandi er skipadur af umsjonarmanni B.Sc.verkefna midad vid efni
verkefnis pegar verkefnisdeetlun nemandans liggur fyrir. Leidbeinendur geta verid innan eda utan
skoélans.

6) Samskipti leidbeinanda og nemenda. Mida skal vid ad nemendur eigi fund eda énnur
samskipti vid leidbeinanda tvisvar i manudi og samtals ma reikna med um 15 kist. i bein
samskipti. Leidbeinandi og nemendur koma sér sjalfir saman um timasetningar vidtalstima.
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Hér a eftir eru skilgreindir helstu paettir er varda hlutverk leidbeinanda:

. Med pvi ad taka ad sér verkefnio stadfestir leidbeinandi pa verkefnisaaetlun sem skilad
var til umsjénarmanns B.Sc.verkefna. Sampykki leidbeinanda parf fyrir breytingum &
peirri daetlun.

. Frumkvaedi, &eetlanagerd, akvardanir, abyrgd og vinnsla verkefnisins hvilir &
nemendunum sjalfum, og leidbeinendur hafa ekki eftirlitsskyldu med framgangi verksins.

. bad er ekki hlutverk leidbeinandans ad leidrétta ritadan texta nemenda medan hann er i

vinnslu. Nemendur skulu Gtvega sér utanadkomandi yfirlesara ef naudsyn krefur.

7 Skiladagar & drégum og lokagerd B.Sc.verkefnis. | upphafi hvers misseris mun
umsjénarmadur B.Sc.verkefna tilkynna tveer mikilvaegar dagsetningar fyrir skil a verkefninu, p.e.
skil & uppkasti og skil & lokautgafu verkefnisins. begar uppkasti hefur verid skilad skal
leidbeinandi fara yfir pad svo fljott sem mogulegt er og gefa nemendum 4alit sitt & stédu verksins
og rad um framhaldid. Midad er vid ad u.p.b. fimm vikur 1idi & milli skiladags uppkasts og
lokautgafu verkefnis. Skilyrdi fyrir pvi ad hafa rétt til ad skila lokagerd B.Sc.verkefnis eru ad hafa
(a) fenqid verkefnisdeetlun sampykkta af umsjénarmanni B.Sc.verkefna & fyrrgreindum tima og (b)
skilad uppkasti til leidbeinanda & tilsettum tima.

8) Skipun profdémara. Umsjonarmadur B.Sc.verkefna skipar profdomara fyrir oll
B.Sc.verkefni. Profdomari getur verid fastur kennari vid skélann eda stundakennari. Préfdémari
og leidbeinandi gefa i sameiningu einkunn fyrir B.Sc.verkefni. Peir geta 4kvedio ad gefa peim
nemendum sem ad verkefninu standa sitt hvora einkunnina, enda séu rok fyrir pvi ad framlag hafi
verid mjog 6jafnt. Profareglur skélans eiga vid B.Sc.verkefni likt og dnnur prof.

9) Viomid fyrir einkunnagjof. bPau vidmid sem leidbeinendur og préfdémarar hafa til
hlidsjénar vid einkunnagjof eru i vidauka hér a eftir. Leidbeinandi og profdomari gefa
sameiginlega einkunn og endurgjof, pétt hvor um sig meti verkefnid fyrst sjalfsteett.

10) Lengd, frdgangur og skil & lokagerd B.Sc.verkefnis. B.Sc.verkefni sem tveir
nemendur vinna skulu vera & bilinu 15.000-25.000 ord (ef einn nemandi vinnur verkefni skulu pau
vera & bilinu 10.000-15.000 or@). Titilblag, efnisyfirlit, t6flur, myndir, heimildaskrd og vidaukar
teljast ekki med pegar lengd er metin.

B.Sc.verkefni skulu fylgja stadli APA um ritun freedilegra verka. Ad teknu tilliti til peirra
leidbeininga sem eru hér ad framan. Utdrattur (abstract) fremst i textanum skal vera & islensku.
A titilbladi skal koma fram heiti verkefnisins, nafn nemanda, nafn leidbeinanda, og & hvada énn
ritgerdin er skrifud.

B.Sc.verkefni skal skila  premur prentudum eintékum & skrifstofu skélans.

Ritgerdir nemenda verda vardveittar & bokasafni Haskélans i Reykjavik i bundnu formi.
Nemendur eiga héfundarrétt ad ritgerdum sinum en Haskolinn i Reykjavik askilur sér rétt til ad
veita adgang ad peim vid nam og heimildaséfnun. [ peim tilvikum par sem hugmynd ad verkefni
er fra leidbeinanda og verkefnid er hluti af rannséknum hans/hennar er hoéfundarréttur
leidbeinandans einnig. Ef trinadarupplysingar er ad finna i ritgerd a vidkomandi nemandi og
eigandi vidskomandi upplysinga rétt a pvi ad ritgerdin sé geymd sem trinadarmal i fimm ar.

11) Endurskodun reglna. Reglur pessar eru endurskodadar arlega af ndmsstjorn
B.Sc.namsins.

5) Reglur um verkefnavinnu

Vidskiptadeild leggur mikla aherslu & vondud akademisk vinnubrégd, sem medal annars kemur
fram i pvi ad héfundarréttur er virtur og ad allir nemendur leggja sitt af morkum i hépstarfi. Fra og
med haustinu 2005 eru eftirfarandi reglur i gildi um verkefnavinnu.

a. bitt hugverk
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Vidskiptadeild gerir pa krofu til pin sem nemanda ad 6ll verkefni sem pa skilar séu bitt eigid
hugverk. I pvi felst medal annars ad pa vinnur verkefnid sjalf(ur) fra grunni, &n adstodar annarra,
og tekur aldrei upp texta annarra eda vinnu annarra og setur fram sem pitt eigid verk. Kennara er
heimilt ad gera undantekningu fra peirri meginreglu ad nemendur megi ekki vinna saman ad
verkefnum, og gerir hann pa skriflega grein fyrir pvi i verkefnislysingu. Sama a vio f
hépverkefnum; verkefnid skal vera unnid af hépnum fra grunni, &n adstodar annarra, og er allur
hépurinn &byrgur fyrir pvi ad rétt vinnubrogd séu vidhofo.

b. bitt framlag

Vidskiptadeild gerir pa krofu til pin sem nemanda ad pu leggir pig avallt fram i hopastarfi og gaetir
pess ad bitt framlag sé sambeerilegt & vio hina i hépnum. Kennarar hafa heimild til ad gefa
einstaklingum i hépum mismunandi einkunnir ef ljést pykir ad framlag nemenda hefur verid
verulega éjafnt.

c. Einstaklings- og hépverkefni

| einstaklingsverkefnum er gerd krafa um ad hver nemandi vinni sjalfur og an adstodar alla paetti
verkefnisins, en i hépverkefnum hefur hépurinn moguleika & ad skipta med sér verkum, p6 pannig
ad vinnuframlag einstakra hopmedlima til verkefnisins sé sambeerilegt. Allur hépurinn er p6 eftir
sem adur abyrgur fyrir heildarverkinu.

Vidurlég vid broti & ofangreindum reglum um verkefnavinnu geta verid 0 fyrir verkefnid, O i
namskeidi, &minning og jafnvel brottrekstur Gr skéla.

Nams- og framvindureglur BSc nams

Eftirfarandi reglur gilda um pa nemendur sem héfu nam vid vidskiptadeild haustid 2005.
Nemendur fylgja peim reglum sem eru vid lydi pad &r sem peir innritast. Ef nemandi er
endurinnritadur pa gilda um hann peer reglur sem eru i gildi vid endurinnritun.

Framvinda i BSc nami dagskola

Nemandi flyst upp 4 annad namsar ef hann hefur lokid a.m.k. 24 einingum (48 ECTS) &
fyrsta ari med medaleinkunn 6,0 eda herri(*). Nemandi skal hafa lokid a.m.k. 45
einingum (90 ECTS) tveimur arum eftir sidustu innritun & fyrsta namsar.

Nemandi skal hafa lokid a.m.k. 66 einingum (132 ECTS) premur arum eftir sidustu
innritun & fyrsta ndmsar. Nemandi skal hafa lokid BSc profi fjorum arum eftir sidustu
innritun & fyrsta namsar (5 ar ef namshlé eru fullnytt).

*Medaleinkunn i lok fyrsta ars er reiknud ar 6llum loknum namskeidum.

Framvinda i BSc nami i HMV

Nemandi i BSc nami i HMV fer ad flytjast upp a annad namsar ef hann hefur lokid
a.m.k. 18 einingum (36 ECTYS) & fyrsta ari med medaleinkunn 6,0 eda haerri (*). Nemandi
skal hafa lokid a.m.k. 36 einingum (72 ECTS) tveimur arum eftir innritun & fyrsta
namsar.
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Nemandi i BSc nami skal hafa lokid a.m.k. 54 einingum (108 ECTS) premur arum eftir
innritun & fyrsta ndmsar. Nemandi i BSc nami skal hafa lokid a.m.k. 72 einingum (144
ECTS) fjérum arum eftir innritun a fyrsta namsar og BSc préfi fimm arum eftir innritun &
fyrsta namsar. (6 ar ef namshlé eru fullnytt). Nemandi i diplomanami skal hafa lokid 45
einingum (90 ECTS) 4 atta 6nnum.

*Medaleinkunn i lok fyrsta ars er reiknud Gr 6llum loknum namskeioum.

Endurinnritun

Ef nemandi uppfyllir ekki skilyrdi til ad flytjast upp & naesta ndmsar samkvamt reglum
deildarinnar pa getur hann sétt um endurinnritun i namid (*). Vidskiptadeild askilur sér
pann rétt ad hafna nemendum um endurinnritun. Sé nemanda veitt heimild til
endurinnritunar heldur hann einungis peim namskeidum sem hann hefur lokid med
einkunn 6,0 eda harri.

* Umsokn um endurinnritun skal vera skrifleg og skal send til verkefnisstjora BSc nams.
Mat a fyrra nami a haskolastigi

1. Hafi nemandi lokid namskeidum & haskolastigi sem eru fyllilega samberileg vid
pau namskeid sem i bodi eru vid HR, gefst honum kostur & ad 6ska eftir pvi ad fa
namskeidin metin.

2. Nemendur purfa ad skila inn skriflegri ums6kn um mat & fyrra nami til
deildarinnar. Heegt er ad nalgast umsoknareydublad a skrifstofu skolans eda &
heimasidu vidskiptadeildar. | umsokninni parf ad koma fram hvada namskeid fra
fyrra ndmi umsakjandi sakir um ad f metin og néfh ndmskeida sem eru
sambarileg i ndminu i HR. Til ad umsokn verdi tekin til greina purfa eftirfarandi
gogn ad fylgja mead:

a. Stadfest afrit af einkunnum fra peim skéla par sem fyrra ndm fér fram.
b. Namskeidslysingar fra skdlanum par sem fyrra nam for fram.

3. Umso6kn um mat & fyrra nami parf ad berast fyrir 1.juli vegna nams sem hefst &
hausténn og fyrir 1.desember vegna nams sem hefst & vorénn. Umsoéknir sem
berast of seint verda ekki teknar til athugunar fyrr en & naestu 6nn. Beidni um mat
& fyrra nami skal senda til verkefnisstjéra BSc ndms sem leggur umsdknina fyrir
matsnefnd. Nidurstéour matsnefnda skulu liggja fyrir manudi sidar og fjalla skal
um peer i ndmsstjorn i agast og desember ar hvert. Eftir umfjéllun i ndmsstjérn
sér verkefnisstjori BSc nams um ad senda umsakjendum nidurstddu namsstjornar.

4. Til pess ao fa ndmskeid metin purfa pau, ad mati forstddumanns deildarinnar og
kennara vidkomandi fags, ad standast samanburd vio samberileg ndmskeid i HR.
Umsakjendur geta ekKki att von & pvi ad namskeid sem tekin voru fyrir meiraen 5
arum, namskeid med leegri einkunn en 7,0 eda namskeid sem eru faerri en 3
einingar faist metin. Mat & fyrra ndmi inn i vidskiptadeild HR getur aldrei numid
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meiru en 45 einingum (90 ECTS) i BSc nam og 30 einingum (60 ECTS) i MSc
nam. Fyrra nam er ekki metio i MBA nami.
5. Reglurnar taka gildi frd og med 1.febrdar 2006.

Forkrofur fyrir namskeid

Forkrofur fyrir einstdk ndmskeid koma fram i kennsluskra sem ma finna & heimasidu
skolans.

Hamarksfjoldi eininga sem nemandi getur tekid

Nemandi i BSc- og diplomanami getur skrad sig i 18 einingar a énn ad hamarki. Heimilt
er ad sekja um undanpagu til verkefnisstjora BSc nams, en slik undanpaga er adeins veitt
hafi nemandi medaleinkunn 7,5 eda heerri.

Almennt akvadi um fyrningu namskeida
Namskeid sem nemandi hefur stadist an pess ad Gtskrifast fyrnast a sex arum (*).

* Nemandi sem faer heimild til endurinnritunar getur sétt um heimild til ad fyrning
namskeida sé stédvud medan nami er haldid afram, en st heimild er hao pvi ad
framvinda sé vidunandi og er einungis veitt einu sinni.

Sjalfstaett verkefni

Nemendur geta 6skad eftir pvi ad taka sjalfsteett verkefni (independent study) hja
einstokum kennurum. Getur pad badi att vid um adldégun & almennu namskeidi sem
kennari hefur umsjén med eda vinnu nemanda vid sértekt rannsdknarverkefni undir
handleidslu fastradins kennara vid deildina. I slikum tilvikum er pad alfarid undir
vidkomandi kennara komid ad sampykkja eda hafna slikri beidni. Kennurum ber ad
upplysa forstddumann namsbrautar og verkefnisstjora um nemendur sem peir hyggjast
leidbeina i sjalfstedu verkefni. Nemendum er ad hdmarki heimilt ad taka 9 einingar (18
ECTS) sem sjalfstaed verkefni.
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Reglur um verkleg namskeid

Nemendur i verklegum namskeioum (Nyskdpun og stofnun fyrirtaekja og Stefnumaotun)
pburfa ao skila 6llum pattum sem tilgreindir eru i namskeidslysingu til ad standast
namskeidid. Falli nemandi, sem skilad hefur éllum verkpattum, i verklegu namskeidi
gefst honum kostur & ad preyta prof Gr viofangsefni ndmskeidsins samkvamt nanari
akvordun kennara. Standist nemandi profid stenst hann namskeidid med
lagmarkseinkunn.

Reglur um proftoku

Nemanda er ad hdmarki heimilt ad preyta prof i tilteknu fagi prisvar sinnum. Standist
nemandi ekki ndmskeidid i pridju préftilraun telst hann fallinn Gr nami. Ber honum péa ad
seekja um endurinnritun i ndmid. Sé honum veitt heimild til pess heldur hann einungis
peim ndmskeidum sem hann hefur lokid med einkunn 6,0 eda heerri.

Namshlé

Nemandi a rétt ad saekja um namshlé en slikt er p6 had akvednum skilyroum. Sott er um
namshlé i eina &nn i einu en nemandi getur ad hamarki verid i namshléi i tvé namsmisseri
(prjar annir i HMV) eda eitt skélaar alls. Nemandi parf ad sakja sérstaklega um
framlengingu & namshléi. Ef nemandi skrdir sig ekki i ndmskeid ad ndmshléi loknu
verdur hann skradur ar nami. Umsdkn um ndmshlé skal send til forstddumanns
namsbrautar og parf nemandi ad tiltaka gilda asteedu fyrir namshléi. Gildar astaedur fyrir
namshléi eru t.d. barnsburdur eda veikindi. Med umsokn parf t.d. ad berast leeknisvottoro
ef sott er um namshlé vegna veikinda. Sé umsokn sampykkt er gerdur samningur milli
nemandans og skélans um namshlé og akvaedi um namsframvindu Gtfeerd sérstaklega
eftir porfum.

Undanpagur

Undanpagur fra pessum reglum um nadmsframvindu eru adeins veittar med sampykKki
namsstjornar. beer eru ekki veittar nema gildar asteedur komi til, svo sem barnsburdur,
fotlun eda alvarleg veikindi ndmsmanns eda ndins adstandanda. Umsokn um undanpagu
skal senda til forstddumanns namsbrautar eda deildarforseta studd videigandi gégnum,
svo sem leeknisvottordi.
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Almennar nams- og profareglur

1. Grein

Reglur um skraningar

1.1.

Ursdgn Gr profi og skraning i endurtektar- og sjukraprof

Nemandi, sem heettir i namskeidi an pess ad segja sig Ur pvi innan pess frests sem
gefinn er, feer einkunnina null i préfhluta ndmskeids. Nemendum er bent & ad kynna
sér vel allar dagsetningar i almanaki HR (sja www.hr.is) enda gildir skraning i
namskeid jafnframt sem skraning i prof. A fyrstu tveimur kennsluvikum hvers
namsmisseris geta nemendur breytt skraningum namskeida. Til pess ad breyta
skraningu purfa nemendur ad senda kennslusvidi (nemendabokhald@ru.is) pést eda
koma vid & skrifstofum skélans og fylla Ut par til gert eydublad. Skraning i
endurtektar- og sjukraproéf fer fram eftir ad Urslit profa liggja fyrir og er dagsetningu
peirra ad finna i almanaki skélans.

Profgjald fyrir endurtektarproéf er 7.500 kr. fyrir hvert prof.

peir sem eru veikir pegar lokaprof fer fram geta s6tt um ad gangast undir sjlkraprof,
sja nanar i préfareglum.

1.2.

Reglur um flutning nemenda a milli brauta

Pegar nemandi 6skar eftir ad skipta um braut innan deildar parf hann ad seekja um pad
formlega hjé deildarfulltrida viskomandi deildar. Nemandi getur adeins skipt um braut
milli anna.

begar nemandi 6skar pess ad stunda nam i annarri deild en hann er skradur i parf hann
ad saekja um nam ad nyju i peirri deild sem hann dskar. b6tt nemandi hafi adur
stundad nam i einni deild vid skolann er pad ekki trygging fyrir pvi ad hann fai inni i
annarri deild.

1.3.

Hamarksfjéldi eininga sem nemandi getur tekid

Nemandi getur skrad sig i 18 einingar ad hamarki (sérreglur gilda i lagadeild og &
frumgreinasvidi eru nemendur skradir i 24 einingar & 6nn). Ef nemandi dskar pess ad
vera i fleiri en 18 einingum parf viskomandi ad seekja um leyfi hja deildarfulltria og
vera med medaleinkunn fyrir ofan 7,5.

1.4.

Reglur um timasoékn

Nemendum ber ad kynna sér sérreglur deilda par sem kvedid er & um skyldumaetingu i
verklega tima.

1.5.

preytt prof

Hver deild setur reglur um hversu oft nemandi getur preytt prof. Sja nanar i reglum
deilda.

2. Grein

Reglur um préf og einkunnir

2.1.

Framkvaemd proéfa

Skrifleg og munnleg lokapréf eru haldin i lok ndmskeida & hverri 6nn og skal préftafla
liggja fyrir sex vikum fyrir fyrsta lokaprof. Profstjorn askilur sér rétt til breytinga &
proftdflu innan 10 virkra daga fré birtingu. Ef prof eru haldin i einstdkum
namskeidum utan hefdbundins préfatimabils skal fylgja reglum um framkveemd préfa
ad svo miklu leyti sem pvi verdur vid komid. Framkveemd er pa alfario i hondum
vidkomandi kennara og deildar, i samradi vid préfstjora. Einkunnir ar skriflegum
préfum eiga ad liggja fyrir eigi sidar en tiu virkum dégum eftir profdag.

Skil einkunna

Einkunnir Gr munnlegu profi eftir namskeid eiga ad liggja fyrir eigi sidar en sj6

virkum doégum eftir ad préfinu lykur. Einkunnir Gr sjukra- og endurtektarpréfum skulu
liggja fyrir eigi sidar en fimm virkum dogum eftir préfdag. Kennari getur sétt um
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undanpagu og frest & skilum einkunna stkum fjélda nemenda sem preyta prof.

2.2,

Profstjéri og profstjorn

Profstjérar hafa samrad vid viokomandi forseta deilda og svidstj6ra frumgreinadeildar
um tilhégun préfa.

Profstjérn skipa profstjorar og forstboumadur kennslusvids. Kennari i nAmskeidi skal
skila profi til profstjora eigi sidar en 48 stundum &dur en prof skal hefjast og & ad skila
peim baedi & rafreenu formi og i ljésriti. Kennari sér til pess ad fyllt sé Gt stodlud
proéfforsida sem er adgengileg a tolvukerfi skélans. ba skal kennari fylla Gt eydublad
par sem tekid er fram hvada hjalpargdgn eru leyfileg og dénnur fyrirmeeli kennara.

2.3.

Proftimi

Proftimi i skriflegum préfum skal aldrei vera styttri en tveer klukkustundir og ekki
lengri en fjorar klukkustundir. Forseti deildar, i samradi vid préfstjora, getur po leyft
fravik i einstokum namsgreinum. Kennara eda stadgengli ber ad koma a.m.k. einu
sinni inn i profstofur & medan prof stendur yfir til pess ad svara spurningum um
vafaatridi (t.d. villur & préfi eda misvisandi spurningar) eda énnur atridi & profi.
Nemandi, sem hyggst taka fleiri en eitt prof er falla & sama tima, skal koma
upplysingum um pad til profstjéra pannig ad gera megi radstafanir til ad taka megi
profin hvert a faetur 60ru.

2.4.

Feersla lokaeinkunna

Kennarar feera lokaeinkunnir inn a kennsluvef namskeida par sem paer eru vistadar og
namskeidi er lokad. Kennslusvid birtir einkunnir eftir ad kennari hefur lokad
namskeidi og stadfest skil vid profstjora.

2.5.

Breyting einkunna

Kennslusvid askilur sér rétt til fresta birtingu einkunna par til sidasta proéf hefur verid
preytt a viokomandi ndmsbraut/namsari/deild.

3. Grein

Sérreglur um préf — frumgreinasvio

3.1

Proftokuréttur

Prof eru haldin i lok hvers misseris. Proéftimi i skriflegum profum skal ad jafnadi ekki
vera lengri en prjar klukkustundir. Lokaeinkunnir afanga skulu liggja fyrir eigi sidar

en tveimur vikum eftir préftoku. Lokaeinkunnir Ur sidustu préfum hvers proftimabils
skulu liggja fyrir &dur en préfsyning fer fram. Nemandi & rétt 4 ad sja mat Grlausnar
sinnar & skriflegu profi og fa Gtskyringar kennara a préfsyningu deildarinnar sem
haldin er innan priggja daga fra birtingu allra einkunna og auglyst er & heimasiou
skélans. Vilji nemandi, sem ekki hefur stadist prof, eigi una mati kennara, getur hann
snuid sér til svidstjora frumgreinasvids innan fidgurra vikna fra birtingu einkunna og
6skad eftir mati préfddmara. Nemandi sem fer fram a slikt parf ad skila inn rokstuddri
greinargerd til sviostjéra par sem fram koma asteedur fyrir beidninni. Skipa skal préfdomara i
hverju tilviki fyrir sig.

3.2

Einkunnir & frumgreinasvioi

a) Einkunnir eru gefnar i heilum og hélfum télum fra 0 - 10. Til ad standast proéf i
afanga parf lagmarkseinkunn 5,0. Lokaeinkunn i hverjum &fanga er yfirleitt vegio
medaltal starfseinkunnar og préfseinkunnar. Hlutfall starfseinkunnar i hverjum afanga
er tilgreint i afangalysingum.

b) Nemanda er heimilt ad preyta prof privegis i sama afanga. Nemandi verdur ad hlita
breytingum & namsefni vidkomandi &fanga milli préftilrauna. Oski nemandi eftir ad

preyta prof i pridja sinn parf hann ad stunda nam i viskomandi afanga ad pvi marki
sem svidsstjori akvedur.
¢) | afdngum par sem starfseinkunn er hluti lokaeinkunnar missir nemandi
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proftokurétt hafi hann ekki stadid skil & tilskildum verkefnum. Hann telst pa hafa

notad einn proéftokurétt og & ekki rétt & ad preyta préf & peirri 6nn.

4. grein Ndmsmat og einkunnagjof

4.1.

Samsetning einkunna

Gefin er ein lokaeinkunn fyrir hvert nAmskeid sem nemandi er skrédur i.

Lokaeinkunn er samsett af einkunn fyrir einn eda fleiri eftirtalinna patta:

» Frammistada nemanda i lokaprofi

¢ Frammistada nemanda i afangaprofum

* Frammistada og patttaka nemenda i timum

« Verkefni og skyrslur nemanda medan & namskeidi stendur

4.2.

Lagmarkseinkunn

Einkunnir eru gefnar i heilum og halfum t6lum & kvardanum 0-10. Lokaeinkunn leegri en 5 er
falleinkunn og fast pa ekki einingar fyrir namskeidid. Til pess ad standast namskeid parf nemandi
ad fa 5 i einkunn & lokapréfi. Ef lokaprof hefur minna vaegi en 20% af lokaeinkunn hefur kennari
heimild til ad vikja fra &durgreindu akvaedi.

Héskdladeild getur &kvedid heerri lagmarkseinkunn fyrir einstok ndmskeid (sjé reglur

LD). Deild getur 4kvedid ad gefa stadid eda fall i stad tdlueinkunnar i einstokum
namskeidum. Lagmarkseinkunn fyrir nemendur sem voru i THi er 5,5.

Ekki er gefin einkunn fyrir metin namskeid fra 68rum skélum.

4.3.

Adalkennari (eda kennarar) i namskeidi er abyrgur fyrir gerd peirra préfa og verkefna

sem 16gd eru fyrir i nAmskeidinu og pa lokaeinkunn sem namskeidid byggist &. [ skriflegum
préfum skal gera grein fyrir veegi spurninganna a préfbladinu. Ef einkunn i verklegu profi er
samsett Ur fleiri en einum hluta skal gera nemendum grein fyrir vaegi hvers hluta adur en préfid er
preytt. Heimilt er ad setja pad skilyrdi fyrir rétti til toku skriflegra préfa ad nemandi hafi nad
tilskildum arangri i verklegum peetti, &stundun og/eda verkefnum.

Heimilt er ad krefjast pess ad nemendur nai lagmarkseinkunn i 6llum hlutum préfs

pegar um samsett prof er ad raeda, enda sé slikt tilkynnt i upphafi namskeids.

4.4,

Namsmat i verklegum namskeidum og lokaverkefnum er i hdndum verkefniskennara.
Veegi einstakra verklida i lokaeinkunn skal tilkynnt skriflega i upphafi verklegra

namskeida. Heimilt er ad krefjast pess ad akvednir verklidir séu leystir af hendi a
fullnaegjandi hatt til pess ad nemandi teljist hafa lokid verklegu namskeidi. Slikar

krofur verdur ad tilkkynna skriflega i upphafi namskeids.

4.5.

Reglur vid préftoku og verkefnavinnu

Nemanda ber ad vinna einn ad lausn verkefna i einstaklingsverkefnum og afanga- og
lokapréfum. Nemendum er stranglega bannad ad veita adstod eda piggja adstod fra
6drum nemendum. Nemandi sem verdur uppvis ad 6heidarlegum vinnubrégdum i
einstokum verkpattum namskeids geeti hlotid allt fra nalli (0) i einkunn i namspaetti

eda lokaeinkunn pess namskeids upp i brottvikningu ar skéla. P4 méa veita munnlega

eda skriflega aminningu fyrir 6heidarleg vinnubrogd samkveemt reglum skéla um
mélsmedferd. Um malsmedferd slikra méla visast til 7. kafla reglna pessara.

par sem nemendur vinna ad verkefnum til einkunna i hépi skal Grlausn hvers hops

vera sjélfsteett framlag hépsins. bannig er 6ll afritun af vinnu nemenda annars hops

eda annarra innan eda utan skola, i hvada formi sem hadn er, stranglega bénnud og

vardar sému vidurlégum og greint er fra hér ad ofan. Sja nanar sérstakar reglur HR

um verkefnavinnu ,pitt hugverk-pitt framlag” i fylgiskjali med nams- og profareglum.
Jafnframt er visad til sidareglna HR sem finna ma & vef HR.

Kennari gerir ad jafnadi skriflega grein fyrir peim kréfum sem gerdar eru til nemenda

& profi og i verkefnum i namskeidi sinu. Par & medal gerir kennari grein fyrir pvi

hvada hjalpargdgn eru nemendum heimil i préfum. Verdi nemandi uppvis ad notkun
annarra hjalpargagna i préfi en leyfd eru getur pad vardad peim vidurldgum er ad ofan
greinir.
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4.6.

Reglur um skil a verkefnum

I ndmskeidum setur kennari reglur um skilafrest verkefna og ber nemendum ad skila

verkefni adur en frestur er Gtrunninn. Almennt er frestur til pess ad skila verkefni ekki
framlengdur hjé tilteknum nemanda eda hépi nemenda. Kennari hefur p6 heimild til

ao vikja fra fresti og getur pa adkvedio ad slik fravik kosti affoll af einkunn.

4.7.

Reglur um munnleg prof

Nemendum sem preyta munnleg prof er 6heimilt ad raeda sin a milli eda a annan hatt

skiptast & upplysingum um efni préfs & medan a pvi stendur. Verdi nemandi uppvis

ao sliku skal visa malinu til forseta deildar til Grskurdar, sbr. 7. gr. reglna pessara.

5. Grein

Endurtekin proéf og afryjunarréttur nemenda

5.1.

Heimilt er ad skra sig Ur namskeidi fram ad tiltekinni dagsetningu sem kemur fram i
kennsluskra hvers ars. Nemendur geta sent rafraenan pést &

nemendabokhald@ru.is par sem peir tilgreina Urségn ur ndmskeidi/lum. Nemandi, sem

ekki meetir i prof og hefur ekki bodad I6gmeet forfoll, telst hafa preytt préf og feer

einkunnina null (fallin/nn maetti ekki i préf) i ndmskeidinu.

5.2

Nemandi, sem ekki maetir til préfs sem hann er skradur i vegna veikinda, skal tilkynna

forfoll til skrifstofu skélans adur en prof hefst eda medan a profi stendur.

Laeknisvottordi skal skila til skrifstofu skoélans eigi sidar en premur virkum dégum

eftir ad préf var haldid, annars telst nemandi hafa preytt profio (préfdagur telst ekki

med pessum premur virku dégum). Vottord skal vera dagsett og undirritad af leekni

sama dag og prof for fram. A vottordi skal enn fremur koma fram nafn namskeids

og/eda préfs sem nemandi bodar forfoll i. Sama gildir ef um veikindi barns nemanda

er ad raeda. Vottord eru einungis tekin gild séu pau afhent & opnunartima skrifstofu

innan framangreinds frests. S6mu reglur um tilkynningar og veikindavottord gilda

fyrir &fangaprof.

5.3.

Endurtektar- og sjukraprof i béklegum namskeidum eru ad jafnadi haldin eftir

lokaprof hverrar annar. Endurtektar- eda sjukrapréf kemur i stad lokaprofs en

einkunnir fyrir verkefni, afangaprof eda annad namsmat til lokaeinkunnar stendur

6haggad. Adeins peir nemendur sem maettu i lokaprof eda tilkkynntu veikindi (sbr. 5.1.

gr.) eiga rétt & endurtektar- eda sjikrapréfi. Nemandi, sem er veikur i adalprofi og

meetir i sjukraprof og naer ekki lagmarkseinkunn, hefur ekki rétt & ad endurtaka prof.
Nemandanum ber pvi ad preyta namskeidio aftur til pess ad ddlast préftokurétt.

Deildir skulu setja reglur um hamarksfjolda endurtektarpréfa sem nemandi ma preyta

a namstimanum.

5.4,

Skraning i endurtektar- og sjukraproéf fer fram eftir ad arslit ar préfum liggja fyrir og dagsetning
peirra hverju sinni kemur fram i almanaki kennsluskrar. Profgjald fyrir endurtektarpréf kemur fram
i kennsluskra. Ef nemandi tekur endurtektar- eda sjukraprof pa fellur fyrra préf hans i greininni r
gildi. Standist nemandi ekki endurtektar- og sjukrapréfid, gangi fra pvi eda komi ekki til profs,
hefur hann fyrirgert rétti sinum til pess ad gangast oftar undir lokapréf i ndAmskeidinu an pess ad
sitja pad ad nyju. Kjési nemandi ad skré sig ur sjukra- eda endurtektarprofi skal hann senda post
4 nemendabokhald@ru.is eigi sidar en fyrir prof sama dag og pad er haldid. Gjald fyrir
endurtektarprof er 6endurkraeft.

5.5.

Nemandi & rétt a ad fa atskyringar kennara a mati skriflegrar Grlausnar sinnar ef hann

aeskir pess innan fimm daga fra birtingu einkunnar. Kennari skal verda vid beidni

nemanda adur en sjukra- og endurtektarpréf eru haldin, eda innan 10 daga, hvort sem

a undan kemur. Vilji nemandi, sem ekki hefur stadist préf, pa eigi una mati kennarans getur hann
keert mat til profstjora. Skal kaeran 16gd fram skriflega innan tiu virkra daga fra préfsyningu. Velji
nemandi ad kaera mat kennara skal skipadur préfdémari.
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Profdomari skal skipadur i samradi vio forseta deildar.

5.6.

Ef nemandi kaerir mat & skriflegu profi er préfdémari skipadur. Skal préfdémari

leggja sjalfsteett mat a drlausn nemandans. Telji profdémari asteedu til ad endurskoda
einkunn pé er hann ekki bundinn af fyrri einkunn. Séu préfdémari og kennari ekki
sammala um lokaeinkunn pa gildir einkunn préfdémara. Endurskodud einkunn skal
liggja fyrir innan tveggja vikna fra pvi ad keera berst. | munnlegum lokapréfum skal
profdémari avallt vera vidstaddur og dkvedur kennari/kennarar og préfdémari
lokaeinkunn sameiginlega og er nidurstada ekki keeranleg. [ lokaritgerdum par sem
préfdomari og leidbeinandi gefa einkunn er nidurstada ekki keeranleg.

5.7.

begar keerufrestur nemenda er lidinn og préfdémari hefur lokid vid yfirferd préfa
skulu pau afhent profstjorn til vardveislu. Oll profgogn skal vardveita i eitt ar. Auk
pess vardveitir skélinn rafreent afrit af 6llum lokapréfum og eru préf ar adalpréfum
adgengileg nemendum i kennslukerfinu.

5.8.

Komi i lj6s ad kennari hafi gert mistok vid Gtreikning eda skraningu einkunna, &skilur
kennslusvid sér rétt til pess, i samradi vid kennara, ad leidrétta einkunn innan tveggja
vikna fra skilum kennara.

6. Grein

Framkvaemd préfa

6.1.

Profstofur eru ad jafnadi opnadar 10 minGtum adur en préf hefst. Meeti nemandi meira
en einni klukkustund eftir ad prof hefst faer hann ekki ad preyta profio.

6.2.

Medan prof stendur yfir skal nemandi hafa gild persénuskilriki adgengileg fyrir préfverdi. Nemandi
getur misst proftokurétt ef hann synir ekki videigandi persénuskilriki.

6.3.

Profgeeslufolk gefur merki um hveneer hefjast ma handa vid Urlausn og hvenaer
proftimi er lidinn. Skulu pa allir nemendur i viokomandi préfi skila trlausnum sinum.
6.4.

I samsettum préfum skulu nemendur svara hverjum préfhluta fyrir sig.

6.5.

Ef koma parf & framfeeri leidréttingum eda upplysingum til nemenda i profi pa er pad
gert med pvi ad skrifa peer a téflu eda dreifa peim fjolritudum til viokomandi nemenda
i samradi vio profstjora.

6.6.

Enginn ma skila Urlausnum aéur en ein klukkustund er lidin fra upphafi préftima. Ad
loknum préftima ber 6llum ad skila drlausnum pegar i stad. Verdi nemandi uppvis ad
pvi ad vinna ad profarlausn eftir ad skilatima lykur getur slikt leitt til ad gefid veroi

null i einkunn (0) eda brottvisunar Ur namskeidi. Nemendur hafa p6 tima til ad ganga
fra préfarlausnum sinum og merkja paer eftir ad proftima lykur, en ekki breyta eda
bzeta urlausnirnar.

6.7.

I 6llum skriflegum préfum HR & ad skila profspurningum, trlausnum og krassblédum
til profgeeslufolks ad profi loknu. Préfspurningar Gr adalpréfum verda sidan adgengilegar a
kennsluvef HR (& ekki vid um margvalsspurningar —krossaspurningar).

6.8.

Nemendur mega ekki hafa yfirhafnir, téskur eda annan banad sem ekki tilheyrir
leyfilegum hjalpargégnum vid profbordid. Oheimilt er ad valda truflun i préfstofu.

6.9.

Tilraun til ad nota farsima eda dnnur pradlaus samskiptateeki medan prof stendur yfir vardar
brottvisun Ur préfi. Hafi nemandi slik teeki medferdis ber honum ad slokkva & peim og afhenda
profgeeslufolki til vardveislu medan prof stendur yfir.

6.10.

Nemanda er éheimilt ad nota 6nnur hjalpargdgn i préfi en tilgreind eru a profforsiou
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og vardar tilraun til sliks brottvisun ar préfi samkveemt akvérdun proéfstjora. Mali

nemandans skal sidan visad til forseta deildar til ndnari &kvérdunar samkvaemt 7.

kafla reglna pessara.

6.11.

Nemendum er adeins heimilt ad yfirgefa préfbord adur en peir hafa lokid préfinu til

pess ad fara & snyrtingu, og adeins undir eftirliti fylgdarmanns.

6.12.

Nemanda er 6heimilt ad ljuka proéfi &n pess ad skila Urlausnarbladi med annadhvort

nafni sinu og kennitélu eda profnimeri.

6.13.

Nemendur, sem ljuka proéfi adur en tilskildum préftima lykur, skulu yfirgefa préfstofu

0g geeta pess ad trufla ekki pa sem enn eru i profi.

6.14.

Haskoladeildir geta akvedid i samradi vid préfstjora ad nota préfnimer.

6.15.

Ef nemandi aeskir pess vid profstjéra ad preyta préf annars stadar en i HR er profstjora

pé heimilt, ef brynar astaedur eru fyrir hendi, ad heimila nemanda ad taka profio i

annarri haskoéla- eda menntastofnun, enda hafi verid samid fyrirfram vid stofnunina

um slikt fyrirkomulag.

6.16.

Verdi nemandi uppvis ad pvi ad hafa rangt vid i profi skal préfverkefnid og arlausnin
umsvifalaust tekin af nemandanum og préfstjéri eda stadgengill hans kalladur til. Mali
nemandans skal sidan visad til forseta deildar til Urskurdar.

7. Grein

Méalsmedferd og keeruleidir

7.1.

Vid akvardanir sem varda réttindi og skyldur nemenda skal eftir pvi sem vid & geeta
meginreglna stjérnsysluréttar og gédra stjérnsysluhatta.

7.2.

Mat & profarlausnum er kaeranlegt til profstjéra samkvaemt reglum 5. kafla nams- og préfaregina.
Telji nemandi ad adrar dkvardanir, sem snua ad kennslu- og/eda profum, brjéti gegn rétti hans
getur hann innan10 daga fra viokomandi 4kvérdun éskad skriflega og med rékstuddum haetti eftir
endurskodun hennar. Uni nemandi ekki nidurstédu endurskodunar getur hann visad malinu til
forstddumanns kennslusvids sem tekur rokstudda afstodu til malsins. Forseti deildar hefur
endanlegt akvordunarvald i slikum malum.

7.3.

Forseti deildar tekur dkvardanir um vidurlog vegna brota & nams- og préfareglum,

6drum reglum HR eda lIégum og reglum sem um starfsemi skélans gilda. Brot geta

vardad nulli (0) i einkunn fyrir namspatt i ndmskeidi, brottvisun ar ndmskeidi eda

brottvisun Ur skéla. Forseti deildar getur akvedid ad aminna nemanda i stad tveggja
sidarnefndu Urreedanna med eda an annarra vidurlaga. Nemandi getur p6 ekki fengid
aminningu vegna sama brots nema einu sinni & namstimanum.

7.4

Nemandi, sem hefur teemt keeruleidir innan skélans, getur sent mal sitt til &fryjunarnefndar i
keerumalum haskoélanema, skv. 20. gr. laga nr. 63/2006 um haskoéla. Hlutverk
afryjunarnefndarinnar skv. reglum nr. 1152/2006 er ad Grskurda i malum par sem nadmsmenn i
héaskélum sem hlotid hafa stadfestingu menntamalaradherra, telja brotid & rétti sinum vardandi: a)
framkveemd préfa og ndmsmat, p.m.t. fyrirldgn profa, tilhdgun einkunnagjafar, skipun préfdémara,
birtingu einkunna. b) mat & namsframvindu, p.m.t. rétt til endurtektarprofs. c) afgreidslu umsokna
um skolavist, p.m.t. tilhégun mats a nami a milli skéla. d) brottvikningu nemanda Ur skola og
beitingu annarra agavidurlaga. Afryjunarnefndin tekur ekki til umfjéllunar mal sem snerta faglegt
mat kennara (t.d. prof).
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