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| pessari grein er fjallad um sumarlokun leikskéla og hvernig akvardanir rekstraradila
tengdar peim geta haft ahrif & faglegt starf i sk6lunum og starfsadsteedur kennara og barna.
Born a leikskolaaldri eru ekki skolaskyld og foreldrar greida fyrir vistun peirra, pvi er
rekstrarlega mikilvaegt ad taka inn ny born sem allra fyrst svo greidslur falli ekki nidur.
Rekstrarlegir peettir prysta & um fulla nytingu allan arsins hring og pad skapar sérstakar
adsteedur sem ekki eru fordeemi fyrir & 0ru skolastigi.

Greinin byggir @ rannsokn sem framkvaemd var vorid 2011. Spurningakdnnun var 16gd fyrir
110 leikskolastjora en pad er taeplega 40% leikskdlastjora i landinu og var svoérunin 60%.
Markmid hennar var ad kanna ahrif sumarlokunar a starf og starfsadstaedur i leikskdlum.
Skortur er & islenskum rannséknum a starfsumhverfi leikskéla i landinu og takmoérkud
bekking fyrirliggjandi, ekki hvad sist um samspil ytri akvardana og faglegs starfs. bvi er efnid
sem hér um raedir mikilveegt innlegg i beedi freedilega og rekstrarlega umraedu um malefni
leikskola.

Helstu nidurstédur eru ad pad skiptir mali fyrir starfid i leikskélunum hvort peir loka ad
sumrinu edur ei, hve lengi peir loka og a hvada timabili. Pad eru oftast rekstraradilar sem
taka akvardanir um hvernig sumarlokun er hattad. Akvardanir eru pélitiskar og geta breyst
fra ari til ars, jafnvel vegna prystings fra hagsmunaadilum; atvinnurekendum og foreldrum.
Pad er sidan & abyrgd skolastjora ad vinna ur adstaedum hverju sinni. | nidurstédum geetir
akvedinna pversagna. Skolastjorar hafa ord & margvislegum ahrifum ytri akvardana en telja
beer ekki hafa mikil ahrif & faglegt starf. Nidurstédur rannséknarinnar benda til pess ad
mikilveegt sé ad skoda betur ahrif sumarlokunar a faglegt starf skélanna og starfsadstaedur
kennara og barna.

The influence of the summer recess on the operation of preschools
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One of the differences between the Icelandic preschool and the compulsory school
is, among other things, the flow of the school calendar. A school year in preschool
has no formal beginning or end, however, in some respect the summer recess
establishes a division. If the summer recess is late, it is easy to predict that the six
years old, will quit before, or around the time that the summer recess starts. On the
other hand, if the summer recess is early, it increases the probability of the children
returning to preschool after the break. The intake of new children instead of those
who graduate and are transferred to the next school level, is closely connected to
the time when the six year olds leave, and hence connected to the timing of the
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summer recess. Operational aspects regarding budget, demand that all available
places are filled all year round, and that in turn creates special circumstances that
are not precedent at any other school level.

Since preschool is not mandatory and parents are charged for their children’s care,
it is important, regarding budgeting, to allot each vacant place to a new child as
soon as possible to meet financial demands. It has not been properly researched
how external aspects, like the length and timing of the summer recess and its
connection to the intake of new children, influence the internal operation of
preschools, however, one can assume that they must have some impact.

This article focuses on how preschools organise their internal and pedagogical
aspects regarding the intake of new children in relation to the summer recess. The
article uses as an example, one particular preschool’s response to changes in the
summer break during the spring of 2011. The article is based on a study that was
conducted in the spring of 2011 where the goal was to explore the influence of the
summer recess on the internal aspects of preschools. That spring, 110 preschool
principals, which is nearly 40% of all preschool principals in the country, were
asked to answer a questionnaire and 60% responded.

There is a lack of research on working conditions in preschools in Iceland as well
as in other countries and the available knowledge is limited, especially regarding
the interaction between external decisions and the decisions made by the
preschools principals. Therefore, research that focuses on work environment in
preschools are important, both theoretically to guide preschool principals and
teachers in their work but also as knowledge for external operators to guide them in
their decisions they have to take.

The main findings are that the influence of the particular timing and lenght of the
summer recess is significant and if it varies betwean years, the impact on when the
oldest children graduate is greater. Operators decide if preschools are to be closed
down for a summer break or not, how long it should last and when the closing will
take place. Those decisions are political and can change each year, even due to
pressure from interested parties, like businesses and parents. It then falls to the
preschool principal to work with those decisions each year. It is important that
operators are aware of the influence of their decisions and consider them in
connection to the internal operations of the schools and the work environment.
Children spend the first five years in preschool and how they are spent, can
influence their future.

The findings are somewhat contradictory. Preschool principals mention varied
influences due to external decisions but simultaneously trivialize them. Potentially
there could be a conflict between their professional role and operational factors.
Those findings indicate that it is important to further examine the influence the
summer recess has on the internal professional activities of preschools, as well as
the influence it has on work environment of teachers and children.

Inngangur

Leikskdlinn vard fyrsta skolastigid med 16gum um leikskola arid 1994 (nr. 78/1994). Sidan
ba hefur att sér stad mikil préun i att ad pvi ad efla leikskolann i pessu nyja hlutverki sinu og
hann hefur fest sig i sessi sem menntastofnun sem sja ma a I6gum, adalnamskra og pvi ad
leikskdlakennaranam er nu @ meistarastigi. Samt sem adur er leikskolinn ekki ad 6llu leyti
sambeerilegur 68rum skolastigum og enn virdist eyma eftir af ymsum skipulagspattum sem
tilheyra pvi pjonustuhlutverki sem hann hafdi aéur.

Jéhanna Einarsdéttir (2004, 2007, 2010) hefur rannsakad ymsar hlidar 8 mérkum leik- og
grunnskdla. Nidurstédur hennar syna ad skolastigin eru 6lik og munur er a starfshattum
(2004). A8 sému nidurstddu komst Gerdur G. Oskarsdéttir (2012). Hugmyndafraedi og
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starfsadferdir eru ekki eins (J6hanna Einarsdéttir, 2010) og veentingar foreldra og samfélags
til leikskola eru ekki hinar sdmu og til grunnskdla (2007). Einn meginmunurinn er sa ad pratt
fyrir ad leikskdlinn sé fyrsta skolastigid hafa born a leikskolaaldri ekki skolaskyldu og greida
foreldrar fyrir leikskéladvdl barna sinna (L6g um leikskdla, nr. 90/2008) sem foreldrar
grunnskolabarna gera ekki (L6g um grunnskéla, nr. 91/2008). Gjaldtakan felur i sér akvedna
vidurkenningu a pjonustuhlutverk leikskéla og pad ad foreldrar greida fyrir vistun barna
sinna veitir peim sterkari rétt til ad hafa skodun a rekstri skélanna og starfshattum.
Gjaldtakan er einnig tekjustofn sveitarfélaga og getur pvi haft ahrif a akvardanir um rekstur
leikskélanna.

Annad sem skapar leikskolunum sérstédu er ad rekstraradilar hafa svigrum til ad akveda
hvort leikskolar loka yfir sumarmanudina eda ekki, hversu lengi peir loka og a hvada tima
sumars (Hagstofa Islands, 2014b). A 68rum skoélastigum er hefd fyrir meiri festu, skélaarid
hefur skilgreint upphaf og endi og vid pvi er sidur hroflad. Pé fyrirkomulagid a sumarlokun
sé i fostum skordum i sumum sveitarféldgum er su ekki raunin allstadar. | peim tilfellum par
sem sveitarféldg reka leikskola eru akvardanir um sumarlokun tidum teknar a pélitiskum
grundvelli (Hafnafjardarbaer, 2013; Rangarping ytra, 2013; Sigtryggur Sigtryggson, 2009;
Sveitarfélagi® Arborg, 2013a). Fyrirkomulagi® getur breyst, jafnvel fra ari til ars, til deemis
vegna prystings fra foreldrum (Gardar Orn Ulfarsson, 2013; Sveitarfélagié Arborg, 2013b).
Ef rekstraradili tekur akvérdun sem breytir fyrirkomulagi um sumarlokun sem verid hefur i
gildi,// hefur pad bein ahrif & marga pzetti sem ekki ma horfa fram hja. | fyrsta lagi eru elstu
leikskolabornin & sidustu vikunum sinum adur en pau fara i grunnskéla og umraeddur timi
mikilvaegur baedi fyrir menntun peirra og lidan. | 68ru lagi fer inntaka nyrra barna fram &
sumarmanudunum og pad skiptir mali vid skélabyrjun ad vandad sé til verka baedi fyrir
bérnin og foreldrana. | pridja lagi eru kennarar ad gera upp sidasta starfsar og undirbta pad
naesta dsamt pvi ad sinna faglegu starfi sem er i fullum gangi. Pad er einnig stor ahrifapattur
ad kennarar eiga rétt a sumarleyfum, margir allt ad sex vikum og eetla ma ad fjarvera peirra
hafi ahrif & méguleikana a ad halda uppi faglegu starfi yfir sumarmanudina, sinna elstu
bérnunum sidustu vikurnar peirra i leikskdlanum og taka inn ny bdrn, ljuka skélaarinu og
undirblda pad neesta. Munurinn & milli leik- og grunnskéla hvad petta vardar er medal annars
sa ad i grunnskola eru ny bérn ekki ad hefja skélagéngu a medan verid er ad ljuka sidasta
skolaari né heldur fellur sumarleyfistimi kennarar a starfstima skola.

Sérstada leikskola felst einnig i pvi ad fjarhagsaaetlanir leikskola eru gerdar ut fra pvi ad
skolinn sé fullnyttur allan opnunartima sinn, annars vegar ut fr4 daglegum opnunartima, oft
atta tima a dag eda meira og hins vegar a ars grundvelli, ellefu manudi a ari eda meira. Yfir
sumarmanudina heaetta elstu bornin i leikskdlanum, jafnvel smam saman, sem pydir ad tekjur
skolans dragast saman an pess ad stjérnendur fai miklu um pad radid. betta krefur
leikskolastjora um raddeild i nytingu ryma og hefur ahrif a dkvardanir um inntéku nyrra
barna (Anna Elisa Hreidarsdéttir og Eygld Bjornsdaéttir, 2011a). Pad getur lika fleekt malin ad
foreldrar leikskdlabarna geta valid ad boérnin séu i skélanum hluta ur degi en foreldrar
grunnskdlabarna hafa ekki sama val. betta getur haft i for med sér ad erfidara er ad fullnyta
leikskolann eins og fjarhagsasetlun gengur Ut fra. Pannig skiptir fjarhagslega miklu mali hvort
skolinn er lokadur yfir sumarid, hve lengi og med hvada haetti sumarlokun er fyrirkomid
(Hagstofa islands, 2014).

Erlendar rannsoknir & leikskdlum hafa takmarkad yfirfeerslugildi par sem adstaedur milli
landa eru misjafnar og pé ymsar rannséknir séu til um starfid med elstu leikskolabérnunum
sidasta veturinn peirra (Anna Elisa Hreidarsdottir og Eyglo Bjornsdottir, 2011a; Gerdur G.
Oskarsdoéttir, 2012; Jéhanna Einarsdéttir, 2010) er pegar & heildina er litid tilfinnanlegur
skortur a rannsoknum, islenskum sem erlendum, a tengslum rekstrarlegra patta vid
skolastarf. Ma pé nefna rannsokn Ornu H. Jonsdottur og Marianne Coleman (2014) par sem
medal annars kemur fram ad leikskdlastjorar upplifa togstreitu milli faglegra patta og
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rekstrarlegra og rannsokn Onnu Elisu Hreidarsdottur og Eygloar Bjérnsdottur (2011b) par
sem skodad var hvada ahrif breyting a sumarlokun haféi a skélastarfid. Rannsoéknin var
framkvaemd i einum leikskéla og gaf goda mynd af pvi hvernig unnid var ar malum vardandi
sumarlokun i vidkomandi skola. Nidurstédur syndu ad pegar sveitarfélag feerdi sumarlokun
til pannig ad skdlinn lokadi seinna ad sumrinu en venjan hafdi verid, pa hafdi pad veruleg
ahrif 4 adlégun nyrra barna og starfsadstaedur elstu barnanna. i kjélfarié véknudu
spurningar um hvernig malum veeri hattad i 66rum skélum eda 68rum sveitarfélégum. betta
var kveikjan ad peirri rannsokn sem hér er greint fra. Markmid hennar var ad fa sem
skyrasta mynd af pvi hvernig stadid er ad sumarlokun i leikskélum og hvada ahrif hun hefur
a inntdku nyrra barna og starfid med elstu bornunum yfir sumarid. Einnig hvada ahrif
sumarlokun hefur & starfsadsteedur leikskolastjora, kennara og barna.

Leikskélinn ad sumri til

Ad hausti a pvi ari sem bdrn verda sex ara er peim atlad ad hefja grunnskélagéngu sina.
Pad hvenaer bdrnin heetta i leikskdlanum er pé had dkvérdunum foreldra (Anna Elisa
Hreidarsdottir og Eyglo Bjornsdottir, 2011a). Margt getur haft ahrif a pa akvérdun svo sem
persénulegar adstaedur heima fyrir en pad, hvenaer sumarlokun leikskélans er radgerd,
hefur mikid um pad ad segja hvort elstu bornin heetta fyrr eda sidar. Ef sumarlokun er um
eda eftir midbik sumars eda pad sem i leikskélanum er kallad seint, er liklegt ad foreldrar
kjosi ad lata bornin heetta vid upphaf sumarlokunar en ef sumarlokun er snemma aukast
likur @ ad elstu bornin komi aftur i skélann eftir sumarlokun og haetti i leiksk6lanum nalaegt
peim timamétum ad grunnskolinn hefjist. Hvernig sem adstaedur eru, pa er stadreyndin su
ad pad faekkar smam saman i hépi elstu barnanna eftir pvi sem lidur a sumarid. ba hafa
skolar val um tvennt, annars vegar ad taka ny bérn inn pegar pau eldri eru haett og pa getur
inntakan dregist fram a haustid sem tefur pad ad starfid komist i fastar skordur. Hins vegar
geta skolar tekid ny bérn inn adur en elstu bérnin eru haett og hefur pad i fér med sér ad
bérn verda fleiri i skélanum en vidmid gera rad fyrir. Ahrifin eru pa einna helst 4 starfid med
elstu bérnunum. Daemi eru um ad elstu bornin séu tekin Ur almennu starfi, pau séu faerd af
deildinni sinni yfir & sameiginleg sveedi eda fai adstddu utan skolans (Anna Elisa
Hreidarsdottir og Eyglo Bjornsdottir, 2011a). bad er umhugsunarefni, og hefur litla umfjéliun
fengid, hvada ahrif pannig adstaedur hafa & bérnin pessar sidustu vikur peirra i
leikskélanum.

Annad sem litid hefur verid rannsakad eru ahrif pess @ nam og lidan peirra pegar kennarinn
er farinn i sumarleyfi eda vinirnir heettir i skdlanum. Lepper, Corpus og Lyengar (2005) segja
ad born sem vidhalda forvitni sinni, dhuga og jakvaedu vidhorfi gagnvart nami séu liklegri til
ad na betri namsarangri. A fyrstu fimm arum lifsins er lagdur grunnur ad éllum proskapattum
barnsins og pessi ar skipta sképum a svo moérgum svidum. Gaedi leikskoéla skipta mali fyrir
velferd barna og velgengni sidar i lifinu og langtima rannsdknir syna mikilvaegi fyrstu fimm
aranna i lifi barna og ad pad sé fjarhagslega hagkvaemt fyrir samfélog ad fjarfesta i
leikskolastiginu (Institute of medicine og national research council, 2012; Young, 2014).

Sumarid 2011 gerdu héfundar rannsékn par sem fylgst var med hvernig leikskdli brast vid
begar rekstraradili faerdi sumarlokun til pannig ad skolinn lokadi mun seinna ad sumrinu en
venja hafi verid (Anna Elisa Hreidarsdéttir og Eyglé Bjérnsdéttir, 2011b). | umreeddum
skola var valin su leid ad hefja adlégun nyrra barna adur en pau elstu heettu og stofna
sérstaka utideild fyrir elstu bornin. Nidurstédur voru medal annars paer ad tilfeerslan a
sumarlokun haféi mikil ahrif a faglegt starf skélans, hun leiddi af sér mikla skipulagsvinnu og
haféi i fér med sér alag & kennara og stjornendur. Pad kom skyrt fram ad pegar
sumarlokunin var feerd til kalladi pad a fjdlmorg verkefni, vid pad beettist ad timabilid sem
lokunin st6d yfir var tiltdlulega langt, eda fjorar vikur. Pratt fyrir gédan undirbuning i
skolanum pa komu upp 6fyrirséd atridi sem hofdu ahrif, sem deemi ma nefna ad umreett vor
var einstaklega kalt og blautt og gerdi utiveru erfida. Elstu bérnin hofdu ekki hélf i forstofu og
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blaut fét og mikill utbanadur olli vandraedum. Skdlastjérnendur voru sammala um ad tilfeersla
a sumarlokun kosti peninga og ekki megi gera rad fyrir ad starfsmenn geti itrekad lagt a sig
svo mikla aukavinnu og alag sem parna var gert. Stjérnendur voru anagdir med
framkvaemdina en téldu ad sitthvad meetti gera 6druvisi ef leikurinn yrdi endurtekinn. bPegar
upp er stadid sé ekki heegt ad nyta reynsluna aftur ad ari par sem sumarlokun leikskdla i
sveitarfélaginu er skipt i prju timabil og breytist ar fra ari hvenaer vidkomandi leikskoli lokar.

Adldgun barna ad leikskoéla

Eins og komid hefur fram verda leikskélastjorar ad geeta pess ad skolinn sé alltaf full nyttur.
bvi parf ad taka ny boérn inn i skélann jafnédum og elstu bornin haetta og pad gerist helst a
sumarmanudum. Oftar en ekki eru nyju leikskdlabdrnin ung ad arum sem kallar & timafrekari
og fyrirhafnarmeiri adferdir vid skolabyrjun en poérf er fyrir med eldri bérnum, adferdir og tima
sem i ordraedu leikskolans er nefnt adlégun. Hugtakid adldégun er notad i fidlbreyttu
samhengi um breytingar af ymsum toga en i leikskélasamfélaginu naer ordid yfir upphaf
skolagdngu barna, fyrstu dagana pegar foreldrar dvelja me® bérnum sinum i skélanum.
Petta er timi par sem fjélskyldan leerir & skdlann og bérnin kynnast kennurum og 68rum
bérnum og leera & skipulagid. | adalnamskra leikskéla (2011) er aréttad ad vid upphaf
skolagoéngu skuli foreldrar hafa teekifeeri til ad kynnast skélanum um leid og kennarar fa
upplysingar um barnid, adstaedur, reynslu og ahugasvid. Skdlar purfa pvi ad hafa akvedid
skipulag og gera rad fyrir tima fyrir samrad kennara og foreldra.

Adferdir vid adlégun og hugmyndafraedin a bak vid adlégun barna ad islenskum leikskdlum
voru framan af séttar til Nordurlandanna og byggdar a tengslakenningum (Kristin Dyrfjord,
2009b). Um midja sidustu 6ld skrifar breski gedleeknirinn John Bowlby (Bowlby, 1951;
Bowlby, Ainswort, Boston og Rosenbluth, 1956) um medfaedda porf barna fyrir ad tengjast
einum umfram 6&rum i uppeldisumhverfi peirra. Hann taldi sérstaklega mikilvaegt ad sa hinn
sami sinni peim fyrstu tvo arin og ef porf barna fyrir tengsl sé ekki sinnt hafi pad i fér med
sér margvisleg sleem ahrif. Skammtimaahrif geti falist i alagseinkennum en greina megi
afleidingar pegar til lengri tima er litid baedi a proska og lidan (Bowlby, 1956). Kenningar
Bowlby ganga ut @ ad adskilnadur fra foreldrum geti haft ahrif a tilfinningaproska barna,
sérstaklega ef ekki er vandad til verka og haféi mikil ahrif & hugmyndir um skdlabyrjun ungra
barna, medal annars hér a landi og adlégunarferli vard smam saman fastur hluti af
skolabyrjun leikskélabarna. Hins vegar hefur verid bent a ad sjéonarhornid a adlégun barna
ad leikskola sé prongt og lita maetti til fleiri patta, svo sem gaeda leikskéla (Arna H.
Jonsdottir, Bryndis Gardarsdottir og Jéhanna Einarsdottir, 2013).

Framfarastefnan og salfreedikenningar i anda hennar h6fdu mikil ahrif a islenskt
leikskoélastarf eins og sja ma a fyrsta opinbera leidavisi fyrir leikskola (Uppeldisaaetiun fyrir
dagvistaheimili, 1985), ekki sist kenning Erikson um proéun sjalfsins. Kenningin gerir rad fyrir
ad fyrstu arin proski bdérn med sér traust eda vantraust i samraemi vid atleeti og reynslu
(Erikson 1968). Adlogun er pa ekki einungis til ad takast a vid adskilnadarkvidann heldur
einnig mikilveeg til ad skapa traust og vellidan sem sidan skilar sér i haefni til ad efla
vitsmunaproska, félagsproska svo deemi sé tekid. Margaret Mahler (1984) og kenning
hennar um moétun sjalfsvitundar hefur einnig haft sin ahrif & hugmyndir um adlégun, ekki sist
i gegnum heilsugaesluna (Anna Kardlina Stefansdéttir o.fl., 2000). Kenning hennar gerir rad
fyrir ad fra feedingu gangi barnid i gegnum akvedin stig sem geri pvi smam saman kleift ad
atta sig & sjalfu sér sem persénu, adgreinda fra 6drum. | gegnum ferlid eflist
tilfinningaproskinn og barnid naer tékum a ad mynda tengsl vid adra, fullordna og jafningja.
Afdll & pessari leid eru talin trufla edlilegan proska. Ef kenningar Mahler og tengslakenning
Bolwby eru bornar saman ma sja ad Mahler sa tilburdi barns til ad halda fast i foreldra sina
sem afingu i adskilnadi & medan tengslakenningin telur slikt hid sama daemi um skort &
gaedum tengsla. Edlileg vidbrogd samkvaemt tengslakenningum vaeru ad kanna heiminn i
nalaegd foreldra (Lyons-Ruth, 1991). Badar kenningarnar hafa p6 lagt grunn ad mikilveegi
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pbess ad vanda til leikskdlabyrjunar barna, adldgunar. Samhlida aukinni atvinnupatttdku
kvenna komu fram rannséknir sem péttu syna ad vistun ungra barna utan heimilis gat haft
skadleg ahrif, jafnvel til langframa. Ma par nefna rannsoknir Belsky (1988) og po6 adrar
rannsoknir geefu mildari mynd af ahrifum leikskéladvalar voru pau b6 maelanleg og péttu
syna naudsyn pess ad vanda pyrfti til verka (sbr. Niss, 1988; Thompson, 1988). | adlégun er
lagdur grunnur ad vondudum samskiptum vié forelda (Andersen og Rasmussen, 1996;
Niss,1988). Islenskir rannsakendur eru & sama mali og leggja aherslu & éryggistilfinningu,
fyrstu dagarnir hafi ahrif 8 métun sjalfsmyndar (Gudrun Alda Hardardoéttir og Sigrdur Sita
Pétursdéttir, 2006) og lidan hafi mikil ahrif & daglegt gengi barns i leik og starfi (Gudbjorg
Stefania Hafporsdottir, 2014; Sigran Adalbjarnardoéttir, 2007). Arna H. Jonsdéttir, Bryndis
Gardarsdéttir og Johanna Einarsdottir (2013) hafa einnig bent a ad fleira skipti mali vid
skolabyrjun leikskolabarna, pannig hafi fyrri reynsla barnanna og styrkleiki tengsla vid
foreldra ahrif & hvernig til tekst. i nidurstédum Bryndisar Gardarsdéttur og Johénnu
Einarsdottur (2007) i vidamiklli rannsokn, kemur fram ad leikskélakennarar telja ad 6formleg
samskipti skipti miklu mali i foreldrasamvinnu og grunnur ad peim samskiptum sé byggdur i
adlogunarferlinu.

Adlégun barna ad islenskum leikskélum var framan af litil sem engin (Hildur
Skarphédinsdoéttir, 2010) og var svo fram undir sjéunda aratuginn pé deemi vaeru um ad
foreldrar gaetu verid med bérnum sinum um stund i skélanum ef peir so6ttu pad fast (Anna
Elisa Hreidarsdéttir, 2000). Smam saman vard adlégun ad venju og félst i ad foreldrar
dvoldu med bérnum sinum i leikskélanum fyrstu dagana, lengst fyrsta daginn en svo styttist
vidvera foreldra smam saman. bessi adferd er kollud einstaklingsadlégun. Arid 2001 skrifar
Jakobina Elin Askelsdéttir (2001) grein par sem han fjallar um nytt form & adlégun sem hun
kallar hépadlogun. bPad felst i ad teknir eru inn steerri hdpar barna en vidvera foreldra er med
svipudu snidi og adur. Med pvi ad taka born inn i hdpum styttist sa timi sem fer i ad taka 6l
nyju boérnin inn og adferdin reyndist vel og nadi utbreidslu. Badar leidirnar mida ad pvi ad
barn finni fyrir stédugleika, ad fyrstu dagarnir séu ekki of langir sem og aé fj6ldi barna og
foreldra sé i lagmark (Niss, 1988). Haustid 2008 bloggar Kristin Dyrfjord (2008) um enn eina
adferd vid adlégun par sem hugsunin er nokkud nystarleg. Born eru tekin inn i storum
hépum en munurinn er sa helstur ad foreldrar eru med peim allan daginn prja fyrstu dagana,
eftir pad er formlegri adlégun lokid. Foreldrar sinna bérnum sinum pennan tima og bérnin
venjast pvi ad vera i skélanum. Kristin Dyrfjérd (2009a) segir muninn a patttékuadlégun og
eldri adferdum m.a. felast i pvi hvernig litid er a barnid i ferlinu, pad sé ad leera ad vera i
nyjum adsteedum, laera & namsteekifaerin sem leikskélinn bydur upp a. Gudbjorg Stefania
Hafporsdottir (2014) segir ad kennarar telji patttdkuadlogun virka sem kynningarferli baedi
fyrir kennara og fj6lskyldur og adferdin personulegri og afslappadri en fyrri adferdir. G6o
tengsl vid kennara skipta mali fyrir vitraenan, félagslegan og tilfinningalegan proska barna
(Siraj-Blatchford og Manni, 2007) og allar adferdir vid adlégun gera rad fyrir ad barnid
tengist kennurum, hvort heldur sem pvi er uthlutad tilteknum kennara eda pad hefur svigrim
til ad velja sjalft. Misjafnt er hvada adferd af pessum premur skélar adhyllast og skiptir i raun
ekki h6fudmali hverja peirra peir velja, adlégun er timafrek og fyrirhafnarsém. bad tekur
bdérn nokkrar vikur ad na 6ryggi og vellidan i skélaumhverfinu og @8 medan purfa pau meiri
umhyggju, athygli og studéning en ella.

Adlogun & sér oftast stad &4 sumarmanudum, & sama tima eru elstu bdrnin ad ljuka
leikskélagéngu sinni og kennarar ad taka sumarleyfi sin. | kjélfar hrunsins fylgdi mikill
nidurskurdur a afleysingum i leikskélum (Hjérdis Sigursteinsdottir, Gudbjoérg Linda
Rafnsdottir og Porgerdur Einarsdoéttir, 2011; Samband islenskra sveitarfélaga, 2011) og ekki
er sjalfgefid ad radid sé i sumarafleysingar. Hvort heldur sem skoélinn er undirmannadur
vegna sumarleyfa kennara eda radid er i afleysingar, oftar en ekki folk an reynslu eda
kennaramenntunar, pa hefur pad ahrif 4 skélastarfid. Ahrif sem geta verid & mérgum
svidum. A stjérnun, faglegt starf, starfsadsteedur og lidan kennara og barna. bvi er
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mikilvaegt ad vandad sé til verka og rekstraradilar purfa ad gera sér grein fyrir mikilveegi
pessa tima fyrir bérnin, vita ad hverju parf ad huga til ad vel takist til og hvernig ytri
akvardanir geta haft ahrif & fyrrnefnda paetti.

Starfsadstadur barna og kennara

Vidvera barna i leikskélum & Islandi hefur aukist jafnt og pétt fra arinu 2000 og dvalartimi
flestra barna & aldrinum 1-5 ara er sj6 klukkustundir eda meira a degi hverjum (Hagstofan,
2012). Neer 6ll born fara i leikskola og ekki sist i ljosi langrar vidveru peirra er aridandi ad
vel sé ad skolastarfinu stadid. Undanfarna aratugi hefur verid tilhneiging til ad staekka
leikskola hér & landi, baedi eru byggdir steerri skolar en einnig hafa minni skolar verid
sameinadir i steerri einingar (Reyjavikurborg, 2011). Norsk rannsdkn syndi ad steerri
leikskolar voru liklegri til ad uppfylla tiimaeli adalnamskrar og voru liklegri til ad hafa betur
menntada skoélastjora og kennara (Vassenden, 2011). Staerd barnahoépa hefur bein ahrif &
val leikskélakennara a starfsadferdum og steerri barnahépar gera kennurum erfidara fyrir ad
vinna ad skolanamskra (Pramling Samuelsson, Williams og Sheridan, 2015) og i steerri
skolum fjdlgar peim kennurum sem eiga samskipti vid bornin dag hvern (Vassenden, 2011).

Fram til arsins 2008 var i gildi reglugerd (nr. 225/1995) sem takmarkadi baedi fjélda barna i
leikskéla midad vid fermetra hisnaedis og hamarksfijdlda barna & hvern kennara. | 16gum um
leikskoéla (nr. 90/2008) er vidmidin ekki lengur ad finna. Talad er um ad taka skuli tillit til
aldursdreifingar barnahépsins, hversu lengi bornin dvelji i skélanum, steerd leik- og
kennslurymis og samsetningar starfsmannahépsins. | reglugerd um starfsumhverfi leikskéla
sem fylgdi I6gunum (nr. 655/2009) er pad sett i verkahring leikskolastjora i samradi vid
sveitarstjorn ad akvarda fj6lda barna i skdlann hverju sinni. Bent er & ad geeta purfi pess ,ad
naegilegt rymi sé fyrir hvert barn a hverri deild par sem meginhluti uménnunar, nams og
uppeldis fer fram.“ Eins og sja ma af pessu er hvorki i [dgunum né reglugerd sem fylgir
I6gunum geti® um hamark barnafj6lda & hvern starfsmann né lagmarksfjélda fermetra sem
hverju barni er aetladur til umrada. i ljosi pess ad pad er fjarhagslega hagkveemt ad bérn séu
fleiri en faerri, baedi hvad vardar rymid og barnafjélda & hvern kennara og lagaumhverfid
gefur engin vidmid er moguleiki & pvi ad prongt geti verid um born i leikskélanum. Spyrja ma
hve mikla stjérn skélastjorar hafa raunverulega a fjélda barna og kennara og stada peirra
getur verid 6skyr pegar ytri- og innri peettir skélastarfs takast 4. Akvardanir rekstraradila um
breytingar & sumarlokun eru daemi um adstaedur sem geta sett skdlastjéra i erfida stodu. |
samantektarrannsékn Kelchtermans, Piot og Ballet (2011) kemur fram ad grunnskdlastjérar
upplifa sig sem hlidverdi sem standi vord um innra starf skélanna moti ytri pattum. Hja peim
takist & hollusta gagnvart badum heimum me? tilheyrandi einmanaleika og évissu um
hvorum peir tilheyra. Allar likur eru a ad pad sama eigi vid um leikskoélastjéra.

Ef prengir ad starfsadstaedum er liklegt ad kennarar upplifi alag og streitu (Betroret, 2006).
Rannsoknir hafa synt ad kennarastarfinu fylgir dlag (Dunlop og Macdonald, 2004; Tsigilis,
Zachopoulou og Grammatikopoulos, 2006) og ad fylgni er milli steerdar barnahdpa og alags
& kennara (Tatar og Horenczyk, 2003; Tsai, Fung og Chow, 2008). i nidurstédum
rannséknar Asdisar Olgu Sigurdardéttur (2013) kemur fram ad leikskdlakennarar telja
barnafjélda a deildum of mikinn og pad valdi alagi a alla pa sem i ryminu vinna, baedi born
og fullordna. Harpa Njalsdéttir (2004) segir ad fjdlgun barna hafi i fér med sér férnarkostnad
sem ekki megi lita fram hja, pad skapi aukid alag og valdi 6anzegju kennara med
vinnuumhverfi sitt. Jona Bjorg Jonsdéttir (2012) komst ad pvi ad deildarstjorar leikskéla
finna fyrir pvi ad faglegir peettir verdi undir i 6nnum dagsins og pad valdi streitu. Ad sému
nidurstédu komst Asdis Olga Sigurdardéttir (2013) en hin segir ad deildarstjérar telji sig
stressada, peir taki vinnuna med heim, eigi bagt med svefn og nai ekki ad komast yfir helstu
verkefni i vinnunni fra degi til dags. Petta valdi preytu og alagié hafi neikveed ahrif &
starfsgetu og pad komi nidur & starfinu. Langvarandi dlag og streita getur sidan leitt til
kulnunar. Umfjéllun um alag og kulnun i kennarstarfi er gjarnan tengd vid kvarda Maslach
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(1982) en kvardinn metur alag a kennara (Maslach, Schaufeli og Leiter, 2001). Kvardann
byggdi hun & rannséknum annarra m.a. Iwanicki og Schwab (1981). Rannsoknir hér a landi
syna svipadar nidurstédur og erlendis (Anna béra Baldursdoéttir 2002; Anna boéra
Baldursdottir og Valgerdur Magnusdéttir, 2007b). Breytingar a sumarlokun geta kallad a
endurskipulag 4 faglegu starfi og sett pannig vidbétarvinnu og alag 4 kennara. | skyrslu
Institute of medicine og national research council (2012) er aréttad mikilveegi pess ad peir
sem ad malefnum leikskélans koma parfnist betri skilnings a pvi starfi sem par fer fram.

Ballet og Kelchtermans (2009) hafa rannsakad starfsadsteedur grunnskoélakennara med pvi
ad skoda ahrif ytri patta, medal annars hvernig pdlitiskar akvardanir og auknar krofur fra
samfélaginu hafa ahrif & starf kennara. Pau segja ad kennarastarfid sé had miklum
breytingum um pessar mundir. Par skipti mestu peettir eins og lengri vinnutimi, fjilbreyttari
verkefni, fleiri fundir, meiri stjornun og allt hefur petta ahrif a fagvitund kennara og
hugmyndir um eigin haefni. Nidurstédur peirra syna ahrif a starfsadsteedur, prysting og alag
sem getur gert pad ad verkum ad kennurum fallast hendur pegar hugmyndir peirra um géda
menntun eru i hufi. betta getur valdid pvi ad sjalfstraust kennara minnkar og peir upplifi
vonbrigdi i starfi (Gold og Evans, 1998), finnist peim mistakast faglega eda valda ekki starfi
sinu (Anna Poéra Baldursdoéttir og Valgerdur Magnusdéttir, 2007a). bad er pvi ljést ad
politiskar akvardanir geta haft umtalsverd ahrif, baedi a starfsadsteedur kennara og fagvitund
peirra.

Morris, Lloyd, Millienky, Leocock, Raver og Bangser (2013) segja mikilveegt ad skoda
umhverfid sem leikskolinn byr vid, sérstaklega med aherslu a alag, urraedi og studning fyrir
kennara. Ytri paettir hafi ahrif a arangur og petta parf ad vera ljdst peim sem akvardanir taka
(Kelly og Berthelsen, 1995). Ahrif akvardana, svo sem um sumarlokun, parf ad skoda til
enda svo pjonustuhlutverkid komi ekki nidur a uppeldis- og menntunarhlutverkinu.
Rekstraradilar purfa ad skilja samspil akvardana sem teknar eru og starfsins inn i skélunum,
hafa skyra mynd af starfsadstaeedum og sja heildarmyndina. Einungis pannig ma tryggja ad
skolastarfid sé med peim haetti ad fjdlskyldur og bérn njoti géds af (Institute of medicine og
national research council, 2012).

Aodfero

Rannsoknin sem hér er fjallad um for fram vorid 2011. Gagnadflun var i formi rafraennar
spurningakénnunar en adferdin gefur méguleika & ad safna gégnum med audveldum haetti a
skdmmum tima auk pess sem svor i slikum kdnnunum syna sterk tengsl milli pess sem folk
segist gera og pess sem pad gerir (Porlakur Karlsson, 2003). batttakendur voru valdir med
markmidsurtaki (e. purposive sample) med markmid rannsdknarinnar i huga (Porlakur
Karlsson og Porélfur borlindsson, 2003). Rynt var i iblatélur sveitarfélaga og fjolda leikskoéla
a sveedinu og ut fra pvi tekin akvordun um hvada sveitarféldg yréu med i drtakinu. Geett var
ad pvi ad hafa jafnt hlutfall skdlastjora i dreifbyli og péttbyli. betta var gert til ad na fram
fidlbreyttum sjonarhornum og na til skolastjéra sem starfa vid 6likar adstaedur.

Spurningakénnunin var samin sérstaklega fyrir pessa rannsokn og fylgt leidbeiningum
Porlaks Karlssonar (2003) vid gerd hennar. Hun var samin i pvi augnamidi ad fa sem
skyrastar upplysingar um sumarlokun leikskola, ahrif hennar a inntéku nyrra barna og pad
hveneer elstu bérnin heetta i leikskélanum. Einnig var leitad eftir vidhorfum og reynslu
leikskolastjéra af ahrifum sumarlokunar & starf og starfsadsteedur. | kénnuninni voru 34
spurningar auk tveggja bakgrunnspurninga. Helmingur spurninganna voru lokadar
spurningar par sem ad svarkostir voru fyrirfram gefnir a kvarda. beim var fylgt eftir med
halfopnum spurningum par sem patttakendur voru bednir um ytarlegri upplysingar. Svor vid
halfopnum spurningum voru ordreedugreind en lita ma & pad hugtak sem yfirhugtak yfir
margskonar adferdir vid ad greina vidtol og texta (Kristin Bjérnsdottir, 2003). Hér var
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meginaherslan ad leita ad pradum i svérum patttakenda sem setja i skyrara samhengi vid
skolastarfid pessi prju vidfangsefni; sumarlokun, starf og starfsadstaedur.

Leitad var leyfis rekstraradila i sveitarféldgunum sem um raedir fyrir pvi ad leggja kdnnunina
fyrir. Leikskolastjérum var sendur t8lvupdstur a netfdng skélanna med beidni um patttoku.
Atti pad jafnt vid um skélastjéra i einkareknum skélum sem og skélum reknum af
sveitarfélogum. Af peim 110 skolastjorum sem fengu slikan pdst stérfudu 56 vid skoéla i
dreifbyli en 54 i stérum baejarfélégum. | Grtakinu voru 38,7% allra leikskéla i landinu. Flestir
skoélanna sem bednir voru um patttdku voru skélar med tvaer deildir eda fleiri. | drfaum
tilvikum badust leikskolastjérar undan patttdku par sem breytingar & rekstri skélanna ymist
stodu yfir eda voru fyrirsjaanlegar i nanustu framtid. betta hafdi einhver ahrif & svorunina en
svarhlutfalli® var um 60% eda fra 65 skolastjorum. Heldur fleiri skélastjorar ur péttbyli
svorudu kénnuninni eda 65% & moti 54% ur dreifbyli. Af pessum 65 skélum voru rimlega
12% skilgreindir sem litlir skélar eda einnar deildar. Rumlega 35% skélanna voru meéd feerri
en 10 born i elsta argangi og jafnmargir med 10 til 20 bérn. Taeplega 16% peirra voru med
20-30 elstu bérn og um 14% peirra med fleiri en 30. K&nnunin var nafnlaus og ekki var
haegt ad rekja svorin til einstakra svarenda.

Nidurstdédurnar voru skodadar sem ein heild en ekki me? tilliti til stadsetningar eda staerdar
skola. Astaedan var st ad p6 ad munur veeri & fyrirkomulagi vid sumaropnun eftir
sveitarfélogum var ekki greinanlegur munur & svérum ad 6dru leyti. Ad pvi marki sem
sveitarfélégin sem valin voru endurspegla heildina, attu svor leikskélastjéranna ad lysa
nokkud vel adstaeedum og adferdum skdlanna og vidhorfum skdlastjéoranna. Adsteedur i
leikskélum hafa breyst hratt undanfarna aratugi og pvi 6liklegt ad haegt sé ad yfirfeera
nidurstddur til langs tima litid en liklegt er p6é ad svipadar nidurstédur fengjust ef kdnnunin
yrdi endurtekin eda send 6drum leikskolastjorum pannig ad ytra réttmeeti aetti ad vera
téluvert.

Rannsoéknarsnidid takmarkar pad ad haegt sé ad spyrja itarlega ut i pa paetti sem ahugavert
veeri ad fa nanari upplysingar um. Sem daemi ma taka ad i halfopnu spurningunum sem
eetlad var ad gefa itarlegri upplysingar um pad sem spurt var um i lokudu spurningunum,
kom i ljés ad paer gafu stundum upplysingar sem voru i motségn vid pad sem peim var
eetlad ad stydja. betta a sérstaklega vid pridju rannséknarspurninguna um ahrif a
starfsadsteedur. Til ad fa fyllri svor pyrfti ad fylgja rannsokninni eftir, til deemis med vidtdlum.

Nidurstodur og umraeda

Nidurstédur sem hér eru kynntar fjalla um sumarlokun leikskéla og ahrif hennar a faglegt
starf og starfsadstaedur. Kaflanum er skipt upp i prja meginkafla, fyrst er stuttlega teki®
saman hvernig sumarlokun leikskoéla er hattad, pa fjallad um inntdku nyrra barna og ad
lokum er kafli um yfirflaedi og starfsadsteedur. Yfirfleedi er hugtak sem kom itrekad upp i
nidurst6édum og visar til pess ad ny born eru tekin inn adur en pau eldri haetta og heildarfjoldi
barna i skélanum pvi meiri en venju ber til. Valin er su leid ad lata umraedu um nidurstddur i
hverjum kafla koma i kjolfarid jafn6dum.

Sumarlokun

Misjafnt er eftir sveitarféldgum hvernig sumarlokun leikskéla er hattad. | 46% peirra er
sumarlokun avallt &8 sama tima en i 54% peirra feerist lokunin til en misjafnt er hvada vikur
eru valdar til lokunar. | 8llum skélunum er lokad hid minnsta i fijérar vikur, 25% beirra lokar i
fimm vikur og 3% peirra i sex vikur.

Leikskolar bua vid misjafnar adstaedur og pé 6llum skélum sem hér toku patt sé lokad um
lengri tima byr riflega helmingur vid peer adstaedur ad sumarlokun faerist til milli ara. begar
sumarlokun er feerd til parf nytt skipulag vid inntéku nyrra barna, timasetningin hefur ahrif a
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hveneer elstu bérnin heetta og getur breytt pvi hvernig starfid med peim er skipulagt pessa
sidustu, mikilvaegu manudi peirra i leikskolanum. Breytingar & sumarlokun hafa bein ahrif &
hvernig sumarleyfi kennara eru skiplégd og hvort rada parf inn folk til afleysinga. i pvi felst
vinna sem leggst a skoélastjora en einnig adra stjornendur svo sem deildarstjora (Anna Elisa
Hreidarsdottir og Eyglé Bjornsdottir, 2011b). Tilfaersla & sumarlokun kallar & vidbétarvinnu
fyrir kennara og hefur ahrif & faglegt starf. Hafa parf i huga ad kennarar purfa ad sja
skynsemi & bak vid akvardanir sem eiga sér ekki raetur i skélunum sjalfum svo peer hafi
sidur neikvaed ahrif 4 lidan peirra (Ballet og Kelchterman, 2009).

| spurningakdnnuninni var spurt hvort leikskélastjérar vaeru sattir vid fyrirkomulag
sumarlokunar i sinum skola. Meirihluti leikskolastjéranna eda 66%, eru sattir vid
fyrirkomulagi® en 29% vilja breytingar. i halfopinni spurningu svarar meirihluti peirra sem
vilja breytingar pvi til ad peir kjosi ad leikskélinn sé lokadur fjérar eda fimm vikur. Athygli
vekur ad allir umraeddir skélar utan einn eru pegar lokadir i fjorar eda fimm vikur & sumrin.
Flestir skélastjorar lysa vilja til ad breyta ur fimm vikna lokun yfir i fjérar eda 6fugt og tveir
vilja ad leikskolinn loki i julimanudi, einn vill loka i sex vikur og annar i tveer. Einn
skolastjorinn tekur fram ad hann kjési ad sumarlokun skélans feerist minna til milli ara en nu
er.

Edli malsins samkvaemt felst pad i hlutverki skolastjora ad purfa ad taka tillit til baedi faglegra
patta og rekstarlegra. Svor peirra eru likleg til ad taka mid af hvoru tveggja, rekstrarlegum
atridum, svo sem fjarhagsaasetlunum, og hins vegar hvernig faglegu starfi er best borgid
innan pess ramma sem peir hafa. betta skipta hlutverk getur valdid togstreitu
(Kelchtermans, Piotog Ballet, 2011).

Inntaka nyrra barna og elstu boérnin

Pegar leikskoélastjorar voru spurdir hvort fyrirkomulag vid inntéku nyrra barna i skélann verdi
med svipudum haetti og arid a undan svara 86% peirra spurningunni jatandi en 19% beirra
segja ad fyrirkomulagid verdi annad. Breytingarnar folust oftast i pvi ad taka atti upp nytt
fyrirkomulag vid inntdku barna eda eins og einn peirra sagdi:

Leikskolinn ték upp patttékuadldgun a sidasta ari sem verdur framhaldid i inntdku
nyrra barna nu i agust. pbetta fyrirkomulag reyndist mjog vel og ekki gott ad sja hvort
enn frekari préun veroi.

Fleiri astaedur fyrir breytingum voru gefnar upp eins og paer ad ad bérnunum veeri ad fjélga,
ny adferd talin taka styttri tima en einnig var talad um ad sumarlokun spiladi stéran patt.

Steerd peirra hdpa sem teknir eru inn i einu er misjéfn. Langflestir skolastjorarnir eda 79%
vilja taka inn fa bérn i einu eda litla hopa, jafnvel bara eitt barn i einu, en 17% beirra vilja
taka 6ll bérnin inn i einu eda stéra hdpa. Skoélastjorar i smeerri skolum eru liklegri til ad vilja
taka inn feerri born i einu pd pad sé ekki einhlitt. Neer allir leikskdlastjéranna vilja halda
naverandi fyrirkomulagi @ inntékunni.

Seinni hluti sumars virdist vera algengasti timinn til ad taka inn ny boérn, en i 43% skdélanna
eru ny bérn tekin inn i 4gust en i 20% beirra ad vori. | 6% skélanna er hvoru tveggja gert og
i einungis 3% skélanna eru bérn tekin inn i jli. | um 12% skélanna eru bérnin tekin inn jafnt
og pétt allt arid pegar born sem fyrir eru heetta en pad er gert i 6llum skélum par sem born
eru a bidlistum. batttakendur voru spurdir um hvada peettir rédu mestu um hveneer inntaka
nyrra barna feeri fram; faglegir peettir, rekstrarlegir paettir, vilji foreldrar eda sjénarmid
atvinnulifsins. 46% skélastjoranna telja faglega peetti hafa mest um timasetninguna ad segja
en 37% nefna rekstrarlega paetti. | 12% skoélanna er farid eftir vilja foreldra par ad lutandi.
Pegar spurt var opinnar spurningar um hver akvedi hveneer inntaka nyrra barna fer fram,
kemur i ljos ad i 79% skolanna segjast leikskolastjorar akveda pad sjalfir, 6% segja

10



Sumarlokun leikskéla: Ahrif & starf og starfsadstaedur

rekstraradila rada timasetningum og 6% segja stjérnunarteymi skoélans taka pessa
akvordun. Einn skolastjorinn segir petta sameiginlega akvordun skolastjora, starfsmanna
skolans og rekstraradila.

Pad er greinanlegur munur & svérum eftir spurningunum tveimur. Velta ma fyrir sér hve stor
hluti hépsins telur rekstrarlega peetti rada timasetningu a inntéku 8 sama tima og langflestir
beirra segjast hafa akvérdunarvaldid. Moégulega er ein af asteedunum su ad skolastjorar
skilgreina rekstrarlega og faglega peetti med 6likum heetti. Hugsanlega er astaedan su ad
leikskoélastjorar purfa ad vinna ut fra akvérdunum rekstraradila eftir bestu getu, baedi ut fra
faglegum aherslum skélans og adsteedum hverju sinni og eru sattir med hvernig til tekst.
Hlutverk skolastjora er i edli sinu tvipaett, pad snyr annars vegar ad rekstraradila og hins
vegar ad faglegum pattum (Kelchtermans, Piotog Ballet, 2011). Vert er ad geta pess ad
vida, beedi i steerri sveitarféldgum og minni, taka pdlitiskar nefndir af skarid um lokanir
(Hafnafjardarbaer, 2013; Rangarping ytra, 2013; Sigtryggur Sigtryggson, 2009;
Sveitarfélagié Arborg, 2013a).

Leikskolastjorarnir voru spurdir hvort peir teldu ad préun eda breytingar verdi a inntéku
barna i leikskdla naestu fimm arin. Rumlega helmingur peirra eda 52% telur svo ekki vera en
25% peirra telja ad breytingar geetu ordid en frekar litlar og einungis 9% eiga von & miklum
breytingum.Tvo atridi eru radandi pegar skodad er i hverju breytingar muni felast, annars
vegar ad patttokuadldgun verdi tekin upp i fleiri skélum eda eins og einn leikskdlastjéoranna
sagoi: ,Fleiri skdlar munu skoda patttdkuadlogun par sem haegt er ad taka inn morg born i
einu, allt upp i 15 - 18 bérn“ og hins vegar ad elstu bérnin verdi i Gtiskola ad vori eda sumri.

Pad er greinilegt ad leikskolastjérar hafa tru a patttékuadlogun og gaetu astaedur verid
tvipeettar, baedi rekstrarlegar og faglegar. Fyrirkomulagid tekur styttri tima en adrar adferdir
bjoda upp a og tekin eru inn fleiri born i einu sem er rekstrarlega hagkvaemt. Faglega bidur
adferdin upp a nyja syn a bérn par sem litid er & pau sem virk i ferlinu (Kristin Dyrfjord,
2009a) en einnig telja kennarar adferdina virka vel sem leid fyrir fjélkskyldur ad kynnast
skolanum (Gudbjoérg Stefania Hafporsdottir, 2014). Samkveemt Siraj-Blatchford og Manni
(2007) er vanda®d foreldrasamstarf mikilveegt fyrir proska barnanna.

Nokkrir hafa ord & ad aeskilegt veeri ad elstu bérnin myndu haetta um sumarlokun eins og
eftirfarandi tilvithun er deemi um:

...pad veeri frabaert ef 6ll bérn sem eru ad fara i grunnskolann gaetu haett um
sumarlokun en pa parf ad bjéda upp a eitthvad annad gott faglegt urraedi. bad
myndi audvelda adlégun mjog mikid.

I nidurstédum kemur fram ad elstu leikskélabdrnin eru utskrifud ad vorinu, gjarnan i mai en
jafnvel fyrr:

Utskriftarhépur feerist af deild i april og til sumarloka. P& eru pessi hépur ad vinna
verkefni saman og er ein deild i midrymi leikskdlans. Ma segja ad parna skapist ny
deild @ medan utskriftarhopur er.

Eins og fram kom hér framar hefur leikskoélaarid ekki formlegt upphaf né endi og pad hefur i
for med sér ad til ad haegt sé ad utskrifa hop elstu barnanna sem heild parf ad gera pad ad
vori, oftast i mai, p6 leikskéladvdl peirra ljuki ekki endilega fyrr en i agust. Jafnvel pegar allra
leida er geett vid ad halda sem best utan um starfid med elstu bérnunum og vanda til verka
pbessar sidustu vikur peirra i skélanum, er heetta & ad bornin upplifi sig eins og pau séu ekki
hluti af heildinni lengur (Anna Elisa Hreidarsdottir og Eyglo Bjornsdottir, 2011b). bad getur
haft ahrif a lidan peirra og ahuga a skélanum.
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| rannsékninni var spurt sérstaklega um skoélaleida og taeplega 28% beirra sem svérudu
téldu boérn syna merki um leida. Leikskélastjorar telja skolaleida birtast med peim heetti ad
barni leidist i skolanum, sé &hugalaust, bidi eftir ad haetta eda vilji tilbreytingu. Astaedur eru
sagodar paer ad skolinn bjodi ekki naegilega krefjandi vidfangsefni eda askoranir séu ekki
naegar en einnig ad pad hafi ahrif pegar faekkar i hépnum vegna pess ad bérn heetta a
mismunandi tima. Nokkrir nefndu ad timinn eftir sumarlokun geti verid elstu bérnunum
erfidur og pa geti skapast leidi eda eins og einn peirra sagdi: ,,...svo getur verid ad sumir
félaganna séu haettir 8 undan og pad finnst einhverjum skrytid og jafnvel 6sanngjarnt.”
Annar ordar pad svona: ,,Stundum eftir sumarfri koma inn érfa bérn og peirra vinir jafnvel
heettir. Einnig getur haft ahrif pegar eldri systkin og/eda foreldrar eru komnir i sumarfri... .“
Pad er athyglisvert ad nokkur deemi eru um ad skolastjérar hafni pvi sem raunverulegum
moguleika ad bérnum leidist i leikskdlanum: ,Skolaleidi er eitthvad sem ekki er til heldur
talad upp af fullordnum.®

Yfirflaedi og starfsadstadur

| spurningakdnnuninni voru leikskélastjérar spurdir hvort pad kaemi timabil sem fleiri bdrn
veeru i skélanum en vidmid rekstraradila gera rad fyrir og ef svo veeri hversu langt pad
timabil veeri. [ lj6s kom ad i flestum skélanna eru ny bérn tekin inn pegar énnur haetta, en i
18 peirra eda um 28% er timabil par sem bdrn eru fleiri en vidmid rekstraradila gera rad fyrir
og er misjafnt hve langan tima pad astand varir. | 33% pessara skéla er timabili® tvaer vikur
eda minna, i einum beirra er um prjar vikur ad raeda, fjérar vikur i 22% skolanna og i
teeplega 28% peirra er timabilid sex vikur eda lengra. Hugtakid yfirfleedi skaut oft upp
kollinum i pessu samhengi.

Leikskolastjorarnir bregdast vid yfirflaedinu med ymsum heetti, dtivera er aukin, farid er i fleiri
vettvangsferdir og einhverjir treysta a fjarveru barna vegna aukaleyfa a sumartimanum. Einn
pbeirra lysir pessu svo:

Skdlinn er buinn ad vera i prounarstarfi med utinam barna pannig ad stor hluti
barnanna er a ferd og flugi i vettvangsferdum og par med nytist skélahusnadid
mjog vel fyrir ny bérn i adlégun.

Peir skélastjorar sem vildu breytingar a inntdku nefndu helst ad elstu bérnin fengju ad heaetta
adur en ny eru tekin inn eda ad 6ll born hefji leikskdlagdngu ad hausti.

Pegar pessar nidurstddur eru skodadar vekja nokkur atridid sérstaka athygli. Fyrst ma nefna
hve margir skdlar pad eru sem taka inn ny bérn @ medan ad skolinn er fullsetinn, jafnvel um
langan tima. Timasetning & sumarlokun hefur bein ahrif &4 adlégun nyrra barna, pad tekur
ung bodrn tima ad adlagast og ekki hentugt ad hefja adldgun of nalaegt sumarlokun (Anna
Elisa Hreidarsdottir og Eyglo Bjornsdottir, 2011b). betta er megin astaeda pess ad
skolastjorar kjosa ad taka ny bérn inn i skélann adur en énnur heetta en einnig ma aetla ad
kréfur um fullnytingu skélans hafi ahrif (Anna Elisa Hreidarsdéttir og Eyglé Bjornsdéttir,
2011a). begar timasetning a sumarlokun feerist til pa getur pad breytt pvi hveneer foreldrar
kjosa ad lata elstu bornin haetta i skélanum, pad hefur sidan bein ahrif & hvenaer ny born eru
tekin inn i skélann. Tilfaersla a sumarlokun getur kallad a nytt skipulag og vidbétarvinnu fyrir
skolastjornendur og kennara en hefur einnig ahrif & starfid i skélanum og starfsadstaedur
barna og kennara. Annad sem er athyglisvert er ad skélastjorar gera rad fyrir lausnum sem
ekki eru endilega i hendi svo sem ad vel vidri eda ad born verdi fiarverandi utan
sumarleyfistimans svo fatt eitt sé nefnt. | rannsékn héfunda (Anna Elisa Hreidarsdéttir og
Eyglo Bjérnsdottir, 2011a) kom i ljés ad starfid med elstu leikskdlabdrnunum er sa pattur
sem liklegastur er til ad breytast ef adsteedur kalla a.

Spurt var um hvort skélinn hafi adgengi ad vidbotarrymi eda adstdédu pann tima sem
barnafjéldi er umfram vidmid um fermetra. Af pessum 18 skélum hafa rimlega 33% peirra
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adgang ad husnaedi til ad maeta pessari porf svo sem i grunnskoéla hverfisins en einnig
nefna skolastjorar sameiginlega kennsluadstodu i leikskélanum: ,...iprottasalur leikskdlans
er notadur fyrir elstu bérn skélans.“ og annar segir: ,pad er salurinn i leiksk6lanum sem er
nyttur meira... .“ b6 vidbétarymi standi til boda er ekki sjalfgefid ad haegt sé ad nyta pad.
Einn skoélastjéranna ordar pad a pennan hatt:

P6 ég hafi svarad nei hér ad ofan, pa vil ég taka fram ad okkur var bodid ad fa lanad
rymi i grunnskélanum sem er mjog naleegt leikskélanum. En par sem ég hafdi ekki
starfsfolk til ad dreifa & meira rymi, padi ég pad ekki.

Vidbotarrymi geta leyst porf fyrir adstédu pann tima sem barnafjéldinn fer yfir vidmid en par
med er po ekki allur vandi ur ségunni. Fleiri svaedi kalla a fleiri kennara sem vegna
sumarleyfa eru feerri @ pessum tima og pad hefur ahrif a skiplagningu. Einnig ma velta fyrir
sér hvort husnaedi skoélans geti i raun talist sem vidbot pegar pad nytist ekki i hefdbundid
starf fyrir 6nnur bérn a medan.

Leikskolastjorar eru flestir sammala um ad pad hafi margvisleg ahrif ad hafa fleiri born i
skolanum en vidmid gera rad fyrir, mest séu ahrifin & stjérnun og kennara en minnst a
bérnin. Einn peirra segir: ,i raun eru ekki fleiri bérn & deild par sem elstu bérnin fara ut af
deildinni.“ Boérnin eru jafnvel talin graeda eins og fram kemur i eftirfarandi tilvitnun i einn
leikskoélastjoranna: ,pad hefur ekki mikid i fér sér fyrir bornin nema ad pau njoéta sin betur
begar pau eru sér hépur.“ bessu eru ekki allir sammala pvi annar skoélastjéri segir:

Mér finnst allt of algengt ad leikskélar séu ad taka inn allt of mérg bérn midad vid
vidmid. BArnin finna fyrir pvi, sums stadar eru elstu bornin a flakki, eiga ekki sinn
"gamla" samastad og heett er vid ad pau upplifi ad pau séu "hornreka". Starfsfolkid
er edlilega einnig mjog upptekid ad sinna bérnunum sem eru ad byrja og ég held ad
pbegar adsteedur eru pannig nai peir ekki ad sinna dllum bérnum eins og skyldi.

Barnafjéldi er eitt peirra atrida sem getur aukid alag 4 kennara (Asdis Olga Sigurdardéttir,
2013; Harpa Njalsdéttir, 2004; Tatar og Horenczyk, 2003; Tsai o.fl., 2006) en barnafjoldi
hefur einnig ahrif 8 moéguleika kennara til ad nd markmidum i skolastarfinu (Pramling
Samuelsson, Williams og Sheridan, 2015). Litil vitneskja liggur fyrir um hvada ahrif pad
hefur a lidan og proska barna ad vera i umhverfi par sem barnafjéldi er mikill midad vid
hasrymi. | skyrslu Institute of medicine og national research council (2012), kemur fram ad
mikilvaegt og jafnvel fjarhagslega hagkveemt sé ad bua vel ad menntun yngstu barnanna.
Undir pad er tekid i fleiri rannsdknum (Young, 2014). Ordid flakkari kom fyrir i nokkrum
tilvikum i svérum skoélastjéranna pegar peir reeddu um elstu bérnin. Pad er umhugsunarefni
ad ordid flakkarar er notad um elstu bérnin & pessum timapunkti, sérstaklega ad gert sér rad
fyrir ad bornin séu a flakki. Atla ma ad pad hafi ahrif a lidan barna, jafnvel leerddmsumhverfi
beirra, ef pau eru sett i paer adstaedur ad vera afgangstaerd eda flakkarar sidustu vikurnar
sinar i leikskdla en su var einmitt nidurstadan i rannsékn Onnu Elisu Hreidarsdéttur og
Eygléar Bjornsdéttur (2011b).

Pegar barnafjoldi er umfram vidmid kallar pad & ymiss konar vidébétarvinnu fyrir
skolastjornendur. Par ma nefna skipulagningu, foreldrasamstarf, innheimtu gjalda og fleira,
auk pess sem sumir purfa einnig ad leggja sitt af mérkum inn & deildum eins og kemur fram
i pessu svari: ,petta er meiri pasla fyrir stjornendur og peir taka meiri patt i starfseminni a
deildum.” Einn skodlastjéranna telur petta ekki breyta miklu fyrir sig sem stjérnanda en beetir
svo vid: ,En petta er bara heegt i stuttan tima og ad sumarlagi.“ Annar segir:

Eg hef ekki sjalf kynnst pessu, par sem ég hef farid mjdg varlega i petta. En ég hef
heyrt i kollegum sem lidur mjdg illa Ut af pessu alagi.
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Leikskolastjorar upplifa togstreitu a milli rekstraradila og faglegra patta eins og sja ma af
eftirfarandi svari:

Eitt af meginhlutverkum stjérnenda er ad gaeta ad hagsmunum sinna nemenda og
starfsmanna, auk pess sem hann parf lika ad geeta ad hagsmunum rekstraradila.
Pad hlytur pvi ad setja pressu a stjérnendur ad leita lausna & vandamalinu.

Sambeerileg togstreita kom fram i nidurstédum rannséknar Kelchtermans, Piot og Ballet
(2011) a upplifun grunnskdlastjéra af starfi sinu og mikilveegi pess ad standa vérd um
faglega starfid i skolunum.

Pad geetir p6 nokkurrar pversagnar i utskyringum skélastjéra & ahrifum a bérnin, peir gera
litid ur ahrifum en nefna svo eitt og annad sem sannarlega ma tulka sem ahrif eins og petta
deemi synir: ,...ekki alveg haegt ad sinna peim & sama hatt og ef su stada er ekki uppi,
reynum eins og haegt er ad lata bérnin ekki lida fyrir.“ Einn skélastjoranna nefndi ,aukid alag
og areiti“ og annar leikskdlastjori aréttadi ad ,.... [Pad] verdur ad passa ad elstu bérnin
gleymist ekki og gangi sjalfala.“ Pversdgnin endurspeglast hve best i eftiffarandi oréum eins
skolastjoranna:

Bornin eru ekki fleiri per starfsmann en nagildandi reglugerd segir til um. Pad sem
breytist sumardnnina er ad "sérkennsla" er i lagmarki, adstodarleikskolastjori starfar
sem deildarstjéri 100% Flakkara [elstu barnanna] og énnur afleysing en
undirbdningstimar er lagmarkad.

Til ad bregdast vid porf fyrir aukinn mannafla er stjdrnunarhlutfall adstodarskoélastjéra tekid
inn i kennslu sem og undirbuningstimar kennara og sérkennsila.

Nidurstddur vekja spurningar um hvada ahrif pad hefur fyrir menntun vidkomandi barna og
moguleika peirra til lengri tima litid ef dregid er ur sérkennslu. Einnig er umhugsunarefni
hvada fagleg ahrif pad hefur ad draga ur stjérnun, undirbuningstimum og afleysingu. begar
haft er i huga ad petta kemur til vidboétar vid nidurskurd og samdratt i kjélfar kreppunnar
(Hjordis Sigursteinsdottir, Gudbjoérg Linda Rafnsdottir og borgerdur Einarsdottir, 2011) ma
vera ljost ad ahrif a faglegt starf og starfsadstaedur barna og kennara eru einhverjar, jafnvel
téluverdar. bPad er lysandi fyrir nidurstédurnar ad broddurinn er gjarnan dregin jafnédum ur
pvi sem fram kemur eins og sést & pessu svari: ,petta hefur i fér med sér ad starfsfolkid parf
ad leggja meiri & sig en pad kvartar ekki finnst petta bara skemmitileg tilbreyting i starfinu.”
betta er ahugaverd nidurstada og su sem vekur flestar spurningar. Spurningar eins og hvort
skolastjorar geri of litid ar ahrifunum, hvort petta sé peirra leid til ad verja faglegt starf i
sinum skola eda hvort raunhaeft sé ad eetlast til pess ad peir segi ut a vid ad faglegt starf
skolans eda starfsadsteedur barna og kennara séu ekki eins goédar og best verdur a kosid.

i gdgnum komu fram fleiri deemi um &hrif & faglegt starf, svo sem ad ,starf allra deilda
breytist pvi porf er a ad allir séu meira ati, myndlist eda iprottir detta ut eda faerast ut.“ Fleiri
atridi voru nefnd svo sem ad skipuldégdum stundum feekkadi og einn sagoi:

Huga parf vel ad allri skipulagningu i starfinu og hvernig sem best ma draga ur
alagi. betta hefur hingad til gengid vel par sem petta timabil & vid um sumartimann
0g meiri utivist og 8druvisi starf i gangi en a veturna.

Fjoldi barna umfram vidmid kallar a aukna skipulagsvinnu, til deemis vid ad nyta husnaedi og
Utisveedi sem best, dreifa bdrnum um svaedi svo pad helsta sé nefnt. Einn skolastjéranna
ordar petta svo: ,pad er einnig vidbétarvinna folgin i pvi ad rada folk, skipuleggja aukid
umfang i eldhusi, meira pusl og skipulagning, meira alag & kennara.“ Sem lausn a
vandanum benti einn peirra & ad ,einnig koma inn unglingar Ur vinnuskélanum® og annar
sagoi: ,pad koma inn skolakrakkar og adstodar starfsfolkid sem fyrir eru.”
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Pad kom itrekad fram ad leikskolastjorar sja sér akvedinn hag i inntdku ad vori, pvi verid sé
ad vinna sér i haginn med léttara hausti: ,pad hefur einungis pau ahrif ad adlégun i haust
verdur minni og léttari.“ Hvort st vinna er i raun til bota var ekki raett frekar en i
athugasemdum gafu skolastjorar nokkud dekkri mynd af ahrifunum:

Eg hef heyrt af pvi ad starfsmenn séu "6rmagna” par sem bérnin eru mun fleiri en
vidmid gera rad fyrir i nokkrar vikur. Pad er ekki gott ad enda starfsarid og byrja nytt
starfsar a peim nétum.

Margir skélastjérar telja alag a kennara aukast, einn ordar petta svo: ,pad eykur alag a
starfsmenn. Peir purfa ad vera vakandi fyrir pvi ad nyta vel husrymi og geeta ad pvi ad
bérnin fai notid sin i leik og starfi.“ Annar segir: ,A sama hatt purfa starfsmenn ad gaeta vel
ad skipulagi og fylgja pvi eftir sem akvedid er til ad pau markmid naist ad draga Ur alagi
hverju sinni.”

Pad er alag pvi fylgjandi ad vera kennari (Dunlop og Macdonald, 2004; Tsigilis,
Zachopoulou og Grammatikopoulos, 2006) og ef skélum er prongur stakkur budinn og
urraedin eru fataekleg er liklegra ad kennarar upplifi alag og streitu (Betroret, 2006),
langvarandi ahrif geta leitt til kulnunar (Anna P6ra Baldursdoéttir 2002; Anna béra
Baldursdottir og Valgerdur Magnusdéttir, 2007b) og haft i fér med sér tilheyrandi kostnad
vegna veikinda og fjarvista. Pad er pvi rétt ad arétta mikilveegi pess ad hafa heildarsyn &
afleidingar politiskra og faglegra akvardana (Ballet og Kelchtermans, 2009).

Samantekt

Helstu nidurstdédur rannsdéknarinnar eru ad sumarlokun leikskéla er med olikum heetti eftir
rekstraradilum. Ad mestu leyti akvarda rekstraradilar hvort skolar loka ad sumrinu, hvenaer
peir loka og hve lengi. Skdlastjérar taka dkvardanir um inntdku nyrra barna en er atlad ad
vinna Ut fra akvérdunum um sumarlokun med fagleg sjonarmid ad leidarljosi.

Skdlar bua vid misjafnar adstaedur, sumir loka ad sumrinu, adrir ekki og ad auki er misjafnt
hve lengi sumarlokun stendur yfir. Hvada leid sem er valin pa aettu rekstaradilar ad vera
medvitadir um ahrif akvardanna sinna. Eftir pvi sem sumarlokun neer yfir styttri tima er meiri
porf fyrir afleysingu svo kennarar nai ad taka sumarleyfi sin. Gera parf rad fyrir fiarmagni til
ad meeta peim kostnadi. Hin hlidin a pvi ad rada folk til afleysinga er ad i pau storf feest helst
6menntad og jafnvel reynslulitid folk og sé pad nidurstadan pa er mikileegt ad skoda ahrifin a
bérnin, menntun peirra og lidan.

Timasetning & sumarlokun hefur bein ahrif & hveneer elstu bérnin haetta og par med hvenaer
haegt er ad taka inn ny bérn, med peirri undantekningu pegar skoélar taka pa akvérdun ad
hafa fleiri bérn en almennt er gert rad fyrir um lengri eda skemmri tima ad sumrinu. |
rannsokninni kom i ljos ad 28% peirra fara pa leid. Leikskdlastjérarnir segja ad timasetning
sumarlokunar hafi margvisleg ahrif & starf og starfsadstaedur og ljést er ad sumarmanudirnir
eru alagstimi i starfi leikskola.

Pad er umhugsunarefni hve margir skdlanna i rannsékninni velja pad sem peir kalla
yfirfledi. An efa er faglegra sjonarmida geett vid skipulagningu og utfeerslu en pad liggur
engin vitneskja fyrir um hvada ahrif slikar akvardanir hafa & bornin. Hér er porf & frekari
rannsoknum og i raun mikilveegt ad pegar skélar taka akvérdun um leid eins og pessa ad
jafnhlida fari fram mat a pvi hvernig til tekst. Meta pyrfti ahrif & almennan proska barna, nam
og lidan. Sem leid i pvi samhengi er mikilvaegt ad kanna vidhorf og reynslu barnanna sem
um raedir og fa fram upplifun peirra af mismunandi fyrirkomulagi og breytingum.

Af pessu ma sja ad timasetning sumarlokunar hefur margvisleg ahrif & skélastarfid og ahrifin
aukast ef hun faerist til milli ara. bad skiptir mali ad rekstraradilar séu medvitadir um ahrif
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akvardana sinna og skodi paer i samhengi vid skolastarf og starfsadstaedur. Samband
islenskra sveitarfélaga ber abyrgd a starfsemi leikskola (16g um leikskola nr. 90/2008) og
eetti sem slikt ad skoda pessi mal itarlega i samvinnu vid fagadila svo sem Félag
leikskdlakennara og Félag stjérnenda leikskola. | leikskéla eru bérn fyrstu fimm arin og pbad
hefur ahrif til framtidar hvernig til tekst (Institute of medicine og national research council,
2012; Lepper, Corpus og Lyengar, 2005; Mennta- og menningamalaraduneytid, 2011;
Young, 2014).

Vid drvinnslu a nidurstédum ur halfopnum spurningum komu i ljés dhugverd atridi sem ekki
er haegt ad utskyra fyllilega. | 68ru ordinu hafa leikskolastjérar ahyggjur af alagi yfir
sumarmanudina og hvada ahrif pad hefur & kennara og bdrn en i hinu ordinu gera peir litid
ur pessum ahyggjum, og draga peer jafnvel til baka. Ad sama brunni ber pegar peir fjalla um
ahrif adstaedna a elstu boérnin. beir orda ahyggjur sinar en draga ur peim jafnédum. bessar
bversagnir syna tilteknar takmarkanir 4 rannséknarsnidinu sem notad var. Ahugavert veeri
ad fylgja peim pradum eftir til deemis med vidtalsrannsdkn par sem haegt veeri ad fara dypra
i pa peetti sem hér hefur verio fjallad um.
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Sumarlokun leikskola: Ahrif & starf og starfsadstaedur.

Netla — Veftimarit um uppeldi og menntun. Menntavisindasvid Haskéla islands.
Sott af http://netla.hi.is/greinar/2016/ryn/03_ryn_arsrit.pdf
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