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Kennarar fra 23 londum.
Alpjodlegt, hvetjandi og personulegt umhverfi.

Haskdlinn i Reykjavik stefnir avallt ad afburdadrangri. H V E RS V E G N A H R ?

Vid setjum markid hatt og vid leggjum aherslu a gadi en ekki fjolda nemenda eda namsbrauta.
Vid viljum utskrifa afburdafélk sem er dhraett vid ad lata til sin taka, jafnt i atvinnulifi sem visindum.
Til pess I66um vid ad efnilega nemendur, bjédum peim afburdakennslu og
bjalfun i hagnytingu pekkingar sem peir afla sér.

N;’/nemastyrkir HR Og Forsetalisti hvetja framurskarandi namsmenn til
metnadarfulls nams og audvelda peim ad helga sig naminu.

Yfir 100 erlendir samstarfsskélar
1/3 hluti kennara ur atvinnulifinu.

Haskalinn i Reykjavik er einstakur haskoli sem getur bruad bilid a
milli vidskipta og teekni, rokhugsunar og skopunargledi, pekkingarskopunar

Pridji hver nemandi stundar
nam erlendis 4 ndmstimanum.

N;’/skbpunarhéskélinn - namskeid, fyrirlestrar og frumkvodlasmiojur.

Haskadlinn i Reykjavik er skoli 21. aldarinnar; kraftmikill alpjédlegur haskdli sem verdur

og hagnytingar.

fyrsti valkostur peirra sem vilja framsaekid og skapandi nam og starfsumhverfi.

FR/E-HE) samfélagsverkefni nemenda og starfsfolks HR, hringida
hugmynda, verkefna og frumkvaedis.
Raunheef verkefni.

Rannsoknir.
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JVILTU UNDIRBUA bIG
UNDIR FRAMTIBINA?"




Haskalinn i Reykjavik er alpjédleg visinda- og menntastofnun sem tekur virkan patt i alpjodlegu
fraeGasamfélagi. Hlutverk haskdlans er ad skapa og midla pekkingu til ad auka samkeppnishaefni og
lifsgaedi pjodarinnar.

NY SYN

Haskolinn i Reykjavik er haskoli 21. aldarinnar. Samkeppnishafni einstaklinga, fyrirtaekja og pjéda a 21. old
raedst af haefni peirra til ad nyta pekkingu til framfara og patttéku i alpjodasamfélaginu.

A upplysingadld er mikil porf fyrir gagnryna hugsun, skdpunarkraft og samskiptafeerni. Pad vidhorf
endurspeglast i efnistokum og kennsluadferdum Haskodlans i Reykjavik. Sérstada HR felst i geedum kennslu
og kraftmiklu, skapandi andramslofti.

Namsarin eru skemmtilegur, spennandi og krefjandi timi. Haskélinn i Reykjavik er i forystu hvad vardar
pjénustu vid nemendur. Pjonustan byggist 4 jakvaedu viomoti, sem og gédu adgengi ad namsefni og
starfsfolki skdlans. Samskipti einkennast af gagnkvaemri virdingu og eldmadi vid ad midla pekkingu og
skapa eitthvad nytt og spennandi.

beir sem skara fram Ur 4 komandi drum eru peir einstaklingar sem nd tokum & pverfaglegri feerni. Nam i
Haskdlanum i Reykjavik er byggt a samvinnu nemenda ur dlikum deildum, visindagreinum og jafnvel
menningarheimum. Samskipti auka skilning @ pérfum annarra, auka faerni og gera namid litrikara og
fiolbreyttara auk pess ad undirbda nemendur enn betur fyrir atvinnulifid. Nemendur i Haskélanum i
Reykjavik geta sott namskeid i meira en 100 skélum i rimlega 20 I6ndum.

Haskalinn i Reykjavik er eftirsottur pvi peir sem Gtskrifast Ur skélanum hafa kynnst alpjodlegu samstarfi,
unnié med félki ar dlikum freedigreinum og 6dlast skilning a islensku atvinnulifi. beir hafa lzert ad vinna
raunhzef verkefni en jafnframt ad beita fraedilegri ndlgun vid lausn raunverulegra vidfangsefna. Pannig
studlar Haskdlinn i Reykjavik ad nyskopun og eykur samkeppnisfaerni islensks atvinnulifs og nemenda
sinna. HR-ingar hafa hugrekki til ad horfa lengra og frelsi til ad skapa ny takifzeri.

Ef pu vilt undirbua pig fyrir framtidina, lzera og proskast i skemmtilegu, skapandi og krefjandi umhverfi pa
er Haskalinn i Reykjavik fyrir pig. Oflug menntun og skyr framtidarsyn leggur grunninn ad bjartri framtid.

Dr. Svafa Gronfeldt
/%M%(\



,Félagslifid i HR er alveg frabaert og gaeti ekki verid betra. Eg hefdi haldid ad pad vaeri
minna en i menntaskdla en pvert 4 moti. bad er alltaf eitthvad skemmtilegt og
spennandi ad gerast i hverri viku sem vekur hlatur og anaegju. Mjog géd adstada er i
gamla Morgunbladshusinu sem er félagsmidst6d HR-inga. bar er haegt ad spila billjard,
bordtennis, pilukast, télvuleiki og fotboltaspil, sem er einmitt adalleiktaeki
steerdfraedideildarinnar, asamt pvi ad syna sig og sja adra.”

Valdis Lilja Andrésdottir, nemi i staerdfraedi og kennslufraedum.

HVAD SEGJA
NEMENDUR HR

,Astaedan fyrir ad ég valdi Haskdlann i Reykjavik eru goéd tengsl skélans vid atvinnulifid,
nutimalegar kennsluadferdir, greidur adgangur ad kennurum og virkt samstarf & milli
deilda skélans.”

HVAD ER SKEMMTILEGAST VID VERKFRZAEDINA?
,Pad er svo margt i bodi sem ekki er i bodi annars stadar. Auk pess er 16gd mikil dhersla
4 ad gera deildina ad peirri fremstu a landinu.”

Torfi Mdr Hreinsson, nemi i fjarmadlaverkfraedi.

HVERJIR ERU HELSTU KOSTIR HR?

,Framsakni, hvatning, metnadur. Petta eru kostir sem nemendur HR njéta i ndminu.
Kennarar i lagadeild HR hafa fjolbreytta reynslu og menntun ad baki. Sumir i hringidu
atvinnulifsins, adrir & vettvangi démskerfisins og enn adrir vid freedastorf. Allir eiga pad
sammerkt ad leitast vid ad glaeda namid lifi og opna augu nemendanna fyrir
margbreytilegum framtidarkostum. Staerd bekkjanna greidir fyrir fjorugum samraedum
og dhugaverdum skodanaskiptum. | grunnnami i lagadeild HR gefst kostur & ad kynnast
morgum greinum logfraedinnar og i meistaranaminu er haegt ad kafa dypra 4 prengri
svidum. Krefjandi raunhaef verkefni auka enn vid reynslu og pekkingu laganema svo peir
verdi haefari til gédra verka ad nami loknu.

bess vegna er HR spennandi haskoli ad minu mati.”

Sigridur Arnadéttir, laganemi.

Studentafélagid (SFHR) er hagsmunafélag nemenda vid Haskdlann i
Reykjavik. Félaginu ber ad standa vord um hagsmuni félagsmanna
sinna sem og ad auka einingu @ medal nemenda skdlans. Allir
nemendur Haskdlans i Reykjavik eru medlimir i SFHR og eru
félagsgjold engin.

Stjorn SFHR er skipud premur nemendum sem sitja eitt skolaar i
senn og fara kosningar fram 4 voronn.

Starfsemi félagsins gengur ad miklu leyti Gt @ ad veita skdlanum
adhald hvad vardar gadi kennslunnar og adstodu nemenda til
nams. Hver deild vid skélann hefur sitt hagsmunafélag sem stendur
vord um hagsmuni félagsmanna sinna.

Formadur hvers hagsmunafélags situr svo i framkvaemdastjorn SFHR
og hefur pannig ahrif a stefnu og verkefni SFHR. Félagar SFHR eiga
sjalfkrafa adild ad Byggingarfélagi namsmanna (BN) og Bandalagi

islenskra ndmsmanna (BISN). BN sér um byggingu og vidhald

namsmannaibuda sem standa nemendum HR til boda &
nemendagdrdum sem stadsettir eru vids vegar um borgina. BISN er
namsmannahreyfing sem beitir sér fyrir betri kjorum ndmsmanna
og situr varaformadur SFHR i stjorn félagsins. SFHR er med skrifstofu
i Kringlunni 1. Stidentafélag HR stendur einnig fyrir sameiginlegum
atburdum eins og t.d. nynemadeginum og Olympiuleikum HR {
samstarfi vid adildarfélog sin og heldur ati heimasidunni

Studentafélagio leggur mikla aherslu a ad
eiga gott samstarf vid nemendur og starfsfolk skélans og ad leggja
sitt af moérkum til ad gera haskdélanamid ad frabaerri upplifun.




UMSOKNARFRESTUR
Umsdknarfrestur i grunnnam er til og med 31. mai. Upplysingar um umsdknarfrest i meistaranam er ad finna a
vef skélans. Haegt er ad saekja um skdlavist rafreent & www.hr.is.

UPPLYSINGAR FYRIR
UMSZAKJENDUR

HASKOLAARID

i hefdbundnu nami eru tvaer annir, hausténn og vorénn. [ haskélanami med vinnu (HMV) er ad auki
sumaronn. Nynemar eru eingéngu teknir inn a hausténn, nema i télvunarfraedideild og i taekni- og
verkfraedideild, en peir eru teknir inn i jandar.

EININGAR

i hefdbundnu nadmi er gert rad fyrir ad nemendur ljuki 30 ECTS einingum & hverri 6nn. Nemendur {
haskdélanami med vinnu (HMV) ljuka faerri einingum & hverri 6nn, en @ moéti kemur ad peir taka ndmskeid
4 sumaronn. Namskeid sumarannar eru opin fyrir alla nemendur og geta peir nytt sér pann moguleika til
ad flyta naminu. Ad jafnadi eru namskeid i vidskiptadeild, tolvunarfraedideild og teekni- og verkfraedideild
metin til 6 ECTS eininga, en i lagadeild og kennslufraedi- og lydheilsudeild er misjafnt hve margar einingar
liggja ad baki hverju namskeidi.

SKOLAGJOLD

Upplysingar um skélagjold ma nélgast a vef skolans, www.hr.is. Full skélagjold eru greidd fyrir atta
einingar eda fleiri i grunnnami til haskolagradu. Skélagjold eru dendurkraef og eru endurskodud arlega.
Skélagjold eru lanshaef hja LiN.

INNTOKUSKILYRDI

Umsakjendur i grunnnam purfa ad 6llu jofnu ad hafa lokid studentsproéfi eda sambaerilegu nami. Inntékuskilyrdi
eru pé breytileg eftir deildum og er nanari upplysingar ad finna a vefsidu skdélans, www.hr.is. Vid val &
nemendum eru einkunnir 4 studentsprofi lagdar til grundvallar en einnig er tekid tillit til peirrar namsbrautar
sem umsakjandi Utskrifadist af. Frekari menntun og starfsreynsla er jafnan talin umsakjanda til tekna.

UMSOKNARFRESTUR | GRUNNNAM RENNUR UT 31. MAI
ALLAR NANARI UPPLYSINGAR ERU A www.hr.is




FORSETALISTI

beir nemendur sem na bestum arangri a hverri 6nn innan sinnar deildar komast
a Forsetalista Haskdlans i Reykjavik og fa pa skdlagjold fyrir naestkomandi 6nn
felld nidur. Forsetalistinn nzer til allra nemenda i grunnnami og midad er vid ad
um 3% nemenda grunnnams komist a Forsetalistann & hverri 6nn. Alls eru um 65
nemendur Haskdlans i Reykjavik 4 Forsetalistanum hverju sinni og eru peir
heidradir fyrir frammistddu sina vid hatidlega athdfn. Daemi eru um ad
nemendur hafi farid i gegnum allt sitt ndm i HR an pess ad purfa ad greida
skolagjold. Styrktaradili Forsetalista HR er Straumur.

NAMSSTYRKIR FYRIR
~ AFBURDA
NAMSARANGUR

NYNEMASTYRKIR HR

Allir nynemar sem saekja um skélavist i grunnnami HR og eru med yfir 8,0 i
medaleinkunn & studentsprofi geta sétt um Nynemastyrk. Markmid
Nynemastyrkja HR er ad hvetja framurskarandi ndmsmenn til metnadarfulls
nams og audvelda peim ad helga sig ndminu af krafti.

Styrkurinn nemur skélagjoldum a fyrstu 6nn namsins auk framfaerslustyrks ad
upphaed 150.000 kr.

Studentapjénusta HR og deildarfulltrdar skélans veita nanari upplysingar um
Forsetalistann og Nynemastyrk HR. Einnig er haegt ad fa upplysingar a heimasidu
skolans; www.hr.is.

Halldoér Karl Halldérsson, meistaranemi i lagadeild.

Kristin Inga Pétursdottir, nemi i vidskiptafraedi.




Vid Haskolann i Reykjavik er [6gd ahersla a ad stunda alpjodlega vidurkenndar rannsdknir sem efla ordstir skélans a alpjéodavettvangi, nzera kennsluna vid skélann og veita nyrri
pekkingu inn i islenskt atvinnulif og samfélag. Vid skélann starfa visindamenn og nemendur ad fjolbreyttum rannséknarverkefnum i samstarfi vid innlendar og erlendar
rannsoknarstofnanir og fyrirtaeki. Haskolinn i Reykjavik leggur aherslu a erlent samstarf i kennslu og rannséknum, og eru margir samstarfsadilar skélans i fremstu r66 a heimsvisu a
sinu svidi. Vidurkenndur rannséknarhaskali 4 alpjodavisu verdur ekki til an 6flugra rannsdkna og rannséknartengds nams sem standa fostum fétum i alpjédasamfélaginu.

Haskalinn i Reykjavik hefur nylega sampykkt framsaekna rannséknarstefnu, sett a stofn sérstakt Visindarad og komid & fot stodpjénustu til eflingar rannséknarumhverfis skélans. A
naestu arum er stefnt ad pvi ad fjolga verulega framurskarandi visindamoénnum vid skélann, fjélga til muna birtingum i vidurkenndum visindaritum og stérauka sékn i innlenda og
erlenda rannsdknarsjédi. Samhlida pessu er stefnt ad pvi ad setja a laggirnar doktorsnam vid skélann og rada nydoktora a ollum fraedasvidum hans.

Vid allar deildir skélans eru stundadar umfangsmiklar rannséknir og vidfangsefnin margbreytileg. Margar rannséknarstofnanir og -midstodvar eru starfraektar vid skdlann og starfa
par visindamenn og nemendur ad mérgum ahugaverdum rannséknarverkefnum, oft i nanu samstarfi vid virta erlenda haskéla og rannsdknarstofnanir. Visindamenn og nemendur
vid skélann eru virkir patttakendur i alpjédlegu samstarfi svo sem alpjédlegum visindasamtokum, visindaradstefnum og visindanetum. betta er mikill styrkur fyrir skélann,
sérstaklega pegar kemur ad rannséknartengdu nami, p.e. meistara- eda doktorsnami.

Visindamenn vid HR standa sig mjog vel i samkeppni um rannsdknarfjarmagn og hafa hlotid marga styrki ur innlendum og alpjédlegum rannséknarsjéodum. Visindamenn vid skélann
hafa verid duglegir ad sakja i erlenda samkeppnissjédi og hafa rannséknaverkefni innan skélans m.a. hlotid veglega styrki fra Evrépusambandinu.

Hinn 17. september 2007 kynnti Haskdlinn i Reykjavik nyjar leidir i ffarmognun skdlans til ad tryggja honum sess @ medal framsaeknustu haskdla Evrépu. bessari nyju fijaroflunarleid
skolans er aetlad ad skapa honum enn frekari taekifeeri til ad styrkja akademiska st6du sina, efla rannsdknarvirkni og leggja grunninn ad alpjédlegum hdaskdla i Reykjavik. Stofnadur
hefur verid sérstakur bréunarsjodur HR med vidbotarfjarframlagi fra nyjum hluthéfum. Auk pessarar fjaroflunar er fyrirhugad ad gera pjonustusamninga vid fyrirtaeki hér heima og
erlendis, m.a. 4 svidi rannsokna. Hinn nyi Préunarsjédur verdur mikil lyftistong fyrir allar rannséknir og rannséknartengt nam vid skélann 4 naestu drum. Azetlad er ad fjarmagn ur
sjédnum verdi m.a. notad til ad setja a fét nyjar rannsdknarstofnanir, setja af stad stér alpjédleg rannsdknarverkefni, efla rannséknartengt nam og rada fleiri framarskarandi
visindamenn vid skélann.



Metnadarfullt ndm i verkfraedi,
teeknifreedi og tengdum faggreinum

TAKNI- 06
VERKFRADIDEILD

Taekni- og verkfraedideild er staersta deild Haskolans i Reykjavik. Hlutverk hennar
er ad veita afburdahdskélamenntun til BSc-proéfs og framhaldsnams fyrir
taeknifdlk og stjornendur framtidar, stunda 6flugar rannsoéknir og sinna
nysképunar- og prounarstorfum. Ad auki bydur taekni- og verkfraedideild upp a
fiolbreytta moguleika 4 dipldmandmi fyrir idnmenntada.

DEILDIN SKIPTIST | FJOGUR FAGSVID:
Byggingarsvid

Fjarmala- og rekstrarsvid

Heilbrigdissvid

Véla- og rafmagnssvid

Vid teekni- og verkfraedideild HR er bodid upp a eftirfarandi namsbrautir i

grunnnami:

TAKNIFRAEDI [DNFRZEDI

BSc i byggingartaknifraedi Dipléma i byggingaridnfraedi

BSc i rafmagnstaeknifraedi Dipléma i rafidnfraedi

BSc i vél- og orkutaeknifraedi Dipléma i rekstraridnfraedi
Diploma i vélidnfraedi

VERKFRZEDI

BSc i fjarmalaverkfraedi
BSc i hateekniverkfraedi
BSc i heilbrigdisverkfraedi
BSc i rekstrarverkfraedi

BYGGINGAFRADI
BSc i byggingafraedi
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Taekni- og verkfraedideild er ein steersta haskoladeild landsins og
leggur dherslu 4 framurskarandi kennslu, 6flugar rannséknir og sterk
tengsl vid atvinnulifid. Fraedimenn taekni- og verkfraedideildar hafa
pegar markad spor sin i visindasamfélagid og nemendur deildarinnar
eru pekktir & atvinnumarkadi fyrir trausta undirstédu og vidtaeka
faglega pekkingu.

VERKFRADI
TIL BSc-PROFS

Nam i teeknifraedi og verkfraedi hefur I6ngum verid verdmeett
veganesti peirra sem vilja starfa i fremstu viglinu atvinnulifsins. Vaegi
taekninams er sifellt ad aukast og taeeknimenntad starfsfolk a stéran
hlut i velgengni margra islenskra fyrirteekja.

Sterk fraedileg undirstada og sérhaefd faghekking

Taekni - og verkfraedideild HR bydur upp @ ndm til BSc- og MSc-gradu i
verkfraedi. Atvinnumoguleikar verkfraedinga eru mjog godir og mikil
eftirspurn eftir félki med verkfreedimenntun, sem og adra
taeknimenntun, baedi hér a landi og erlendis.

Nam til BSc-gradu i verkfraedi er 180 ECTS einingar og tekur 3 ar.
Namid byggir a pvi ad veita nemendum sterka fraedilega undirstodu i
bland vid sérhaefda fagpekkingu. Sérstada verkfraedinga er mikil
greiningarhaefni og pekking til ad fast vid krefjandi vidfangsefni, hvort
sem pau eru hagnyt eda fraedileg. A9 BSc-nami loknu eru nemendur
vel undirbunir til frekara nams til MSc-gradu i verkfraedi sem tekur
vidast hvar 2 ar.

Inntékuskilyrdi er studentspréf eda sambaerileg menntun, med
haldgdda pekkingu i steerdfraedi, raungreinum, islensku og ensku.
Midad er vid ad nemandi hafi lokid a.m.k. 21 einingu i steerdfraedi og
6 einingum i edlisfraedi. beir sem ekki hafa naegan bdklegan
undirbuning geta sott um ad baeta vid sig hja FrumgreinaMennt {
Opna haskdlanum.
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FJARMALAVERKFRDI

Fjdrmalaverkfraedi er spennandi grein sem hefur vaxid ort innan verkfraedinnar i samraemi vid storaukid flaekjustig
fjarmalamarkada og fjarmalaafurda. Markmid namsins er ad mennta folk til ad fast vid storf par sem djupur
skilningur a fjarmalamaorkudum skiptir miklu mali. Fjarmalaverkfraedi er pverfagleg grein sem fléttar fjarmalafraedi
saman vid verkfraedilegar adferdir, steerdfraedileg likon, tolfraedi, adgerdagreiningu og hagnyta tolvunarfraedi.
Fjarmalaverkfraedingar beita verkfraedilegum adferdum og reiknilikonum til ad leysa ymis vandamal, taka
dkvardanir sem snua ad fjarmalum og taka patt i proun a nyjum fjarmalaafurdum og -pjonustu.

HAT/ZEKNIVERKFRZEDI

i hataekniverkfraedinni er fengist vid pad svid verkfraedinnar sem stundum er kallad mekatrénik (e. mechatronics).
bar er 16gd dhersla 4 ad samtvinna honnun vélbunadar vid nutima skynjara og styritaekni. bvi mda segja ad namid
blandi saman mérgum pattum hefébundinnar vélaverkfraedi, rafmagnsverkfraedi og télvunarfraedi til pess ad
nemendur geti tekist a vid flokin sampzett kerfi sem byggja a tolvustyringum eins og nu eru algengust. Sokum
breiddarinnar er hataekniverkfraedin géd undirstada fyrir framhaldsnam i langflestum verkfraedigreinum.

HEILBRIGBDISVERKFRAEDI

Heilbrigdisverkfraedi er nyleg grein verkfraedinnar. Adferdum verkfraedinnar er beitt 4 eda i mannslikamanum til
ad leysa mismunandi vandamal tilkomin vegna veikinda eda slysa, eda einfaldlega til ad baeta lifsgeedi og oryggi
okkar allra. bannig er pekking @ mannslikamanum sampaett verkfraedilegum adferdum i pverfaglegu nami.
Undirstédugreinar heilbrigdisverkfraedinnar eru steerdfraedi, edlisfraedi og lifedlisfraedi. Heilbrigdisverkfraedingar
vinna oft i teymum dlikra sérfraedinga. Vidfangsefnin eru spennandi og fjolpaett, sem deemi ma nefna honnun
gervilima og igraedanlegra hjartastudgjafa, maelingu dlikra lifmerkja, préun teekja til notkunar a skurdstofum,
notkun raférvunar vid endurhzfingu vodva pverlamadra einstaklinga, gerd télvulikana til ad meta burdarpol beina
o.fl. Einnig hafa heilbrigdisverkfraedingar verid eftirséttir i stjornun fyrirtaekja og sjukrahusa.

REKSTRARVERKFRAEDI

Rekstrarverkfraedi er pverfagleg grein par sem notadar eru verkfraedilegar adferdir og hugmyndafraedi vid
rekstrarfraedilegar dkvardanir og stjornun i vidtaekri merkingu. [ ndminu er blandad saman namskeidum i
hefdbundinni verkfraedi og rekstrarfraedi, jafnt undirstodupekkingu sem og sérhaefdri verkfraedipekkingu svo sem
adgerdagreiningu, tolfraedi, reikniritum og steerdfraedilikonum sem nytast vid ad taka akvardanir sem snta ad
rekstri og stjérnun a teeknilegum vidfangsefnum. Markmid rekstrarverkfraedindmsins er ad mennta
framtidarstjornendur og sérfreedinga sem geta tekist a vid spennandi nysképunarverkefni og uppbyggingu nyrra
teekifeera i atvinnulifinu.

Sja nanar um einstakar namsbrautir og namsgreinar i verkfraedi www.hr.is/tvd



180 ECTS eininga nam til BSc-gradu

* 60 einingar; kjarni, naudsynleg undirstada fyrir allar verkfraedigreinar

¢ 60 einingar; svidskjarni, naudsynlegar faggreinar i hverri ndmsbraut

* 60 einingar; valfog, par af 48 einingar sem talist geta til verkfraedigreina

KJARNI
60 eininga kjarni - 10 f6g sem eru eins fyrir allar naAmsbrautir

GRUNNNAM {
VERKFRZEDI

Staerdfraedigreining | Staerdfraedigreining Il Staerdfraedigreining Ill Linuleg algebra Edlisfraedi |
Edlisfraedi Il Tolfraedi | Forritun | Sameinda- og frumuliffraedi Verkefnastjéornun
SVIBSKJARNI

60 eininga svidskjarni - 10 skyldufog fyrir hverja namsbraut

HEILBRIGDISVERKFRADI HATZAKNIVERKFRADI FJARMALAVERKFRZDI REKSTRARVERKFRADI

Rafmagnsfraedi Rafmagnsfraedi Fjarmal fyrirteekja
Efnafraedi Efnafraedi Adgerdagreining |
Rafeindataekni | Rafeindataekni | Tolfraedi Il

Stodu- og burdarpolsfraedi St6du- og burdarpolsfraedi Toluleg greining
Lifedlisfraedi | Hreyfiaflfraedi Fjdarmalaverkfraedi
Lifedlisfraedi Il Reglunarfraedi Fjarstyring
Merkjafraedi Merkjafraedi Hagfraedi
Meelitaekni og lifsmork Varmafraedi Verdbréf
Leeknisfraedileg myndgerd Efnisfraedi Akvardanatokuadferdir
Edlisfraedi Il Véleindafraedi | Fjdarmalastaerdfraedi
VALFOG

60 einingar - 8 verkfraedifog og 2 fog frjalst val

Fjarmal fyrirteekja
Adgerdagreining |
Tolfraedi Il

Toluleg greining
Rekstrarverkfraedi
Stjérnun |
Rekstrargreining
Voérustjérnun
Akvardanatokuadferdir
Hermun

Taflan synir deemi um valfég, 6nnur fog eru einnig i bodi. Velja ma allt ad 4 fog Ur 68rum deildum og 2 fég ur meistaranami i verkfraedi

FJARMALAVERKFREDI
bverfaglegt verkefni t.d. um
nysképun og stofnun fyrirtaekja

HATZAKNIVERKFRADI
bverfaglegt verkefni t.d. um
nysképun og stofnun fyrirtaekja

HEILBRIGDISVERKFRADI
bverfaglegt verkefni t.d. um
nysképun og stofnun fyrirtaekja

2 fog ur svidskjarna heilbrigdis-
eda hataekniverkfraedi

2 fog ur svidskjarna fjarmala-
eda rekstrarverkfraedi

2 fog ur svidskjarna fjarmala-
eda rekstrarverkfraedi

Fagtengd valfog t.d.:
Fjdrmalamarkadir

Fagtengd valfog t.d.:
Styriteekni og vélmenni

Fagtengd valfog t.d.:
Stodtaeki og gerviliffaeri

Raférvun Rafsegulfraedi Afleidur
Métanleiki i taugakerfum Stafraen teekni Ahzettustyring
Efnisfraedi Orkutaekni I/11 Fjarmal 1l
Liffreedileg edlisfraedi Straumfraedi Leikjafraedi
Straumfraedi Meelitaekni i orkukerfum Timaradagreining
Reglunarfraedi Véleindafraedi Il Eignastyring
Lifupplysingafraedi Adgerdagreining Logfraedi

Sjalfsteett rannséknarverkefni
Toluleg greining

Strjal steerdfraedi
Gagnaskipan

Sjalfsteett rannséknarverkefni
Toluleg greining

Forritun Il Forritun Il Alpjédahagfraedi
Fog L]igneistaranémi i verkfraedi Fog ur meistaranami i verkfraedi Fog ur meistaranami i verkfraedi
Erlend<®ungumal o.fl. Erlend tungumal o.fl. Erlend tungumal o.fl.

REKSTRARVERKFRADI
bverfaglegt verkefni t.d. um
nysképun og stofnun fyrirtaekja

2 fog ur svidskjarna heilbrigdis-
eda hataekniverkfraedi

Fagtengd valfog t.d.:
Adgerdagreining I
Alpjodafjarmal
Rekstrarhagfraedi
Timaradagreining
Stjérnun Il
Breytingastjornun
Gagnasafnsfraedi
Logfraedi
Voérustjérnun
Samningataekni
Mannaudsstjornun
Fog ur meistaranami i verkfraedi
Erlend tungumal o.fl.

Auk pess geta nemendur tekid valfég Ur ndamsbrautum i teeknifraedi, vidskiptafraedi, télvunarfraedi, lydheilsu og |6gfraedi.




Taekni- og verkfraedideild hefur tekid pa stefnu ad byggja upp
teeknifraedi og verkfraedi sem sjalfstaedar namsbrautir innan
deildarinnar.

TAKNIFRADI
OG VERKFRADI

— hver er munurinn?

i teeknifraedinami til lokapréfs er 16gd meginahersla 4 ad nemendur
vinni hagnyt, raunhzef verkefni sem byggja 4 pekkingu ur
atvinnulifinu. Langflestir kennaranna hafa mikla starfsreynslu vid
hoénnun, framleidslu eda framkvamdir.

Nemendur sem stunda nam i teeknifraedi eru gjarnan idnmenntadir
eda hafa verkpekkingu a fagsvidinu og namid er byggt ofan 4 pann
grunn. Nam i taeknifraedi er 3 % ar til lokaprofs sem veitir full
starfsréttindi. Nemendur Gtskrifast fullbdnir til patttoku i
atvinnulifinu eftir priggja og halfs ars nam, en jafnframt er mjog
adgengilegt ad byggja MSc-nam ofan & taeknifraediprofid, hér a landi
eda vid erlenda haskola.

i verkfraedinami til BSc-gradu er l6gd meginahersla 4 ad skapa
nemendum traustan fraedilegan grunn til ad stunda frekara nam i
faggreinum verkfraedinnar til MSc- og PhD-grddu. Faggreinar
verkfraeedinnar eru fraedilega mjog krefjandi og pvi leera
verkfreedinemar meira i steerdfraedi, edlisfraedi, efnafraedi og forritun
en teknifreedinemar. Verkfraedingar eru pannig mjog vel undir pad
bunir ad fast vid greiningu flékinna kerfa, t.d. burdarvirki,
raforkukerfi eda framleidsluferli, og stunda rannsdknir og fraedilega
krefjandi verkefni. Nemendur med BSc-gradu i verkfraedi eiga greidan
adgang ad framhaldsnami, hvort sem er hér a landi eda erlendis.
Lokaprof i verkfraedi til ad hljota full starfsréttindi krefst 5 ara nams
sem lykur med MSc-gradu.
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Hagnytt nam og fjolbreytt taekifaeri ad ndmi loknu
Innan taekni- og verkfraedideildar HR er bodid upp a
fjolpaett nam i teeknifraedi til lokaproéfs i greinum sem
byggja 4 hefdbundnum idngreinum:
Byggingartaknifraedi, vél- og orkutaeknifraedi og
rafmagnstaeknifraedi. Ndmid opnar margpaetta
atvinnumaoguleika i 6llum greinunum par sem mikil
eftirspurn er eftir félki med taeknifraedimenntun, baedi
hér 4 landi og erlendis. Einnig eru fjolbreyttir moguleikar
a framhaldsnami til meistaraprofs i verkfraedi eda a
tengdum sérsvidum.

TAKNIFRADI

Inntokuskilyrdi er studentspréf eda sambeerileg
menntun, med haldgéda pekkingu i staerdfraedi,
raungreinum, islensku og ensku. Midad er vid ad
nemandi hafi lokid a.m.k. 21 einingu i steerdfraedi og 6
einingum i edlisfraedi. beir sem ekki hafa neegan bdklegan
undirbuning geta sétt um ad baeta vid sig hja
FrumgreinaMennt i Opna haskdélanum. Fyrir namslok
purfa nemendur ad hafa aflad sér sex manada
fagtengdrar starfsreynslu.

Nam til lokaprofs i taeknifraedi er 210 ECTS einingar og
tekur 3 % &r. [ ndminu taka nemendur patt i raunhaefum
verkefnum sem undirbuda pa vel fyrir patttoku i
atvinnulifinu, jafnframt pvi ad veita haldgéda undirstodu
fyrir framhaldsnam. Flestir kennaranna hafa mikla
reynslu ur atvinnulifinu. Undir lok ndmsins vinna
nemendur verkefni sin i samstarfi vid fyrirtaeki og
rannsoknarstofnanir. Lokaverkefni peirra er honnunar-
og rannsoknarverkefni sem parf ad byggja a faglegum og
sjalfstaeedum vinnubrégdum.
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BYGGINGARTZAKNIFRADI

i byggingartaeknifraedi er fengist vid hénnun mannvirkja og framkvaemdir 4 bord vid hisbyggingar, vegagerd og
virkjanir. Burdarpolsfraedi, efnisfraedi, polhonnun bygginga, jardtaekni, framkveemdafraedi og gatnagerd eru
lykilndmsgreinar i byggingartaeknifraedi. A sidustu dnnum namsins baetast vid valfég sem bjéda upp & nokkra
sérhaefingu. Lokaverkefni i byggingartaeknifraedi eru tengd sérhaefingu i burdarvirkjahénnun, lagnahonnun eda
framkvaemdafraedi. Flestir byggingartaeknifraedingar starfa sem hénnudir & verkfraedistofum eda sem stjornendur
byggingarframkvaemda hja verktakafyrirtaekjum eda sveitarfélogum.

RAFMAGNSTZAKNIFRAEDI

Rafmagnstaeknifraedi er spennandi og einkar vidfedmt hataeknisvid sem spannar rafmagnsfraedi, rafeindataekni,
raforkufraedi, fjarskiptataekni, styritaekni, télvutaekni, stéridju og orkutaekni & breidum grundvelli.
Rafmagnstaeknifraedi skiptist i veikstraums- og sterkstraumssvid. Starfssvid rafmagnstaeknifraedinga er fjclbreytt,
hvort heldur unnid er vid honnun, framkvaemdir eda stjéornun og eftirlit. Storf rafmagnstaeknifraedinga felast
einkum i radgjof, uppsetningu, skipulagi, honnun og smidi raforkukerfa og rafeindabdnadar.
Rafmagnstaeknifraedingar annast einnig eftirlit med verklegum framkveemdum og framleidslu, auk pess ad gegna
lykilhlutverkum i stéridju og orkuidnadi. Or préun er fyrirsjdanleg i faginu i nanustu framtid, s.s. a svidi liftaekni,
sjalfvirkni og kraftrafeindataekni. Haegt er ad auka fagpekkingu og sérhafingu med framhaldsnami hér a landi og
erlendis.

VEL- 0G ORKUTZAKNIFREDI
Namid byggist @ boklegum namskeidum og vinnu nemenda i raunhafum verkefnum i tengslum vid véla- og
orkuidnad, m.a. undir leidségn sérfraedinga ur atvinnulifinu.

Helstu namsgreinar eru steerdfraedi, edlisfreedi, burdarpolsfraedi, télvuteiknun og polhénnun, véltaeknileg honnun,
umhverfisfraedi og styri- og reglunartaekni. Sjalfvirkni, hermun og bestun vinnu- og orkuferla og adgerdagreining er
stor pattur i ndmi og stérfum vél- og orkutaeknifraedinga. A sidustu 6Gnnum namsins taka nemendur valfég sem
veita peim nokkra sérhafingu. Flestir nemendur vinna lokaverkefni sin i tengslum vid sérhaefingu i véltaekni
hénnun eda orkutaekni.

Starfssvid vél- og orkutaeknifraedinga er fjolpaett, s.s. storf vid stjornun, eftirlit, rddgjof, honnun og préun. beir
vinna m.a. a verkfraedistofum, i framleidslufyrirtaekjum og hja orkufyrirtaekjum. Framtidartaekifzeri felast medal
annars i endurnyjanlegum orkugjéfum og sjalfbaerri préun, p.m.t. virkjun vatnsorku og jardvarma, nyting vetnis,
lifmassa og efnarafala.

Sja nanar um einstakar namsbrautir og namsgreinar i taeknifraedi www.hr.is/tvd



6. 6nn

7. 6nn

A lokadri taka nemendur fagtengd valfég og geta einnig valid takmarkadan fjélda namskeida Gr verkfraedi, vidskiptafraedi og tolvunarfraedi.

TAKNIFRAEDI TIL BSC PROFS

210 ECTS eininga nam til lokaprofs sem veitir full starfsréttindi

BYGGINGARTAKNIFRAEDI
Steerdfraedi |

Edlisfraedi

Teiknifraedi og télvustudd teikning
Burdarpolsfraedi |

Hagnyt forritun

Staerdfraedi Il

Burdarpolsfraedi Il

Efnisfraedi - timbur og malmar
Rennslisfraedi

Byggingafraedi

Staerdfraedi Il

Burdarpolsfraedi - 6ryggi og dlag
Efnisfraedi - steinsteypa
Jardfraedi - Jardtaekni
Verkefnastjornun

og framkveemdafraedi

Burdarpolsfraedi - télvustudd honnun
Steinsteypuvirki |
Byggingaredlisfraedi - Hitunarfraedi
Adferdafraedi og tolfraedi
Landmeaelingar

Tré- og stalvirki |

Vegagerd |

Burdarpolsfraedi — FEM
Adgerdagreining
Lagnahonnun

Brunataeknileg honnun
Rekstur, stjérnun og nysképun

Valfég a sérhzefingarsvidi:
Burdarvirki, framkvaemdir eda lagnir
Tré- og stalvirki Il

Steinsteypuvirki Il

Byggingarfraedi Il

Jardtaekni og grundun

Vega-og gatnagerd Il
Framkvaemdafraedi - Umhverfisfraedi
Hitunar-og loftraesitaekni

Vatns-og fraveitur

Honnun - bverfaglegt verkefni

Lokaverkefni & sérhaefingarsvidi
Valfag

RAFMAGNSTZAKNIFRADI
Steerdfraedi |

Edlisfraedi

Rafmagnsfraedi

Forritun

Tolvusamskipti og styrikerfi |

Staerdfraedi Il
Gagnaskipan
Stafraen taekni
Rafeindataekni |
Hagnytt verkefni |

Staerdfraedi Il
Reiknirit

Raforkukerfi |
Gagnagrunnar |
Verkefnastjornun

og framkveemdafraedi

Kraftrafeindataekni
Rafsegulfraedi
Toélvusamskipti
Adferdafraedi og tolfraedi
Maelitaekni

Rafeindataekni Il
Rafmagnsvélar

Samrasir

Orkutaekni |

Raforkukerfi Il

Mechatronics |
Adgerdagreining

Rekstur, stjéornun og nysképun

Valfég a sérhzefingarsvidi:
Sterkstraumur eda veikstraumur
Merkjafraedi

Fjarskiptakerfi

18ntolvur

Mechatronics Il

Ortélvutaekni

Orkuhagfraedi

Hermun og bestun

Honnun - bverfaglegt verkefni

Lokaverkefni & sérhaefingarsvidi
Valfag

VEL- 0G ORKUTAKNIFREDI
Steerdfraedi |

Edlisfraedi

Télvustudd teikning
Burdarpolsfraedi |

Hagnyt forritun

Staerdfraedi Il

Burdarpolsfraedi Il

Hreyfiaflfraedi

Efnisfraedi og vinnsla |
Tolvustudd hénnun - Teiknifraedi

Staerdfraedi Il

Efnisfraedi og vinnsla Il
Vélhlutafraedi |

Varma- og rennslisfraedi |
Verkefnastjornun

og framkveemdafraedi

Vélhlutafraedi Il

Varma- og rennslisfraedi Il
Rafmagnsfraedi
Adferdafraedi og tolfraedi
Télvustudd hénnun FEM

Styritaekni

Reglunarfraedi

Sveiflufraedi

Honnun

Orkutaekni |

Adgerdagreinng

Rekstur, stjérnun og nysképun

Valfég a sérhzefingarsvidi:
Orkutaekni eda véltaekni
Orkutaekni Il

Jardhiti

Keelitaekni

Raforkukerfisfraedi og rafvélar
Vélhlutahonnun

Tolvustudd verkefni

Hermun og bestun

Honnun - bverfaglegt verkefni

Lokaverkefni & sérhaefingarsvidi
Valfag



Fiolbreytt dipldmanam i fjarndmi med moguleikum a framhaldsnami

IDNFRADI

i teekni- og verkfraedideild er bodid upp & idnfraedi sem er hagnytt 90 ECTS eininga nam & héaskélastigi. Markmid ndmsins er ad styrkja stédu nemenda & vinnumarkadi og gera

ba heefari til ad takast a vid fleiri og fjolbreyttari storf. 1dnfraedi er eingdngu kennd i fijarndmi og er gert rad fyrir ad namid taki prju ar samhlida vinnu. Med pvi ad stunda fullt

nam ma ljuka idnfraedi 4 einu og halfu ari. Vida a landsbyggdinni fa nemendur adstddu til hépvinnu i starfsstodvum, en & hofudborgarsvaedinu bydst nemendum vinnuadstada i

skolanum. Skilyrdi fyrir inngdngu er idnmenntun ad vidbaettri einni 6nn hja FrumgreinaMennt HR eda sambaerilegur undirbuningur.

Namid skiptist i prju svid: Byggingaridnfraedi, rafidnfraedi og vélidnfraedi. Nemandi parf ad hafa lokid sveinsprofi i idngrein 4 viokomandi svidi og veitir namid pa rétt til
meistarabréfs. [ idnfraedindaminu baeta nemendur verulega vid pekkingu og faerni a sinu fagsvidi, en naminu lykur med lokaverkefni par sem peir syna fram & verkpekkingu og

faglega haefni vid taeknilegar drlausnir i hdnnun, skipulagningu og préun.

1.6nn

2.0nn

3.0nn

4. 6nn

5.6nn

6. 6nn

BYGGINGARIDNFRADI

Burdarpolsfraedi
Tolvustudd teikning
Bokfeaersla og reikningshald

Burdarpol byggingarvirkja
Byggingarfraedi - Byggingartaekni
Stjornun, rekstur og oryggi

Byggingaredlisfraedi - Lagnir
Efnisfraedi - steinsteypa - vidhald
Lysingartaekni og reglugerd

Efnisfraedi - timbur og malmar
Framkvaemdafraedi

Jardtaekni

Meelitaekni — Télvutaekni
Logfraedi

Lokaverkefni

RAFIDNFRADI

Rafmagnsfraedi
Tolvustudd teikning
Bokfeaersla og reikningshald

Rafeindataekni
Raforkukerfisfraedi og rafvélar
Stjornun, rekstur og oryggi

Stafraen taekni

1dntolvustyringar og maelitaekni |
Hénnun

1dntolvustyringar og maelitaekni Il
Raflagnahénnun / Forritun
Reglunar- og kraftrafeindataekni

Logfraedi

Lokaverkefni

VELIDNFRZEDI

Burdarpolsfraedi
Tolvustudd teikning
Bokfeaersla og reikningshald

Vélhlutafraedi

Tolvustudd hénnun
Stjérnun, rekstur og o6ryggi
Stafraen taekni

Efnisfraedi og framleidslutaekni

Varma- og rennslisfradi
Framkvaemdafraedi

1dntolvustyringar og meelitaekni |
Logfraedi

Lokaverkefni



BYGGINGARIDNFRZDI

Helstu namsgreinar eru byggingarfraedi, burdarpolsfraedi, efnisfraedi, rekstur og
stjornun, asamt hagnytu lokaverkefni. Byggingaridnfraedingar starfa a arkitekta-
og verkfradistofum, vid byggingaeftirlit eda sem stjéornendur 4 byggingarstad.

RAFIDNFRZEDI

Helstu ndmsgreinar eru rafmagns-, télvu- og rekstrargreinar, asamt hagnytu
lokaverkefni. Starfssvid rafidnfraedinga er fjolbreytt en peir starfa gjarnan vid hlid
verk- og teeknifraedinga a verkfraedistofum og sem verkstjéornendur.

VELIDNFRADI

i vélidnfraedi er ahersla & véltaeknilegar greinar, télvuhénnun, rekstur og stjérnun
fyrirteekja, asamt hagnytu lokaverkefni. Einnig er fengist vid umhverfisfreedi,
endurvinnslu, verkefnavinnu i raunumhverfi og notkun télvuforrita vid lausn
verkefna. [ atvinnulifinu starfa vélidnfraedingar vid fjdlbreytt verkefni svo sem vid
verkstjérn, framleidslustjornun, rekstur og stjérnun fyrirtaekja 4 vélasvidi. Enn
fremur annast peir eftirlit med framkveemdum, vélbunadi, taekjum i verksmidjum,
orkuverum og skipum.

Kennsla i rekstraridnfraedi hofst i agust 2007 og kennsla i byggingafraedi hofst i
agust 2008. | badum tilfellum er um ad raeda namsbrautir sem byggja vid
ionfraedinamid.

REKSTRARIDNFRZEDI

Nam i rekstraridnfraedi er 30 ECTS einingar i fjarndmi og er eingéngu zetlad peim
sem lokid hafa byggingar-, vél- eda rafidnfraedi. Namsgreinar eru
fjarmalastjornun, nyskopun og stofnun fyrirtaekja, hagfraedi, rekstrargreining og
fjarmal fyrirtaekja.

BYGGINGAFR/ZEDI

Nam i byggingafraedi er 120 ECTS eininga vidbdt vid byggingaridnfraedi, kennt i
fjarnami med verkefnalotum i stadarnami, og er namid eingongu aetlad peim sem
lokid hafa byggingaridnfraedi. Ad loknu samtals 210 ECTS eininga nami utskrifast
nemendur med BSc-gradu i byggingafraedi.

Sja nanar um idnfraedi og byggingafraedi www.hr.is/tvd.
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Technis samanstendur af nemendum ur taeknifraedi, idnfraedi og
FrumgreinaMennt. Félagslifid i Technis er med allra besta méti og
hefur félagid fjdlbreytileikann i fyrirrimi pegar kemur ad pvi ad

skemmta félagsmonnum sinum. Eitt af markmidum Technis er ad

virkja sem flesta félagsmenn til ad taka patt i pvi goda félagslifi
sem i bodi er. Gott félagslif hefur ekki adeins skemmtanagildi
heldur studlar pad einnig ad myndun sambanda a milli arganga
sem getur studlad ad gédu upplysingaflaedi fra eldri nemendum til
peirra sem eru ad hefja namid. Helstu atburdir 4 vegum félagsins
eru:

Arshatio
Nynemadagur
Haustferd
Ovissuferd

Ymis ipréttamot
Grimuball
Proflokaparty
Kosningaparty
Visindaferdir
Bjérkvold

En Technis gerir meira en bara skemmta félki. Reglulega eru
haldin namskeid sem félagsmenn hafa gagn og gaman af. Einnig a
félagid fulltrda i deildarradi til ad huga ad ymsum malefnum er
varda namid.

Technis heldur uti heimasidu par sem allir helstu atburdir eru
auglystir og par getur ennfremur ad lita myndasyrpur fra sidustu
atburdum.

,,Sterk tenging HR vid vinnumarkadinn gerir manni kleift ad afla reynslu og kunnattu a
morgum svidum . Raunsa og krefjandi verkefni, kunnattumiklir kennarar og 6tull hépur
nemenda skapa stemningu sem buast ma vid & vinnustad. bvi er HR mjog gédur
undirbuningur fyrir atvinnulifid.”

Anna Kristin Sigursteinsdottir, utskrifadist med BSc i byggingartaeknifraedi arid 2007 og

~ HVAD SEGJA
NEMENDUR | TAKNIFRADI
OG IDNFRADI | HR

HVAD ER SKEMMTILEGAST VID TAKNIFRZAEDINA?

,Pad sem mér finnst skemmtilegast vid taeknifraeedina er hve mikla tengingu flestar
namsgreinanna hafa vid raunveruleikann og vinnumarkadinn. Madur medtekur efnid miklu
betur pegar pad hefur pessa tengingu auk pess sem pad verdur dhugaverdara.

Mér finnst helsti kostur HR vera hve mikil ahersla er 16g8 a g6d samskipti milli nemenda og
starfsmanna skélans. Hér er mikid adhald vid nemendur og ndmid er skemmtilega uppbyggt.
i taeknifraedinni erum vid latin vinna og skila inn mikid af verkefnum sem vid faum svo fljétt
til baka pannig ad madur getur alltaf séd hvar madur stendur gagnvart namsefninu.
Félagslifid i HR er mjog 6flugt og @ hverri 6nn bjéda nemendafélogin upp a tugi atburda sem
vid nemendur getum sott.”

Adalbjorg Sigurjonsdottir, nemi i vél- og orkutaeknifraedi.

HVERS VEGNA VALDIR bU IDNFRZEDI VID HR?

,10nfraedin er gddur valkostur fyrir idnadarmenn til frekara nams. Su reynsla sem peir hafa af
vinnu vid idn sina nytist peim i ndminu. Pa opnast fleiri moguleikar um starfsval i
framtidinni.”

Loftur Ingi Sveinsson, nemi i byggingaridnfraedi.



AF HVERJU VALDIR pU HR?

,Astaedan fyrir ad ég valdi Haskolann i Reykjavik eru géd tengsl skdlans vid atvinnulifid,
nutimalegar kennsluadferdir, greidur adgangur ad kennurum og virkt samstarf & milli deilda
skolans.”

HVAD ER SKEMMTILEGAST VID VERKFRZAEDINA?
,Pad er svo margt i bodi sem ekki er i bodi annars stadar. Auk pess er 16gd mikil ahersla
4 a0 gera deildina ad peirri fremstu a landinu.”

Torfi Mdr Hreinsson, nemi i fiaGrmadlaverkfraedi.

HVAD SEGJA
NEMENDUR |
VERKFR/ED i HR

HVAD ER SKEMMTILEGAST VID VERKFRZEDINA?

»,Pad sem mér finnst skemmtilegast vid verkfraedina er medal annars hvad namid er fjdlbreytt, hvad
nalaegdin vid kennarana er mikil og sidast en ekki sist hversu vel nemendurnir nd saman par sem HR
leggur mikla aherslu 4 ad kennt sé i litlum hépum.”

HVAD KOM PER MEST A OVART VID NAMID | HR?

,Pad sem kom mér mest a dvart pegar ég byrjadi i HR er hvad pad er gaman i skélanum. Namid,
félagslifid, nemendurnir, petta smellur allt svo skemmtilega saman ad madur vill helst ekkert haetta i
skolanum og fara ut @ vinnumarkadinn pétt pad sé einmitt tilgangurinn med pessu 6llu saman.”

Agla Fridjonsdottir, nemi i rekstrarverkfraedi.
HVAD KOM PER MEST A OVART VID NAMID [ HR?
bpad sem kom mér mest & dvart var pad hvad kennararnir eru viljugir ad hjalpa manni og hvad adgengi

ad peim er gott, jafnframt hversu mikil samvinna er milli nemenda.
Ol6f Kolbrin Hrafnsdéttir, nemi i hataekniverkfraedi.

21

Pragma er hagsmunafélag nemenda sem leggja stund a
verkfraedi vid Haskdlann i Reykjavik. Félagid sér um ad
halda uppi fjorugum skemmtunum, bjéda upp a

fiolbreytta afpreyingu, fraedslu til félagsmanna og margt
fleira. Pragma vinnur ad pvi ad auka verdmaeti namsins og

efla tengsl nemenda vid atvinnulifid. Til ad studla ad
pessum tengslum starfraekir félagid Verkfraediskdlann,
stendur fyrir fjolda visindaferda til dhugaverdra fyrirtaekja
og tryggir kjor félagsmanna sinna med samningum vid
ofluga samstarfsadila. Margir misstorir vidburdir skreyta
félagslifid yfir arid og ber par helst ad nefna visindaferdir,
Olympiuleika HR, jélahladbord, arshatid og hin ymsu
ferdalog. Verkfreedinemendur hafa undanfarin ar verid
einstaklega virkir vid ad halda uppi fjorugu félagslifi og
stefnan er ad sjalfsogdu ad efla pad enn frekar i
framtidinni.




Vidskiptafraedi vid

Haskdlann i Reykjavik er fjolbreytt og krefjandi
nam sem opnar pér dyr ad margvislegum
starfstaekifeerum og framhaldsnami.

VIDSKIPTADEILD

Vidskiptafraedinam i HR er gédur undirbuningur fyrir nyjar
askoranir og krefjandi verkefni i atvinnulifinu og fyrir
framhaldsnam. Haegt er ad velja um vidskiptafraedinam i dagskdla
eda héaskélandm med vinnu (HMV).

BSc i vidskiptafraedi

BSc HMV

MSc i alpjédavidskiptum

MSc i fjarmalum fyrirteekja

MSc i fjarfestingarstjornun

MSc i reikningshaldi og endurskodun
MBA

AMP




Kennarar i BSc-nami i vidskiptafraedi vid HR eru 6flugir sérfreedingar med framhaldsmenntun fra vidurkenndum haskélum en jafnframt
vidtaeka reynslu ar atvinnulifinu. Namid einkennist af miklum metnadi i kennslu og mikilli nalaegd starfsmanna og nemenda.

VIDSKIPTAFRZAED!
TIL BSc-PROFS

Namid er 138 ECTS eininga kjarni, 30 ECTS eininga val og 12 ECTS eininga BSc-verkefni. A fyrstu tveimur drunum er skdpud traust
undirstada i lykilpattum vidskipta, s.s. reikningshaldi, fjarmalum, staerdfraedi, tolfraedi, stjérnun og markadsfraedi. Tengsl vid atvinnulifid
eru eitt af ahersluatridum i BSc-ndminu i HR, og koma pau medal annars fram i fjélda gestafyrirlesara og hagnytra verkefna sem unnin
eru i ndminu.
Stor hagnyt verkefni eru unnin i lok fyrsta og annars namsdrs,
og gefa pau vidskiptafraedinami vid HR dkvedna sérstodu.

A rinu 2008 komu alls 90 gestafyrirlesarar Ur atvinnulifinu ad kennslu i
BSc-naminu i vidskiptadeild HR.

A pridja ari gefst nemendum kostur 4 fjdlda valndmskeida i samraemi vid ahugasvid. Lokaverkefnid er rannséknarverkefni eda
fyrirtaekjaverkefni sem tveir nemendur vinna saman, og er par 16g0 ahersla 4 ad profa og pjalfa faglega haefni og sjalfstaed vinnubrogd.
A pridja ari eru morg namskeidanna kennd 4 ensku, enda verdur tungumalakunnatta félks e mikilvaegari med aukinni alpjédavaedingu
vidskiptalifsins. Nemendur i BSc-nami vidskiptadeildar geta beint vali sinu i dkvedna att og utskrifast pannig med sérstaka aherslu 4 eitt
eftirfarandi svida:

Alpjodavidskipti Fjarmal og hagfraedi
Markadsfraedi Reikningshald og endurskodun
Stjérnun Tungumal

Einnig er haegt ad ljuka 30 ECTS einingum i télvunarfraedi eda |6gfraedi og Utskrifast pa ar vidskiptafreedi med tolvunarfraedi- eda
|6gfraedivali.
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OKKAR FRAMTIDARSYN
AJ vera fyrsta val félks sem vill laera vidskiptafraedi 4 islandi.
Til ad tryggja petta hofum vid eftirfarandi ad leidarljosi:
e A BSc-nam i vidskiptafraedi vid HR einkennist af
framdrskarandi kennslu.
e Ad namid sé i stodugri proun og i sterkum tengslum vid
atvinnulifid.
e Vid synum i verki ad hver einasti nemandi i HR skiptir mali.

TUNGUMALAKUNNATTA i VIDSKIPTUM

Med aukinni alpjédavaedingu skipta tungumalakunnatta og
menningarlaesi sifellt meira mali til ad na arangri i vidskiptum.
Vidskiptadeild HR bydur sampaett tungumala- og vidskiptanam sem er
ein af dherslum deildarinnar, og geta nemendur valid um vidskiptaensku
eda vidskiptaspaensku. Namid vid deildina fer ad hluta til fram & ensku
og nemendur verda ad vera feerir um ad stunda nam baedi 4 ensku og
islensku.

ALPJODLEG TENGSL 0G STUDENTASKIPTI

Vidskiptadeild HR hefur samninga vid yfir 50 skéla um studentaskipti og
nemendur eru eindregid hvattir til ad fara utan i eina eda tvaer annir til
ad stunda vidskiptafreedindm vid einhvern pessara skdla.

ATVINNULIFID FAGNAR VIDSKIPTAFREDINGUM FRA HR
Utskrifadir vidskiptafraedingar fra HR eru eftirséttir i atvinnulifinu, enda
hafa peir fengid pjalfun i sjalfsteedum vinnubrégdum og mikla reynslu af
vinnslu hagnytra verkefna i samstarfi vid fyrirtaeki medan & ndmi
stendur.
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FRABZRIR NEMENDUR
[ ndmid eru valdir gédir ndmsmenn med skyr markmid i lifinu og mikla samskiptafaerni.

Sterkur nemendahdpur hjalpar okkur ad tryggja skilvirkt nam, enda lykur stér hluti
nemenda 30 einingum a hverri 6nn og meirihlutinn Utskrifast 4 réttum tima.

FRAMURSKARANDI KENNARAR

Vid val 4 kennurum leggur vidskiptadeild HR aherslu & framurskarandi fraedilega
bekkingu, géda kennsluhzfileika og fjolpaetta reynslu ar atvinnulifinu. Rannsdknir,
kennsla og tengsl vid atvinnulifid eru grunnurinn ad frammistédumati kennara.

MARKVISS bJALFUN

Markmidid er ad utskrifadir nemendur séu gerendur, greinendur og gagnrynendur.
bessu markmidi ndum vid med jafnvaegi @ milli hagnytra og freedilegra verkefna i
naminu.

STERK TENGSL VID ATVINNULIFID

Vidskiptadeild HR hefur sterk tengsl vid atvinnulifid. Kennarar starfa ymist i
atvinnulifinu eda taka virkan patt i pvi i gegnum radgjof og sérfraedivinnu, auk pess sem
nemendur vinna raunhzef verkefni i samstarfi vid fyrirtaeki og stofnanir. ba starfar vid
deildina radgjafarnefnd vid hverja namslinu og hver nefnd er skipud 6flugum
einstaklingum ur atvinnulifinu.

VINGJARNLEGT ANDRUMSLOFT

Andrumsloftid i HR er sérstakt og einkennist af hlyjum og vingjarnlegum samskiptum
og mikilli samheldni. Starfsmenn HR vinna med hjartanu — ekki bara h6fdi og hondum.

Sja nanar um namid




Haskdélandm med vinnu (HMV) i vidskiptadeild HR er gédur valkostur fyrir einstaklinga
sem hafa reynslu dr atvinnulifinu og vilja stunda fullgilt nam i hdskdéla samhlida vinnu.
Nemendur taka ad jafnadi 18 ECTS einingar a 6nn, og eru 3 annir a ari, hausténn
(september — desember), vorénn (januar — april) og sumardnn (mai, juni og agust,

HASKOLANAM MED VINNU
BSc [ VIDSKIPTAFRD!

Med pessu moti ma ljuka BSc-profi i vidskiptafraedi & premur og halfu ari og
dipldmaprofi & teepum tveimur arum. Sému krofur eru gerdar til nemenda i
haskoélanami med vinnu og nemenda i dagskodla i vidskiptadeild og preyta nemendur
sambaerileg eda somu prof.

Unnt er ad velja a milli fijégurra leida i HMV:
e  BScividskiptafraeedi — 180 ECTS einingar.
e Dipléma — Fjarmal og rekstur — 90 ECTS einingar.
e Dipldma — Stjornun og starfsmannamal — 90 ECTS einingar.
e Dipléma — Markadsfraedi og alpjédavidskipti — 90 ECTS einingar.

Kennt er prja daga i viku, kl. 16:20 — 19:00. Ef deematimar eru i namskeidinu er kennt til
kl. 20:00 eda 4 laugardogum.

HZFILEGUR FJOLDI NEMENDA

e Ahverju ari er um 200 manns bodid ad hefja nam a grunnhéskdlastigi i
vidskiptafraedi — 100 i dagskdla og 100 i HMV.

e Afyrstu tveimur drunum er nemendum skipt i hépa i efingatimum, pannig
ad adgangur ad kennurum verdi betri.

e [valndmskeidum eru ekki fleiri en 50 nemendur.

e  Ekkier aformad ad fjolga nemendum i vidskiptadeild HR & naestu arum,
heldur verdur |6gd dhersla & enn meiri gaedi og enn meiri alpjodasamskipti.
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3ja ara grunnnam (BSc]

| VIDSKIPTAFRAEDI

HAUSTONN VORONN

Hagnyt steerdfraedi pj6édhagfraedi

Rekstrarhagfraedi | Rekstrargreining

Fjarhagsbokhald Fjarmal |

Markadsfraedi Stjérnun

Adferdafraedi Nyskopun og stofnun fyrirtaekja
2 V4

HAUSTONN VORONN

Hagnyt tolfraedi | Mannaudsstjornun

Fjarmalamarkadir Vorustjérnun

Rekstrarstjornun Neytendahegdun og markadssamskipti

Gerd og greining arsreikninga Stefnumaétun

Alpjédavidskipti Fjidrmal Il
3.3

HAUSTONN VORONN

Vidskiptalogfraedi BSc-verkefni

Hagnyt upplysingakerfi Valnamskeid

Markads- og vidskiptarannséknir Valnamskeid

Valnamskeid Valnamskeid

Valndmskeid




Haskolanam med vinnu (HMV)

BSc | VIDSKIPTAFRZDI

HAUSTONN

Fjarhagsbokhald
Markadsfraedi |
Hagnyt staerdfraedi

HAUSTONN

Stjornun
bj6dhagfraedil
Gerd og greining
arsreikninga

HAUSTONN

Neytendahegdun og
markadssamskipti
Rekstrarstjornun
Valndmskeid

Valnamskeid
Valnamskeid
Valnamskeid

VORONN

Hagnyt tolfraedi |
Vidskiptalogfraedi
Fjarmal |

VORONN

Mannaudsstjornun
Stefnumotun
Fjarmalamarkadir

VORONN

Markads- og
vidskiptarannsdknir
Vorustjérnun
Valndmskeid

SUMARONN

Rekstrargreining
Adferdafraedi
Rekstrarhagfraedi |

SUMARONN

Nyskopun og stofnun fyrirtaekja
Fjarmal Il
Alpjédavidskipti

SUMARONN

Hagnyt upplysingakerfi
BSc-verkefni



AF HVERJU VALDIR PU HASKOLANN | REYKJAVIK?

,Mikil tengsl vid atvinnulifid gera HR kleift ad skapa fjolbreytt ndm sem tekur a 6llum hlidum
alpjédavidskipta. Astaeda pess ad ég valdi meistaranam i alpjédavidskiptum eru tengsl HR vid
atvinnulifid, g6d namsadstada og fjdlbreytt samsetning namskeida sem maeta siauknum
krofum alpjédlegra fyrirtaekja. Fjolbreyttur og skemmtilegur hépur islenskra og erlendra
nemenda dypka enn a peirri pekkingu og menningarvitund sem ndmid veitir mér.“

Finnur Tj6rvi Bragason, meistaranemi i alpjodavidskiptum.

HVAD SEGJA
NEMENDUR |
VIDSKIPTAFRZDI [ HR

HVERJIR ERU HELSTU KOSTIR HR?

,Eg fann strax og ég gekk inn um dyrnar i Ofanleitinu { fyrsta skipti ad hér aetti ég ad vera.
Fyrir utan framurskarandi ndm hefur skdélinn upp a svo margt ad bjéda og ég er eiginlega buin
ad koma vid alls stadar! Eg fékk teekifeeri til pess ad taka patt i 6flugu félagsstarfi innan HR
med pvi ad vera i stjérn Vidskiptarads, félags vidskiptafraeedinema vid HR. Eg hef einnig verid
skiptinemafélagi og aetla sjalf sem skiptinemi @ vegum HR. Atvinnupjonusta HR Utvegadi mér
sidan sumarvinnu hja 6flugu fyrirtaeki sem ég hef unnid hja med skélanum. Eg er umfram allt
buin ad eignast frabaera vini og kunningja og ef ég pyrfti ad lysa andrumsloftinu i HR i

“ u

nokkrum ordum pa veeri pad , liflegt, krefjandi og skemmtilegt”.
Rosa Gréta lvarsdéttir, nemi i vidskiptafraedi.

HVAD KOM PER MEST A OVART PEGAR bU BYRJABIR | HR?

Haskalinn i Reykjavik gerir miklar krofur til nemenda sinna sem gerir néamid mjog spennandi.
pad eru hins vegar krofurnar sem Haskélinn i Reykjavik setur sjalfum sér sem komu mér
einna mest a évart. Skdlinn er i sifelldri naflaskodun og pad skilar sér i betri kennslu

og umgjord sem er ol til fyrirmyndar.

Olafur Haukur Gislason, nemi i vidskiptafraedi.
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Vidskiptarad er hagsmunafélag nemenda vid vidskiptadeild Haskdlans i
Reykjavik sem gaetir pess ad nemendur fai géda pjénustu innan
skolans og pad sér einnig til pess ad félagar Vidskiptarads sitji ekki
audum hondum pegar peir lita upp ur skélabokunum.

Félagid skipuleggur ad jafnadi visindaferdir vikulega, yfirleitt 4
fostudogum, par sem fyrirtaeki eru heimsott sem tengjast yfirleitt
naminu a einn eda annan hatt. pannig fa nemendur taekifeeri til ad
kynnast fyrirtaekjunum og starfsméonnum pess og geta hugsanlega
fundid draumavinnustad framtidarinnar.

Vidskiptarad hefur fest i sessi arlega hatid sem er eiginleg upphitun
fyrir drshatid félagsins og nefnist hun Vetrarhatid Vidskiptarads og er
haldin a sidari hluta haustannar.

Ymis nytsamleg namskeid standa félégum Vidskiptarads einnig til

boda. Par ma nefna namskeid i ad bua til ferilskrar, Excel, Navision,
dansnamskeid og margt fleira ahugavert og skemmtilegt.

Vidskiptaping eru haldin 6dru hverju yfir skélaérid i hadeginu a
fimmtudogum par sem pekktir einstaklingar ur vidskiptalifinu koma og
freeda okkur um pad helsta sem er ad gerast hverju sinni.

i heildina er Vidskiptarad lifandi og virkt nemendafélag sem vinnur
oflugt starf innan veggja skélans i samstarfi vid nemendur og kennara.




Nyjar dherslur
- markvisst nam
- meiri moguleikar

LAGADEILD

Logfraedi vid
Haskdlann i Reykjavik

0 BAilogfredi
0 MLilogfredi

Hlutverk lagadeildar HR er ad skapa og midla
pekkingu i umhverfi sem hvetur til
frumkvaedis, gagnryninnar hugsunar og
visindalegra vinnubragda og auka pannig
lifsgaedi og samkeppnishafni i samfélaginu.

Lagadeild HR aetlar ad vera i fararbroddi
lagadeilda @ Nordurlondum fyrir natimalegt
og framsaekid ndm sem gerir hana ad fyrsta
valkosti i laganami hér & landi. Deildin aetlar
sér jafnframt ad vera alpjédleg midstod fyrir
vandadar og krefjandi rannséknir og sterkur
ahrifavaldur 4 préoun samfélagsins.
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Vid lagadeild HR er i bodi metnadarfullt og nutimalegt laganam, sem midar ad pvi ad utskrifadir nemendur verdi framurskarandi
|6gfraedingar og i fremstu rod a sinu svidi.

Lagadeild HR byr vel ad nemendum sinum i umhverfi sem er i senn krefjandi og skapandi.

LOGFREDI
TIL BA-GRADU

Nemendur sem hefja nam vid lagadeild HR byrja almennt a 3ja dra (180 ECTS eininga) grunnnami til BA -gradu. Kennsla fer ad hluta fram i
fyrirlestrum og raunhaefum verkefnum en einnig i formi vinnu- og umraedufunda. Ad grunnnami loknu gefst nemendum kostur a 2ja ara
(120 ECTS eininga) framhaldsnami til meistaraprofs i l6gfraedi, ML.

BREIDUR FRZADILEGUR GRUNNUR

i grunnnaminu er lagdur mjog breidur fraedilegur grunnur med kennslu i 8llum megingreinum logfraedinnar, baedi i hinum svonefndu
hefdbundnu kjarnagreinum en ad auki er 16g0 veruleg ahersla & paer néamsgreinar sem i dag ma nefna hinar ,nyju kjarnagreinar”
|6gfraedinnar. Sem deemi um paer ma nefna félagarétt, samkeppnisrétt, hugverkarétt, Evrépu- og EES-rétt, skattarétt,
fjarmalapjonusturétt og pjodarétt.

RAUNH/ZF VERKEFNI 0G VALNAMSKEID

[ grunnnaminu er veruleg ahersla 16gd & raunhaef vidfangsefni, innan einstakra namskeida og i sérstokum verkefnandmskeidum og
pannig leitast vid ad tengja 16gfraedindmid peim veruleika sem bidur laganema ad nami loknu.

Strax 4 1. ari taka laganemar patt i nysképunarnamskeidi sem heitir Nysképun og stofnun fyrirtaekja. Namskeidid er einnig
skyldundmskeid hja nemendum i vidskiptafraedi og verkfraedi og valnamskeid i 68rum deildum skélans. Markmid namskeidsins er ad
nemendur lzeri ad stofna fyrirtaeki & grundvelli vidskiptahugmynda og vidskiptadaetlana sem peir hafa sjalfir tekid patt i ad méta.

A vordnn & 2. ari er namskeid sem midar ad pvi ad pjalfa nemendur i skjalagerd, reedumennsku og malflutningi. A namskeidinu eru fluttir
fyrirlestrar um gerd stefnu og greinargerdar og reyndir I6gmenn freeda nemendur um malflutning fyrir domi. Nemendur byggja sidan upp
démsmal fra grunni med gerd stefnu og greinargerdar og namskeidinu lykur med munnlegum malflutningi i démsal.

A vorénn a 3. ari er nemendum gefinn kostur & aukinni sérhaefingu innan légfraedinnar i gegnum fjolda valndmskeida. Ennfremur gefst
beim kostur a@ ad velja namskeid 4 60rum fraedasvidum, innan annarra haskéladeilda hér a landi eda erlendis.



Sérstada lagadeildar HR er veruleg enda er deildin brautrydjandi i
nutimavaedingu laganams hér 4 landi, hvort sem litid er til skipulags ndmsins,
kennsluadferda eda peirra miklu krafna sem gerdar eru til nemenda a 6llum
namsstigum.

SERSTADA BA -NAMSINS:

e Mjog umfangsmikid, metnadarfullt og natimalegt grunnnam sem byggir a
endurskilgreiningu @ grunnmenntun légfraeedinga m.a. til ad maeta porfum
atvinnulifsins.

e Mikil dhersla & verkefnavinnu.

e Fjolbreytt og dreift namsmat m.a. i formi midannarproéfa og raunhafra
verkefna.

e Mikil dhersla & gdi kennslu.

e Greidur adgangur nemenda ad kennurum deildarinnar.

e Vinnuadstada nemenda er til fyrirmyndar. Nemendur fa adgangskort ad
skolanum. Skdlinn og bdkasafnid eru opin allan sélarhringinn.

Sja ndnari upplysingar um namid

ATVINNUHORFUR LOGFRZEDINGA FRA HR

Reynslan hefur pegar synt ad lagamenntun fra HR er afar mikils metin af
fyrirtaekjum og stofnunum hér a landi og er traustur grunnur ad frekara
nami og stérfum & erlendum vettvangi. Utskrifadir |6gfraedingar fra HR hafa
att audvelt med ad fa vel launud storf vid sitt haefi og hefur vidtaek
menntun peirra, samfara sérhaefingu og reynslu af drlausn raunhafra
vidfangsefna, reynst vel i peim efnum.

ALPJODLEG NEMENDASKIPTI
Lagadeild HR er i samstarfi vid fjolda erlendra haskdla, m.a. i Japan,
S-Afriku, Risslandi, Kanada, Spani, Péllandi, italiu, Lithaen, irlandi,

Tyrklandi, byskalandi, Hollandi, Austurriki og 4 Nordurlondunum.

Nemendum stendur til boda ad ljuka hluta namsins, allt ad 30 ECTS
einingum i grunnnami og 60 ECTS einingum i meistaranami, vid erlenda
haskodla, a grundvelli nemendaskiptasamninga eda & 6drum forsendum og
ba ad fengnu sampykki lagadeildar.

Vel skipulagt laganam vid erlenda haskdla getur falid i sér mikinn virdisauka
i menntun og reynslu og opnad nemendum nyja syn og moguleika i ndmi og
starfi. Ennfremur hefur laganemum stadid til boda ad fara i starfspjalfun og
nam vid erlendar I6gmannsstofur svo sem i Jersey, London og Brussel.

FERD LAGA- OG VIDSKIPTAFRADINEMA TIL BRUSSEL

Evrépuréttur er eitt af kjarnafogum lagadeildar Haskélans i Reykjavik og i
skélanum er starfraekt Evrépuréttarstofnun HR. A hverju ari fara nemendur
i Evrépurétti i ndmsferd til Brussel, par sem heimsottar eru stofnanir
Evrépusambandsins, EFTA, Eftirlitsstofnun EFTA og fastanefnd islands
gagnvart Evréopusambandinu. Starfsmenn pessara stofnana, erlendir
fraedimenn og fulltriar hagsmunasamtaka flytja fyrirlestra auk pess sem
alpjodlegar logmannsstofur eru heimsottar. Markmid ferdarinnar er ad
veita nemendum gagnryna innsyn i Evropurétt og gefa peim teekifzeri til ad
kynnast af eigin raun samskiptum fslands vid Evrépusambandid. Alpjédleg
samskipti skipa sifellt staerri sess i storfum islenskra 16gfraedinga, m.a.

vegna samningsins um Evrépska efnahagssvaedid (EES). | nami vid lagadeild

HR er 16g0 rik ahersla @ ad undirbda nemendur fyrir storf i alpjodlegu
umhverfi.




Lagadeild HR stendur reglulega fyrir freedafundum & svidi l6gfraedi. Arid 2008 var haldinn & annan tug vidburda &
vegum deildarinnar sem spénnudu hin ymsu svid I6gfraedinnar. Gudni Th. J6hannesson opnadi fundarddina i januar
med fundi sem bar yfirskriftina , Byltingin ¢ Bessastédum heldur dfram“ og fjalladi um breytingar & embaetti forseta
islands i valdatid Olafs Ragnars Grimssonar. Erindin & haustonn spénnudu m.a. umfiéllun um skattlagningu
soluréttarsamninga, lok leigusamninga um sumarhusalddir, préun hofundaréttar i Evropu og losun
grodurhusalofttegunda. Haustid 2008 fjalladi James H. Mathis préofessor um hrun Doha samningalotunnar um frelsi
i vidskiptum og ahrif & sveedisbundin vidskiptabandalog en hann er préfessor vid University of Amsterdam og
yfirmadur EU International. Alpjédleg radstefna um norraenan boétarétt vegna vinnuslysa var haldin i oktéber og
fjoldi norraenna fyrirlesara flutti erindi. A fundi i névember var fjallad um samfélagébyrgd fyrirtaekja og ennfremur
var haldinn sérstaklega vel sottur hadegisfundur par sem kennarar lagadeildar fjélludu um logfraedileg alitamal a
umbrotatimum.

FRAEDAFUNDIR OG
RADSTEFNUR LAGADEILDAR

Arid 2007 st6du lagadeild Haskélans i Reykjavik og Mannréttindaskrifstofa islands fyrir alpjédlegri radstefnu um
sattmala Sameinudu pjédanna um réttindi félks med fétlun. Fjoldi pekktra freedimanna flutti erindi & radstefnunni
og um 160 innlendir og erlendir gestir séttu hana. Safn fraedigreina eftir rddstefnufyrirlesara verdur gefié at undir
nafninu,, The UN Convention on the Rights of Persons with Disabilities: European and Scandinavian Perspectives” og
verdur ritstyrt af dr. Oddnyju Mjoll Arnardottur, préfessor vid lagadeild HR, og Gerard Quinn, préfessor vid National
Universtiy of Ireland. Hid virta utgafufyrirtaeki Martinus Nijhoff Publishers i Hollandi gefur bdkina ut.

,,Eitt mikilveegasta hlutverk haskdla er ad vera vettvangur visindalegra rannsdkna og pekkingarskopunar.
Rannsoéknir fyrri tima hafa myndad pekkingargrunn l6gfraedinnar og rannséknir eru i nutid og framtid forsenda fyrir
framproéun fraedigreinarinnar. Midlun pekkingar til laganema byggist einnig @ rannséknum, og patttaka
haskdlakennara i rannséknarsamfélaginu glaedir kennsluna dypt og lifi. Vid i lagadeild Haskdlans i Reykjavik leggjum
pvi rika dherslu @ mikilvaegi rannsékna fyrir alla patttakendur i haskélasamfélaginu.”

Dr. Oddny Mjéll Arnardéttir, préfessor vid lagadeild HR og formadur rannséknarrdds.
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HVERJIR ERU HELSTU KOSTIR HR?
,Eftir ad hafa kynnt mér hvada laganam veeri i bodi hérlendis dkvad ég ad velja lagandm vid Haskdlann i

Reykjavik . Haskdlinn i Reykjavik er framsynn skéli hvad vardar nam og skoélinn er i sékn a alpjédavettvangi.
Laganam vid Haskdlann i Reykjavik er fjolbreytilegt og skemmtilegt, en umfram allt gédur undirbuningur fyrir
natima l6gfraedistorf. Miklar kréfur eru gerdar til nemenda, en adstaedur og starfsfolk skdlans mida ad pvi ad
nemendur standist paer krofur. Su reynsla sem ég hef haft af kennurum og ndmsefni hefur styrkt pa skodun
mina ad ég hafi tekid rétta dkvordun.”

Kristjan Valdimarsson, meistaranemi i lagadeild.

HVAD SEGJA NEMENDUR
| LOGFRAEDI | HR

LITID UM OXL

I laganaminu fékk ég taekifaeri til pess ad vinna ad rannsékn undir stjérn tveggja préfessora vid skélann. Eg
starfadi ad rannsdkninni i tvo ar og allan timann fékk ég krefjandi og laerdémesrik verkefni. Pad var 6metanlegt
fyrir mig ad fa ad starfa undir handleidslu fraedimanna og kynnast adferdafraedi peirra og vinnubrégdum. bessi
reynsla hafdi mikla pydingu fyrir namid mitt til hins betra og a an efa eftir ad gera mig ad betri 16gfraedingi i
framtidinni.”

Hulda Hdkonardottir, utskrifadist vorid 2008 med meistaraprof i 16gfraedi fra lagadeild HR
og er stundakennari vid deildina.

LITID UM OXL

,,Nam mitt vid lagadeild Haskolans i Reykjavik hefur reynst mér dmetanlegt i minum fyrstu skrefum i
atvinnulifinu. Namid var krefjandi en umfram allt skemmtilegt, metnadarfullt og nystarlegt med aherslu &
vinnslu raunhafra verkefna og hépavinnu og hefur pad komid sér afar vel i minu starfi. S metnadur sem
vidhafdur er i allri umgjérd ndmsins veitti mér enn fremur aukid sjélfstraust sem er naudsynlegt i nyju starfi. Eg
er fullviss um ad namid mun nytast mér i 6llum peim verkefnum sem bida min i framtidinni, i leik og starfi.”

Eva Omarsdéttir, ttskrifadist vorid 2007 med meistaraprof i 16gfraedi frd lagadeild HR
og starfar nu sem légfraedingur hja Samkeppniseftirlitinu.
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Tilgangur Logréttu er fyrst og fremst ad gaeta hagsmuna
laganema. Af 66rum markmidum Logréttu ma m.a.
nefna ad efla freedastarf innan deildarinnar, asamt pvi
sem félagslifid feer sinn sess.

Innan Loégréttu starfa, auk stjdrnar félagsins, prjar
undirnefndir; ritnefnd, malfundafélag og skemmtinefnd
en peer eru undirstada freedastarfs og skemmtanalifs
Logréttu. Ritnefndin sér um utgafu a Timariti Logréttu,
sem er ritrynt fraedirit a svidi l6gfraedi. Malfundafélagid
studlar ad fraedilegri umfjollun um lagaleg malefni og

stendur fyrir malfundum um ymis l6gfraeditengd

umraeduefni, sem ofarlega eru a baugi i samfélaginu
hverju sinni. Malfundafélagid stendur einnig fyrir
reedunamskeidi ar hvert dsamt réttarsoguferd til
bingvalla. Skemmtinefndin skipuleggur skemmtanir og
samkomur fyrir félagsmenn Logréttu.

AOJ auki stendur Logrétta fyrir dkeypis l6gfraedipjéonustu
fyrir innflytjendur alla midvikudaga fra kl. 17-21.
bjénustan fer fram a efstu haed Alpjédahussins,
Laugavegi 37 i midbae Reykjavikur. Par taka 3.-5. ars
laganemar vid HR @ méti peim sem vantar l6gfraedilega
radgjof.




Tolvunarfraedideild Haskdlans i Reykjavik skapar og midlar pekkingu i télvunarfraedi,
kerfisfraedi, steerdfraedi, hugbunadarverkfraedi og skyldum greinum. Nam i pessum greinum
er kennt til dipldmaprofs, BSc-gradu, MSc-gradu og doktorsgradu.

TOLVUNARFRZADIDEILD

Utskrifadir nemendur télvunarfraedideildar HR eru afar eftirséttur starfskraftur hja
fyrirteekjum og stofnunum a fjolmérgum svidum, fra hugbunadargerd til fjarmalapjonustu.
Styrk fraedileg undirstada i nami tryggir ad nemendur eru vel bunir til framhaldsnams og pess
ad halda vid menntun sinni a fagsvidi sem er i 6rri proun. Hagnyt pekking og pjalfun i nami
leidir til pess ad utskrifadir nemendur kunna ad beita pekkingu sinni i raunverulegum
verkefnum. Mikil gaedi kennslu og gdd pjonusta vid nemendur eru einnig lykilatridi i kennslu
vid deildina. Vid viljum pvi bjéda nyja nemendur til ndms og starfa vid 6flugustu
tolvunarfraedideild landsins, par sem peir geta buid sig undir fjolbreytt og krefjandi storf i
upplysingataekni og hataekniidnadi framtidarinnar.

KERFISFRADI
e  Diplomaprof

TOLVUNARFRADI
e  BScitoélvunarfraedi
e  MScitélvunarfraedi
e MScimaltaekni
e  Doktorsnam i télvunarfraedi

HUGBUNADARVERKFRADI
e  BScihugbunadarverkfraedi
e  MScihugbunadarverkfraedi

STARDFRADI
° BSc i steerdfraedi

e  BSc-Ed i sterdfraedi og kennslufraedi
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Tolvunarfraedi er breitt og fjdlbreytilegt fagsvid sem bydur
upp 4 marga valkosti fyrir ndm og storf. Menntadir
télvunarfraedingar starfa i flestum geirum atvinnulifsins,
en po sér i lagi & peim stodum par sem frampréun er hréo
og par sem nyting upplysinga og taekni gegnir
lykilhlutverki. Télvunarfreedingar fast vid allt fra

hagnytum verkefnum til fraedilegra rannsdkna, fra
télvuumsjon til smidi flokinna hugbunadarkerfa, fra
hénnun til stjérnunar.

TOLVUNAR-
FRADI

Sterk tengsl eru & milli rannsékna og kennslu vid
tolvunarfraedideild HR. Pad tryggir ad kennarar pekki vel
til nyjustu teekni og geti pannig sem best undirbuid
nemendur fyrir framhaldsnam og storf i atvinnulifi i 6rri
préun. bessi tengsl gefa nemendum einnig einstaka
moguleika a ad taka patt i rannsdknar- og
préounarverkefnum og auka pannig enn frekar menntun
sina og samkeppnisfaerni. Rannsdknir vid deildina, 3
svidum gervigreindar, tolvuoryggis, gagnasafna,
maltaekni, notendavidmots og fraedilegrar tolvunarfraedi,
fara fram i samvinnu vid erlenda haskala, fyrirteeki i
atvinnulifinu og adra samstarfsadila.

Reynsla utskrifadra nemenda og gridarleg eftirspurn
atvinnulifsins eftir tolvunarfraedingum syna gloggt ad
tolvunarfraedinam er gédur grunnur fyrir starfsferil 3
morgum svidum.



BSc | TOLVUNARFREDI

Til ad ljuka BSc-gradu i télvunarfraedi, parf nemandi ad ljuka 180 ECTS einingum. bzer
einingar samanstanda af skyldukjarna i grunnfégum toélvunarfraedi, vali innan
télvunarfraedinnar og vali sem ma vera innan eda utan toélvunarfraedi. Ahersla er [6gd
a fjolbreytt val og ad nemendur geti valid sér paer dherslur og linur sem henta peirra
markmidum best. Sem deemi um mogulegar linur og aherslur ma nefna aherslu a
vidskipti, gervigreindarlinu par sem nemendur lzera nyjustu taekni i dkvardanatoku,
leikjum, leerdémi og fleiru sem gerir télvur "greindari", freedilega linu med aherslu a
steerdfraedi og formlegar adferdir, og hugbunadarlinu par sem ahersla er 16g0 a
adferdir i préun hugbunadar og viomots. Nemendur hafa lika téluvert svigram til ad
rada sinu nami saman til pess ad na markmidum sinum. Til deemis er haegt ad leggja
aherslu a tolvunarfraedi med hataekniverkfraedi eda taka tolvunarfraedi med
kennslufrzedi.

KERFISFRADI

Nemandi parf ad ljuka 120 ECTS einingum til kerfisfraediproéfs. par af purfa a.m.k. 108
einingar ad vera innan télvunarfraedi, p.m.t. 6ll kjarnafog kerfisfreedinamsins.
Utskrifadir kerfisfraedingar geta sétt um ad hefja ndm ad nyju 4 3. ari i télvunarfraedi
til ad ljuka BSc-gradu. Sams konar reglur gilda um ndmskeidaval utan
télvunarfraedisvids og i BSc-naminu. Lokaverkefni vinnur nemandi a
tolvunarfraedisvidi.

FJARNAM OG HASKOLANAM MED VINNU

Nemendur sem ekki hafa tok a ad stunda skélann i dagskdla geta valid ad taka fyrstu
tvo ndmsarin annadhvort i fjarnami eda haskélanami med vinnu (HMV). Namsefni og
namskrofur eru paer somu og i dagskdla. Nemendur innritast i kerfisfreedi (120 ECTS
einingar), en geta dkvedid sidar ad ljuka BSc-gradu i stadarnami. Oll skyldunamskeid
og fjolmorg valnamskeid fyrstu tveggja ara stadarnams eru i bodi i fjarndmi og HMV.
Flestir nemendur taka 12-18 einingar 4 6nn. Verkleg ndmskeid a 1. og 2. 6nn fara
fram i husnadi HR og standa i prjar vikur.

i fjarnami leggur kennari fyrir verkefni, sér um umraedupraedi og er i sambandi vid
nemendur. Nemendur sakja hljodfyrirlestra a vef deildarinnar. Tveer tveggja daga
vinnulotur eru haldnar a hverri 6nn.

HMV, eda haskélandm med vinnu, er byggt upp med nami i skdlanum og fjarnami.
Nemendur maeta i deematima tvisvar i viku en sakja hljédfyrirlestra a vef
deildarinnar. Haegt er ad kldra 120 ECTS eininga kerfisfraediprof & premur arum.
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SERSTADA TOLVUNARFRADINAMS VID HR

Tolvunarfraedinam vid HR einkennist af fjdlbreytileika og skapandi umhverfi par
sem nemendum gefst kostur a ad vinna verkefni i nanum tengslum vid
rannsakendur og fyrirteeki. Lokaverkefni nemenda & 4. eda 6. 6nn er einnig eitt
af sérkennum skolans. bar gefst nemendum teaekifaeri til ad vinna ad
raunverulegu hugbunadarverkefni i nanum tengslum vid fyrirtaeki eda
rannséknarverkefni i samvinnu vid kennara skélans. Mikil ahersla er 16gd & ad
vidfangsefnin endurspegli helstu nyjungar og teeknipréun i tolvunarfraedi.
Lokaverkefni nemenda eru af ymsu tagi og ma nefna hugbunad fyrir I6fatolvur
og vefpjonustu. Rannsdéknarverkefnin hafa sum hver vakié umtalsverda athygli
og nidurstodur verid birtar a alpjodlegum visindaradstefnum.

VERKLEG NAMSKEID
Eftir ad profum lykur i boklegum namskeidum, a 1. og 2. 6nn, taka vid priggja
vikna verkleg ndmskeid. Tilgangur peirra er ad sampaetta namsefni annarinnar i

stéru hugbunadarverkefni sem unnid er i 3ja til 5 manna hépum. Verkefnin eru

unnin undir handleidslu kennara og lykur med munnlegri kynningu og syningu
hvers héps a skyrslum og hugbunadi. Verkefnaval er margpaett, allt fra
skraningarkerfum, eins og fasteignasolukerfi, til vefkerfa sem halda utan um
kosningaupplysingar.

SERHAEFD NAMSKEID

Tolvunarfraedideild bydur upp a priggja vikna sérhaefd namskeid par sem tekin
eru fyrir vidfangsefni sem ekki eru i almennri kennsluskra. Sérfraedingar eru
gjarnan fengnir erlendis fra til ad kenna pessi namskeid. Sem daemi um slik
namskeid ma nefna:

e Robotafraedi (dr. Robin Murphy og Aaron Gage, University of South Florida).
e Fallaforritunarmal (dr. Franco Barbanera, University of Catania).

e Dreifd kerfi (dr. Brian Nielsen, Aalborg Universitet)

e User Centered Design Management (Luke Kowalski, Oracle Corporation).




Hugbunadarkerfi eru @ medal steerstu og floknustu kerfa sem smidud eru, og pa sérstaklega kerfi
par sem gerdar eru miklar krofur um areidanleika, eins og til deemis i fjarmalavinnslu. Markmid
hugbunadarverkfraedinamsins er ad mennta pa lykilstarfsmenn hataekniidnadar framtidarinnar sem
beita munu vel skilgreindum adferdum vid honnun og smidi slikra kerfa. Namid gefur nemendum
sterkan grunn i tolvunarfraedi, staerdfraedi, og undirstodugreinum verkfraedi, jafnframt pvi ad rik
ahersla er 16g0 a formlegar adferdir vid gerd hugbinadarkerfa, p.m.t. verkefna og geedastjornun.

HUGBUNADAR-
VERKFRZED!

Tolvunarfraedideild Haskdlans i Reykjavik, i samvinnu vid teekni- og verkfraedideild skélans, bydur
upp 4 priggja ara BSc- gradu (180 ECTS einingar) hugbunadarverkfraedi og tveggja ara (120 ECTS
eininga) framhaldsnam til MSc-gradu i hugbunadarverkfraedi.

BSc -NAM [ HUGBUNADARVERKFRADI

i grunnnami i hugbunadarverkfraedi er [6gd ahersla & styrkan grunn fyrir frekari menntun og fyrir
virka patttoku i atvinnulifinu. Markmid deildarinnar er enn fremur ad veita nemendum taekifeeri til
ad kynnast nyjustu taekni sem notud er i dag, sem og peirri taekni sem er i préun.

Nam i hugbunadarverkfraedi fer fram i ndinni samvinnu vid taekni- og verkfraedideild, og pvi er
skipulag namsins sampeett skipulagi annarra verkfraedigreina. Grunnndmskeid i staerdfraedi og
edlisfraedi eru ad mestu leyti pau sdmu, og namid er skilgreint i samraemi vid paer krofur sem
gerdar eru til peirra er vilja fa verkfraedingaréttindi.

Namid samanstendur af 150 skyldueiningum i steerdfraedi, edlisfraedi, télvunarfraedi og verkfraedi,
og 30 valeiningum sem haegt er ad taka i télvunarfraedi, verkfraedi eda 66rum deildum Haskdlans i
Reykjavik.

Dami um namskeid i BSc-nami

Verkefnastjérnun Steerdfraedi
Edlisfreedi Stafraen taekni
Styrikerfi Hugbunadarfraedi

Adgerdagreining Forritunarmal



Gervigreindarsetur
toélvunarfraedideildar HR nadi arangri a
heimsmaelikvarda a sidastlidnu ari, en
auk pess ad vinna til
heimsmeistaratitils alhlida
leikjaforrita, atti setrid patttakanda i
rannséknarteymi sem fann fullkomna
lausn & leiknum Damtafl.

Heims-
meilstarar

bessi nidurstada var utnefnd af hinu
virta visindatimariti Science sem ein af
10 merkustu visindauppgotvunum
arsins 2007.



HVERJIR ERU HELSTU KOSTIR HR?
,Tolvunarfraedimenntun er gédur undirbuningur fyrir atvinnulifid og bydur upp & marga valkosti fyrir storf, allt

fra honnun og forritun til stjornunar. Haskdlinn i Reykjavik utskrifar tolvunarfraedinga med pa pekkingu sem er
naudsynleg upplysingafyrirtaekjum i dag sem og 6drum fyrirtaekjum, enda purfa fyrirtaeki sem vilja vera fremst
a sinu svidi a upplysingataekni ad halda. Télvunarfraedindm hentar ekki sidur konum en korlum og pad er
reynsla min ad utskriftarnemar sem koma fra Haskélanum i Reykjavik standi sig mjog vel pegar ut i atvinnulifid
er komid.”

Sigrun Eva Armannsdéttir, framkvaemdastjori Eskils og fyrrverandi kennari i télvunarfraedi vié Haskélann i
Reykjavik.

HVAD SEGJA NEMENDUR |
TOLVUNARFRZDIDEILD HR

HVERS VEGNA VALDIR bU HR?

,Eg valdi HR pvi mér fannst bad dhugaverdur og krefjandi skdli. Fyrst var ég hraedd um hvernig veeri ad leera i
haskdla i 66ru landi og & 66ru tungumali en médurmali minu, en pegar ég byrjadi i HR kom mér mest a évart
hversu vel var tekid 4 maéti mér, allir mjog opnir og duglegir vid ad adstoda hver annan. AG minu mati eru
helstu kostir HR ad namid er mjog nutimalegt og vinnuadstadan frabaer, pad er alltaf ndg ad gera, auk pess er
skolinn opinn fyrir nemendur allan sélarhringinn! Kennararnir eru frabaerir, peir taka sér tima til ad kynnast
nemendum og gera sitt besta til ad hafa namid baedi skemmtilegt og krefjandi. Félagslifid er mjog oflugt og
skemmtilegt. bad er alltaf eitthvad a dagskra i hverri viku til ad gefa manni sma fri fra leerddmnum.

Haskali er ekki bara leerdomur, lika skemmtun og fjor og ja, tolvunarfraedi er lika fyrir stelpur! ;)“

Waleska Tinoco Giraldo, nemi i télvunarfraedi.

,Eg & vini Gr ymsum skélum og hafdi tekid eftir pvi ad HR-ingarnir voru aberandi jakvaedari gagnvart naminu
sinu. Eftir ad hafa kynnt mér skélann betur komst ég ad pvi ad hann baud upp 4 ndmid sem ég hafdi dhuga a og
kenndi pad & natimalegan og paegilegan hatt. Einnig skipti mali ad félagslifid virtist mjog virkt og 6flugt.”

Steinar Hugi Sigurdsson, nemi i hugbunadarverkfraedi.
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Tviund er hagsmunafélag allra nemenda i
tolvunarfraedi vid Haskdlann i Reykjavik.
Markmid okkar er ad standa vord um
hagsmuni og velferd nemenda i tolvunarfraedi,
asamt pvi ad halda uti 6flugu félagsstarfi.
Félagid hefur stadid fyrir ymsum namskeidum
og reynt er ad halda radstefnu a hverju ari.
Ahersla er 16gd 4 ad tvinna saman skemmtun
og pvi ad efla tengsl nemenda vid atvinnulifid
med reglulegum visindaferdum i fyrirtaeki sem
eru 6llum télvunarfraedingum ad gédu kunn.
pa stendur félagid fyrir ymsum keppnum og
ma par t.a.m. nefna HRinginn, sem var 150
manna toélvuleikjamot sem haldid var i HR i
agust 2007 (www.hringurinn.net). Annar
fastur vidburdur er Ofurnord, en pad er
keppni & milli tolvunarfraedideilda HR og Hi i

ymsum nérdalegum prautum og iprottum. -
www.tviund.net.




pad ma fullyrda ad hlutverk peirra sem sinna heilsueflingu hafi aldrei verid jafn
mikilvaegt. Traust fagleg pekking & hogum, lidan og adstaedum félks i ndtimanum
og hagnyting peirrar pekkingar a markvissan hatt eru forsenda heilbrigdis
pjédarinnar og hefur ahrif a drangur hennar og samkeppnishaefni.

KENNSLUFRADI- OG
LYDHEILSUDEILD

Meginmarkmid deildarinnar eru:

e A0 bjéda upp 4 framurskarandi kennslu

e Ad standa framarlega 4 alpjédavettvangi i rannsoknum og kennslu
. Ad kennslan i deildinni nzerist & rannsdknarvirkni kennara

e Ad efla heilbrigdi og baeta lidan folks

Deildin bydur upp & eftirfarandi namsbrautir:

e BSciiprottafraedi— par er 16g6 ahersla a iproéttir sem mikilveegan patt i
forvarnarstarfi.

e BScisalfreedi — par sem farid er yfir 6ll helstu lykilatridi salfraedinnar.

e Meistaranam er vid deildina i lydheilsufraedum, i forystufreedum og
nysképun a heilbrigdissvidi med aherslu a lydheilsu.

o MPH
0 MPH Ex
0 MEd i lydheilsu

Fyrirhugad er ad bjoda upp a meistaranam i ipréttafraedum haustid 2010.
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Vid kennslufraedi- og lydheilsudeild er 16gd
ahersla & ad veita nemendum fyrsta flokks
fagpekkingu og faerni & véldum svidum i
nainni samvinnu vid erlenda haskéla, par a
medal Columbia og Penn State haskdlana i
Bandarikjunum og McGill haskélann i
Kanada. Kennarar deildarinnar standa
framarlega a alpjédavettvangi 4 fagsvidum
sinum og rannsoknir peirra styrkja
kennsluna. Logd er dhersla & fjolbreyttar
kennsluadferadir.

Vid deildina bjédast nyir og spennandi
namsmoguleikar fyrir breidan hép fagfélks
sem vill vinna ad velferd einstaklinga i
samfélaginu svo sem i félags- og
heilbrigdispjonustu, svo og innan
skolakerfisins.

Ahersla er 16gd & pverfaglegt samstarf utan
og innan haskdlans og leitast er vid ad nyta
pbekkingu @ 66rum fagsvidum innan HR.

G6d heilsa og vellidan eru veigamiklar
forsendur lifsgaeda folks, framfara og
velgengni hverrar pjédar. Til ad petta
markmid naist parf vel menntad og
metnadarfullt fagfélk sem starfar ad
velferd, heilsueflingu og lidan folks.

Kynntu pér meistarnam i
lydheilsufreedum - www.hr.is/kld
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A ipréttafraedisvidi er bodid upp 4 ndmsgraduna BSc i
ibréttafraedi. Namid er priggja ara fjdlbreytt og krefjandi,
fraedilegt og verklegt nam par sem 16g0 er ahersla 4 ad nemendur
6dlist framurskarandi pekkingu og faerni til ad midla henni i
kennslu, pjalfun, rannséknum og stjérnun.

BSc | IPROTTA-
FRAEDI

Ahersla er 16gd 4 iprottir og hreyfingu sem mikilvaegan patt |
forvornum. Markmid kennslu i ipréttafraedi i HR er ad undirbua
verdandi ipréttafraedinga sem best undir storf a fjolmorgum
svidum iprétta, likams- og heilsuraektar hvort sem er i
almennings-eda afreksiprottum. BSc-namid i ipréttafraedi er
jafnframt undirbdningur fyrir framhaldsnam.

i naminu er 16gd ahersla & tengsl vid samfélagid og atvinnulifid.
Kennarar svidsins standa framarlega a alpjodavettvangi 4
fagsvidum sinum og 16gd er dhersla & ad rannséknir peirra styrki
kennsluna par sem pad a vid.

Fjolbreytt atvinnutaekifaeri bida ipréttafreedinga ad nami loknu til
deemis hja skolum, aeskulydsfélogum, ipréttafélogum,
fyrirtaekjum, stofnunum, sveitarfélogum og
heilsuraektarstodvum.

Stefnt er ad pvi ad bjéda upp & meistaranam i iprottafraedi
haustid 2010.

43




Um er ad raeda 180 ECTS eininga nam par sem bodid verdur upp a:

. 60 ECTS einingar i almennum ipréttafraeedum
. 60 ECTS einingar i uppeldis-og kennslufreedum
. 36 ECTS einingar i kjarna a pridja ari, verknam, iproéttafraedi,
lokaverkefni
. 24 ECTS einingar i vali a pridja ari, val um tveer linur:
. ipréttapjalfun / heilsupjalfun,
. auk annarra valnamskeida.

1 V4
- a r e Heimur iprétta: Inngangur ad iprottafraedi

e Vinnubrogd i haskélanami
o Liffeerafraedi
e Hagnyt kennslufraedi kennara, pjalfara og leidtoga
e [préttir: Knattspyrna og handknattleikur
o Lifedlisfraedi |
e Hreyfiproski og ndm barna og unglinga
e  Sérkennsla og raddbeiting
e  Likams- og heilsuraekt
e préttir: Valdar greinar |
o [proéttir: Sund |

o Kennslufraedi Il

e Dbjalffredi

e Hreyfiproski

e (préttir: Fimleikar og leikfimi
e fpréttir: Sund Il

e Nering og heilsa

o [préttir: Kérfuknattleikur

e (préttir: Frjalsar ipréttir

e Hreyfingafaerni

e Verknam |

s
3 . a r o [prottasalfraedi

o Adferdafraedi, rannséknir og maelingar
e Sérhaefd iprottagreinapjalfun

e  Sérhaefd heilsupjalfun

e Verknam Il

e ipréttameidsl, forvarnir og endurhaefing
e Afrekspjalfun

e  Heilsupjalfun

e Einkapjalfun

e Fjarhagsstjornun i ipréttum

e Valndmskeid

e Lokaverkefni




Salfraedi faest vid athuganir @ hegdun, hugsun og tilfinningum
folks.

BSc | SALFRAEDI

BSc ndmid i salfraedi vid HR er priggja ara fjclbreytt og
krefjandi grunnnam og tekur mid af svipudu nami erlendis.
L6g0 er ahersla 4 ad fara yfir 6ll helstu svid salfraedinnar, par
4 medal lifedlislega salfraedi, hugraena salfraedi,
proskasalfraedi, sélfreedi einstaklingsmunar, félagssalfraedi og
rannsoknaradferdir. Til vidbotar geta nemendur tekid
valnamskeid og pannig lagt aherslu & eigin ahugasvid, medal
annars heilsusalfraedi, vinnusalfraedi og gervigreind (artificial
intelligence).

i ndminu verdur beitt fjdlbreyttum nams- og
kennsluadferdum, par 4 medal verkefnavinnu,
rannsoéknarstofuvinnu, vefnami, lausnaleitarnami,
samvinnundmi og vettvangsnami. bar ad auki munu
nemendur eiga kost 4 ad taka patt i skiptinemaaaetlun HR
sem gerir peim kleift ad ljuka hluta af ndmi sinu erlendis.

i samraemi vid markmid Haskdélans i Reykjavik um ad tryggja
ad allir nemendur njéti eins gddrar kennslu og mégulegt er
verdur |6gd ahersla @ kennslu i smaerri hépum og
einstaklingsmidada leidsdgn. Kennarar svidsins standa
framarlega a alpjédavettvangi 4 fagsvidum sinum og 16gd er
ahersla & ad rannséknir peirra styrki kennsluna.



BSc nam i salfraedi er traustur grunnur fyrir starfsframa sem og framhaldsnam

Salfreedinamid vid HR er hannad til ad koma til méts vid alpjédlegar krofur med pad ad
markmidi ad nemendur hljéti gédan grunn til framhaldsnams i vidurkenndum haskoélum.

BSc-grada i salfraedi veitir gddan grunn til fjdlbreyttra starfa, par 8 medal vid kennslu, forvarnir
og heilsueflingu, bladamennsku, markadssetningu, rannsdknir, idnad og vidskipti,
upplysingataekni og ymis opinber storf.

GRUNNNAM (BSc]
| SALFRAD

Namid er 180 ECTS einingar. Deemi um skyldu- og valnamskeid:

o Klinisk salfredi

o  Félagssalfraedi

o Adferdarfraedi rannsékna

e  broskasalfredi

e  Vinnusalfraedi

e Heilsusalfraedi

e  Tolfredi

e  Gervigreind og télvunarfraedi
o Lifedlissalfraedi

o ipréttasalfraedi

e  Heilsupjalfun almennings

e Mannaudsstjornun

e  bjalfun i salfreedilegum rannséknum og tilraunum
e  Forritun
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HVAD ER SKEMMTILEGAST VID (PROTTAFRADINAMID?
,Ibréttafraedinamid i HR er mjog fjdlbreytt og skemmtilegt. Vid faum ad préfa flestallar
ibréttagreinar i verklegum timum i bland vid krefjandi bdklega tima.”

Snjolaug Johannsdottir, nemi i ipréttafraedi.

HVAD SEGJA NEMENDUR |
KENNSLUFRADI- 06
LYDHEILSUDEILD HR

HVERJIR ERU HELSTU KOSTIR iPROTTFREDINAMSINS?

| ipréttafraedindminu i HR eru framurskarandi kennarar sem ég hef laert mjog mikid af. Namid er
krefjandi og gefur manni mikid. Adur en ég byrjadi i naminu hélt ég ad ég byggi yfir mikilli
vitneskju um pjalfun, en eftir prju ar i Haskélanum i Reykjavik sé ég hvad ég atti mikid dleert.

Namid hefur baett mig gridarlega sem pjalfara og ipréttamann. Kennararnir eru allir med mikla
reynslu og tengja namid vel vid nyjustu rannsoknir og pjalfunaradferdir. Namskeidin eru
fiolbreytt og fagleg vinnubrogd eru i adalhlutverki. Eg var ekki tilbdinn a8ur en ég byrjadi i
naminu pott ég hafi haldid pad. Menntun skiptir mali.”

Patrekur Johannesson, fyrrverandi landsliosmadur i handknattleik
og iprottafradingur fra HR.
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Atlas er félag iprottafraedinema i lydheilsudeild. Félagid
er 3ja ara gamalt en hefur undanfarid ar verid ad hasla
sé voll innan studentarads.

Nemendafélagid sér arlega um ymsa atburdi og
skemmtanir til deemis ipréttamatid Gullboltann,
nynemaferd og karla- og konukvold. Einnig sér félagid

um Olympiuleika HR sem er staersti vidburdur i félagslifi
skoélans.




Syn: Settu pér metnadarfull og raunhaef markmid sem pu vinnur ad fra degi til dags.

Sjalfsagi: Adeins pu styrir eigin velgengni. Agi, timarammi og gott skipulag er

forsenda arangurs. Taktu dbyrgd a eigin lifi og styrdu pvi i pann farveg sem pu dskar.

Sjalfspekking: Pekktu og nyttu styrkleika pina og ahugasvid um leid og pu attar pig 4
hvernig pu vilt efla pig enn frekar.

Seigla: Raektadu med pér seiglu og pol til ad yfirstiga hindranir an pess ad missa
sjonar & markmidi pinu.

Sjalfsvirding: Virtu sjalfa/n pig sem einstakling pannig ad pu hamarkir moguleika
pina.

e Stefndu @ hamarksarangur

e Settu pér markmid

e Tudu a eigin getu

e Syndu abyrgd og vinnusemi

* Dragdu fram styrkleika pina

e Skapadu pér ny tekifeeri

e Vertu hluti af sterkum nemendahdpi
e Raktadu likama og sal

e Hleyptu gledinni inn i lif pitt

e Taktu dskorunum - pezer gera pig ad sterkari einstaklingi
e Velgengni gerir pig frjalsa(n)

Hlutverk Studentapjénustu HR er ad adstoda nemendur vid ad efla
faerni sina og samkeppnishaefni medal annars med pvi ad:

Styrkja nemendur sem namsmenn og sérfraeedinga

Adstoda nemendur vid ad tileinka sér arangursrik vinnubrogd
og vidhorf

Efla feerni og metnad nemenda vardandi nam og storf

Auka sjalfsoryggi og sjalfspekkingu nemenda

Adstoda nemendur vardandi nams- og starfsazetlun

STUDENTA-
bJONUSTA HR

Studentapjonusta HR heldur fjolbreytt namskeid fyrir nemendur
medal annars um namstaekni, samskipti, flutning a verkefnum,
proftaekni, timaskipulag og markmidssetningu, lestrar- og glésutaekni,
arangursrikan lifsstil og slokun. Nemendum gefst kostur & ad taka
ahugakénnun sem gefur visbendingar um dhugasvid og getur
audveldad dkvardanatoku um val &4 nami og starfi. Nemendur geta
einnig fengid einstaklingsrddgjof vardandi vinnubrégd og namstaekni,
samhafingu ndmsframvindu og einkalifs og fleira sem kann ad hafa
ahrif & namid. Studentapjénustan hefur umsjon med styrkjum sem
skélinn veitir nemendum og ma par nefna nynemastyrki, styrki til
nemenda a Forsetalista og Frumkvodlaverdlaun. Auk pessa hefur
Studentapjénustan umsjon med adstodarkerfi fyrir nemendur med
sértaeka namserfidleika.

Vidtalstimar nams- og starfsradgjafa eru auglystir 4 heimasidu skélans
undir Stidentapjonusta, www.hr.is, par sem einnig er ad finna nanari
upplysingar um namskeid 4 vegum Studentapjonustu HR og fleira.
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RANNSOKNAR-
STOFNANIR HR

VIDSKIPTADEILD
Rannséknarmidstod i nyskdpunar- og frumkvodlafraedum

Rannséknarmidstéd um einkaframkvaemd

Rannséknarmidstéd i mannaudsstjérnun (RA-MAUS)

Dami um rannséknarverkefni

Global Entrepreneurship Monitoring (GEM).

Rannsdknir & nyjum taeknifyrirtaekjum.

Rannsdkn a einkaframkvaemd i heilbrigdispjéonustu i
nagrannaléndum islands.

Rannsékn & einkavaedingu & islandi.

Cranfield Network on Comparative Human Resource
Management (CRANET).

Rannséknir a tengslum islenskrar mannaudsstjérnunar og
rekstrardrangurs.

KENSLUFRZDI- 0G LYDHEILSUDEILD
Rannséknir & greining

Dami um rannséknarverkefni

Yfirlitsrannséknirnar Ungt Félk d [slandi.

,Youth in Europe”. Samstarfsverkefni 15 Evrépuborga.

Fraedileg og hagnyt préun islenska forvarnarmadelsins.

Health behavior and academic achievement among adolescents.

Parental influences on academic achievement among adolescents.

Timaradagreiningar a visum um heilsu og lidan barna og unglinga.

LAGADEILD
Evrépuréttarstofnun
Fjarmalaréttarstofnun

Audlindaréttarstofnun

Epikos — Midstod islands um samfélagsabyrgd fyrirtaekja
Midst6d Evropuupplysinga EUi

Dami um rannséknarverkefni

Skyringarrit med |6gum um verdbréfavidskipti.

Moguleikar vid gerd reglna um losun grodurhusalofttegunda
og ahrif peirra. Samstarfsverkefni med taekni- og
verkfraedideild.

Umhverfismat dztlana og mat @ umhverfisahrifum
framkvaemda - tengsl og sampaetting. Samstarfsverkefni med
teekni-og verkfraedideild.

Impact of International Criminal Procedures on Domestic
Criminal, Procedures in Mass Atrocity Cases (DOMAC).
Almannatryggingar: Hlutverk og samspil vid 6nnur bétaurraedi.
The UN Convention on the Rights of Persons with Disabilities:
European and Scandinavian Perspectives.

PVERFAGLEGAR RANNSOKNASTOFNANIR
Steerdfraedisetur HR
Rannséknarstofnun i fjarmalum

Dami um rannséknarverkefni

Umradanamynstur.

Umradanir, mynstur og algebrur.

Large deviations and stochastic analysis with applications to
insurance, mathematical finance and mathematical
economics.

Representable graphs.

Abstract Catalan structures.

Smidi Lyapunov-falla fyrir dlinuleg hreyfikerfi med linulegri
bestun.



TOLVUNARFRADIDEILD
pekkingarsetur i fraedilegri télvunarfraedi

Gagnasetur
Gervigreindarsetur
Tungutaeknisetur
Oryggissetur

Dami um rannsdoknarverkefni

. Adferdir til ad formlega sannreyna flokin samhlida kerfi eins og samskipta-
og netkerfi.

o bréun reiknirita til ad finna nalgunarlausnir fyrir erfid vandamal eins og
verkrodun.

o Eff-Square verkefni um hradvirka og skilvirka leit ad margmidlunarefni.

o Teekni til ad leita og skoda & audveldan hatt i stérum
margmidlunarséfnum.

o Mannlegar vitverur i syndarheimum.

o Forrit sem geta spilad hvada opinn leik sem er.

o Taekni til ad marka islenskan texta med mikilli nakvaemni.

e Teekni til ad finna ritvillur i islensku med tilliti til samhengis.

o préun teekni og adferda til ad meta og tryggja oryggi vefkerfa
framtiGarinnar.

o bréoun adferda til ad skilgreina og framfylgja oryggisreglum.

TAKNI- 0G VERKFRADIDEILD
Orkurannséknarsetur

Dzaemi um rannséknarverkefni

o Moguleikar vid gerd reglna um losun grodurhusalofttegunda og ahrif
peirra.

o Akvardanataka fyrir nytingu hahitasvaeda.

. Uppbygging idustreymis.

o Zebrafiskar sem svefnlikan.

o Rannsdkn a Utbreidslu rafvirkni i leginu. Hagnyting vid greiningu
yfirvofandi fyrirburafaedingar.

o Virkni i midlaegri undirstiku vid tilfinningaareiti.
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Haskalinn i Reykjavik er alpjédlegur skoli. Markmid hans er ad sem flestir nemendur fari til
utlanda sem skiptinemar enda skapar pad peim samkeppnisforskot. bvi er 16gd rik dhersla & ad
efla tengsl og samvinnu vid erlenda haskdla og stofnanir a svidi rannsékna og nemendaskipta.

ALPJODASVID HR

Alpjdédlegt samstarf felst m.a. i aukinni patttéku HR i hinum ymsu aaetlunum
Evrépusambandsins & svidi visinda, menntunar og starfspjalfunar. Slikt samstarf felur i sér morg
spennandi taekifaeri fyrir stidenta og kennara HR. Peim stendur til boda ad dvelja timabundid
erlendis eda fara i skipulagdar heimsoéknir i samstarfsskdla og stofnanir. Jafnframt er alpjédlegt
samstarf skélans vid virta erlenda haskdla 6metanlegt pegar kemur ad namspréun og kennslu
en margir erlendir gestakennarar starfa vid skdlann ar hvert. bannig byggjum vid einnig upp
nyjar haskoéladeildir. Sem deemi ma nefna ad ndm i lydheilsufraedi hefur verid byggt upp i
samstarfi vid hinn virta haskola Columbia University og ndm i verkfraedi hefur verid préad i nanu
samstarfi vid einn virtasta verkfraedihaskéla heims, MIT i Bandarikjunum.

STUDENTASKIPTI

Haskalinn i Reykjavik er i samstarfi vid haskéla i Evrépu innan Erasmus- og Nordplus-
daetlananna. HR hefur enn fremur gert fjélda tvihlida samninga vid haskéla utan Evrépu.
Samstarfid gefur taekifzeri til stidenta- og kennaraskipta. Studentaskiptin geta verid i eina til
tvaer annir. bannig gefst haskdlastudentum taekifaeri til ad kynnast nyju pjodfélagi, annarri
menningu, auk pess sem pad gefur innsyn i meistaranam og annad framhaldsnam.
Starfsmannastjorar stérra fyrirtaekja 4 islandi segja pad 6tviraedan kost ef umsaekjendur hafa
dvalid erlendis um lengri eda skemmri tima. bvi er mikilvaegt fyrir nemendur ad afla sér
alpjodlegrar faerni med pvi ad fara Ut sem skiptinemar.

Studentar HR eru hvattir til pess ad nyta sér pessi teekifzeri i peim tilgangi ad vikka
sjondeildarhringinn, auka vid pekkingu sina, laera nytt tungumal, na samkeppnisforskoti og
upplifa nyjar adstaedur. Eitt af meginhlutverkum alpjédasvids HR er ad adstoda pa studenta sem
vilja saekja um ad fara i skiptinam.
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hefur unnid med haskolum

og haskdélanemum

,Eg for einn Ut i skiptindm i eina 6nn til Madrid 4 Spani. A
pessari einu 6nn kynntist ég fullt af félki, ferdadist um allan
Span, lzerdi spaensku og kynntist spaenskri menningu. Erasmus-
félagid i UC3M er gridarlega virkt og var med skipulagda atburdi
og ferdir reglulega. Sem daemi voru ferdir til Barcelona,
Valencia, Sevilla, Toledo, San Sebastian, Ibiza, allar med
skemmtilegri dagskra og skemmtilegu félki. betta er reynsla
sem ég mun aldrei nokkurn timann gleyma og meli eindregid
med pvi ad allir fari allavega eina 6nn i skiptinam! Haegt er ad
lesa um sumt af pvi sem ég gerdi hérna:
http://bjarnia.blogspot.com.”

,GA0 menntun er su sem breytir folki. Eitt er vist og pad er ad
dvol erlendis er lifsbreytandi reynsla. Skiptinam er einhver
besta leid sem haegt er ad hugsa sér til ad na
samkeppnisforskoti i nami og proskast hratt 8 skommum tima.
Nemendur kynnast 6dru landi og pjéd auk pess sem naemi
peirra fyrir eigin menningu eykst til muna. Tungumalakunnatta
eykst. bvi eru allir nemendur hvattir til ad nota teekifzerid, fara
ut sem skiptinemar og nyta sér ad haegt er ad seekja um styrki
og namesvist vid virta erlenda haskoéla. Logd er ahersla a ad allir
nemendur skolans 6dlist alpjodlega feerni og taki patt i
alpjédasamstarfi skélans hvort sem um lengri eda skemmri dvol
er ad raeda. Einnig fa nemendur taekifzeri til alpjédlegra
samskipta vid sistaekkandi hop erlendra stidenta vid skoélann.”




Hlutverk Bdokasafns og upplysingapjénustu HR (BUHR) er ad stydja og efla skopun og midlun pekkingar vid Haskdlann i Reykjavik med pvi ad velja og safna efni 4 freedasvidum
HR, gera bad adgengilegt og veita vidskiptavinum framurskarandi pjénustu. Ahersla er annars vegar 16gd 4 hatt pjonustustig, hins vegar 4 rafraen gogn. Stefnt er ad pvi ad
studentar og starfsmenn HR hafi adgang ad rafraenu efni & sinum fraedasvidum, sambzerilegan vid pad sem best gerist i alpjédlegu haskdlasamfélagi. BUHR raekir hlutverk sitt,
m.a. med pvi ad

velja, safna, vardveita og skipuleggja fjolbreyttar upplysingar a fraedasvidum HR
studla ad upplysingalaesi innan HR og auka med pvi hagnyta feerni og samkeppnisforskot einstaklinga
bjéda vidskiptavinum adgang ad 6flugri rafreenni pekkingarveitu

BOKASAFN 0G
UPPLYSINGAPJONUSTA HR

BUHR er askrifandi ad fjolmdrgum lykilgagnaséfnum og um 20.000 rafreenum timaritum a fraedasvidum skdlans, ymist eitt eda i samstarfi vid adra. Einnig er unnid ad
uppbyggingu safnkosts & prenti og er vandad til vals a efni i samstarfi vid deildir.

BUHR bydur vidskiptavinum sinum alla almenna békasafns- og upplysingapjénustu, s.s. Gtlan, millisafnalan og upplysingaleitir, auk sértaekari pjénustu. Arveknibjénusta er
mikilvaegur lidur i starfseminni, en henni er ztlad ad audvelda vidskiptavinum ad fylgjast med pvi sem er efst a baugi 4 sérfraedisvidi vidkomandi. Ma par nefna upplysingar um
nytt efni hja BUHR, rafraenar sendingar efnisyfirlita valinna timarita og geymsluleitir i gagnasofnum. Markviss fraedsla er somuleidis mikilvaegur og vaxandi pattur i starfsemi
BUHR.

bjénusta BUHR er einkum zetlud studentum og starfsménnum HR. Ollum er pé velkomid ad heimsaekja safnid & auglystum afgreidslutima og nyta sér adstéduna, pjénustuna
og safnkostinn par.

Evropuupplysingastofa (EUJ) er starfraekt i safninu i Ofanleiti, su eina sinnar tegundar hérlendis. EUi-stofur er ad finna vida i Iondum utan Evrépusambandsins og eru paer hluti
af upplysingastefnu pess ,,EU in the World“. EUi-stofunni er fyrst og fremst aetlad ad pjona islenska haskélasamfélaginu, auk fyrirtaekja og stofnana.

BUHR er med afgreidslu i Ofanleiti og 4 Hofdabakka. A badum stodum er géd les- og tolvuadstada fyrir gesti og i Ofanleiti eru vinnuherbergi sem haegt er ad bdka. Afgreidsla
BUHR er opin i um 60 klst. a viku, handhafar adgangskorta hafa adgang ad adstédunni og safnkostinum utan afgreidslutima og adgangur er ad rafreenu bdkasafni dr 6llum
starfsstodvum HR allan sélarhringinn.

52



Hlutverk Atvinnupjénustu HR er ad adstoda fyrirtaeki og stofnanir vid ad finna haefa
framtidarstarfsmenn i hépi ndverandi og Utskrifadra nemenda skélans.
Atvinnupjonustan leggur sig fram um ad veita gdéda og faglega starfsradgjof.

ATVINNUPJONUSTA
HR

Mikilveegur pattur i starfi Atvinnupjénustunnar er ad veita nemendum skoélans fraedslu
og radgjof i tengslum vid stjérnun starfsframa og undirbuning fyrir atvinnuleit ad nami
loknu. bvi leggur Atvinnupjénustan rika dherslu @ ad nemendur byrji snemma a
namsferlinum ad marka sér stefnu og setja sér markmid. Goédur undirbdningur fyrir
atvinnuleit eykur likur @ arangursrikri rdédningu og anaegju i starfi. Atvinnupjénustan
bydur nemendum reglulega upp a vinnustofur par sem farid er yfir hagnyt atridi sem
snua ad vinnumarkadi, atvinnuleit og hvernig nemendur geta stjérnad eigin
starfsframa. Vinnustofurnar eru opnar 6llum nemendum skélans. Atvinnupjénustan
bydur auk pess upp & ahugasvidskonnun Strong i samvinnu vid Stidentapjonustu HR.
Atvinnupjonustan nzer til allra deilda skélans og jafnt til stidenta i grunnnami og &
meistarastigi. Unnid er ad midlun framtidarstarfa, sumarstarfa, hlutastarfa og
timabundinna verkefna. Auk pess hefur Atvinnupjénustan umsjon med
,studentavinnu“ innan HR, en slik storf eru ymist launud eda sjalfbodastorf i pagu
skolans.

Atvinnupjonustan starfraekir einnig sérhannadan gagnagrunn par sem starfsferilskrar
nuverandi og Utskrifadra nemenda eru skradar. Stidentar geta fylgst med auglystum
storfum en einnig er haft beint samband vid pa nemendur sem koma til greina i tiltekin
storf. Atvinnupjénustan pjonustar einnig Utskrifada HR-inga, sem geta verid skradir i
gagnagrunninn ad nami loknu og pannig fengid upplysingar um ahugaverd storf sem
bjédast.

Nanari upplysingar er ad finna & www.hr.is/atvinna.



Audlind einstaklinga. Audlind atvinnulifins.

OPNI HASKOL
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Opni haskdlinn audgar islenskt samfélag med midlun og virkjun pekkingar utan hefbundinna
namslina a haskdlastigi.

Opni haskdlinn er vettvangur visku og vaxtar fyrir einstaklinga, faghopa og fyrirtaeki; hann er 6llum
opinn og opnar pér dyr ad nyjum taekifaerum.

Opni haskdlinn pjénar atvinnulifinu med fjolbreyttu frambodi af fremstu innlendri og erlendri
pekkingu hverju sinni og nytir ahrifamiklar kennsluadferdir med arangursrikum heetti.

Opni haskolinn samanstendur af sex menntaleidum:

FagMennt: Hagnyt namskeid til ad auka faerni og fagpekkingu

StjornMennt: Ahrifarikar leidir til ad efla rekstur, reekta stjérnendur og starfsfélk
FrumgreinaMennt: Sértaek ndmskeid til ad brua bilid inn i haskélanam
FrumkvédlaMennt: Vidskiptasmidja fyrir frumkvodla

GrunnMennt: Namskeid fyrir bradger og namsfus born

MannAudur: Samstarfsverkefni um mannraekt

Kynntu pér namsmoguleika 8 www.opnihaskolinn.is
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GLEDI
Vid njétum stundarinnar og sképum og njétum
gledinnar i 6llum verkum!

FAGMENNSKA
Vid vinnum med feerustu sérfraedingum a hverju
svidi, vondum til allra verka og erum arangursrik!

KRAFTUR

Vid tokum af skarid, erum dbyrg og stoédugt i
fararbroddi!




i Haskolanum i Reykajvik gefst pér teekifeeri til ad leggja mikilvaegum malum lid.

FRA-ID

Haskolinn i Reykjavik fagnadi 10 ara starfsafmeeli sinu sem einkarekinn haskdli
haustid 2008. A peim timamétum faerdi HR pjédinni gjof sem felst i pvi ad
skolinn, starfsfélk hans og nemendur bjéda samtokum og einstaklingum sem
starfa i pagu almannaheilla adgang ad starfskroftum sinum og pekkingu.
Haskolinn i Reykjavik vinnur nu pegar med fjolda almannaheillasamtaka ad
lausn dhugaverdra og verdugra verkefna.

Nanari upplysingar er ad finna @ www.hr.is/fraeid

Dami um verkefni sem unnid hefur verid ad:
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Stefnumaotun félagasamtaka
Kostnadargreining i framleidsluferli
Hugmyndavinna — hugarflug og géd rad
Samstarf 4 svidi fraeedslu

Skipulag og umsjoén vinnufunda

Adstod vid stofnun samtaka
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