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A. Tillbgur nefndarinnar til ad bata dr manneklu i hjukrun,

1. Mennta fleiri hjukrunarfredinga.

¢ Mannckla i hpikrun er um 14% 4 heilbrigdisstofoumum m.v. stéduheimildir skv.
tjarhagsietlonum. betta samsvarar pvi ad pad vanti § um 300 stbdugildi
hjikrunarfradinga 4 heilbrigdisstofiunum,

Skv. mati hjikrunarforstjora og félagsins i pdef fyri hjikrunarfradinga b hzetla
add wanti nm 425 afdnheimildir | |1 mlrmarfredinoes § heills |un‘|3e—urnfr'tn‘nn|'r'= ] T-zl:n.!-u'lu

et R R A BRI S B R Pl SRR R [N ]

Dad md pvi leida likwm ad pad vnm: rdmilega 700 hjikronarfredinga 1 fullt starf vid
heilbrigdisstofnanir hér 4 landi.

Fjokli hjikrunafraedinga i stacfi & [slandi m.v, mannfjélda er adeins 65% af
starfandi hjikrunarfredingum & Novdurkindum med sbmu vidmidun, Til ad nd
medaltali starfandi hikrunarfreedinga & Norduridndum m.v. mannfjdlda parf um
745- 860 fleiri hjikrunarfrazdinga til starfa § fulln starfi hér & landi.

%

Um 86 hjnkrunarfredingar hafa titskrifast ad jafnadi & &l undanfarin 5 4.

Vegna fiildatakmarkana i ndm i hjdkrunarfredi halda drlega 90 nemendur dfram
nimi eftir samkeppnisprof & fyrsta misseri nims,

Mannekla i hjokrunarstarfi verdur vidvarandi verdi fibkdi Grskoifadea
hjikrunarfrasdinga dbrevitur nestu drin.

Tilldgur:
» Fjarmagn vegna nams § hjikrunarfredi verdi aukid pannig ad nemendafjakli § dri
hverju verdi 120-130 [ stad 90,

Auglysingaherferd til a8 kynna stbrf hjlikrunarfredinga & raunsannan og jikvadan
hétet verdi gerd i samstarfi Félags islenskra hjjknumnarfredinga og
heilbrigdisyfirvalda vorid 1999, Markhopurinn verdi ungt &1k sem stendur frammi

I N P .
L_'r'l'll' Wil gl RS WISLILIEL.

s Menntastofnann hjdkrunarfredinga endurskipuleggi verklegt nim hjikrunarmema
m.t.t. filgunar nemenda og niti fleiri heilbrigdisstofnanir til verklegrar pjilfunar.

Heilbrigdisstofanir endurskipuleggi starfeemi sina m.t.t. fdlgunar nemenda i
verklegu nami.

Frirmagn Gl meistaranéms og vidbdtarmenntunar hjlkrunarfriedinga i sérgreinum
hjlkrunar verdi tryggt.

Fitlig tlenskra hj@bnuirfesdings - Marekla f haikmun, mars 149494, El




2 Laun.

¢  Laun rada mestu vardandi starfsinegju hjgkrunarfricdinga, hafa dbeif 4 streitu 1
starfi, starfshlutfall og brottfall { starfi. Imynd og sjalfsmynd stéttar redst jafnframt
ad nokkru af lavnakjdrum.

o Vidhorf hjikrunarfreedinga til vaktavinm hefur breyst hin sidari ir og sterra
hlutfall stéttarimnar vill vinna dagvinmu.

¢ Launakijtr hjdkrunarfraedinga hafa batnad nokkud eftir kjarasamning félagsing sem
gerdur var i jini 1997, Vonir ern bundnar vid nytt framgangskerfi fyrir
hjikrunarfradinga 4 heflbeigdisstofunum par sem m.a, mat 3 haefni, femn, dbyrgd,
umfangi starfs og mennton er lagt til grundvallar lunadkvirdunum.

Tilligur:

e Laun hpikrunarfredinga verdi hekkud og taki mid af Abyrgd, sérhefni og menntun,
Laun hjikrunarfraedinga verdi ekki lakari en laun heilbrigdissiérta med samberilega
lengd menntunar ad baki

\

o Tryggt verdi ad s hluti kjarasamninga, sem fluttur var til stofnana, verdi pannig
geferdur ad hjikrunarfreedingar komi til starfa og sji sér dvinning i a0 vera dfran i
starfi.

o  Greidshur fyrir dlagsvaktir, sérstaklega netor-, helgar- og helgidagavaktir, verdi
haskkadar.

» Nyt framgangskerfi auki miguleika i stéduhekkunum, ekki sist { klinisku starfi £
hjlkrun.

i
i
i [

m




3 Fa hjiukrunarfraedinga til starfa.

- Wed hem mannatla I1||:|"'I:'1'|1 narfreedinesg cem i mr i lancdime @ nnne a8 il
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stddugildum hj.ﬂ:runﬂl'ﬁ'mdm,?n um 170:

a.  Fd hjiikrunarfradinga vl starfa.
U 400 hjikrunarfradingar 4 Islandi starfa ekki vio hjikrun,
Atvinnupétttaka hjokrunarfredinga [ hikrun er um 85%, en
atvinnupatitaka kvenna i sama menntunarstigi er um 92%. Til ad ni
medaltali atvinnupatttike islenskra kvenna pyrfti ad f 200
hjikrunarfreedinga til starfa & n§ { heilbrigdishidnustunni, Fam beir ad
medaltali | 50% starfshlutfall, F:=n1._.,_|ust um 106 sedongildi higkrnarfreding
til starfa.

b, Auka starfehluzfall,
Um 30% starfandi hjdkrunarfredinga eda um 700 hpdkrunarfreedingar eru i
minna en 80% starfi. Anki pessir hjikrunarfredingar starfshlutfall sitt um
10% ad jafnadi fengjost wm 70 stodugikli § viabot § hjokrun.

o Ad jafnadi eru folmargir hjdkrunarfredingar { nimi. Ekki e haegt ad lita 4 pann
hip sem varaforda.

* Laun og vinnuadstzdur rida mestu um hvort hjikrunarfradingar koma til starfa og
haklast 7 starfi.

s  Mikilviegt er fyrir ]1ei]hﬁguflis|:rj‘1 nustuna ad hjikrunarfredingum séu skapadar

adstedor I"I"I'I'II'IIFF adk ]'ler IE:l."ll Ty |1.'.r||:| 108 |'\g1|1'| gé gert fappt o) vinma | haun

'i-[ﬂTFShhl[fﬂ"l

o 7 erlemdir hjokrunarfriedingar hafa ad jafnadi komid til starfa drlega a islandi
unclantarin 5 dr.

Tilliigur*
Hpkrunarfredingar § 80-100% starfi verdl sérstaklega lavnadic fyric hatt
ciarfebily Il

» Hjikrunarfrzzdingum, sem vilja koma til starfa & ng innan hjikranar, og
nytekrifudum hjikrunarfraedingum standi til boda dkjdsanleg launakjor og
starfsadstedur, svo og skipuldgd starfsadligun.

*  Gert verdi sérstakt dtak til ad fi hjdkeunarfradinga, sem ekki eru i storfum i
heilbrigdispjonustunni, til starfa 4 ny,

*  Ridnir verdi erlendir hjdkrunarfredingar til starfa 4 islenskum
heilhrigﬂlisﬂmfnunum-

Félng slenskr Widsrusarfmeding - Mannckla Fhskmn, mas 1909, &




4. Yinnutimi.

- FTome #MITTF Liftlemes ey e Bl e e pafemenees srm o el -
L] WITED e JIJI.[I;.['I.II]HTJ IEI:IJII'IH,.LL VHITIAL VHEELLYITIOLU,
®  Vaktavinna og dreglulegur vinnutimi er ein adalistada fyrir streitu § starli, dregur

ir starfsanzgju, samraemist illa fi3lskyldulifi og veldur oft pvi ad
hjdkrunarfriedingar kjosa ad vinna minna starfshlutfall eda heta stbrfum.

¢  Stofnunum gengur erfidlega ad manna natur- helgar- og helgidagavalktir.

= Vmmutimadkved Evropusambandsins og kjarasamningar kalla 4 breytingar &
vaktafyrirkomulagi hjikrunarfrzdinga.

e Synt hefur vend fram 4 ad 6r skipti 4 viktum og par med truflun & likamsklukku
keidir til aukinnar streitu og styiti pfnvel 2vina.

*  Vinnuvika hjikrunarfradinga § vaktavinou d gjikrastofmunum er jafnléng vinnuviku
, peirra er vinna dagvinnu eda 40 stundir. Vinouvika hjikrunarfredinga i vaktavinnu
A Mordurldndum er styttri eda i bilinu 35 (N} til 38 (F, 5} stundir & viku (55N
| 996),

Tilldgur:
e N pegar verdi tekin upp 36 stunda vinnuvika hjlikrunarfreedinga 1 vaktavinnu.

#  Vaktir verdi endurskipulagdar og hjikrunarfreedingar einungis i
urnclantekningartilvikum radnir & priskiptar vakair.

+  Hjdkrunarfredingar, sem taka meetur-, helgar- og helgidagavaktir, fii sérstakar
greidslur nmfram umsamdar dlagsgreidsiur skv. kjarasamningum fyrir pessar vakeir.

= Sveigjanlegur vinnuiimi 4 heilbrigdisstofmunum verdi { auknum meeli tekinn upp.

s Skyrslugjéf vid vaktaskipti verdi endurskipuldgd m.rr. sveigjanlegs vinnutima og
téhvuvinnslu 1 skyrslugers.

+  Hjikrunarfredingar hafi meiri dbrif & skipulag eigin vaktafyrirckomulags.

Filisg fslenskra hitmniriredinga - Mainehla F hikrun, ners 149490, =
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vinnudlag hefur dhrif 4 stdrf stéttarinnar.

Hjiikrunarstarfid veldur hjikrunarfiedingum oft streitu. Astadur streitu ero
tengdar vinnuadstedum, 5.5, vinnualagi, skorti 4 sérhwfitu starfsfalki, samskiptum 4
vinnustad, Krdfum um meiri vinnu en peir kjdsa og vinnutima, Laun,
fidlskylduadstadur og edli starfsing sjilfs veldur einnig streitu.

T ETETE e |

3Tl Frrarfres ddmmsr vordn i lam e Puoeds i 11T 1s PPN R, |
o Bt LL B NN IR, AL o JRLLOG YU RLVILILE LR IR T el TLELE, LEFZILTGLTEY paslch SEIT

B

peir deka.

Vinnuadstedur hjikrunarfredinga eru vida Sfullnegjandi. Vaktherbergi eru oft
brong og dneedissdm, vintun er 4 vidtalsherbergjum og adstédu vegna vinnu vio
tilvur og idulega skortur 4 tekjum sem nandsynleg eru fyrir hjikrunarstarfia,

- Mikid vinnuilag hefur leitt til pess ad adstadur hjikrunarfrcdinga til si- og

o LIFFTie R irear g aefidae
SRR 8 AL LR BREL fe L fed B 1R

»  Ofbeldi gagnvar starfefidlki i heilbrigdisstofmunum er stadreynd.

Tillagur:

®  Mbonnun i hjdkrun verdi batt.

= Vinnuvika vaktavinnufalks verdi stytt i 36 stundir ni pegar,

* Starf hjakrunarfraedinga verdi endurskipuldgd og strf, sem ekki krefjast
by kJ.'unarmennunm', verdi terd i hendur annarra, Lyfjataknar, ritacar og
flutningsfolk og tleira studningsfolk verdi ridid.

*  Vimuadstada hjikrunarfriedinga 4 heilbrigdisstofunum veroi tekin til
endurskodunar,

+  Stofnanic setji reglur um hvemig per mueti vontun a f61ki § vaktir, panmig a0 tekia
sé & fyrirsédri vontun a starfefélki i tima.

* Adstada og fjirmagn til endurmenntunar hjikrunarfredinga verdi ankid verulega
og vidurkennt 49 si- og endurmenntun sé dejifanlegur hluti starfsins og hluti
gadastjornunar,

* Ny framgangskerfi leidi (il aukinna tekifiers og hvatningar 1il ad vaxa og proskast
i starfi samhlida bettum launakjérum.

* Hjikrunarfredingum standi hbandleidsla til boda til studnings vegna edlis starfs.

L

Heilbrigdisstofnani setfi reglur um forvarnir og vidbrogd vid ofteldi Og um
studning vid starfsfalk sem hefur ordid fyrir ofbeldi,

Félag iserskr hjikrunsdineding - Manmckl §hjiknan, surs 1950,

=)




6.  Dagvistarmil.

*  Umdiratugaskeid riku spikrastofanic leikskéla fyric starfsmenn sina mua, { peim
tilgangi fi hjlikrunarfrazdinga med ung barn til starfa. A Aring 1993 var dkvedid ad
rekstur leikskola sjikrahisanna skyldi fluttur 7 Afangum il sveitarfélaganna,

e Skipulag reksturs leikskala sjikrahisanna 1ok mid af porfum sjikrahisanng og
starfefisles ot starfstimar og aldur barna, Born frd 1 &rs alds fengu vistun 4
leikskdlum sjikrahdsanna.

*  Frambod i leikskdlaplissi hjd sveitarfélégum er vida minna en eftirspurn. 1 ymsum
bverfumsveitarféldgum komast bim ekki ad 4 leikskdlum far en & 3. aldursdri.

¢ Hjdkrunarfriedingar med ung birn konw sidur, seinna og i minna starfshlutfall en
aour til starfa vegna erfidleika vid barnapdssun.

o Leikskdlar eru hluti af skipuldgdu skdlakerfi landsing og eina skdlastigid sem
foreldar greida skolagjéld fyrir.

L

Tilligur:
*  Skolagjold i leikskdlum verdi felld nidur.

* Heilbrigdisstofnanir og  Félag islenskra hjikrunarfredinga taki upp vidrasdur vid
sveitarféldg um ad starfstimi keikskdla verdi lengdur og taki mid af vaktavinnu.

* Heilbvigdisyfirvild ger samkomulag vid sveitarfélag um ad tilvekinn fjoldi
leikskdlaplissa verdi til radstitunar handa hiikrunarfredingum eda peir fii forgang
Vi ithlutun & leikskolaplassum vegna skorts i hpkrunarfradingum medan
frambod & leikskalaplissum annar ekki cftirspurn,

= Leitad verdi sérstakra leida til ad mata porf fyvir leikskolaplass barna yneri en
2 dra, t.d. med rekstri leikskéla 4 vegum sjikrahisanna fyrir bennan aldurshdp.

Félag islimekrn Bjiknemarimeding - Musegkln § Bk, nuars 1994, 9
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imynd hjikrunarfraedinga

Islenskir hjikrunarfraedingar ern almennt inegdir med st sin,

Neikved umreda um vinnuilag, erfidar vinnuadstedur og skem launakjor
hjikmunarfradinga hefur skadad imynd hjikrunarstéttarinnar,

Jakvad Imynd er heilbrigdishpnustunni og hjitkrunarstéttinni naudsynleg til ad
halda hjikronarfredingum § starfi, & hjikrunarfriedinga til starfa vid hjiknm 4 ny
og ekki sist ad i hefa einstaklinga til ad velja hjikrun ad zvistarfi,

MNaudsynlegt er ad styrkja imynd hpakrunarfredinga sem fagstéttar i gefandi og
krefjandi starfi & fjblbreyttum vettvangi. Einnig er mikilvegt ad styrkja imynd
hjdkrunar sem sjlfstedrar fredigreinar.

Meikvasd umreda medal hjdkrunarfredinga og 1 fjdlmidlum om big launakjor og
erfiddar vinnuadsteedur, m.a. i Kpdlfar vinnodeilna hidkrunarfredinga é seinni hluta
Attunda dratugarins, leiddi til ad nyskraningum 1 nam i hjikrunarfread feklkad

y verulega.

Takved kynning i stérfum hjikrunarfredinga med gerd myndbands,
kymningarbaklings og auglysinga um hjikrunarniam, sem beint var ad nystadentum
a drunum 1987/ 1988 skiladi sér 1 Hidlgun nyskradea nemenda i hidkrunarfreed.

Tillggur:

Auglsingaherferd til ad kynna stérf hjikrunarfizedinga 4 raunsannan og jikvadan
bt verdi gerd 1 samvinnu Félags islenskra hjikrunarfredinga og
heilbrigdisyfirvakla vorid 1999, Markhopurinn verdi ungt f3lk sem stendur frammi
fyrir vali 4 mvistarfi.

Bzta launakjir hjukrunarfriedinga til ad gera starfid meira adladandi.

Nidurstddur rannsakna hfikrunarfredinga verdi kynntar i sameiginlego dtaki Félags
islenskra hjikrunarfredinga, menntastofnana hjikrunarfrasdinga og
heilbrigdisstofnana.

Félag islenskra hjikronarfradinga stefini ad pvl ad rida fjolmidlafullinia sem
sérstaklega hefdi had hlutverk ad koma hjikrun og hjikrunarfredingum 4 framferi
og gera 0T peirra 1 heilbrigdishjdnusto symikeg,

Hjikrunarfreedingum standi aukin tekifien tl endurmenntunar til Bboda, basdn med
auknu frambodi & styttri og lengri nimskeidum og med studningi fri
vinnuveitendum, t.4. lesddzum og fjarhagslegum studning.

Menntabrautir hjikrunarfrasdinga geri sérstakt drak [ ad lada til sin nemendu.
Hjiikrunarfredingar hugi ad pvi hvada mynd peir siilfir gefi af starfi sinn inman og

utan stofnana og leggi sig fram vio a0 fjalla um hpikrun og hjgkrunarfredinga 4
Fkvadan hitt inn & vid og 0t 4 vid.
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B. Stadreyndir um hjikrunarfradinga 4 vinnumarkadi -
samantekt.

Skortur 4 hjikrunarfredingum.

«  Skortur & hjiikrunarfreedingum til starfa er um 14%. Alls vantar i um 300
stiddugildi hjikrunarfreedinga & heilbrigdisstofnunum m.v.stédubeimildir skv.
fiarhagsietlunum. Pad parf hins vegar ekki ad segja til um raunverulega pbrf fyrir
hjikrunarfredinga.

« Skv. mati hjlkrunarforstjora og félagsing & porf fyrir hjikrunarfreedinga md deetla
ad vanti um 425 stidubeimildir hjokrunarfradinga i heilbrigdisstofnunum 4 Islandi,
Alls ma pvi detla ad vanti rimlega 700 hjikrunarfriedinga i fullt starf vio
heilbrigdisstofnanir hér 4 landi.

Vinnuframlag.

L

+  Hfikrunarfriedingar 4 lslandi og islenskir hjikrunarfredingar erlendis voru 3129
talsins 1. oktober 1998,

= 98% hjikrunarfredinga eru konur,

*  Um 2250 hjikrunarfredingar & vinmualdri eru starfandi en pad samsvarar pvi ad um
83% hjikrunarstéttarmnar & vinnualdri sé¢ starfandi vid hjdkeun,

= Um 404 hjikronarfredingar & vinnualdri e ekki starfandi vio hjikrun.
*  Twplkega 30 hjikrunarfrasdngar eru 4 lifeyri.

s Um 160 hjikrunarfredingar eru basettic erlendis,

e 35% starfandi hjikrunarfredinga eru § 100% starf.

= 67% hjikrunarfredinga eru i 80- 100% starfi og um 75% hjdkrunarfredinga i 70%
starfi eda meira.

*  Medalstarfshlutfall hjikrunarfredinga er um 80%.

¢  Um 60% hjikrunarfraoinga vinna vakiavinnu.

+  Medalstarfsaldur starfandi hjdkrunarfredinga er ep 18 dr,

* Hjdkrunarfredingar sem eru { sérskipuldgdu BS-ndmi vid namsbraut
hjdkrunarfracdi skila ad medaltali 56% starfshiutfalli i hjdkrun jafohlida némi, en

voru fyrir ndm { um 78% starfi, Petta samsvarar 30 stédugiklum hjikrunarfraedinga
sem skila sér til starfa 4 reesto drum,
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o Um 64% hjikrunarfredinga starfa vid almenn hjikrunarstdrd, um 24% teljast il
millistjérnenda og um 9% 1il ylirstjornenda.

Nylidun:
o  Fré frinu 1994 hafa ad jafnadi um 85 hjikronarfredingar Otskrifast & dri hverju fri
{slenskom haskalum,

A undanférnum 5 drum hefur starfandi hjikrunarfradingum (olgad ad jamadi um
50 4 éiri pegar peir sem fara & lifeyri hafa verid dregnir fra.

s A vordnn 1999 eru alls 357 nemendur i grunandmi § hjdkrunarfredi vid islenska
hiskola.

Fjolkdatakmarkani § nimi { hjikrunarfraedi leida til pess ad samtals 90 nemendur
hafe mbguleika 4 ad halda dfram nimi eftir samkeppnisprof & havstinn 1. drs (60
nemendur HI, 30 nemendur HA).

%

169 hjikrunarfredingar eru § sérskipuligdu BS-nimi { hjikronarfreedi vid HI.

29 hjtkrunarfredingar eru { meistaranimi { hjdkrun vid eda § tengslum vid islenska
héskdla.

46 hjiikrunarfredingar eru { ndmi vid Endurmenntunarstofioun HI i skurd-,
sveefingar- og gidrgasluhjikrun eda stprnun § heilbrigdishjonustu.

. '.irlaga hafa um 7 erlendic hjikrunarfredingar fengio starfsleyfi 1il hjikronarstarfa &
Islandi sl. 5 r.

Aldurssamsetning hjikrunarstéttarinnar:
o Medalaklur starfandi hjdkrunarfreedinga er 43,6 r.

o Um 40% hjikronarstéttarinnar & vinnualdei er feddur & 6. dratognum.

»  Hiutfall hjikrunarfriedinga { hverjum drgangi kvenna faeddra 4 timabiling 1935-
1970 er 3,5% ad medaltali, Hlutfallid for hast i um 6% hj peim sem feddar eru 4
timabilinu 1955-59 en hefur farid minnkandi sidan,

Fjdldi hjtkrunarfradinga — samanburdur vid Norourléndin:
+ Fjaldi hjikrunarfredinga i starfi a Islandi m.v. manntjdlda er adeins 63% af
starfandi hjfikrunarfredingum i Nordurléndum med sdmw vidmidun.

o Til 88 néd medaltali starfandi hjokrunarfrasdinga & Nordwrdndum m.v. mannfjolda

parf um 745- 860 fleiri hjikrunarfradinga til starfa { fullu starfi bér & landi. Um 960
sjikralida { fullu starfi parf tl vidbdtar & Islandi til ad nd medaltali Nordurlanda.
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o  Hiufall hjikrunarfraedinga af faglerdu siarfsfilki innan hjikrunar er hast §
Finnlandi 4% ag 4 lslandi 60%. Amars stadar § Nordurléndum er hiutfallid um

50%.

Vinnustadir hjakronarfredinga:

e Taplega 80% hjikrunarfraedinga starfa & sjikrahisum, par af teplega 60% allra
hjokrunarfredinga # tveimur storu spikrahisunum i Reykjavik, Um 15%
hjikrunarfredinga starfa i beilsugasiu og um 8% 4 dldrunarstofnunum.

e  Um 80% hjdkrunarfraedinga sem dtskrifudust fra HA & frunum 1993-98, starfa d
landsbyggdinni og um 20% i Reykjav ﬂiur:.."-.':éed-inu. Hiutfallid er &fugt hja
hjakrunarfradingum sem deskrifudust frd HI 4 sama drabili.

Fjilgun stoougilda:
o Fjdlgun stodugilda hpkrunarfradinga & heillbrigdisstofrunom milli ira er & bilino 1-
2%.
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C. Skortur 4 hjikrunarfraedingum —
Samantekt 4 nidurstooum fyrri kannana

Skortur & hjukrunarfredingum.

»  Stddugur skortur & bilinu 10-20% hefur verio 4 hjakrunarfrasdingum til stacfa i
fiolda ara, allt frd drinu 1942 eda lengur, Skorturing siduste tvo dratugi hefur verid
14-18%, en & drunum 1998 og 1999 meldist skortur & hjokrunarfredingum til
starfa um 14%,

Astadur fyrir skorti & hjikrunarfraedingum ad mati peirea sjalfra.

* Lig laun, mikid vinnudlag, vaktavinna og erfidleikar vid ad samreema vinnw og
fiolskyldulif eru ad démi hikronarfredinga sjilfra meginistaedur fyrir
hjikrunarfredmgaskorti,

ﬁlf hverju heetta hjikronarfredingar stirfom?
Hﬂfﬁlu fstadur fyrir pvi ad hjikrunarfriedingar hetta storfom ero Bleg laun,
" heimilisadstaedur, dreglilegur vinmu timivaktavinn, vinnudlag og dreiti fri stofnun
utan vinnutima vegna skorts 4 starfsfolki.

Hlutastarf.

e Megmistadur fyrir pvi ad hjiilorunarfrasdingar kjdsa ad vinna hlutastarf er a0
viktavinna sanrmist illa filskyldulifi, mikid vinnualag og éreglulegur vinnutimi,
kleg laun og vandamdil vid barmagas.

Starfsiinmgja.

o Islenskir hjikrunarfreedingar eru almennt dnagdic mea stérf sin vid hjikrun, Ymsir
baettir geta studlad ad starfsinegiu, s.5. tekifar til persénulegrar uminnunar Og
samskipta vid sjiklinga, tekifzri til 20 vaxa og proskast i starfi og vidhalda
pekkingu sinni, sjilfredi og dbyrgo I starfi, miguleikar i stéouhickkun, miguleikar
4 a0 taka fend tegundir vakta og sanmgjérn laun. Beir hacttir, sem eru taldic draga
ur starfsfinzgju, eru helstir Kleg minnun, vinnudlag, vaktafyrickomulag og sidast
en ekki sist léleg laun,

Streita i starfl

* Hjikrunarstarfid veldur hjikrunarfraedingum oft streitu. Stjdrmendur og ungir
hjikrunarfraedingar Iysa mesti streitu, Helstu streituvaldar er skortur 4 sérhefi
starfsfolki, of fau starfsfolk, 6fullnaegjandi laun, & mannaskipti, mikio vinnudilag,
meiri vinna en vidkomandi kys, vinnutimi, vinouadstada, starf & deild par sem
fengist er vid bradatilvik, fidlskylduadstadur og togstreita f tengslum vio
fiilskyldulif, ondg tjaskipti vid adrar starfsstéttir og virdingarkeysi annarra
starfstétta fyrir stdrfum hjikrunarfredinga.

Kulnun

*  Kulnun medal islenskra hjikrunarfredinga skv. kinnun 1994 reyndist mest hja
peim sem voru elstir ad drum, med lengstan starfsaklur og lengstan tima frd deskrift
en peir hjakrunarfredingar sem voru Anegdir i starfi héfdu farri kulnunarstig en
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hinir dénegdu. Kuloun eda starfsprot medal hjikrunarfredinga hér & landi er pd
minni en vida erlendis (medalkulnunarstig hér 4 landi er 43,5-45,38, en 51,1-62,2
erlendis).

Fyrri rannséknir um skort & hjikronarfradingum - tillsgor til drbdta,
a. Laun

Laun verdi hakkud verulega.

Stytting vinnuviky, 32 stunda vinnuvika verdi metin sem fullt starf,
Vaktailag verdi heekkad, sérstaklega neturvaktadlag,

Greidd verdi sérstdk poknun vegna his starfehlutfalls,

Sérstiik paknun verdi greidd peim sem taka ad sér dkvedin verkefni.

" & & & &

b. Fjiilskvlduadstadur:
o Dagvistunarrymum verdi fiblgad og tekio tillit til fidlda barna vid greidslu
leikskalagbda.
Starfstimi keikskola taki tillit til vaktavinnuféilks.
Sveigjanlego vaktafyrirkomulagi verdi komid 4.

c. Starfsinmgja:

e  Auka starfsinesjo og par med festu hjikrunarfredinga med i ad auka
sjalfstaedi hjikrunarfiedinga, auka tilbreytingu § stbrfum og skyrar
verkaskiptingu.

» Cefa svisrun d@ frammistéou hjikrunarfredinga.

o Auka miguleika hjikmunarfredinga & stddohakkunum, Ld. vié klinisk stéef.

o Auka dhrif hjikrunarfriedinga i vinnuskyrslugerd,

d. Vinnuadstaedur:

Bazta mannun, fiblga stdougildum hjikrunarfreedinga & vinnustdoum.

Auka stddugleika | ménnun.

Studla ad sambeldni og podum starfsanda.

Lidriedislegur og synilegur stjomandi.

Studla ad ghdum samskiptum vid advar stéttir,

Tviskiptar vaktir og samfelldari vaktir, t.d. sama tegund vakia lengri time.

Stytting vinnuviku,

Minnka dreiti & hjikrunacfredinga | vimw og otan, pé sérstaklega stdougt

kevabb um ad vinna avnkavaktir & fridéigum.

o Gefa svigrim til endurmenntunar.

«  Auka upplysingafledi milli yfirstjérmar og alimennra hjikrunarfredinga t.d.
vegna breytinga og lokana & deildum.

« Bata vinnuadsiddu.

o Efla studningsnet s.s. lyfatekna og flutningsfalks.

" & ® @ @&

c. Imynd stéttarinnar:
s Beeta imynd stéttarinnar med pvi ad kynna hjikrn i pjodtélaginu a jakveedan
hatt til a0 lada ad ndmi og starfi.
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Mannekla i hjikrun

1. Inngangur.

Mannekla innan hjiikrumarstéttarinnar hefun verid stddog um langan aldur. Svo virdist
sem aldrei hafi tekist 20 mennta negilega marga hjdkrunarfraoinga til ad fullnega
eftirspurn eftir hjikrunarfredingum til starfa innon beilbrigdispjénustunnar. A
urdlanfirnum frum og dratugum hafa verid gerdar fiélmargar athuganir og kannanir
par sem skodud hefur verid porf fyrir hjikrunarfredinga, astadur fyrir gkorti &
hjiikrunarfradingum til starfa og i folmdrgum tilvikum hafa verid settar fram tilldgur
til drbéta. Ymsum peirra hefur verid hrint § framkvamd med nokkram drangri.

i drsbyrjun 1998 1ok stjérn Félags islenskra hjikrunarfredinga dkvordun um ad gera
kinnun a skorti 4 hjikrunarfredingum til starfa. Voru nidurstiour kimnunarinnar
birtar i jinihefti Timarits hjdkrunarfredinga. A vorfundi deildar hjikrunarforst jéra
innan Félags islenskra hjikrunarfredinga 1998 voru unmwadur um petta efni. A
furdinum var sampykkt dlyktun pess efinis ad deildin skipadi nefid i samradi vio stjom
Félag islenskra hjikrunarfrdinga sem fengi pad hlutverk ad skoda dstedur fyrir skorti
4 hjikrunarfredingum til starfa og koma med tlldgur til drboa,

Eftirtaldir adilar voru skipadir i nefndina. Fré Félag islenskra hjikrunarfredinga: Asta
Maller, formadur Félags islenskra hjikrunarfriedinga, Adalbjorg Finnbogaddir,
hjikrunarfredingur hid félaginu, og Ingibjirg Sveinbjdmsdattir, hjikrunarfrasdingur a
SHR. Fri deikl hjikrunarforstjdra: Steinunn Sigurdarddttir, hjdkrunarforstjori 4
Sjakrahisi Akraness, sem jafnframt 16k ad sér formennsku i nefndinni, Erna
Einarsdottir, starfandi hjikrunarforstjéri a Sjikrahisi Revkjavikur (SHR), og bdra
Akadattic, starfemannastjori & Fiordungssiikrahdsinu 4 Akureyri. A fyrsta fundi
nefndarinnar, sem haldinn var 1. september 1998, var dkvedid ad fidlga i nefndinni og
bezttust pd vid Ragnheidur Sigurdardottir, hjikrunarframkveemdastpor &
Landspitalanum, Gudrin Sigurdarddttir og Eygld Ingaddttir. hjikrunarfredingar i
Landspitalanim, en ber Gudrin, Eygld og Ingibjorg teljast til yngri kynsiédar
hjikrunarfreedmga og rmikilveegt potri ad i sjdnarmid pess haps fram.

Hver og einn nefndarmadur myndadi bakhop sem hann ridferdi sig vid 4 ymsum
stigum nefndarstarfsins.

Nefndin dkvad ad skoda sérstaklega eltirfarandi paetii

1. Gera samantekt & athugunom og kinnunem sem gerdar hafa verid & undanférnum
arum A vinnumarkadi hjdkrunarfredinga og um skort 4 hjdkrunarfraedingum til
starfa.

2. Gera athugun i ndverandi stéddu vinnumarkadar hjikrunarfredinga,

atvinnuatttdko peirra og liklega proun 4 nestu aronm

Meta péef fyrir hjikrunarfrasdinga & heilbrigdisstofunum.

Greina dstedur fyrir skorti & hjikronarfracdingum til starfa og setja fram tilldgur il

a0 beta i skorti & hjikrunarfriedingum il framtidar.

& L
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Adalbjiirg Finnbogaddttir og Asta Maller toku ad sér ad afla grunupplysinga vegna
starfa nefndarinnar. Pannig 1ok Adalbjirg saman yfirlit dr fyrri kénmumuem d skorti &
hjikrunarfraaingum tl starfa, Asta vann upplysingar um vinnumarkad
hjikrunarfrzdinga, en hin gerdi jafnframt kannanir & skorti & hjdkrunarfredingum til
starfa 1998 og 1999, Vigdis Jonsdattir, hagiredingur Félags islenskra
hjiikrunafraedinga vann, dsamt Astu, t6flur, myndir og spd um parf fyrir
hjikrunarfredinga nestu 15 drin. Kénnun medal ungra hjikrunarfredinga var unnin af
Ingibjérgu Sveinbiérmsdattur, Eyzlo Ingadéttur og Gudriinu Sigurdardottur, Steimunn
Sigurdarsottir gerdi athugun & pief d hjdkrunarfredingum til starfa. Hanna Ingibjirg
Birgisdéttic var nmsjonarmadur kinnunar & hjikrunarfredingum i sérskipultigdu BS-
=TT
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2. Fyrri athuganir og kannanir um skort 4
hjukrunarfradingum til starfa.

2.1. Skortur & hjikrunarfradingum til starfa - siigulegt yfirlit.

Skortur & hjikrunarfraedingum er ekki nytt vandamél hér i landi. Arid 1942 skrifar
Sigridur Bachmann grein um “véntun & lerdum™ hjikrunarkonom i timarit
hjikrunarkvenna og kemur par fram ad skorturinn hafi verid um 10%. A drinu 1964
fjallar Sigmundur Magmisson leknir um hjdkrunarkvennaskortinn og leidir til drbéta i
timariti Hpkrunafélags Islands. Par kemur fram ad um 85% af “naudsynlegum”
stddum hafi verdd skipadar samkvaemt upplysingum sem sjikrahismélanefnd
Lzknafélags Revkjavikur ték saman. A fivinn 1971 er hpikrnunarfradingaskorturinn
talinn vera 19% af dztladri hjtkrunarhdrf. | kringurm 1970 leiddi umreda um skort 4
hjikrunarfredmgum m.a. tl breytinga i menntunarméilum hjikrunarfredinga og
stofiunar nimshrautar i hjlikrunarfraedi 1973, Konnun & hikrunarfre-dingaskorti var
gerd af Hjikrunarfélagi Tslands 4 drinu 1983 (Pérdlfur Porlindsson, Armér
Gudmundsson) og 4 Arinu 1984 (Mavia Finnsddttir) og meldist um 13% § bidum
knnununum. | kénmun land leknisembeettisins 4cid 1985 var leitad upplysinga um
hjikrunarfradinga i starfi i sjikrahiisum og langdvalarstofounum. Kénnunin leiddi i
ljos ad & deildaskiptum sjikrahisum voru 83% stidugilda setin og 4 geddeildum 63%.
:"L heilsugaeslustidvum voru hjikrunarfrzongar ridnir { 95% heimiladea stdougilda.
Arith 1992 stéou Hiikrunarfélag Islands og Félag hdskdlamenntadra hjikrunarfreomga
saman ad gerd kiinnunar & skorti i h_rﬁ]-:nmar]‘rmmgum og sjllkralidum til starfa,
Samkvemt nidursiddum kinnunarinnar meldist 5kmﬂ1rjnn 18% midad vid heimilud
eda dxthd stodugildi hjikrunarfriedinga en var pé mjog mismunandi eftir tegund
heilbrigdisstofnana, mestur i dldrunarstofnunum 28,4% og minnstur 4
heilsugeslustddvum 11,8%. [ kinnun Félags islenskra hjikrunarfredinga, sem gerd var
i febriiar 1998 reyndist skorturinn vera 14,1% ad medaltali, mestur £
Sldrunarstofnunum 24.9% o minnstur 4 heilsugeslostidvam Ikt og 403 1992 eda
6,6%. bvi mé segja ad stédug mannekla & bilinn 10-20% hafi verid I hjikrun i fjolda
dra, allt fra drinu 1942 eda lengur. Rétt er ad taka fram ad engin trygging er fyrir pvi ad
awtlud eda leyfd stibdugildi samsvari hjukrunarporf,

2.2, Astzdur hjikrunarfredingaskorts.

A undanfirnum drum hafa verid gerdar ymsar kannanir & hiigum, starfsumbverfi,
vinnuadstedum og vidhorfum hjikrunarfrasdinga til starfsing sem varpad geta 1jdsi 4
agtardur skortsins. Verdur hér greint fmd nidursttdum nokkurra peivra.

2.2.1. Astmdur fyrir skorti & hjakrunarfraedi ngum ad mati hjikrunarfredinga
sjilfia. )

I kdnmun & higum hjikrunarfredinga, sem perd var 4 vegum HFI 1983 af béralfi
Porlindssyni 0., voru hjdkrunarfredmgar mea. spurdir um hvad beir telji ad valdi
skorti & hjikrunarfrazdingum. T dbundnu vali téldu patttakendur ad dstedur varu:
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mikid vinnudlag (35%), lig laun (16%), dreghilegur vinnutimi (14%) og vandamal vid
barnag®siu (11%). Med bundnu vali vard eftirfarandi nidurstacda: kg laun (41%),
dreglulegur vinnutimi (22%) og vinna samremist illa beimilisstirfom (15%),

2,2.2, At hverju haetta hjokrunarfricdingar storfum?

I kdnnun, sem gerd var & higum og vidhorfum haskoélamenntadra hjikrunarfr mﬂm,gn
1986 (Asta Thoroddsen, Jona Siggeirsdottir, Laura Sch. Thorsteinsson), kom i [jos 2d
96,8% hjikrunarfrazdinga med BS-praf sagdi ad peim likadi mjiig vel eda vel vid
starfid. 5,5% hjikrunarfraedinganna sbgdust hafa § hyggju ad hetia ad stacfa vid
hjikrun, 23,4% voru ddkvednir en 71,1% #tludu dkvedid ad halda dfram ad starfa vid
hjitkrun. Helstu dstdur fyrir 3 hetta ad starfa vid hjikrun telja hjdkronarfredingarnir
vera léleg laun, 97.7% telja pad sem mikilveega eda mjdg mikilvaga dstedu pess ad
haetta i starfi, skeman vinnutima nefna 88,8%, ba scgja 74% leg skilyrdi til ad
vidhalda pekkingn sinni og 70,5% segjp lElega starfsadstddo rada mikle eda mjbg
miklu um pad ad peir myndu heeta ad starfa vid hjikron. begar hjikrunarfradingar
voru bednir ad rada helstu Astaedum fyrir pyvi ad peir myndu haetta stérfum
forgangsrad settw langflestir 1éleg laun i fyrsta setid (56,8%) =idan komu
heimilisadstaedur (10,4%) og erfidur vinnutimi (8,89 ).

[ kdnmun, sem perd var i starfsinegin hjikrunarfredinga 1982 (Anna Bjirg
Exjoltsdottir 0.f1.), kom fram ad hjikrunarfredingar telja belstu dstedur fyrir pri ad
peir voru ekki i starfi vera slem ihrif 4 heimilislif og léleg laun.

I kitnnun Birnu Flygenring (1986), sem hin gerdi medal almennra hjlkrunarfredinga 4
Landspitala um starfsinagju og samband milli starfsinegju og peivrar dkvirdunar ad
halda dfram i starfi medal islenskra hjikrunarfredinga, kemur i ljos ad peir sem em
danegdir med laun eru liklegastir til ad haetta & stofnuninni (marktzek fylgni) og peir
sefn ery dneegdir med starfid dliklegastir (marktzk fvlgni). Pegar pitttakendur voru
spurdir hvort peir ethudu ad vera i eda hetta starfi sgust adeins 40,2% hafa | hyggju
ad starfa &fram hji stofmuninni, 30,3% voru Gdkvednir en 28,1% ®tludu liklega og
drugglaga ad haetta,

i dformbegri kinnun medal ungra hiiikrunarfreedinga 4 Sjikralisi Reykijavikur og
Landspitala, sem gerd var 1 september 1998 um orsakir hjikrunarfredingaskortsing,
kemur fram ad helstu dstedur eru taldar vers langor og Greglulegur
vinnutimi‘vakiavinna, vinneilag, lag laun, mikio dreiti T vinou og utan vinnutima (kvabb
um ankavaktir) svo og litil umbun fyric mikla yfirvinnu og mikié vinnuilag.

2.2.3. Hlutastarfl

[ kéinnun 4 hiygum hjikrunarfredinga, sem gerd var 4 vegum Hjikrunarfélags Islands
(HFL) 1983 af barolfi Pairlindssyni o.fl., kemur § lids sit tilbneiging ad
njul:runa:ﬁ-bﬂjngur {HFI) hverfi Gr fullu starfi i hlutastart, Pessi tilhneiging er einnig
stadfest | kénnun Astu Thoroddsen o.fl. 1991¢Asta Thoroddsen, Jéna Siggeirsdontir,
Ragnheidur Havaldsdottit), en par kemar fram ad hlutfall starfandi hjikrunarfradinga i
fullu starfi fer minnkandi hja hjokrunarfrazdingum ir bidum fEligunum (HF og Fhb).
Hiutfall starfandi hjikrunarfredinga i fully starfi § HF kekkar ar 429 drio 1983 § 355
firid 1992 og hjikrunarfreedinga i Félagi hiskolamenntadra hjikrunarfrasdinga (Fhh) dr
55% aridy 1986 1 41 % drio 1991, Hhutfall hlutavinne eykst ad sama skapi eda hi
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hjiikrunarfreedingum i HFI dr 58% &rid 1983 { 65% drid 1991 og hjikrunarfredingum i
Ehh fir 45% drid 1986 i 58% arid 1991.

[ konnun Paralfs barlindssonar o.fl, fra 1983 var athugad hverjar varu meginistedar
bessa ad hjlikrunarfredingar eru § hlutastarfi, 1 Gbundnu vali komu fram eftirfarandi
sstaedur: vaktavinna sem samreemist illa heimilisstarfum (75%), mikid vinnuilag (65%),
dreglulegur vinnutimi (63%) og vandamél vid barnageslu (30%).

| bundnu vali telja hjikrunarfredingar meginstadur pess ad hjikrunarfriedingar eru i
hlutastarfi vera: vaktavinno sem samremist illa heimilisstirfum (34%), mikid vinnualag
{18%, Kleg laun (165%) og dreglulegan vinnutima (8% ).

2.2.4. Starfsinaxgja )
Starfsanmegia hjikrunarfredinga skiptir miklu mili vardandi festu peirra i starfi. 1
kénnun Onnu B, Eyjéifsdétur o.fl, fri 1982 um starfeineg hjikronarfredinga kom i
livs ad margir samverkandi pettir hafa dhrif & starfsdnaegju. Peir paettir, sem avka
starfsinzgju hjikrunarfredinga, ern personuleg wminnun sjiklings og ad fi tekiferi til
ad vaxa og proskast i starfi, Hins vegar dregur léleg mdnnun, vinnualag,
vaktafyrickomulag og Kleg laun ir starfsénegju. [ pessari konmun telja 74%
hjiikrunarfredinga laun vera mikilveg fyrir starfsinzgju og 97% wbldu laun sin ekki

sanngjirm.

I kénnun Astu Thoroddsen o.fl. fra 1986 kom fram ad 75% patttakenda eru nokkud
dnggdir | starfi en 25% oft eda neer alltaf danegdir. beir paettir, er mestu mili skipta
vardandi starfsfinzgje ad sdgn hiskolamenntadea hjikrunarfreedinga, eru: laun,
sjflfredi og dbyred i starfi og tekifzr til ad nota fjilpetta pekkingu. Laun eru
mikilveeg vardandi anegju i starfi, 60,9% rddodu lavnum i efstu prjil setin sem
mikilvaegasta atridi vardandi starfsinsegji.

Kénmun Birmu Flygenring (1986) syndi ad hjokrunarfredingar voru pé nokkud
Génzgdir med migulzika 4 stddubkkun og mjbg danagdic med launin. Ekin
hjtikrunarfredingar voru ddnzgdir med tekifzri til stéduhakkunar og peir sem Juku
nérmi ir HSI. voru dnegdari en peir sem luka némi dr HI. Marktaek fylgni var & milli
vaktafyrickomulags pétttakenda og dnegju med tekifieri tl stiduhakkunar,
Bétttakendur, sem unni vaktavinnu, voru ddnaegdari med tekiferi sin til
stéduhkkunar en peir sem unnu dagvinou, bvi eldri sem hpikrunarfreedingarnir voru
beim mun dnzgdari voru peir med hjlkrunarstjdern (markeak fylgni). Pvi sjaldnar sem
hjiikrunarfredingur purfti ad skipta milli vakia pvi dnagdari var hann.

i knnumim, sem gerdar voru A drunum 1987, 1988 og 1989 af Janu Siggeirsddtin og
Porunni Paksddtur wm starfsinegiu priggia starfssténg d geddeild Landspitalans,
kemur fram ad almenn dnzgja er med starfid hj dllum stéttum, 97%
hjikrunarfrzoinga likar starfid mjog vel eda fremur vel, 100% sjikralioa og 97.8%
starfsmanna. Eftirfarandi atrich hafa dheif & starfednegjo hjikrunarfriedinga ad peirra
mati, radad i forgangsrio:

e Laun, 43,9% i 1.-3. seti.

o Takiferi til personulegra samskipta vid sjiklinga 39,.5% i 1.-3. st

= Sjilfreedi og dbyred 36,3% i 1.-3. swti.

= Miguleikar a ad vidhakla pekkingu sinmi 33,9% i 1.-3. s®tl.
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I kénnun Félags islenskra hjikorunarfreedinga og fleiri stéttarfélaga & ofbeldi gagnvart
starfsfidlki 1 heilbrigdis- og félagshpomustu sem nerd var af Félagsvisindastofnun Hi &
frinu 1996 var m.a. sport um starfsdnegju. hzu kom fram ad 7% hjikrunarfredinga
vorn midg eda frekar dnegdir med starf sitt. Pad voru helst yfirstidrnendur 1 hjikrun
sem Jystu pvi ad peir vieru frekar ddneegdir eda 17,4% peirra. 60% hjkrunarfredinga
voru frekar eda mjilg dnegdir med vinnuadstidu 4 deildinni eda vinnustadnum, en 30%
lystu pvi ad peer veru frekar eda mjdg ofnegoir, Um 90% hjdkrenarfredinga voru
mjihg eda frekar anegdir med starfsanda og samvinnu starfsfélks 4 deildinni og 70%
hjikrunarfreedinga voru mjdg eda frekar dnmgdir med stpérnun i deikdinni eda
vinmustac.

Starfsdinegja miitskrifadra hjikronarfredinga var kénnud arid 1997 (Guadbjirg
Sigurgeirsddttic 0.f1.). Samkvamt nidurstddum kénnunarinnar voru nytitskrifadir
hjikrunarfreedingar fremur anegir i starf, Anegi peitra med einstaka peetti er mikil
nema med launapattinn, Par eru 63% algerlega sammila um ad launin séu léleg og
75,9% ad pau séu minni en peir eiga skilid. Meirihluti pitttakenda cr algerlega sammala
bvi ad starfid sé dnegjulegt, gefandi og geri krdfur, Nitskrifadir hjikrunarfradingar
tengja starfsinegju ekki vio stbduahzkkanir nema ad lily Jeyti. beir eru og nokkud
finegdir med samstarfsmenn sina og almenn dnagja var med yfirmenn. Ekki reyndist
marktekur munur & peim hjikrunarfraedngum sem voru 4 kjirdri og hinna sem ckki
vorn pad hvad starfsinegju dhrerir. Starfsadlfgun er talin auka dnegju { starfi en ekki
var marktEkur munur i peim sem fengu minna én 3 vikur i starfsadlégun og peim sem
fengu 1-3 méanudi. ba kom fram ad 86% téldu mikilviegast ad hafa einn dlovedinn
hjikrunarleidbeinanda en ad hafa adgang ad studningshdpi kom i fjérda st 40%
pétttakenda vildu vinmustad par sem bodid er upp 4 skipulagda adldgun eda kjbrar,
Eftirfaramxli upplysingar konw fram vardandi val ngdtskrifadra hjukrunarfredinga 4
vinnustad:

51,7% - vinnustadur par sem peir hdfo verid nemar
3T,9% - sérheefour spitali

o 31,0 - kjbrar i bodi

e 20,7% - gott ordspor for af deild

o |5.5% - starfsadlégun i bodi.

2.2.5. Streita i starfi
Prcttir eins og streita § starfi og kulnun geta haft dhrif & pad hvort hjukrunarfrazdingar

haldast i starfl.

I konmun 4 stirfum hiskélamenntadrs hidkrunarfrasdinga (.ism Thoroddsen o.fl. 1986)
kom i 1jas ad 77,4% patttakenda finna til nokkurrar eda mikillar streitu en adeins

22, 7% finna til kitillar eda engrar streitu § starfi, 26,4% tela vinnuilag haeflegt en
63,6% telja pad mikid eda of mikid,

I streitukdnnun, sem gerd var medal allra starfandi hjikrunarfredinga 4 geddeildum af
Jénu Siggeirsdottir o.fl. 1987, kom i ljos thluverd streita i starfi hpiknumarfredinganna.
Nidurstddur kdnnuparinnar bentu til ad eftirtaldie paettir hefdu dheif & streitu  starf
hjtikrunarfraedinga: skortur a sérhaefdo starfsfalki, of fit starfsfolk, Or manaskipti,
mikid vinnuilag, vinnutimi, vinnuadstada, 6ndg tFskipti vid adrar starfsstéttor og
virdingarleysi annarra starfstétta fyrir stdrfum hjikrunarfradinga
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Markteck Fylgni reyndist milli eftirtalinna pdiva:

* sireitn og danegju i starfi;

fiilda vinnustunda & vikn og streitu;

streitn og vinnudlags & deildinni;

streitu og litils Arangurs 1 starfi;

tillitsleysi annarra starfsstétia;

fjilda barna og streitu;

tengsla streitu og pess ad hjikronarfreedingar fa ekki umbun/vidurkenningu fyrir
storf sin.

L ]

i ofbeldiskénnun Félags islenskra hjtikrunarfredinga o.fl. fri drinu 1996 kom fram ad
58% hjkrunarfraedinga fannst starfid valda streitu. Af peim t6ldu 31% starfed valda
mijiig eda frekar mikilli streitu og 43% nokkurrd streit.  Yfirstjornendur [ystu mestn
streitu i starfi. 54% peira tildu starfid valda peim mjdg eda frekari mikilli streitu.

Anna Linda Gudmundsddttir o.f]. kénnudu 4 arinu 1998 streitu hpikrunarfraedmga sem
starfa vid bridapgbnusiu. Athugad var m.a. hversu oft akvedmir atburdir 1 starfi
hjikrunarfredinga komu fyric og hversu mikilli streitu peir ollu sl prig manudi.
Atburdirnir voru flokkadir § fimm yiirflokka; vinnualag, erfidleika tengda
samstarfsfolic, erfidleika sem felast i hjgkrun sjiklinga i Kfshaetn, medferd sjiklings og
ad fist vid sjiklinga sem parfnast flokinnar uménnunar. Helstu nidurstddur voru per
ad peim mun yngri sem hjjkrunarfra:dingarnir vor peim mun meiri streitu fundo pelr
til. betta Atti vid alla flokkana {marktakur munur). Aldurshopurinn 25-30 dra fann il
marktiekt meiri streitu en hinir aldurshoparnir. Meiri streita greindist hja peim
hjukrunarfredingum sem voru eina fyrirvinnan, begar streituvaldar vorn skodadir §
tengslum vid deildirnar kom i ljds ad mesti streituvaldurinn félst §ad fist vio bridaatvik
sem dgna lifi sjoklings {33%), sidan dfullne gjandi mdnnun og vinnudlag {179 hvor).
Peir paetiir, sem studla ad streitu hji hjdkrunarfredingum, ere ofulleegjandi Laun
{5090, meiri vinna en dskad er (20%) og togsteita § tengslum vid heimilislif (1 5%).
Hins vegar gefa nidurstidur (il kynna ad peim mun kengur sem hjdkronarfredingar
starfa 4 sfmu deild peim mun minni er streita peirra og med leerri starfsaldri
hjikrunarfreedinga minnkar streitan.

2.2.6. Kulnun

Kubn eda starfshrot medal hjikrunarfradinga finnst hér 4 landi en er pé minni en vida
erlemndis samkveemt kdnnunum sem gerdar hafa verid hér & landi. Mikid hefur verid
fjallad um kokoun sl tve dratogi og hafa fredimenn velt fyrir sér orsikum, einkennum,
afleidingum og medferd kulnunar, Flestir fredimenn eru sammila um ad orsakir
kulnunar séu margpattar, m.a. personulegar, fékgslegar og faglegar, en per geta
einnig att retur sinar ad rekja til menntunar vidkomandi og adstedna & vinmustad,
Einkenni kulnunar eru § flestum tilfellum likamleg, andleg op hegdunarles.
Afleidingarnar eru oft duldar og erfitt a8 greina peer en geta verid margvislegar og
alvarlegar og haft aheif 4 sjiklinga og adstandendur, heilbrigdiskerfid og
hjikrunarstétting, Arid 1984 var fyrsta islenska rannsknin 4 kulnun hjiikrunarfraedinga
og sjiikralida i handlekninga-, Wflekninga- og gjtdrgeshdeildum gerd.
Rannsdknaradilar notudu meeliteki sem meror kulnun i Kulonarstigom (“Staff Burnout
Scale for Health Professionals™) og segir fjiéldi stiga til um hverse mikil kulnun er til
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stadar hji einstaklingnum. Birttakandi getur fengid minnst 20 stig og mest 140,
Einstaklingur sem far 20 stig finnur engin merki kulnunar en sd sem fier 140 stig finnur
mjog alvarleg einkenni hennar. Ad lokinm rannsdkinni eru reiknud medalkulnunarstig
fyrir Grtakid og er pé hegt ad bera saman nidurstddurnar vid nidurstddur annama
rarmsokna. 1 rannsdkninni voru medalkulnunarstig 43,33 hji drtakinu. Arid 1985 var
sams komar rannsokn gerd 4 geddeildum og var medalkulnunarstig 45,38, en arid 1988
voru kulnunareinkenni kénnud medal starfsfélks & dkdrunardeildum og reyndust pau
vera ad medaltali 44,65 stig. Tiu drum sidar cda arid 1994 for aftur fram rannsdkn i
kununareinkennum hj hjikrunarfredingum og sjiikralibum & hand-, lyf- og
giorgesludeildum og var medalknlnunarstig drtaksing 43,5 (Alma Maria
Rignvalklsdattir o.fl.). Nidursttour peirrar kdnnunar sgna ad peir sem voru dnzgdir |
starfi Wofdu ferri kulnunarstig en hinir ddnaegdu. Kulnunin reyndist mest i peim sem
varn elstir a0 drum, med lengstan starfsaldur og lengstan tima frd dtskrift. Friskildie
meeldust med flest kulnunarstig svo og barnlausir, Aukid vinnuhlutfall veldur fitilgun
kulnunarstiga og aukin dnzgja i starfi fekkun. i fslenskn rannsaknunum, sem gerdar
hafa verid, kemur i 1jos ad kalnun er mest 4 aldursbiline 30-40 dra og 51 s og eldr,
en pad er dfugt vid pad sem gerist erlendis par sem kulnum meelist mest | yngstu
aldurshopunum en minnkar med aldri,

2.3, Tillidgur til drbita sk, fyrri kinnunum.

2.3.1. Nefnd um hjiukronarfredingaskort 1985,

Nefnd & vegum heilbrigdis- og tryggmgariduneytis undir forsmeti Ingibjargar R.

Magnisdottir, fv, skrifstofiistjdra riduneytising, fjalladi um hjikrunafredingaskortinn

i arinu 1985,

Tillsgur nefdarinnzr til arbota vore eftirfarandi:

& Laun verdi hiekkud allverulega,

e Fullt starf fii dkvedna poknun og 80% starf 1 hlutfalli vid pad.

+ Sérstok paknun verdi greidd peim sem taka ad sér dkvedin verkefni,

« Dagvistarrfmum verdi fjdlgad og fullt gjakl greitt fyrir fyrsta barn en halft fyrir
Gnnur birn,

« Stofnanir geri tilldgur ad sveigjankegu vaktafyrirkomulagt.

Eitthvad af tillegum nefodarinnar nddi fram ad ganga. T.d. dkvadu nokkur spikrahis 4
landshygedinni ad greida hjikrunarfradingum launauppbo fyrir 80-100%  starf drid
1986 og var synt fram & ad hagkvasmara var ad greida hjdkrunarfredingum pess
uppbét en ad greida aukavakeir, 1 kjolfar launauppbdtarinnar juku fjélmargir
hjiikrunarfrednga stéduhlutfall sitt og nyir komu til starfa.

2.3.2. Tilliigur til drbdta samkviemt kimnun um starfsdnmgju.

1 kjiifar nidurstadna rammsaknar Birnu Flygenring um starfsanegiu hjikrunarfrednga
Alyktar hiin ad beim mun dnegdari sem hjikrunarfredingar séu med starfid sjalft i
liklegri séu peir til ad halda dfram hji sému stofoum, Eftirtaldic pettir myndu pvi auka
festu hjiikrunarfrazdinga i starfi: starfid sjilft parf ad fela 7 sér ankid sjilfstaoi, meiri
tilbreytingu, adgreiningy verka og aukna svirun 4 frammistddu. Auka parf méguleika
hjikrunarfriedinga 4 stdduhekkunum. Ein leid, sem hjdkrunarstjornendur gty farid
vaeri a0 bigda upp & stéouhekkun vid klinisk stirf, Pa parf ad auka dhrif
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hjikrunarfredinga & vinnuskyrslugerd vegna pess ad hjikrunarfredingur er penm mun
dnwgderi sem hann parf sjakdnar ad skipta milli vakta.

2.3.3. Tilligur til iirbéta skv. kiinnun ungra hjakrunarfradinga 1998

[ &formlegri kitnnun medal ungra hjikrunarfrednga & Sjikrahisi Reykjavikur og
Landspitala, sem gerd var { september 1998 um helstu orsakir
hjikrunarfradingaskortsins og leidir til drbdta, voru nokkrar spurningar lagdar fyeir
hjikrunarfredinga 4 einni lyflzkningadeild & Landspitala.

Eftirfarandi svir fengust:
I, Hvad hefur mest dhrif d starfsaneegin?

e Gad mimnun.

o Litil mannaskipti 4 vinnustad.

s  Samhekini og gddur starfsandi.

s Lydredislegur stjgrnandi.

* Laun.

= Samskipti vid adrar stétuir,

2. 1'-‘1" vernig er heegt ad gera vakiavinnukerfid meira adladandi?

s  Tviskiptar vakeir,

s Styttri vinnuvika

3. Hvernig geta stafnanir kemid til mais vid starfsfolk sin?

o 32 stunda vinnuvika (80% starf) verdi metin sem fullt staf.

& Vaktadlag verdi hekkad, sérstaklega neeturvakiadlag.

+ Minnka dlag a deildum med pvi ad fjolga stédugiklum hjdkrunarfredinga.
s Minnka dveiti & hjdkrunarfredinga | vionu og utan, pi sérstaklega kvabb um ad

vinna aukavaktir 4 friddgum.
o Lepgia meira i endurmenntun, pom.t, veita lesdaga, par sem virk endurmenntun er
forsenda pess ad geta talist fagstétt, Auka tengingu vid namsbeaut 1 hyikrunoefraedi
o Gott vidmot stjdrnenda sem eru synilegir og taka vel & moti ngjo starfsfolki.
= Efla upplysingafladi milli stjdrnar og almennra hjikrunarfredinga, t.d, vegna
breytinga og lokana & deildum.
*  Bmta vinnuadstiou.

4. Veeri havegt ad breyia skipalogine o einfivern hdrn?
Efla studningsnet &.5. med ridningu Iyfjatekna og flutningsfalks.

Hjdkrunarfredingarnir nefndu einnig ad mikilveegt er ad baeta imynd stéttarinnar med
Jrvi ad kynna hjikrun § ppodfélaginu & jikvedan hitt og fi pannig fleiri { ndm og starf
innan hjdkrunar, Ba nefisdu peir pérf & leikskdlum & vegum stofisana par sem pjénusta
sveitarfélaga haefdi ekki pérfum hpkrunarfredinga i vakravinm.
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3. Kannanir 4 skorti 4 hjikrunarfradingum til starfa

1998 og 1999,

3.1. Konnun # skorti 1998.
[ konnun Félags islenskra hjikrunarfraedinga um skort a hjikrunarfreedingum til starfa

sem gerd var i drsbyrjun 1998, komu fram eftirfarandi nidurstadur:

Skortur § hjikrunarfradingum il starfa mov, setledbedmilod stadugildi.

Allar stofinanir

Vantun my, Skortur & hjtkrunarfe.|  Amtladur skortu
besi il stidbugildi i stisdugildum alls 1 sebbugildum
i % m. v, svirhlurfall
Heilsugieslan 6,60 14.5 18,0
CHdrunarstofmanic 24.9% 39,7 480
Sjiikrahis 14,1% 185,5 21,8
_Eurql:ds: 2306 2486,8
Skortur & hjokrunarfradingnm
Landsbypadin
Vimtun m.v, Skartur & hjikrunarfr.| Awtlador skortur
hieimilud stiidugildl i stifgildum alls 1 stisbugilcham
i % i swarhilotfull
Heilsugeslan 15.0% 13,4 17,6
Oldromurstofnanir 25,00 8,8 10,6
Sjikrahis 14,9% 47,0 56,3
Samials Til,0 4.4
Skortur & hjikrunarfradingum
Hiifudborgarsviedid
Viintun m.y. Skortur 4 hjokromarfe. | Amtlador shorte
Tiedmilud stiidargildi i st ldum ills | stibhugildum
i o .y, svarhlutfull
Heilsugse=lan 0,9% 1.1 1.2
Oldronarstofnanir 24.8% 30,9 3T
Sjakrahiis 13,8% |37.6 1720
Samials: 169,60 2104

Skortur d hjikrunarfraedingum til starfa & drinu 1998 var 14,1% midad vid

amtlud/heimilud stbdugildi 4 heilbrigdisstofnunum. Svarhlutfall i kénnuninni var um
B0%. Amtladur heiklarskoriur 4 hjikrunarfrasdingum til starfu & hadiou Olle mv.
dretud/heimilud stdugildi svaradi tl 286,8 hjikrunarfredinga i fullu starfi sé tekid tillit
til svarhlutfallsing. Til vidbdtar voru um 107 stddugildi eda 6,3% af stidubeimildum
hjfikrunarfrazdinga  barnsburdar-, veikinda- eda nimsleyfum. Pessi stédugildi eru
reiknud med i setnum stédugildum. Skortor & hikrunarfredingum er pvi raunverulega
KT

Félng ixkenskrs hpdnariredinga - Mannckls | hpikoun, maes 190, 25



3.2, Kinnun a skorti 1999,

Stjirn Félags islenskra hjikrunarfraedinga akvad { drsbyrjun 1904 ad gera nyja kinnun
4 skorti & hjikrunarfredingum til starfa, nua, til ad skeda dhrif uppsagna fjolda
hjiikronarfrasdinga 4 Reykjavikursvaeding sumarid 1998 og launabreytinga hji
hjikrunarfredingum [ kjblfar samninga félagsing wm ad taka upp nytt launakerfi i
heilbrigdisstofrunum. Nidurstddur urdu eftisfarandi:

Skortur @ hjdkronarfroedinguo il starfa

. v, Amtludheimilod stidugildi

Allar stofnanir

Vilntun nuv. Skortur § hjikrunarfr.
haimilud stadugildi [ stibburgildum
i%
Hetlsugmslan 8% 14,5
Oldrunarstofnanir 26,3% 44,7
Sjitkrahis 13,7% 179,3
Samitals: 242,85

Skortur f hjikromarfredingum

Lancshyggiin

Viintun m.v. Skartor § hjikrunare.

hieimilud stidagildi i stibbgildum
i %

Hellsugmslun 13, 7% 11,1
|Oldrunarstofianir m
Sjiikrahis 02 5% 3,1
| Swmdals:

Skortur & hjikronar fraetingiimn

Hiiffudborgarsviedid

Viintun muv, Shortur & hjdkrunarfr.

heimileg stisduglidl i stiddugildum
i %

Heilsugmslan 2.6% 34
Oldrunarstofnanir 20,2% 34,6
Sjikrahis L4,0% 143,2
Snminls; 181,2

Skortur 4 hjikrunarfrasdmgum til starfa & arinu 1999 var 14.2% midad vid
fmtludhaimilud stédugildi 4 heilbrigdiserofmonum.  Amtladur heildarskortur a
hjlikrunarfredingum til starfa 3 landing 8llu mov. detled/heimimd stddugildi er pvi
Sbreyttur frd fyrra dri sem samsvarar pvi ad vanti um 300 hjikrunarfradinga i fullt starf
i heillrigdishjdnustunni. Til viobGtar voru um 138 stodugildi eda 8,1% af
stiduheimildum hjdkrunarfrazdinga 1 barmsburdar-, veikinda- eda ndmsleyfum. Dessi
stdugildi eru reiknud med [ setnum stodugildum, Tlur um skort &
hjiikrunarfredingum a dldronarstofiunum & landsbyggdinn vorun dmarkiakar, par sem
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svo fi svir birust. Baer talur eru ekki taldar med § dttekt & landsbyggdinni, en em
teknar med i heildaridlunni.

3.3, Skortur 4 hjikrunarfradingum - breytingar milli ara 1998-
1999,

Besar kannaniv 4 skorti & hjikrunarfrzedingum til starfa 1998 og 1999 eru bornar
saman kemur § ljés ad skortur 4 hjdkrunarfredingum er si sami eda wm 1 4% ba:di arin.
Hins vegar er rétt ad benda 4 ad um 30 fieiri stisdugildi hjikrunarfreedinga eru i nims-
barnsburdar- eda veikindaleyfum 1. jantar 1999, en réttu ari fyrr. bessi mismunur
eykur 4 skort & hjikrunarfraedingum sem pvi nemur, bvi pessi stddugildi teljast vera
setin, pat sem um launud leyfi er ad reda.

Skartur 4 hjikrunarfrzedingum 4 Rikispitdlum hefur aukast milli dra dr 10.8% 1998 1
13,39 1999, en 4 hinn boginn hefur skortuinn minnkad A Sjiikrahisi Reykmvikur, var
18,4%, en er 168% 1. jandar 1999, Skortur 4 sjikrahisum i landsbyggdinni hefur
minnkad Gr 14,9% i 12.5%. Mannckla i heilsugeslunni er dbreyit milli fra, er tep 79%.
Athyglisvert er ad skortur & hjikrunarfraedingum 4 oldrunarstofmunum | Reykjavik
hetur minnkad verulega, var um 25%, en fer i 20% milli dra, Pessar breytingar mi
sennilega rekja 1l midurstidn atldgunarnefmdarsamninga félagsms 4
heilbrigdisstofnunum & drinn 1998, sem leiddu til ad hjikrunarfraedingar fluttu sig til i
starfi og milli stofnana vegna breytirn launakjara.
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4.

Vinnumarkadur hjikrunarfraedinga.

4.1 Starfandi hjikrunarfradingar,

Skv. skram Félags islenskra hjikrunarfredinga mov. |. oktdber 1998 eru
hjikrunarfrzdingar 4 Islandi og islenskir hjikrunarfreingar erlendis alls 3129 talsins
og skiptast peir svo:

1. Skridir félagsinenn 2929
a. Starfandi hjdkrunarfradingar 2177
b. Lifeyrispegar (elli- og drorku-) 284
c. Basettir erlendis 160
d. Ekki starfandi 308
Alls 2929
2, Hjdkrunarfreedingar, ekki fElagsmenn 200
e. Nyitskrifadir, ekki félagsmenn 71
f. Ursdgn/dpreidd flagsgild 129
Alls 200
Hjikrunarfradingar alls 3129

4,1.1, Skridir [Elagsmenn.

a. Starfandi hjikrunarfra:dingar.

Starfandi hjikrunarfrasdingar eru 2177 talsing muv. 1. okiober 1998, Starfandi
hitkrunarfredingar teljast vera peir sem greida félagsgjald 1l félagsins sem
tiltekio hlutfall af laonum og eru skradi félagsmenn. Peir eru starfandi vid
hjtikrun & heilbrigdisstofnunum, sjifstett starfandi & samningi félagsing vid
Tryegingastofiun rikising eda starfandi hjd einkafyrirtzkjum utan
heilbrigdiskerfising. Stofnanir og fyrirteki, sem hjikrunarfredingar starfa hja, eru
hatt & annad hundrad talsins.

b. Lifeyrispegar.

Skv. upplysingum fri Lifeyrissjdai hjikrunarfredinga (LH) eru ellilifeyrispegar
271 talsins, en 59 hjdkrunarfradingu il vidbétar fengu greiddan drorkulifeyri 1.
oktGber 1998, Dar af eru 13 Grorkulifeyrispesar ekki starfandi og er vid pad
mifad { pessari Gttekt. 284 hjikrunarfresdingar eru pvi taldir 4 lifeyri. bess ber ad
geta ad folmargir ellilifeyrispegar ero lawsradnir tl starfa vid hjikrun og piggja
jafnframt lifeyr frd LH, Lifeyrishegar starfa adallega & dldrunarstofnuenum.

¢, Hjikrunarfraedingar biseltir erlendis.

Um 5,5% félagsmanna eda um 160 manns erw bdsettir erlendis og er sd tala
dbreytt fri drsbyrjun 1996 er Félag islenskra hjikrunarfriedinga gerdi athugun
hidgum fslenskra hjiikrunarfredinga erlendis. (1997, Porgerdur Ragnarsddtiir,
Sesseljn Guomundsdéitir), Konmunin var send til félagsmanna sem skradir voru
med heimilisfang erlendis. Svor birust frd 75% peirra eda | 18. Helmingur peirra
futti 1il Gelanda cftir 1990, Flestir voru biisettir erlendis vegna nims eda stfa
maka sins og meiribluti peirra var vio ndm eda stérf innan hiikrunar. Um
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fimmtungur peirra bjdst vid ad bia erlendis il frambldar, um pridjungur bjdst vid
ad bda erlendis fra faum arum og upp i 17 ar enn. Meoaltalid var 5,7 ar. Teplega
helmingur svaremda vissi ekKi hve lengi peir mymdu dveljst erlendis.

d. Hjokrunarfraedingar ekki starfandi.

308 félagsmenn teljast ekki vera starfandi vid hjikrun i peim skilningi ad
vidkomandi greida ekki hlutfall &f lannum til telagsins heldur greida
lagmarksfélagsgjakd. Lifeyrispegar teljast ekki til pessa hdps. Ekki hefur verid
gerd athugun & vidfangsefnum pessara hjdkrunarfredinga. P er vitad ad nokkur
hluti peirra er starfandi vid kennslu § hjikrunarfraed 1 haskola eda vid
sjikralidabrautiv framhaldsskala eda eru starfandi sem losmiedur og pigeja laun
skv. kjarasamningum vidkomandi siéttarfélags, r.d. Félags hiskdlakennara, Hins
iskenska kennarafélags (HIK) eda Ligsmzorafélagl islands. Adeir eru
heimavinnandi eda starfandi vid anmad en hjikoun,

4.1.2. Hjokrunarfradingar sem eru ckki Elagsmenn.
i, Nyitskrifadic hjokrunarfraedingar,
|. okidber 1998 hafidi 71 mpiskrifadur hjdkrunarfredingur ekki gengid fird
v umsokn sinnd 1 lagid, Yirleitt iekur ngiiskrifada hjikrunarfredinga nokkra
manudi a0 sk um og & hjikrunarlevh sem er forsenda pess ad peir geti sotr
um félagsadild. Flestir pessara hjikrunarfriedinga eru pegar starfandi vid hjikrun
i heilbrigdisstofnunum.

I Hjikrunarlradingar sem hala sagl sig dr Blagino eda ckki greitt

felagsgjild.
129 hjikrunarfreedingar ern ekl starfandi vid hjikrun og hafa annadhvort sagi

upp félagsadild sinmi eda ekki greit félagsgiohd sidusto 2 drin, en skv. logum
félagsins missir télagsmadur, sem ekki hefur greitt félagsgiold § 2 ar, ol réttindi i
félaginu. I lauslegri skodun félagsins kemur fram ad § pessum hopi eru jafnt
hjikrunarfredingar sem eru heimavinnandi, eru erlendis, starfandi A
kjarasamningum annarra stéttarfélaga opinberra starfsmanna 5.5,
Lpdsmeadrafélagsing, eda eru i ddrum stérfiom.

4.2, Mannafli hjukrunarstéttarinnar.

4.2.1. Hjtkrunarfredingar 4 vinnuoaldri.
Pegar framangreinar tlur erw teknar saman kemur eftirfarandi i 1jos:

Starfandi hjikronarfredingar (ave.) 2248
Hijikronarfraedingar ekki starfandi {d.+£) 437
Alls hjakrunarfriedingar § vinnualdri & Islandi | 2685

Skilgreining: Starfandi hjpkrunerfriedingar d vinmaldre,

Til srarfandi hjikrunarfrodinge teljast starfandi félagsmenn (2177) og njitskrifadi
hjikrunarfradingar (71) sem ekki hafa sott um adild ad félaginu. Skv. athugun
félagsins eru flestiv nyGtskrifadir hjdkrunarfredingar 1 starfi og eru hér taldie sem slikir,
Alls eru petta 2248 hjikrunarfredingar.
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Skiloreining: E&ki starfandi hiikrunarfredingar & vinnualdri,

Til ekki starfandi hjikrunarfredinga weljast Elagsmenn sem ekki eru starfandi (308)
og hjikrunarfredingar sem eru ekki félagsmenn og par af leidandi ekki starfandi vid
hiikrun & kjarasamningi félagsing (129). Samtals eru petta 437 hjikrunarfraedingar.
Lifeyrispepgar eru ekki taldir hér med. Dess ber a0 geta ad § pessari tilu “ekki starfandi
hjgkrunarfredinga” a vinnualde reljast hidkrunarfredingar sem eru Kennarar vid
nimsbrautir hjakrunarfrazdinga og sjokralidabrautir framhaldsskolanna. Um 25
hjikrunarfraedingar teljast til pessa hops. P eru 35 hjikrunarfredingar med
lidsmadramenntun, sem ekki eru starfandi vid hjikrun skv, skilgreiningu félagsins en
gxtu verid starfandi skv. sammingi Ljosmadrafélags Islands. Samtals eru petta um 60
manns sem ekki veeri edlilegt 20 teljp med sem “ekki starfandi™, pvi peir starfa vid fog
tengd hjikrun. Pvi ma segja ad um 400 hiikronarfredingar & vinnualdri teljist til
varaforda stéttarinnar.

4.2.2, Atvinnupatttaka hjokrunarfredinga:.

Mannafli hjokronarfredinga eru allir hjdkrunarfredingar ad fratdlduom ellilifeyrispegum
og hjikrunariredingum biserium erlendis. Samtals ern pad 26835 hjikmnarfriedingar.
Al peim eru 2248 hjdkrunarfradingar starfandi vid hjakrun, Atvinnupatttaka
hpkcrunarfredinga mman hkronar ec pvi um 83,7 S, Teljst ljdsmedur og kennarar
(60 manns) til mannafla hjdkrunarfredmea she. hér ad framan telst atvinnu patttaka
hpikrunarfredinga vera 86,0 % . Awvinnupittiaka hjikrunarfredinga er hins vegar
raunverulega mun meir: pegae ekid er tillin tl peirra sem eru starfandi viod annad en
Ik,

Til samanburdar mé nefna ad atvimnupatttaka islenskra kvenna i aldrinum 25-64 dra,
sem eru med framhakdskdla eda haskolamenntun, & drinu 1997 var 91,2% skv.
upplysmgum fri Hagstofu Iskwds.

I myndinni hér i eftir sést hlutfallslegur fioldi flagsmanna { Srgangi (eftir
feedingardrum) sem er starfandi vid hjikrun,

Atvinnupattiaka Felags manna i frgangi

100,11
S :
BEL LI - i
0, 0%
&0, 0%
50,1
401,145 -
AR
Al
10,055

L -
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4.2.3. Starfhlutfall starfandi hjtkrunarfredinga

Félagid gerdi athugun i fjokda hjikrunarfreedinga T nismu nandi stodugikdum 4
Rikisspittlum, Sjikrahisi Reykjvikur (SHR) og flestum heilsugshistddyum i
hifudborgarsvaedinu. Byggt var & upplysingum fri Kjuwarannsdknarnefnd opinberra
starfsmanna og fri SHR. Ekki liggja fyrir adgengilegar sambarilegar upplysingar um
hjikrunarfredinga & ddrum heilbrigdisstofaunum.

i toflunni hér & eftir er tilgreint hutfall hjikrunarfredinga i mismunandi starfshlutfalll,

Hiut fall hjikronarfredinga § misnmmandi starfs hlutfall
Feftisspivatar, Sibabds Reybovibor g Heilwgestan § Repbjodk

T ——— PR L

a0, ¥

30,0%

2115

-
Filutfa b kninad,

BIRAFEA

1,1

Fi-50% B -0 70795 [H-HO% [M1-504%

|.’.-i-tim-l. 6% | 0.0% | 106% | 67% |261% | 33% | 357%

Sartsh b full
Hedmildir: KOS Sikeahis Reykpeciker, 1alie frd cepr-okt. 94,

Skv. pessari athugun ern 35,7% Lyjikrunarfradinga i 100% starfi, 67.6%
hjikrunarfricdinga 1 80-100% starfi og 74.3% hjikrunarfredings eru § 704 starfi eda
meira 4 pessum heilbrigdisstofrunum a Reykjavikursviedinu. Medalstarfehlutfall
hjiikrunarfredinga er um 80%.

4,24, Efticlaunapegar i starfi.

Skv. upplysingum fré Lifeyrissjodi hjikrunarfradinga er hjiikrunarfredingar ad
medaltali 63 dra gamlir pegar peir fara 4 lifeyri. Nokkur féldi hjikrunarfredinga, sem
eru eldri en 63 fra, skila enn starfi innan hjiikrunar, jafivel peir sem eru komnir i
liteyri. 328 hjikrunarfrasdingar cru 63 ra og eldri og por af ern 164
hjdkrunarfredingar 70 4ra og eldri, Ekki hefur verid gerd athugun & fjdlda starfandi
eftirlaunapega.

4.2.5. Vinnuframlag hjikronarfraedinga i ndmi.
[ febrtarbyrjun 1999 voru 169 hjukrunarfraedingar | sérskipuldgou piuni 1l BS-gradu

vi0 nédmsbraut § hjikeunarfreoi via HI. Félag islenskra hjdkrunarfraedinga gerdi
skyndikénnun medal pessara hjdkranarfredinga um vinnuframiag peirra, medan peir
eru i nfmi, og detlud ndmslok. Urtakid var 113 hjikrunarfredingar eda 67%
hjiikrunarfraedinganna. Langflestic hifu ndm drid 1957 og 1998, alls o7
hiikrunarfredingar (86%). Flestir forma ndmslok 4 pessu dri og nesta eda 35 (48%),
en allstér hipur eda 30 hjikrunarfredingar (37%) eru dvissir um namslok. 96%
hjlikrunartradingana voru i starfi vid upphaf ndms en pad samsvarar 84 stidugikdum.
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Medaltal starfshlutfalls peirrs var 78%. Samhlida ndmi vinna 96 (85%) vid hjikmun en
pad samsvarar 54 stodugiklum, Medaltal stacfshlutfalls peirra samhlida niming er 56%.
i hafa losnad um 30 stddugildi vid pad ad pessi hopur hjikrunarfrasdinga saekir 1
sérskipulagt BS-ndm. Flestir hyggjast starfa vid hjlkrun ad ndmi loknu cda 109 (96%),
en par af segjast 14 (12%) hogsanlega myndu starta vid anmad en hjikrun ef hasrri laun
of betri vinnutimi bydist. begar spurt var um fyrirhugad starfshiutfall vid hjokron ad
némi loknu kom § lids ad medaltal fyrithugads starfshlutfalls var 74% [ 81 stGdugildi,

4.2.6. Vinnutimi

I kiinnun Félags islenskra hikrunarfedinga og fleir stéttarfélaga um ofbeldi gagnvan
starfsfalki i heilbrigdis- og félagshjonustu fri arimu 1996 kom fram ad 42%
hiikrunarfrasdinga vinna i dagvinnu, en 50496 i brevtilegom (rillandi) véktum. Um
3,3% hjikmunarfredinga eru & kvéldvikium og sama hlutfall 4 neturvikiom,

4.2.7. Skipting eftir starfsheitum.

Skv. "ofbeldiskGnnun" félagsins teljost 63,5% hjikrunarfriedinga til almennra
hjikrunarfredinga, 23,6% cru millistjmendur og 8,5% flokkast sem yfirstjomendur,
4,4% hjikrunarfrzdinga flokkudust ekki undir pessi starfsheiti.

4.2.8, Starfsaldur,

I "ofbeldiskinnun” félagsing kom fram ad medalstarfsaldur hjikrunarfrasdinga er 17,6
ar, Medalstarfsaldur almennra hjikrunarfraedinga er 15,5 dr, millistjornenda 200 &r og
yhirstjornenda riflega 25 ar.

4.3 Nylioun i hjikrunarstéttinni.

Hjikrunarfrazdingar tskrifast fra tveimur menntastofnunum hér & landi, ndmsbrant 1
hjikrunarfraedi vid Hiskdla Islands og heilbrigdisdeild Haskolans a Akureyri.
Mestaranam i hjikrunarfraedi stendur hjakrunarfradingum til boda i badum
hiskélunum. Endurmenntunarstofnun Hiskdla [slands hefur bodid upp i vidbétarndm
fyrir hjfkrunarfreedinga [ sérgreinum hjlkrurar og stjdrnun.

4.3.1, Namshraut i hjikrunarfraedi vid Haskala islands.

Méanisbraut 1 hpokrunarfraedi hefur giskrifad 1032 hpikronarfrazdinga med BS-gradu fra
bvi ad fyrstu hjikrunarfredingarnir dtskrifudust & drinn 1977, har af wm 100
hpikrunarfrzdinga i sérekipuldgdu ndmi Gl BS-gridu. Ad medahali hafa um 43 nyir
hjokronarfredingar Giskrifast & dri hverju. Frd 1990 hafa ad jafnadi 58 nyir
hpikrunarfredingar Jokid ndmi 4 &ii hverju {hjdkrunarfredingar 1 sérskipuldgdu ndmi
ekki taldir med). Frd hawsti 1993 hefur fialdatakmarkunum verid beitt & fyrsta dri i
hjikrunarfra:di og hafa 4 biliow 61-63 nemendur haldid dfram ndmi eftir havstpraf
fyrstu annar,

Innritadir nemendur § hjikrunarfredi 4 2.-4. 6 vid ndmsbraut § hjikrunarfred
shaladrid 1998-99 eru 200 talsins og skiptast pannig:

2. 4r: 82 nemendur.

3. dr: 64 pemendur.

4. dr: 54 pemendur.
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A 1. ari féru um 100 nemendur § samkeppnisprof i desember, en eins og fyrr er nefint
eru fiskdatakmarkanir midadar vid ad 60 nemendur hakdi &fram ndmi. Til vidbdtar eru
169 hjfikrunarfredingar skradir { sérskipulagt ndm til BS-gridu, par af innritudust 65 1
néamid haustid 1998, Namsbrautin hefir tilkynnt 2d ekki verdi bodid upp & sérskipulagt
nam i hpikrunarfred: i namni framtid.

Haustid 1998 innritudust fyrste hjikrunarfreedingarnir T meistaranam 1 hjikrunarfraed
vid Haskdla Islands. Eru peir 8 talsins.

4.3.2. Heilbrigdisdeild Haskdlans & Akoreyri

Heilbrigdisdeild Hiskolans & Akureyri ditskrifadi fyrstu hjikrunarfredingana & drinu
1991. Alls hafa 130 hjikrunarfradingar brautskradst frd HA, eda um 18 & ari ad
medaltali, 51 tvd dr hafa fdldatakmarkanir midast vid 30 nemendur sem halda dfram
nimi eftir samkeppnisprof 4 fyreta dri, en prjt drin par & undan var vidmidunartalan 25
nemendur.

Fioldi nemenda eftir samkeppnisprof skoladrid 1998-99 er 97 og skiptast bannig:
A 30 nemendur
A 18 nemendur
. @r; 25 nemendur.
. 24 nemendur.

Fo Lk =

Heilbrigdisdeild Haskolans 4 Akureyri hefur 7 samstarfi vid the Royal College of
Nursing i Bretlandi bodid upp & fjarndm til meistaragrédu i hjikrunarfriedi. Innritudust
fyrstu nemendurnir § arsbyrjun 1997 og eru 10 hjpkmunarfredingar | ndmi.  Nasti
hapur 11 hjikrunarfredinga hof farnim til meistaragradu i febriar 1999,

4.3.3. Endurmenntunarstofoun Haskola istands

Vi endurmenntunarstafmun Haskdla Islands héfst ném [ skurd-, svafingar- og
gjorgasluhjikrun | jandar 1998, Alls eru 33 hjikrunarfraedingar skridiv i petta nim, cn
aert er vad fyrir ad ndnnd sé stundad medfram vinnu. P era 13 hjikronartraedingar i
ndmi 1 stidenun [ heilbrigdishjonustu vid sbmu stofun,

4.3.4. Erlendir hjikrunarfredingsr.

Skv. upplysingum fri heilbrigdisriduneyting hafa 4 sidustu fimm drum, fram tl 1.
febedar 1999, 8 erlendir hjikrunarfredingar fengid islenskt hjlikrunarleyfi og 28 fengid
stadfestingarlevfi (lagt fram leyfi 1 EES-landi til stadfestingar hér). Alls hafa pvi 36
erlendir hjdkronarfredingar komid til starfa bér 4 landi 4 sidustu fomm drum eds ad
medaltali um'7 d dri.

4.3.5. Nyliduin

SamkvEn framangreindu hafa frd frinu 1991 20 jafadi 76 nFi bjdkru e eeOmgs
fitskrifast 4 4ri hverju frd Hiskdla islands og Haskdlanum & Akureyri. A vorénn 1999
eru alls 357 nemendur § grunnnimi 1 hjikrunarfredi 1 pessum skdlum og 168
hjikrunarfradingar i sérskipuldgdu BS-nimi i hjokrunarfreedi vid HL A dri hverju hafa
samtals 90 nemendur mdguleika & ad halda dfram nimi eftir samkeppnisprof 4 haustdnn
I.larﬁ, Samtals ern 29 hjikronarfreedingar i meistaramdmi § hpikrunarfeedd vid hiskdla
i lslandi.
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[ vidlauka skyrslunnar er mynd sem synir fiskda drskrifadra hjikrunarfredinga og
ligsmaedra frd 1950-1997 fra mismunandi menntastofounum.  Myndin er unnin af
MNamsbraot [ hjikronarfredi.

4.4 Aldursskipting hjukrunarfradinga.
Myndin hér & efir synir aldursskiptingu félagsmanna,

Skipding hjnkrurerfrzedinga e ftir faedingarhrum
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Medalaldur starfandi hjdkrunarfredinga er 43,6 dr og fer hakkandi.

Star hluti hjdkrunarstétiarinnar er feddur 4 sjotta dratugnum (1951-60) eda 1049
hifkrunarfredingar. Pad samsvarar um 36% stéttarinnar eda um 40%
hjokrunarfredinga 63 dra og yngri. Hjikrunarfriedingar feeddir 4 sjipunda dratugnum
(1961-1970) eru hins vegar 692 eda riunlega 350 fazrri, Ymsar dsteour liggj ad baki

bessum breytingum. Steerstur hluti drganga 1951-60 diskrifast 4 drabilinu 19721986,

A drunum 1977 - 1986 eru hpikrunarfradingar (tskrifadir frd premm:
menntastofunum, Hjikrunarskéla Islands, Nyja hjikrunarskélanum og ndmsbraut §
hjkrunarfradi vio Haskola [slands. Stofiun Nyja Hjikrunarskélans 1972 og
némsbrautar i hjdkrunarfredi 1973 mid m.a. rekja til omredna um skort 4
hjtikrunarfraedmngum til starfa § komgum 1970, beta leiddi til ad fo1di duskrifadra
hyikrunartredinga jokst & timabili. Aukid frambod 4 mennunarmdguleikum og
breyting & vidhorfum kvenna og samfélagsing til menntunar kvenna leiddi einnig til
breytinga 4 ndms- og starfsvali kvenna,

Filug ishrrdim Bk ol g - Mareskln | Bgkomn, mars 15993,
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4.5, Fjildi hjokrunarfredinga at hverjum drgangi kvenna.

A myndinni hér & eftir sést hlutfall hjikrunarfredinga af hverjum drpangi izlenshkra
kvenna frsddar 4 timabilinn 1930-1972.

Hiutfall hjikrumarfredinga af firgangi islenskra Kvenra,
nev. fedingarir i 1930-1972
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Faztln gariir

Myndin synir verulegar sveiflur  hlutfalli hjikronarfrasdinga af bverjum frgangi kvenna
eda fra 6,6% § drgangi 1956 og nidur § 2,0% (drg. 32, 38 og 'T1-72). Taka ber po
vara i elstu og yngstu drgingunum. Yngstu rgangarmir hafa ekki enn ad fullu skilad
ser til starfa par sem peir eru enn 1 ndmi.

Hiutfall hjikrunarfreedinga af frgangi kvenna er heest hjd peim sem feddir eru 4 6.
dratugnurm en hefur farid jafnt og pétt minnkandi og er 3% hji peim sem faddir eru
seinni huta 7. dratugarins, Hiutfall hikrnunarfreedinga af drgangi kvenna fwddar a
tirmabiling 19351970 er 3,5% ad medaliali.

4.6  Vinnustadir hjikrunarfraedinga.

4.6.1. Skipting eftir stofnunum.

[ konnun Félags islenskra hjdkrunarfredinga vm skort & hjikrunarfreedingum til starfa
1998 kemur fram eftirfarandi hlutfallsskipting & stbougildum hjikrunarfredinga 4

heil brigdisstofnunum:

_."-'f_il'i.kl":lhl.-l & ST
Heilsugasia 14% |
Oldrunarstofnanic 8%

|par af RSP og SHR_ 57%
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Samkvemt toflunni hér 20 framan eru teplega 80% hjikronarfredinga starfandi a
sjikrahtisum, par af teplega 60% allra hjikrunarivedinga i tveimur storu
sjikrahisunum § Reykjavik.

4.6.2. Skipting eftir deildum.
74,5% hjikrunarfriedinga starfa & almennum dezidum, bradamoitdkum og heilsugeslu,
13.3% 4 deildum fyrir aldradra og 6,3% i geddeilkdum, Um 5% starfa vid annad.

4.7. Hvar starfa atskriftarargangar hjukrunarfrsedinga 1993-987

Nefidin tak akvisrdun um ad skoda sérstaklega hjikrunarfraedinga sem ftskrifast bafa
fir ndmsbraut § hjikrunarfredi vid Hl og heilbrigdisdeild HA & frunum 1993 til 1998
med tillliti til pess hvar peir starfa. Tilgangurinn var ad skoda dreifingu peirra 4
vinnustadi eftir tegundum vinnustada og landsvaduim.,

529 hjikrunarfreedingar hafa drskrifast 4 drabilinu 1993- 1998, 418 fri Hl og 111 fré
HA. Af peim hafa 451 gerst félagsmenn, Ipess:ummugun eru eingdngu taldir peir
hjiikrunarfredingar sem eru félagsmenn, EK] er skrddur vinmustadur hjd 29

Iuﬂu unarfradingum og ma leida ad pvi likum ad peir séu ekki starfandi vid hjokrun
eda séu erlendis.

Eftirfarandi nidurstddur komu fram § athugun félagsins um hvar hjdkronarfra:dingar
dtskrifadic & drabilinu 1993-98 starfa:

Alls Utskr. fra BT | Utskr, fra HA
Starfundi 4 Reykjavikursvaedinn | 709 82,9% 22.5%
Starfandi 4 landsbyggdinni 30% 17.1% T1.5%
PAR AF ERU STARFANDI: Alls | Utskr. fri HI | Utskr. fra HA
A Landsspitala/SHE. 62,1% 73 8% 19.1%
A FSA 12.7% 2,1% 51,7%
A dldmmarstofounum 6.5%
Hiji einkafyrirtzkjum 2.4%

Samkvemt téfunni bér ad ofan starfa wm 80% hjikrunarfredinga af
drskriftarfirgiingum 1993-98 fra HA 4 landsbyggdinni og um 20% 4

Revkjavikursvaedinn, Hlutfallid er dfugt hja hjikrnarfredingem sem diskritast fri HI.

Félag ishonakea bpak nesinlis dinga - Mennckla § hadksun. mans 14445,




4.8. Fjilgun i hjukrunarstétt.

Fra drinu 1993 hefur fjdlgun i hjokrunarstétt versd eftirfarands:

Ar | Fjilai Fjilgon | Nyir a Nittskriladic | Notskrifadir
starfandi | fra fyrra | lifeyri Hi og HA wmfium
ari lifeyrishega
1993 | 1955
1994 | 1981 26 33 104 71
1995 | 2052 71 22 gl 50
1996 | 2075 23 36 65 29
1997 | 2151 76 20 92 72
Samtals: 196 111 342 231

A 4 dra timabili hefur starfandi hidkrunarfredingum fiolzad um 196 coa 49 4 4. A
timabilinn 1994-1997 hafa 111 hjikrunarfredingar farid 4 lifeyri eda ad jafnadi um 28 &
arin A sarna tima hafa 342 nyir hjikrunarfeetingar (tskrifast (hjiknmarfredingar sem
dtskrifast med BS-gridu dr sérskipuldgdo nimi ekki taldir med) eda 85-86 4 ari & 4 ira
timabili. Nyitskrifadir umfram lifeyrispega eru 231 eda um 58 4 dri. A0S jafnadi hafa
bvi adeins um 9 hjikrunarfredingar ekki skikad sér til starfa innan hjllownar 4 ri sl. 4
ir pegar fjoldi peirra er fara & lifeyr] er dreginn fra.

4.9, Fjioldi hjukrunarfraedinga 4 hverja 100 pdsund ibia.

I riti Nomesko “Health Statistics in the Nordic Countries 1996, par sem birtar eru
tilfredilegar upplysingar wm heilbrigdismil fri drinu 1996 og gefid var 0t 1998, koma
fram samanburdartdlur um fjdlkda starfandi heilbrigdistarfsmanna i Mordurlondum. Hér
er sérstaklega skodadur samanburdur 4 f8lda starfandi hjikrunarfredinga og sjikralida
4 hverja 100 pidsund bila pvi fioldi og saimsetning pessara stétta getur skipt méli.

[and Fjoldi hjikrunar- Fjoldi sjikralida Alls
fraedinga & 100 pis ibiia
100 s, ibia
Finnland 1219 GE1 1900
[Noregiur 878 815 1693
Svijjad 813 73R 1551
Danmérk 106 706 1412
Island 591 387 978
[Medaltal 841,4 65,4 1506,8
[Medaltal dn Islands 94 735 1639 |

Ménnun faglerds starfsfilks innan hjakrunar 4 Islandi er mun lakari en 4 hinum
Nordurléndunum, Starfandi hjdkrunarfreoingar & Islandi ern adeins 65% af medaltali
starfandi hjikronarfredinga 4 hinum Nordorléndunum mov., mannfjdlda. Sambzrilegur
samanburdur & fiBkda starfandi sjikralida er 52%. Til ad nd medaltali fidlda starfandi
hjtikrunarfredinga (reiknad i manndrum) 4 hinum Nordurlindunem parf 860

Fiékig fslenskr hjgammaredings - Mannek b [ higkrun, mars 1990, 37



hjikrunarfredinga hér & landi § fullt starf til vidbdtar «id pd sem eru starfandi midad vid
arid 1996, (Tolur frd Danmérku eru it 19935 og fri Islandi 19947, i til vidbdtar mé
nefina ad til ad nd medaltali sjikralida i hinum Nordurldndunum paef um 960 sjikralida
i fullt starf ril vidbdtar vid pd sem ern starfandi.

31. desember 1998 voru um i.t'.lem:lingar um 275 pisund talsing, Fjildi starfand:
hjikrunarfredinga 1 fullu starfi & hverja 100 bis. ibda var pi 633, EF pessi tala er tekin
og midad vid dbreytt medaltal i hinum Nordurldndunum fri 1996 vantar um 745
hjgkrunarfreedinga hér a landi i fulle starf, til vidbdtar vid pd sem eru starfandi til ad na
medaltali hinng Mordurlandanna.

4.10. Samseining faglerds starf{sfolks innan hjikrunar.

I riti Nomesko “Health Statistics in the Nordic Countries 1996™ mé lesa hlutfallslega
skiptingu starfandi hjikrunarfredinga og sjikralida & Nordurlindum og er hin birt |
mynd hér ad nedan. Ekki liggja fyrir upplysingar um hlutfall 4faglerds starfsfolk i
uménnun i heilbrigdishionnstu & Nordurléndum,

Land Hiutfall hjfr. af heild [Hiutfall sjl. af heild
Danmiirk 0% 0%
Fimnland 64% 36%
[sland 60% 0%
MNoregur 2% 48%
Svipjad 520 48%
[Medaltal 56% 445

Samkvemt téflunni hér ad ofan er hlutfall hikrunarfredinga af faglerdu starfsfolki {
hijiikrun hazst § Finnlandi 64% og & [slandi 60%. Annars stadar & Nordurléndum er
hlutfallid um 505,

4.11. Fjilgun stiidngilda hjikrunarfraedinga 4 stofnunom milli dra.

Skodun og samanburdur & nidurstédum kannana & skorti & hjtkrmunarfraadingum til
atarfa drin 1992 og 1998, par sem athugad var m.a. fidlgun stddubeimilda
hpikrunarfraedinga & heilbrigdisstofnumm sem svlrudn § bidum kénnunum, leiddi { 1j5s
um 10% aukningu a stddugildum hjikronarfredinga milli pessara dra. Bi var ekki tekid
tillit til fjdlgunar stidugilda vegna nyrra heilbrigdisstofmana, bad er hins vegar
nidurstada nemdarinnar ad edlilegt sé ad mida vid ad filgun stddugilda fylzi
filksfpilgun i Islandi sem er um | %.

4.12. Ahrif pess ad greida hjikeunar frsedingum semn vinoa [ulll stac?
sérstaka launauppbot.

A drinu 1986 var tekin dkvaroun & FSA og fleiri gjikrastofnunum i landshyzgdinni ad
greida peim hjikronarfradingum, sem vinme 80-100% starf, sérstaka launaupphat
vegna pess. Pessi Akvirdun leiddi til pess ad 30 hjikrunarfredingar ko starfshlutfall
sitt og 2 hjppknumarfrazdingar rédu sig til starfa ol sjikrahdssing. Alls samsvaradi petta

ity Ideredony hjitkronaredirga - Monnekin § hjdkne e | 999, AR



pvi ad 12,5 hikrunarfredinga hefdu radid sig til starfa { fulla vinno, bessi launanpphbée
stendur hjlikrunarfreedingum enn til boda, en upph®din er =0 sama 15.000,- kr, firir
fullt starf.

A Sjikrahiisi Revkjavikur, i Borgarspitalanum, var 4 &rinu 1992 wekin dkvirdun um
ad hpikrumacfredingar § 100% starfi myndu radast { annad stddubeiti skv.
kjarasamningi. Petta pyddi @-12% launahekkon fyrie vidkomandi, 40 hjdkromar-
fredingar jukw starfshlutfall sitt sem samsvaradi pvi ad 8,2 hjikrunarfredingar hefdu
radid sig til starfa i 100% vinnu.  Hjikrunarstjorn leiddi rok ad pvi ad pessi tilhdgun
hefdi sparad stofnuninni sem samsvarar 164 aukavéktum & minudi og pein fyrir
kwnahakkun hjikrunarfredinga hefdi ordid nokkur fiirhagslegur dvinningur fyeir
stofnunina, auk betra vinnuskipulags og avkinnar starfsinegju hjikrunarfredinga. Mi
pi fullyréz ad tilraunir, sem gerdar hafa verid med ad launa hjikrunarfredingum
serstaklega vegna his starfshlutfalls, skili sér 1 auknu starfshlutfalli og betri minnun 4
vidkomandi stofaanum.

Filag Ideredon hjknrarireedarg - Mokl §Bjiknor s 19595, 30



5. Stiiduheimildir hjokrunarfreedinga 4 heilbrigdis-
stofnunum m.v. hjikrunarporf,

I tengslum vid kannanir Félags islenskra hjikrunarfrazdinga um skort 4
hjikrunarfredingum til starfa 1998 og 1999 voru svarendur bednir um ad leggjn mat 4
pbrf fyrir hjikrunarfredinga til starfa m.v. starfsemi stofnunarinnar, Hér er att vid poef
fyrir hjilrunarfredinga til starfa vnfram heimiludreiknd stddugildi
hjtikrunarfreedinga i heilbrigdisstofnunuim.

Kénnuninni 1998 var fylgt eftic med simtélum vid hjikrunarforstjora nokkurra stofnana
til &d fa sem dreidanlegasta mynd af skorti i hverri stofoun fyrir sig, Pegar
midurstidutdlur pessarar athugunar ere skodadar kemur fram eftirfarandi:

Viintun & stiduhelmildum omiram heimilufVreiknud stbdugildi.

Sjikrahis 62,15 sidougildi
' Heilsugeslustddvar 26,55 stadugildi
Y Oldrunarstofmanic 85,80 stadugildi
Samtals vintun: 174,5 stidugildi

Pess ber ad geta ad Rikisspitalar og Sjikrahiis Reykjavikur svirudu ekki pessari
spurningu og eru pvi ekki inni i ofangreindr télo.

Stdduheimildir 4 sjakrahisunum { Reykjavik er um 609 af stéduheimildum
hjlikrunarfredinga 1 landinu. 5& vontun & stddubeimildum hjikrunarfredinga 4
sjikrahisumuim tveimur § Reykjavik dlika og & ddrum stofmunum mé fztla ad vanti um
250 stBduheimildir hjikrunarfraedinga & pessar tvier heilbrigdistofhanir. Med hessari
nélgun og til ad mata hjikrunarpdef med &etla 20 stddubeimildir hjdkrunarfredinga 4
heilbrigdisstofnunum séu vanmetmar um 425 stddugildi sem beetast vid pan um 300
stodugildi hjikrunarfriedinga sem vantar ni pegar. Alls gerir petta um 725 stidugildi.
Taka ber fram ad hér er um dxtlun ad reda | pessu sambandi er bent 4 ad il ad nd
medaltali starfandi hikrunarfredinga 4 Nordurldndum vantar & bilinn 750-860
hjiikrunarfreedinga i full starf & [slandi.

Pt fdendons hjikrunarfredrss - Manrebla | ke, e 19995 0



6.  Spa um porf fyrir hjikrunarfradinga til drsins 2013,

| pessum kafla er sett fram spd um paef fyrir hjukrunarfredinga 4 nestu 15 drum.,

Taflan hér ad nedan synir nidurstiour midad vid paer forsendur sem listadar eru vpp i
télulidum 1.-8. hér i eftiv. Pad reiknilikan sem notad er vid pessa spa er einfalt og edli
méilsing samkveEmt ber ad taka midurstédum pess med fyrirvara um alla pd dvissupactti
sem hafa hrif 4 spi sem pessa. A nastu bladsidum verda sidan tekin 3 dzemi par sem
forsendum um fjdlda nydiskrifadra hjpikrunarfredinga i hverju dri og forsendum um

dmtlada véntun i érslok 1998 er brevit,

in (2 (i) i (5 {5 (7 ()
(3-(4)

Ar Al fjaldl | 85% nghtskr,| Ascil. ff. stg. | Accdl, Gildi | Fjaldistg. | Asth f.sig. | Amtlod péef | Antlud

niiskrifira til sinrfa iil siarfa | aig & lileyrl | nflr vmfram i starfi fj- sty varit i

(v, B0% ) [ (mov, B0% ) | lileyreispega I]. st
1905 1.742 2049 307
| 5153, 7H 4 53 12 21 1763 2070 any
00" B 7 i 1 3l 1794 2091 267
a1 94 80 ] vy 37 1830 2,112 281
002 s 7 58 u} gL 1.858 1133 174
2003 86 73 58 33 ph 1.883 2,154 271
2004 A 73 sR % pLl 1.012 L1758 264
2005 B n 58 14 24 1936 2,197 61
2005 86 73 1 o1l 9 1.0a% 2310 254
07 R6 7 ik ay 21 1085 1.24] 256
2008 o 3 3R 1] 17 .03 I 744 151
2009 &6 ik H &0 |8 2031 2,286 256
2010 85 73 5K £ p ] 2050 2.309 250
2011 &b i b1 a5 23 LH2 2332 151
2012 w6 73 58 ) g 1110 23596 246
013 56 73 28 13 pad 1135 2,379 245

Forsendur:

(1) Asetladur fjoldi nyitskrifadra: )
Fyrir dvin 19002001 er reikned med ad peir sem erg & 2-4 éri [ HI og HA

fiskrifist,

Fisldatakmdirkun § hjikrunarfreedi | Hi er mided vid 60 cinstaklinga og
flakdatakmiarkun § hjikronaelraedd § HA ee midod vid 30

einstuklinga

reiknad er med 5% ofT80um § ndmi of peim sem nd ion Sy foldaakmickun,

bannip er reiknad med 20 1 og med dring 2002 diskeifis dr HI og HA 36 einstaklingar & &ri (95% af 90),
hér eru peir ekki taldir mad sem fara § sérskipuloge BS ndm,

(23 B35 % nyiiskrifedea il starfa:
Reiknad er med pyi ad 85% of nyoskrifudum hjokrenarfradingum komd Gl starfa vid hjokron, Hée er ekid mid af
avinnuEicenke kpikrunarfredinga ad medaliali sbe, kafli 4.2.2, 1 skgrshinni,

(3 Awmtladur fj6ldi stidugilda ol

starfa:

Midad er vid ad medaltalsstarfshlufall hjdkrunarfrisdinga 58 80%, s tala or byggd 4 ghgnum
fri Kjararonnsdknarneind opinberva startsmanna {KOS).

Fiilng iskemskra Wpikrusarlrmdingn - Mastnckls i idomun, macs 1999,
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staclshlurfalli eginstaklinga viir starfsaevinn,

() Amtladur (jildi stidugilda & ifeyri:

Auedladur [pddi Teyrispega d hverje dri er reiknador Of frd upplysinguem frd Lifeyrissjddl hjiknanarfredinga
o deladan FElda virkea spodfélaga & neesto drum,  Bimar ecu @lor um dedued siddugzikd

midad vid &d medalialsstodugildi peirra sem fara & lifayri sé B0%.

I possuim direikningum er ekki wekid il il hupgzanlegra brevimga & siarfshlonfalli

einstaklinga viir storfsevina.

(61 Amtladur (Hldi stédugilda hjikrunarfricfings i starfiz

Skv. fBlagaskrd Fdlags islenskra hpikrunarfredingn voru starfandi hjikrunarfradingar 2177 talsins

L. okidber 1998, Skv. gbgnum KO3 er medalials starfshlutfall hjdkrunarfradinga 80%, bannig

er fietlad ad 7 bok frs 1998 hafi stédugildi starfandi hjikronarfraedinga verid 1742 talsins,

Amtlad er ad & hverju iri bactist vid poon [ilde s gildi nsdiskeifaden hjkrunarfraedings sem koma il
starfa en siidugildi peirrn sem Tora 3 lifewi deagist Ird, poe, Wlurnar § dalki (3

(7) Aactlud pief, Gildi seidugila:

Skv, kisnnan flagsing (i i 1 joni 159598 um skort & hjikrenarfrasdingum cil starfa vantar ni pegar
hjikrunarfredinga il siarfn 4 heilbrigdisstofmumim i vm 13% siéidugilda,

Pannig ma dela ad i lok drs 1998 hali vanlnd rflega 300 stodupgildi Gl vidhidar vid selin

stodugildi d peim tima, el hafi verid § 2049 sidugildum § bok drs 1998,

HEr er reynt a8 fztln pann stddupfldafjolda jikrunacfradingy sem porl verdor & 4 neestu 15 &mnom.

bessi shierd radst af morgum pallem 5.5, aldursskiplingu pjddarinnar og heilsufarl, Hér er iekid einfal demi
prar sem gert er rad Peric 38 8 neesiu 13 drem moni poefin feeir hpikronarfedings aukast om 1,0% & Ari.

E-1) Actlud vontumn, fjoldi stobuapgilda;
Her er reiknadur mismunurinn & ddlki 6 og 7, poe dSetladur joldi sidda gilida hjokrunorfredinga i starfi er dreginn fed
fzenlndri pdef A Golda stiidugilda.

Félag xlinskra hjikrumarireding: - Manneicls £ b gknin, maee |00, 42



Dami 1:

Hér er tekid deemi med par sem forsendur eru paer sému og bér ad framan fyrir utan
eftirfarandi
« Fjaldi hjikrunarfredinga sem Gtskrifast & arunum 2002-2013 er aukinn um 30 a

hverju iri, p.e. 116 i stad 36.

i i2] i3 ] {5) i &) K]
13d)
Ar | Amelgabdi | BS nfibiske. | Awel Gostg | Awil gildl | Fiodisg. | A 0)stg. | Awthed Dier | Awthed
nfitsrifira il stnrfu Lil starfe slg. 6 lifeyrl | nyie nmfram i darli 1. sig- wvimlnn
(M S0 | (e 30%) | lifcisheen £} sg.
ToUR T4z YT amn
199y ™ 1] 53 ¥ 21 LT3 20 w7
20 w T &l ) 3 I 794 204 197
200 Gi Hib & it k] 153 iz ZR
2412 114 o I E 44 1R 1133 254
2K 116 o T 33 15 1924 2154 2
204 116 [ e 20 44 14973 2175 20
M5 11 o e 34 4 20 2,197 179
2006 iEé a8 % 2y e 2067 2219 151
2017 & mc 7 34 4 2108 2241 144
J® 16 UK ™ 3 L 1156 22464 L&
10 ] 116 4R ™ 4 i 2194 2280 w2
i 116 UH B i & 1343 2309 47
mi T ] T 35 £ 2786 2332 a
Fl I 0 T H dK FREE 2356 Fr]
aua‘ 1 Uk 7 33 a 2,38} 1374 il
Ef gengid er it fré forsendum spérinnar pd veldur aukning vm 30 einstaklinga 1 fjilda
nyiitskrifadra pvi ad 4 15 drum tekst ad manna per stodur sem véntun er 4 { dag. Hér
er gengid it frd pvi ad adeins ¢in af peim forsendum sem taldar eru upp hér ad framan
breytist. Raunveruleikinn verdur pd eflaust si a0 taka parf mid af breytingum a
mérgum forsendam i hverjum tima. T.d. mé gera rdd fyrir pvi ad launak)br
hjikrunarfrasdinga muni hafa mikil dbrif & mjiig marga petti, bedi hversa M gir
akveda ad mennta sig 1 faginu, atvinnupatttdku peirea sem hafa ni pegar menntad sig
og dkvordun um bad hvener hjgkrnarfredingar [ita af siérfum og hefja wiku lifeyris,
Flap Tk bk nmeriee dirg: - Mlisrckin i b, nees [ 43




Daemi 2:

Hér er tekid dazmi med par sem forsendur eru par sdmu og bér ad framan fyrir utan

eftirfarandr

=  Fjbldi hjikrunarfredinga sem atskrifast & arunom 2002-200 3 er avkinn um 30 4
hverju ari, poe. 116 1 stad 86,

» Aztlud parf i aukningu stbdugikda & hverju &ner 0% i stad 1%.

o Amtlud visnton i fjilda stddugilda er Kitin vera 7530 i drslok 1998 i stad 307, Hérer
gert rad frir ad pad vanti 1 750 seédogildi hjdkronarfredinga og detlad hvemig
heegt er ad meeta peirri porf,

il 12 i3 i {3 (i Tk i
131040

Ar Al [kl EB5% mylieskr. | Astl ()sig | Aol £l Fjaldi s, Al . stg. | Asethud piicl | Asetlud
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Ef gengid er Gt frd forsendum sparinnar pa veldur aukning um 30 einstaklinga i fikda
nyskradra i hjukrunarfradi & ari hverju til vidbotar vid pd 90 sem ndverandi
fidldatakmarkanir midast vid, pviad 4 15 drom tekst ad nd verubega nidur manneklu {
hjikrun. Hér er midad vid ad vanti { 750 stddugildi og peim hafi ekki fjiilgad 4
timabilinu. Ad ddra leyti er visad [ fyrirvara vid demi 1.
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Daemi 3:

Heér er tekid da=mi med par sem forsendur eru par sému og hér ad framan fyrir utan

eftirfarandi:

» Fjdldi hikrunarfriedinga sem htskrifast 4 drunum 2002-2003 er aukinn urn 40 v

hverju ari, p.e. 126  stad 86,

«  Awtlud pdrf i aukningu stbdugilda a hverju drier 0% istad 1%.
»  Amtlnd vintun i fjdlda stddugilda er latin vera 750 1 drslok 1998 { stad 307.
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Ef gengid er ut fré forsendum spirinnar pa veldur aukning um 40 einstaklinga { fiikda

nyskradra i hjikrunarfrasdi 4 dri hverju til vidbatar vid pa 90 sem nidverandi

fjildatakmarkanir midast vid, pvi ad & 15 drum tekst 20 nd nidur manneklu § hjdkoon.
Hér er midad vid ad vanti | 750 stéddugildi og peim hafi ekki fjilgad 4 timabilinu. Ad
Gdru leyti er vizad § fyvirvara vid demd 1.

Samkvamt spanni part ad mennta & bilinn 30-40 hjikrunarfredinga i ri til vidbdotar

vid pd 20 sem fjokdatakmarkanir 1 nim I hjikrunarfraedi midast vid, til ad (tryma skorti

i hyikrunarfredingum til starfa m.v. tilteknar forsendur,

Fllag isloreskirn Bk nrairfredinga - Mosnckls  bjifnm, mars 19494,
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Vidauki.
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